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BAREMO ESPECIFICO DEL DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA
COMUNICACION Y TRABAJO SOCIAL

A. ESPECIFICIDAD DEL DEPARTAMENTO: Puntuacién maxima 15
puntos

1. FORMACION Y ACTIVIDAD DOCENTE. Puntuacién maxima 5 puntos.

1.1.Docencia en grado y posgrado/doctorado universitario, en titulos oficiales y
propios, relacionada con el area de conocimiento de la plaza que se convoca,
acreditada mediante contratos, certificaciones de vida laboral o cotizacién a la
Seguridad Social, no computada en el Baremo Marco por sobrepasar los limites. Se
aplicara la misma asignacién de puntuacion que en el Baremo Marco. Puntuacion

J— maxima 4 puntos.

1.2.Docencia, direccion y coordinacidn en cursos de caracter oficial (cursos de
especializacion, de extensién universitaria, no universitarios, etc.) debidamente
acreditada, y que no haya sido valorada en el Baremo Marco, por sobrepasar los
limites establecidos. Se aplicara la misma asignacion de puntuacion que en el
Baremo Marco. Puntuacién maxima 2 puntos.

1.3.Formaciéon pedagogica recibida y acreditada para la actividad docente, no
computada en el Baremo Marco. Se aplicard la misma asignacion de puntuacion
gue en el Baremo Marco. Puntuacion maxima 2 puntos.

1.4.Méaxima calificacion académica (Matricula de Honor) en asignaturas de la
Licenciatura, Diplomatura o Grado, pertenecientes al drea especifica donde se
convoca la plaza. 0,25 puntos por M.H., similar o equivalente. Puntuacién maxima
2 puntos.

1.5.Conocimiento de idiomas extranjeros, acreditado mediante titulos oficiales. 0,5
puntos por B1 y 1 punto por B2. Puntuacién maxima 1 punto.

1.6. Participacion acreditada como tutor/a de practicas externas relacionadas con el
drea que convoca la plaza, reguladas mediante convenio, no computada en el
Baremo Marco. 0,25 puntos/afio. Puntuacién maxima 2 puntos.

1.7. Participacion certificada en comisiones académicas de la universidad, vinculadas
al drea que convoca la plaza, no computadas en el Baremo Marco. 0,25 /afio y
comision. Puntuacién maxima 1 punto.

1.8. Por coordinacién de asignaturas de Trabajo Fin de Grado (TFG), Trabajo Fin de
Master (TFM) o Précticas Externas, vinculadas al area que convoca la plaza, no
computadas en el Baremo Marco. 0,25 puntos/afio. Puntuacién maxima 1 punto.
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- computadas en el Baremo Marco. 0,25 puntos /afio. Puntuacién maxima 1 punto.

Felo.: Carmen Rosa Sdnchez Lopez



2.0.Por participacién en Tribunales de TFG y TFM, no computadas en el Baremo Marco
por sobrepasar los limites establecidos, 0,25 puntos/afio. Puntuaciéon maxima 1
punto.

2. ACTIVIDAD INVESTIGADORA. Puntuacién maxima 5 puntos.

2.1.Adecuacion de la linea de investigacién del candidatos/a a las propias del drea que
convoca la plaza, justificada mediante informe razonado de la Comision de
Baremacion o Comision de Evaluacion, segn el caso. Puntuacion maxima 2
puntos.

2.2.Articulos vinculados al érea publicados en revistas indexadas en indices relevantes
para el Area, no valorados en el Baremo Marco, por sobrepasar los limites
establecidos. Puntuacion maxima 3 puntos.
a) Articulo en Revistas indexadas en Journal Citation Report (ISI}: 3 puntos/trabajo.
b) Articulo en Revistas indexadas en indices relevantes para el area (distintos de
Journal Citation Report): 1,5 puntos/trabajo.
c) Articulo en Revistas no indexadas con evaluadores o catalogadas: hasta 0,5
puntos/trabajo.

. Libros o capitulos de libro relacionados con el drea que convoca la plaza, no
valorados en el Baremo Marco por sobrepasar los limites establecidos. Puntuacion
maxima 2 puntos,

a) Autor de Libros. Con distribucion internacional: 2 puntos/libro. Con distribucién
nacional: 1,5 puntos/libro.

b) Autor de capitulos de libros. Con distribucion internacional: 0,75
puntos/capitulo. Con distribucién nacional: 0,5 punto/capitulo.
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2.4. Contribuciones a Congresos o similares relacionadas con las lineas de investigacion
del area que convoca la plaza, no valorados en el Baremo Marco. Puntuacion
maxima 2 puntos.
a) Comunicaciones orales o poster en congresos internacionales: 0,5
puntos/comunicacion-pdster. Congresos nacionales: 0,25 puntos/comunicacion-
poster.
b) Ponencias invitadas. Congresos internacionales: 1 punto/ponencia. Congresos
nacionales: 0,75 puntos/ponencia.
c) Participacion en mesas redondas y talleres. Congresos internacionales:
0,5/participacion. Congresos nacionales: 0,25/participacion.

2.5. Participacién en un proyecto o contrato de investigacion, relacionado con las
lineas de investigacion del drea que convoca fa plaza, obtenido de convocatorias
publicas y competitivas, no valorados en el Baremo Marco. Se aplicara la misma
asignacion de puntuacion que en el Baremo Marco. Puntuacién maxima 2 puntos.

2.6. Por estancias en otros centros académicos y becas de investigacion, no valoradas
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Baremo Marco. Puntuacién maxima 1 punto.
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2.7.Participacion en Comité cientifico u organizador de congresos y similares, 0, 5 por
actividad. Puntuacidon maxima 1 puntos.

2.8. Coordinacion editorial de publicaciones (libros o revistas) relacionadas con el area
que convoca la plaza, no valorados en el Baremo Marco. 0,5 puntos por cada
coordinacidn, hasta una puntuacién maxima 2 puntos.

2.9. Por actividades de evaluacion en agencias de evaluacion acreditadas y de revision
en revistas académicas y cientificas, 0,25 por afio, 1 punto méaximo.

3. EXPERIENCIA PROFESIONAL NO DOCENTE. Puntuacién maxima 5 puntos.

3.1 Experiencia en el ejercicio de la profesién relacionada con el drea de conocimiento
de la plaza que se convoca, acreditada mediante contratos, certificaciones de vida
laboral o cotizacién a la Seguridad Social, no computada en el Baremo Marco por
sobrepasar los limites. 0,5 puntos/afio. Puntuaciéon méxima 5 puntos. Las
fracciones de afio puntuaran proporcionalmente.

B. ENTREVISTA PERSONAL. Puntuacion maxima 5 puntos.

La entrevista no tiene caracter eliminatorio. En relacién a las plazas de contratado
doctor, no se realizara entrevista.
La entrevista constara de tres partes:
1) Defensa del programa de una asignatura del area de conocimiento. Puntuacion
maxima 2,5 puntos.
2) Defensa del curriculum. Puntuaciéon maxima 1 punto.
3) Otros aspectos de la entrevista. Puntuacion méxima 1,5 puntos.

Durante la entrevista se valoraran los siguientes aspectos:
a) Organizacion, desarrollo y estructura de los contenidos.
b) Adecuacion de la propuesta metodoldgica o didactica.
c) Claridad expositiva
d) Dominio de los contenidos.
e) Habilidades comunicativas.
f) Respuestas relativas al curriculum.
g) Respuestas relativas a la participacion en articulos, proyectos de investigacion, etc.

La puntuacion minima exigida para poder concurrir a la entrevista en la suma de los méritos
del Baremo Marco y Baremo especifico (sin contar, pues, la citada entrevista), para todas las
figuras a contratar sera la siguiente:
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especifico):

Ayudante Ayudante Contratado Asociado CLI
Doctor Doctor
15 30 40 20 20
PUNTUACION MiNIMA
Puntuacion minima exigida por figuras contractuales (Baremo marco + Baremo
Ayudante Ayudante Contratado Asociado CLl
Doctor Doctor
20 35 45 25 25

Cuando la puntuacion minima no sea alcanzada por ninguno de los candidatos el
Departamento propondra que la plaza se declare desierta.

La Laguna a 24 de julio de 2015

El Director del departamento de Ciencias de la Comunicacién y Trabajo Social
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Universidad Departamento de Ciencias de
de La Laguna la Comunicacion y Trabajo Socia

CRITERIOS DE AFINIDAD DE MERITOS DEPARTAMENTO DE
CIENCIAS DE LA COMUNICACION Y TRABAJO SOCIAL DE LA
UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA

Area de Periodismo:

ADECUACION ALTA (coeficiente 1): los méritos relacionados con el area de
conocimiento de Periodismo y el drea de conocimiento de Comunicacion Audiovisual
y Publicidad.

ADECUACION MEDIA (coeficiente 0.5): los méritos relacionados con las areas de
conocimiento de Trabajo Social, Sociologia, Lengua Espafiola, Historia y Geografia.
SIN ADECUACION (coeficiente 0): los méritos relacionados con cualquier area no

mencionada en los dos apartados anteriores.

Area de Comunicacion Audiovisual y Publicidad:

ADECUACION ALTA (coeficiente 1): los méritos relacionados con el area de
conocimiento de Comunicacion Audiovisual y Publicidad y el area de conocimiento de
Periodismo.

ADECUACION MEDIA (coeficiente 0.5): los méritos relacionados con las areas de
conocimiento de Trabajo Social, Sociologia, Lengua Espafiola, Historia y Geografia.
SIN ADECUACION (coeficiente 0): los méritos relacionados con cualquier area no

mencionada en los dos apartados anteriores.

Area de Trabajo Social:

ADECUACION ALTA (coeficiente 1): los méritos relacionados con las areas de

conocimientos de Trabajo Social y Servicios Sociales.

ADECUACION MEDIA (coeficiente 0,5): los méritos relacionados con las areas de
conocimiento de Comunicacion Social, Psicologia Social, Sociologia, Antropologia

Social y Educacion Social.

SIN ADECUACION (coeficiente 0): los méritos relacionados con cualquier area no

mencionada en los dos apartados anteriores.

El wwawn ru UE uH INACION ACADEMICA

Edduan Eethoé Pérez Francés



ULL

Universidad

de La Laguna

C. PUNTUACION MINIMA

Departamento de Ciencias de
la Comunicacion y Trabajo Social

Puntuacion minima exigida por figuras contractuales (Baremo marco + Baremo

especifico):
Ayudante Ayudante Doctor | Contratado Doctor Asociado CLI
20 35 45 25 25

Cuando la puntuacién minima no sea alcanzada por ninguno de los candidatos el

Departamento propondra que la plaza se declare desierta.
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El Director
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