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Resumen:

Mediante el presente Trabajo de Fin de Grado, se pretende dar a conocer la importancia que
tiene la tutoria como un espacio educativo imprescindible en el proceso de
ensefanza-aprendizaje, en el que se puede trabajar cualquier aspecto relevante que influya en
la adquisicion de las competencias basicas del alumnado en los diferentes contextos en los

que se va a desarrollar.

Partiendo de esto y tras la observacion de dos aulas de infantil, pertenecientes al centro
educativo CEIP Las Mercedes, se trabajard a través del espacio de la tutoria dos tematicas

que influyen en el desarrollo de las habilidades sociales del nifio y de la niia.

Por un lado el fomento de la autoestima de los nifios y nifias; y por otro lado, la ruptura de los

estereotipos de género.

Elaboraremos un proyecto profesionalizante, en el que se realizard una intervencion para
mejorar la baja autoestima en el alumnado de tres afios, y la actitud de los nifios y nifas de

cuatro afios debido a los estereotipos de género que presentan desde estas edades.

Para ello se propondran distintas actividades tanto para el alumnado como para la familia que
se implementaran desde el espacio de la tutoria, una de las areas de trabajo del maestro o

maestra de Educacion Infantil.
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Abstract

Through this End of Degree Project, it is intended to publicize the importance of tutoring as
an essential educational space in the teaching-learning process, in which any relevant aspect
that influences the acquisition of competences can be worked on basic skills of the students in

the different contexts in which it will be developed.



Based on this and after observing two children's classrooms, belonging to the CEIP Las
Mercedes educational center, two topics that influence the development of social skills of

boys and girls will be worked through the tutoring space.

On the one hand the promotion of the self-esteem of the boys and girls; and on the other

hand, the breakdown of gender stereotypes.

We will develop a professionalizing project, in which an intervention will be carried out to
improve low self-esteem in three-year-old students, and the attitude of four-year-old boys and

girls due to the gender stereotypes they present from these ages.

For this, different activities will be proposed for both the students and the family that will be
implemented from the tutoring space, one of the work areas of the Preschool Education

teacher.
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1. Introduccion.

La accion docente no se centra Unicamente en impartir conocimientos y llevar a cabo
procedimientos, sino también en transmitir valores y actitudes, y establecer normas. En
definitiva, el pleno desarrollo personal del alumnado es el objetivo principal de la docencia,

un proceso que implica por parte del profesorado llevar a cabo la accion tutorial.

Esto garantiza que la educacion sea realmente integral y personalizada, y que no sea

simplemente un proceso de instruccion o imparticion de conocimientos.

Para tener un mayor conocimiento sobre qué es la tutoria, ofreceremos algunas definiciones
relevantes que coinciden en aspectos de gran importancia, estableciendo asi los rasgos de lo

que entendemos por tutoria.

Por un lado, “la actividad inherente a la funcion del profesor, que se realiza individual y
colectivamente con los alumnos de un grupo-clase con el fin de facilitar la integracion de los

procesos de aprendizaje” (Lazaro y Asensi, 1989, citado en Méndez et al., 2007, p.30).

Por otro lado, “la accion de ayuda y orientacion al alumno que el profesor puede realizar,

ademads y en paralelo a su propia accion docente” (Sénchez, 1979, citado en Méndez et al.,

2007, p.30).

Una vez expuestas ambas definiciones, consideramos importante resaltar aquellos rasgos que

son similares:
- Lalabor tutorial no se puede separar de la accion docente.
- La funcioén de tutoria se lleva a cabo con un grupo de alumnos y alumnas.
- La labor de tutoria consiste en la accién de ayudar y orientar al alumnado.
- Se puede llevar a cabo tanto de manera individual como colectiva.

Es por esto, y teniendo en cuenta que seremos futuras maestras, consideramos fundamental
establecer “la funcion tutorial del maestro en el desarrollo de competencias sociales del
alumnado de infantil” como tema principal de nuestro trabajo. La realizacion de este nos

brinda la oportunidad de conocer y profundizar mas sobre este espacio, teniendo en cuenta las



herramientas necesarias para poder llevar a cabo un buen proceso de ensefianza-aprendizaje

con nuestros futuros alumnos y alumnas.

A su vez, actuaremos desde el espacio de la tutoria, aprovechando las posibilidades que este
nos ofrece y teniendo como referencia la realidad del centro educativo en el que realizamos
nuestras practicas, vamos a elaborar un proyecto profesionalizante, estableciendo dos grandes
lineas de actuacidon necesarias para el buen desarrollo de las relaciones sociales entre el
alumnado del centro: “El fomento de la autoestima desde el espacio de la tutoria” y “La
ruptura de estereotipos de género desde el espacio de la tutoria”, ambas comparten una serie
de objetivos generales tanto para las familias como para el alumnado. Sin embargo, cada
tematica tendrd sus propios objetivos especificos, establecidos en base a las necesidades de

cada aula.

En primer lugar, la autoestima se construye a partir de un proceso de interiorizacion que se va
modelando a lo largo de toda la vida, es por esto la importancia que tiene trabajarla desde las
primeras edades, logrando asi que el nifio o la nifia sea seguro de si mismo, se sienta querido,
sea mas independiente y que esto se vea reflejado en todos los aspectos de su vida. Es
necesario conocer como se desarrolla la autoestima y saber como fomentarla, para lograr que
el nifio o la nifia tenga una alta autoestima, garantizando un adecuado desarrollo emocional y

altas probabilidades de ser un adolescente y adulto feliz.

En segundo lugar, la identidad de género se empieza a formar desde las primeras etapas de
vida, ademds comienzan a aparecer los estereotipos, las expresiones y los roles de género. Por
ello, es importante trabajar estas cuestiones desde edades tempranas, ayudando a los nifios y
nifias a crecer desarrollando y fomentando sus capacidades como personas, sin tener en
cuenta el género con el que han nacido, y dotdndolos de un imaginario variado que les ayude
a formarse en igualdad y libertad. Teniendo en cuenta que si no rompemos con los
estereotipos de género en estas edades, posteriormente sera mucho mas dificil y conllevara

mas tiempo acabar con todo aquello que se ha adquirido de manera natural.

Estas dos actuaciones han sido elegidas tras la observacion de dos aulas de infantil. Por un

lado, pudimos ver como en un aula de alumnos y alumnas de tres afios, se daban situaciones

en las que se podian detectar numerosos casos de baja autoestima. Un claro ejemplo de esto
2 (13

son las repetidas veces en las que se escuchaba decir: “yo no puedo hacer eso”, “yo no sé

hacer eso”, “lo mio esta feo”, etc.



Por otro lado, en la clase del alumnado de cuatro afos, nos hemos percatado de que los nifios
y nifias tienen muy interiorizado los patrones de géneros impuestos por la sociedad,
correspondientes a su sexo. Observamos esto en el tipo de juego simbdlico que realizan y en

29 <¢

expresiones como: “el rosa es de chica”, “yo no juego con nifias”, etc.

Consideramos que la manera mas directa y efectiva de mejorar estos dos aspectos presentes
en la realidad de las aulas del centro educativo en el que llevaremos a cabo nuestro proyecto
profesionalizante, sea a través del espacio de la tutoria, garantizando asi una mejora en las

habilidades sociales de los estudiantes con el mayor éxito posible.

Finalmente, para lograr una mayor cercania y comprension del lector y lectora, el trabajo

estara estructurado en tres partes.

En la primera parte, expondremos de manera tedrica toda la informacién y todo el
conocimiento que hemos adquirido sobre la tutoria en Educacion Infantil y nuestros dos
ambitos de actuaciéon. A continuacidn, presentaremos la propuesta de mejora que hemos
planteado para actuar desde el espacio de la tutoria, mejorando la realidad de las dos aulas
elegidas, a través de actividades ludicas y de gran interés para el alumnado, consiguiendo asi
motivarlos a participar y logrando que el proceso de ensefanza-aprendizaje sea lo mas

efectivo posible.

Por ultimo, en la tercera parte, se veran reflejados los resultados que hemos obtenido tras la
realizacion de las actividades planteadas en el centro, valorandolos para poder comprobar si
los objetivos planteados han sido alcanzados y poder asi llegar a una conclusién sobre los

temas tratados y la actuacion que hemos llevado a cabo.

Para la elaboracion de este proyecto hemos comenzado eligiendo el tema principal. Una vez
elegido, cada una de manera individual, escogi6 un tema en base a un problema presente en el

aula en el que realizo el Practicum II.

A continuacion, se presentd informacion sobre el centro, para poner en contexto a los lectores
y seguidamente, nos informamos sobre los temas principales para adquirir el mayor
conocimiento posible. Tras esto, nos centramos en la propuesta de mejora que queremos
llevar a cabo, exponiendo las necesidades visibles en el aula; los objetivos que se pretenden
conseguir con la realizacion del proyecto; mostrar la metodologia que se utilizard; las

actividades con las que se intentard conseguir los objetivos; y los recursos de evaluacion que



se utilizaran. Ademas, desarrollamos y evaluamos una de las actividades de cada tematica,

dentro de cada aula.

Por ultimo, valoramos la preparacion que hemos tenido como estudiantes para enfrentarnos a

la elaboracion de este trabajo.



2. Datos de identificacion, justificacion y viabilidad del proyecto.
2.1 Introduccion.

Nuestro proyecto se llevara a cabo en el CEIP Las Mercedes, ubicado en el centro del Valle

de Las Mercedes, concretamente en La Laguna.

La economia de esta zona esta caracterizada por las numerosas actividades que se realizan de
agricultura y ganaderia. La agricultura, siempre ha marcado la idiosincrasia comarcal de la
zona, siendo la actividad econdmica principal. En ella, destaca una gran gama de cultivos

como: plataneras, vifiedos, hortalizas, etc.

Sin embargo, la ganaderia ha ido perdiendo fuerza los ultimos afios, haciendo que el sector
servicio pase a ser el que mayor beneficios econdmicos proporciona al territorio, gracias al

crecimiento de los comercios en la ciudad de La Laguna.

El nivel socioeconémico de las familias del entorno es de medio a medio-bajo. Esto se ve
reflejado en la cantidad de tasa de paro de la zona, en las pocas experiencias motivadoras y en

los pocos actos culturales que se producen en Las Mercedes.

El CEIP Las Mercedes, destaca por ser un centro en el que las relaciones que hay entre el
profesorado y las familias son muy positivas, ya que estas muestran una gran implicacion y
motivacion en la vida académica y personal del alumnado. Los padres y madres de los
estudiantes colaboran en diferentes temas que se proponen desde el colegio, aunque existen

casos en el que no se muestra mucho interés.

Docentes y familias, participan en el proceso de ensefianza-aprendizaje de manera conjunta, a
través de: reuniones generales e informativas tanto a comienzo del curso, como a comienzo

de cada trimestre; la realizacion de talleres; y la elaboracion de ciertos proyectos.

Ademas, es importante destacar los objetivos de la CEU, en relacion con las familias:



- “Fomentar la participacion de las familias y alumnado en la organizacion,

planificacion y gestion de la vida escolar.”

- “Potenciar la participacion de la comunidad educativa en la actividad de los centros
y fomentar la presencia de los mismos en su entorno sociocultural y

socioproductivo”.

- “Potenciar la participacion de las familias y el alumnado en la dinamica general del
centro. Mantener el caracter abierto del Centro a las posibles demandas y ofertas
(culturales, sociales, etc.) organizadas por las distintas instituciones del barrio, la

localidad, la isla y la comunidad autonoma.”

Asimismo, el centro pretende conseguir una mayor cercania con las familias, difundiendo
diferentes dinamicas, actividades y celebraciones que se realizan en este a través de las redes

sociales (Facebook), del blog del colegio y de la APP para el mévil (“Mi Colegio App”).

Finalmente, es importante destacar la buena relacion que existe entre el profesorado del
centro, en la que el compafierismo es la base de su dia a dia. Lo mismo ocurre con las
relaciones entre el alumnado con sus respectivos maestros y maestras, pero siendo esta

relacion algo mas formal, ya que se debe mantener la compostura y firmeza.

2.2. ; Por qué se ha elegido el proyecto ?.

Tal y como confirman Lézaro y Asensi (1989), la tutoria es “una actividad inherente a la
funcion del profesor que se realiza individual y colectivamente con los alumnos de un grupo
de clase, con el fin de facilitar la integracion personal de los procesos de aprendizaje”

(Lazaro y Asensi, 1989, citado en Méndez et al., 2007, p.30).

La tutoria ayuda a la integracion de conocimientos y experiencias en los distintos ambitos

educativos e integra la experiencia escolar y la vida cotidiana extraescolar.

El tutor o tutora debe asegurar que la educacion no se reduzca solo a la imparticion de
conocimientos, incluyendo dentro de sus obligaciones las actividades propias de la funcion
tutorial. Tanto aquellas tareas que suceden en horas lectivas, como las que se desarrollan
fuera de estas, se realizan como parte del trabajo docente, dentro del horario de obligada

dedicacion de los maestros y maestras.



Al comenzar la etapa de Educacion Infantil, los docentes deben ayudar a que el alumnado se
sienta parte del grupo-clase, facilitando el proceso de adaptacion. Ademas, debe prevenir la

aparicion de dificultades de aprendizaje y lograr la vinculacion de la escuela con la familia.

Es importante que el docente conozca las circunstancias de cada nifio y nifia, tanto personales
como las de grupo. El conocimiento de estas circunstancias, facilitara la programacion de las
actividades para que resulten lo mas adecuadas posibles para el grupo, con la finalidad de
lograr que el alumnado se integre lo mas facil posible en su entorno escolar y social, y

favorecer la adquisicion de aprendizajes.

Como alumnas que hemos sido y tomando como referencia nuestra experiencia personal, nos
hemos dado cuenta de que a lo largo de nuestra etapa académica no hemos tenido la
oportunidad de contar con sesiones de tutoria, en las que se cumplieran las funciones y

objetivos que hemos ido exponiendo a lo largo de nuestro trabajo.

A pesar de que las sesiones de tutoria forman parte de la funcién docente, en nuestro caso el
tutor o la tutora destinaba este tiempo a darnos la oportunidad de adelantar tareas, estudiar o
directamente dejarnos la hora libre, dejando de lado las actividades de guia y de orientacion

propias de esta accion docente.

Ademas, teniendo en cuenta nuestra experiencia como alumnas en practicas en diferentes
centros educativos, en la Etapa de Infantil, no hemos visto reflejado el conjunto de acciones

educativas y de orientacion en la labor que realizaban las docentes dentro del aula.

Por esta razon, hemos elegido “la funcion tutorial del maestro en el desarrollo de
competencias sociales del alumnado de infantil” como tema principal de nuestro proyecto,
con la intencion de hacer ver al lector o lectora la importancia que tiene esta accién educativa
dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje, teniendo en cuenta que una de sus principales
funciones es ayudar a los estudiantes, facilitando su proceso de crecimiento y conocimiento
personal, propiciando la aceptacion de si mismo y el desarrollo de actitudes y valores, y que
los docentes deberian haber sido dotados de las herramientas practicas necesarias para llevar
a cabo una buena labor tutorial. No hemos observado estas cuestiones en el dia a dia de los

centros educativos que hemos conocido a lo largo de nuestro proceso formativo.

Asimismo, hemos seleccionado dos tematicas a trabajar desde el espacio de la tutoria.
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Por un lado, el “fomento de la autoestima desde el espacio de la tutoria”, surge tras la
observacion en un aula de tres afos en el centro en el que realizamos las practicas de grado.
Este es el primer afio en la escuela para estos nifios y nifias, que ademdas no han tenido la
oportunidad, en los ultimos meses, de ser escolarizados en centros infantiles debido a la
situacion actual provocada por el COVID-19. Es importante destacar este hecho porque tanto
nosotras, que contamos con las experiencias vividas en el primer practicum, como la maestra
del grupo, consideramos que esta situacion repercute negativamente en el desarrollo de la

autoestima del alumnado.

La tutora nos cuenta que la mayoria de los nifios y las nifias no han estado en contacto, en los
ultimos meses antes de la escolarizacion, con sus iguales, haciendo que al entrar en el colegio
y formar parte de un grupo de su misma edad, surjan las primeras diferencias en algunas
situaciones de las que ellos y ellas se dan cuenta, y que les va provocando una imagen
equivocada de si mismo o si misma, reflejando esto en diferentes expresiones y ciertas

actitudes de frustracion.

Es por ello, y observando la gran diferencia en la autoestima de este grupo, comparandolo
con el alumnado de otros afos, consideramos necesario actuar presentando una propuesta de
mejora, para fomentar el desarrollo de una autoestima positiva, que ayude al estudiante a

desarrollar unas correctas habilidades sociales y un adecuado autoconcepto.

Por otro lado, “la ruptura de los estereotipos de género desde el espacio de la tutoria”, es
nuestro segundo tema seleccionado. El aula de cuatro afios cuenta con un alumnado
caracterizado por tener ciertas actitudes, en la mayoria de los casos, marcadas por los

diferentes estereotipos de género establecidos por la sociedad.

Estas actitudes las observamos en el dia a dia dentro del aula, a través del juego simbdlico
que realizan, de las expresiones que utilizan y de las reacciones que tienen ante las
actividades que realiza la maestra, intentando solucionar este problema, debido a su gran

preocupacion.

A causa de esto y contando con la importancia que tiene la etapa en la que se encuentran
estos niflos y nifas para su desarrollo personal y social, creemos que al intervenir elaborando
este proyecto, ayudamos a que rompan con las ideas, comportamientos y actitudes que se les
han impuesto en funcion de su género; ademés de, mejorar indirectamente las relaciones

interpersonales que se han forjado poco a poco con el resto de sus compafieros y compaiieras.
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Tal y como hemos mencionado anteriormente, estos dos aspectos se trabajaran desde el
ambito de la tutoria, ya que consideramos que este espacio es el mas adecuado para ayudar y
orientar al alumnado en cualquier aspecto relevante tanto de su vida personal como

académica.

Ademas, actuar desde la Etapa de Infantil para fomentar la autoestima y romper con los
estereotipos de género, nos garantizara la creacidon de un clima positivo en el aula y el alcance

de un buen desarrollo personal y social por parte de cada nifio y cada nifia.

2.3. Relevancia, originalidad y oportunidad en el contexto en el que se quiere
implantar.

Nuestro Trabajo de Fin de Grado, titulado “La funcidn tutorial del maestro en el desarrollo de
competencias sociales del alumnado de infantil: el fomento de la autoestima y la ruptura de
estereotipos de género desde el espacio de la tutoria”, lo consideramos de gran relevancia
para el centro en el que vamos a intervenir con nuestra propuesta de mejora, porque este no

cuenta con horas de tutoria en el segundo ciclo de infantil.

A pesar de que la accion tutorial deberia formar parte del Proyecto Educativo del Centro,

nosotras no la hemos visto reflejada en las aulas nombradas anteriormente.

Asimismo, la originalidad de nuestro proyecto se debe a la manera en la que vamos a, por un
lado, fomentar la autoestima en el alumnado de tres afios; y por otro lado, romper con los
estereotipos de género en el aula de cuatro afios, ya que realizaremos actividades ludicas que
resulten atractivas para el nifio y la nifia, despertando su interés y motivacion, consiguiendo

asi una buena implicacidn por parte del alumnado.

2.4 Contribuciones que se espera realizar a través del proyecto.

Con la realizacion de este proyecto se pretende destacar la importancia que tiene la accion
tutorial en las aulas de los centros educativos, sobre todo en la Etapa de Infantil. El tutor o la
tutora, debe conocer las caracteristicas del alumnado para poder prevenir y detectar
dificultades que interfieran en su desarrollo y aprendizaje. Ademads, mostrar que a través de

este espacio se puede:
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- Facilitar la integracion de los nifios y nifias en su grupo-clase.
- Trabajar de manera individual y/o colectiva, de manera mas cercana y efectiva.

- Desarrollar en los nifos y nifias, actividades cooperativas, participativas y de relacién

social, tanto en su grupo-clase como en su dia a dia fuera del centro educativo.

- Cooperar con la personalizacion del proceso de ensefanza-aprendizaje atendiendo a la

diversidad que puede presentar cada alumno y alumna.

- Llevar a cabo un seguimiento continuo y global del proceso de aprendizaje del
alumnado, para poder detectar las posibles dificultades y necesidades educativas que

pueda presentar, para asi poder dar la respuesta educativa correcta.
Del mismo modo, con respecto a las dos tematicas elegidas, pretendemos:

- Favorecer en el alumno o alumna el conocimiento y la aceptacion de si mismo o si
misma, para ir consolidando la personalidad aun en desarrollo a esta edad, y ayudarle

a desarrollar de manera adecuada su autoestima.
- Mejorar las habilidades sociales y personales del nifio y la nifia.
- Ayudar al desarrollo de una imagen positiva de si mismo o de si misma.
- Fomentar un sano crecimiento emocional, social y afectivo.
- Promover unas buenas relaciones interpersonales.
- Destruir prejuicios y estereotipos en nifios y nifias.

- Ayudar a los nifios y nifias a crecer desarrollando sus capacidades como persona, y no

en funcion de su sexo.

- Reforzar al alumnado en sus preferencias sin tener en cuenta si coinciden o no con lo

que el estereotipo marca.
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3. Marco tedrico del proyecto.

3.1 La funcion tutorial del maestro en el desarrollo de competencias sociales del

alumnado.

La actividad tutorial con los grupos-clase es, en la actualidad, la acciéon que mas asumen los

centros educativos, pero a la vez es la mas erratica de todas las que se realizan en el aula. En

general, la tutoria con el grupo es todavia, en el mejor de los casos, un momento en el que se

tocan todos los temas, se habla de todo, ya sea programado o improvisado. No existen

objetivos, a pesar de que existe una buena documentacion de programas sobre como llevar a

cabo esta accion.

Para conocer qué es la “tutoria”, es necesario repasar las definiciones que han aportado

distintos autores:

“La accion de ayuda y orientacion al alumno que el profesor puede realizar, ademas
y en paralelo a su propia accion docente” (Sanchez,1979, citado en Méndez et al.,

2007, p.30).

“La actividad inherente a la funcion del profesor, que se realiza individual y
colectivamente con los alumnos de un grupo-clase con el fin de facilitar la

integracion de los procesos de aprendizaje” (Lézaro y Asensi, 1989, citado en

Meéndez et al., 2007, p.30).

“Atencion continua y permanente que hace el profesor tutor, en coordinacion con el
resto de profesores, con la intencion de conocer a fondo y ayudar u orientar personal,
escolar y académicamente a cada alumno en funcion de sus caracteristicas, intereses
y necesidades personales”’(Cuadernos de Pedagogia, 201:80, citado en Alguacil et al.,

2006, p.41).

“Tutoria es un método de intercambio de opiniones en el cual no hay presentes mas
de cuatro estudiantes y que se prolonga durante un trimestre y es dirigido por el

mismo profesor” (Grants-University, 1963, citado en Lazaro, 1997, p.6).
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“La tutoria se define asi como una accion orientadora global, clave para aglutinar
tanto los aspectos académicos como los educativos, el tutor se contempla como un
elemento necesario para el escolar, el grupo de alumnos, para la relacion con la

familia y con el contexto social” (Mec, 1992, p.15).

En la educacion, no se habia hecho uso del término “tutoria” tal y como lo conocemos hasta
épocas muy recientes. Es importante repasar como este concepto ha ido adquiriendo peso con
el paso del tiempo y se ha ido plasmando en la legislacion educativa espanola (Méndez et al.,

2007).

1. En el afio 1576, encontramos a Huarte de San Juan, quien se considera el precursor de

las ideas tutoriales en Espafia.

2. En el ano 1970, se promulgd la Ley General de Educacién, que supuso el
establecimiento de las bases para la posterior legislacion en materia educativa en
Espana. En ella, se explica que el objetivo primordial de la educacion destinada a los
mas pequenos y las més pequeiias es “el desarrollo armonico de la personalidad del
nifio/nina”. Ademas, con esta ley aparece por primera vez el término de “tutoria” y la
figura del tutor o la tutora, junto con las limitaciones de las funciones que tiene este o

esta profesional en la Ensefianza General Bésica.

3. En el afio 1985, se promulga la Ley Organica del Derecho a la Educacion, en la que
se hace referencia y se mencionan las caracteristicas que sefalan la etapa educativa 'y
que dara atencion a la infancia mas temprana. Ademas, esta ley recoge que la accion
tutorial es un derecho reconocido. Posteriormente, tras la reforma del sistema
educativo, se continlia haciendo hincapié en lo importante que es la accion del tutor o
la tutora. Por ello, en el Libro Blanco para la Reforma del Sistema Educativo, se
desarrollan las funciones del tutor o la tutora dentro del sistema de orientacion

educativa.

4. En el afio 1990, se promulga la Ley Organica de Ordenacion General del Sistema
Educativo, planteando una reforma integral de todo el sistema educativo espaiiol.
Otorga a la educacion infantil un caracter educativo, contemplando unos objetivos,
contenidos, metodologia y caracteristicas propias, dando asi identidad a esta etapa.
Asimismo, se pone de manifiesto que cada grupo de alumnos y alumnas debe tener un

profesor tutor o una profesora tutora.
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5. Por ultimo, en las Instrucciones promulgadas por el Ministerio (Orden de 29 de
febrero de 1996) se especifican aspectos relevantes relacionados con la organizacion y

funcionamiento de las escuelas:

- El tutor o la tutora serd quien mas numero de horas lectivas a la semana esté con su

grupo de alumnos y alumnas.
- Debera elaborar un informe escrito una vez al trimestre a los padres y madres.

- Se reunira con las familias de los alumnos y alumnas tres veces en grupo y una

individualmente.
- El claustro serd quien coordine las funciones del tutor y la tutora.

- La labor del tutor y la tutora se vera apoyada por el Equipo de Orientacion Educativa

y Psicopedagogica.

A pesar de que la etapa de Educacion Infantil no es obligatoria, supone para la mayoria de los
estudiantes espafoles el inicio de su escolarizacion, resultando ser muchas veces un proceso
de adaptacion complejo. Es por esto que el docente debe convertir el aula en un espacio
idoneo para que el alumnado se sienta seguro y comodo. Es importante que el inicio escolar
sea positivo para que se logre una buena integracion a la vida escolar, tanto para los alumnos

y alumnas, como para las familias.

Es necesario que el programa de accion tutorial esté definido a partir de los siguientes

objetivos (Alguacil et al., 2006, pp. 118-121) :

Objetivos Generales: Objetivos Especificos:
Conocer las caracteristicas del nifio/a. - Mantener contacto permanente con las
familias.
- Interesarse por el contexto socioambiental
de la familia.

- Preguntar sobre la salud del infante.

- Informarse sobre los rasgos de
personalidad del nifio/a.

- Conocer los habitos del pequerio/a.

Prevenir y detectar déficits que puedan influir en el - Comprobar la vision y la audicion.
aprendizaje escolar. - Constatar la evolucion psicomotora.
- Verificar el nivel de expresion verbal.
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Realizar la observacion sistematica de las conductas
de los escolares.

Evaluar las aptitudes y capacidades del
nifo.

Valorar la evolucion del pequerio con
respecto a los objetivos propios de la
educacion infantil.

Estimar el nivel de integracion a la escuela
del nifio/a.

Ayudar al nifio/a a conocer su nuevo entorno escolar.

Familiarizar al alumno con su aula, los
servicios, el patio, los espacio comunes... y
con la escuela en general

Integrar a los escolares en su grupo-clase.

Favorecer el conocimiento mutuo de los
nifios/as.

Facilitar la aceptacion de las diferencias
individuales que cada niiio presenta.
Canalizar la integracion en el aula de nifios
con necesidades educativas especiales.

Posibilitar la familiarizacion con los espacios del
aula (rincones) materiales y objetos.

Implementar actividades para conocer los
diferentes materiales y espacios del aula.

Facilitar la adquisicion de habitos de autonomia y
de autocontrol.

Crear rutinas.

Establecer un horario que ayude al orden
en la clase.

Favorecer la prevision que proporciona
seguridad y autonomia en el nifio/a.
Planificar situaciones de aprendizaje en las
que el nifio/a pueda elegir libremente las
actividades que desea realizar.
Proporcionar herramientas para que el
alumnado pueda autoevaluarse.

Fomentar la comunicacion.

Diseriar actividades sistemdticas para que
el nifio/a pueda expresarse y comunicarse
con sus comparieros tanto a nivel oral como
corporal.

Establecer situaciones en las que se
favorezca la relacion con los adultos de la
escuela (otros profesores, personal auxiliar,
cocineros, etc.)

Promover la experimentacion y el aprendizaje
significativo.

Planificar actividades sistemdticas para que
el nifio/a pueda experimentar con su cuerpo
y con materiales diversos.

Planear actividades que desarrollen actitudes
positivas en los nifios/as.

Responsabilizarse del orden y cuidado de su
propia aula mediante la realizacion de
tareas concretas.

Cuidar el material del aula.

Participar activamente en las actividades.

Crear un clima adecuado que facilite el desarrollo
de valores éticos entre los escolares.

Ser testimonio de valores positivos.
Instaurar un clima de tranquilidad que
favorezca las relaciones interpersonales.
Establecer pautas de respeto mutuo.
Trabajar transversalmente valores como la
cooperacion, la tolerancia, el respeto, el
afan de autosuperacion, etc.
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Ayudar a lograr un estado emocional positivo que - Hacer del aula un lugar acogedor, comodo

facilite su integracion en la escuela y sus y seguro

aprendizajes.

Preparar actividades que faciliten la insercion plena - Participar en las fiestas propias de la
en su entorno social, cultural y natural. Comunidad segun cada época del aio.

- Realizar salidas para conocer el entorno y
aprovechar los recursos proximos a la

escuela.
Acoger a las familias en integrarlas a la dinamica - Establecer dinamicas de contacto
del centro. tutor-familias.

- Promover actividades para integrar a los
padres en la vida escolar y del aula.

Mantener contactos con los otros docentes y con los - Mantener canales de comunicacion con los

servicios sociosanitarios competentes. otros profesionales que atienden a los
alumnos.

Promover un caracter preventivo y compensador - Establecer actividades preventivas y

para aquellos nifios/as que los requieran. compensatorias para aquellos nifios y nifias

que lo necesitan.
- Diversificar el curriculum y la
programacion del aula.

Asesorar a las familias sobre la primera infancia. - Comentar con las familias aquellos
aspectos que caracterizan a los nifios de 0 a
6 aiios.

- Orientar a los padres acerca de las
necesidades de los nifios y nifias.

Promover la educacion para la salud. - Establecer habitos higiénico sanitarios en
los nifios y nifias.

Fomentar la ecologia y sostenibilidad. - Implementar procedimientos ecologicos
(veciclaje, etc.) en el funcionamiento del
aula.

La funcién tutorial es una parte inherente de la accidon docente, cualquier profesional que

ejerza su funcidén con un grupo de alumnos y alumnas, se puede considerar tutor o tutora.

El maestro tutor o la maestra tutora, “es la persona capacitada para orientar al alumno (al
estudiante) y al grupo-clase, dinamizadora de las personas que interactuan con el alumnado
y gestora administrativa de sus tareas hechas en unas condiciones adecuadas.” (Riart, 2006,

p. 27).

Teniendo en cuenta esta definicion y revisando otras aportadas por diferentes autores, todas

se orientan por las siguientes pautas:
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El tutor o la tutora es el docente principal del grupo-clase, se encarga de una serie de

actividades burocraticas y de relaciones personales.
El tutor o tutora ejerce la tutoria como una forma de ensefianza.

El tutor o la tutora ejerce su funcion tutorial compartiéndola con su funcion

instructora. Al asumir ambas funciones se convierte en educador o educadora.

El tutor o la tutora puede orientar al alumnado, pero nunca asumiendo el papel del

especialista.

Para que el tutor o la tutora realice su trabajo de manera eficaz debe tener en cuenta que:

1.

La tutoria y las sesiones de instruccion son inherentes.

El alumno y/o la alumna deben recibir lo que necesitan y lo que les conviene, no lo

que pidan.
Debe tratar al alumnado acorde a su edad.

Tiene que conocer las posibilidades, limitaciones, intereses y grado de esfuerzo del

individuo y del grupo.

Este profesional debe contar con una serie de cualidades y caracteristicas que determinan el

perfil del tutor o tutora. Entre las que nos encontramos (Méndez et al., 2007):

1.

Madurez personal y estabilidad emocional: Cuando el maestro o la maestra no cuenta
con la madurez suficiente o presenta inestabilidad emocional, dejaria de ser tutor o

tutora, ya que esto puede afectar de manera negativa al alumnado.

Tener una actitud empatica: El tutor o la tutora debera interactuar con el alumnado y
sus familias. Debe ponerse en el lugar de los demads para poder establecer un contacto
directo, resultando mas facil poder ayudarles en cualquier problema que pueda surgir,

tanto a las familias como a los estudiantes.

Ser el mediador de los conflictos: Dentro del grupo que tutela el maestro o la maestra
pueden surgir conflictos entre los nifios y las nifias, aqui debe ser capaz de mediar
entre las dos partes protagonistas del problema. Asimismo, pueden surgir desacuerdos
entre el tutor y la familia, o entre el alumnado y sus familias, que indirectamente

influiran en la dindmica del aula, aqui el profesional tendrd que intentar solucionarlos.
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4. Tener la capacidad de comunicarse: Esta cualidad es fundamental para un buen
docente, ya que es una herramienta esencial de trabajo. A través de esta el maestro o
la maestra recibe y transmite a sus alumnos y alumnas, a las familias y al resto del
equipo educativo, toda la informacion necesaria para un buen proceso de

ensefnanza-aprendizaje.

5. Presentar una actitud positiva hacia sus alumnos v alumnas: Todo maestro o maestra

debe tener una actitud positiva hacia los nifios o nifias. Esta se vera reflejada en la

personalidad que est4 formando el alumnado.

6. Tener una buena formacidn psicopedagdgica: Los docentes deben conocer las

corrientes psicoldgicas y pedagdgicas que han ido surgiendo hasta la actual ley
educativa. El conocimiento de estas le permitira programar un buen proceso de
ensefianza-aprendizaje, planificando actividades que permitan a los nifios y nifas

alcanzar los aprendizajes que se han puesto como objetivo al finalizar el curso.

7. Conocer el curriculum de la etapa que imparte: El conocimiento de este le serd de

ayuda para planificar y programar el aula, basdndose en las caracteristicas de su

grupo.

El tutor o la tutora en la etapa infantil debe tener en cuenta que su actuacion debe ir orientada
a los tres ambitos que forman la comunidad educativa: alumnado, familias y otros

profesionales.

Por una parte, entre las funciones con respecto a las familias segiin Galve y Garcia (1992),

sefialamos:

- Establecer relaciones sociales adecuadas entre familia-escuela que faciliten la relacion

entre ambos.
- Implicar a las familias en el proceso de aprendizaje y orientacion de sus hijos e hijas.

- Mantener informados a los familiares, asesorarlos y orientarlos sobre aquellos asuntos

que afecten a la educacion de sus hijos e hijas.

Para que estos objetivos se puedan cumplir el tutor o la tutora debe:
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- Informar, al inicio de curso en una reunion, sobre el Plan General de Actuacion del
Equipo Docente del Centro, y mas concretamente del nivel que va a trabajar con su

hijo o hija.

- Lograr la implicacién por parte de los padres en el trabajo personal de sus hijos e

hijas.

- Colaborar con los padres para realizar y preparar visitas a empresas y excursiones y

lugares de ocio.
- Llevar a cabo entrevistas individuales con las familias.
- Realizar una reunion grupal por evaluacion o trimestre.

Por otro lado, entre las funciones que tiene con respecto a los demas docentes, se destacan

(Galve y Garcia, 1992, pp. 27- 28) :
- Coordinar adecuadamente las programaciones con el grupo de alumnos/as.
- Coordinar el proceso evaluador desarrollado por los profesores de su grupo-clase.

- Posibilitar lineas de accion comun con el resto de los tutores que deben quedar

reflejadas en el marco del Proyecto Educativo de Centro.
A continuacién se enumeran una serie de actividades para lograr esas funciones:
- Realizar con el equipo educativo un Plan de Accion Tutorial.

- Cooperar en la programacion de objetivos curriculares y aspectos metodologicos para

desarrollarlos en diferentes areas o materias.

- Recopilar informacién u opiniones y propuestas del equipo docente sobre el alumnado

como grupo o individualmente.

- Organizar, de la mano del jefe o de la jefa de estudios, las sesiones de evaluacion que
deben ajustarse a los principios de evaluacion continua, resultando esta formativa y

orientativa.

Por ultimo, como sefialan Galve y Garcia (1992), de las funciones con respecto al alumnado

destacamos:
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- Coordinar el proceso de evaluacion del alumnado.

- Potenciar el desarrollo de actitudes participativas, tanto en el centro como en su

entorno socio-cultural.

- Lograr que el alumnado se sienta integrado en su clase y en la dindmica general del

centro.
- Llevar a cabo procesos de ensefianza-aprendizaje individualizados y personalizados.

- Detectar dificultades de aprendizaje y necesidades educativas especiales, realizando el

seguimiento de los procesos de aprendizaje de los estudiantes.

Para lograr estos objetivos el tutor o la tutora, podria realizar diferentes actividades y tareas

como:
- Llevar a cabo actividades de acogida al inicio del curso escolar.

- Conocer individualmente las preferencias en las relaciones de cada miembro con el

grupo.

- Desarrollar técnicas grupales para lograr una mayor cohesion e integraciéon en su
grupo de alumnos y alumnas.

- Fomentar en el alumnado el conocimiento de si mismo y su aceptacion.

- Conocer las aptitudes y actitudes de cada estudiante.

El tutor o la tutora debe convertir su aula en un espacio considerado seguro para su
alumnado, donde se sienta bien recibido y bien acogido. Esto potencia un clima necesario
para la exploracion y adquisicion de competencias necesarias para afrontar situaciones

cotidianas.

En esta etapa tiene un liderazgo mas permanente, no puede dejar al grupo con la autonomia
que se hace en etapas posteriores. La dindmica de grupo en Educacion Infantil tiene dos

particularidades:

1. El seguimiento, la direccion y prescripcion de tareas grupales debe ser mas continua.

Aunque el maestro o maestra debe liderar al grupo continuamente, no se puede
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olvidar de permitir que este actiie con espontaneidad, sobre todo en actividades

grupales determinadas.

2. El tutor o la tutora tiene un rol que destaca por su caracter protector y de amparo de

los miembros de su grupo, es decir, es un rol “paterno-materno”.

A partir de las funciones que el tutor o la tutora desempena y de los tres ambitos en los que
actiia, se propone un Plan de Accion Tutorial (PAT), que se define como “el conjunto de
acciones educativas de orientacion personal, académica y profesional, diseniadas y
planificadas por los tutores, profesores y orientador con la colaboracion de los alumnos y de

la misma comunidad educativa actuando siempre en funcion de sus necesidades.” (Planas,

2002, citado en Alguacil et al., 2006, p.41).

En este aparecen las diferentes actividades tutoriales nombradas anteriormente. La
elaboracion del PAT debe tener en cuenta las diferentes caracteristicas especiales de cada
centro escolar y hacer un diagndstico de la situacion, es decir, recoger informacion de lo que
se ha hecho hasta ahora, de donde se estd y hacia donde se quiere llegar, para poder
posteriormente establecer un juicio que permita planificar el qué, el como y el cuando

evaluar.

Entre los objetivos del PAT nos encontramos con (DOGC, 1989, citado en Alguacil et al.,
2006):

- Mejorar la calidad de las actuaciones del profesorado, el alumnado y las familias.

- Mantener una coordinacion de las diferentes tareas de orientacion que se realicen en

el centro.
- Facilitar informacién y orientacién académica, profesional y personal del alumnado.

De estos tres objetivos, se despliega un conjunto de contenidos que se veran reflejados en las

actividades y actuaciones que ayudan al maestro o maestra a desarrollar su labor.

A lo largo del desarrollo de la Programacion de la Accidon Tutorial es imprescindible el
Proyecto Educativo de Centro, el Reglamento de Régimen Interno y las Programaciones
Curriculares del Centro, determinando el desarrollo, la aplicacion, la orientacion y

seguimiento de cada tipo de accidon. A la hora de disefar, elaborar, aplicar y realizar el
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seguimiento del PAT de centro, es necesario contar con la ayuda y la implicacion de todo el

profesorado, del equipo directivo, coordinadores, tutores y tutoras, y alumnado.

Es el claustro de profesores y profesoras junto con el consejo escolar, quienes deciden el

contenido del PAT, y ademas, sefialan las acciones que se necesitan para realizarlo:
Se deben tener en cuenta los siguientes aspectos, para su elaboracion (Alguacil et al., 2006):

- El establecimiento de unos Objetivos Generales que el centro pretende conseguir con
la realizacion de este PAT. Teniendo como finalidad proporcionar al alumnado una
orientacion educativa adecuada personal, académica y/o profesional, sin olvidar sus
aptitudes, necesidad e intereses personales. Posteriormente, en funcion de la etapa
educativa en la que se esté trabajando, surgirdn de estos objetivos generales otros mas

especificos.

- Se deben precisar las caracteristicas psicoevolutivas de las edades de los estudiantes
en los que se va a llevar a cabo el programa. También se deben concretar las

caracteristicas particulares del grupo clase en el que se va a programar la tutoria.

- Se han de indicar los Niveles de Intervencion del profesor o profesora con los

alumnos y alumnas mediante la relacion individual, personal y de grupo.

Con el resto de profesionales a través de la coordinacion del equipo docente, con el
fin de mejorar la dindmica del grupo, al igual que los aspectos mds puntuales del

alumnado en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Con las familias mediante entrevistas y sesiones colectivas con la finalidad de mejorar

las relaciones de padres e hijos y/o hijas, y la institucion escolar.

- La temporalizacion de la actuacion de la accion tutorial debe ser durante todo el curso
escolar. Ademas de la temporalizacion hay que concretar el espacio y el tiempo para
llevar a cabo una tutoria individual y colectiva con el alumnado, las entrevistas y
reuniones con las familias y especialistas y también la coordinacion con los distintos

docentes.

- Los recursos necesarios ya sean de tipo funcional, material o personal para llevar a

cabo la accidn tutorial.
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- La evaluacién del PAT en relacion a los objetivos que se han planteado anteriormente,
los contenidos que se deben trabajar, la aplicacion y la temporalizacion de las
actividades, las estrategias organizativas y metodoldgicas y la coordinacién con los
diferentes profesionales. Asi como el grado de satisfaccion del desarrollo del

programa en cuanto al qué, al como y cuéndo se ha llevado a cabo.

3.2 El fomento de la autoestima desde el espacio de la tutoria.

Conociendo las caracteristicas de la tutoria y las posibilidades que esta nos ofrece, es un
espacio ideal para trabajar diferentes temas que necesitan una especial atencion dentro del
aula. Trabajar la autoestima requiere tiempo y que el maestro o maestra que vaya a realizar

este trabajo conozca las diferencias y particularidades de cada uno de sus alumnos y alumnas.

Por ello, desarrollamos qué es lo que se entiende por autoestima, cOmo se construye y qué

papel tiene el docente para fomentarla.

La autoestima, segun los psicélogos humanistas, se define como la cohesion entre el “yo real”
y el “yo ideal” de una persona, y que su principal funcién es indicarle al sujeto cuando esta

actuando de manera independiente, y cuando no (Leary, 1999).

Wells, Bednar y Peterson (1989), definen este concepto como la retroalimentacion subjetiva
de la persona que realiza un juicio sobre si mismo, encaminada a desarrollar la capacidad
para poder solucionar los problemas. Si la persona es capaz de afrontarlos, serd una
retroalimentacion positiva y esto favorecerd en la creaciéon de una autoestima positiva.
Aunque, si el sujeto prefiere evadir el problema, la retroalimentacion serd negativa y la

autoestima también (Leary, 1999).

En los anos 80, Barkow también particip6 en la definicidon de este concepto, proponiendo que
la autoestima es un mecanismo que ayuda a que el ser humano pueda adaptarse dentro de un
grupo social. Esta adaptacion estd determinada a partir de la dominacién que ejerce un sujeto
sobre los otros. Si se tiene una buena concepcidon de uno mismo, se reduce la necesidad de

incrementar la dominancia sobre los otros (Leary, 1999).

Heinsen (2012) aporta a su definicion la idea de que la autoestima también depende del

ambiente familiar y los estimulos que este nos brinde. La familia influye en la autoestima de

25



las nifias o los niflos porque transmite o ensefia los primeros valores que llevan a formar su

personalidad y su nivel de autoestima (Heinsen, 2012, como se citd en Roggero, 2016).

Por ultimo, segin Barahona (2015), Rogers, Maslow, Elkins, Peretz y otros, cientificos del
desarrollo humano, explican que la autoestima para que la persona pueda alcanzar su plenitud
y autorrealizacion tanto en la salud fisica y mental, productividad y creatividad (Roggero,

2016).

El concepto de autoestima va ligado al de autoconcepto. Por un lado, y teniendo en cuenta el
enfoque ontogénico o evolutivo, explica que el autoconcepto nace y se va perfilando a
medida que el individuo supera las distintas etapas de su desarrollo. El autoconcepto, desde
los primeros afios de vida, experimenta cambios cualitativos y cuantitativos (L’Ecuyer, 1985,

citado en Alonso y Roman, 2003).

De acuerdo con estos enfoques, la estructura del autoconcepto plantea una dimension global y

otras mas especificas cuyo efecto dependera del grado de valoracion y credibilidad.

El concepto de si mismo ird dependiendo de la realidad que predomina de cada edad:

bioldgica, psicoafectiva y biopsicosocial.

Otras aportaciones como las de Villa (1992) y Auzmendi (1999), explican el autoconcepto
como un constructo multidimensional y evolutivo, y contemplan las dimensiones que se han
propuesto en el modelo anterior. (Auzmendi, 1999 y Villa,1992, citado en Alonso y Roman,

2003).

El término de autoconcepto estd formado por un contenido actitudinal, dindmico, evaluativo y
ademas esta cargado de elementos emotivos. Segun esto, el autoconcepto y la autoestima se

organizan sobre un continuum positivo-negativo. (Alonso y Roman, 2003, p.78)

Por otro lado, el término autoconcepto remite a descripciones abstractas, que pueden
diferenciarse de la autoestima porque no necesitan juicios de valor. Sin embargo, el término
autoestima si que incluye una valoracion y expresa el concepto que cada uno tiene de si
mismo, segin unas cualidades que pueden ser subjetivas y valorativas (Musitu, Roman y

Gracia, 1988).

La persona se valorard positiva o negativamente segiin unas cualidades que provienen de su
experiencia. Por lo tanto, es por esto que la autoestima se presenta como la conclusion final

de este proceso de autoevaluacion (Lila, 1995, citado en Zamora, 2012).
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Tanto el autoconcepto como la autoestima se van desarrollando gradualmente durante toda la
vida, empezando desde la infancia. Ya desde bebés, el hecho de que los nifios y nifias sean

acariciados o mimados se puede considerar como un inicio de una futura autoestima positiva.

La autoestima, empezard a formarse primero a través de las diferentes relaciones con las
principales figuras de apego y luego se ira ampliando con el resto de las personas de la

familia, la escuela y grupo de iguales.

Hasta los tres o los cuatro afos el autoconcepto y la autoestima se construyen gracias a la
imagen que van proyectando las personas mas significativas para el nifio o la nifia de si

mismo. Estas serdn sus padres.

Una vez que el nifio empieza en la escuela, los maestros y maestras y su grupo de iguales
también influirdn en el concepto y desarrollo de la autoestima. Es necesario que los docentes
asuman un rol afectivo en el desarrollo de la autoestima positiva y sean conscientes de los
efectos emocionales que implica la aprobacion y el rechazo, de tal modo que si el alumno o la
alumna percibe que el maestro o la maestra es cercano, acogedor, va a interiorizar formas de
establecer relaciones interpersonales con caracteristicas similares. Por el contrario, si percibe

formas distantes, criticas, de relacionarse estas, son las formas que interiorizara.

Como se ha podido leer lineas mas arriba, el desarrollo de la autoestima comienza con la
exploracion y experimentacion de las vivencias, tanto nuevas como conocidas para el nifio o
la nifia y desde que inicia situaciones de fracaso y éxito. De esta manera se moldeard la

autoestima en un sentido positivo o negativo.

Al igual que los nifios y nifias no tienen definido el autoconcepto y la autoestima en edades
tan tempranas, tampoco tienen bien definidas sus habilidades sociales. La escuela es el primer
contexto de socializacion al que el nifio y la nifia se ven expuestos, después de las familias.

Aqui comienzan a relacionarse con sus iguales.

La autoestima influye en que estas relaciones sociales sean saludables y equilibradas. Es
importante que el maestro-tutor o la maestra-tutora ayude a que estas se desarrollen
favorablemente, e intervenga cuando no estan siendo asi, ya que si las relaciones sociales no

son saludables los nifios y nifias pueden ver afectada su autoestima de manera negativa.

Es necesario que se trabaje con los nifos y nifas el desarrollo de la autoestima positiva. La

valoracion de uno mismo es fuente de salud mental y de desarrollo socioemocional. Cuanto
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mas se trabaje la autoestima de un nifio o una nifia, se veran reflejados los resultados
positivos en su vida adulta. La ambicidn, la resolucion de problemas eficazmente, el manejo
de las emociones, las relaciones sociales, son algunos de los efectos positivos que se podran

observar.

Pero, ;qué caracteristicas tiene un nifio con alta o baja autoestima?. A continuacion se

mencionan algunos rasgos que podemos observar en un nifio o una nifia con baja autoestima:
- No confian en sus posibilidades.
- Buscan constantemente modelos a imitar.
- Generalmente, su estado de animo es triste.
- No tienen responsabilidades.
- Baja imagen corporal.
- Se ven desbordados ante las dificultades.
- No mantienen relaciones sociales positivas.
- Se sienten menospreciados.

A diferencia de los citados anteriormente, los rasgos que presenta un nifio o nifia con la

autoestima alta son:
- Generalmente tienen un buen estado de animo.
- Son emocionalmente estables.
- Son seguros y seguras y confian en si mismo.
- Son capaces de reconocer sus limitaciones.
- Suelen establecer relaciones sociales positivas.
- Muestran coherencia entre lo que piensan y sus actos.

- Son creativos y creativas, y aceptan las diferentes normas que se les imponen.
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Desde el espacio de la tutoria y aprovechando las numerosas oportunidades que este nos
brinda, el maestro-tutor o la maestra-tutora gracias a la cercania que tiene con su alumnado

puede ayudar al fomento de la autoestima.

Es imprescindible que el alumnado, desde edades tempranas aprenda a confiar en sus
posibilidades y que acepte y mejore lo que no hace bien. Ademas, el maestro-tutor o la
maestra-tutora también deberd ayudar a sus alumnos y alumnas a encontrar aquellos aspectos

en los que sobresale, evitando en todo momento las comparaciones con otros nifios o nifias.

El maestro-tutor o la maestra-tutora debe tener unas expectativas realistas con respecto a las
posibilidades del alumnado ayudandolos a fomentar su autonomia e iniciativa, brindandole

pequenias responsabilidades y objetivos que sean de facil alcance.

3.3 Ruptura de estereotipos de género desde el espacio de la tutoria.

Al igual que la autoestima, otro tema de gran importancia a trabajar dentro del aula de infantil
y sobre todo desde el espacio de la tutoria, son los estereotipos de género. Actualmente,
observamos grandes diferencias entre nifios y nifias en funcion de su género, cada vez desde

edades mas tempranas.

Por esto, es importante que en el aula se trabaje la ruptura de los estereotipos a través de
recursos planteados por el maestro-tutor o la maestra-tutora, actuando desde el espacio de la

tutoria.

Los estereotipos estan basados en la idea de complementariedad, lo que significa que, si los
varones son valientes, fuertes e insensibles, las mujeres son todo lo contrario, es decir,
miedosas, débiles y sensibles. Un género tiene lo que al otro le falta, y asi se establece una

relacion de dominio y sumision entre hombres y mujeres.

Se presupone que los varones y las mujeres deben ser cada uno de una cierta manera, pero se

olvida la idea de que no existe una Uinica forma de ser hombre o mujer.

Subirats y Tomé (2007) explican que “(...) los géneros tanto masculino como femenino,
constituyen modelos, o corsés, o prisiones, como queramos llamarlo, y seran mas o menos
desagradables y frustrantes en funcion del grado de cumplimiento de ellos que la sociedad

exige en cada momento” (Subirats y Tomé, 2007, p.34).
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Segun Lopez y Madrid (1998) “(...) el estereotipo es la opinion ya hecha que se impone como
un cliche a los miembros de una comunidad. El estereotipo es subjetivo y dirige las
expectativas de un grupo social, determinando sus opiniones. El origen del estereotipo es
emocional (Lopez, 1995) y se transmite de generacion en generacion ya que evoluciona mas
despacio que la sociedad. Los estereotipos definen una actitud de rechazo que empuja a la
persona a actuar de esa forma negativa que se la ha supuesto” (Lopez, 1995 y Madrid, 1998,

citado en Quesada, 2014, p.91).

Los estereotipos son ideas preconcebidas que se han aceptado y construido socialmente y se
han transmitido de generacion en generacion. Estos marcan cémo supuestamente deben
comportarse y actuar las personas, teniendo en cuenta al grupo social al que se pertenezca,
raza, sexo o religion. Es por esto, que los estereotipos logran simplificar la realidad. El
individuo desde su propio nacimiento se ve sometido a diferentes procesos de socializacion
cargados de mensajes que estan estereotipados donde la identidad y los estereotipos de

género se van desarrollando siguiendo unas pautas socialmente aceptadas.

Las personas, iran aprendiendo lo que estd bien o no dependiendo de su sexo e irdn

interiorizando los estereotipos de género que imperan en la sociedad en la que vive.

“(...) la construccion de las identidades masculinas y femeninas en las sociedades humanas
no es solo el efecto natural e inevitable del azar biologico sino también, y sobre todo, el
efecto cultural de la influencia de una serie de factores familiares, escolares, economicos,
ideologicos y sociales. Hombres y mujeres somos diferentes no porque tengamos un sexo
inicial distinto, sino porque nuestra socializacion es distinta.” (Lomas, 2005, citado en

Quesada, 2014, p.95)

Como hemos mencionado en lineas anteriores, los estereotipos de género se construyen
socialmente y varian seglin la sociedad en la que nos encontremos. Por lo tanto, no son
innatos sino que se transmiten de generacion en generacion a través del proceso de

socializaciéon y se aprenden desde el mismo momento del nacimiento.

En la construccion del género predominan principalmente dos aspectos segiin Gros (2016): la
accion social sobre la persona que incluye: los gestos, la vestimenta, el lenguaje; y la

estructura social, que impone la heterosexualidad obligatoria.

Desde edades tempranas, se puede observar como los estereotipos se transmiten a través de

cancion, por ejemplo, “al pasar la barca me dijo el barquero las nifias bonitas no pagan
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dinero”; algunos cuentos tradicionales también muestran division de los roles de género y
suele mostrar al varén como el valiente, el principe que tiene que salvar a la princesa y las
mujeres como pasivas y las que esperan a que el principe las salve, un ejemplo de esto es

“Blancanieves”.

Posteriormente, los estereotipos se iran reforzando en el grupo de iguales, los medios de
comunicacion, en la escuela, las familias, etc. Los medios de comunicacion son conocidos
como un agente socializador muy importante y ademds tiene una gran influencia en la
sociedad. Estos siguen transmitiendo y promocionando los roles tradicionales de cada género,
asi que nifos y nifas en proceso de desarrollo van asimilando de forma inconsciente estos

aspectos hasta integrarlos.

Asi, entre todos los agentes socializadores las personas acabaran por cumplir el papel de la

mejor forma posible por medio de refuerzos positivos y castigos.

La persona puede formar parte de varios sistemas sociales diferentes en la que los
estereotipos de género se encuentran en mayor o menor incidencia. Todos estos sistemas
tienen una gran repercusion sobre la persona aunque los que mads influyen son los que se

encuentren mas vinculados al individuo.

El sistema familiar es uno de los mas importantes, ya que como sabemos es el primer agente
socializador. “La familia es, para la mayoria de nosotros, el primer contexto en el que
iniciamos nuestro desarrollo cognitivo, afectivo y social; en ella establecemos nuestras
primeras relaciones sociales con otros seres humanos y comenzamos a desarrollar una
imagen de nosotros mismos y del mundo que nos rodea”(Musitu, 2001, citado en Quesada,

2014, pp. 96-97).

Incluso antes del nacimiento son los padres quienes plantean diferencias de género como los
colores para la habitacion, la ropa o los juguetes, dependiendo del sexo de su futuro o futura

hija.

El comportamiento de los progenitores influye en el aprendizaje e interiorizacion de los

distintos roles en sus hijos e hijas.

En la escuela muchas veces el profesorado transmite y reproduce diferentes conductas
sexistas de manera que aunque se entiende que la educacidon es neutra, en la actualidad el

alumnado sigue recibiendo diferentes mensajes en funcién de su género, tanto a través del
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lenguaje como de los diferentes recursos que se utilizan para complementar la educacion de

cada uno de ellos y de ellas.

Los juguetes, otro recurso muy utilizado en estas edades, se usa para que el nifio o la nifia se
entretenga, disfrute y divierta, y ademas desarrolle habilidades lingiiisticas, fisicas, motoras e
intelectuales. Por eso, estos deben ser variados y estimulantes para poder desarrollar todas

estas habilidades. Es importante que estos no se etiqueten segun el género.

“La escuela como agente de socializacion fundamental, transmite, desarrolla y amplia los
estereotipos presentes en la cultura social. Los educadores y futuros educadores, aun sin ser
conscientes de ello, tienen expectativas diferentes para alumnos y alumnas y los tratan de

modos diferentes” (Fuentes-Guerra et al., 1989, citado en Salazar, 2020, p.5).

La persona estd en constante proceso de socializacion durante toda la vida, aunque el
momento mas decisivo es la etapa infantil. Atendiendo a las ideas freudianas que hacen
hincapié en que “a través de los procesos de aprendizaje y socializacion en la cultura que
vivimos, padres, madres y también maestros y maestras estan convencidos de que las
situaciones por las que pasan los nifios y nifias especialmente en los primeros tres-cuatro
anos de vida, pueden llegar a ser cruciales para la persona, condicionando el resto de su

vida” (Garcia, 2010, citado en Rey, 2016, p.15).

Por lo tanto, el tutor o la tutora de educacidn infantil tiene un papel especialmente importante
porque pueden actuar en las primeras etapas de vida de su alumnado, teniendo en cuenta que
la construccion identitaria de cada persona comienza alrededor de los dos afios de vida
(Jayme, 1999, citado en Arriazu y Garcia, 2020) y se produce principalmente dentro de la

familia y la escuela (Capdevila et al., 2014).

Asimismo, los estereotipos de género van dando lugar en estas edades a las primeras

desigualdades que con el tiempo se incrementaran y generaran una sociedad machista.

Desde el espacio de la tutoria, se puede plantear un nuevo modelo encaminado a corregir y
erradicar todo tipo de desigualdades o de mecanismo discriminatorios por razén de sexo y en
la que los alumnos y alumnas puedan desarrollar libremente su personalidad en un clima de
igualdad real y sin ningln tipo de condicionante o limitaciones impuestas en funcion de su

sexo. (Rosales, 1998, citado en Rey, 2016).
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4. Proyecto innovador-profesionalizador.
4.1 “El fomento de la autoestima desde el espacio de la tutoria”
4.1.1 Introduccion.

El proyecto “el fomento de la autoestima desde el espacio de la tutoria”, esta dirigido al

alumnado de 3 anos del CEIP Las Mercedes.

Con este proyecto se pretende ayudar a los nifios y nifias a fomentar la autoestima a través del
espacio de la tutoria, realizando en el aula diferentes actividades, para poder conseguir los

diferentes objetivos que se han establecido y que se veran reflejados en el siguiente apartado.

4.1.2 Necesidades de partida.

Debido a diferentes actitudes que los nifios y nifias manifiestan a la hora de realizar ciertas
actividades en el centro vemos una serie de necesidades a mejorar, que enumeramos a

continuacion:

1. Es necesario ofrecer las herramientas imprescindibles para ayudar a que el alumnado
mejore la imagen negativa que han creado de si mismos.

2. Es necesario mostrar una actitud de confianza ante el trabajo realizado por los nifios y
nifias para que no se muestren inseguros a la hora de hacer ciertas actividades.

3. Es necesario corregir la actitud que muestran los nifios y nifias a la hora de usar

expresiones como: “no puedo”, “yo solo no”, “no s¢”, etc.

4. Es necesario que los nifios y nifias sean autonomos a la hora de realizar las tareas.

4.1.3 Objetivos del proyecto.

- Objetivos Generales con el Alumnado:
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Mejorar, desde el espacio de la tutoria, el desarrollo de competencias sociales
del alumnado.
Conseguir un clima afectivo y de confianza en el aula, a través de la

adquisicion de nuevas actitudes y valores.

Objetivos Especificos con el Alumnado:

Ayudar al alumnado a mejorar su autoconcepto.

Favorecer el desarrollo de una buena autoestima.

Ayudar en el desarrollo de la confianza y seguridad, tanto en si mismos y
mismas como en los demas.

Ayudar a desarrollar la competencia de la autonomia en los nifios y nifias,

eliminando ciertas actitudes de inseguridad.

Objetivos Generales para las Familias:

Lograr relaciones sociales de calidad entre familia y escuela, trabajando

conjuntamente en el proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado.

2. Concienciar a las familias de la importancia que tiene adquirir nuevas

actitudes y valores sociales.

Objetivos Especificos con las Familias:

Ayudar en el fortalecimiento de la autoestima del alumnado, usando como
medio la relacion positiva entre nifio/a -familia.

Proporcionar herramientas a las familias para que ayuden a que los nifios y
nifias mejoren su autoconcepto.

Ofrecer pautas a las familias para que ayuden a fomentar la autonomia del

niflo o nifa.

4.1.4 Propuesta de actuacion, metodologia y actividades.
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En el aula, se empleara una metodologia activa y participativa, fundamentalmente basada en
el aprendizaje a través del juego, que se pondrd en practica en las sesiones de tutoria,
aprovechando las ventajas que esta nos ofrece y que ayudaran a que el proyecto se pueda
llevar a cabo de una manera mas cercana, considerando las peculiaridades del grupo y de

cada nifio y nifia en particular.

En el segundo ciclo de Educacion Infantil, como en otras etapas, se debe emplear una
metodologia que ayude a facilitar la consecucion de los objetivos y contenidos propuestos.
Una metodologia que estimule y facilite la actividad fisica y mental, en un clima de
seguridad, donde el alumnado interactue y coopere conjuntamente ayudard a que este logre
conseguir lo que el maestro o la maestra se ha propuesto. Es por esto, que se necesitan
metodologias activas y participativas que favorecen la toma de decisiones del alumnado, la
resolucion de los problemas, la investigacion para la resolucion de una tarea, y la

construccion significativa del conocimiento.

Por un lado, el proceso de ensefianza-aprendizaje basado en metodologias activas se centra en
los estudiantes, concibiendo el aprendizaje como un proceso de construccion y no de
recepcion, donde el alumnado trabaja en equipo, argumenta, desarrolla el pensamiento critico

y evalua en numerosas ocasiones lo que esta aprendiendo.

Este tipo de metodologia, favorece el inicio del alumnado en la construccion de aprendizajes,
de manera contextualizada, desde situaciones que le resultan cercanas a sus experiencias

vividas, motivadoras y adaptadas a las peculiaridades de cada uno o cada una.

A través de una ensefianza contextualizada se promueve que los estudiantes desarrollen una
actitud positiva hacia los contenidos que estan aprendiendo, lo que resulta fundamental para

que se logre un aprendizaje con comprension.

El alumnado posee muchas competencias, y se necesita facilitar el desarrollo de estas, por

ello se parte de las enormes posibilidades que los nifios y nifias presentan.

Una metodologia activa es aquella que consigue dar respuesta a las siguientes preguntas:

[qué ensefar?,;como ensefar?,;cuando ensefar? y ;donde ensefiar? (Baro, 2011).

® “;Qué enseniar?”: El alumnado adquiere, en primer lugar, los aprendizajes que

consideran mas interesantes y llamativos (aprendizajes significativos). Se escogen
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diferentes contenidos, con la finalidad de que el alumnado cuente con numerosas
opciones de contenidos a seleccionar. Es importante presentar el material de
aprendizaje de forma que le resulte novedosa y variada, consiguiendo asi que el
alumno o la alumna preste una atencion distinta a las diferentes partes del material

didactico, y asi, que consiga aprender lo que el resto a partir de esas diferencias.

“¢cComo enseniar?”’: Desde esta metodologia, se afirma que la manera mas apropiada
de ensefiar es facilitando la manipulaciéon de los materiales que son objeto del
conocimiento, para que el nifio o la nifia pueda descubrir creando y modificando ese

material.

“;Cudndo enseriar?”: Las metodologias activas apuestan por ofrecer tiempos
flexibles en el aprendizaje de los estudiantes. Se tiene en cuenta que los ritmos de
aprendizaje no son los mismos entre el alumnado, pero también se adaptan a los

condicionantes de espacio, tipo de agrupamiento y tiempo de nuestro sistema.

“¢Donde enseniar?”: Esta metodologia considera que cualquier espacio es educativo
siempre que cuente con los estimulos necesarios para aprender, que aseguran la
consecucion de los objetivos propuestos. Los nifios y niflas aprenden a través de la
manipulacion del entorno, por lo que cualquier espacio es valido si cuenta con los

recursos y estimulantes necesarios.

Por otro lado, la metodologia ludica es aquella que a través de actividades creativas y

llamativas, ayuda a que el nifio o la nifia adquiera nuevos conocimientos y habilidades,

aportando respuestas para que se consiga un aprendizaje significativo y se despierte el

espiritu de superacion y motivacion de cada uno y cada una.

A través de la actividad ludica, se propicia el desarrollo fisico, emocional, social e intelectual

del alumnado, del mismo modo que ayuda a favorecer y desarrollar el pensamiento critico, la

observacion, la reflexion, el vocabulario, la autoestima y la creatividad (Rojas, 2010).

El juego estd relacionado con diversion y ocio, con la actividad que supone lo contrario a

realizar un esfuerzo o un trabajo. Pero su importancia e impacto es mucho mayor, porque a
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través de este, se consigue transmitir e inculcar valores, normas de conducta sociales y

personales, pautas de educacion, etc.

A través del juego se aprenden las normas y las pautas sociales de comportamiento,
construimos y formamos nuestros valores y actitudes. Por medio del juego se aprende de
forma agradable. También, se activan diferentes mecanismos que ponen en marcha la
imaginacion, y expresan desde sus puntos de vista la manera con la que ven y perciben el

mundo los més pequefios y pequeias.

Pensadores clasicos como Aristoteles y Platon, en su época, ya otorgaban un importante
papel al aprendizaje a través del juego, y aconsejaban a los padres a ofrecer a los hijos ¢ hijas

juguetes que les ayudardn a estimular sus mentes. (Lopez, 2010)

Bruner y Garvey (1977) consideraban que con el juego los nifios y nifias cuentan con “la
oportunidad de ejercitar las formas de conducta y los sentimientos que corresponden a la

cultura en la que viven.” (Bruner y Garvey, 1977, citado en Lopez, 2010, p.20)

En la escuela y en el &mbito familiar, el juego, tiene un papel fundamental para el desarrollo
adecuado de la personalidad. Los estudiantes destinan gran parte del tiempo a jugar, segln su
edad y preferencias, con los demas o individualmente, dirigidos o libremente, con
intencionalidad pedagogica o simplemente ludica, etc. Ademas, implica una maduracién de

la personalidad del nifio o la nifia que se debe tener en cuenta en Educacion Infantil (Delgado,
2011)

Winnicott (2003) explica que el juego esta orientado al aprendizaje a través de la experiencia.
De tal forma, que el nifio o la nifia construye sus experiencias, al mismo tiempo que aprende.
El juego conforma la “tercera zona” para los estudiantes, ya que en esta tienen la posibilidad

de vivenciar su propia experiencia (Winnicot, 2003, citado en Espinoza et al., 2018).

En el aula, el juego crea un clima favorable para aprender. Es por esto, que usar este recurso
como estrategia didactica es una buena opcion para que el proceso de ensefianza-aprendizaje
sea lo mas efectivo posible. Ademas, permite que los estudiantes se relacionen entre si de una
manera mas cercana; favorece la participacion de ellos y ellas; ayuda al desarrollo de
destrezas tanto sociales como personales y repercute en la consecucion de conversaciones

mas fluidas.
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El papel de la tutora o el tutor consistird en guiar y acompanar al alumnado en el proceso,
ayudando a la creacion de un clima de seguridad y confianza en el aula, donde los nifios y
nifias seran los protagonistas principales en su proceso de aprendizaje. Ademas, debera

(Méndez et al., 2007):

- Interactuar y establecer relaciones personales con el alumnado y las familias.

- Ser capaz de ser un buen negociador en los conflictos que se puedan originar en el
aula.

- Ser capaz de comunicarse con el alumnado y con sus familiares.

- Mostrar una actitud positiva hacia los nifios y nifias, que ayudara a que la autoestima y

el autoconcepto de estos se forme positivamente.

Ademas, desde el espacio de la tutoria el maestro o la maestra se apoyara en las metodologias

anteriormente mencionadas para:

- Lograr que el alumnado se sienta integrado en el aula.

- Conseguir una adecuada coordinacion entre escuela-familia.

- Atender a las diversidades de los estudiantes para desarrollar las actividades de
manera mas efectiva.

- Lograr que los alumnos y alumnas participen y cooperen en las actividades
planteadas.

- Ayudar al alumnado en el proceso de aceptacion y conocimiento de si mismo.

- Llevar a cabo un seguimiento global y continuo de la actuacion del alumnado en las

diferentes actividades.

Con esto, el docente podra conseguir los objetivos planteados en base a las necesidades que
presenta el grupo, relacionadas con la autoestima. Finalmente, es importante destacar que el
tutor o la tutora, facilitara la cooperacion entre familia-escuela. Es parte fundamental de su
labor conocer, informar y colaborar con los padres, para que en todo momento se sientan
parte del proceso de ensefianza de sus hijos e hijas.Para llevar a cabo sus funciones como
tutor o tutora con las familias, se realizardn diferentes actividades programadas que
potenciaran la colaboracion de estas y facilitaran la participacion tanto dentro del aula como

fuera de ella.

- Alumnado:
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Actividades Necesidades Objetivos
Bloque I- Autoconcepto.
1. “Asisoy yo” 1,3 |
2. “El tesoro pirata” 1,3 1
Bloque II- Autoestima.
1. “;Cémo es...?” 1,2,3 2
2. “Cuento: Orejas de 1,23 2
Mariposa”
Bloque III- Confianza y
seguridad.
1. “Guiame” 1,2,3 3
2. “Esta es mi 1,2,3 3
responsabilidad”
3. “Te ayudo a crecer” 1,2,3 3
Bloque I'V- Autonomia.
1. “Mira que bien lo 3,4 4
haces”
2. “Sigo este orden”. 3,4 4
3. “Antes no y ahora si” 3,4 4
- Familia:
Actividades Necesidades Objetivos
Bloque I - Autoestima.
1. “;Quéesla 1,2 1
autoestima?”.
2. (;Qué piensan sobre 1,2 1
mi?.
Bloque II-Autoconcepto.
1. “Las cosas que hago 1,3 2

bien”.

Bloque III-Autonomia.
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1. “Yo soy capaz de” 3,4 3

2. “Mis logros” 3,4 3

Actividades para el alumnado:

Bloque I- Autoconcepto.
Actividades 1y 2:

Titulo de la actividad 1: “Asi soy yo”

Objetivo de la actividad:
- Ayudar al alumnado a mejorar su autoconcepto.

Contenidos:
e  Autoconcepto.

Metodologia y desarrollo de la actividad:
Esta actividad se realizara en dos sesiones.

1* Sesion:

Para trabajar el autoconcepto de los estudiantes del aula, se llevara a cabo esta actividad.

Cada niflo y nifia, tendra una ficha con su fotografia en el medio. Alrededor de la clase, habran pequefios
carteles con dibujos en los que se representan diferentes acciones (ver Anexo I), con la que se pueden ver
representados, como por ejemplo: dos niflos o nifias compartiendo un juguete (compafierismo); niflo o nifia
haciendo reir a los demas (ser divertido o divertida); nifio o nifia abrazando a su compafiero o compafiera que
llora (empatia), etc.

Previamente se explicara el significado de cada uno de los dibujos, para que se den cuenta de las acciones que
realizan y que conforman su personalidad.

A continuacion, por grupos se iran levantando para coger las imagenes con las que cada alumno o alumna se
identifique. El docente, debera estar atento a la imagen que tiene cada estudiante de si mismo.

2% Sesion:

En esta sesion se recuperaran las fichas con la fotografia de cada alumno y alumna, y las imagenes con las
que se han identificado.

Sentado en la asamblea, el alumnado presentara a sus compafieros y compaiieras la ficha que ha formado,
explicando el motivo de la eleccion de cada uno de los dibujos.

El tutor o la tutora, guiard en todo momento esta sesion, ayudando a los nifios y nifias a que desarrollen o
formen un buen autoconcepto de ellos mismos y ellas mismas.

Por ejemplo: si una nifia elige el dibujo en que se ve como un nifio abraza a otro,el docente le aclara que es
una persona empatica, es decir, que le gusta ayudar a sus compaiieros o compafieras cuando estan tristes.

Recursos y materiales: Dibujos, velcro, cartulinas y fotografias del alumnado.

Indicadores de evaluacion:
e Implicacion del alumnado.
e Nivel de motivacion del alumnado.
e Capacidad de relacionar el dibujo con el significado.

Duracion:
1*Sesién: 30 min.
2% Sesién: 30 min.
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Titulo de la actividad 2: “El tesoro pirata”

Objetivo de la actividad:
- Ayudar al alumnado a mejorar su autoconcepto.

Contenidos:
e Autoconcepto.

Metodologia y desarrollo de la actividad:
En esta actividad, se trabajara el autoconcepto a través de las caracteristicas tanto fisicas como personales del
alumnado.

Para ello, se les explicard que durante esta actividad serdn piratas y deberan desplazarse al “bosquito” del
centro, donde encontraran un gran espejo. Al lado de este habra una carta escrita por el pirata “Pata de Palo”
(Ver Anexo II).

El tutor o la tutora se llevara el espejo al aula y lo colocara en la asamblea. Los estudiantes se sentaran
alrededor de este y la maestra o el maestro leera la carta. En ella se explica que el verdadero tesoro se vera en
el espejo, y que para poder encontrarlo deberan colocarse uno a uno en frente de €l.

El docente ira llamando a cada estudiante para que se coloque en frente del espejo, y le realizara diferentes
preguntas como: yo ya vi el tesoro, ;t qué ves? (a lo que probablemente responderan que se ven a si mismo
o si misma); ;,coOmo son tus 0jos?, ;crees que son bonitos?; ;de qué color es tu pelo?, ;te gusta tu pelo?; ¢,
ayudas a tus amigos o amigas cuando estan tristes?; ;crees que eres divertido o divertida?; ;tienes muchos
amigos o amigas?; ;te gusta jugar con tus amigos y amigas?, etc.

Una vez que todos han respondido a las preguntas, el maestro o la maestra les explicard que decir cosas
bonitas de nosotros mismos, como han ido diciendo al responder a las preguntas, nos ayuda a estar mas
felices y a querernos mas.

Al igual que en la actividad anterior, esta sesion requerira en todo momento ser guiada por el docente.

Recursos y materiales: espejo y carta del pirata.

Indicadores de evaluacién:
o Grado de motivacion del alumnado.
e Respeto entre compafieros y comparieras.
o Capacidad de mostrar la imagen que tienen de ellos mismos y ellas mismas.

Duracion:
1 hora.

Bloque II- Autoestima.
Actividades 1y 2:

Titulo de la actividad 1: “;Como es...?”

Objetivo de la actividad:
- Favorecer el desarrollo de una buena autoestima.

Contenidos:
e Autoestima.

Metodologia y desarrollo de la actividad:
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En esta actividad, seran los propios estudiantes los que ayuden en el proceso del desarrollo de una buena
autoestima de sus compaferos y companeras.

Para ello, en esta Unica sesion, el alumnado estara sentado en la asamblea. La maestra o el maestro colocara
diferentes tarjetas en el centro, en las que se pueden observar una serie de dibujos (Ver Anexo III) que
expresan diferentes valores y caracteristicas. Antes de comenzar la actividad,el docente explicara el
significado de cada una de las imagenes, para que los nifios y nifias logren entender que son aspectos y
caracteristicas positivas.

Uno por uno, los estudiantes se iran levantando con un pequefio saco, y se pondran en el medio con una
corona que les colocara el docente. Tres de sus amigos o amigas, elegidos a través de un pequefio sorteo,
seleccionaran uno de los dibujos nombrados anteriormente para describir al nifio o nifia que se encuentra en
el centro de la asamblea.

El maestro o la maestra, les preguntard por qué han elegido cada una de las imagenes.

Una vez que los tres alumnos seleccionados han explicado el porqué se ha elegido cada una de las imagenes,
se meteran dentro del saquito.

De este modo, al finalizar la actividad cada estudiante tendra en su saquito tres caracteristicas positivas que lo
definen.

Para terminar, entre todos se hard una pequefia reflexion sobre la importancia que tiene decirle a los
compaferos y compafieras lo que mas nos gusta de ellos, las cosas que hacen bien, etc., ya que asi
ayudaremos a los demas a estar mas felices.

Recursos y materiales: imagenes, sacos, cartulina (corona).

Indicadores de evaluacion:
e Participacion del alumnado.
o Grado de compaifierismo.
e Respeto entre los alumnos y alumnas.

Duracion:
45 min.

Titulo de la actividad 2: “Cuento: Orejas de Mariposa" de Luisa Aguilar y André Neves.

Objetivo de la actividad:
- Favorecer el desarrollo de una buena autoestima.

Contenidos:
e Autoestima.

Metodologia y desarrollo de la actividad:

En esta actividad, la maestra o el maestro leera el cuento titulado “Orejas de Mariposa” (Ver Anexo V).

Tras la lectura, el docente planteard las siguientes preguntas: ;A Mara le molestaba lo que le decian sus
amigos?; ;qué hacia Mara cuando le decian cosas que no le gustaba?; ;se ponia triste?; ;le gustaba su pelo, su
ropa y sus orejas?; y ;ja nosotros nos gusta nuestro pelo?; ;y nuestros 0jos?; ;nosotros decimos cosas feas a
nuestros amigos y amigas?; ;le decimos cosas bonitas para que estén felices?; A continuacion, se le hara a
cada nifio y nifia de manera individual las siguientes preguntas: ;qué cosas bonitas le dices a tus amigos y
amigas?, ;qué cosas bonitas te dicen tus amigos y amigas?, etc.

Una vez han respondido a las preguntas, el tutor o la tutora hara una pequeiia reflexion con el alumnado, en
la que explicard lo importante que es querer y respetar tanto a nuestros amigos y amigas como a nosotros
mismos.

Finalmente, los estudiantes se desplazaran a las mesas. El docente le repartira al alumnado un folio y lapices
de colores, para que hagan un dibujo de ellos mismos, teniendo en cuenta las cosas bonitas que le han dicho
sus compaiieros y compaieras.

Recursos y materiales: Cuento, lapices de colores y folios de colores.
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Indicadores de evaluacién:
e Participacion del alumnado.
e Atencion que muestra el alumnado.
o Grado de comprension del cuento.

Duracion:
1 hora.

Bloque III- Confianza y seguridad.
Actividades 1,2y 3:

Titulo de la actividad 1: “Guiame”

Objetivo de la actividad:
- Ayudar en el desarrollo de la confianza y seguridad, tanto en si mismos y mismas como en los

demas.
Contenidos:
e Confianza.
e  Seguridad.

e Autoestima.

Metodologia y desarrollo de la actividad:
Esta actividad se realizara en el pabellon del centro.
La maestra o el maestro formara parejas al azar y le explicard al alumnado que uno o una de ellas, debera
llevar una venda en los ojos, mientras que el compafiero o compaiiera le guiara, como si fuese sus 0jos.
Primero les indicara que en todo momento deben ir de manos, siguiendo las instrucciones que vaya dando.
Entre la que nos encontramos con:

- Caminar de un lado a otro del pabellon.

- Gatear de un lado a otro del pabellon.

- Caminar marcha atras.

- Saltar de un lado a otro.

- Bailar.
Después de varios minutos, el nifio o nifia que tiene la venda se la quitard y se la dard a su compafiero o
compaiiera, para realizar las mismas acciones.
Para finalizar, la maestra o maestro le hara diferentes preguntas al alumnado para que logre entender la
importancia que tiene confiar en los demas, como por ejemplo: ;nos hemos sentido bien caminando con los
ojos tapados?; jhan tenido miedo en algiin momento?; si no hubiésemos tenido a algin amigo o amiga,
(hubiésemos podido saltar con los ojos cerrados?; ;es importante, que nos dejemos ayudar y guiar por
nuestros amigos y amigas?.

Recursos y materiales: paiiuelos para los ojos.

Indicadores de evaluacién:
e Participacion del alumnado.
o Nivel de confianza entre unos y otros.
o  Compaiierismo entre los nifios y nifas.

Duracion:
45 min.

Titulo de la actividad 2: “Esta es mi responsabilidad”
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Objetivo de la actividad:
- Ayudar en el desarrollo de la confianza y seguridad, tanto en si mismos y mismas como en los

demas.
Contenidos:
e Confianza en uno mismo o una misma.
e Seguridad.
e Autoestima.
® Responsabilidad.

Metodologia y desarrollo de la actividad:
Esta actividad tendra una duracion de una semana, y se dividira en dos sesiones.

1* Sesion:
En la asamblea, la maestra o el maestro explicara a los estudiantes que a lo largo de la semana van a tener un
cargo muy importante durante todo un dia, con el fin de que las tareas y funciones del aula se lleven a cabo
con responsabilidad y orden.
Cada dia, cuatro estudiantes tendran una funcion determinada, entre las que se encuentran:

- “El encargado o encargada del silencio”

- “El encargado o encargada de la fila”

- “El encargado o encargada de recoger las fichas y entregarlas al docente”

- “El encargado o encargada de ponerle jabon a los demas”
El alumnado sera elegido seglin el orden de lista, y durante todo el dia llevard una pequefia medalla en el
cuello. En esta, habra una imagen especificando el cargo. (Ver Anexo V)

2% Sesion:

Esta sesion se realizara al final de la semana, para hacer un repaso y comentar con los nifios y nifias como han
ido desarrollando las responsabilidades que les han tocado a lo largo de estos dias; como se han sentido y si
consideran importante que cada uno y cada una tenga una responsabilidad.

El docente finalizara felicitando al alumnado y explicandole la importancia que tiene confiar en uno mismo y
una misma, para poder llevar a cabo cualquier tarea de nuestro dia a dia, tanto dentro del aula como fuera.

Recursos y materiales: medallas.

Indicadores de evaluacién:
o Implicacion del alumnado.
o Grado de responsabilidad de los alumnos y alumnas.
o Seguridad en la realizacion de las tareas.

Duracion:
Actividad: 1 semana.
1* Sesioén: 15 min.

22 Sesidn: 20 min.

Titulo de la actividad 3: “Te ayudo a crecer”

Objetivo de la actividad:
- Ayudar en el desarrollo de la confianza y seguridad, tanto en si mismos y mismas como en los

demas.
Contenidos:
e (Confianza.
e Seguridad.

o Responsabilidad.

Metodologia y desarrollo de la actividad:
Al igual que en la actividad anterior, esta se realizara en dos sesiones, y se prolongara a lo largo de dos
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s€manas.

1* Sesion:

Para comenzar la actividad, en la asamblea, la maestra o el maestro explicara al alumnado que va a tener una
funcién muy importante y que deben ser capaces de cumplirla.

Durante una semana, van a ayudar en el crecimiento de una planta, con los diferentes cuidados que esta
necesita, es decir, poniéndola al sol y regandola.

El docente, ayudara a cada estudiante a plantar la semilla en un pequefo recipiente, que se colocara en una
zona determinada del aula de fécil acceso para cada uno, ya que tendran que regarla cada dia de la semana.

2% Sesion:

En esta sesion, al final de la semana, la maestra o el maestro junto con el alumnado, comprobaran la
evolucion que ha experimentado la planta. Explicandole ademads, la importancia que han tenido los cuidados
que le han proporcionado en el crecimiento de esta.

Para finalizar, el docente explicard al alumnado lo importante que ha sido confiar en ellos mismos y ellas
mismas, para conseguir que la planta creciera.

Recursos y materiales: envase, planta, agua y semillas.

Indicadores de evaluacion:
® Grado de confianza que han mostrado.
e Implicacion por parte del alumnado.

Duracion:

Actividad: 2 semanas.
1* Sesion: 40 min.

2% Sesion: 30 min.

Bloque I'V: Autonomia.

Actividades 1,2y 3:

Titulo de la actividad 1: “;Mira que bien lo haces!”

Objetivo de la actividad:
- Ayudar a desarrollar la competencia de la autonomia en los niflos y nifias, eliminando ciertas
actitudes de inseguridad.

Contenidos:
e Autonomia.
e Autoestima.

Metodologia y desarrollo de la actividad:
Esta actividad se realizara en una unica sesion, en la que los nifios y nifias deberan seguir las instrucciones del
docente.
Las instrucciones que este dara, se centraran en ayudar al alumnado en el desarrollo de la autonomia.
En la asamblea, la maestra o el maestro explicara que a medida que vamos creciendo, somos capaces de
realizar cosas que cuando éramos pequefios o pequefias no podiamos. Tras esta breve introduccion,
comenzara a dar las instrucciones que los estudiantes deberan seguir.
Entre las que encontramos:

- Quitarnos la chaqueta o suéter.

- Quitarnos los zapatos.

- Ponernos los zapatos.

- Guardar la bolsa del desayuno cada uno y cada una en su maleta.

- Lavarse las manos solos y solas.
El docente, mientras que da las instrucciones las va realizando al mismo tiempo que los nifios y nifias.
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En caso de que algun estudiante tenga problemas para llevar a cabo estas acciones, la maestra o el maestro, le
ayudara, evitando en todo momento realizarle la tarea.

Al final, el tutor o la tutora le hara ver a los estudiantes que han sido capaces de hacer ellos solos, cosas que
cuando eran mas pequefios no podian.

Recursos y materiales: chaqueta, tenis, bolsa del desayuno y mochila.

Indicadores de evaluacion:
o Nivel de autonomia del alumnado.
e Participacion del alumnado.
® Atencion que muestra el alumnado.

Duracion:
45 min.

Titulo de la actividad 2: “Sigo este orden”

Objetivo de la actividad:
- Ayudar a desarrollar la competencia de la autonomia en los nifios y nifias, eliminando ciertas
actitudes de inseguridad.

Contenidos:
e Autonomia.
e Compaferismo.

Metodologia y desarrollo de la actividad:
En esta actividad, el alumnado se encontrara sentado en sus mesas con los compafieros y compaiieras de su
respectivo grupo.
El docente repartira diferentes tarjetas en las que se representan diferentes rutinas, los estudiantes de manera
individual, deberan colocar las fichas en el orden correcto. (Ver Anexo VI)
Estas rutinas son:

- Lavado de manos.

- Cepillado de dientes.

- Vestirse solo o sola.

- Hacer la cama solo o sola.
Una vez las hayan ordenado, se lo mostraran al tutor o la tutora, y este o esta se las cambiara una vez mas
para ordenar las nuevas fichas, trabajando asi diferentes rutinas.

Recursos y materiales: fichas.

Indicadores de evaluacion:
o Nivel de autonomia del alumnado.
o (Capacidad de ordenar las diferentes rutinas.
e Implicacion del alumnado.

Duracion:
30 min.

Titulo de la actividad 3: “Antes no y ahora si”

Objetivo de la actividad:
- Ayudar a desarrollar la competencia de la autonomia en los nifios y nifias, eliminando ciertas
actitudes de inseguridad.

Contenidos:
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e Autonomia.
e Autoestima.

Metodologia y desarrollo de la actividad:

El alumnado estara sentado en la asamblea junto con el tutor o la tutora.

En el centro, habra una gran cartulina con dos columnas, en una de ellas aparecera una foto de un bebé, y en
la otra la de un nifio y una nifia. (Ver Anexo VII)

Cada alumno y alumna, por orden, deberan ir levantandose y cogiendo una de las imagenes que tendran que
clasificar seguin el contenido de esta en una columna u otra.

Al finalizar la actividad, las columnas estaran clasificadas de tal modo que en la parte de la fotografia del
bebé, nos encontraremos las imagenes relacionadas con las acciones que los estudiantes hacian de pequefios,
y al lado de cada una de ellas, en la otra columna, las acciones que ahora pueden hacer y antes no.

El docente, hara una breve reflexion con los estudiantes, explicandoles que como ahora son mayores pueden
hacer cosas solos que antes no podian.

Recursos y materiales: cartulina grande e imagenes.

Indicadores de evaluacién:
e Nivel de autonomia.
e Participacion del alumnado.
® Respeto al compaiiero y compatfiera.
e (apacidad de relacion.

Duracion:
30 min.

Actividades para las familias:
Bloque I - Autoestima.

Actividades: 1y 2.

Titulo de la actividad 1: ;Qué es la autoestima?

Objetivo de la actividad:

- Ayudar en el fortalecimiento de la autoestima del alumnado, usando como medio la relacion positiva
entre nifio/a -familia.

Contenidos:
- Autoestima.

Metodologia y desarrollo de la actividad:

En esta actividad, los familiares de los estudiantes, recibiran una charla informativa que dara la maestra o el
maestro del aula. Para ello, el docente se pondrd en contacto con los familiares a través de una circular
informativa. (Ver Anexo VIII)

En ella, se abordaran cuestiones como: ;/qué es la autoestima?, ;como se construye la autoestima?, jen qué
repercute no tener una buena autoestima? y ;como se puede ayudar a los nifios y nifias a desarrollar una
autoestima positiva?.

El docente apoyara sus explicaciones con un documento, previamente elaborado y revisado, que resultara
atractivo y que resumira las cuestiones mas importantes.

A través de la realizacion de esta charla informativa, se trasladara a las familias la preocupacion y el interés
que se tiene desde el centro en ayudar a fomentar la autoestima en los nifios y nifias.
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Ademas, durante esta reunion, el tutor o tutora explicara como se va a proceder en las siguientes sesiones.

Recursos y materiales: Proyector y ordenador.

Indicadores de evaluacion:
e Participacion de las familias.
o Implicacion de las familias.

Duracion: 1 hora.

Titulo de la actividad 2:; Qué piensan sobre mi?

Objetivo de la actividad:

- Ayudar en el fortalecimiento de la autoestima del alumnado, usando como medio la relacion positiva
entre nifo/a -familia.

Contenidos:
- Autoestima.

Metodologia y desarrollo de la actividad:
Esta actividad se desarrollara en dos espacios y sesiones diferentes.

1% sesion:

En esta sesion, el tutor o tutora se reunira con las familias, a través de una videollamada.

En la reunion, el docente explicara a los padres y madres, que para la proxima sesion, deberan elaborar un
pequefio video en el que expliquen y hablen de las caracteristicas personales, los aspectos positivos, las
habilidades y capacidades en las que destacan cada uno de sus hijos ¢ hijas.

El docente montara el video de tal manera que en la siguiente sesion se lo mostrara a los familiares y a todo el
alumnado

2% sesion:

En esta ocasion, la actividad tendra lugar en el aula. A ella, acudira la familia junto con el alumnado. Una
vez aqui, tras una pequefia introduccion dirigida hacia los estudiantes, para explicarles que sus padres y
madres le tienen una pequefia sorpresa, el tutor o la tutora reproducira el video que ha montado con los que
han ido enviando los familiares previamente.

Recursos y materiales: Videos que aportan las familias, ordenador y proyector.

Indicadores de evaluacion:
o Cooperacion de las familias.
e Participacion de las familias.
e Nivel en el que el alumnado se ha mostrado motivado durante la segunda sesion.

Duracion:
- 1*sesion: 30 minutos.
- 2%sesion: 50 minutos.

Bloque II - Autoconcepto.
Actividad 1:
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Titulo de la actividad 1: “Las cosas que hago bien”

Objetivos de la actividad:

- Proporcionar herramientas a las familias para que ayuden a que los nifios y nifias mejoren su
autoconcepto.

Contenidos:
e Autoconcepto.
e Autoestima.

Metodologia y desarrollo de la actividad:

En esta actividad, las familias trabajaran conjuntamente con el alumnado.

Mediante una circular informativa que enviara el tutor o la tutora, los familiares sabran cual es la proxima
actividad que deben realizar. (Ver Anexo IV)

Desde el momento en el que reciban la informacion, familias y alumnado, escogeran una pequefia caja donde
puedan guardar fotografias en las que aparezcan los nifios o nifias, recuerdos, dibujos o cartas, es decir,
muestras de todas aquellas cosas que cada uno de sus hijos e hijas hagan bien.

Durante la realizacion de esta actividad, en los hogares, es importante que las familias hablen con sus hijos e
hijas sobre qué cosas opinan que hacen bien, en qué son buenos y también, que los familiares les ayuden
ofreciéndoles sus puntos de vista.

En la sesion que corresponde a esta actividad, cada uno de los estudiantes, debera llevar la caja a la clase para
enseflarla y comentarla con sus compaiieros y compaiieras.

Recursos y materiales: Caja de los alumnos y alumnas con fotografias, objetos, recuerdos,etc.

Indicadores de evaluacién:
e  Grado de participacion de las familias.
e  Grado de participacion del alumnado.
e Nivel de motivacion de los alumnos.

Duracién:
- Lasesion en el aula durard 40 minutos.
- Las familias disponen, desde que el/la tutor/a envia la circular hasta que se realiza la sesion, de una
semana.

Bloque III - Autonomia.

Actividad 1y 2:

Titulo de la actividad 1: “Yo soy capaz de”

Objetivos de la actividad:
- Ofrecer pautas a las familias para que ayuden a fomentar la autonomia del nifio o nifia.

Contenidos:
e Autonomia.

Metodologia y desarrollo de la actividad:

La maestra o el maestro se pondra en contacto con las familias a través de una circular informativa, donde les
hablara sobre la nueva actividad que se va a realizar en la siguiente sesion. (Ver Anexo X)

En ella, se explicara que para trabajar la autonomia del nifio o de la nifia, desde casa deberan preparar una
pequeiia exposicion en la que el alumnado tendra que presentar todas aquellas cosas que es capaz de hacer
con autonomia.

Se les especificarda que deberan ser cosas que antes no podian hacer por si solos o solas, como por ejemplo:
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comer, ponerse los zapatos, vestirse, etc.

También, les indicard que en las presentaciones pueden mostrar imagenes o videos, pudiendo exponer su
trabajo a través de cartulinas, ordenador, etc.

En la sesion realizada en el aula, una semana después, el nifio o nifia mostrard a sus compaiieros y
compaiieras el trabajo que ha realizado con ayuda de su familia.

Recursos y materiales: Dispositivos electronicos, cartulinas, etc. El resto de materiales dependen de la
eleccion de la familia.

Indicadores de evaluacién:
e Implicacion de la familia y el alumnado.
e Participacion de la familia y el alumnado.
e Grado de autonomia del nifio o la nifia.

Duracion:
- Lasesion en el aula durara 45 minutos.
- Las familias disponen, desde que el/la tutor/a envia la circular hasta que se realiza la sesion, de una
sema

Titulo de la actividad 2: “Mis logros...”

Objetivos de la actividad:
- Ofrecer pautas a las familias para que ayuden a fomentar la autonomia del nifio o nifia.

Contenidos:
e Autonomia.

Metodologia y desarrollo de la actividad:
El tutor o la tutora se pondra en contacto con las familias a través del medio de comunicacién que se usa
habitualmente, para comentarles que se les enviara un cuadrante, con diferentes rutinas que realiza o puede
llegar a realizar su hijo o hija en su dia a dia, sin ayuda. (Ver Anexo X)
Entre ellas se encuentran:

- Lavarse los dientes.

- Guardar el desayuno en la mochila.

- Ponerse el abrigo.

- Recoger los juguetes.

- Comer solo/a.

- Ayudar a recoger el bafio después de la ducha.
A lo largo de la semana, el alumnado junto a su familia, debera ir completando la tabla con las rutinas que
han ido logrando.
Finalmente, en la sesion que se llevara a cabo en el aula, cada estudiante expondrd a sus compafieros y
compaiieras los logros que ha ido consiguiendo de manera auténoma.

Recursos y materiales: El cuadrante de las rutinas.

Indicadores de evaluacion:
e Implicacion de las familias.
o  Grado de motivacion del alumnado.
o Grado de autonomia de los alumnos y alumnas.

Duracién:
- Lasesion en el aula durara 40 minutos.
- Las familias disponen, desde que el tutor o tutora envia la circular hasta que se realiza la sesion, de
una sema
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4.1.5 Propuesta de evaluacion del proyecto.

Para llevar a cabo la evaluaciéon de las actividades de este proyecto, se utilizard la
observacion sistematica, por parte de la tutora o el tutor a lo largo de la realizacion de las

actividades.

Para evaluar al alumnado, el docente usard diferentes criterios que tendrd en cuenta para
comprobar si con la realizacion de las actividades propuestas se ha logrado conseguir los

diferentes objetivos planteados. Los criterios que va a observar son:

Grado de participacion en las actividades.

- Implicacion en la realizacion de las actividades.

- Grado de motivacion en la realizacion de las actividades.

- Intervenciones del alumnado en el grupo.

- Capacidad de escucha activa.

- Actitud de respeto por parte del alumnado a las opiniones de los demas.
- Capacidad de reconocimiento de sus cualidades personales y fisicas.
- Actitud de seguridad ante la realizacion de las actividades.

- Muestra estima por las caracteristicas propias.

- Grado de confianza en si mismo o si misma.

- Nivel de autonomia en la realizacion de las actividades.

- Nivel de autonomia en las rutinas del aula.

En relacion al bloque de la familia, el tutor o la tutora, se apoyara nuevamente en la

observacion sistematica en la que tendré en cuenta los siguientes criterios:
- Se implica en la realizacion de las actividades.
- Muestra una actitud participativa.

- Muestra interés en la realizacion de las actividades.
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Aporta nuevas sugerencias.

Esta comprometido o comprometida con el proyecto.

Lleva a cabo las instrucciones dadas por la maestra o el maestro.

Respeta la labor del docente a lo largo del proyecto.

Por tultimo, enviara un cuestionario a los hogares para comprobar si las actividades
propuestas y que han ido realizando les han resultado atractivas, si opinan que les han servido
de ayuda a la hora de educar a sus hijos e hijas, si tiene alguna sugerencia o aportacion, etc.

(Ver Anexo XI)

4.1.6 Desarrollo y valoracion de la experiencia practica desarrollada.

Al tratarse de un proyecto profesionalizante, he llevado a cabo, en el aula de 3 afios, la

actividad “Cuento:Orejas de mariposa”, perteneciente al bloque II : Autoestima.

Con esta, se pretende reflexionar con los nifios y nifias la importancia que tiene respetar y
cuidar la autoestima, tanto de los demds como la propia. Para ello, en primer lugar, los
estudiantes se han sentado en semicirculo en la asamblea, como habitualmente lo hacen, y yo

en frente de ellos.

He comenzado la actividad presentdndoles el cuento: “Orejas de mariposa”. Seguidamente,
hablamos de los personajes de la portada, del titulo y de como seria la historia que ibamos a

escuchar.

Los cuentos son un recurso que usa mucho la maestra del aula y que logra captar la atencion

de los nifios y nifias de este grupo.

Durante la lectura, han ido surgiendo diferentes cuestiones como: (por qué la nifia tiene los

pelos asi?, ;por qué tiene los calcetines rotos?, ;esta llorando por culpa de los amigos?, etc.
Al finalizar la historia, hemos respondido a las preguntas que han ido planteando.

He podido escuchar respuestas bastante interesantes y que me han facilitado continuar

planteando nuevos interrogantes, como habia programado.
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Considero que las preguntas fueron las correctas, ya que me ofrecieron la oportunidad de
dialogar con ellos sobre diferentes temas relacionados con el desarrollo de una buena

autoestima. Algunos de estos, fueron:

- Las cosas bonitas que le digo a mis amigos: cada estudiante mencion6 una frase

positiva que le decia a sus familiares o amigos y que le ayudaba a estar mas feliz.

- Las cosas bonitas que me dicen mis amigos o mis familiares, en esta ocasion, uno por
uno, comento aquellas cosas que le hacia sentir bien cuando se las dicen las personas

que mas quieren.

Una vez concluidas las preguntas y realizada una pequefia reflexion, pude comprobar que los
nifios y nifias comprendieron la idea principal de la actividad, ya que entendieron con
facilidad la historia contada, contestaron adecuadamente a las preguntas planteadas y

surgieron algunas nuevas claramente relacionadas con el tema.

Posteriormente, el alumnado se desplazod a su asiento para realizar un dibujo de él o ella, en el
que apareciera algun aspecto que le hayan dicho sus familiares o amigos que les gusta de

cada uno de ellos.

Para que comprendieran mejor lo que debian hacer, a continuacion, la maestra y yo ofrecimos
varios ejemplos: expliqué que iba a realizar un dibujo en el que salia cocinando, porque mis
amigos me dicen que lo hago muy bien; la maestra les explicd que ella iba a pintarse muy

guapa, porque sus hijas le decian que era la mas bonita de toda, y eso la hacia muy feliz.

Para finalizar con la actividad y tras varios minutos, los nifios y nifias, fueron explicando sus

dibujos.

Al escucharles, me impresiono la creatividad que habia en las ilustraciones realizadas. Esto

me confirmé que la actividad se estaba desarrollando como me habia propuesto.

“Me dibujé corriendo, porque mi abuela me dice que corro muy rapido”; “esta soy yo
9 b

99, ¢

cuidando a mi hermanito, porque mi madre dice que soy la mejor hermana del mundo”; “yo
hice unos tenis, porque ti una vez me dijiste que eran muy chulos”, “ esta soy yo con muchas
trenzas “, etc., fueron algunas de las explicaciones que los nifios y nifias iban dando cuando

les preguntaba: ““;qué dibujaste?”, y ;por qué?”.
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Cuando presentaban dificultades a la hora de contestar, les ayudaba facilitandoles diferentes

ideas como: “te pintaste a ti porque eres muy guapo”, “te pintaste bailando porque seguro que

bailas genial”...

Para concluir, valoro positivamente el desarrollo de la actividad. Me he encontrado con un
alumnado motivado e implicado en la realizacion de esta, en primer lugar con la lectura del

cuento, posteriormente con las preguntas y por ultimo con la realizacion del dibujo.

Teniendo en cuenta que con solo desarrollar una actividad del proyecto obtuve resultados
positivos, considero que si hubiera podido realizar la propuesta de mejora completa, los
objetivos planteados para cubrir las necesidades presentes en el aula se hubiesen cumplido de

manera satisfactoria.
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4.2 “Ruptura de estereotipos de género desde el espacio de la tutoria.
4.2.1 Introduccion.

Esta otra tematica del proyecto, “la ruptura de estereotipos de género desde el espacio de la

tutoria”, esta destinada al grupo de 4 afios del mismo centro, es decir, el CEIP Las Mercedes.

En las siguientes lineas se veran las necesidades que se toman como punto de partida, con los
objetivos y las actividades correspondientes, que se llevardn a cabo para romper con los

estereotipos de género presentes en el aula.

4.2.2 Necesidades de partida.

Teniendo en cuenta la actitud que muestran los nifios y nifias en sus relaciones interpersonales
con el resto de sus compaiieros y compafieras, se plantean una serie de necesidades que deben

ser mejoradas, entre las que se encuentran:

- Es necesario mostrar una vision distinta sobre las pertenencias de cada género, para

que los alumnos y alumnas dejen de usar expresiones como: “ese color es de nifias”,

29 ¢

“yo solo juego con chicos”, “el rosa no, que soy un nifio”, etc.

- Es necesario intervenir en el juego de los nifios y nifias para que el juego simbolico

que realicen deje de ser tan estereotipado.

- Es necesario trabajar la igualdad entre alumnos y alumnas para que estos y estas

abadonen la idea de que los nifios y nifias son diferentes por su sexo.

- Es necesario trabajar de manera cooperativa e igualitaria para que los alumnos no

muestren una actitud dominante frente al resto de sus compafieras.

4.2.3 Objetivos del proyecto.
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Objetivos Generales para el Alumnado:

1. Mejorar, desde el espacio de la tutoria, el desarrollo de competencias sociales del

alumnado.

2. Conseguir un clima afectivo y de confianza en el aula, a través de la adquisicion de

nuevas actitudes y valores.
Objetivos Especificos para el Alumnado:
1. Mostrar al alumnado que tanto los nifios como las nifias son iguales.

2. Mejorar las conductas sociales marcadas por los estereotipos para evitar

discriminaciones.
3. Mejorar las relaciones sociales entre el alumnado de distinto sexo.
Objetivos Generales para las Familias:

1. Lograr relaciones sociales de calidad entre familia y escuela, trabajando

conjuntamente en el proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado.

2. Concienciar a las familias de la importancia que tiene adquirir nuevas

actitudes y valores sociales.
Objetivos Especificos para las Familias:

1. Aportar a las familias las herramientas necesarias para que desde los hogares

se eviten las actitudes estereotipadas.

2. Ayudar a la mejora de las ideas que tienen las familias sobre los estereotipos

de género.

3. Mostrar a las familias, la influencia que tienen sobre el desarrollo personal y

profesional de sus hijos e hijas, en relacion con los estereotipos de género.
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4.2.4 Propuestas de actuacion, metodologia y actividades.

Las actividades presentadas en esta propuesta de actuacion, se realizaran en el aula a través

de una metodologia activa y globalizadora, centrada en el juego.

El instrumento de interaccién y de agrupamiento principal serda la Dindmica de los Grupos
(DG), uno de los dos grandes instrumentos de la tutoria, fundamentales para la accion. Esta
técnica de trabajo da la posibilidad de que el alumnado se conozca mejor a si mismo y a sus

compaieros y compaferas, mejorando y haciendo crecer al grupo.

Numerosas experiencias y concreciones se llevan a cabo bajo el enfoque globalizador. Estas
tienen como objetivo, acercarse al conocimiento propio de una realidad cercana a las

necesidades e intereses que tiene el alumnado.

Las diferentes propuestas globalizadoras favorecen la adquisicion de competencias,
incorporandolas a la préctica del aula a través de una serie de actividades integradas, con una
determinada y definida finalidad. Dentro del enfoque globalizador, se pueden adoptar
diferentes concreciones metodologicas, teniendo en cuenta los siguientes aspectos (Muiioz,

2009, pp.71-72):

’

- “Explicitar los objetivos, y competencias que nos proponemos desarrollar.’

- “Fijar unas pautas de actuacion flexibles para no perdernos en divagaciones y, al

mismo tiempo, favorecer la creatividad y espontaneidad.”

- “Prever las estrategias de ensenianza-aprendizaje que vamos a utilizar: organizacion

espacio-temporal. recursos, agrupamientos...”

- “Planificar unas actividades concretas integradas y complementarias: seleccion,

organizacion, secuenciacion... desde la apertura a lo imprevisto y la flexibilidad.”

En la etapa de educacion infantil, la metodologia que facilita el logro de los objetivos
planteados se considera como la mas efectiva. Claramente aquella que favorece, a través de
un clima de seguridad afectiva y emocional, la actividad fisica y mental, en interaccion y

cooperacion con los demas miembros del grupo.
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Es necesario que las metodologias activas y participativas, favorezcan la toma de decisiones
por parte de los estudiantes, tanto en la resolucion de algin problema, como en la
investigacion o realizacion de una tarea, poniéndolos en situacién para que puedan construir

de forma significativa el propio conocimiento.

Gracias a la experiencia pedagogica se puede decir que la perspectiva globalizadora es la que
mejor se adapta a las caracteristicas de los nifios y nifias de esta etapa. Desde esta perspectiva
se le puede dar mayor libertad al acto pedagdgico, respetando en todo momento la
naturalidad y la espontaneidad con la que el alumnado lleva a cabo los procesos de
aprendizaje, respetando los ritmos y fomentando la creatividad, ya que tal y como postula
Aucouturier (1985, citado en Muiioz, 2009, p.73): “respetando el tiempo del nifio, su manera
absolutamente original de ser y estar en el mundo, de vivirlo, de descubrirlo, de conocerlo a

la vez”.

En definitiva, es posible situarse en la perspectiva globalizadora, respetando la estructura
somatica del ser humano, su estructura afectiva y cognitiva. Todo, dentro de un clima en el
que se fomente la interaccion entre alumnos y alumnas, el aprendizaje cooperativo, la
apertura a la comunidad, los valores de convivencia democratica, y en el que se fomente la

relacion entre la familia y la escuela.

La etapa de Educacion Infantil se relaciona directamente con el desarrollo personal de las
personas, y es decisiva en el proceso de crecimiento debido a la influencia que tienen las
experiencias de la primera infancia, sobre todo el ciclo de la vida de un individuo (OMS,
2013, citado en Gil, 2018). Estas experiencias de aprendizaje no pueden estar separadas, en
areas diferencias de desarrollo fisico, cognitivo y social-emocional, sino que deben estar
integradas y dependientes unas de otras. El juego creativo e interactivo puede conseguir este
equilibrio, soportando y proporcionando un andamiaje a todas las areas del desarrollo y de

contenido curricular (Lindsey, 2013).

Cuando el nifio o la nifia juega, permanece activo, haciendo nuevas observaciones,
preguntando y respondiendo, haciendo nuevas elecciones y ampliando su imaginacion y su

creatividad.

El juego proporciona la actividad y estimulacion fisica que el cerebro necesita para

desarrollarse y poder aprender en el futuro (UNICEF, 2004, citado en Gil, 2018).
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Carrasco (2009, citado en Rivas, 2016), postula que el juego es un componente fundamental
desde el nacimiento, ya que se trata de una fuente inagotable de actividad, movimiento y
expresion, en el que inventar, descubrir y manipular son actividades de juego que producen

placer y alegria al nifio o nifia.

A través de actividades ludicas, se desarrollan contenidos, se trabaja la socializacion y la
integracion de grupo, se fortalecen valores, permite escuchar y seguir instrucciones, estimula
la creatividad y la imaginacion, a la vez que el desarrollo fisico-motor. Brinda ademas la
igualdad de oportunidades para lograr la participacion de cada uno de los estudiantes, como

parte de su formacion y adquisicion de conocimientos.

La actividad ludica favorece, desde la infancia, la autoconfianza y la formacion de la
personalidad, convirtiéndose en una de las actividades educativas primordiales en la
educacion infantil, ya que permite que el alumnado, controle su cuerpo, coordine sus
movimientos, organice sus ideas y explore el mundo que le rodea, convirtiéndose en un ser

social que forma parte dentro de su comunidad.

El juego y el aprendizaje forman dos fuentes relevantes en educacion, que orientan y
complementan el trabajo docente, el cual debe hacer que el proceso de ensefianza-aprendizaje

sea llamativo para los estudiantes, disfrutando de él.

Debe realizarse a través de un ambiente armonico y de confianza, en el que jugar no sea solo
un momento de distraccion o de descanso, sino que pase a ser un momento mas esperado, en
el que cada niflo y nifia aporte ideas, las cuestione y haga un intercambio, para asi despertar
su curiosidad e imaginacion, convirtiendo el proceso de ensefianza en la parte mas divertida,

importante e interesante del proceso educativo.

Por ello, esta claro que el juego tiene un papel fundamental en el desarrollo general de los
ninos y nifias (Bergen, 2002), porque contribuye a su bienestar cognitivo, fisico, emocional y

social tanto en edades tempranas como en la adolescencia (Durén et al., 2014).

Teniendo en cuenta la etapa educativa en la que se van a realizar las actividades, el tutor o
tutora no puede darle total autonomia al grupo, haciendo que el liderazgo sea mads
permanente. Este debe poseer una serie de competencias personales y profesionales que le
permita impulsar el desarrollo integral del alumnado. Asimismo, teniendo en cuenta la
cercania que tiene con su grupo-clase, debe poseer una gran capacidad comunicativa y

empatica, ademas de una actitud acogedora y una personalidad serena.
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Finalmente, el trato del tutor o la tutora con las familias es constante y directo, debido a la
importancia que tiene su incorporacion en la vida del aula de sus hijos e hijas. La
participacion de los familiares ayuda a que el vinculo con la escuela, se estreche; facilita la
adaptacion del alumnado a la escuela; estimula las relaciones adultos-estudiante, etc.

(Alguacil, et al., 2006).

Por ello, a lo largo de la propuesta de mejora de la necesidad presente en el aula,
encontraremos actividades destinadas a las familias, con el fin de implicar a los padres y
madres en las labores de apoyo al aprendizaje y orientacion de sus hijos e hijas; informar a
los familiares sobre los asuntos que afectan a la educacion de los nifios y nifias; y contribuir
en la creacion de una adecuada relacion con los padres y madres de los estudiantes,

facilitando la conexion familia-escuela. (Galve y Garcia, 1992).

- Alumnos:
Actividades Necesidades Objetivos
Bloque I
“Mira como todos y todas somos | 1,3,4 1
iguales”
“Créame.” 1,3,4 1
“Yo también puedo” 1,3,4 1
“:Por qué todos y todas somos 1,3,4 1
iguales?”
Bloque I1
“Hora del cuento” 1,2,4 2
“Adivina adivinanza” 1,2,4 2
“Perla y su trabajo” 1,2,4 2
“La carta a Leyre” 1,2,4 2
Bloque III
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“Grupo de...” 1,2,3,4 3

“Te dibujo” 1,2,3,4 3
- Familia:
Actividades Necesidades Objetivos
Bloque I
1. “Charla Informativa: | 1,3 2
Mejora de los
estereotipos de
Género.”
Bloque II
1. “Esto no es verdad...” 1,3 1
2. “Esta semana le toca 1,3 1
a...”
Bloque III
1. “Erase una vez... todo 1,2,3,4 3
al revés.”
2. “Hora de disfrazarnos.” | 1,2, 3,4 3

- Actividades para el Alumnado:

e Bloquel:

A través de las actividades que se llevaran a cabo en este bloque, el tutor o la tutora intentara
mostrarle a los nifios y nifias que todos y todas somos iguales, independientemente del sexo.

Todo a través de actividades en la que ellos y ellas vean que pueden vestir igual, pueden
pensar igual, actuar igual y tienen las mismas capacidades. Asimismo, siempre se hard una
reflexion sobre ello, para que los alumnos y alumnas entiendan la relacion que hay entre la

actividad y el objetivo que esta tiene.
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Actividades:

Nombre de la Actividad 1: “Mira como todos y todas somos iguales”

Objetivos de la Actividad:
- Mostrar al alumnado que tanto los nifios como las nifias son iguales.

Contenidos:
- Igualdad.

Metodologia y desarrollo de la Actividad:

Esta actividad se realizara en dos sesiones distintas. La primera se llevara a cabo en el aula y la segunda en el
pabellon del centro.

1? Sesion:

Al comenzar, todos y todas estardn sentados en la asamblea, el tutor o tutora comenzard hablando sobre la
igualdad. Para ello les hara las siguientes preguntas: ;Todos los nifios y nifias de la clase son iguales?; ;Qué
diferencias tienen?; Aunque tengan estas diferencias ;pueden hacer todos lo mismo? Entonces, aunque por
fuera seamos distintos, por dentro somos todos iguales?

Una vez que han terminado con la ronda de preguntas, la maestra o el maestro les ensefiara el cartel que
tienen pegado en la pared con el nombre de “las manitas de la igualdad”.

En ¢l todos los nifios y nifias deberan poner sus manos, pintadas del mismo color, para dejar sus marcas.
Cuando todos y todas han terminado, el tutor o la tutora se acercara al cartel y sefialando a las distintas manos
que han pintado, les preguntard: ;Saben de quién son estas manos? ;Hay diferencia entre una y otra? ;Pueden
las manos de esta persona y esta otra hacer lo mismo? ;Las manos de los chicos y de las chicas de esta clase
son diferentes? .

2 Sesidn:

Esta vez el tutor o la tutora, le recordara al alumnado lo trabajado en la sesién anterior. A continuacion se
desplazaran al pabellon del centro donde se realizara la actividad.

En esta, el alumnado se colocara en parejas y tendran una tiza para los dos. Cuando la maestra o el maestro lo
indique, un miembro de la pareja se acostara en el suelo y el otro le dibujara la silueta. Cuando finalicen, sera
el otro compaifiero o compaiiera el que se tumbe en el suelo para que su silueta sea dibujada.

Una vez que todos y todas han terminado, se colocaran en un semicirculo alrededor del tutor o la tutora que le
hard las siguientes preguntas: ;Les ha gustado la actividad; ;Ha sido dificil dibujar a tu compafiero o
compaiera?; Si miramos los dos dibujos, ;hay muchas diferencias entre uno y otro?; Si miramos todos los
dibujos, ;sabrian decir cudl es el de una chica y cual es el de un chico?.

Con esto el maestro o maestra reflexionara con el alumnado sobre la igualdad, de manera mas grafica, ya que
de esta forma comprenderan mejor el contenido principal de la actividad.

Recursos y materiales: Cartulina, pinturas, rotuladores y tizas.

Indicadores de Evaluacién de la Actividad:
- Implicacion del alumnado.
- Motivacion por parte del alumnado.
- Participacion del alumnado.
- Compafierismo entre nifios y nifias.

Nombre de la Actividad 2: “Créame”

Objetivos de la Actividad:
- Mostrar al alumnado que tanto los nifios como las nifias son iguales.

62



Contenidos:
- Igualdad.
- Respeto.

Metodologia y desarrollo de la Actividad:

Para realizar esta actividad, la clase se dividira en dos grupos con el mismo numero de nifios y nifias.

Al comenzar, el tutor o la tutora le dira al alumnado que tienen una labor muy importante que realizar, esta
consiste en vestir a un nifio y a una nifia para que ambos puedan salir juntos a dar un paseo.

Una vez que estan los grupos formados, la maestra o el maestro le dara a cada uno dos grandes cartulinas con
el cuerpo de un nifio por un lado y con el cuerpo de otra nifia por el otro, ambos sin ropa. (Ver Anexo I)

Cada grupo dispondra de dos camisetas, unos pantalones, un traje y una falda, todo hecho con goma eva, para
que ellos puedan ponerlo encima de las cartulinas, de tal modo que puedan vestir al nifio y a la nifia.

Una vez que han terminado, el grupo-clase se sentara en la asamblea y el tutor o tutora les hara las siguientes
preguntas: ;Por qué han decidido vestir asi al chico? y ;Por qué han vestido asi a la chica?.

Una vez que todos y todas han contestado, la maestra o el maestro cambiara las piezas de ropa de tal forma
que el niflo llevara una camiseta y una falda, y la nifia tendrd un pantalon y una camiseta. A continuacion les
preguntara: ;Y asi estan bien vestidos?; ;Pueden salir juntos asi a la calle?; ;Creen que la nifia esta comoda
asi?; (El nifio esta comodo asi? ; ;Se vestirian como esta el nifio?; ;Y cémo esta la nifia?; ;Esta mal que una
nifia lleve pantalones o falda?; ;Esta mal que el nifio lleve pantalones o falda?.

Con estas preguntas, juntos reflexionaran sobre la igualdad entre sexos, explicandoles que cada uno se puede
vestir como quiera, independientemente de su sexo, respetando la opinion y los gustos de los demas.

Recursos y materiales: Cartulina, goma eva y velcro

Indicadores de Evaluacion de la Actividad:
- Participacion e implicacion del alumnado.
- Creatividad del alumnado.
- Respeta las opiniones de los demas.

Nombre de la Actividad 3: “Yo también puedo”

Objetivos:
- Mostrar al alumnado que tanto los nifios como las nifias son iguales.

Contenidos:
- Igualdad.

Metodologia y desarrollo de la actividad:

Esta actividad se llevara a cabo en tres sesiones distintas, la primera y la ultima se realizaran en el aula,
mientras que la segunda tendrd lugar en el pabellon del centro, debido al espacio y a los materiales que
presenta.

1% Sesidn:

En esta sesion, la maestra o maestro le presentard al alumnado una serie de imagenes proyectadas en la
pizarra sobre dos deportes distintos, concretamente el futbol y el baile. (Ver Anexo II)

En las imagenes se vera como es un hombre el que juega al futbol, mientras que la mujer es la que baila.

A continuacion el tutor o la tutora les hara las siguientes preguntas: ;Alguna vez han visto un partido de
fatbol en la tele?; ;Eran chicas las que jugaban al fitbol?; ;Por qué es una chica la que estd bailando?; ;Por
qué no juega la chica al futbol y el chico baila?; ;Creen que las chicas pueden jugar al futbol?; ;Creen que los
chicos pueden bailar?.

La maestra o el maestra, apuntara las respuestas en su cuaderno, para en la ultima sesion, recordarle a los
estudiantes lo que dijeron al inicio de esta actividad.

2% Sesion:
Esta sesion se realizard en el pabellon del centro, todos los nifios y nifias deberan estar sentados en un
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semicirculo y el docente se colocara en frente. Este les comentara que, todos y todas, realizaran actividades
relacionadas con el futbol, para después ponerse a bailar.

Primero se colocaran en parejas y tendran que pasarle la pelota al compaiiero o compaifiera con los pies; a
continuacion, se colocaran en cuatro filas distintas y tendran que darle una patada a la pelota, intentando que
esta pase por medio de dos conos, simulando una porteria.

Una vez que han hecho esto, se colocaran en un semicirculo y la maestra o el maestro se colocara en frente,
pondra la musica, y juntos deberan realizar los mismos pasos que marca el tutor o la tutora. Para finalizar con
esta sesion, bailaran de manera libre por todo el espacio con la musica que se haya puesto.

56 E isjg’lu.

En la ultima sesion, el tutor o la tutora le mostrara al alumnado las fotos que sacé durante la sesion anterior,
en las que se puede ver como todos y todas estaban jugando a futbol y bailando sin importar si era un chico o
una chica. Durante esto les hara las siguientes preguntas: ;Pudieron todos y todas jugar y bailar?; ;Los nifios
bailaron?; ;Las nifias jugaron a futbol?; Entonces... El futbol es de chicos y el baile es de chicas?; ;Pueden
los niflos y nifias jugar a lo que quieran?.

Tras estas preguntas, al igual que en las sesiones anteriores, juntos reflexionaran sobre la igualdad entre
personas, en este caso lo veran reflejado en los distintos deportes.

Recursos y materiales: Proyector, pelotas, conos y altavoz.

Indicadores de evaluacion de la actividad:

- Implicacion del alumnado.
- Participacion del alumnado.

Nombre de la Actividad 4: ;Por qué todos y todas somos iguales?

Objetivos de la Actividad:
- Mostrar al alumnado que tanto los nifios como las nifias son iguales.

Contenidos:
- Igualdad.

Metodologia y desarrollo de la Actividad:

En esta actividad, el alumnado estara sentado en sus respectivos asientos.

Cada estudiante tendra un folio de color, rotuladores de colores y recortes de revistas.

El tutor o la tutora les pedird que dibujen, hagan un collage o expresen libremente en la cartulina, por qué
ellos creen que todos y todas somos iguales.

Una vez que hayan terminado, se sentardn en la asamblea y uno por uno se iran levantando para explicarle al
resto de compafieros y compaifieras el dibujo que han hecho, respondiendo a la pregunta de: ;Por qué crees
que todos y todas somos iguales?.

Estas cartulinas, se colocaran en la entrada de la clase, para que todos los estudiantes que pasen por alli
puedan ver el mural de: ;Por qué todos y todas somos iguales?

Recursos y materiales: Folios de colores, rotuladores, recortes de revistas y pegamentos.

Indicadores de Evaluacién de la Actividad:
- Participacion del alumnado.
- Creatividad en la elaboracion.
- Implicacién del alumnado.
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e Bloque II:

Gracias a las actividades que se pretenden realizar en este bloque, el tutor o la tutora intentara
mejorar las conductas sociales, presentes en los nifios y nifias del aula, influenciadas por los
estereotipos. Evitando comentarios y actitudes despectivas.

Demostrandoles que el sexo no debe condicionar la vida de nadie, ni sus gustos, intereses,

profesiones, etc.

Nombre de la Actividad 1: “Hora del cuento.”

Objetivos de la Actividad:
- Mejorar las conductas sociales marcadas por los estereotipos para evitar discriminaciones.

Contenidos:
- Igualdad.
- Respeto.

Metodologia y desarrollo de la Actividad:

Para llevar a cabo esta actividad, el maestro o maestra utilizara un cuento, ya que es un recurso llamativo para
el alumnado.

Concretamente el cuento de: “;Hay algo mas aburrido que ser una princesa rosa” de Raquel Diaz Reguera.
(Ver Anexo III)

Al finalizar les hara las siguientes preguntas: ;A Carlota le gustaba ser una princesa rosa?; (Carlota se puede
vestir de otros colores?; ¢ El principe queria vestir de azul?; ;Los principes y las princesas pueden vestir del
mismo color?.

A continuacion, el tutor o la tutora le dard a cada estudiante una ficha con la foto de la cara de cada uno en
ella.

Todos y todas de manera individual deberan dibujar el traje que ellos quieran, ya sea de princesa o de
principe, eligiendo los colores que mas les guste.

Una vez que han terminado, deberan recortarlo y entregarselo a la maestra o el maestro, para que los pegue en
una gran cartulina.

Finalmente, la maestra o el maestro hard una pequefia reflexion con los nifios y nifias sobre los cuentos que
han leido, para demostrarles que tanto nifilos como nifias, pueden usar los colores que quieran y disfrazarse
como quieran, ya que todos y todas son iguales.

Recursos y materiales: Cuentos.

Indicadores de Evaluacién de la Actividad:
- Participacién del alumnado.
- Nivel de atencion de los alumnos y alumnas.
- Comprension del tema principal por parte del alumnado.

Nombre de la Actividad 2: “Adivina adivinanza”

Objetivos de la Actividad:
- Megjorar las conductas sociales marcadas por los estereotipos para evitar discriminaciones.
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Contenidos:
- Igualdad.
- Conductas estereotipadas.

Metodologia y desarrollo de la Actividad:
Esta actividad se llevara a cabo en dos sesiones.

1? Sesion:

Para comenzar, en la pared habrd dos murales, en uno de ellos encontraremos el dibujo de un hombre, y en el
otro el de una mujer. Debajo de cada mural, la maestra o el maestro colocara dos cajas.

El grupo de alumnos y alumnas se sentara en la asamblea, en forma de semicirculo, y el docente pondra en
medio una serie de carteles con el nombre de distintas profesiones (Ver Anexo IV). Juntos y juntas leeran
cada uno de los carteles y deberan decidir en qué caja van, en funcion de si ellos creen que lo realiza un
hombre o una mujer.

2% Sesion:

En esta segunda sesion, la maestra o el maestro cogera las cajas de cada uno de los murales e ira sacando uno
por uno los carteles de las profesiones que los nifios y nifias colocaron dentro. A la vez que saca una
profesion, muestra en la pizarra una imagen de una persona realizandola, pero en este caso del sexo opuesto
al que el alumnado eligio.

A medida que se van sacando los distintos carteles y se van mostrando las imagenes, se va haciendo una
reflexion sobre lo que los niflos y nifias pensaron que iba a ser lo correcto, y sobre las discriminaciones que se
hacen en base al sexo, para poder evitarlas.

Recursos y materiales: Cartulinas, cajas e imagenes.

Indicadores de Evaluacion de la Actividad:
- Participacion del alumnado.
- Grado de reflexion que realiza el alumnado.

Nombre de la Actividad 3: “Perla y su trabajo. ”

Objetivos de la Actividad:
- Mejorar las conductas sociales marcadas por los estereotipos para evitar discriminaciones.

Contenidos:
- Igualdad.
- Compafierismo.

Metodologia y desarrollo de la Actividad:
Esta actividad se llevara a cabo en dos sesiones.

1% Sesion:

En esta primera sesion, el alumnado se encontrara sentado en sus respectivos asientos.

El tutor o la tutora le dara a cada estudiante cuatro imagenes. En la primera, se podra observar una oficina con
varios hombres trabajando; en la segunda, veran una cocina con varias mujeres cocinando; en la tercera, se
vera un circuito con varios niflos montando en bici; y por ultimo, en la cuarta imagen se observara un aula
con varios bebés y dos maestras. (Ver Anexo V)

El docente pondra en medio de la mesa varias pegatinas de diferentes hombres y mujeres. Cuando la maestra
o el maestro lo indique, ellos y ellas deberan pegar la pegatina de la persona que se encontrara en un lugar u
otro.

2% Sesion:
En esta segunda sesion, los nifios y niflas se colocaran en la asamblea y la maestra o el maestro les ira
contando la historia de “Perla”, un cortometraje de Pixar, a medida que va proyectando las imagenes propias
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de este. A continuacion les hara las siguientes preguntas: ;Era Perla una chica o un chico?; ;Por qué Perla
estaba triste?; ; Por qué los hombres de la oficina se reian de Perla?; ;Querian ser sus amigos?; ;Qué hizo
Perla para que los hombres fueran sus amigos?; ;Creen que estd bien hacer eso?; ; Qué hizo Perla cuando
vino la otra chica?; ;Pueden los hombres y las mujeres trabajar en el mismo sitio?.

Una vez que han terminado con la ronda de preguntas, el docente recuperara el material que trabajaron en la
sesion anterior y les hara al alumnado las siguientes preguntas: Ahora que hemos visto la historia de Perla,
[cambiarian alguna pegatina?; ;Les parece bien que una chica trabaje en la oficina?; ;Y que haya profesores
que cuidan a bebés?; ;Les gustaria ser cocineros y cocineras?; ;lLes gustaria tener compafieros chicos y
chicas?.

Con estas preguntas y con la visualizacion de la historia de Perla, los nifios y nifias veran que cada uno y cada
una puede trabajar donde quiera independientemente de si es un chico o una chica.

Recursos y materiales: Pegatinas,imagenes y proyector.

Indicadores de Evaluacion de la Actividad:

Participacion del alumnado.
Respeto entre alumnos y alumnas.
Nivel de comprension.

- Implicacion del alumnado.

Nombre de la Actividad 4: “La carta a Leyre”

Objetivos de la Actividad:
- Mejorar las conductas sociales marcadas por los estereotipos para evitar discriminaciones.

Contenidos:
- Igualdad.
- Respeto.
- Conductas estereotipadas.

Metodologia y desarrollo de la Actividad:
Esta actividad se llevara a cabo a lo largo de dos sesiones.

1? Sesion:

En esta sesion, el alumnado estara sentado en la asamblea y la maestra o el maestro les contara que ha llegado
una carta a la clase. Esta carta, supuestamente, esta escrita por Leyre, una chica que vive en un pais muy
lejano y que esta haciendo un trabajo para su cole. En este trabajo ella tiene que explicar qué hacen las
mujeres y los hombres de otros paises y si hay diferencia entre unos y otros. Para ello necesita la ayuda de los
nifios y nifias de clase. (Ver Anexo VI)

El tutor o la tutora hard dos grupos y cada uno tendra una cartulina con el dibujo de una mujer y el de un
hombre, el alumnado debera dibujar cosas que hacen los hombres y las mujeres. Asimismo, el docente le dara
a cada grupo una serie de recortes sobre tareas del dia a dia (cocinar, limpiar, trabajar, recoger, etc.), las
cuales tendran que pegar en el cartel en funcion de si ellos y ellas creen que lo hace un hombre, una mujer o
ambos.

2% Sesion:

En esta segunda sesion, la maestra o el maestro recuperara los carteles de los dos grupos y hablara con ellos y
ellas sobre lo que han puesto, preguntandoles por qué.

Una vez que cada uno ha explicado su cartel, juntos haran otro, pero esta vez con la guia de la maestra o el
maestro, mientras les explica que todos y todas pueden hacer lo mismo independientemente de su sexo.

Al terminar con el collage y los dibujos de los carteles, juntos y juntas en la asamblea, le escribirdn una carta
a Leyre con los cosas que los hombres y mujeres pueden hacer

Recursos y materiales: Cartulina.
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Indicadores de Evaluacion de la Actividad:
- Participacion del alumnado.
- Motivacion del alumnado.
- Respeto entre el alumnado.
- Capacidad de expresion oral.

e Bloque III:

Finalmente, con las actividades que se verdn a continuacion, propias del Bloque III, el tutor o
la tutora intentara fomentar las relaciones interpersonales entre los nifios y nifas de la clase,
de tal forma que se conozcan mas como grupo. Asimismo, intentard que estas relaciones se
produzcan entre alumnos y alumnas de distinto sexo, para intentar solucionar una de las

necesidades presentes en el aula.

Nombre de la Actividad 1: “Grupo de...”

Objetivos de la Actividad:
- Mejorar las relaciones sociales entre el alumnado de distinto sexo.

Contenidos:
- Compaferismo.
- Respeto.
- Igualdad.

Metodologia y desarrollo de la Actividad:
Esta actividad, se realizara en el pabellon debido a las dimensiones que este tiene y posteriormente en el aula

El tutor o la tutora habra colocado previamente diferentes carteles con los siguientes dibujos: un nifio y una
nifia con el pelo rubio; unos ojos marrones; y por tltimo una mano con cinco dedos.(Ver Anexo VII)

La maestra o el maestro les explicara que se deberan mover por el pabellon libremente y colocarse al lado del
cartel que les identifique, formando asi pequefios grupos.

Una vez que estén todos y todas el docente les sacara una foto a cada grupo.

Cuando han finalizado, iran al aula y el tutor o la tutora proyectara las fotos tomadas previamente. Este o esta
les hara las siguientes preguntas: ;Les ha gustado la actividad?; ;cémo se sintieron cuando encontraron a su
grupo?; ;Les hubiese gustado estar en otro grupo?; Los nifios y nifias que no encontraron un grupo, ;cémo se
sintieron?; ;Creen que importa como es una persona para que sea tu amigo o amiga?; ;jPodemos tener amigos
y amigas diferentes?.

Con estas preguntas el grupo-clase reflexionara sobre las relaciones que se mantienen en el aula, haciéndoles
ver que pueden tener amigos y amigas diferentes, sin tener en cuenta su aspecto fisico o si es un nifio o una
nifia.

Recursos y materiales: Cartulinas y rotuladores.

Indicadores de Evaluacion de la Actividad:
- Participacion del alumnado.
- Implicacion del alumnado.
- Compafierismo entre nifios y nifias.
- Grado de comprension
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Nombre de la Actividad 2: “Te dibujo”

Objetivos de la Actividad:
- Mejorar las relaciones sociales entre el alumnado de distinto sexo.

Contenidos:
- Relaciones sociales.

Metodologia y desarrollo de la Actividad:
Esta actividad se llevara a cabo en dos sesiones distintas.

1? Sesion:

En esta sesion, el tutor o la tutora le dira a cada estudiante de manera individual el nombre del compafiero o
compaiiera que le ha tocado. Este debe hacer un dibujo sobre quién le toco, en el que lo represente
fisicamente y exponga algo que le guste, sin decir nada a los demas.

Es importante destacar que la maestra o el maestro hara las parejas en funcion de la relaciéon que haya visto
entre ellos y ellas, de tal modo que emparejara a aquellos estudiantes de distinto sexo que no tengan una
relacion cercana.

2% Sesion:

En esta sesion, cada nifio y nifia de manera individual mostrara el dibujo que ha hecho y lo explicara, sin
decir el nombre del compafiero o compaiera que le ha tocado. El resto de la clase debera adivinarlo y decir el
nombre en voz alta.

El docente tendra pegada en la pared una gran cartulina con los nombres de cada uno de ellos y ellas, y al
lado un sobre con el nombre del compafiero o compaiiera que tuvieron que dibujar. Una vez que han dicho el
nombre en voz alta, el tutor o la tutora comprobara si han acertado o no.

Finalmente, les explicard que gracias a esta actividad hemos podido conocer un poquito mas a nuestros
compafieros y comparfieras.

Recursos y materiales: Folios, lapices de colores, cartulina y sobres.

Indicadores de Evaluacion de la Actividad:
- Participacion por parte del alumnado.
- Implicacion del alumnado.
- Capacidad de expresion oral.
- Capacidad de comprension.

- Actividades para las Familias:

e BloqueI:

Con la actividad de este bloque, el maestro o maestra intentard cambiar las ideas

estereotipadas que tienen los padres y madres, ya que los pensamientos que estos tienen

condicionan de cierta manera sus actos, algo que influye en la educacion de sus hijos e hijas.

69



Nombre de la Actividad 1: “Charla Informativa: Mejora de los estereotipos de género.”

Objetivos de la Actividad:

- Ayudar a la mejora de las ideas que tienen las familias sobre los estereotipos de género.

Contenidos:
- Estereotipos de género.

Metodologia y desarrollo de la Actividad:

En esta sesion dirigida a las familias, el docente dara una charla informativa a los padres y madres del
alumnado del aula, partiendo de la necesidad existente en el grupo y la importancia que tiene la familia en el
proceso de ensefianza-aprendizaje de todos los nifios y nifas.

Esta charla se enfocara en mostrar a los familiares cuales son los estereotipos de género existentes en el
mundo, presentando las consecuencias que estos han tenido a lo largo de la historia, tanto en mujeres como en
hombres. Asimismo, hacer ver a las familias que las ideas y comportamientos estereotipados que tiene la
sociedad, limitan la capacidad de los hombres y de las mujeres para desarrollar sus capacidades personales,
para poder realizar una carrera profesional y para tomar decisiones sobre su vida y proyectos personales.
Ademas, se hablara de la necesidad existente en el aula, con el mayor tacto posible, mostrando que los nifios
y nifias de edades tan cortas presentan ciertos comportamientos marcados por estereotipos, que han ido
interiorizando como consecuencia de los comportamientos y actitudes de la sociedad que les rodea
(comentarios, peliculas, cuentos, anuncios de television, etc.).

Una vez que las familias han podido ver esto, se presentara la importancia que tiene trabajar este tipo de cosas
lo antes posible, tanto desde el aula como desde casa, pidiendo asi la ayuda de los familiares en la realizacion
de ciertas tareas, y mostrando algunos consejos que les ayudaran a mejorar las ideas estereotipadas que
tienen.

Al final de la charla se abrird una ronda de preguntas en la que los familiares haran cualquier tipo de cuestion
al tutor o la tutora, y por ultimo este les presentard las actividades que se pretenden llevar a cabo con el
alumnado, tanto en el aula como en casa.

La maestra o el maestro le dara a los familiares, al inicio de la sesion, una hoja y un lapiz, por si estos desean
tomar nota.

Recursos y Materiales: Folios y Lapices.

Indicadores de Evaluacion de la Actividad:

- Participacion de las familias.
- Implicacién de las familias.

e Bloque II:
Con las actividades que se realizaran en este bloque, el tutor o la tutora, con la ayuda de los

familiares, pretendera que los nifios y nifias se den cuenta de las actitudes estereotipadas que

pueden haber en su dia a dia y de una forma u otra romper con ellas.
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Nombre de la Actividad 1: “Eso no es verdad...”

Objetivos de la Actividad:
- Aportar a las familias las herramientas necesarias para que desde los hogares se eviten las actitudes
estereotipadas.

Contenidos:
- Igualdad.
- Cooperacion.

Metodologia y desarrollo de la Actividad:

El tutor o la tutora, le mandara una circular a los familiares en la que les explicara como se va a llevar a cabo
la actividad. (Ver Anexo VIII)

Para la realizacién de esta, junto con los nifios y nifias, a lo largo de una semana, deberdn apuntar en una
cartulina expresiones y acciones que consideren que no son verdad, relacionadas con las actitudes
estereotipadas del dia a dia, ya sean vistas en peliculas, cuentos, que hayan escuchado por la calle, etc.
Asimismo, podran hacer un dibujo al lado de lo que han apuntado para que sea mas explicativo.

Al final de la semana, los nifios y nifias haran una exposicion en el aula en la que le explicaran a sus
compaieros y compaiieras en clase, todo aquello que han apuntado, junto con sus familias.

Recursos y Materiales: Cartulina.

Indicadores de Evaluacién de la Actividad:
- Implicacién de las familias.
- Participacion del alumnado.
- Capacidad de representacion.

Nombre de la Actividad 2: “Esta semana le toca a...”

Objetivos de la Actividad:

- Aportar a las familias las herramientas necesarias para que desde los hogares se eviten las actitudes
estereotipadas.

Contenidos:

- Igualdad.
- Cooperacion.

Metodologia y desarrollo de la Actividad:

El tutor o la tutora, hablara con las familias a través del medio de comunicacion que se utilice en el centro y
les enviard un ejemplo de “cuadrante de actividades propias de casa”. (Ver Anexo 1X)

En ¢l estan plasmadas las actividades de rutina que se realizan en casa, es decir: hacer la comida, recoger la
mesa, limpiar, poner la mesa, recoger el baio, etc.

Se le comentarda a la familia que para llevar a cabo esta actividad, tendran que poner en el cuadrante la
persona que suele realizar esta tarea de casa, para en esta ocasion cambiarlo y que lo haga otra distinta. Por
ejemplo: “si la cena la hace papa, esta vez la hara mama.”

El nifio o la nifia debe ayudar a sus padres en todo momento.

Es importante tener en cuenta que esta tarea se debe realizar en la medida de lo posible, ya que hay familiares
que tienen las rutinas de la casa establecidas en funcion de su horario de trabajo, compromisos personales,
etc.

Los familiares, deberan sacar fotos de este proceso, para que el nifio o la nifia, en una sesion de clase, haga
una exposicion sobre la realizacion de sus tareas en casa con su padre y madre.
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Recursos y Materiales: Cartulina y rotuladores.

Indicadores de Evaluacién de la Actividad:
- Participacion de las familias.
- Implicacién de las familias.
- Cooperacion entre la familia y el nifio o nifia
- Participacion del alumnado.
- Implicacion del alumnado.
- Motivacion del alumnado.

e Bloque III:

Finalmente, con las siguientes actividades, el maestro o maestra hara ver a los familiares la
importancia que ellos tienen sobre el desarrollo tanto personal como profesional de sus hijos

e hijas, trabajando de manera cooperativa entre escuela y familia.

Nombre de la Actividad 1: “Erase una vez... todo al revés”

Objetivos de la Actividad:
- Mostrar a las familias, la influencia que tienen sobre el desarrollo personal y profesional de sus
hijos e hijas, en relacion con los estereotipos de género.

Contenidos:
- Igualdad.

Metodologia y desarrollo de la Actividad:

El tutor o la tutora, le enviara a los familiares del alumnado diversos cuentos, ellos y ellas en casa se lo
contaran a los nifios y nifias y juntos deberan darse cuenta de los distintos estereotipos presentes en ellos.

Una vez que lo han leido, el alumnado junto a sus familias deben cambiar el cuento, haciendo uno nuevo
ellos y ellas mismas, con nuevas imagenes y redaccion, intentando que los estereotipos de género se rompan.
Cuando la maestra o el maestro lo indique, los nifios y nifias presentaran en clase, al resto de sus compaifieros
y compaiieras, el nuevo cuento que han hecho con sus padres y madres.

Recursos y Materiales: Dispositivo electronico, papel, lapices de colores.

Indicadores de Evaluacion de la Actividad:
- Participacion de las familias.
- Implicacion de las familias.
- Cooperacion entre la familia y el nifio o nifia
- Participacion del alumnado.
- Implicacion del alumnado.
- Motivacion del alumnado.

Nombre de la Actividad 2: “Hora de disfrazarnos”

Objetivos de la Actividad:
- Mostrar a las familias, la influencia que tienen sobre el desarrollo personal y profesional de sus hijos
¢ hijas, en relacion con los estereotipos de género.

Contenidos:
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- Igualdad.
- Cooperacion.

Metodologia y desarrollo de la Actividad:

Esta actividad se realizara a lo largo de dos sesiones. En ambas las familias deben asistir al centro, por ello el
tutor o la tutora mandara una circular a través de la que les informara sobre los dias en los que esta se va a
realizar. (Ver Anexo X)

1* Sesion:

En el aula, las familias junto con el alumnado, deberan elaborar un disfraz con materiales aportados por el
centro, siguiendo las pautas que el tutor o la tutora indique, ya que estos estaran basados en tres profesiones
distintas: bomberos y bomberas, maestros y maestras, y policias.

Se dividiran en tres grupos distintos, en los que se elaborara un disfraz en concreto.

2% Sesidn:
En esta sesion, el alumnado y sus familiares, iran vestidos con el disfraz que realizaron en la sesion anterior.
La maestra o maestro, dara una pequefia charla tanto a los nifios y nifias, como a las familias, explicandoles
que los hombres y las mujeres pueden realizar la misma profesion, independientemente del género. A
continuacion, tendra lugar una pequefia merienda, en la que familia y escuela compartiran un momento
agradable.

Recursos y Materiales: Goma eva, cartulina, pegamento, tijeras, pintura y comida.

Indicadores de Evaluacion de la Actividad:
- Implicacién de las familias y el alumnado.
- Participacion de las familias y el alumnado.
- Cooperacion de las familias y el alumnado.
- Motivacién del alumnado.

4.2.5 Propuesta de evaluacion del proyecto.

El tutor o la tutora, evaluara las actividades que se han realizado a lo largo del proyecto a
través de la observacion sistematica. Para ello, establecera diferentes items que tendrd en
cuenta a la hora de observar la actitud que tiene el nifio o nifia durante la realizaciéon de las

actividades.

Los items se evaluardn con las siguientes variables: poco adecuado, adecuado, muy adecuado

y excelente. Los criterios a observar son:
e Participacion del alumnado.
e [mplicacion del alumnado.
e Motivacion del alumnado.

e Actitud de respeto entre el alumnado.
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e C(Capacidad de escucha activa.

e (Capacidad de expresion.

e (Capacidad para mantener la atencion.

e (Compaierismo entre el alumnado.

e Desarrollo de la empatia.

e (alidad de las relaciones interpersonales del alumnado.
e Comprension de la igualdad entre nifios y nifias.

e Ruptura de las actitudes estereotipadas.

e Megjora de las actitudes discriminatorias del aula.

Asimismo, el docente evaluard las actividades que se han realizado con las familias en el
aula, de manera conjunta, a través de la observacion sistemadtica teniendo en cuenta los

siguientes items:
e (Capacidad de escucha activa.
e (Cooperacion con la escuela.
e Grado de interés en la realizacion de las actividades.
e (Grado de implicacion en la realizacion de las actividades.
e Motivacion en la realizacion de las actividades.
e Aportaciones nuevas sobre el tema principal.
e Intencion de mejorar la necesidad existente en el aula.

Finalmente, el docente pedira a los familiares que rellenen una encuesta para evaluar su

actuacion desde casa. (Ver Anexo XI)

4.2.6 Desarrollo y valoracion de la experiencia practica desarrollada.
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La propuesta de mejora elaborada en lineas anteriores, ha estado basada en todo momento en
la ruptura de los estereotipos de género, presentes en el aula de 4 anos, en la que he tenido la

oportunidad de realizar el Practicum II.

Asimismo, se trata de un proyecto profesionalizante, por ello he ido al centro a poner en

practica una de las actividades planteadas.

Para comenzar con la experiencia practica, le he contado a los nifios y nifias el cuento: “;Hay

algo mas aburrido que ser una princesa rosa?”, con el fin de introducirles el tema.

Debido al poco tiempo que disponia para poder hacer con el alumnado las actividades,
continu¢ realizdndoles preguntas como: ;A Carlota le gustaba ser una princesa rosa?;
(Carlota puede vestir de otros colores?; ;Le gustaria ser algo mas a parte de una princesa?;
LEl principe queria vestir de azul?; ;Los principes y las princesas pueden vestir del mismo

color?.

Aprovechando las respuestas que el alumnado me iba dando, les hablé sobre la actividad
principal a realizar, es decir, “créame”, en la que los estudiantes, agrupados en dos grupos,
tenian que ponerle diferentes piezas de ropa a dos mufiecos dibujados en cartulina (un nifio y

una nifia).

Una vez que ambos grupos terminaron, todos y todas, junto con la maestra, nos sentamos en
la asamblea con los carteles que les habia tocado y les fui preguntando a cada uno y cada una

por qué habian vestido a los mufiecos de esta forma.

Posteriormente, les propuse vestir al nifio con una falda y una camiseta, y a la nifia con los
pantalones y otra camiseta distinta, preguntandoles qué les parecia que estuviesen asi
vestidos. Ante esta pregunta me sorprendio la actitud de un nifio en concreto, ya que se
mostrd completamente indignado ante este cambio. La maestra se sorprendio al igual que yo,
y por eso le preguntamos por qué se sentia asi, a lo que respondi6é que le parecia “patético”
que un nifio llevase falda. Mientras, una de sus compaferas le comentaba que a ella le

encantaba que los nifios también pudieran llevar falda porque es mas divertido.

Viendo las diferentes opiniones sobre este cambio, la maestra me ayudd a explicarles que
cada uno y cada una puede vestirse como quiera, independientemente de si es un chico o una
chica, y que si vemos a alguien por la calle que no nos gusta cémo va vestido no debemos

reirnos ni burlarnos.
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Durante la realizacion de la actividad, la motivacion y la implicacion del alumnado era
bastante notable, ya que se mostraban dispuestos a llevarla a cabo, dando sus opiniones sobre

el tema en todo momento.

Al finalizar la actividad, tuve la oportunidad de hablar con la maestra para comentar como
habia ido todo, y coincidimos en que los pensamientos estereotipados estan muy presentes en

algunos nifios y nifias del aula, algo preocupante debido a la corta edad que tienen.

Por ello, y teniendo en cuenta la actitud de los estudiantes, considero que llevar a cabo una
propuesta de mejora como la que he planteado a lo largo del proyecto, es algo necesario para

poder acabar con la necesidad presente en el aula.
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5. Valoracion de la preparacion del estudiante para acometer el proyecto.

Gracias a la formacion que hemos recibido como alumnas de la Universidad de La Laguna, y
la oportunidad que esta nos ha ofrecido de realizar nuestras practicas en un centro educativo,
conocemos de primera mano la realidad de la etapa de Educacion Infantil. Esto, junto con la
realizacion de este proyecto, nos ha permitido adquirir las herramientas necesarias para, en un

futuro como tutoras, detectar un problema existente en el aula y poder actuar ante €l.

A continuacion, se mostrara la valoracion de cada una sobre su preparacion como estudiantes

para afrontar la realizacion del proyecto.

5.1 Valoracion de la preparacion del estudiante para acometer el proyecto: “el fomento

de la autoestima desde el espacio de la tutoria”.
5.1.1 Introduccion.

Realizar este proyecto ha supuesto un gran cambio en la vision que tenia de las aulas de
Educacion Infantil. Investigar sobre la tutoria y las posibilidades que este espacio nos ofrece,
ha hecho que me plantee la forma en la que se organizan las sesiones en esta etapa, ya que
desde mi punto de vista he observado que en los centros educativos en los que he estado,
como estudiante y alumna en practicas, no se ha tenido en cuenta las ventajas y oportunidades

que aporta este espacio a la educacion del alumnado.

Esto ha despertado en mi, ilusion y ganas de emplear, en mi futuro como maestra, las
herramientas que he adquirido sobre como actuar desde el espacio de la tutoria, a lo largo de

la realizacion de este trabajo.

Finalmente, trabajar la autoestima me ha parecido, desde el inicio de mis estudios como
maestra, importante para un buen desarrollo personal y social de los nifios y nifas. Al abordar

esta tematica, he comprobado que no es solo importante, sino fundamental.
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5.1.2 Interés profesional futuro.

Como futura docente, considero que abordar este proyecto es necesario para que la educacion
de los nifos y nifias sea lo mas enriquecedora posible. Trabajar para ayudar al alumnado a
mejorar o desarrollar una autoestima positiva desde el espacio de la tutoria, me parece una
funcion muy importante que debe realizar todo tutor o tutora en la etapa de Educacion
Infantil, ya que es en este momento cuando podemos intervenir, dotando al alumnado de

diferentes pautas, para lograr que su desarrollo personal y social sea lo mas adecuado posible.
Es por esto, que mi proyecto se ha basado en esta tematica.

En la labor que realizaré¢ en un futuro como profesional de la educacion, tendré en cuenta
diferentes aspectos que he aprendido gracias a la elaboracion de este proyecto, que me
brindaran la oportunidad de actuar de manera mas directa y con conocimientos previos, ante

la posible baja autoestima del alumnado.

Ademas, realizar un proyecto de esta modalidad, me ha aportado varias técnicas para elaborar
una propuesta de mejora ante las necesidades que puedan llegar a tener mis futuros alumnos y

alumnas.

5.1.3 Autoevaluacion reflexiva del proceso formativo a lo largo del grado en relacion al

proyecto

A lo largo de mi trayectoria como estudiante en el grado de Maestra en Educacion Infantil, he
contado con la ayuda de diferentes docentes que me han ofrecido la oportunidad de aprender
no solo sobre los contenidos de las asignaturas que imparten, sino también diferentes valores
y experiencias que han conseguido lograr que vea esta profesion de una manera distinta a

como la veia cuando comencé en el grado.

Durante los dos primeros afos, el aprendizaje fue teérico, aunque en algunas asignaturas,
como en Fundamentos de Psicologia aplicada a la Educacion, tuve la oportunidad de acudir a
un centro educativo para observar un aula con los ojos de una futura docente, y no como

alumna.

En tercero y cuarto de carrera, comencé a acudir a los centros educativos como estudiante en

practicas. Fue en este momento, cuando me di cuenta que en muchas ocasiones, los
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contenidos tedricos recibidos previamente no los podia aplicar en las aulas, ya que la realidad

de estas era muy distinta a lo que yo conocia.

A partir de aqui, he aprendido a observar a los estudiantes individualmente, para luego poder
examinar al grupo, debido a que con el paso del tiempo, he notado la importancia de conocer

las individualidades de cada nifio o nifia para lograr que el grupo funcione correctamente.

En relacion a la tematica escogida, he tenido la suerte de recibir informacion acerca de la

tutoria y la autoestima, a lo largo de estos cuatro afios.

Por un lado, con las asignaturas de Sociologia de la Educacion y Sociedad, Familia y Escuela,

trabajé diferentes aspectos que me aportaron informacién acerca de la tutoria.

Por otro lado, Psicologia de la Educacion Socioafectiva y Fundamentos de Psicologia
aplicada a la Educacion, fueron asignaturas que me permitieron conocer mas sobre la
Educacion Emocional basada en el desarrollo de aspectos como: la autoestima, el
autoconcepto, la autoconfianza, etc. Estos conocimientos los he tenido en cuenta a la hora de

elaborar el trabajo.

Finalmente, la informacion recibida a lo largo de mi formacion, no ha sido la suficiente para
poder abordar este proyecto, ya que no he tenido la oportunidad de recibir estos contenidos en
profundidad, sino pequefias aportaciones sobre la tutoria en Educacion Infantil y la

autoestima en el desarrollo personal y social del nifio y la nina.

5.1.4 Seleccion y valoracion de aquellos competencias relevantes que se relacionan con el

proyecto a desarrollar.

Son varias las competencias que he ido desarrollando a lo largo de mis estudios en el grado,

algunas de ellas, me han ayudado a desarrollar este proyecto.

A continuacion enumeraré las competencias adquiridas de cada una de las asignaturas que he

mencionado en el apartado anterior.

Las siguientes competencias corresponden a la asignatura de Fundamentos de Psicologia
aplicada a la Educacion. Con la adquisicion de estas, he podido desarrollar el proyecto: “El
fomento de la autoestima”, partiendo de unos conocimientos previos, que he ido aumentando

y mejorando a lo largo de la busqueda de informacion para este trabajo.
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- CEIll - Identificar las caracteristicas relevantes del comportamiento de los

individuos.

- CG6b - Promover la autonomia y la singularidad de cada estudiante como factores

de educacion de las emociones, los sentimientos y los valores en la primera infancia.

- CG10 - Conocer las bases y desarrollos que permiten comprender los procesos
psicologicos, de aprendizaje y de construccion de la personalidad en la primera

infancia, y fundamentos de atencion temprana.

- CGI15b - Adquirir. habitos y destrezas para el aprendizaje autonomo y cooperativo, y

promoverlo en los estudiantes

Asimismo, de las competencias trabajadas en las asignatura de Sociedad, Familia y Escuela,

destaco la mas relevante para la elaboracion del proyecto, esta es:

- CE31 - Conocer y saber ejercer las funciones de tutor y orientador en relacion con la

educacion familiar.

Como se puede observar, estas competencias no son muy numerosas. A pesar de que he
adquirido muchas competencias a lo largo de mis estudios, son pocas las que me han ayudado

a desarrollar este proyecto.

Ademas, a lo largo de estos cuatro afos, he ido desarrollando la creatividad, la
responsabilidad, la paciencia y la comprension, el interés por el conocimiento y la formacion,

capacidad para trabajar en grupo, capacidad de superacion y capacidad para la comunicacion.

La adquisicion de estos valores y competencias, también me han ayudado en la elaboracion
de este trabajo, junto con la puesta en practica de la actividad desarrollada en el centro.

Igualmente, esto me servird para desarrollar en el futuro una buena practica docente.

5.1.5 Seleccion de algunas evidencias significativas relacionadas con las competencias

importantes para el proyecto a desarrollar.

Durante mi paso como alumna en el grado, he tenido varias experiencias significativas que

me han ayudaran a convertirme en una buena maestra.
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No obstante, en relacién a las competencias importantes para el proyecto desarrollado, las

evidencias mas significativas han sido:

- Sociedad, Familia y Escuela: en esta asignatura tuve la oportunidad de trabajar
aspectos relacionados con el ambito tutorial, las funciones del tutor, el papel de las
familias en el aula, etc. Ademas realicé, junto con mis compaifieras, un trabajo sobre
actividades tutoriales para el desarrollo de competencias sociales, en el que expusimos

la importancia del tutor o la tutora para favorecer el clima del aula.

- Psicologia de la Educacion Socioafectiva: en esta asignatura elaboramos diferentes
tareas para trabajar la educacion emocional. En estas, abarcamos conceptos como la

autoestima, el autoconcepto, etc.

- Observacion sistematica y Analisis de Contextos Educativos: en esta asignatura
elaboramos un informe observacional dentro de un aula, para desarrollar la capacidad
de observacion sistematica y aprender a realizar un diario en el que se recoge la

informacion de manera detallada.

- Practicum I: a través de esta experiencia realizada en el tercer curso de la carrera,
pude experimentar por primera vez el formar parte del aula como futura maestra.
Ademas, pude observar por primera vez diferentes problematicas que hasta ese

entonces solo conocia de manera teodrica.

- Practicum II: sefialo esta asignatura como una de las mas significativas en mi
aprendizaje. Durante la realizacion de esta, pude observar en el aula un problema que
desde el primer momento me preocupd: la baja autoestima del alumnado.
Aprovechando la realizaciéon del TFG, decidi informarme mas sobre esta cuestion

para saber como actuar en un futuro.
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5.2 Valoracion de la preparacion del estudiante para acometer el proyecto: “Ruptura de

estereotipos de género”.

5.2.1 Introduccion.

Mientras realizaba este proyecto, me he dado cuenta de que la vision que tenia sobre la
tutoria, la cual me he ido creando a lo largo de mi vida como estudiante, era incorrecta, ya
que este espacio brinda a la educacion muchas mas oportunidades y posibilidades de las que
emplean los profesionales en su labor como docentes. Esta nueva vision, la he ido

adquiriendo gracias a la busqueda de informacién sobre la tutoria.

Asimismo, al llevar a cabo un proyecto profesionalizante, he tenido que observar
detenidamente la realidad del aula en la que estaba desarrollando mis practicas, para detectar
un problema y mejorarlo gracias a la propuesta que he elaborado. Esto me ha servido para
darme cuenta de la necesidad que hay de romper con los estereotipos de género presentes en

el aula.

Trabajar sobre esta tematica, supuso para mi, ver la importancia que tiene actuar como tutora
sobre una necesidad existente en el grupo, la cual puede afectar al desarrollo social de los

nifios y nifas.

5.2.2 Interés profesional futuro.

Mi futuro como maestra, tras realizar este proyecto, se vera condicionado por la informacion

que he recibido acerca de la tutoria y de las funciones del tutor o tutora.

Considero que en mi actuacion como docente con mi futuro grupo de estudiantes, le daré mas
importancia a la tutoria de la que le han dado mis profesores y profesoras a lo largo de mi
vida como estudiante, teniendo en cuenta este espacio para actuar ante un problema tanto de
manera individualizada, como con el grupo-clase, intentando que el proceso de

ensefianza-aprendizaje sea mas directo y efectivo.

Al elaborar este proyecto en base a una necesidad existente en el aula, he tenido que observar

detenidamente al alumnado, algo que considero fundamental en mis futuras funciones como
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docente, para poder detectar un problema y elaborar un plan de actuacion con el fin de

mejorarlo.

Finalmente, en relacion a los estereotipos de género, si en un futuro detecto sefales de
alarma, por muy minimas que sean, gracias a este trabajo ya cuento con nociones basicas
sobre esta tematica, ademds de actividades llamativas y motivadoras para realizar con mi

futuro grupo-clase.

5.2.3 Autoevaluacion reflexiva del proceso formativo a lo largo del grado en relacion al

proyecto

Durante mi recorrido como estudiante en el grado, con el fin de formarme como futura
maestra en la etapa de Educacion Infantil, he recibido mucha informacion sobre aspectos a
tener en cuenta tanto de las edades que presentan los nifios y nifias, como de la actuacion que
debe tener un buen docente. Sin embargo, considero que a pesar de que el tiempo destinado a
las practicas en los centros es menor que el que se destina a las asignaturas que se imparten
de manera tedrica, no hay mejor forma de conocer el funcionamiento de un aula de infantil,
que siendo parte de ella, ya que se puede observar la realidad del dia a dia del grupo-clase.
Por ello, considero que la formacion recibida a lo largo del grado deberia ser mas practica que

tedrica.

No obstante, tuve la oportunidad de matricularme en la asignatura de Sociedad, Familia y
Escuela, la cual me aport6 informacion sobre la tutoria, sus funciones y su trayectoria a lo

largo de la historia.

Ademas, a la hora de elegir la necesidad que queria trabajar en el aula donde estaba
realizando mis précticas, tuve que observar la actitud del alumnado. En este caso, me di
cuenta de que la asignatura Observacion Sistematica y Andlisis de Contextos Educativos, es
fundamental para la formacion de futuros profesionales de la docencia, debido a que como he
mencionado anteriormente, observar la realidad del aula permite al tutor o a la tutora analizar
lo que estd sucediendo en el aula, para asi darse cuenta de como tiene que actuar ante

cualquier situacion.
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Finalmente, a pesar de que en la actualidad, la igualdad de género es un tema que se intenta
mejorar dia a dia, no he tenido la oportunidad de recibir informacion sobre como abordar este

tema en las aulas, aun siendo la educacion uno de los factores que mas influye en la sociedad.

5.2.4 Seleccion y valoracion de aquellos competencias relevantes que se relacionan con el

proyecto a desarrollar.

A la hora de seleccionar las competencias que considero relevantes para la elaboracion del
proyecto, me he centrado en las asignaturas que he nombrado anteriormente, ya que
considero que son las tnicas que me han podido aportar algo de informacion relacionada con

la tematica del trabajo.

Por una parte, en relacion a la asignatura : Observacion sistemdtica y Andlisis de Contextos

Educativos, sefialo estas competencias:

- CE45 - Comprender que la observacion sistemadtica es un instrumento bdsico para
poder reflexionar sobre la practica y la realidad, asi como contribuir a la innovacion

v a la mejora en educacion infantil

- CG5a - Saber observar sistematicamente contextos de aprendizaje y convivencia y

saber reflexionar sobre ellos.

- CG11d - Asumir que el ejercicio de la funcion docente ha de ir perfeccionandose y

adaptandose a los cambios cientificos, pedagogicos y sociales a lo largo de la vida.

Estas, me han servido tanto para la realizacion del proyecto como para mi formacién como
futura docente, teniendo en cuenta que son necesarias para que el tutor o la tutora puede

llevar a cabo su funcion de manera correcta.
Por otra parte, en cuanto a la asignatura Sociedad, Familia y Escuela:

- CE31 - Conocer y saber ejercer las funciones de tutor y orientador en relacion con la

educacion familiar.

En este caso, solo he sefialado una competencia, ya que es la Uinica que se acerca al tema
principal del trabajo, es decir, la tutoria. Esta es de gran ayuda para conocer las funciones del

tutor y sobre todo, la relacion con las familias.
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Finalmente, a pesar de que no he adquirido competencias relacionadas con la ruptura de los
estereotipos de género, considero que si he mejorado la creatividad, la paciencia, la escucha
activa, la expresion verbal y el interés por mejorar como futura docente y adquirir
informacion permanentemente. Estos aspectos, me seran de gran ayuda en mi futuro

profesional.

5.2.5 Seleccion de algunas evidencias significativas relacionadas con las competencias

importantes para el proyecto a desarrollar.

A lo largo de los cuatro afios que he estado en el Grado de Maestra de Educacion Infantil, he
contado con numerosas experiencias significativas. Sin embargo, si elijo aquellas que puedo

relacionar con las competencias importantes para el proyecto a desarrollar, destacaria:

- Sociedad, Familia y Escuela: esta ha sido la asignatura que mas se ha acercado a
abordar la tutoria, aportindome conocimientos sobre ella. Ademas, elaboré un trabajo
sobre diferentes actividades tutoriales destinadas a desarrollar competencias sociales,
en las que mis compaiieras y yo, destacamos la importancia que tiene el tutor o tutora

para favorecer el clima del aula.

- Observacion sistematica y Andlisis de Contextos Educativos: a lo largo de esta
asignatura, tuve que realizar un trabajo basado en la elaboracion de un diario, en el
que recogia la realidad de un aula, que observé sistematicamente a lo largo de un dia.

Este fue mi primer acercamiento a este tipo de recogida de informacion.

- Didactica de la Educacion Infantil: gracias a esta asignatura, pude realizar por primera
vez una Unidad Didéctica, en la que tenia que elaborar una serie de actividades con
sus respectivos objetivos y su evaluacion. A pesar de que la propuesta de mejora
presentada en este proyecto no se basa en una Unidad Didactica, considero que hay

una clara relacion entre ambos, debido a que comparten muchos aspectos.

- Practicum I: claramente, esta fue mi primera experiencia significativa, ya que pude
vivenciar de manera presencial la realidad de un aula. Asimismo, pude darme cuenta,
gracias a la observacion y a las intervencion que las maestras me permitian realizar,

que el dia a dia de un grupo-clase es totalmente distinto a lo que yo pensaba.
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Practicum II: finalmente, a lo largo de este segundo periodo de practicas, pude actuar
de manera mas directa con el alumnado, ya que tenia que preparar actividades y llevar
a cabo parte del proyecto que se estaba realizando en el aula yo sola. Esto me sirvid
para darme cuenta de la importancia que tiene la tutoria en las aulas de infantil.
Ademas, me percaté de lo necesario que era romper con las ideas y actitudes
estereotipadas que presentaban los nifios y nifias del aula, tomando esto como

tematica principal de mi proyecto.
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6. Conclusiones.

En la elaboracion de nuestro proyecto, “La funcion tutorial del maestro en el desarrollo de
competencias sociales del alumnado de infantil: el fomento de la autoestima y la ruptura de
estereotipos de género desde el espacio de la tutoria”, hemos descubierto un dmbito clave
para que el maestro y la maestra desarrolle su trabajo de manera mas efectiva, directa y

cercana, tanto con las familias como con el alumnado.

Los tutores o tutoras encuentran diferentes necesidades dentro de las aulas. Gracias a las
posibilidades que ofrece este ambito, los docentes pueden intervenir ante ellas para

abordarlas y/o prevenir que este problema se agrave o se prolongue en el tiempo.

En el proceso de realizacion del trabajo, hemos encontrado mucha informaciéon sobre la
tutoria y los aspectos que la definen ( historia, caracteristicas, funciones, investigaciones...).
A pesar de que este espacio esta presente en la educacion desde hace afios y cada vez su
influencia es mayor, nos hemos dado cuenta que no se le da la importancia que tiene, ya que

como estudiantes no hemos observado su existencia en la practica docente.

Ademas, a lo largo de nuestra experiencia como alumnas en précticas en las aulas de
Educacion Infantil, tampoco hemos comprobado que se llevara a cabo la accion tutorial con

una finalidad especifica por parte del equipo docente.

Atendiendo a las necesidades que presentaba el alumnado de las aulas nombradas en
apartados anteriores, hemos dividido el trabajo en dos campos: “el fomento de la autoestima”

y “la ruptura de estereotipos de género”, desde el espacio de la tutoria.

Hemos abordado ambas temadticas teniendo en cuenta las necesidades presentes en cada
grupo, interviniendo desde el espacio de la tutoria, a través de la elaboracion de una serie de

actividades ludicas, con las que se pretende conseguir los objetivos planteados.

Gracias a la puesta en practica de algunas actividades propuestas, hemos podido verificar una
vez mas lo escrito en lineas anteriores, es decir, la importancia que tiene la accion tutorial en
el proceso de ensenanza-aprendizaje, ya que permite tratar diferentes tematicas relacionadas

con las necesidades que presenta el alumnado.
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Finalmente, elaborar este proyecto nos ha aportado una serie de conocimientos que han
contribuido a la mejora de nuestras habilidades y competencias como futuras docentes,
dotandonos de instrumentos y recursos didacticos que nos permitiran realizar nuestro trabajo
de la manera mas efectiva posible, y desde nuestras aulas darle a la tutoria la importancia que

S€ MCErecCe.
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8. Anexos.

8.1. Anexos Proyecto: Fomento de la autoestima.

Anexo II.
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Carta del Pirata Pata de Palo

Queridos nifios y nifias...

Mi nombre es Pata de Palo, como se pueden imaginar... jmi pata es un palo!. Al
principio todos se reian de mi, pero a mi me daba igual porque mi pata es la mas guay

de todas.

Tengo una mision muy importante para ustedes. En mi excursion por el colegio he
perdido varios tesoros muy importantes, y me han dicho que ustedes son unos grandes

detectives asi que necesito la ayuda de todos y todas.
iLes puedo dar una pista!

Para que cada uno encuentre el tesoro debe colocarse en frente del espejo magico que

les he regalado.
Bueno, debe regresar a mi isla, ya me contaran como les ha ido.

Mucha suerte pequeiios y pequeiias Patitas de Palo. Un saludo el pirata.

- Anexo III:

(El nifio o nifia que obtenga esta imagen serd considerado

buen compafiero o compafiera)
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(El nifio o nifia que obtenga esta imagen tendra unos

0jos bonitos seglin sus compaferos y compafieras)

(El nifio o nifia que obtenga esta imagen sera considerado

como una persona que ayuda a los demas)

- -

£ &
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(T

(El nifio o nifia que obtenga esta imagen sera considerado un buen

bailarin o bailarina)
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(El nifio o nifia que obtenga esta imagen sera considerado

buen pintor o pintora)

- Anexo IV.

Cuento: “Orejas de Mariposa” autora: Luisa Aguilar y André Neves. Editorial Kalandraka.

- Anexo V.

Encargado o encargada del silencio.

Encargado o encargada de la fila.
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- Anexo VI.

Encargado o encargada de coger las fichas.

Encargado o encargada de ponerle jabon a los demas.

t

(Lavado de manos)

Licencia: CC (BY-NC-SA) Autor: José Manuel Marcos.
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AGARRAR EL CEPILLO

PONER PASTA DE DIENTES

ABRIR LA CANILLA

CEPILLAR LOS DIENTES

BeC -

b

g

ENJUAGAR LA BOCA

LIMPIAR EL CEPILLO

CERRAR LA CANILLA

SECAR LAS MANOS

(Cepillado de dientes)

(Vestirse solo o sola)
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(Hacer la cama)
- Anexo VIIL

(Columnas para clasificar imagenes)

Imagenes para clasificar:
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shutterstock com - 174348926

- Anexo VIII.

(Circular informativa).

Estimadas familias:

Por medio del presente escrito, se convoca a los padres/madres/tutores del alumnado de 3
afios A, con el tutor o tutora de dicho curso, a una reunién que tendrd lugar el préximo
martes 9 de febrero, a las 17:00 horas, en el aula correspondiente al grupo, para informarles
del nuevo proyecto que se va realizar con los alumnos y alumnas en las horas de tutoria sobre
como fomentar la autoestima de los nifios y nifias. En la reunion, se abordaran las siguientes
cuestiones:

- (Qué es la autoestima?.

- (Cémo se construye la autoestima?.

- (En qué repercute no tener una buena autoestima?.
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- (Coémo se puede ayudar a los nifios y nifias a desarrollar una autoestima positiva?.

Esperamos su amable presencia.
Un cordial saludo.

La tutora o el tutor.
- Anexo IX.
Estimadas familias:

Me pongo en contacto con ustedes para explicarles la nueva actividad que se pretende realizar

con vuestra ayuda.

Para ello, es necesario que desde casa, realicen una recolecta de todos aquellos recuerdos, en

los que aparezcan sus hijos e hijas plasmados en dibujos, cartas, fotografias, etc.

Una vez tengan esto, deben guardarlo en una caja para traerla al centro, en las fechas

establecidas.

Ademas, para que la actividad se lleve a cabo de manera mas efectiva, es importante que
hablen con los nifios y nifias sobre qué cosas hacen bien, en qué son buenos, qué es lo mas
que nos gusta de ellos, etc, todo esto con el objetivo de que logren desarrollar un buen

autoconcepto.

Disponen de una semana para realizar esta actividad, por lo tanto, el proximo viernes es la

fecha limite.
Muchas gracias por su colaboracion.
Un cordial saludo.
- Anexo X.
Estimadas familias:

Una vez mas, con el objetivo de fomentar la autonomia en los nifios y nifias, llevaremos a

cabo una nueva actividad en la que se ruega su colaboracion.
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Para ello, les pedimos que ayuden a sus hijos e hijas a elaborar una presentacion en la que
muestren acciones que cuando eran bebés no podian realizar por si solos y ahora, lo hacen

con total autonomia. Disponen de total libertad a la hora de elegir el medio de presentacion.
Desde hoy, cuentan con una semana para enviar las presentaciones.
Muchas gracias por su colaboracion.

Un cordial saludo.

-Anexo XI.
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Anexo XI.

Cuestionario a las Familias.

e

Del 0 al 10, ;como valoraria la experiencia vivida?

Del 0 al 10, ;cémo valoraria su participacion en las actividades?

Del 0 al 10, ;cémo valoraria la informacion aportada por el maestro o la maestra?
Con la labor de la maestra o el maestro, esta usted: Muy satisfecho, satisfecho o poco
satisfecho.

De la informacion aportada, que ha sido lo que mas le ha ayudado o le ayudard en la
educacion de sus hijos e hijas.

(Considera que trabajar la autoestima desde edades tan tempranas es importante?

Si. No. (Por qué?

(Considera que las actividades han sido las adecuadas para abordar el tema?
Durante el proceso, jconsidera que su hijo o hija ha mostrado interés a la hora de
realizar las actividades?.

En su opinidn, ;considera que han habido cambios positivos en su hijo o hija a lo
largo del proceso?

10. Del proyecto que se ha llevado a cabo, ;jcambiaria o mejoraria algo?.

8.2 Anexos Proyecto: Ruptura de los estereotipos de género desde el espacio de la

tutoria.

Anexo 1.
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- Anexo III.

Cuento: “;Hay algo mas aburrido que ser una princesa rosa?”. Autora: Raquel Diaz Reguera.

Editorial: Thule.

- Anexo IV.
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- AnexoV
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Imégenes de Perla.

Las imagenes serdn extraidas del siguiente video: https://youtu.be/B6uulHpFkuo

- Anexo VI
e Carta de Leyre

Buenos dias nifios y nifias de 4 afios.

Soy Leyre y vivo en un pais muy lejano. En el cole estoy viendo todos los paises del mundo y
tengo que hacer una tarea en la que debo hablar sobre como son las mujeres y los hombres de

€sos paises.

Mi profe me ha dicho que ustedes son unos estudiantes muy listos. ;Podrian ayudarme a

hacer mi tarea explicindome como son los hombres y las mujeres en vuestro pais?
Espero que se pongan manos a la obra y me contesten pronto amigos y amigas.
Un saludo desde el pais muy lejano. Leyre.

e Imagen del hombre y l1a mujer

- Anexo VII
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https://youtu.be/B6uuIHpFkuo

wwi_alamy. com - HYB8GT

- Anexo VIII.
Circular para las familias.
Estimados familiares.

Me pongo en contacto con ustedes para informarles sobre la nueva actividad que se va a
realizar en el aula con los nifios y nifias. Para ello, me gustaria que desde casa los ayudasen a
escribir, intentando que lo hagan solos y solas, diferentes expresiones relacionadas con las

actitudes estereotipadas que escuchen y que consideren incorrectas.

Esto lo deben hacer en una cartulina para que, en clase, se lo puedan presentar al resto de

compafieros y compaiieras.

La tarea debe ser entregada a finalizar la semana.
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Se ruega su colaboracion. Un cordial saludo.

- Anexo IX.

- Anexo X.
Circular para las familias.
Estimado familiares.

Con el objetivo de trabajar conjuntamente escuela y familia, y compartir un momento
agradable con los niflos y nifas. Se les invita a participar en la nueva actividad propia del

proyecto que se estd llevando a cabo.
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Para ello, nos gustaria invitarles a acudir al centro el dia X, para poder elaborar un disfraz

todos juntos. Y el dia X, para hacer una pequeia fiesta.
Les esperamos con mucha ilusion. Muchas gracias y un cordial saludo.
- Anexo XIL.

Cuestionario para las familias.

1 2 3 4

Nada Satisfecho Poco Satisfecho Satisfecho Muy Satisfecho

Participacion en las actividades

Implicacion en la realizacion de las actividades
Aportacion realizadas a lo largo del proyecto
Esfuerzo en la realizacion de las actividades
Colaboracién con su hijo o hija

Ayuda aportado a su hijo e hija

Colaboracién con la tutora

Comunicacion con la tutora

A S R A e

Adecuacion de las actividades al proyecto

10. Utilidad de las actividades para mejorar la problematica
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