Reglamento Electoral General de la Universidad
de La Laguna

(Aprobado en la sesion de 22 de diciembre de 2006
del Consejo de Gobierno)

Conforme al articulo 2.2 b) de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades corresponde a éstas la eleccion,
designacion y remocion de los correspondientes
organos de gobierno y representacion, asi como la
regulacion del procedimiento de su eleccion, tal y
como establecen, entre otros, los articulos 15.4, 18,
19 y 20.2. En virtud de estos preceptos el articulo
184.1 de los Estatutos de la Universidad de La
Laguna (Decreto 89/2004, de 6 de julio, del
Gobierno de Canarias) establece que los procesos
electorales de los miembros de los organos
colegiados y unipersonales, incluidos los de
gobierno y representacion, se regiran por los
Estatutos, el Reglamento Electoral General y las
disposiciones complementarias dictadas por Ila
Comision Electoral General.

El actual Reglamento Electoral de 19 de
diciembre de 2000, aprobado al amparo del
Proyecto de Estatutos de la misma fecha, debe
adaptarse a los vigentes, sobre todo teniendo en
cuenta que la normativa electoral especifica
aprobada por esta Universidad tras la Ley Orgéanica
de Universidades no es de aplicacion tras la entrada
en vigor de los Estatutos de 2004, conforme a lo
establecido en el citado articulo 184.1. De esta
forma en la actualidad han quedado derogadas: las
Normas para la eleccion de Rector de la
Universidad de La Laguna, de acuerdo con la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
universidades, de 18 de marzo de 2003; Normas
para la eleccion del Consejo de Gobierno
Provisional de la Universidad de La Laguna, de
acuerdo con la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de universidades, de 19 de junio de
2002, modificadas por acuerdo de 24 de marzo de
2004 del Consejo de Gobierno Provisional; y
Normas para la eleccion del Claustro de la
Universidad de La Laguna, de acuerdo con la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
universidades, de 12 de marzo de 2002. De la
misma forma la entrada en vigor de los actuales
Estatutos ha supuesto la derogacion de los Criterios
provisionales para la eleccion de profesores en las
Jjuntas de centro, de 8 de noviembre de 2001, tal y
como en su momento ocurrid con las Normas para
la eleccion de representantes de alumnos en las
Juntas de centros y consejos de departamento, de 2
de diciembre de 1988 y las Normas por las que se

habra de regir la eleccion de los representantes de
los alumnos y del personal de administracion y
servicios en los consejos de departamento de la
Universidad de La Laguna, de 9 de diciembre de
1986, derogadas por los Estatutos del 2000.

En virtud de lo anterior resulta necesario
abordar la reforma del Reglamento Electoral para,
ademas de adaptarlo a la normativa universitaria
vigente, especialmente en lo relativo a las
elecciones a Claustro y Consejo de Gobierno,
regular la eleccion a Rector, que se introduce como
novedad en el capitulo IV. De esta forma, el
presente reglamento, que tiene por objeto la
regulacion de los procedimientos electorales de los
organos colegiados y unipersonales de la
Universidad de La Laguna, se estructura en cuatro
capitulos. En el primero se establece el régimen
general de todos los procesos electorales y en los
restantes las normas especificas que seran de
aplicacion en las elecciones a Claustro, Consejo de
Gobierno y Rector, respectivamente.

En uso de las competencias conferidas por
los Estatutos en los articulos 187.1, 140 y 159 a) en
relacion con los articulos 133.2 e) y 163.2, el
Consejo de Gobierno de la Universidad de La
Laguna modifica el Reglamento Electoral en los
términos que a continuacion se sefialan y que pasara
a denominarse Reglamento Electoral General, de
acuerdo con lo establecido en el mencionado
articulo 184.1 de los Estatutos.

REGLAMENTO ELECTORAL GENERAL DE
LA UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA

CAPITULO PRIMERO
Régimen general de los procesos electorales

Ambito de aplicacién y principios generales

Articulo 1

1. El presente Reglamento Electoral General tiene
por objeto el establecimiento de las disposiciones
comunes que han de regular los procesos
electorales de la Universidad de La Laguna, asi
como establecer el procedimiento electoral para las
elecciones a Rector, Claustro y Consejo de
Gobierno, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 184.1 de los Estatutos de esta Universidad.
2. A los procedimientos electorales especiales de
elecciones a Claustro, Consejo de Gobierno y
Rector les sera de aplicacion el capitulo primero de
este reglamento en todo aquello que no contradiga



las disposiciones especificas establecidas para cada
uno de ellos.

Articulo 2

1. Las elecciones de los miembros de los organos
colegiados y unipersonales se regiran por las normas
dispuestas en los Estatutos, en el presente reglamento
y las disposiciones complementarias dictadas por la
Comision Electoral General de la Universidad.

2. Las elecciones se llevaran a cabo mediante
sufragio universal, libre, igual, directo y secreto. El
sufragio es un derecho personal e indelegable.

3. Los representantes de cada sector de la comunidad
universitaria seran elegidos por y entre sus
miembros.

4. Para participar en la atribucion de puestos sera
necesario alcanzar al menos el tres por ciento de los
votos emitidos en su sector.

5. La atribucion de puestos se hara a los miembros
de las listas segln el criterio proporcional directo,
quedando al efecto excluidos para tal atribucion los
votos nulos, blancos y los de las candidaturas
excluidas por no cumplir el apartado anterior, y
resolviendo las fracciones por el procedimiento de
la mayor cifra decimal. Si atn quedasen plazas
vacantes, se asignaran a las candidaturas con mayor
namero de votos. En casos de empate en nimero de
votos, el puesto se atribuird por sorteo realizado al
efecto entre las candidaturas empatadas.

De la Comisién Electoral General y demas
comisiones electorales

Articulo 3

1. La Universidad se dotara de diversos organos
electorales que tendran por finalidad garantizar la
organizacion, control, transparencia y objetividad de
los procesos electorales, asi como velar por la
observancia del principio de igualdad.

2. Dichos organos seran, al menos, la Comision
Electoral General, las comisiones electorales de los
centros y las mesas electorales. A los efectos de
este reglamento se entendera por centros lo
establecido en el articulo 120.1 de los Estatutos.

Articulo 4

1. La Comision Electoral General estara formada por
seis miembros, dos por sector, elegidos por sus
representantes en el Consejo de Gobierno. Entre sus
miembros se elegira al presidente y al secretario. En
caso de empate en sus decisiones, el presidente
tendra voto de calidad.

2. Su mandato sera de dos afios, pudiendo ser
reelegidos por una unica vez. La renovacion de la
Comision Electoral General se producira en el plazo

maximo de un mes desde la renovacion del Consejo
de Gobierno.

Articulo 5

Son competencias de la Comision Electoral General:
a) Organizar y controlar las elecciones a Rector,
Claustro y Consejo de Gobierno.

b) Dirigir la elaboracion del censo electoral general,
que corresponde a la Secretaria General.

¢) Resolver las consultas en materia electoral
elevadas por las comisiones electorales de los centros
o los titulares de los 6rganos y dictar las instruc-
ciones que procedan.

e) Resolver las reclamaciones y recursos que les sean
presentados en relacion con las elecciones a Rector,
Claustro y Consejo de Gobierno, asi como los
referidos a las comisiones electorales de los centros.
f) Instar al Rector la convocatoria de elecciones a los
organos unipersonales o colegiados en los supuestos
de incumplimiento de los plazos establecidos por los
presentes Estatutos o los diferentes reglamentos de
régimen interior.

g) Las restantes funciones que le encomiende el
presente reglamento.

Articulo 6

Las quejas, reclamaciones y recursos en relacion
con cualquier actuacion electoral seran presentados
en la Secretaria de la Comision Electoral General
dentro de los plazos sefialados en el presente
reglamento. Las resoluciones de la Comision
Electoral General agotan la via administrativa y
podran ser recurridas potestativamente en
reposicion ante el mismo 6rgano, o ser impugnadas
directamente ante el orden jurisdiccional contencio-
so-administrativo.

Articulo 7

Para el ejercicio de sus competencias, la Comision
Electoral General podra recabar la colaboracion de
las autoridades académicas de la Universidad de La
Laguna y solicitar de éstas la utilizacion de los
servicios y personal necesarios para la organizacion
y desarrollo de las elecciones a Rector, al Claustro
y Consejo de Gobierno.

Articulo 8

La Universidad de La Laguna contemplara en sus
presupuestos las partidas necesarias para el correcto
funcionamiento de la Comision Electoral General.

Articulo 9

1. Las comisiones electorales de los centros seran
paritarias y en ellas estaran representados todos los
sectores de la comunidad universitaria, elegidos por
sus representantes en juntas y consejos de centro.
Entre sus miembros se elegird al presidente y al



secretario. En caso de empate en sus decisiones, el
presidente tendra voto de calidad.

2. Su mandato sera establecido en los reglamentos
de régimen interior.

Articulo 10

Tendran las siguientes funciones:

a) Determinar el nimero de representantes de cada
sector que corresponda a cada 6rgano colegiado, de
acuerdo con lo establecido en los Estatutos y en el
presente reglamento.

b) Aprobar el censo definitivo de electores

¢) Determinar el tiempo adecuado en el que las
mesas electorales deberan permanecer abiertas,
garantizando que todos los electores puedan ejercer
su derecho a voto.

d) Resolver cuantas quejas, reclamaciones y
recursos se le dirijan.

e) Trasladar los resultados de las elecciones y los
representantes electos para su proclamacion por el
Rector, cuando corresponda.

Articulo 11

Las comisiones electorales podran recabar la
colaboracion de las autoridades académicas de la
Universidad de La Laguna y solicitar de éstas la
utilizacion de los servicios y personal necesarios
para la organizacion y desarrollo de las elecciones.

Del derecho de sufragio

Articulo 12

1. Seran electores y elegibles todas las personas que
presten sus servicios como profesores y personal de
administracion y servicios en la Universidad de La
Laguna en la fecha de convocatoria de las elecciones,
asi como el estudiantado matriculado en dicha fecha.
La Universidad facilitara el ejercicio del derecho al
voto a todos los miembros de la comunidad
universitaria.

2. Las causas de inelegibilidad e incompatibilidad
son las establecidas en los Estatutos y en el presente
reglamento.

Articulo 13

1. Podran votar quienes figuren inscritos en el
censo electoral del oOrgano por el sector
correspondiente.

2. Podran ser elegibles quienes, atin no figurando en
el censo electoral, hagan constar de modo
fehaciente que retinen las condiciones exigidas para
ello, de acuerdo con el articulo 12.1 del presente
reglamento.

Articulo 14

1. No son elegibles:

a) Los miembros de las comisiones electorales ni
sus suplentes.

b) Los miembros de las mesas electorales ni sus
suplentes.

¢) Los que, por cualquier causa, dejen de pertenecer
a la comunidad universitaria.

2. Cuando un miembro de la comunidad
universitaria pertenezca a mas de un sector, solo
podra ser candidato por uno de ellos.

Articulo 15

La calificacion de inelegible procedera respecto de
quienes incurran en alguna de las causas
mencionadas en el articulo precedente el mismo dia
de la presentacion de su candidatura o en cualquier
momento posterior hasta la celebracion de la
eleccion.

De las mesas electorales

Articulo 16

La comisién electoral correspondiente podra
establecer las mesas electorales que se consideren
necesarias para garantizar el correcto desarrollo de
las elecciones.

Articulo 17

1. Las elecciones se realizaran ante mesas
electorales, cuya funcion sera presidir la votacion,
conservar el orden, verificar la identidad de los
votantes, realizar el escrutinio y velar por la pureza
del sufragio.

2. Las candidaturas, tanto a 6rganos unipersonales
como colegiados, podran nombrar interventores y
apoderados en las mesas electorales en que puedan
ser votadas.

Articulo 18

1. En cada mesa electoral habra al menos un
miembro en representacion de cada uno de los
distintos sectores, actuando uno de ellos como
presidente, otro como secretario y otro como vocal.
Seran designados por la comision electoral
correspondiente y a cada uno de ellos le sera
asignado un suplente.

2. En una misma persona no podra concurrir la
condicion de miembro de la comision electoral
correspondiente y de una mesa electoral.

3. La condicion de miembro de una mesa electoral
tiene caracter obligatorio y sera comunicada a los
interesados.

4. En el plazo de dos dias habiles a partir de la
notificacion dichos interesados podran alegar ante
la comision electoral excusa, debidamente



justificada, que les impida la aceptacion de su
designacion. La comision habra de resolver en el
plazo de dos dias habiles. Si dicha causa
sobreviniera después, la alegacion debera realizarse
de manera inmediata y, en todo caso, antes de la
hora fijada para la constitucion de la mesa electoral.

Articulo 19

1. Las mesas electorales quedaran validamente
constituidas con la presencia de tres de sus
miembros, sean titulares o suplentes.

2. La constitucion de cada una de las mesas
electorales se efectuard en lugar idoneo para el
desarrollo de su cometido y que facilite el derecho
del voto por parte de los electores.

De la convocatoria de elecciones

Articulo 20

Veinte dias habiles antes del término del mandato de
los organos o de parte de sus representantes, el
presidente del 6rgano correspondiente convocara las
elecciones fijando la fecha de su celebracion, que en
ningun caso podra exceder de cincuenta dias habiles
desde su convocatoria. La votacion tendra lugar en
dia lectivo.

Articulo 21

Las diferentes comisiones electorales deberan
garantizar la maxima publicidad de las convocatorias
electorales, especialmente en las elecciones de
representantes del alumnado. Las elecciones para la
renovacion de los representantes de los estudiantes
en facultades, escuelas y departamentos se celebraran
en el primer trimestre de cada curso académico.

Del censo electoral

Articulo 22

1. El censo contiene la inscripcion de quienes
reunen, como miembros de la comunidad
universitaria, los requisitos para elegir y ser
elegidos, siempre que no estén privados, temporal o
definitivamente, del derecho de sufragio por
sentencia judicial firme.

2. Los censos electorales se organizardn por
sectores universitarios de electores, siendo
confeccionados, en su caso, por la comision
electoral correspondiente con la colaboracion de la
Secretaria General o la secretaria del centro
correspondiente.

3. Deberan figurar en los diferentes censos quienes
en la fecha de la convocatoria cumplan los
requisitos exigidos en el presente reglamento.

Articulo 23

1. Las listas del censo se expondran publicamente
en los respectivos colegios, antes de los cinco dias
habiles siguientes a la finalizacion del mandato del
organo correspondiente. En el caso de colegio
electoral unico las listas también seran expuestas en
los centros en que haya electores correspondientes a
dicho colegio.

2. El censo correspondiente al personal de
administracion y servicios se hara publico asimismo
en la sede de los servicios centrales de Ila
Universidad.

Articulo 24

1. En el plazo de tres dias habiles desde la
publicacion de los censos electorales los interesados
podran presentar reclamaciones ante la comision
electoral correspondiente en relacion con los
mismos.

2. Estas reclamaciones habran de ser resueltas por
la comision electoral correspondiente en el plazo
maximo de tres dias habiles.

3. Concluido el plazo a que se refiere el apartado
anterior, los censos quedaran definitivamente
cerrados, sin que puedan efectuarse modificaciones
o rectificaciones en ellos a partir de ese momento.

De las candidaturas

Articulo 25

La presentacion de candidaturas se hard en el
Registro General de la Universidad o en el de
cualquiera de sus centros en el plazo de cinco dias
habiles a partir del cierre definitivo de los censos
electorales, en escrito dirigido a la comision
electoral correspondiente.

Articulo 26

El escrito de presentacion de cada candidatura,
tanto unipersonal como en listas, se realizara en el
modelo normalizado que facilitara la Comision
Electoral General. En el mismo debera expresarse
con claridad el nombre y apellidos, DNI y firma del
candidato o candidatos. En este ultimo caso el
primer  firmante sera  considerado  como
representante de los mismos a todos los efectos.

Articulo 27

1. La comision electoral, una vez verificado el
cumplimiento de los requisitos de elegibilidad,
procedera a la proclamacion provisional de los
candidatos en el plazo maximo de tres dias habiles
a partir del término del plazo de presentacion de
candidaturas.



2. Los candidatos dispondran de un plazo de dos
dias habiles para reclamar o subsanar los errores
apreciados en la proclamacion de las candidaturas
por la comision electoral. Estas reclamaciones seran
resueltas por dicha comision en el plazo maximo de
dos dias habiles, proclamandose definitivamente los
candidatos.

De la campaiia electoral

Articulo 28

Con la proclamaciéon de candidatos se declarara
abierta la campafia electoral, que tendrd una
duracion maxima de diez dias habiles desde la
fecha de la proclamacion definitiva de candidatos.
No podran ser autorizados ni celebrados actos de
propaganda electoral el dia anterior al de la
votacion.

Articulo 29

Los candidatos habran de solicitar del decano o
director de cada centro la autorizacion para celebrar
actos electorales en el mismo. Los candidatos del
personal de administracién y servicios habran de
solicitarla ademas al Gerente de la Universidad.

Articulo 30

Los decanos de facultad y directores de escuela y el
Gerente de la Universidad seran competentes, en
cada caso, para conceder los permisos necesarios
para la realizacion de actividades relativas a la
campafia electoral, teniendo en cuenta las
necesidades docentes y administrativas del centro o
servicio afectados, pero facilitando en la medida de
lo posible su realizacion. En caso de negativa, se
contestara a los solicitantes en el plazo de
veinticuatro horas en escrito motivado.

Articulo 31

Las reclamaciones que se formulen en relacion con
la campana electoral habran de ser resueltas por la
comision electoral correspondiente en el plazo
maximo de dos dias habiles.

De la votacion

Articulo 32

1. Las papeletas para la votacion y los
correspondientes sobres seran confeccionadas por
la Secretaria General o secretaria del centro
correspondiente, segin modelo normalizado que le
sera facilitado por la Comision Electoral General.

2. Habra tantos tipos de papeletas de votacién como
sectores universitarios de electores y en la misma se
expresaran con claridad las opciones de la votacion.
3. En las candidaturas individuales el orden de los
candidatos sera alfabético por la inicial del primer
apellido.

4. En garantia de una mayor representatividad, en
todas las elecciones que se realicen mediante el
sistema de listas abiertas, los electores votaran
como maximo a un numero equivalente al setenta
por ciento del total de los puestos que se han de
cubrir. Dicho numero se especificara con toda
claridad en la papeleta de votacion.

5. Las elecciones a representantes del sector del
alumnado en junta de facultad o escuela y consejo
de departamento se hara por el sistema de listas
abiertas. Junto al nombre y apellidos del candidato
podra figurar a continuacion la denominacion o
siglas del grupo o asociacion por el que se presenta.
6. La comision electoral correspondiente debera
asegurar la disponibilidad de papeletas para la
votacion y, en su caso, de los correspondientes
sobres en cada una de las mesas electorales. La
votacion deberd interrumpirse en el caso de falta de
papeletas de alguna candidatura, reanudandose
cuando se subsane este defecto.

Articulo 33

La comision electoral correspondiente establecera
los mecanismos para que en las mesas electorales
puedan estar presentes los interventores y/o
apoderados de las candidaturas o candidatos que asi
lo soliciten, facilitando en ese caso su labor.

Articulo 34

1. El derecho de sufragio activo queda acreditado
por la identificacion del elector mediante el
documento nacional de identidad, pasaporte o
permiso de conducir.

2. El voto es secreto. A tal fin se estableceran las
medidas oportunas para que cada votante pueda
seleccionar su opcion de voto con garantias de
privacidad.

3. Los electores se acercaran a la mesa electoral que
les corresponda de uno en uno. Comprobada
pertinentemente su identidad, asi como su derecho
de sufragio activo, el elector entregara por su propia
mano al presidente el sobre de votacion, que estara
cerrado. A continuacion, el presidente, sin ocultar
dicho sobre a la vista publica, dird en voz alta el
nombre del elector y la palabra "vota",
depositandolo en la urna correspondiente a su
sector electoral.

4. Los miembros de la mesa electoral anotaran, en
una lista numerada, el nombre y apellidos de los
votantes segiin su orden de emision del sufragio,



expresando el nimero con el que figuran en el
censo electoral correspondiente.

5. A la hora fijada para la finalizacion de la
votacion, el presidente anunciara en voz alta que va
a concluir la votacion. Si alguno de los electores
presentes ain no ha votado, el presidente admitira
que lo haga, y no permitird que vote ninguno mas.
Seguidamente votaran los miembros de la mesa y
los interventores.

6. Por ultimo, todos los miembros de la mesa y los
interventores y/o apoderados, presentes, habran de
firmar debajo del ultimo nombre escrito, las listas
numeradas de votantes.

Articulo 35

En todo momento, la mesa electoral debera contar,
al menos, con la presencia simultanea de dos de sus
miembros. De no ser asi, debera interrumpirse la
votacion, comunicandolo a la comision electoral
correspondiente.

Articulo 36

La votacion, que tendrd lugar en dia lectivo, se
iniciard y continuara sin interrupcién durante el
tiempo que la comision electoral correspondiente
haya establecido para el adecuado ejercicio del
derecho de sufragio de los electores, salvo que
hayan votado todos los electores inscritos en el
censo. De producirse una interrupcion en la
votacion, o en el caso de constitucion tardia de la
mesa electoral, el horario de la misma debera
prolongarse por un periodo equivalente a la
interrupcion o el retraso, autorizandolo la comision
electoral correspondiente.

Del escrutinio

Articulo 37

1. Concluido el periodo de votacion, la mesa
electoral iniciara inmediatamente y de forma
publica el escrutinio de los votos, levantando un
acta para cada sector electoral. Estas actas habran
de formalizarse en impresos adecuados facilitados
al efecto por la comision electoral correspondiente,
debiendo constar en las mismas, ademas de la
indicacion del sector electoral al que correspondan,
el numero de electores, el nimero de votantes, los
votos en blanco, los votos nulos y los que hubiere
obtenido cada uno de los candidatos o candidaturas.
2. En el acta se reflejaran asimismo las incidencias
producidas durante la votacion. Estas incidencias se
consignaran por el secretario, debiendo adjuntarse
las observaciones que en su caso hagan los
interventores y/o apoderados de las mesas
electorales.

3. Las actas deberan ser firmadas por las mesas
electorales y, en su caso, los interventores y/o
apoderados.

4. Una vez formalizadas las actas, cada mesa
electoral debera hacerlas llegar a la comision
electoral correspondiente de forma inmediata, junto
con las papeletas a las que se le negara validez o
que fueran objetos de alguna reclamacion.

De la proclamacion

Articulo 38

1. La comisién electoral correspondiente procedera
en el plazo maximo de dos dias habiles a proclamar
provisionalmente a los candidatos electos.

2. Contra la proclamacion a que se refiere el
apartado anterior cabe interponer, por los
candidatos o  candidaturas  afectados, la
correspondiente reclamacion en el plazo de dos dias
habiles ante la comision electoral, qué habra de
resolverla en igual periodo de tiempo.

3. En ningun caso se podra ocupar simultaneamente
mas de un cargo de representaciéon en el organo
colegiado.

Articulo 39

Una vez resueltas las reclamaciones a que se refiere
el articulo anterior, la comisién electoral
correspondiente procedera a la proclamacion
definitiva de los candidatos electos, comunicando
formalmente ese mismo dia los resultados de las
elecciones:

a) Al Rector, en las elecciones al Claustro
Universitario, al Consejo de Gobierno y o6rganos
unipersonales electos.

b) Al decano o director, en las elecciones de sus
respectivas facultades o escuelas.

¢) Al director del departamento, instituto
universitario o centro de estudios en las elecciones
de sus respectivos centros.

Articulo 40

Recibida la comunicacion formal a que se refiere el
articulo anterior y expedidas las correspondientes
credenciales, el presidente del organo colegiado
correspondiente, en el plazo de tres dias habiles,
convocara la sesion constitutiva del mismo.

De las vacantes

Articulo 41

1. Las vacantes que se produzcan por fallecimiento,
incapacidad, renuncia, por pérdida de la pertenencia
al sector por el que se fue elegido o por cualquier



otra causa, seran cubiertas en cada sector afectado
por los candidatos siguientes que no resultaron
elegidos en las listas en que se produzcan las bajas.
2. No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior,
en caso de que el puesto no pueda ser cubierto con
arreglo a dicho procedimiento, quedara vacante.

CAPIiTULO SEGUNDO
Disposiciones especificas para las elecciones al
Claustro Universitario

Articulo 42

De acuerdo con el articulo 151 de los Estatutos, el
Claustro es el maximo 6rgano de representacion de
la Universidad de La Laguna y estara compuesto
por el Rector, que lo presidira, el Secretario
General, que ejercera la funcion correspondiente y
el Gerente, como miembros natos, ademas de
doscientos cincuenta miembros electos, distribuidos
de la siguiente forma: ciento veintiocho
representantes del profesorado funcionario doctor,
veintidés del profesorado funcionario no doctor y
contratado, setenta y cinco representantes del
alumnado y veinticinco representantes del personal
de administracion y servicios.

Articulo 43

Las elecciones al Claustro se celebraran de forma
ordinaria en la ultima semana de noviembre o en la
primera de diciembre del afio correspondiente
segun los sectores. De forma extraordinaria habra
elecciones al Claustro en caso de autodisolucion,
dentro del periodo lectivo.

Articulo 44

1. El Claustro sera elegido por un periodo de cuatro
afios, renovandose la representacion estudiantil
cada dos afios.

2. Al objeto de poder dar cumplimiento al articulo
153.2 de los Estatutos, el mandato del Claustro se
extendera hasta el uno de noviembre después del
tercer aflo de mandato contado a partir de la fecha
de la disolucion del Claustro. El uno de noviembre
del segundo afo de mandato del Claustro finalizara
el periodo de representacion claustral por el sector
del alumnado debiendo procederse a la renovacion
del mismo. La convocatoria de las elecciones se hara
con quince dias habiles de antelacion a su disolucion
o término de su mandato.

3. En el supuesto de disolucion anticipada del
Claustro Universitario previsto en el articulo 153.3
de los Estatutos, el acuerdo de disolucion habra de
contener la convocatoria de nuevas elecciones al
mismo.

Articulo 45

Para la eleccion de representantes en el Claustro
Universitario se constituira un colegio electoral
unico por sector en la Universidad. Los distintos
sectores de la Universidad representados en el
Claustro son: el profesorado, el alumnado y el
personal de administracion y servicios.

Articulo 46

La votacion tendra lugar en el dia sefialado por el
Rector de la Universidad en la convocatoria de las
elecciones, de acuerdo con los plazos establecidos
en este reglamento.

Articulo 47

1. En salvaguarda del secreto del sufragio, la
Comision Electoral General debera agrupar a los
sectores electorales del profesorado y del personal
de administracion y servicios en orden a la cercania
geografica.

2. De acuerdo con el articulo 18.1 de este
reglamento, cada mesa electoral estard formada por
el decano o director, que actuard como presidente,
un miembro del personal de administracién y
servicios y un alumno de la facultad o escuela
designados por sorteo, realizado por la Comision
Electoral General, actuando como secretario uno de
éstos.

3. En cada mesa electoral habra tres urnas, una para
cada sector electoral representado en el Claustro.
Articulo 48

1. Las candidaturas habran de formalizarse ante la
Comision Electoral General dentro del plazo de
siete dias habiles a partir del cierre definitivo de los
censos electorales, en listas cerradas y en el orden
en el que se nombraran, en su caso, los miembros
del Claustro Universitario y sus suplentes, sin que
sea necesario que en dichas listas se cubra el
numero total de puestos a adjudicar a cada sector.

2. En el escrito de presentacion de cada
candidatura, segun el sector al que se represente, se
indicara ademas el departamento, la facultad o
escuela en la que se estd matriculado o preste sus
servicios.

3. Cada candidatura debera ir avalada, al menos,
por el uno por ciento de los electores pertenecientes
a cada uno de los sectores electorales, salvo en el
sector del alumnado que debera ir avalada como
minimo por 125 electores.

4. A los efectos del presente reglamento, se
considerara representante de las candidaturas al
candidato incluido en primer lugar de la lista
correspondiente, salvo renuncia expresa del
interesado y designacion de un sustituto.



Articulo 49

La Comision Electoral General debera resolver las
reclamaciones a la proclamacion provisional de
candidaturas en un plazo maximo de tres dias
habiles. A  continuacion debera  proclamar
definitivamente a los candidatos.

Articulo 50

Con la proclamacion de candidatos se declarara
abierta la campafia electoral. La Comision Electoral
General dara adecuada publicidad de la misma en
todos los centros y dependencias de la Universidad,
notificandolo a los decanos de facultad o directores
de escuela, asi como al Gerente.

Articulo 51

1. La campafa electoral tendra una duracion de
ocho dias habiles desde la fecha de la proclamacion
definitiva de los candidatos.

2. Las candidaturas presentadas tendran derecho a
disponer de permiso para uno de sus miembros
durante los dias de la campana electoral para poder
atender a las acciones propias de la misma.

Articulo 52

1. Cuando un elector prevea que estara ausente el
dia de la votacion por desplazamiento laboral fuera
de Tenerife o baja por incapacidad temporal podra
ejercer su derecho al voto por anticipado.

2. El plazo maximo para ejercer este derecho sera
hasta dos dias habiles antes de la votacion.

Articulo 53

1. Siempre que las papeletas oficiales de votacion
se encuentren emitidas y disponibles, el elector
deberd entregar en el Registro General,
identificindose ante el funcionario del mismo, la
siguiente documentacion en un sobre dirigido al
Presidente de la Comision Electoral General que
contendra: fotocopia de su D.N.L., pasaporte o
carnet de conducir, justificacion fehaciente y
autorizada de su ausencia, y un sobre cerrado con
sus datos identificativos y firmado que contendra el
sobre normalizado con su voto.

2. Para justificar su ausencia en los supuestos de
desplazamiento laboral, el elector, segun el sector
de pertenencia, debera presentar la siguiente
documentacion:

a) El profesorado, cualquiera que sea su categoria,
presentara el documento de concesion de la
comision de servicios o la autorizacion
correspondiente para desplazamiento laboral.

b) El personal de administracion y servicios
presentara la autorizacion correspondiente para
desplazamiento laboral.

¢) El alumnado presentara fotocopia del contrato de
la empresa u organizacion donde realizara el trabajo
o en el caso de la asistencia a cursos, jornadas o
similares, certificacion de la inscripcion en el
evento al que vaya a asistir.

3. Para justificar su ausencia en los supuestos baja
por incapacidad temporal, el elector debera
presentar el documento que acredite tal
circunstancia, salvo los estudiantes que deberan
presentar en su caso un certificado médico que
acredite tal circunstancia.

Articulo 54

1. Los votos emitidos por este sistema seran
custodiados por el Secretario de la Comision
Electoral General hasta el dia de la votacion, quien
sera responsable de comprobar la inclusion de los
votantes en el censo y la mesa a la que corresponde,
anotandola en el exterior del sobre. Previamente la
Comision Electoral General evaluard los motivos
legales del elector, pudiendo desestimar este
derecho si no cumple lo recogido en el apartado
primero.

2. El dia de la votacion, los votos emitidos por este
procedimiento se entregaran a los presidentes de las
mesas  correspondientes, quienes, una vez
constituida y abierta la votacion, introduciran los
votos en la urna, tras comprobar la inclusion de los
votantes en su censo y anotarles como emisores de
voto.

Articulo 55

1. En el plazo maximo de tres dias habiles desde la
votacion, la Comision Electoral General procedera
a proclamar provisionalmente a los candidatos
electos.

2. La Comision Electoral General debera resolver
las reclamaciones a la proclamacion provisional de
candidatos electos en el plazo maximo de tres dias
habiles.

CAPITULO TERCERO
Disposiciones especificas para las elecciones al
Consejo de Gobierno

Articulo 56

De acuerdo con el articulo 157 de los Estatutos, el
Consejo de Gobierno estara compuesto por el
Rector, que sera su presidente, el Secretario
General, que sera su secretario, y el Gerente de la
Universidad, como miembros natos; tres miembros
del Consejo Social no pertenecientes a la
comunidad universitaria y cincuenta miembros



pertenecientes a la propia comunidad universitaria,
de acuerdo con la siguiente distribucion:
- Quince miembros designados por el Rector entre
los que, al menos, dos seran estudiantes y, al
menos, dos miembros representantes del sector del
personal de administracion y servicios.
- Quince elegidos entre los decanos de facultad y
directores de escuela, departamento e instituto
universitario, segun la siguiente distribucion:

Siete representantes de decanos de facultad y
directores de escuela

Siete  representantes de  directores de
departamento

Un representante de los directores de institutos
universitarios de investigacion
- Veinte miembros elegidos por el Claustro
universitario:

Cuatro miembros elegidos por y entre el
profesorado funcionario doctor

Cuatro miembros elegidos por y entre el
profesorado funcionario no doctor y contratado

Ocho miembros elegidos por y entre los
estudiantes

Cuatro miembros elegidos por y entre el
personal de administracion y servicios.

Articulo 57

El Consejo de Gobierno se renovara en los dos
meses siguientes a la constitucion del Claustro, a
excepcion de los representantes del alumnado y los
representantes de los directores de departamento e
instituto universitario que lo haran cada dos afios,
en el primer trimestre del curso académico,
coincidiendo con la renovacion claustral del sector
del alumnado.

Articulo 58

El mismo dia de la convocatoria, el Rector se
dirigira al Presidente del Consejo Social a fin de
que este 6rgano designe a sus tres representantes en
el Consejo de Gobierno en el plazo maximo de
veinticuatro dias.

Articulo 59

Seran electores y elegibles en cada uno de los
sectores, quienes en la fecha de la convocatoria de
las elecciones, sean:

a) Profesor funcionario doctor miembro del
Claustro

b) Profesor perteneciente a las restantes categorias
de profesorado miembro del Claustro

c) Estudiante miembro del Claustro

d) Personal de administracion y servicios miembro
del Claustro

e) Decano de facultad o director de escuela con
nombramiento en vigor

f) Director de departamento con nombramiento en
vigor

g) Director de instituto universitario con
nombramiento en vigor.

Articulo 60

1. Se constituird un colegio electoral unico por
sector en toda la Universidad.

2. Para todos los colegios electorales se constituira
una sola mesa electoral, presidida por el vicerrector
que designe el Rector y constituida, ademas por el
Secretario General y el Gerente.

3. Sera suplente del presidente de la mesa otro
vicerrector designado por el Rector. El Secretario
General sera sustituido por el Vicesecretario
General y el Gerente por el jefe de servicio de
mayor antigiiedad.

Articulo 61

1 Para la eleccion de los representantes de decanos
de facultad y directores de escuela y departamento
los electores podran votar a un maximo de cuatro
candidatos.

2. Para la eleccion del representante de los
directores de instituto universitario los electores
votaran sélo a un candidato.

3. En el caso de los representantes de los sectores
claustrales las votaciones seran a las candidaturas,
votandose a una sola de ellas.

Articulo 62

Los censos electorales se expondran publicamente
en el Pabellon de Gobierno de la Universidad con
una antelacion de dieciocho dias habiles a la fecha
sefialada por el Rector para la votacion.

Articulo 63

1. Las candidaturas habran de formalizarse ante la
Comision Electoral General en el plazo de tres dias
habiles desde el cierre definitivo de los censos
electorales.

2. Las candidaturas de representantes de decanos de
facultad y directores de escuela, de departamento y
de instituto universitario seran unipersonales.

3. Las candidaturas de representantes del
profesorado, del alumnado y del personal de
administracion 'y servicios del Claustro se
presentaran en listas cerradas y en el orden en que,
en su caso, se nombraran los miembros del Consejo
de Gobierno y sus suplentes. Estas listas podran
contener un numero de miembros igual al de sus
puestos a cubrir mas tres suplentes.

Articulo 64
El escrito de presentacion de candidaturas debera
incluir ademas de lo establecido en el articulo 26 de



este reglamento el centro que dirige, en el caso de
los representantes de decanos de facultad o
directores de escuela, departamento e instituto
universitario, y el sector, grupo y candidatura que
representa en el de los representantes del Claustro.

Articulo 65

Con la proclamacion de candidatos se declarara
abierta la campafia electoral, que tendrd una
duracion de cuatro dias habiles desde la fecha de la
proclamacion definitiva de candidatos.

Articulo 66

1. La atribucion de puestos de representacion de
decanos de facultad y directores de escuelas se hara
seleccionando en primer lugar al candidato mas
votado, si lo hubiera, de cada una de las areas que
se recogen en el anexo I de este reglamento. A
continuacion, se asignaran los puestos a los
candidatos con mayor niimero de votos. En el caso
de empate en el numero de votos, el puesto se
atribuira por sorteo entre los candidatos empatados.
2. La atribucion de puestos de representacion de los
directores de departamento se hara seleccionando
en primer lugar al candidato mas votado, si lo
hubiera, de cada una de las areas que se recogen en
el anexo II de este reglamento. A continuacion, se
asignaran los puestos a los candidatos con mayor
nimero de votos. En el caso de empate en el
nimero de votos, el puesto se atribuira por sorteo
entre los candidatos empatados.

3. En el sector de los directores de instituto
universitario, el puesto sera atribuido al candidato
con mayor numero de votos. En el caso de empate
en el numero de votos, el puesto se atribuird por
sorteo entre los candidatos empatados.

4. En los sectores claustrales, la atribucion de
puestos se hara a los miembros de las candidaturas
seglin el criterio proporcional directo, quedando al
efecto excluidos los votos nulos y en blanco. Las
fracciones se resolveran por el procedimiento de la
mayor cifra decimal y si alin quedasen vacantes,
seran adjudicadas a las candidaturas con mayor
numero de votos.

Articulo 67

Recibida la comunicacion de la Comision Electoral
General de los resultados de la eleccion, el Rector,
en el plazo maximo de tres dias habiles, procedera a
nombrar a los miembros designados libremente por
¢él a que se refiere el articulo 56 y convocara la
constitucion del Consejo de Gobierno.

Articulo 68
1. Producido el cese de algiin miembro del Consejo
de Gobierno designado por el Rector, la vacante
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sera cubierta por el mismo procedimiento que
condujo a su designacion.

2. Las vacantes producidas entre los miembros
elegidos del Consejo de Gobierno seran cubiertas
por el siguiente procedimiento:

a) En el sector de representantes de decanos de
facultad y directores de escuela, si la vacante
hiciera que una de las grandes areas del anexo I de
este reglamento quedara sin representacion, sera
cubierta por el siguiente candidato de esa area que
hubiera obtenido mayor numero de votos. En los
demas casos, las vacantes serdn cubiertas por los
candidatos no electos con mayor numero de votos.
b) En el sector de representantes de directores de
departamento, si la vacante hiciera que una de las
grandes areas del anexo II de este reglamento
quedara sin representacion, sera cubierta por el
siguiente candidato de esa area que hubiera
obtenido mayor nimero de votos. En los demas
casos, las vacantes seran cubiertas por los
candidatos no electos con mayor numero de votos.
c) En el sector de representantes de directores de
instituto universitario, la vacante serd cubierta por
el candidato no electo con mayor nimero de votos.
d) En los sectores de representantes claustrales por
el siguiente de la lista en la que se haya producido
la vacante.

3. Cuando la vacante no pueda ser cubierta de
acuerdo con lo establecido en el numero anterior, se
procedera a la celebracion de elecciones en el sector
en el que se hubiera producido la vacante.

CAPITULO CUARTO
Disposiciones especificas para las elecciones a
Rector

Articulo 69

El Rector sera elegido por la comunidad
universitaria, mediante eleccion directa y sufragio
universal, libre y secreto, entre funcionarios del
cuerpo de Catedraticos de Universidad, en activo,
que presten servicios en la Universidad de La
Laguna con dedicacion a tiempo completo.

Articulo 70
Las elecciones ordinarias a Rector se celebraran
cada cuatro afios en el mes de abril o mayo.

Articulo 71

1. Se constituira un colegio electoral unico por
sector.

2. El voto para la eleccion del Rector sera
ponderado por sectores de la comunidad
universitaria, de acuerdo con los siguientes



porcentajes: profesores funcionarios doctores,
cincuenta y uno por ciento; restante personal
docente e investigador, nueve por ciento; alumnado
y personal investigador en formacion, treinta por
ciento; y personal de administracion y servicios,
diez por ciento.

3. Terminado el escrutinio global de los votos, la
Comision Electoral General determinara, para cada
cuerpo electoral, el coeficiente de ponderacion que
correspondera aplicar al voto a candidaturas
validamente emitido en cada sector, al efecto de
darle su correspondiente valor en atencién a los
porcentajes establecidos en el apartado segundo del
presente articulo, de acuerdo con la siguiente
férmula:

Donde C; es el coeficiente de ponderacion para el
cuerpo electoral i

N es el nimero total de votos validamente emitido a
candidaturas

N; es el numero total de votos validamente emitido
a candidaturas por el cuerpo electoral i

V; es el porcentaje de voto correspondiente al
cuerpo electoral 1

Los coeficientes se calcularan con cuatro cifras
decimales, calculando por redondeo la cuarta cifra
decimal.

Articulo 72

Seran electores todas las personas que presten sus
servicios como personal docente e investigador o
como personal de administracion y servicios en la
Universidad de La Laguna en la fecha de
convocatoria de las elecciones, asi como el
estudiantado matriculado en dicha fecha, en
primero, segundo o tercer ciclo.

Articulo 73

1. La Comision Electoral General publicara los
censos electorales, distribuidos por sectores, en los
distintos centros en el quinto dia habil siguiente a la
convocatoria de elecciones.

2. En ningln caso un elector podra figurar en el
censo electoral como perteneciente a mas de un
sector. Cuando un elector pertenezca a mas de un
sector, la Comision Electoral General le asignara
uno. Cualquier elector afectado podra solicitar la
modificacion de esta asignacion mediante la
oportuna reclamaciéon contra el censo electoral
dirigida a la Comision Electoral General.

Articulo 74

4
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1. La Comision Electoral General, una vez
verificado el cumplimiento de los requisitos de
elegibilidad, procedera a la proclamacion
provisional de las candidaturas el primer dia habil
siguiente.

2. La Comision Electoral General resolvera las
reclamaciones presentadas a la proclamacion
provisional el primer dia habil siguiente.

Articulo 75

1. La campaiia electoral tendrd una duracion de
veinte dias naturales desde la fecha de
proclamacioén definitiva de candidatos.

2. El dia que se inicie la campaiia electoral, el
Claustro Universitario se reunird en sesion
extraordinaria y monografica a fin de que cada

V. candidato dé a conocer su programa de
- gobierno 'y los nombres de los
100 Vicerrectores y del Secretario General.

3. El programa de gobierno debera
contener un plan general de politica universitaria,
pormenorizado por sectores, donde se incluyan los
objetivos que el candidato se propone cumplir
durante su mandato.

Articulo 76

1. Durante la campafia electoral, la Universidad
facilitara los medios necesarios para la difusion del
programa electoral de los distintos candidatos.

2. Cada candidato dispondra de una ayuda
econdmica en concepto de gastos justificados de la
campaiia electoral, que sera fijada por el Consejo de
Gobierno. Dispondra ademas de espacio en el
servidor web de la Universidad en el que se podra
alojar informacion de la candidatura, asi como del
apoyo de medios técnicos necesarios para la
comunicacion con los electores via correo
electronico.

3. La justificacion de los gastos efectuados con
cargo a la ayuda a que alude el punto anterior,
debera hacerse en el plazo maximo de un mes a
partir del dia que se produzca la proclamacion
definitiva del Rector electo. Dicha justificacion se
efectuara mediante la presentacion de facturas
conformadas por el candidato y el Presidente de la
Comision Electoral General.

4. Los decanos y directores de los centros tendran la
obligacion de facilitar los espacios imprescindibles
para la propaganda electoral y la celebracion de
actos electorales que le soliciten los candidatos.

5. La Comision Electoral General velara por la
distribucion equitativa de los recursos entre los
candidatos.



Articulo 77

1. La Comision Electoral General designard los
miembros, titulares y suplentes de las mesas
electorales de acuerdo con los siguientes criterios:
a) En las facultades y escuelas sera presidente el
decano o director. Si en un uno de estos centros se
constituyera mas de una mesa electoral, una de ellas
estara presidida por el decano o director y las
restantes por los vicedecanos o subdirectores que
aquél designe.

b) En el Rectorado sera presidente el Gerente y
habra, ademas, un representante funcionario y otro
laboral del personal de administracion y servicios.
¢) Sera suplente del decano o director el vicedecano
o subdirector de mayor categoria académica y
antigliedad. Sera suplente del Gerente el jefe de
servicio de mayor antigiiedad.

d) Los demas miembros de las mesas electorales y
sus suplentes seran nombrados entre los electores
adscritos a esa mesa electoral, comenzando la
asignacion por el primer censado cuyo primer
apellido comience con la letra que en cada
momento haya sido establecida por el Ministerio de
Administraciones Publicas o equivalente.

Articulo 78

1. Cada candidato podra designar un maximo de
cinco apoderados y, ademas, un interventor por
cada mesa electoral comunicandolo a la Comision
Electoral General mediante escrito individual con
tres dias habiles de antelacion sobre la jornada
electoral para que extienda las correspondientes
acreditaciones. Los interventores nombrados
deberan estar presentes en la constitucion de las
respectivas mesas y ejerceran su voto en la que
desempefien su funcion, causando baja, en su caso,
en el censo en que estuvieren incluidos. Emitiran su
voto cuando lo hagan los miembros de la mesa.

2. Sin perjuicio de lo sefialado en el apartado
anterior, todos los candidatos tendran la condicion
de apoderados.

Articulo 79
El ejercicio del derecho al voto anticipado se
realizarda conforme a lo establecido en este
reglamento para el voto anticipado en las elecciones
al Claustro.

Articulo 80

La Comision Electoral General realizara el
escrutinio global y aplicara el coeficiente de
ponderacion que corresponda aplicar al voto de
candidaturas validamente emitido en cada sector
electoral, a efectos de otorgarles el wvalor

12

correspondiente en atencion a los porcentajes
fijados en el articulo 71 del presente reglamento.

Articulo 81

1. En el plazo maximo de veinticuatro horas
siguientes a la finalizacion de las votaciones, la
Comision Electoral General proclamara
provisionalmente como Rector electo al candidato
que en primera vuelta haya obtenido el apoyo
proporcional de mas de la mitad de los votos a
candidaturas validamente emitidos, una vez hechas
y aplicadas las ponderaciones establecidas en el
articulo 71 del presente reglamento.

2. Si en primera vuelta ningiin candidato hubiese
alcanzado la mayoria sefialada en el apartado
anterior, la Comision Electoral General publicara
los resultados de la votacion, quedando con ello
convocada automaticamente la segunda vuelta.

3. Cuando haya una sola candidatura inicamente se
celebrara la primera vuelta.

Articulo 82

La Comision Electoral General debera resolver las
reclamaciones a la proclamaciéon provisional del
candidato electo en el plazo de un dia habil,
elevando a definitiva la proclamacion de Rector.

Articulo 83

Si en primera vuelta ningin candidato a Rector
alcanza la mayoria necesaria, habra una segunda
votacion, a la que solo podran concurrir los dos
candidatos mas apoyados en la primera votacion,
teniendo en cuenta las ponderaciones establecidas.

Articulo 84

1. En esta segunda vuelta se reanudara la campana
electoral hasta las 0,00 horas del dia anterior al
sefialado para la votacion.

2. Transcurridos quince dias naturales desde la
celebracion de la primera vuelta, se celebrara la
siguiente votacion.

3. En la segunda vuelta sera proclamado
provisionalmente como Rector electo el candidato
que obtenga la mayoria de los votos ponderados.

Articulo 85

Para la realizacion de la segunda votacion se
tendran en cuenta lo establecido en el presente
reglamento para la primera vuelta.

Disposicion adicional primera
Cuando un plazo finalice en sabado, se prorrogara
al siguiente dia habil.



Disposicion adicional segunda

Los anexos I y II del presente reglamento se
actualizaran en cada convocatoria de elecciones a
Consejo de Gobierno.

Disposicion transitoria primera

Los procesos electorales iniciados en el momento
de la entrada en vigor del presente reglamento, se
regularan por la normativa electoral vigente en el
momento de la convocatoria.

Disposicion derogatoria

Quedan derogados el Reglamento Electoral de la
Universidad de La Laguna, de 19 de diciembre de
2000, y cuantas disposiciones de igual o inferior
rango se opongan al presente reglamento.

Disposicion final primera
Los  procesos  electorales no  regulados
expresamente en el presente Reglamento Electoral
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General se regiran por los Estatutos de la
Universidad de La Laguna y lo dispuesto en el
capitulo primero del presente reglamento.

Disposicion final segunda

Sera de aplicacion supletoria la Ley Organica
5/1985, de 19 de junio, de Régimen Electoral
General.

Disposicion final tercera
La Comision Electoral General queda autorizada
para la interpretacion del presente reglamento.

Disposicion final cuarta

El presente reglamento entrard en vigor al dia
siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de
Canarias.



ANEXO I
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Relacion de areas en que quedan agrupadas las facultades y escuelas de la Universidad de La Laguna, a
los efectos de la eleccion de representantes de decanos de facultad y directores de escuela en el Consejo de

Gobierno

HUMANIDADES

CIENCIAS SOCIALES

CIENCIAS DE LA SALUD

MATEMATICAS Y CIENCIAS DE LA
NATURALEZA

ENSENANZAS TECNICAS

F. de Bellas Artes

F. de Filologia

F. de Filosofia

F. de Geografia e Historia

F. de Ciencias Politicas y Sociales

E.U. de Ciencias Empresariales

F. de Educacion

F. de Ciencias de la Informacion

F. de Ciencias Econdmicas y Empresariales
F. de Derecho

E.U. de Enfermeria y Fisioterapia
F. de Farmacia

F. de Medicina

F. de Psicologia

F. de Biologia

F. de Fisica

F. de Matematicas
F. de Quimica

E.T.S. de Nautica y Radioelectronica Naval
E.T.S. de Ingenieria Agraria

E.T.S. de Ingenieria Civil e Industrial
E.T.S. de Ingenieria Informatica

E.U. de Arquitectura Técnica



ANEXO II
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Relacion de areas en que quedan agrupados los departamentos de la Universidad de La Laguna, a los efectos
de la eleccion de representantes de directores de departamentos en el Consejo de Gobierno

CIENCIAS DE LA SALUD

Anatomia, Anatomia Patologica e Histologia

Cirugia, Oftalmologia y Otorrinolaringologia

Enfermeria

Fisiologia

Medicina Fisica y Farmacologia

Medicina Interna, Dermatologia y Psiquiatria

Obstetricia y Ginecologia, Pediatria, Medicina
Preventiva y Salud Publica, Toxicologia, Medicina
Legal y Forense

Personalidad, Evaluacion y Tratamientos Psicologicos

CIENCIAS EXPERIMENTALES Y TECNICAS

Analisis Matematico

Astrofisica

Biologia Animal

Biologia Vegetal

Bioquimica y Biologia Molecular

Ciencias y Técnicas de la Navegacion

Edafologia y Geologia

Estadistica, Investigacion Operativa y Computacion

Expresion Grafica en Arquitectura e Ingenieria

Fisica Basica

Fisica Fundamental 11

Fisica Fundamental y Experimental, Electronica y
Sistemas

Ingenieria de la Construccion

Ingenieria Maritima

Ingenieria, Produccion y Economia Agraria

Ingenieria Quimica y Tecnologia Farmacéutica

Ingenieria de Sistemas y Automadtica y Arquitectura y
Tecnologia de Computadores

Matematica Fundamental

Microbiologia y Biologia Celular

Parasitologia, Ecologia y Genética

Quimica Analitica, Nutricién y Bromatologia

Quimica Fisica

Quimica Inorganica

Quimica Orgénica

CIENCIAS )
JURIDICAS Y DE LA EDUCACION

SOCIALES, ECONOMICAS,

Analisis Econdémico

Ciencias de la Informacion

Derecho Constitucional y Ciencia Politica

Derecho Financiero, del Trabajo y de la Seguridad
Social

Derecho Internacional, Procesal y Mercantil

Derecho Privado

Didactica de la Expresion Musical, Plastica y Corporal

Didactica e Investigacion Educativa

Didacticas Especificas

Disciplinas Juridicas Bésicas

Economia Aplicada

Economia de las Instituciones, Estadistica Econéomica y
Econometria

Economia Financiera y Contabilidad

Economia y Direccion de Empresas

Geografia

Historia e Instituciones Economicas

Historia y Filosofia de la Ciencia, la Educacion y el
Lenguaje

Psicobiologia y Metodologia de las Ciencias del
Comportamiento

Psicologia Cognitiva, Social y Organizacional

Psicologia Evolutiva y de la Educacion

Sociologia

Trabajo Social y Servicios Sociales

HUMANIDADES

Dibujo, Disefio y Estética

Filologia Clasica y Arabe

Filologia Espafiola

Filologia Francesa y Romanica

Filologia Inglesa y Alemana

Filosofia

Historia

Historia del Arte

Pintura y Escultura

Prehistoria, Antropologia e Historia Antigua



