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Resumen

En el presente Trabajo de Fin de Grado se pretende realizar una mvestigacion acerca de
las Inteligencias Multiples y los Estilos de Aprendizaje. Para ello se analizard el actual
Curriculo Oficial en la Etapa de Educacion Primaria. Se realiza esta investigacion
considerando necesaria la intervenciéon de una metodologia enfocada a la diversidad de
Inteligencias Multiples de Gardner; resulta interesante investigar s hoy en dia se lleva a
cabo. Se finaliza con este andlisis redactando una breve valoraciéon critica acerca de la

informacién encontrada y una conclusion.

Palabras clave:
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Abstract:

In this Concluding Degree Project, it 1s aimed to carry out research concerning Multiple
Intelligences and Learning Manners. In order to do this, the current Official Curriculum will be
analysed regarding Primary Education Stages. This investigation 1s developed considering the
mvolvement of specific methodology focused on the diversity of Gardner's Multiple Intelligences;
it 1s fascinating to study if it is still currently being carried out. This analysis 1s closed with a brief

critical evaluation of the information found and a conclusion thereof.
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Introduccion

S6lo hace falta mirar a nuestro alrededor para reafirmar que el mundo esta en constante
cambio. El mundo reclama habitantes que se ajusten a la dindmica social, economica y
tecnologica, y den respuesta a las exigencias del siglo XXI. Justamente en este punto, en el
ajuste de ritmos entre la sociedad y el cambio constante, es donde la educacion y, por ende,
la escuela realzan su valor. El mundo exige a la escuela el desarrollo de las competencias
del siglo XXI. Se trata de ensenar a pensar desde la creatividad y la innovacion, generando
pensamientos criticos que permitan la bisqueda de soluciones de manera autonoma; de
saber enriquecer el pensamiento a través del manejo de la imformacion y del uso
responsable y util de las herramientas tecnologicas digitales; de promover un trabajo
cooperativo y colaborativo basados en la comunicacion, a través de los diversos lenguajes;
de promover personas activas, resilientes, con una estructura emocional y un didlogo
mterno positivo, capaz de implicarse en el bienestar y en la consecucion de retos y metas
personales y globales, generadora de relaciones saludables y valores éticos, basados en la
tolerancia, el respeto y la igualdad. En defimtiva, se trata de, como maestros y maestras,
trabajar con conviccion, pasion, emocion y magia para contribuir a la construccion de seres
curlosos y creativos globalmente, capaces de salir fortalecidos y exitosos en los distintos

caminos, oportunidades y retos que se planteen en la vida.

Son estos los cimientos que sustentan la practica educativa, la cual se considera como un
recurso necesario de planificacion, organizacion y funcionamiento de la vida del aula. En
otras palabras, la practica educativa debe estar pensada para ser la “llave maestra” que
permita abrir las puertas a cada alumno y alumna, con la intenciéon de posibilitarles
herramientas y competencias generadoras de buenas actitudes hacia el trabajo y la vida, el
gusto por aprender y descubrir las potencialidades de cada uno y cada una, asi como su
relacion y contribucion hacia los demas, hacia la globalidad.

El presente Trabajo de Investigacion se apoya en la Teoria de la Inteligencias Multiples del
Dr. Howard Gardner, siendo el objetivo prioritario el desarrollo de todas las iteligencias
del alumnado desde la perspectiva de las potencialidades, ofreciendo un gran abanico de
experiencias y posibilidades, que propicien el crecimiento de todas las inteligencias,
potenciando las que son fortaleza, y haciendo crecer las mas débiles, teniendo el punto de
mira en el desarrollo integral (intelectual, fisico, afectivo, social y moral) de los ninos y las

ninas de esta etapa educativa.

Con la intencién de realizar un andalisis del curriculo de Educacion Primaria y la normativa
educativa, se pretende conocer lo que se trabaja en la actualidad, si da a pie al desarrollo
de las Inteligencias Multiples o a los diferentes Estilos de Aprendizaje; elementos que
deben considerarse como basicos dentro del Sistema Educativo.



Objetivos

Objetivo general:

Con el presente Trabajo de Investigacion se pretende realizar una busqueda de diferentes
autores, definiciones, aportaciones, teorias y articulos sobre las Inteligencias Multiples, y
los Estilos de Aprendizaje.

Tras esa busqueda, se pretende analizar el Curriculo Oficial, Decreto 892014, de 1 de
agosto, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de Ia Educacion Primaria en la
Comunidad Auténoma de Canarias, con el que se trabaja en la actualidad en el Sistema
Educativo, y asi averiguar si se esti dando lugar a las Inteligencias mencionadas
anteriormente, qué es lo se estd trabajando y a qué da pie.

Objetivos especificos:

I.  Construir un marco teorico con aportaciones sobre las Inteligencias Multiples y los
Estilos de Aprendizaje.
II.  Analizar en Curriculo Oficial de Canarias de la etapa de Educacion Primaria.

Metodologia

El desarrollo de este Proyecto de Investigacion se ha basado en distintos procesos. En un
primer lugar, se realiza una busqueda de nformaciéon en torno a la Teoria de las
Inteligencias Multiples de Gardner, asi como las aportaciones que ofrecen los distintos
Estilos de Aprendizaje. En un segundo lugar, se establece una lectura y andlisis de la
normativa educativa vigente en la Etapa de Educacion Primaria: Real Decreto 126/2014,
de 28 de febrero, por el que se establece el curriculo basico de la Educacion Primaria y
Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad Educativa (en
adelante, LOMCE). Por ultimo, se establecen conclusiones acerca de la vinculacion de la
normativa con la Teoria de las Inteligencias Multiples y su aplicacion metodoldgica en el
aula.

Tesis

Considero que no todo el alumnado aprende por igual y que cada uno le puede dar un
enfoque diferente dependiendo de sus puntos fuertes y débiles, en palabras de Gardner,
dependiendo de las Inteligencias predominantes. Es aqui donde se le da relevancia a los
diferentes Estilos de Aprendizaje vy a las Inteligencias Multiples. Considero que cada
alumno es un ser independiente al que se le deberia de dar la oportunidad de valorar sus
diferentes potenciales.



Considero que cada persona tiene un determinado potencial. El cual debe ser descubierto
y utilizado para lograr el mayor desarrollo integral posible. Considero que la realizacion de
un examen no debe ser el Gnico mstrumento de evaluacion, pues éste puede centrarse
unicamente en determinados aspectos académicos, que no contemplan la totalidad de las
Inteligencias Multiples, asi como la Inteligencia mas desarrollada en cada nino y nina.

Marco tedrico

La Educacién es uno de los pilares fundamentales en la sociedad, y sobretodo en el
crecimiento personal y académico del individuo. Nos enriquece en cultura, valores, y todo
aquello que nos caracteriza y nos hace ser quienes somos. Juega un papel determinante en
la sociedad y se encuentra en continuo debate entre diferentes autores con lo que para ellos

se considera la “Educacion”, como se debe llevar a cabo, y sus metodologias.

Nos encontramos en primer lugar con dos tipos de pedagogias la pedagogia visible, que
también puede ser llamada pedagogia tradicional, y la pedagogia invisible (Bernstein, 1990).
En cuanto a la pedagogia visible, son explicitas las reglas y los criterios. Mientras que en la
pedagogia invisible es solo el transmisor quien conoce las reglas, para el alumnado son
mvisibles, se privilegia la creatividad y autonomia del alumnado. Concluye con que la
mvisible fomenta la competencia y reproducen la desigualdad con igual o mayor intensidad
que la visible.

Con la pedagogia visible podriamos considerar que todos los ninos deben de hacer lo
mismo; y que el nino que cumpla con cada uno de los estandares, sera el alumno ideal,
pero, ¢y st hay ninos que aprenden de manera diferente? Y los ninos que destacan mucho
mas en otras cualidades que en Lengua y en Matematicas? :Las calificaciones son una

fuente para categorizar y etiquetar al alumnado?

En palabras de Parsons (citado por Fingeran, 2015): “la escuela entonces cumple la
mmportante funcion de lograr estratificar la sociedad de acuerdo a las calificaciones que se
reciban”. Es decir, ¢si el niio destaca en asignaturas relacionadas con el arte, por tanto la
media junto con las demas asignaturas es baja, va a situarse dentro de un status bajo por no
cumplir con lo demas? :Es justo que dependiendo de tu media se te asigne un status? Este
pensamiento se sigue viviendo en la actualidad pero con etiquetajes proporcionados por la

sociedad, s1 “eres listo” o “no eres listo”.

De 1gual manera que se califica y evalia el proceso de aprendizaje, es necesario evaluar el
proceso de ensenanza y la practica educativa docente, prestando atencion a la manera en
la que ensena el docente y la manera en la que aprende el alumnado. Por qué no se
cuestionan si todos aprendemos de la misma manera? ¢Si todos necesitamos las mismas
explicaciones o estrategias metodologicas? ‘Tenemos los maestros y maestras repercusion
en las calificaciones del alumnado? ;Debemos realizar una reflexion critica y valoracion de
nuestra practica docente? Teniendo en cuenta las reflexiones de Fernanez Enguita (2018),
se hace necesaria la evaluacion del proceso de ensenanza y de la practica educativa,



concluyendo que “la oposicion a la evaluacion, es la oposicion a la transparencia. Los
centros son opacos (...). Nadie defiende que se va a evaluar a los profesores por las notas
de sus alumnos”. En estas cuestiones entra en juego el papel del docente y su concepcion
acerca del desarrollo del alumnado y el rol de los mismos en el proceso de ensenanza y

aprendizaje.

La escuela que se afinca en los fracasos del estudiante no le ayuda a aprender. La
experiencia temprana y repetida del fracaso hace perder al nino seguridad en si mismo, en
sus posibilidades como aprendiz y disminuye su interés por el aprendizaje, llevandolo al
abandono escolar (Lacueva, 1997).

Es este el claro ejemplo del porqué del abandono escolar; si le hacemos ver al alumno que
sus capacidades no son suficientes para superar los criterios evaluables de hoy en dia, le
podemos hacer creer que no esta hecho para esto, que estudiar no es lo suyo, que le va a
ir mal siempre dentro de la ensenanza. Y es por ello que se les deberia de dar la
oportunidad de investigar y desarrollar sus potenciales, haciéndolos visibles; que sepa
relacionarlo con alguna materia que le resulte complicada y que pueda sacarle provecho
para poder superar la asignatura. Hoy en dia “aunque la finalidad de la ensenanza es que
los alumnos aprendan, la dinamica de las instituciones hace que la evaluacion se convierta
en una estrategia para que los alumnos aprueben.” (Magro, 2016)

En este articulo redactado por Carlos Magro (2016), donde contempla las distintas
aportaciones de distintos autores en relacion a la evaluacion, apuesta por preguntarse si la
practica educativa de algunos docentes se basan en convicciones metodologicas y
curriculares o simplemente facilitan y simplifican el desempeno de sus funciones docentes.
Plantea las siguientes cuestiones: (Qué ocurriria si les permitiésemos poner en practica
estrategias de autoevaluacion, coevaluacion y de evaluacion entre 1iguales? ;Qué ocurriria
s1 les evaludsemos por su capacidad para transformar sus entornos y la sociedad? El
objetivo debe ser potenciar la capacidad creadora y de mnovacion, la creatividad y la
1maginacion de nuestros estudiantes a traves de la reflexion sobre sus propios procesos de
aprendizaje. Finaliza sentenciando que un buen sistema de evaluacion sera aquel “del que
el estudiante no puede escapar sin haber aprendido. Serd aquel que evalta para aprender.

Y en el que aprendemos para evaluar” (Magro, 2016).

Son realmente interesante las cuestiones que plantea el autor, planteados como desafios
desarrollados por el profesorado, a los cuales los estudiantes no estin acostumbrados a
enfrentarse en la escuela, bien por falta de tiempo, o por falta de posibles docentes
implicados en el progreso. No obstante, el alumnado no debe salir del Sistema Educativo
sin haber aprendido, sino, y mds importante atn, sin haber sido valorado por el
profesorado y por la comunidad educativa.

Cada dia surgen nuevas formas de investigar sobre el potencial de cada individuo; tanto
con avances tecnologicos que favorecen a los estilos de ensenanza y aprendizaje, como con
la teoria basada en zonas de juego disenadas para desarrollar las Inteligencias Multiples.



Pero, :quién se encarga de llevar a acabo todo este proceso en el Centro Educativo y en la
C
practica docente diaria? No en todos los colegios se podria implantar de manera facil y

sencilla nuevas 1deas innovadoras que ayuden a llevar este proceso a cabo.

“La 1dea de que la escuela necesita cambiar ha calado con mucha fuerza en la sociedad”
(Hernando, 2018). En relacion a la innovacion educativa, Alfredo Hernando, creador del
proyecto Escuelas21, evidencia que “cuando se produce un cambio se necesita tempo y
personal para invertir en ello, y s1 no hay recursos suficientes eso va a repercutir en la
mversion de tiempo y dedicacion de los profesores. Es un balance complejo porque hay
entremezclados procesos tanto de innovaciéon como de crecimiento personal de los

docentes”.

Cada vez son mas las miciativas innovadoras en el ambito educativo. En Barcelona surge
una nueva escuela en la que el alumnado decide cada dia qué quiere aprender. Se trata de
un proyecto de mnovacion llamado ‘Learnlife’ que se ha implantado en la ciudad. No

precisan de aulas, ni de eximenes ni materias, ni profesores.

Las aportaciones realizadas hasta el momento tienen, de una u otra manera, vinculaciéon
con la Teoria de las Inteligencias Multiples desarrollada por Howard Gardner, la cual se

explica a continuacion.

Es importante senalar que, en contra de lo que pudiera parecer, la inteligencia no es
unitaria. Howard Gardner, autor de la Teoria de las Inteligencias Multiples, cuestiona la
vision tradicional de la inteligencia, segiin la cual se trata de una habilidad simple que cada
ser humano posee en mayor o menor medida, porque pone excesivo énfasis en los aspectos
cognitivos, descuidando el papel de la personalidad, las emociones y el entorno cultural en
que se desarrollan los procesos mentales, GARDNER (1983). Al definir la inteligencia
como una capacidad, Gardner la convierte en una destreza que se puede desarrollar. Estas
potencialidades con las que nacemos, marcadas por la genética, se van a desarrollar de una
manera u otra dependiendo del medio ambiente, las experiencias, la educacion recibida,
etc. Se parte de la premisa de que todas las personas tienen todas las mnteligencias, y todas
pueden ser desarrolladas, respetando el nivel adecuado en cada caso. Basada en la biologia
y aplicada a la psicologia y a la pedagogia, la teoria plantea que no existe una tinica forma
de ser mteligente sino ocho inteligencias diferenciadas y localizadas cada una de ellas en
una zona determinada del cerebro, estas mteligencias se trabajan juntas, aunque como
entidades semiautonomas, desarrollando cada persona unas mas que otras: Inteligencia
lingtiistica, Inteligencia Logico-Matematica, Inteligencia Corporal-Kinestésica, Inteligencia
Visual-Espacial, Inteligencia Musical, Inteligencia Interpersonal, Inteligencia Intrapersonal,

Inteligencia emocional e Inteligencia Naturalista. Las cuales se desarrollan a continuacion:

+¢ La Inteligencia Linguistica, considerada una de las mas importantes. En general se
utilizan ambos hemisferios del cerebro y es la que caracteriza a los escritores. Ll
uso amplio del lenguaje ha sido parte esencial para el desarrollo de este tipo de

inteligencia.
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Tienen capacidad para comprender el orden y el significado de las palabras en la
lectura, la escritura y, también, al hablar v escuchar. Y las habilidades de hablar y
escribir eficazmente.

La Inteligencia Musical, también conocida como “buen oido”, es el talento que
tienen lo grandes musicos, cantantes y bailarines. La fuerza de esta inteligencia
radica desde el mismo nacimiento vy varia de igual manera de una persona a otra.
Un punto importante en este tipo de inteligencia es que por fuerte que sea, necesita
ser estimulada para desarrollar todo su potencial, ya sea para tocar un instrumento
o para escuchar una melodia con sensibilidad.

Su capacidad destaca en escuchar, cantar y tocar instrumentos. Y tienen
Habilidades relacionadas con crear y analizar musica.

La Inteligendia Logico-matematica, quienes pertenecen a este grupo, hacen uso del
hemisferio logico del cerebro y pueden dedicarse a las ciencias exactas. De los
diversos tipos de inteligencia, este es el mas cercano al concepto tradicional de
mteligencia. En las culturas antiguas se utilizaba este tipo de inteligencia para
formular calendarios, medir el ttempo y estimar con exactitud cantidades y
distancias.

Tienen capacidad para identificar modelos, calcular, formular y verificar hip(;tesis,
utilizar el método cientifico y los razonamientos inductivo y deductivo. Capacidad
para identificar modelos, calcular, formular y verificar hip(;tesis, utilizar el método
cientifico y los razonamientos inductivo y deductivo.

La Inteligencia Visual-espacial, esta inteligencia la tienen las personas que puede
hacer un modelo mental en tres dimensiones del mundo o en su defecto extraer
un fragmento de el. Esta mnteligencia la tienen profesiones tan diversas como la
ingenieria, la Cirugia, la escultura, la marina, la arquitectura, el diseno y la
decoracion.

Por ejemplo, algunos cientificos utilizaron bocetos y modelos para poder visualizar
y decodificar la espiral de una molécula de ADN.

Tienen la capacidad para presentar 1deas visualmente, crear iInzigenes mentales,
percibir detalles visuales, dibujar y confeccionar bocetos. Son capaces de realizar
creaciones visuales y visualizar con precision.

La Inteligencia Corporal-kinestesica, se caracteriza por la capacidad de utilizar su
cuerpo para resolver problemas o realizar actividades. Dentro de este tipo de
inteligencia estan los deportistas, cirujanos y bailarines. Una aptitud natural de este
tipo de mteligencia se manifiesta a menudo desde la primera infancia.

Tienen capacidades mmplicadas en realizar actividades que requieren fuerza,
rapidez, flexibilidad, coordinacion oculo-manual y equilibrio.

La Inteligencia Intrapersonal, que nos permite formar una imagen precisa de
nosotros mismos; nos permite poder entender nuestras necesidades y
caracteristicas, asi como nuestras cualidades v defectos. Y aunque se dijo que
nuestros sentimientos si deben ayudar a guiar nuestra toma de decisiones, debe
existir un limite en la expl'esi(;n de estos. Este tipo de inteligencia es funcional para
cualquier area de nuestra vida.



Tienen capacidad para plantearse metas, evaluar habilidades y desventajas
personales y controlar el pensamiento propio. Habilidades relacionadas con
meditar, exhibir disciplina personal, conservar la compostura y dar lo mejor de si
mismo.

¢ La Inteligencia Interpersonal, con este tipo de inteligencia nos permite entender a
los demas. Esta basada en la capacidad de manejar las relaciones humanas, la
empatia con las personas y el reconocer sus motivaciones, razones y emociones que
los mueven. Esta inteligencia por si sola es un complemento fundamental de las
anteriores, porque tampoco sirve de nada s1 obtenemos las mejores calificaciones,
pero elegimos mal a nuestros amigos y en un futuro a nuestra pareja. La mayoria
de las actividades que a diario realizamos dependen de este tipo de inteligencia, ya
que estan formadas por grupos de personas con los que debemos relacionarnos.
Por eso es indispensable que un lider tenga este tipo de inteligencia y ademas haga
uso de ella.

Tienen la capacidad de trabajar con gente, ayudar a las personas a identificar y
superar problemas, para reconocer y responder a los sentimientos y personalidades
de los otros.

% Y por tltimo, la Inteligencia Naturalista-pictorica, con este tipo de inteligencia se
puede observar y estudiar la naturaleza. Los biologos son quienes mas la han
desarrollado. La capacidad de poder estudiar nuestro alrededor es una forma de
estimular este tipo de inteligencia, siempre fijandonos en los aspectos naturales con
los que vivimos.

En esta inteligencia, Gardner tambien anade las cualidades pictoricas del individuo,
por su relacion con su capacidad de observar, interpretar y reproducir lo que ve el

pintor/escultor/ disenador.

Esta ultima inteligencia se afiadié en 1995; por lo tanto, antes se hablaba de los siete tipos
de mteligencia de Gardner.

Howard Gardner y sus colaboradores advirtieron que la inteligencia académica (el
expediente educativo) no es un factor decisivo para conocer la inteligencia de una persona
(Gardner, 2005). Y anade: “:Quiere potenciar la inteligencia de su hijo? Averigiie qué le
apasiona”. Cada persona puede tener mas desarrollada una de estas inteligencias y por lo
tanto tener cualidades distintas para afrontar los retos y desatios del dia a dia. No obstante,
la funcion de la escuela es conocer las potencialidades del alumnado y contribuir al

desarrollo de todas las inteligencias, en pro de lograr el desarrollo itegral del alumnado.

Gracias a la 1dentificacion de estas inteligencias predominantes en las personas, indica las
habilidades que podemos usar como herramienta para mejorar en otras actividades. Por
ejemplo, s1 tenemos un nino en el que predomina la inteligencia musical, podemos
considerar que aprenda las lecciones por medio de cantos, también utilizaremos
determinadas sinfonias para estudiar y asi favorecer su concentracion en deberes escolares.



De esta forma incentivamos una habilidad desarrollada, beneficiando una menos
desarrollada.

En la educacion basada en las Inteligencias Multiples los y las docentes deben de estar muy
atentos de sus alumnos y alumnas para detectar las capacidades de cada nifo y nina en las
distintas inteligencias. Las familias también pueden ayudar bastante en este aspecto. En una
entrevista el profesor Howard Gardner habla de que anima a las familias a llevar a sus hijos
a un museo y ver qué son las cosas que mads le llaman la atencién, qué hacen y como lo
hacen. En los colegios también se pueden habilitar zonas de juego enfocados con las
distintas Inteligencias Multiples para observar a los alumnos y alumnas y valorar en qué
mteligencias destaca mas o menos. Y es esta dinamica la que poco a poco se va
mtroduciendo en la ensenanza en las escuelas.

Ademas, la Teoria de las Inteligencias multiples contribuye a, por un lado, desarrollar una
metodologia globalizada, innovadora, activa e inclusiva. Siendo el objetivo prioritario el
desarrollo de todas las inteligencias del alumnado desde la perspectiva de las
potencialidades, ofreciendo un gran abanico de experiencias, que propicien el crecimiento
de todas las inteligencias, asegurando el desarrollo integral (intelectual, fisico, afectivo,
social y moral) de los nifos/as de esta etapa educativa; evitando asi la separacion ficticia del
aprendizaje en materias, pues, en realidad, el alumnado no separa la realidad en “materias,
areas o ambitos”, sino que tiene una vision global de la misma. Por otro lado, desde el
enfoque de la Teoria de las Inteligencias Multiples, se propone variedad de actividades y
experiencias, atendiendo a todas las Inteligencias y siempre desde un enfoque inclusivo,
dando respuesta a la diversidad del alumnado, siendo el objetivo primordial el desarrollo
mtegral del alumnado. El reto final es el transformar la clase en un lugar en el que todo el
alumnado pueda tener éxito.

Sandra Berajamo, (2017), establece en el siguiente cuadro la relacion de las distintas
mteligencias con las potencialidades, gustos e intereses y los estilos de aprendizaje:

o T S T T
Leyendo,
Lectura, Lectura, o Y
) .| Leer, escribir, | escuchando y
escritura, narracion - " end Alab
w2 2 . conte cuentos, | viendo abras,
LINGUISTICA - | de isamas, . P
. hablar, memorizar, | hablando,
VERBAL memorizaciéon de o
) hacer escribiendo,
fechas, piensa en .
Jab rompecabezas. discutiendo y
abras. )
P debatiendo.
Matematicas, Resolver Usando pautas y
. razonamiento, roblemas, relaciones,
LOGICA - o . p o
§ oglica, resolucion | cuestionar, trabajar | clasificando,
MATEMATICA | 0% ey .
de problemas, | con nameros, | trabajando con lo
pautas. experimentar abstracto
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Lectura de mapas,
graficos, dibujando, . q Trabajando  con
i Disenar, dibujar, | .., .
laberintos, i dibujos y colores,
construir crear, | . .
ESPACIAL proyectos, 5 ’ .| visualizando,
sonar  despierto, .
rompecabezas, . o usando su  0jo
. . mirar dibujos o
mmaginando cosas, mental, dibujando
visualizando.
Tocando,
Atletismo, danza, moviéndose,
arte dramatico, | Moverse, tocar vy | procesando
CORPORAL- trabai " habl ) o |t .,
z -abajos manuales, | hablar enguaje | iInformacion a
KINESTESICA N ’ : .
utilizacion de | corporal. través de
herramientas. sensaciones
corporales.
Cantar, tararear, . ,
Cantar, reconocer Ritmo, melodia,
. tocar un
MUSICAL sonidos, recordar | . cantar, escuchando
, . mstrumento, L. ,
melodias, ritmos. . musica y melodias.
escuchar musica
Entendiendo a la
gente, liderando, Compartiendo,
organizando, Tener amigos, | comparando,
INTERPERSONAL | comunicando, hablar con la gente, | relacionando,
resolviendo juntarse con gente. | entrevistando,
contlictos, cooperando.
vendiendo.
Entendiéndose a si
mismo, Trabajando  solo,
reconociendo  sus | Trabajar solo, | haciendo proyectos
INTRAPERSONAL | puntos fuertes y sus | reflexionar, seguir | a su propio ritmo,
debilidades, sus 1ntereses. teniendo  espacio,
estableciendo reflexionando.
objetivos.
Entendiendo la Trabajar medio
naturaleza, .. natural,  explorar
haciend Participar en la ient
aciendo seres vivientes
NATURALISTA o naturaleza, hacer ’
distinciones, o aprender de plantas
. . distinciones.
identificando la y temas de la
flora y la fauna naturaleza

Las diferentes teorias e hipotesis de la educacion actual, hace que las Inteligencias Multiples

y los Estilos de Aprendizaje nos ayuden a entender comportamientos en el ambito escolar,
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en la forma de aprender y las situaciones o recursos mas eficaces y adecuado a cada
momento dado y adaptado al alumnado. Muchos modelos y teorias existentes enfocan las
Inteligencias Multiples y los Estilos de Aprendizaje desde perspectivas diferentes; pero,
cuando se contemplan en la totalidad, los procesos que estan inmersos en estas dos teorias,

mas que contradictorias entre si, se complementan.

Hasta la actualidad, las definiciones de los estilos de aprendizaje han sido muy diversos. El
concepto mismo de Estilo de Aprendizaje no es comun para todos los autores y es definido
de forma muy variada en las distintas investigaciones. La mayoria coincide en que se trata
de como la mente procesa la informacion o c6mo es influida por las percepciones de cada

individuo.

La Teoria de los Estilos de Aprendizaje ha venido a confirmar esta diversidad entre los
idividuos y a proponer un camino para mejorar el aprendizaje por medio de la reflexion
personal y de las peculiaridades diferenciales en el modo de aprender.

Destacamos cuatro aspectos especialmente importantes en el funcionamiento cognoscitivo
en relacion con los Estilos de Aprendizaje (Gallego Gil y Alonso Garcia, 2012):

1. Las cualidades espaciales, que se refieren al espacio concreto y al espacio abstracto.
Con el espacio concreto conectamos con los sentidos, con el espacio abstracto con
la inteligencia, las emociones, la imaginacion y la intuicion.

2. El tiempo es controlado por el orden y estructuracion de las realidades, orden que
puede ser secuencial (ineal o serializado) y aleatorio (no lineal, multidimensional).

&0

Los proceso mentales de inducciéon y deduccion.
4. Las relaciones se mueven dialecticamente entre reafirmarse en su individualidad y

compartir y colaborar con otros.

En el articulo “Estrategias de aprendizaje-ensenanza e inteligencias multiples:
¢Aprendemos todos igual?” (Hernandez, 2006) Cada alumno y alumna es un individuo de
personalidad 1irrepetible, sin embargo, hay regularidades sobre las cuales podemos
construir nuestras estrategias al considerar los métodos a emplear ya que sabemos que las

estrategias estan intimamente relacionadas con la categoria método.

Para hablar de estrategias de aprendizaje ensenanza es necesario analizar aspectos
esenciales de los estudiantes a los cuales van dirigidas. Para poder obtener buenos
resultados es muy mmportante conocer las necesidades, intereses y motivaciones de los
estudiantes, y prestar atencion especial a sus preferencias individuales. El objetivo no es
dejar a cada uno en su canal preferido de sintonias sino ofrecerles y entrenarlos en diversas
estrateglas de aprendizaje de las que puedan seleccionar las adecuadas de acuerdo a las
caracteristicas de la tarea a aprender. Si los estilos de ensenanza de los profesores logran
hacerse corresponder con los tipos de preferencia de los alumnos y sus estilos de
aprendizaje, el proceso de la educacion transitaria por caminos mas amplios, diversos y con

mayor efectividad y felicidad.

12



Esta teoria es de gran interés particularmente para los profesores de cualquier nivel de
ensefnanza ya que propone capacidades de inteligencias autonomas que resultan en muchas
formas diferentes de saber, comprender y aprender acerca del mundo que nos rodea. Si
se preguntara cudl es el mejor alumno de una clase, no seria facil responder. ¢Por qué un
estudiante es brillante en Matematica y rezagado en Espanol Literatura o Inglés? La teoria
de Gardner nos ofrece una respuesta a esta interrogante. Naturalmente, no debemos
confundir los estilos de aprendizaje con las inteligencias multiples. Los estilos pueden variar
de tarea en tarea, las inteligencias maltiples, no.

Los seres humanos somos diferentes porque todos tenemos diferentes combinaciones de
mteligencias; s1 lo reconocemos asi, tendremos al menos una mejor oportunidad de
enfrentar apropiadamente los muchos problemas que el mundo nos pone como retos.

Coincidimos con los autores mencionados anteriormente en que todas las personas,
independientemente de su pertenencia a grupos étnicos o culturales aprenden de forma
diferente unos de otros y de otra gente en el mismo grupo. La mayoria de los estudiantes
son capaces de aprender cualquier cosa si comienzan su aprendizaje usando su estilo
preferido, v si el profesor tiene en cuenta sus inteligencias, entre otros factores. El objetivo
final es que puedan aplicar lo aprendido de forma significativa, logrando sus metas con una
mas alta calidad.

La dificultad que es facilmente reconocible es la falta de instrumentos validos y confiables
para determinar estos estilos e inteligencias en nuestros alumnos, hecho que nos hace

trabajar de forma empirica.

Sin lugar a dudas, podemos ayudar a nuestros estudiantes a seleccionar las estrategias que
mas se adecuen a sus tareas si conocemos sus estilos y contribuimos a desarrollar sus

mteligencias maltiples. Solo se necesitan docentes implicados y motivados a progresar.

No obstante, nos encontramos con que en los iltimos aios, la neurodiddctica, que estudia
como aprende el cerebro, esta transformando la educacion. Los aportes recientes de
Neuroeducacion, parten de la base de que para que se produzca el aprendizaje la emocion
y el conocimiento deberan ir de la mano, buscando ante todo comprender cémo funciona
el cerebro de los mas pequenos y pequenas para dar respuesta a sus necesidades y a la vez,
potenciar al maximo sus capacidades. Estableciendo un clima basado en la seguridad
afectiva que permita a los ninos y a las nifias acercarse al mundo que les rodea y establecer
sus primeras relaciones sociales con los adultos que le rodean y con sus iguales, logrando
el desarrollo armonico e integral de la personalidad infantil. Muchos centros estan basando
su practica educativa a partir de estas aportaciones. Pero esta revolucion conlleva un
peligro: la mala interpretacion por parte de los educadores de algunos hallazgos cientificos.
Segtin Anna Forés (2015), “se conocen como “neuromitos” y el problema es que algunos
centros educativos estan basando sus nuevas pedagogias en estas falsas creencias”. Apostilla
la importancia de implantar nuevas pedagogias que traigan aire fresco a la escuela, pues las
pedagogias instauradas hace cinco décadas ya no funcionan. Estas son tres de las falsas

creencias que se recogen en el libro:
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o  Aprendemos mejor cuando recibimos la informacion acorde con nuestro estilo de
aprendizaje visual, auditivo o cenestésico (falso). Howard Gardner, psicologo y
profesor de la Universidad de Harvard, revolucionoé el mundo de la educacion con
su teoria de las mteligencias multiples. “Supuso un gran avance porque desde ese
momento se dejé de clasificar a los ninos como listos o tontos; si no se te dan bien
las matematicas no eres menos inteligente que los demas” Forés (2015).

o Utlizamos solo el 10% de nuestro cerebro (falso). “La neurociencia ha demostrado
que en la realizacion de tareas utihzamos el 1009% de nuestro cerebro”.
“Tecnologias como la resonancia magnética han aportado luz en cuanto a los
niveles de activacion cerebral y han demostrado que solo cuando se ha sufrido una
lesion cerebral y esta provoca danos graves se observan areas del cerebro inactivas”,
destacan. También se ha demostrado que incluso cuando dormimos todas las
partes de nuestro cerebro presentan algin nivel de actividad.

o [Lscuchar la musica de Mozart nos hace mais inteligentes y mejora nuestro
aprendizaje (falso). Es una experiencia contrastada que la formacién musical
comporta un mayor rendimiento cognitivo: el aprendizaje de un instrumento
desarrolla la audicién, la motricidad, la intuiciéon y el razonamiento
espaciotemporal. Ahora bien, “de ahi a afirmar que la audicion de una pieza de
musica clasica, y en particular de Mozart, puede hacer que el nino sea mas
mteligente al aumentar alguna de sus funciones ejecutivas, capacidades relacionadas
con la gestion de las emociones, la atencion y la memoria que permiten planificar
y tomar decisiones adecuadas, y que por ello alcance un mayor dominio de las
asignaturas como la lengua y las matematicas hay una notable diferencia”, explica
Félix Pardo (2015).

Esta valoracion critica requiere un esfuerzo de contextualizacion que sea capaz de tener en
cuenta las caracteristicas sociales, culturales y tecnoldgicas actuales; las concepciones el
nino y la educacion imperantes en la misma, etc. Las distintas aportaciones, psicologicas y
pedagogicas, a la practica educativa deben ser tomadas como fuente de enriquecimientos y
complementariedad de unas aportaciones y otras. Sin embargo, a la hora de desarrollar
determinadas apuestas de mnovacién en el aula, es necesario tener en cuenta una serie de

criterios:

e Partir de un buen conocimiento de la base tedrica sobre la que se apoya cada
experlencia.

e Partir de una mentalidad amplia y global que no se comprometa exclusivamente
con una corriente o autor, ya que todas presentan aspectos positivos y
aprovechables.

e Serrealista en el analisis de las condiciones de las que partimos a la hora de intentar
aplicarlas.

e Ser capaces de hacer un andlisis autocritico, ya que lo que pueda parecer un punto
débil de alguna teoria o experiencia puede deberse, en realidad, a fallos en la

manera de aplicarlas.
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e No perder de vista la complementariedad entre las distintas experiencias y

aportaciones.

En definitiva, lo que se pretende es que el profesorado pase de ser un consumidor pasivo
de las teorias que otros elaboran a ser protagonista reflexivo y critico de su propia practica.

Investigacion
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En Espana se han sucedido numerosas leyes educativas, las cuales conllevan cambios en
las metodologias de ensenanza, y que junto a ello se han itentado llevar a cabo reformas
educativas. Se debe fundamentalmente al constante cambio de Gobierno y al interés de
éste por regular algo tan esencial como la educacion. Como inicio a la investigacion de este
trabajo comencemos por la base, hagamos un recorrido por todas las leyes que se han

creado:

v' LODE: LEY ORGANIZA DE DERECHO A LA EDUCACION (1985)

v' LOGSE: LEY ORGANIZA DE ORDENACION GENERAL DEL SISTEMA
EDUCATIVO DE ESPANA (1990)

v" LOE: LEY ORGANICA DE EDUCACION (2006)

v LOMCE: LEY ORGANICA PARA LA MEJORA DE LA CALIDAD
EDUCATIVA (2013)

Tras el andlisis de las diferentes leyes y normativa educativa, resalta, como elemento
prescriptivo del Curriculo las Competencias Basicas, nombradas por primera vez en la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (en adelante, LOE). Posteriormente, en la
Ley Organica 8/2013, de 25 de julio, de Mejora de la Calidad Educativa (en adelante,
LOMCE), las competencias pasan a llamarse Competencias Clave. Se establece, en el

siguiente cuadro la comparacion entre ambas:

COMPETENCIAS BASICAS: COMPETENCIAS CLAVE:

Competencia en comunicacion Competencia en comunicacion
lingtiistica lingiiistica

Competencia matematica

Competencia matematica y competencia
Competencia en el conocimiento e basica en ciencia y tecnologia
mteraccion con el mundo fisico

Tratamiento de la informacién y Competencia digital
competencia digital

Competencia para aprender a aprender | Competencia para aprender a aprender

Competencia social y ciudadana Competencias sociales y civicas
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Competencia en autonomia e iniciativa | Competencia en sentido de niciativa y
personal espiritu emprendedor.

Competencia cultural y artistica Competencia en conciencia y
expresiones culturales

Se entiende por Competencias Basicas (LOE) al conjunto de conocimientos, habilidades
y actitudes que debe alcanzar el alumnado al finalizar la ensenanza basica para lograr su
realizacion y desarrollo personal, ejercer debidamente la ciudadania, incorporarse a la vida
adulta de forma plena y ser capaz de continuar aprendiendo a lo largo de la vida.

Las Competencias Clave (LOMCE) son el conjunto de aprendizajes, habilidades y
actitudes de todo tipo y adquiridos en diversos contextos que son aplicados en diferentes
situaciones de la vida real y académica.

Mientras que las Competencias Basicas implicaban destrezas que una vez adquiridas eran
suficientes para el futuro. Lo basico se entiende como algo minimo y suficiente y tiene un
sentido estatico; en la actualidad, las Competencias Clave implican desempenos necesarios,
aunque no suficientes, para el desarrollo futuro de nuevos desempenos en la sociedad
compleja.

Tal y como establece el Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero, por el que se establece
el curriculo basico de Ia Educacion Primaria, las competencias se conceptualizan como un
«saber hacer» que se aplica a una diversidad de contextos académicos, sociales y
profesionales. Para que la transferencia a distintos contextos sea posible resulta
mdispensable una comprension del conocimiento presente en las competencias y la
vinculacion de este con las habilidades practicas o destrezas que las integran.

La Recomendacion 2006/962/EC, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de
diciembre de 2006, sobre las competencias clave para el aprendizaje permanente, insta a
los Estados miembros a «desarrollar la oferta de competencias clave». Se delimita la
definicion de competencia, entendida como una combinaciéon de conocimientos,
capacidades, o destrezas, y actitudes adecuadas al contexto. Se considera que «las
competencias clave son aquellas que todas las personas precisan para su realizacion y
desarrollo personal, asi como para la ciudadania activa, la inclusion social y el empleo». Se
identifican claramente ocho competencias clave esenciales para el bienestar de las
sociedades europeas, el crecimiento economico y la mnnovacion, y se describen los
conocimientos, las capacidades y las actitudes esenciales vinculadas a cada una de ellas. Asi
mismo, se destaca la necesidad de que se pongan los medios para desarrollar las
competencias clave durante la educacion y la formacion inicial, y desarrolladas a lo largo
de la vida. El aprendizaje por competencias favorece los propios procesos de aprendizaje

y la motivacién por aprender.
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Dado que el aprendizaje basado en competencias se caracteriza por su transversalidad, su
dinamismo y su caracter integral, el proceso de ensenanza-aprendizaje competencial debe
abordarse desde todas las areas de conocimiento y por parte de las diversas mstancias que
conforman la comunidad educativa, tanto en los ambitos formales como en los no formales
e informales. Su dinamismo se refleja en que las competencias no se adquieren en un
determinado momento y permanecen inalterables, sino que implican un proceso de
desarrollo mediante el cual los individuos van adquiriendo mayores niveles de desempeno

en el uso de las mismas.

Una metodologia basada en las Competencias Clave favoreceria al desarrollo de las
Inteligencias, conllevaria cambios en las metodologias. Pero para ello se requiere de la
mmplicaciéon por parte del profesorado, motivacion y formacion, en definitiva, un
compromiso de la Comunidad Educativa.

Sandra Bejarano (2017) asegura a través del articulo “Teoria de las Inteligencias Multiples
y curriculum escolar” en Actualidad Educativa, que “la brillantez académica no lo es todo”.
Hay gente con una gran capacidad intelectual que no se reflejan en unas notas a final de
curso. Personas que no triunfan en el colegio pero si en el mundo de los negocios, o en el
deporte, o en la musica, que no por ello se les debe etiquetar como “eres listo” o “no eres
listo”, son distintos, pero no mejores ni peores. En este mismo articulo nos encontramos

con el siguiente cuadro:

Si tenemos en cuenta todas y cada una de las Inteligencias, contemplando en qué destaca
el nino/a, qué le gusta, y como aprende mejor, sin lugar a duda, desvela aspectos que se
desarrollan cumpliendo con el Curriculo Oficial de la Ftapa de Fducacion Primaria. Se
puede concluir que gracias al curriculo se pueden llegar a desarrollar los aspectos de cada

una de las inteligencias.

Sin embargo, realizando el analisis del Curriculo establecido en el Decreto 89/2014, de 1
de agosto, a lo largo del mismo no se encuentra de manera explicita el uso o apoyo de las
Inteligencias Multiples para una mejor ensenanza y comprension por parte del alumnado.
Si encontrando aspectos que podrian estar estrechamente relacionados con la ayuda del

desarrollo de éstas, pero en ningin momento se les nombra.

Mencion aparte merece la materia “Emocrea” (Educacién Emocional y para la creatividad),
una asignatura intimamente relacionada con la Inteligencia Intrapersonal e Interpersonal,
establecidas en la Teoria de las Inteligencias Multiples. No obstante, se vuelve a recurrir a
la segregacion de aprendizajes a través de materias. ¢Es necesario ensenar capacidades y
habilidades vinculadas con la Inteligencia Emocional a través de una materia? sAcaso la

Inteligencia Emocional no se encuentra inmersa en el resto de aprendizajes?

En definitiva, tras el andlisis del Curriculo Oficial de la Etapa de Educacion Primaria y de
la normativa educativa vigente, se comprueba que no hay menciéon explicita a los aportes
que realiza la Teoria de las Inteligencias Multiples al campo de la educacion. Esto se debe,
principalmente, a que la fundamentacion metodolédgica (métodos y técnicas o estrategias
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didécticas) no son prescriptivos en el Curriculo. No obstante, tanto en el Decreto 89/2014
como en la Ley Organica 8/2013, se hace mencion a los fines y objetivos de la Educacion
Primaria, haciendo una clara alusion a que “la Educacion Primaria proporcionara a todos
los nifos y las ninas una educacion de calidad, en condiciones de equidad y con garantia
de 1gualdad de oportunidades. Para ello, la accion educativa de esta etapa integrara
aprendizajes de la expresion y comprension oral, la lectura, la escritura, el cilculo, la
adquisicion de nociones basicas de la cultura, el aprendizaje de una convivencia positiva,
asi como los habitos de estudio y trabajo, el sentido artistico, la creatividad, la identificacién,
aceptacion y expresion de las emociones y los afectos con el fin de garantizar una formacién
mtegral que contribuya al pleno desarrollo de la personalidad biopsicosocial de cada
alumno o alumna, desde una perspectiva inclusiva e tegradora de los aprendizajes de las
distintas areas de la etapa”.

Valoracion critica

En cuanto a las pedagogias visibles e mvisibles, me hace replantear cual seria la pedagogia
1deal en la actualidad para una educacion justa, que se adapte a la diversidad de alumnado
con el que nos podemos encontrar en las aulas; dando a conocer el potencial de cada
alumno.
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Por otro lado, el proceso de ensenanza y aprendizaje es un proceso bidireccional, en el que
toman una postura activa tanto el profesorado como el alumnado. Sin embargo, siempre
es el alumnado el elemento evaluado. (Y si los profesores también fuesen evaluados a
todos de la misma manera, y no se les viese el potencial con el que ensenan en las clases y
su capacidad de transmitir en las clases? ;Seria ésta una buena alternativa para encontrar
la razéon de los suspensos en gran medida? :Seria mejor un examen a papel o un
observador que asista a sus clases? ¢En el caso del examen por igual a cada profesor, si
estamos en desacuerdo y se opina que es Injusto, no estaria este tema indirectamente
relacionado con las evaluaciones a los alumnos? Impidiéndoles mostrar su potencial y que

se valore.

Todos los ninos y ninas destacan en algo, en campos muy diferentes: realizando
experimentos clentificos, disefiando y construyendo objetos, montando y desmontando la
misma pleza electronica, actuando, practicando un deporte, elaborando artesanias,
resolviendo problemas matematicos, escribiendo cuentos... pero eso en la actualidad
resulta costoso o complicado poder dar a ver algunas de las caracteristicas mencionadas
anteriormente. Pero no por ello se deben dejar de lado.

Todos y cada uno de ellos tienen sus logros y sus avances, tienen sus €xitos y sus fracasos.
Y seria realmente interesante que no solo se guiasen por lo “correcto” o por el camino facil

de como ensenar.

Conclusion

En conclusion, el trabajo en el aula segan la Teoria de las Inteligencias Multiples, permite
dar una respuesta educativa adecuada a los intereses y necesidades de la totalidad del
alumnado, conocimiento, previamente, las fortalezas de los mismos, y asegurando asi la
igualdad de oportunidades y una educacion de calidad. Por otro lado, proporcionando
actividades variadas, generadoras de aprendizajes, motivadoras y atractivas, se puede
ofrecer un aprendizaje integral, teniendo en cuenta las Inteligencias Multiples, asi como

atender a la diversidad en el aula desde un enfoque inclusivo, activo y competencial.
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