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Resumen

La programacion didactica es un instrumento que pretende organizar el
proceso educativo en torno a unos objetivos y competencias establecidos
legalmente. En ella se planifican las unidades de trabajo, se definen los
procesos de ensefianza-aprendizaje y se establecen los mecanismos de
evaluacion. La programacion didactica debe ser adaptada a los recursos
educativos del centro y al contexto socio econémico del entorno. Por otra parte,
debe tener suficiente flexibilidad como para adaptarse constantemente a las

necesidades educativas del alumnado.

La unidad de trabajo no es mas que la agrupacion de una serie de contenidos
pedagdgicos con resultados de aprendizaje comunes. Los mddulos
profesionales se subdividen cominmente en varias unidades de trabajo, las
cuales se suelen evaluar individuamente, y la superacion de todas ellas debera

satisfacer la consecucion de todos los objetivos previstos en el modulo.

El presente trabajo se trata de una programacion didactica del maddulo
profesional de Sistemas Auxiliares de Motor, perteneciente a el Ciclo Formativo
de Grado Medio de Electromecéanica de Vehiculos, perteneciente a la Familia
Profesional de Transporte y Mantenimiento de Vehiculos, asi como el
desarrollo de la Unidad de Trabajo de Sistemas Convencionales de Encendido,
todo ello en el marco contextual del Centro Integrado de Formacién Profesional

de La Laguna.

Palabras clave: Programacion didactica, Unidad de Trabajo, Formacion
Profesional, Electromecanica de Vehiculos, Evaluacién, Educacion.
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Abstract

The educational programming is an instrument that pretends to organize the
educational process related to the objectives and professional competences
legally established. Within content, Work Units are scheduled, teaching-learning
process are defined and evaluation mechanisms are established. It must be
adapted to high school educational resources, and to the social-economic
context. Furthermore moreover, it must be flexible enough to be constantly

adapted to educational necessities of the students.

A Work Unit is nothing else than a coupling of a bunch of pedagogic contents
with common learning results. Vocational training are commonly subdivided in
several Work Units, which usually are individually evaluated, and passing all of
them must satisfy the consecution of foreseen objectives.

The present thesis is about an educational programming proccess of the
Engine’s Auxiliary Systems subject, part of the medium level Vocational
Learning en in vehicle maintenance, which belongs to the professional family of
transport and vehicle maintenance, also is about the develop of a work unit
related to Conventional Ignition Systems in Vehicles, all in the socio goblal
context of the High School “CIFP La Laguna”.

Key words: Educational programming, work unit, vocational training, vehicle

maintenance, education.
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1. Introduccidn

1.0 Prefacio

El documento que obra en sus manos, es un requisito indispensable para la
finalizacion del Master en Formacion del Profesorado de Educacion Secundaria
Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional, y Ensefanzas de Idiomas,
habilitante para el ejercicio de actividades profesionales, segun la Orden
EDU/3498/2011, de 16 de diciembre, por la que se modifica la Orden
ECI/3858/2007, de 27de diciembre, por la que se establecen los requisitos para
la verificacion de los titulos oficiales que habiliten el ejercicio de las profesiones
de Profesor de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacién

Profesional y Ensefianzas de Idiomas.

Para la realizacién de este Trabajo de Fin de Master, ha sido necesaria la
puesta en practica de todo el conocimiento adquirido durante el curso del titulo
antes citado, impartido por la Universidad de La Laguna, asi como la
experiencia docente previa. Se pretende recoger en un solo documento una
programacion didactica basada en la legislacién vigente, adaptada a la realidad
del centro educativo y de los recursos que dispone, orientada al alumnado y
sobre todo nada idealista. Asimismo se propone el desarrollo de una unidad
didactica que se basa en conceptos clave para garantizar el progreso
adecuado del alumnado. Las metodologias planteadas priman el aprendizaje
significativo, y vinculan estrechamente las competencias generales vy
especificas de la profesion con los resultados de aprendizaje, buscando en

todo momento que el alumnado se sienta identificado con el proceso educativo.

Otro punto clave, ademas de lo citado en el parrafo anterior, es la metodologia
de evaluacion, donde se pretende que los instrumentos de evaluacion
empleados sean el mejor reflejo de las competencias profesionales

pretendidas.
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1.1 Descripcion del titulo

1.1.1 Perfil profesional

El perfil profesional de Técnico en Electromecanica de Vehiculos
Automoviles, atiende a la realidad del sector productivo del mantenimiento de
vehiculos, responde a las necesidades demandadas por el sistema productivo
y a los valores personales y sociales, como de recursos humanos de la

estructura socio-econdmica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

El entorno laboral consistira en realizar operaciones de mantenimiento,
montaje de accesorios y transformaciones opcionales, en el area de la
electromecanica, en automoviles, vehiculos pesados, maquinaria agricola y de
obras publicas y todo ello ajustdndose a procedimientos y tiempos
establecidos, siendo responsables de conseguir la calidad requerida y

aplicando en todo momento las normas de seguridad y salud laboral.

1.1.2 Entorno Profesional:

1. Las personas con este perfil profesional ejercen su actividad en el
sector de construccién y mantenimiento de vehiculos, en los subsectores de
automoviles, motocicletas y vehiculos pesados.

- Empresas de flotas de alquiler de vehiculos, servicios publicos, transporte de
pasajeros y mercancias.

- Empresas fabricantes de vehiculos y componentes.

- Empresas dedicadas a la inspeccion técnica de vehiculos.

- Empresas dedicadas a la fabricacion, venta y comercializacién de equipos de
comprobacién, diagnosis y recambio de vehiculos.

- Empresas ubicadas en otros sectores productivos donde se realicen trabajos
de mantenimiento de electromecanica (grupos electrogenos, cintas

transportadoras movidas con motor de explosion, entre otros).
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2. Las ocupaciones y puestos de trabajo mas relevantes son los

siguientes:

- Electronicista de vehiculos.

- Electricista electronico de mantenimiento y reparacién en automocion.
- Mecanico de automoviles.

- Electricista de automoviles.

- Electromecanico de automoviles.

- Mecanico de motores y sus sistemas auxiliares de automoviles y motocicletas.
- Reparador sistemas neumaticos e hidraulicos.

- Reparador sistemas de transmision y frenos.

- Reparador sistemas de direccion y suspension.

- Operario de ITV.

- Instalador de accesorios en vehiculos.

- Operario de empresas dedicadas a la fabricacién de recambios.

- Electromecanico de motocicletas.

- Vendedor/distribuidor de recambios y equipos de diagnosis.

1.1.3 Unidades de Competencia

La competencia general de este titulo consiste en realizar operaciones
de mantenimiento, montaje de accesorios y transformaciones en las areas de
mecanica, hidraulica, neumatica y electricidad del sector de automocion,
ajustandose a procedimientos y tiempos establecidos, cumpliendo con las

especificaciones de calidad, seguridad y proteccion ambiental.

Relacion de cualificaciones y unidades de competencia del Catalogo Nacional

de Cualificaciones Profesionales incluidas en el titulo.

Cualificaciones profesionales completas:

a) Mantenimiento de los sistemas eléctricos y electrénicos de vehiculos
TMV197_2 (R.D. 1228/2006, de 27 de octubre), que comprende las siguientes

unidades de competencia:
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UC0626_2: Mantener los sistemas de carga y arranque de vehiculos.

UCO0627_2: Mantener los circuitos eléctricos auxiliares de vehiculos.

UC0628 2: Mantener los sistemas de seguridad y confortabilidad de

vehiculos.

b) Mantenimiento del motor y sus sistemas auxiliares TMV048 2 (R.D.
295/2004, de 20 de febrero), que comprende las siguientes unidades de

competencia:

UCO0132_2: Mantener el motor térmico.

UCO0133_2: Mantener los sistemas auxiliares del motor térmico.

¢) Mantenimiento de sistemas de transmision de fuerza y trenes de rodaje de
vehiculos automoviles TMV047_2 (R.D. 295/2004, de 20 de febrero), que

comprende las siguientes unidades de competencia:

UCO0130_2: Mantener los sistemas hidraulicos y neumaticos, direccion y
suspension.

UCO0131_2: Mantener los sistemas de transmision y frenos.

1.1.4 Objetivos generales

Los objetivos generales de este ciclo formativo son los siguientes:

a) Interpretar la informacién y, en general, todo el lenguaje simbdlico, asociado
a las operaciones de mantenimiento y reparacion en el area de
electromecanica para seleccionar el proceso de reparacion.

b) Seleccionar las maquinas, utiles y herramientas y medios de seguridad
necesarios para efectuar los procesos de mantenimiento en el area de
electromecanica.

c) Manejar instrumentos y equipos de medida y control, explicando su
funcionamiento y conectandolos adecuadamente para localizar averias.

d) Realizar los croquis y los calculos necesarios para efectuar operaciones de

mantenimiento.
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e) Analizar la informacion suministrada por los equipos de diagnosis,
comparandola con las especificaciones dadas por el fabricante para determinar
el proceso de mantenimiento y reparacion.

f) Aplicar las técnicas de operacion y utilizar los métodos adecuados para
reparar los motores térmicos y sus sistemas auxiliares.

g) Aplicar las leyes mas relevantes de la electricidad en el célculo y definicidon
de circuitos eléctrico-electronicos de vehiculos para proceder a su reparacion y
montaje.

h) Relacionar los elementos que constituyen los trenes de rodaje, frenos,
direccidon y suspension con la funcion que cumplen dentro del conjunto, para
efectuar su mantenimiento y reparacion.

i) Aplicar las técnicas y métodos de operacion pertinentes en el desmontaje,
montaje y sustitucion de elementos mecanicos, neumaticos, hidraulicos y
eléctrico-electronicos de los sistemas del vehiculo para proceder a su
mantenimiento y reparacion.

j) Analizar el funcionamiento de las centralitas electrénicas y la informacién que
suministran, efectuando la recarga, extraccion de datos y reseteado de las
mismas para obtener informacién necesaria en el mantenimiento.

k) Realizar medidas, comparando los resultados con los valores de los
parametros de referencia para verificar los resultados de sus intervenciones.

[) Analizar y describir los procedimientos de prevencion de riesgos laborales y
medioambientales, sefialando las acciones a realizar en los casos definidos
para actuar de acuerdo con las normas estandarizadas.

m) Valorar las actividades de trabajo en un proceso productivo, identificando su
aportacion al proceso global para conseguir los objetivos de la produccién.

n) Identificar y valorar las oportunidades de aprendizaje y empleo, analizando
las ofertas y demandas del mercado laboral para gestionar su carrera
profesional.

A) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad,
analizando el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para
participar como ciudadano democratico.

o) Reconocer las oportunidades de negocio, identificando y analizando

demandas del mercado para crear y gestionar una pequeia empresa.
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p) Reconocer y valorar contingencias, determinando las causas que las
provocan y describiendo las acciones correctoras para resolver las incidencias

asociadas a su actividad profesional.

1.1.5 Capacidades actitudinales comunes [/ Competencias

Profesionales, personales v sociales (LOE)

Las competencias profesionales, personales y sociales del Titulo de

Electromecanica de Vehiculos Automoviles,

Competencias profesionales, personales y sociales.

Las competencias profesionales, personales y sociales de este titulo son las

que se relacionan a continuacion:

a) Seleccionar los procesos de reparacion interpretando la informacion técnica
incluida en manuales y catalogos.

b) Localizar averias en los sistemas mecdanicos, hidraulicos, neumaticos y
eléctricos-electronicos, del vehiculo, utilizando los instrumentos y equipos de
diagnostico pertinentes.

c) Reparar el motor térmico y sus sistemas auxiliares utilizando las técnicas de
reparacion prescritas por los fabricantes.

d) Reparar conjuntos, subconjuntos y elementos de los sistemas eléctricos-
electrénicos del vehiculo, utilizando las técnicas de reparacién prescritas por
los fabricantes.

e) Sustituir y ajustar elementos de los sistemas de suspension y direccion.

f) Reparar los sistemas de transmision de fuerzas y frenado aplicando las
técnicas de reparacion prescritas por los fabricantes.

g) Verificar los resultados de sus intervenciones comparandolos con los
estandares de calidad establecidos.

h) Aplicar procedimientos de prevencion de riesgos laborales y de proteccion
ambiental, de acuerdo con lo establecido por normativa.

i) Cumplir con los objetivos de la empresa, colaborando con el equipo de

trabajo y actuando con los principios de responsabilidad y tolerancia.
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j) Resolver problemas y tomar decisiones individuales siguiendo las normas y
procedimientos establecidos, definidos dentro del ambito de su competencia.

k) Adaptarse a diferentes puestos de trabajo y a las nuevas situaciones
laborales originadas por cambios tecnoloégicos y organizativos en los procesos
productivos.

I) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de las
relaciones laborales, de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente.

m) Crear y gestionar una pequefia empresa, realizando un estudio de viabilidad

de productos, de planificacion de la produccion y de comercializacion.

n) Gestionar su carrera profesional, analizando las oportunidades de empleo,
autoempleo y de aprendizaje.

A) Participar de forma activa en la vida econdmica, social y cultural, con una

actitud critica y de responsabilidad

1.2 Contexto del centro educativo

1.2.1 Datos generales

Centro Integrado de Formacion Profesional La Laguna
Niveles Formacion Cddigo 38008675
Educativos profesional
(grados medios y
superiores)
Direccion C/Leopoldo de la | Teléfono 922473950
Rosa Olviera n°1
CP: 38206
San Cristébal de
La Laguna
Edificios 1600 m? Edificio principal
330 m? Gimnasio
65 m? Taller de mantenimiento
Parcela 9800 m* Horario: | 8.00-23.00

Tabla 1. Datos generales del centro.
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1.2.2 Historia y ubicacioén.

El Centro Integrado de Formacion Profesional CIFP La Laguna, de titularidad
publica, comenzé a funcionar en el afio 1975. A pesar de ser uno de los ultimos
centros que se incorporo a la red educativa del municipio, es el Unico que lleva
en su nombre la denominacion del municipio al que pertenece. En su origen
administrativo, su verdadero nombre fue siempre Formacién Profesional (FP)
La Laguna. A finales de la década de los noventa, con la transformacion de los
institutos de BUP y de FP en IES, s6lo cambiaron las siglas FP por las de IES,
guedando como IES LA LAGUNA hasta el curso 2015-2016.

El centro se encuentra en un barrio periférico (San Benito) de San Cristébal de
La Laguna (declarada Patrimonio de la Humanidad por la UNESCO en 1999),
en la isla de Tenerife. En el Ultimo cuarto del Siglo XX, junto a la expansion de
la Universidad y al crecimiento del sector servicios, la actividad econdémica de
La Laguna se transformd, convirtiéndose en un Ayuntamiento con una
poblacion completamente terciarizada. San Benito es una zona de clase media
gue se encuentra en evidente expansion, pues las antiguas viviendas se estan
transformando en pisos y adosados que se nutren de una poblacién muy joven.
Ademds, los equipamientos del entorno estan haciendo que la zona se
recupere. La antiguamente zona degradada se ha convertido en el Parque de
San Benito, con un complejo de piscinas cubiertas y gimnasios. También
podemos sefialar las instalaciones deportivas anexas como el Pabellon

deportivo cubierto Juan Rios Tejera.

En el curso 2016-17 ha pasado a ser CIFP La Laguna (DECRETO 103/2016,
de 25 de julio, en BOC 02/08/2016), por transformaciéon del IES en Centro
Integrado de Formacién Profesional La Laguna, y pasando a formar parte de la
Red de Centros Integrados de Formacion Profesional de titularidad publica del
Gobierno de Canarias, iniciando el proceso de implantaciéon del SGC de la
Norma ISO 9001:2015.
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Fig.1: Vista aérea del centro donde se pueden observar las distintas areas.

1.2.3 Contexto socioecondmico.

San Cristobal de La Laguna (0 mas comunmente La Laguna) es el tercer
municipio de Canarias y la segunda ciudad de la isla de Tenerife en cuanto a
poblacién se refiere. A ello se aflade que no se trata de un lugar aislado sino
gue forma parte del area metropolitana Santa Cruz-Laguna, areas urbanas
contiguas y con gran relacién entre ellas y con el resto de la isla, especialmente
con los municipios limitrofes, Tegueste (totalmente cerrado en torno a La
Laguna), El Rosario y Tacoronte. Combina en su superficie, 105 km? , nicleos
situados a nivel del mar (Bajamar, Punta del Hidalgo, Valle de Guerra) y zonas
situadas a mas de 600 m de altura como es el casco urbano o Guamasa e
infraestructuras de transporte de caracter insular e incluso exterior, como el
Aeropuerto Tenerife Norte (Los Rodeos).

Asimismo combina un casco antiguo, declarado ciudad Patrimonio de la
Humanidad (UNESCO) en 1999 con zonas residenciales periféricas de
densidades medias y bajas (Taco, La Cuesta, etc.), zonas nuevas de
expansion y grandes centros que atraen visitas (ULL, H.U.C., Aeropuerto). El
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municipio segun los Planes de Ordenacion del territorio y del plan de Movilidad
se encuentra zonificado en 13 zonas. De las cuales, podemos considerar que
el Centro atiende en la practica a seis de esas zonas:

1. Los Rodeos

2. Casco

3. Guamasa-El Ortigal

4. San Lazaro

5. Vega Lagunera

6. Las Mercedes

La Laguna tiene una poblacion de 153.111 habitantes (INE 2016) junto con una
poblacion flotante de estudiantes en torno a los 30.000 estudiantes. La
evolucién de la poblacion en el municipio no presenta un patron continuo de
crecimiento significativo, aunque si se aprecia un crecimiento acumulado
notable en la década 2000-2010.

La distribucion de poblacién por sexo y edad muestra como mas de dos tercios
de la poblacién se encuentra entre los 15 hasta los 59 anos (=70%), con la
mayor densidad entre 30 a 44 afios (26% del total). EI municipio de La Laguna
es el que tiene mas alumnos de Tenerife.

La presencia de la gran mayoria de las facultades de la Universidad de La
Laguna dentro de sus limites municipales es el motivo principal para ostentar
este primer puesto. La zona de San Cristébal de La Laguna (Casco) es la que
mayor nimero de alumnos tiene.

Los 21.214 alumnos con los que cuenta representan mas del 40% del total. El
unico centro de salud del municipio que cuenta con consultas de especialistas

es el Centro de Salud de San Benito

1.2.4 Recursos materiales:

El edificio, aunque antiguo, tiene buenas instalaciones al haberse realizado
mejoras y alguna obra nueva que ha adaptado los espacios a las ensefianzas
de formacion profesional.

Cuenta con 16 talleres (4 de ellos laboratorios) y 9 aulas especificas para los

Ciclos Formativos de las diferentes Familias Profesionales, ademas de
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biblioteca, salon de actos, pabellon y canchas deportivas, cafeteria,
administracion, y amplia zona de recreo y aparcamiento.

En el caso especifico del departamento de automocion, el centro esta equipado
con 5 aulas- taller, dos laboratorios, aula de informatica, y aulas de teoria con
maquetas educativas. El estado de conservacion es en general bueno teniendo
en cuenta de alto nivel de desgaste al que se someten los talleres al pasar por
ellos tan elevado numero de alumnos, es por ello que se han debido
implementar sistemas de gestion interna y de control de material muy
rigurosos, que son vitales para la conservacion de los recursos did4cticos.

En cuanto a las herramientas, éstas estan en continua renovacion, coexistiendo
herramientas de Ultima tecnologia como pueden ser equipos especificos para
reparaciones de soldadura de aluminio o viejos tornos que deben ser
actualizados al RD 1215/1998, de 18 de julio por el que se establecen las
disposiciones minimas de seguridad y salud para la utilizaciébn por los
trabajadores de los equipos de trabajo.

Es importante destacar que en este tipo de ensefianzas, eminentemente
practicas, se emplea gran cantidad de material, tanto fungible como
inventariable, y para garantizar la correcta asimilacion de los procesos de
aprendizaje, es fundamental que los alumnos puedan disponer de todos los
recuros de los que el centro dispone, dependiendo mucho de la habilidad
docente y las buenas practicas en el taller llevadas a cabo por el profesorado
para que este objetivo sea alcanzado.

.2.5 Ensefianzas que se imparten en el centro

% Seguridad y Medio Ambiente.

e CFGS de Coordinacién de Emergencias y Proteccién Civil (1° curso en turno de
tarde)

% Imagen Personal
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CFGM de Estética y Belleza (1° y 2° curso en el turno de la mafiana) [0 CFGM

de Peluqueria y Cosmética Capilar (1° y 2° curso en turno de mafiana y tarde)
% Administracion y Gestion

CFGM de Gestion Administrativa (1° y 2° curso en turno de mafiana)

CFGS de Administracion y Finanzas (1° y 2° curso en turno de mafana)

% Servicios Socioculturales y ala Comunidad

CFGS de Educacion Infantil (1° Presencial en turno de tarde; 2° Presencial en
turno de mafana; 1° y 2° de Dual en turno de mafiana; y 3° de Distancia en

turno de noche).
% Transporte y Mantenimiento de Vehiculos

CFGM en Carroceria (1° y 2° curso en turno de tarde) [1 CFGM en
Electromecanica de Vehiculos Automoviles (1° y 2° curso en turno de mafana y
tarde) 0 CFGS en Automocion (1° y 2° curso en turno de mafana, Presencial y
Dual)

1.3 Proyecto Educativo de Centro (PEC):

1.3.1 La mision principal del centro es:

» Aportar una formacién académica eficiente para que el alumnado pueda
insertarse y desarrollarse profesionalmente en nuestra sociedad.

» Contribuir a mejorar e incrementar el prestigio y reconocimiento social de la
Formacion Profesional, en Canarias.

» Mejorar de manera sostenida la cualificacion del profesorado, favoreciendo su
formacion permanente.

* Buscar el rendimiento académico optimo de cada persona, proporcionandole

atencion personalizada mediante la orientacién y el apoyo necesarios.
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* Mantener una actitud autocritica y reflexiva sobre el propio trabajo,
fomentando el analisis y la valoracion de resultados para una mejora continua
en procesos y métodos, sometiéndolos a revision periodica y a una evaluacion
externa.

» Buscar la implicacion de las personas en los procesos de los que son
participes mediante medidas descentralizadoras que les confieran
responsabilidad y autonomia de gestion.

» Adaptar el trabajo a las transformaciones de las demandas y expectativas de
la sociedad, comenzando por captar las expresadas por nuestro alumnado y
las empresas del entorno.

» Potenciar la competitividad del Centro en instalaciones, equipamientos y
tecnologias realizando cuantas gestiones sean necesarias para garantizar su
permanente actualizacion.

* Cuidar la imagen que el Centro proyecta a la sociedad, asi como sus
instalaciones y equipamientos, procurando su mejora en los aspectos técnicos
y en los servicios que presta a la comunidad.

» Trabajar en colaboracion leal con la administracién educativa, con otras
instituciones y centros, aportando nuestras experiencias y reconociendo y
aceptando las que puedan enriquecernos.

» Favorecer la insercion laboral y la cultura emprendedora de alumnos y ex
alumnos, asi como la continuacion de sus estudios en la Universidad en su
caso, mediante asesoramiento, programas especificos de ayuda y mejora de
las relaciones con las empresas de los sectores productivos correspondientes a
las especialidades impartidas.

* Proyectar el Centro al exterior.

1.3.2 La vision del centro:

El CIFP La Laguna aspira a ser un centro de referencia dentro de la
Comunidad Auténoma de Canarias por:
* Su nivel de gestion y organizacion interna y por los resultados tanto

académicos como de insercién laboral.
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 Transmitir a la sociedad que la Formacién Profesional es una opcion atractiva,

de calidad y que se adapta a las necesidades de cada componente de nuestra
comunidad educativa.

 La atencion que presta a su alumnado y su preocupacion por el bienestar de

las personas que conforman la comunidad escolar.

* Ofrecer a su alumnado las posibilidades de integracion en el tejido productivo

local, asi como en el marco de la Unidn Europea.

1.3.3 Los valores gue trata el centro de transmitir:

El CIFP la Laguna pretende establecer un modelo de valores en toda la

organizacion:

» Conciencia de constituir un servicio educativo publico.

* Respeto a las personas y a sus ideas.

* Fomento del trabajo colaborativo y cooperativo.

» Afan de superacién, individual y colectivo.

* Busqueda de la eficacia y eficiencia del centro.

* Planificar y evaluar las mejoras basandose en datos y no en impresiones.
* Tomar la iniciativa, asumir responsabilidades, arriesgarse a innovar.
* Disposicion a aprender individual y colectivamente.

* Tener una conducta ética (lo colectivo frente lo personal).

* Ejercer la critica y la discrepancia con sentido de responsabilidad.

* Reconocer y valorar las aportaciones de todas las personas.

* Impulsar la educacién para la salud.

1.3.4 Sistema de gestion:

El CIFP La Laguna pertenece a la Alianza de Centros Educativos para la
Mejora Continua (ACEMEC), cuya finalidad es la de cumplir con las
necesidades y expectativas de la comunidad educativa y avanzar en la mejora
continua de su gestion. El Sistema de Gestion del centro se ha disefiado de
acuerdo con los requisitos de la norma ISO 9001:2015. Este sistema se basa

en el Ciclo de Mejora Continua PHVA (Planificar- Hacer-Verificar- Actuar).
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2. Programacion anual

2.1. Organizacion

Los médulos que componen el ciclo formativo, su curso de imparticion y su
asignacion horaria se muestran en la tabla 2.

UC0626 2: Mantener los
sistemas de carga y arranque| .. 1 curso 256h/8h
. Sistemas de carga y arranque
de vehiculos.
uco627_2: Mantener los Circuitos eléctricos auxiliares
circuitos eléctricos auxiliares de ; 2 curso 126h/6h
. del vehiculo
vehiculos.
uCo0628 2: Mantener los Sistemas  de  sequridad
sistemas de seguridad vy o 9 Y12 curso 84h/4h
. , confortabilidad
confortabilidad de vehiculos.
:J’CO'132_2: Mantener el motor Motores 1 Curso 256h/8h
érmico.
uC0130_2: Mantener  los
S|stem,a_s hldr§u|ICQ,S y Clrgwtog,’de fluidos suspension 1 Curso 224n//7h
neumaticos, direccion y|y direccion
suspension.
UC0133 2: Mantener  los
sistemas auxiliares del motor| Sistemas Auxiliares del Motor |2 Curso 210h/10h
térmico.
UCo131_2: Mantener ~los Sistemas de transmision
sistemas de transmisién y f d Y12 curso 147h/7h
frenos renado

Tabla 2. Médulos que componen el CFGM de electromecanica de vehiculos.

2.2 Evaluacion

Criterios generales, instrumentos de evaluacion, criterios de calificacion

(solo LOGSE) y criterios de acceso o promocion a FCT.

2.3 Descripcion del modulo

Esta programaciéon didactica del modulo de Sistemas Auxiliares del

Motor, pertenece al segundo curso del Ciclo de Grado Medio de
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Electromecanica de Vehiculos Automodviles, de la Familia Profesional de

Mantenimiento de Vehiculos.

Identificacion del titulo

. Denominacion del Titulo: Electromecanica de Vehiculos Automéviles
. Nivel: Formacién Profesional de Grado Medio.

. Duracion: 2.000 horas.

. Familia Profesional: Transporte y Mantenimiento de Vehiculos

. Referente europeo: CINE-3

Identificacion del médulo

. Modulo: Sistemas Auxiliares del Motor

. UC0133_2: Mantener los sistemas auxiliares del motor térmico.
. Cddigo: 0453

. Duracién: 210 horas

. 10 horas o sesiones, lectivas a la semana

2.4 Objetivos generales del modulo

Los objetivos generales de este ciclo formativo son los siguientes y se

especifican los objetivos del médulo de Sistemas Auxiliares del Motor.

a) Interpretar la informacién y, en general, todo el lenguaje simbdlico, asociado
a las operaciones de mantenimiento y reparacion en el area de
electromecanica para seleccionar el proceso de reparacion.

b) Seleccionar las maquinas, utiles y herramientas y medios de seguridad
necesarios para efectuar los procesos de mantenimiento en el area de
electromecanica.

c) Manejar instrumentos y equipos de medida y control, explicando su

funcionamiento y conectandolos adecuadamente para localizar averias.
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e) Analizar la informacion suministrada por los equipos de diagnosis,
comparandola con las especificaciones dadas por el fabricante para determinar
el proceso de mantenimiento y reparacion.

f) Aplicar las técnicas de operacion y utilizar los métodos adecuados para
reparar los motores térmicos y sus sistemas auxiliares.

i) Aplicar las técnicas y métodos de operacion pertinentes en el desmontaje,
montaje y sustitucion de elementos mecanicos, neumaticos, hidraulicos y
eléctrico-electronicos de los sistemas del vehiculo para proceder a su
mantenimiento y reparacion.

j) Analizar el funcionamiento de las centralitas electrénicas y la informacion que
suministran, efectuando la recarga, extraccion de datos y reseteado de las
mismas para obtener informacion necesaria en el mantenimiento.

k) Realizar medidas, comparando los resultados con los valores de los
parametros de referencia para verificar los resultados de sus intervenciones.

I) Analizar y describir los procedimientos de prevencion de riesgos laborales y
medioambientales, sefalando las acciones a realizar en los casos definidos
para actuar de acuerdo con las normas estandarizadas.

p) Reconocer y valorar contingencias, determinando las causas que las
provocan y describiendo las acciones correctoras para resolver las incidencias

asociadas a su actividad profesional.

2.5 Contenidos del curriculo
a) Caracterizacion de sistemas auxiliares en los motores de ciclo Otto:
% Combustibles utilizados y sus caracteristicas:

«» Tipos, caracteristicas y comportamiento.

% Proceso de combustién de los motores diésel.

% Sistemas de admision y de escape: elementos de cada sistema, funcion
y caracteristicas.

% Sistemas de admisién variable.

+ Sistemas de encendido: componentes, caracteristicas, funcionamiento.

«+ Convencionales.
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X3

AS

Electrénicos Inductivos Hal, Integrales y Dis.

X4

Encendidos estaticos por bobinas independientes

*,

<+ Elementos de los sistemas de alimentacién de combustible de los

motores de ciclo Otto:

% Sistemas de alimentacidn de inyeccién indirecta.

% Sistemas de alimentacion en inyeccién directa.
«» Parametros caracteristicos de los sistemas de alimentacion:

% Consumo eléctrico del sistema.
+» Caudal de combustible.
<+ Presiones de alimentacion.

« Tempos de inyeccion, entre otros.
b) Caracterizacion de sistemas auxiliares de los motores diésel:
% Combustibles utilizados en los motores diésel:

« Tipos, caracteristicas y comportamiento.

+* Proceso de combustion de los motores diésel.

% Sistemas de inyeccion directa e indirecta.

% Tipos y caracteristicas de los sistemas de alimentacion diésel:

% Sistemas de inyeccion con bomba mecanica.
% Sistemas de inyeccion con bomba electronica.

% Sistemas de inyeccion electronicos de alta presion.
% Constitucion y funcionamiento de los sistemas de alimentacion diésel:

% Bombas de inyeccion mecanicas.
» Bombas de inyeccion electrénicas.
% Inyectores mecanicos.

» Inyectores electronicos.
% Parametros de funcionamiento: estaticos y dinamicos:

« Caudales, presiones, temperaturas

» Régimen, avances.
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%+ Sensores, actuadores y unidades de gestion:

% Misién, funcionamiento y sefiales de los diferentes sensores de
informacion del sistema de inyeccion.

% Mision funcionamiento y sefiales de mando de los diferentes
actuadores del sistema de inyeccion.

% Unidades de gestion, configuracion de sus vias, procesamiento de

sefiales, codificacion y borrado.

% Sistemas de arranque en frio de los motores Diesel:

% Mision componentes y funcionamiento.

c) Localizacién de averias de los sistemas auxiliares de los motores

térmicos:

X/
X4

X/
X4

o

X/
X4

Identificacion de sintomas y disfunciones:

Observacion y recogida de informaciones.

Sintomatologia y relacion con otros sistemas.
Diagramas guiados de diagnosis.
Interpretacion y manejo de documentacion técnica:

Manejo de manuales y programas especificos.

Interpretacion de datos.
Manejo de equipos de diagnosis:

Tipos de conexién de los equipos.

Informaciones suministradas.
Toma de parametros e interpretaciéon de los mismos:

Seleccidon de parametros en funcién de los sintomas.
Analisis de los resultados.

Identificacion de las disfunciones y toma de decisiones.

Sistemas auto diagnosis:
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*
L X4

*
L X4

Procedimiento para el auto diagnosis.

Interpretacion de las informaciones.

d) Mantenimiento de los sistemas de encendido y alimentacion del motor

de ciclo Otto:

Interpretacion de documentacion técnica:

Simbologia e interpretacién de esquemas.

Interpretacion de parametros.
Uso y puesta a punto de equipos y medios:

Conexionado y manejo.
Ajuste y calibrado de equipos.

Lectura de parametros e informaciones de los equipos.
Procesos de desmontaje, montaje y reparacion:
Cuidados en los procesos.

Parametros a ajustar en los sistemas:

Sistema de encendido: Calado y puesta a punto.

Sistemas de alimentacion: presiones, caudales, consumos, régimen
motor, ajuste de contaminacion entre otros.

Sistema de inyeccién: Posicionamiento de sensores, control de

actuadores.

Procesos de adaptacidon y reprogramacion de los componentes
electronicos.

Métodos y técnicas de comprobacidn de los componentes que
constituyen los sistemas.

Normas de seguridad laboral y de proteccién ambiental.

e) Mantenimiento de los sistemas auxiliares del motor diésel:

% Procesos de desmontaje y montaje de las bombas de inyeccion.
% Puesta a punto de las bombas de inyeccién sobre el motor:
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% Reglaje de distribucion y calado de bombas mecanicas.

* Reglaje de distribucion y calado de bombas electronicas.

« Ajuste de parametros en los sistemas de alimentacion de los motores

diésel:
« Ajuste del punto de inyeccion.
+ Ajuste de los regimenes de motor.
% Mantenimiento del sistema de arranque en frio:

% Reparacion del sistema de calentadores.

% Sustitucion de calentadores y otros elementos del sistema.
% Sustitucion y ajuste de inyectores:

% Consideraciones en el desmontaje y montaje de inyectores.

« Ajuste de parametros.

% Ajustes y reparacion de los diferentes sensores y actuadores del

sistema de inyeccion diésel:

% Consideraciones en el desmontaje y montaje de los sensores del
sistema.
% Consideraciones en el desmontaje y montaje de los actuadores del

sistema.

% Procesos de desmontaje, montaje y reparacion.

%

A

Procesos de programacion de los componentes electronicos.

*

Precauciones en el manejo de los sistemas de alimentacion y

*0

combustibles.

X/

» Normas de seguridad laboral y de proteccién ambiental.

f) Mantenimiento de los sistemas de sobrealimentaciéon vy

anticontaminacion de los motores diésel y gasolina:

R/

% Turbocompresores, compresores: constitucion y funcionamiento:
7

+» Tipos de compresores y turbocompresores.

¢ Influencia en el rendimiento del motor. Presion de soplado:
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+ Procesos de desmontaje y montaje.

» Diagnosis y reparacion:

% Sintomatologia presentada.
» Toma de parametros.

% Ajuste o sustitucion de componentes.

% Tipos de mezclas y su influencia sobre las prestaciones.

+ Sistemas anticontaminacion utilizados en los motores.

¢ Influencia en el funcionamiento del motor.

¢ Residuos de la combustion:

¢ Diferentes tipos de residuos.

* Proceso de tratamiento de estos residuos en los motores
« Normativas aplicables.

% Sistemas de depuracién de gases.
% Meétodos y técnicas de mantenimiento.

% Procesos de desmontaje, montaje.

» Normas de seguridad laboral y de protecciéon ambiental.

2.6 Organizacion de los contenidos

% Constitucién y funcionamiento de los sistemas anticontaminacion:

Universidad
de LalLaguna

% Regulacion de la presion de sobrealimentacion, diferentes sistemas.

SECUENCIACION Y TEMPORALIZACION

Primera Evaluacion Horas Porégiizgi?gnpor
U.T.1: Sistemas de Encendido 25 10,00%
U.T.2: Encendidos electrénicos 15 5,00%
U.T.3: Sistemas de alimentacion de los motores Otto | 10 5,00%
U.T.4: Sistemas de alimentacion de los motores Otto Il 20 15,00%
U.T.5: Sistemas de alimentacion de los motores Otto I 30 15,00%
Total Primera Evaluacioén 105 Horas 50,00%
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Segunda Evaluacion
U.T.6: Sistemas de alimentacién de los motores Diésel | 10 5,00%
U.T.7: Sistemas de alimentacién de los motores Diésel Il LyR 10 5,00%
U.T.8:Sistemas de alimentacién de los motores Diésel Il CR 30 15,00%
U.T.9: Sistemas de alimentacién de los motores Diésel IV 1B 15 10,00%
U.T.10:Sistemas Anticontaminacion 20 7,50%
U.T.11: Sistemas Sobrealimentacion 20 7,50%
Total Segunda Evaluacion 105 horas 50,00%
Total Horas: 210 horas

Tabla 3. Secuenciacion y temporalizacion de los contenidos del médulo

Sistemas Auxiliares del Motor.

2.7 Relacion UT-Resultados de aprendizaje y criterios

de evaluacion (LOE)

Los resultados de aprendizaje y los criterios de evaluacion asociados al modulo

de Sistemas auxiliares del Motor los que se presentan en la tabla a

continuacion

1,- RESULTADOS DE
APRENDIZAJE

CRITERIOS DE EVALUACION

1. Caracteriza el funcionamiento de
los sistemas auxiliares en los motores
de ciclo Otto interpretando las
variaciones de sus parametros y la
funcionalidad de los elementos que
los constituyen.

a) Se han identificado las caracteristicas de los
combustibles utilizados en los motores de
gasolina y de gas licuado de petréleo (GLP).

b) Se han identificado los elementos que
constituyen los sistemas de encendido y sus
parametros caracteristicos.

c) Se han identificado los elementos que
componen los sistemas de alimentacion de los
motores de gasolina y de GLP.

d) Se han definido los parametros de los
sistemas de alimentacion de los motores de
gasolina, presiones, caudales, temperaturas,
entre otros.

e) Se han identificado los sensores, actuadores y
unidades de gestibn que intervienen en los
sistemas de inyeccion de gasolina 'y de GLP.

f) Se han relacionado los parametros de
funcionamiento del sistema de inyeccion de
gasolina; tension, resistencia, sefiales y curvas
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caracteristicas, entre otros; con la funcionalidad
del mismo.

g) Se han secuenciado las fases de
funcionamiento del motor de gasolina: arranque
en frio, postarranque, aceleracion y corte en
retencion, entre otras, interpretando sus
caracteristicas mas importantes.

h) Se ha manifestado especial interés por la
tecnologia del sector.

Tabla 4. Relacion de Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion I.

2,- RESULTADO DE APRENDIZAJE

CRITERIOS DE EVALUACION

2, Caracteriza el funcionamiento de
sistemas auxiliares en los motores de
ciclo Diesel interpretando las
variaciones de sus parametros y la
funcionalidad de los elementos que
los constituyen.

a) Se han identificado las caracteristicas de los
combustibles utilizados en los motores Diesel.

b) Se han identificado los elementos que
componen los sistemas de alimentacion de los
motores Diesel.

c) Se han descrito el funcionamiento de los
sistemas de alimentacion Diesel.

d) Se han definido los parametros de los
sistemas de alimentacién de los motores Diesel
presiones, caudales, temperaturas, entre otros.
e) Se han definido los parametros de
funcionamiento de los sensores, actuadores y
unidades de control del sistema de inyeccion
Diesel.

f) Se han interpretado las caracteristicas de los
sistemas de arranque en frio de los motores
Diesel.

g) Se han seleccionado los diferentes ajustes a
realizar en los sistemas de inyeccion.

h) Se han interpretado las caracteristicas que
definen las diferentes fases de funcionamiento
del motor Diesel: arranque en frio, pos
calentamiento, aceleracion y corte de régimen
maximo, entre otras.

Tabla 5. Relacion de Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion Il.

3,- RESULTADO DE APRENDIZAJE

CRITERIOS DE EVALUACION

3. Localiza averias en los sistemas
auxiliares de los motores de ciclo Otto
y de ciclo Diesel relacionando los
sintomas y efectos con las causas que
las producen.

a) Se ha comprobado si existen ruidos
andmalos, tomas de aire o pérdidas de
combustible.

b) Se ha identificado el elemento o sistema que
presenta la disfuncion.

c) Se ha seleccionado e
documentacion técnica

d) Se ha seleccionado el equipo de medida o

interpretado la

Facultad de Educacion. | Curso Académico 2018-2019




31

Programacion didactica del moédulo Sistemas Auxiliares de Motor
y desarrollo de la unidad de trabajo I: Sistemas Convencionales de Encendido. Universidad

Ricardo M. Gonzalez Rodriguez 54059880)

de La Laguna

Master de Formacion del Profersorado de E.S.O., Bachillerato, F.P. y E.I.

control, efectuando su puesta en servicio.

e) Se ha efectuado la conexion del equipo en los
puntos de medida correctos realizando la toma
de parametros necesarios.

f) Se ha extraido la informacion de las unidades
de gestion electrdnica.

g) Se han comparado los valores obtenidos en
las comprobaciones con los estipulados en
documentacion.

h) Se ha determinado el elemento o elementos
que hay que sustituir o reparar.

i) Se han identificado las causas que han
provocado la averia.

j) Se ha planificado de forma metddica la
realizacion de las actividades en previsiéon de
posibles dificultades.

Tabla 6. Relacion de Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion lil.

4,- RESULTADO DE APRENDIZAJE |CRITERIOS DE EVALUACION

4. Mantiene los sistemas auxiliares
del motor de ciclo Otto interpretando y
aplicando procedimientos
establecidos segun especificaciones
técnicas.

a) Se ha interpretado la documentacion técnica
determinando el proceso de desmontaje y
montaje de los elementos que constituyen los
sistemas de encendido y alimentacion del motor.
b) Se han seleccionado los medios, utiles y
herramientas necesarias en funciéon del proceso
de desmontaje y montaje.

c) Se ha realizado la secuencia de operaciones
de desmontaje y montaje, siguiendo la
establecida en documentacion técnica.

d) Se ha verificado el estado de los
componentes.

e) Se han realizado los ajustes de parametros
estipulados en la documentacién técnica.

f) Se han borrado los histéricos de las unidades
de mando y efectuado la recarga.

g) Se ha verificado que tras las operaciones
realizadas se restituye la funcionalidad
requerida.

h) Se han aplicado las normas de prevencion,
seguridad y proteccion ambiental estipuladas en
las distintas operaciones.

i) Se han efectuado las operaciones con el orden
y la limpieza requerida.

Tabla 7. Relacion de Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion IV.
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5,- RESULTADO DE APRENDIZAJE

CRITERIOS DE EVALUACION

5. Mantiene los sistemas auxiliares del
motor de ciclo Diesel interpretando y
aplicando procedimientos
establecidos segun especificaciones
técnicas.

a) Se ha interpretado la documentacion técnica
determinando el proceso de desmontaje y
montaje de los elementos que constituyen los
sistemas de alimentacion Diésel.

b) Se han seleccionado los medios, Uutiles y
herramientas necesarios en funcion del proceso
de desmontaje y montaje.

c) Se ha realizado el desmontaje y montaje,
siguiendo la secuencia establecida.

d) Se ha verificado el estado de los
componentes.

e) Se han realizado los ajustes de parametros
estipulados en la documentacion técnica.

f) Se ha realizado el mantenimiento de los
sistemas de optimizacion de la temperatura de
aire de admision.

g) Se han borrado los histéricos de las unidades
de mando y efectuado la recarga de datos en los
sistemas de inyeccién Diesel.

h) Se ha verificado que tras las operaciones
realizadas se restituye la funcionalidad
requerida.

i) Se han aplicado normas de uso en equipos y
medios, asi como las de prevencion, seguridad y
de proteccion ambiental estipuladas, durante el
proceso de trabajo.

Tabla 8. Relacién de Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion V.

6,- RESULTADO DE APRENDIZAJE

CRITERIOS DE EVALUACION

6. Mantiene los sistemas de
sobrealimentacion y anticontaminacion
de los motores de ciclo Otto y ciclo
Diesel, interpretando los valores
obtenidos en las pruebas de
funcionamiento del motor.

a) Se han interpretado las caracteristicas de los
diferentes sistemas de sobrealimentacion
utilizados en los motores térmicos.

b) Se han identificado los elementos que
componen el sistema de sobrealimentaciéon del
motor.

c) Se han descrito las caracteristicas de los
sistemas anticontaminacién utilizados en los
motores.

d) Se han diagnosticado posibles disfunciones
en el sistema de sobrealimentacion.

e) Se ha realizado el desmontaje y montaje de
los elementos que constituyen los sistemas de
sobrealimentacién y anticontaminaciéon de los
motores.

f) Se han relacionado los procesos de
combustion de los motores térmicos con los
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residuos contaminantes generados.

g) Se han relacionado las fuentes de
contaminacion del motor con los diferentes
elementos contaminantes: vapores de
combustible, vapores aceite y residuos de
combustion.

h) Se han realizado los ajustes necesarios en el
proceso de diagnosis de gases de escape en los
motores.

j) Se han aplicado normas de uso en equipos Yy
medios, asi como las de prevencidn, seguridad y
proteccion ambiental estipuladas, durante el
proceso de trabajo.
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RELACION ENTRE UNIDAD DE TRABAJO, RESULTADO DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION

CICLO: Electromecanica de Vehiculos MODULO: Sistemas Auxiliares del Motor HORAS: 210
RESULTADOS DE APRENDIZAJE EVALUACION
(] 0,
N UNIDAD DE TRABAJO % HORAS R1 R2 R3 R4 R5 R6 R7 RS 12 2 38
1 U.T.1: Sistemas de Encendido 10,00% 25 X X X X
2 U.T.2: Encendidos electronicos 5,00% 15 X X X X
U.T.3: Sistemas de alimentacion de los motores Otto | 5,00% 10 X X X X
U.T.4: Sistemas de alimentacion de los motores Otto |l 15,00% 20 X X X X
5 U.T.5: Sistemas de alimentacion de los motores Otto Ill 15,00% 30 X X X X
6 U.T.6: Sistemas de alimentacién de los motores Diésel | 5,00% 10 X X X
7 U.T.7: Sistemas de alimentacion de los motores Diésel || LyR 5,00% 10 X X X
8 U.T.8:Sistemas de alimentacién de los motores Diésel Il CR 15,00% 30 X X X
9 U.T.9: Sistemas de alimentacién de los motores Diésel IV 1B 10,00% 15 X X X
10 U.T.10:Sistemas Anticontaminacion 7,50% 20 X X
11 U.T.11: Sistemas Sobrealimentacion 7,50% 20 X X

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CRITERIOS DE EVALUACION

R1 Caracteriza el funcionamiento de los sistemas auxiliares en los motores de ciclo Otto interpretando las variaciones de sus parametros y la|a,b,c,d,ef,gh

funcionalidad de los elementos que los constituyen.

R2 | Caracteriza el funcionamiento de sistemas auxiliares en los motores de ciclo Diésel interpretando las variaciones de sus parametros y la funcionalidad | a,b,c,d,e,g,h,i,j,

de los elementos que los constituyen.

R3 Localiza averias en los sistemas auxiliares de los motores de ciclo Otto y de ciclo Diésel relacionando los sintomas y efectos con las causas que las | ¢,d,g,h,i, ]

producen.
R4 Mantiene los sistemas auxiliares del motor de ciclo Otto interpretando y aplicando procedimientos establecidos segun especificaciones técnicas. a,b,c,d,e,g,h,i,
R5 | Mantiene los sistemas auxiliares del motor de ciclo Diésel interpretando y aplicando procedimientos establecidos segun especificaciones técnicas. a,b,c,d,ef,gh,i

R6 Mantiene los sistemas de sobrealimentacion y anticontaminacion de los motores de ciclo Otto y ciclo Diésel, interpretando los valores obtenidos en las | a,b,d,e,c,f,g,h,j

pruebas de funcionamiento del motor.

Tabla 9. Relacidn entre las Unidades de Trabajo, Resultados de aprendizaje, y criterios de evaluacion
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2.8 Metodologia

2.8.1 Descripcion

Las metodologias representan el conjunto de acciones formativas que
se llevan a cabo en el aula y taller para conseguir el aprendizaje. Es la clave
para asegurarnos de que todos los alumnos alcanzan los objetivos en una
amplia variedad de métodos. La metodologia que se va aplicar también
dependera del espacio donde ocurra, o el numero de alumnos a los que va
indicada, para ello, he seleccionado los siguientes métodos, estos métodos
seran usados alternativamente usando el que mejor se adapte al momento
dado.

El protagonismo también debe ser variable: las clases no pueden estar
centradas en la figura del profesor, pero tampoco podemos exigir que todo el

peso recaiga sobre el alumnado.

Se deben proponer metodologias activas y interactivas, que el alumnado
“aprenda haciendo” y/o “aplicando conocimientos” sobre situaciones-problemas

significativos.

- Adaptacién al alumnado partiendo de un conocimiento previo del grupo.

- Consideracion de los conocimientos previos del alumnado como punto de
partida para la adquisicion de nuevos aprendizajes.

- Adecuacion del lenguaje a las caracteristicas del alumnado.

- Orientacién del grupo respecto a su situacion en el proceso de aprendizaje,
por medio de controles de comprension y actividades de clase.

- Utilizacion de recursos didacticos y materiales variados y adecuados.

- Conexion de los aprendizajes del alumnado con la realidad de nuestro
entorno social y profesional con la finalidad de conseguir aprendizajes
competenciales.

- Realizacion de aprendizajes competenciales aplicando la teoria a la practica.

- Creacion de un clima de confianza que fomente la participacion activa del
grupo en el contexto educativo del aula.

- Fomento de la iniciativa, la autonomia y el trabajo en grupo.
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- Ensefanza / aprendizaje de actitudes personales y profesionales que lleve a
su interiorizacion por parte del alumnado.

- Variedad en las actividades e instrumentos de evaluaciéon, empleandolos
como parte del proceso de aprendizaje.

- Utilizacion de las Tics como recurso educativo docente y como medio de

busqueda y seleccién de informacion y actualizacién de conocimientos.

2.8.2 Modelos de enseflanza y metodologias

1.- Método expositivo o leccion magistral.

Esta metodologia se centra fundamentalmente en la exposicion
verbal por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de
estudio. Se utilizara en aquellos casos en los que pretenda transmitir
conocimientos y activar procesos cognitivos en el estudiante, sin embargo, se
evitara que sea una clase plenamente unidireccional y se procurara favorecer
la participacién de los alumnos, para que puedan expresar sus dudas y
opiniones. Ademas, se utilizaran presentaciones y recursos audiovisuales para

motivar al alumnado y hacer la clase mas atractiva.

2. Resolucion de ejercicios y problemas.

Se solicita a los estudiantes que resuelvan el problema dado,
mediante la aplicacion de procedimientos calculo matematico con la
informacion disponible y la interpretacion de los resultados obtenidos. Se
utilizara como complemento de la leccidn magistral para ejercitar y poner en
practica los conocimientos adquiridos. Algunos ejercicios se haran en el aula y
otros deberan realizarse en el taller, obteniendo las mediciones y realizando los
célculos, en todo caso se proveera a los alumnos del resultado correcto y se

dedicara tiempo en clase para resolver dudas concretas.

3. Practicas de taller o caso practico.
Con este método se busca la adquisicion de aprendizajes activos
mediante el analisis de casos reales o simulados, su entorno ideal es el taller,

ya que el alumno manipula la pieza a analizar. En ellas se desarrollan
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actividades de aplicacion de los conocimientos a situaciones concretas y de
adquisicién de habilidades basicas y procedimentales relacionadas con la
materia objeto de estudio. En el caso de este mddulo, seran concretamente
practicas de taller. Para el desarrollo de estas clases contamos con los
recursos, equipos y materiales que faciliten la preparacion de las aplicaciones
practicas. Hago distincion entre caso practico que es breve en el tiempo y

practicas de taller, que son de largo plazo.

4. Aprendizaje cooperativo.

El trabajo en el aula y taller, es interactivo, los alumnos son los
responsables de su aprendizaje y del de sus compaferos que ademas
potencian el aprendizaje de los contenidos curriculares y de actitudes, valores y
normas, Yy facilita la integracion y la interaccion de los alumnos, contribuyendo a
la convivencia. Mas que un método en si mismo, es un enfoque global de la
ensefianza, una filosofia en la que se prioriza la colaboracion frente a la
competicion, con el fin de desarrollar aprendizajes activos y significativos de
forma cooperativa. De este modo, los incentivos no son individuales sino
grupales y la consecucion de las metas del grupo requieren el desarrollo de

competencias sociales que son clave en el desempefio profesional.

5, Metodologia de proyectos.

El profesor planteara un objetivo a desarrollar durante un periodo de
tiempo, como puede ser la resolucion de un problema, o la ejecucién de un
trabajo, todo ello de la forma mas parecida a un caso real. Cada objetivo, o
proyecto planteado tratara de abarcar el mayor numero de resultados de
aprendizaje posible, y las clases tedricas se enfocaran a guiar al alumnado
hacia la correcta ejecucion del proyecto propuesto. Los proyectos seran de uno
o varios alumnos en funcion de la dificultad, material y herramientas
disponibles, tiempo de ejecucion, etc. Esta metodologia pretende reforzar
positivamente los conocimientos adquiridos en el aula, motivar la capacidad
emprendedora de los alumnos, asi como los valores de responsabilidad y

perseverancia necesarios para la consecucién de objetivos. Ademas
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proporcionara al alumnado una motivacion extra al existir una relacion directa

entre el trabajo realizado y el resultado obtenido.

6,- Atencion Personalizada.

Se trata de una relacion personalizada de ayuda en el proceso formativo
entre el profesor y uno o varios estudiantes. El profesor, mas que ensefiar,
atiende, facilita y orienta al estudiante en su proceso formativo. La atencion
personalizada como estrategia didactica centrada en el proceso de ensefianza-
aprendizaje consiste en facilitar al estudiante la explicacion en un ambito
disciplinar concreto, su finalidad es simplemente ayudar a resolver dificultades

y podra tener lugar durante las diferentes estrategias de ensenanza.

2.9 Agrupamientos

Los agrupamientos son las maneras de organizar al alumnado. Los
agrupamientos seleccionados, de acuerdo con las modalidades planteadas
son:

1. Individual.

Para permitir la personalizacion de la ensefianza y la atencion a
las necesidades de cada uno de ellos, los alumnos deben trabajar

individualmente en el aula en algunas ocasiones.

2. Pequeiio grupo o Grupo heterogéneo.

Dado que en el mundo profesional se suele trabajar en equipo, es
conveniente que el alumnado aprenda a desenvolverse en ese tipo de
situaciones que son, ademas, el marco ideal para que se produzca un
aprendizaje cooperativo. Con el fin de que el aprendizaje cooperativo sea
efectivo, los grupos seran formados a criterio del profesor, buscando la
heterogeneidad y la diversidad de capacidades entre los miembros. También el
trabajo en equipo es ideal a la hora de trabajar en las practicas de taller, ya que

se ayudan entre ellos a lo hora de manipular un equipo mejorando el
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aprendizaje y agilizando la realizacién de la practica. Estos grupos podran ir
variando sus miembros, buscando el mejor aprovechamiento del aprendizaje.

3. Gran grupo o grupo clase.

En las clases tedricas y practicas, asi como en los talleres, se plantearan
actividades para toda la clase, de modo que se favorezca la interaccion y

participacioén de todos.

2.10 Espacios

Los espacios que se van a utilizar son el Aula Polivalente y Taller
de Sistemas auxiliares del Motor con Laboratorio y el equipamientos necesario

para el modulo son:

1. Aula Polivalente
El aula polivalente sera el espacio fisico donde se podran
desarrollar aquellos conceptos tedricos, los alumnos podran trabajar de manera
individual o grupal. Las dimensiones del aula estan en funciéon del numero de
alumnos siendo de 40 metros cuadrados para 20 alumnos y 60 metros

cuadrados para 60 alumnos.

- Equipos audiovisuales
- Pcs instalados en red
- Cafion de proyeccion
- Internet

- Biblioteca técnica e informatica de automocién

2. Taller de Sistemas Auxiliares del Motor con laboratorio
El taller de motores con laboratorio sera el espacio fisico donde
los alumnos realizaran las diferentes practicas de taller, los alumnos dispondran
de espacio suficiente para poder trabajar de manera individual o grupal. Las
dimensiones del aula esta en funcion del numero de alumnos para 30 alumnos

de 210 metros cuadrados o para 20 alumnos de 150 metros cuadrados.
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- Caballetes de sujecion de motores.

- Bancos de trabajo.

- Marmol de trazar.

- Carro de herramientas electromecanico.

- Equipo de herramientas de petrologia.

- Equipo maquetas motor explosion.

- Equipo maquetas motor diésel.

- Paneles simuladores de distintos sistemas vy circuitos.
- Comprobador inyectores motor diésel.

- Equipo de verificacion y limpieza de inyectores de gasolina.
- Analizador de motores de gasolina y diésel.

- Analizador de 4 gases y opacimetro.

- Osciloscopio digital especifico de automocion.

- Polimetros digitales de automocion

- Bomba manual de presion-depresién (mitivac).

- Equipo de diagnosis del sistema de alimentacion gasolina (mandmetro).

- Aspirador recogedor de aceite.

- Endoscopio.

Universidad
de Lalaguna

- Arrancadores electronicos. Estacidon de diagnosis del sistema de refrigeracion.

- Equipo de extraccién de gases.
- Instalaciéon neumatica.

- Juego de llaves dinamométricas de 0-100Nm y de 40-240Nm.

- Equipo y dutiles de metrologia (tales como Micrémetro, Micrometro de

interiores, alexdmetro, reloj comparador y su base, etc.)

- Extractores de camisas.

- Juego de manometros de presiones hidraulicas.

- Comprobador de compresion.

- Panel simulador sistemas electrénicos de inyeccién diésel

- Cajas de bornes con las diferentes cablerias.
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2.11 Medidas de atencién a la diversidad

Cuando en el aula tenemos alumnos con necesidad educativas
especiales, debemos llevar a cabo las denominadas adaptaciones curriculares,
en las que tendremos que adaptar la programacion didactica o unidad didactica
para estos alumnos.

Conviene destacar que las medidas adoptadas para atender a la diversidad
dentro de la Formacion Profesional, No podran desaparecer objetivos
relacionados con los resultados de aprendizaje, necesarios y obligados para el
logro de la competencia general a la que se hace referencia en el Titulo que
establece las correspondientes ensefanzas minimas. Por tanto, las

adaptaciones curriculares solo podran afectar a:

-Los elementos curriculares basicos: la metodologia didactica, las
actividades y la priorizacion y temporalizacién en la consecuciéon de los

objetivos.

-Los elementos curriculares de acceso: adaptacion del centro y del aula

a las condiciones del alumnado, sitio donde se sienta en el aula, etc.

2.12 Estrategias de trabajo para el tratamiento
transversal de la educacion en valores

El modelo de convivencia positiva confia en el interés de la comunidad
educativa de construir dia a dia un espacio escolar respetuoso, pacifico y
diverso, donde alumnado, profesorado y familias convivamos sin distinciones
por razon de nacimiento, raza, sexo, capacidad economica, nivel social,

orientacion e identidad sexual,

Metas educativas
- Construir una escuela plural e intercultural fomentando el conocimiento y
respeto hacia las diferencias ideoldgicas, religiosas, sociales, culturales,

idiomaticas, para conseguir una escuela tolerante, solidaria y participativa.
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- Impulsar un proyecto que potencie y estimule la autonomia organizativa y
curricular que incardine la adquisicion de las competencias basicas, los valores
y las actitudes que propicien el desarrollo integral de la persona.

- Favorecer un clima de dialogo, tolerancia y respeto entre todos los sectores
de la Comunidad Educativa, fomentando la acogida, la inclusion, la
informacion, la comunicacion y la participacion.

- Un modelo de escuela que respete los derechos y libertades fundamentales

dentro de los principios democraticos de convivencia.
Objetivos

- Impulsar acciones donde se dé a conocer y compartir nuestra sefia de
identidad, potenciando el desarrollo de una educacién en valores: la tolerancia,
la igualdad de género, la solidaridad, la coeducacién, la actitud critica y la vida
saludable.

-Potenciar y favorecer actitudes de respeto y conocimiento del medio fisico y
natural

-Favorecer procesos interdisciplinares y de aprendizaje significativo,
estimulando en el alumnado la adquisicion de habitos de estudio y trabajo

cooperativo como complemento del individual.

2.13 Actividades complementarias y extraescolares

Como actividades complementarias del modulo de Sistemas auxiliares
del Motor, se han elegido la visita a los diferentes talleres y empresas, esto
tiene como objetivo conocer de primera mano, las reparaciones mas habituales
realizados, asi como, rectificados, montajes y ajustes, realizados por un taller
de rectificados.

- Visitas a las diferentes ferias del sector.

- Visita a Precision Tinerfefia

- Visita a los talleres de Binter Las Palmas
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- Visita a la Central Térmica de Granadilla

2.14 Instrumentos de evaluacion

Evaluacion inicial

En la primera semana del curso se llevara a cabo, por decision
departamental, una evaluacion inicial que constara un texto relacionado con los
Sistemas Auxiliares del Motor, sobre el que se le haran una cuestiones para
valorar la capacidad de lectura comprensiva y otra parte de calculo matematico
basico, como por ejemplo, calcular un area o un volumen de una figura

geomeétrica, y también un cambio de unidades.

Dicha evaluacién no contara a la hora de calcular calificaciones y su
principal objetivo es concretar el punto de partida con el fin de adaptar la
programacion o establecer las medidas de atencién a la diversidad pertinentes.

Los procesos de evaluacion se dividen en tres momentos, 12, 22 durante
los cuales iran acumulandose las puntuaciones de las diferentes pruebas de

cada unidad de trabajo.

\ EVALUACION \ METODOLOGIA INSTRUMENTO EVALUACION

Primera Evaluacion

- Leccion magistral

- Caso practico - Examen de desarrollo

U.T.1: Sistemas de Encendido |- Video didactico - Memoria de la practica
- Resolucion de actividades y | - Resolucion de actividades y ejercicios
problemas
- Leccién magistral - Examen de desarrollo
- Caso practico - Memoria de la practica

U.T.2: Encendidos electrénicos |- Video didactico - Resolucién de actividades y ejercicios
- Resolucion de actividades y
problemas
- Leccidon magistral - Examen de desarrollo

. . .. |- Caso practico - Memoria de la practica
U.1.3: Sistemas de alimentacion |_ Video didactico - Resolucién de actividades y ejercicios

de los motores Otto | - Resolucion de actividades

y problemas

- Leccién magistral

U.T.4: Sistemas de alimentacion |- Caso practico

de los motores Otto Il - Video didactico

- Resolucion de actividades y

- Examen de desarrollo
- Memoria de la practica

- Resolucién de actividades y ejercicios
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problemas

U.T.5: Sistemas de alimentacion
de los motores Otto Il

- Leccién magistral

- Caso practico

- Video didactico

- Resolucion de actividades y
problemas

- Examen de desarrollo
- Memoria de la practica
- Resolucién de actividades y ejercicios

Segunda Evaluacién

U.T.6: Sistemas de alimentacion
de los motores Diésel |

- Leccion magistral

- Caso practico

- Video didactico

- Resolucion de actividades y
problemas

- Examen de desarrollo
- Memoria de la practica
- Resolucién de actividades y ejercicios

U.T.7: Sistemas de alimentacion
de los motores Diésel Il

- Leccién magistral

- Caso practico

- Video didactico

- Resolucion de actividades y
problemas

- Examen de desarrollo
- Memoria de la practica
- Resolucién de actividades y ejercicios

U.T.8:Sistemas de alimentacion
de los motores Diésel Ill

- Leccidon magistral

- Caso practico

- Video didactico

- Resolucion de actividades y
problemas

- Examen de desarrollo
- Memoria de la practica
- Resolucién de actividades y ejercicios

U.T.9: Sistemas de alimentacion
de los motores Diésel IV

U.T.10:Sistemas
Anticontaminacion

- Leccion magistral

- Caso practico

- Video didactico

- Resolucion de actividades y
problemas

- Leccién magistral

- Caso practico

- Video didactico

- Resolucion de actividades y
problemas

- Examen de desarrollo
- Memoria de la practica
- Resolucién de actividades y ejercicios

- Examen de desarrollo
- Memoria de la practica
- Resolucién de actividades y ejercicios

U.T.11:
Sobrealimentacion

Sistemas

- Leccion magistral

- Caso practico

- Video didactico

- Resolucion de actividades y
problemas

- Examen de desarrollo
- Memoria de la practica
- Resolucién de actividades y ejercicios

Tabla 11. Relacién de unidades de trabajo, metodologia e instrumentos de

evaluacion.

Facultad de Educacién. | Curso Académico 2018-2019

Universidad
de Lalaguna




45

Programacion didactica del médulo Sistemas Auxiliares de Motor Universidad

y desarrollo de la unidad de trabajo I: Sistemas Convencionales de Encendido. de La Laguna
Ricardo M. Gonzalez Rodriguez 54059880)J
Master de Formacion del Profersorado de E.S.O., Bachillerato, F.P. y E.I.

2.15 Pruebas extraordinarias por perdida del derecho a
evaluacion continua

Para aquellos alumnos que pierdan el derecho a evaluacién continua por
superar el numero de faltas establecido, tendran derecho a un examen Teorico

- Préctico de todo el modulo. En el periodo de evaluacion de Junio

2.16 Plan de recuperacion para alumnado con modulo/s
pendiente/s

Se entregara al final de curso el modelo PCO1. POC 08. cuyo documento
recoge “Informe de actividades de recuperaciéon individualizado” donde se
indica la fecha de la recuperacién en modo y forma para su realizacion.
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3. Unidad de trabajo

3.1 Descripcion

3.1.1 Mddulo

La unidad de trabajo que se desarrolla pertenece al mddulo Sistemas Auxiliares
del Motor, perteneciente al segundo curso de electromecéanica de vehiculos

automoviles.

3.1.2 Unidad de trabajo

La unidad de trabajo se titula Sistemas de Encendido, se trata de la primera

unidad de trabajo que se ve en el modulo.
Temporalizacion.

Al ser la primera unidad de trabajo del médulo, ésta se imparte en la primera
evaluacion, con una temporalizacion de 25 horas, lo que equivale a 2,8

semanas de trabajo.

3.1.3 Ponderacioén

Se le asigna un peso total del 20% del total de la asignatura a esta unidad de

trabajo.

3.1.4 Competencias generales

Las competencias generales que se trabajan en esta unidad de trabajo son:

-(a) Seleccionar los procesos de reparacion interpretando la informacion
técnica incluida en manuales y catalogos.

-(b) Localizar averias en los sistemas mecanicos, hidraulicos,
neumaticos y eléctricos-electronicos, del vehiculo, utilizando los instrumentos y

equipos de diagndstico pertinentes.
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-(c) Reparar el motor térmico y sus sistemas auxiliares utilizando las
técnicas de reparacién prescritas por los fabricantes.

-(g) Verificar los resultados de sus intervenciones comparandolos con los
estandares de calidad establecidos.

-(h) Aplicar procedimientos de prevencion de riesgos laborales y de

protecciéon ambiental, de acuerdo con lo establecido por normativa.

3.1.5 Objetivos generales

Los objetivos generales del ciclo formativo que se trabajan en esta unidad de
trabajo son:

-(a) Interpretar la informacion y, en general, todo el lenguaje simbdlico,
asociado a las operaciones de mantenimiento y reparacion en el area de
electromecanica para seleccionar el proceso de reparacion.

-(b) Seleccionar las maquinas, utiles y herramientas y medios de
seguridad necesarios para efectuar los procesos de mantenimiento en el area
de electromecanica.

-(c) Manejar instrumentos y equipos de medida y control, explicando su
funcionamiento y conectandolos adecuadamente para localizar averias.

-(f) Aplicar las técnicas de operacion y utilizar los métodos adecuados
para reparar los motores térmicos y sus sistemas auxiliares.

-(i) Aplicar las técnicas y métodos de operacion pertinentes en el
desmontaje, montaje y sustitucion de elementos mecanicos, neumaticos,
hidraulicos y eléctrico-electronicos de los sistemas del vehiculo para proceder a
su mantenimiento y reparacion.

-(k) Realizar medidas, comparando los resultados con los valores de los
parametros de referencia para verificar los resultados de sus intervenciones.

-(I) Analizar y describir los procedimientos de prevencién de riesgos
laborales y medioambientales, sefialando las acciones a realizar en los casos
definidos para actuar de acuerdo con las normas estandarizadas.

-(p) Reconocer y valorar contingencias, determinando las causas que las
provocan y describiendo las acciones correctoras para resolver las incidencias

asociadas a su actividad profesional.
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3.1.6 Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

Los resultados de aprendizaje que se esperan obtener en esta unidad de
trabajo son:
I. Resultado de aprendizaje 1:
Caracterizar el funcionamiento de los sistemas auxiliares en los motores
de ciclo Otto interpretando las variaciones de sus parametros y la funcionalidad
de los elementos que los constituyen.

Criterios de evaluacion:

(b) Se han identificado los elementos que constituyen los sistemas de

encendido y sus parametros caracteristicos.

. Resultado de aprendizaje 3:
Localizar averias en los sistemas auxiliares de los motores de ciclo Otto
y de ciclo Diesel relacionando los sintomas y efectos con las causas que las
producen

Criterios de evaluacion:

(c) Se ha seleccionado e interpretado la documentacién técnica

(d) Se ha seleccionado el equipo de medida o control, efectuando su puesta
en servicio.

(g9) Se han comparado los valores obtenidos en las comprobaciones con los
estipulados en documentacion.

(h) Se ha determinado el elemento o elementos que hay que sustituir o
reparar.

(i) Se han identificado las causas que han provocado la averia.

(j) Se ha planificado de forma metddica la realizacién de las actividades en

prevision de posibles dificultades.

lll.  Resultado de aprendizaje 4:

-Mantener los sistemas auxiliares del motor de ciclo Otto interpretando y
aplicando procedimientos establecidos segun especificaciones técnicas.
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Criterios de evaluacion:

a) Se ha interpretado la documentacion técnica determinando el proceso
de desmontaje y montaje de los elementos que constituyen los sistemas
de encendido y alimentacion del motor.

b) Se han seleccionado los medios, utiles y herramientas necesarias en
funcién del proceso de desmontaje y montaje.

c) Se ha realizado la secuencia de operaciones de desmontaje y
montaje, siguiendo la establecida en documentacidn técnica.

d) Se ha verificado el estado de los componentes.

e) Se han realizado los ajustes de parametros estipulados en la
documentacion técnica.

h) Se han aplicado las normas de prevencion, seguridad y proteccion
ambiental estipuladas en las distintas operaciones.

i) Se han efectuado las operaciones con el orden y la limpieza requerida.

3.1.7 Metodologia

Tal y como esta disefiado el horario de la asignatura, repartiendo 9 horas
semanales en 3 sesiones, implica que las sesiones deben ser eminentemente
practicas, la experiencia en este tipo de enseflanzas demuestra que las
explicaciones tedricas en aula no deben ser superiores, por norma general a 50
minutos, puesto que la curva de aprendizaje del alumnado con ese tipo de
metodologias decrece exponecialmente en periodos largos de tiempo en el

aula.

Por lo tanto, las sesiones iniciales tendrdn un comienzo teérico, donde se
explicardn los conceptos principales con el apoyo del libro de texto de la
asignatura, complementariamente se reforzara el conocimiento con videos
didacticos relacionados con la temética. Una vez se ha expuesto la parte
tedrica, se pasara la zona de taller donde se agruparan los alumnos en grupos
No superiores a cinco personas, y se realizaran las sesiones practicas, donde
primeramente sera el profesor quien hard una demostracion de la practica a
realizar, y posteriormente seran los propios alumnos los que ejerciten sus

destrezas de manera practica. Las practicas se relacionaran siempre con los
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fundamentos tedricos mediante la resolucion de cuestiones planteadas

previamente mediante el procedimiento hipotético-deductivo.

Los dltimos minutos de la sesidén se dedicaran a la puesta en comun de las
conclusiones obtenidas durante el proceso de aprendizaje, y se daré el tiempo
necesario para efectuar el orden y la limpieza del taller, siendo esta una
competencia fundamental de caracter transversal en todos los modulos del

ciclo formativo.

Las actividades tanto de naturaleza tedrica como practica que se desarrollaran

en esta unidad de trabajo seran:
< PRIMERA SESION (4 horas)

Introduccién tedrica.

Introduccién a la unidad, bateria de preguntas previas relativas al conocimiento
previo de la misma para establecer el punto de partida del conocimiento a
impartir, explicacién de conceptos tedricos mediante diapositivas, libro de texto

y videos didacticos.
Practica 1
Comprobacién con el multimetro de todos los componentes de los diferentes

sistemas de encendido que se puedan probar con este.

Practica 2
Montaje y desmontaje de diferentes sistemas de encendido en maquetas,
sincrotest y motores.

< SEGUNDA SESION (3 horas)

Teoria

Repaso en aula de los conceptos vistos en la sesidon anterior, servira como
referencia al profesor para comprobar el nivel de asimilacién de conocimientos

y el progreso, debiendo reforzar aquellos conceptos que no han quedado
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suficientemente claros y garantizando que se haya producido un proceso de

aprendizaje significativo.

Posteriormente se continua con el desarrollo del tema, ampliando los

conceptos vistos previamente.

Practica 3
Extraccioén y reposicidon de diferentes componentes de encendidos, en diversos

motores.

< TERCERA SESION (2 horas)

Teoria

Se profundizara en la explicacién de las bujias, al ser una sesién mas corta que
las anteriores se trabajara en el aula tanto la parte tedrica como la parte
practica, de forma que los alumnos puedan verificar fisicamente los conceptos
que se imparten, combinandose las explicaciones tedricas con el ejercicio

practico.

Practica 4
Comprobacién de la calibracion de los electrodos de bujia y realizacion del

reglaje.

<% CUARTA SESION (4 horas)

Teoria
Se repasan y refuerzan los conocimientos teodricos vistos previamente,
combinado nuevos conceptos relacionados. Se explican los instrumentos de

medicion que se emplearan en la practica, asi como su fundamento tedrico.
Practica 5

Realizacion del ajuste y control del sistema de encendido. (Dwell en °y %,

grados avance).
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Practica 6
Conectar la mytivac al dispositivo de avance por vacio. Realizar grafico y
obtener el angulo de encendido a 1000, 2000, 3000, 4000 rpm.

< QUINTA SESION (3 horas)

Practica 7

Desmontaje, verificacion y montaje asi como ajuste de diferentes distribuidores
de tipo convencional por platinos.

Teoria

Se efectuara una puesta en comun con el grupo clase de las conclusiones
sacadas por los los alumnos durante la realizacidon de las practicas 5y 6y 7.

Se reforzaran las conclusiones con conceptos tedricos vistos en clase.

< SEXTA SESION (2 horas)

Practica 8
Realizacion de la puesta a punto del encendido con lampara de pruebas y

estroboscopica en motores.

< SEPTIMA SESION (4 horas)

Teoria

Repaso general del tema, incidiendo en los conceptos clave, resolucion de
dudas planteadas por los alumnos por parte del profesor.

Préactica 9

Comprobacién y puesta a punto de los distintos sistemas de encendido.

Teoria

Conclusiones finales de la unidad de trabajo.
< OCTAVA SESION (3 horas)

Sesién de evaluacion

Realizacion de prueba escrita.
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Comienzo de la U.T. 2.

3.1.8 Evaluacion

Para realizar la evaluacion de los resultados de la U.T. se tratara de que los
instrumentos de evaluacion representen de la forma mas fidedigna posible las
competencias generales del moédulo, para ello se empleardn distintas
herramientas de evaluacion, de forma que la yuxtaposicion de las mismas

arrojen un valor final del progreso del alumno en la U.T.
Las herramientas de evaluacion que se emplearan son las siguientes:

- Examen teérico —tipo test-

Se le asigna un peso del 30% en la ponderacién global de la U.T., en este tipo
de ensefianzas priman las habilidades practicas, y los resultados de pruebas
tedricas son poco representativos de las competencias esperadas.

-se adjunta modelo de examen tedrico en el ANEXO I-

- Resolucién de actividades y ejercicios

Se asigna un 10% a la resolucion de actividades y ejercicios de naturaleza en
el aula, pretendiendo fomentar la motivacion del alumnado a su realizacion de

forma efectiva.

- Memoria de las practicas

Se asigna un 20% a la memoria de practicas de forma que se pueda ver
reflejado que se han adquirido los conocimientos requeridos y son relacionados

de forma correcta con la practica.

- Realizacioén de las practicas

Se asigna un 30% a la realizacion correcta de las practicas, valorandose las
destrezas adquiridas durante el proceso de aprendizaje. Se considera que la
ejecucion de ejercicios practicos similares a problemas planteados en el

mercado laboral de forma efectiva es el mejor indicador para comprobar si se

Facultad de Educacion. | Curso Académico 2018-2019



54

Programacion didactica del médulo Sistemas Auxiliares de Motor Universidad

y desarrollo de la unidad de trabajo I: Sistemas Convencionales de Encendido. de La Laguna
Ricardo M. Gonzalez Rodriguez 54059880)
Madster de Formacion del Profersorado de E.S.O., Bachillerato, F.P.y E.I.

han conseguido los resultados de aprendizaje deseados y se han conseguido

las competencias profesionales esperadas.

- Respeto normas de seguridad, orden limpieza, e interés por el sector

Tradicionalmente se ha venido reservando un pequefio porcentaje de la nota
en concepto de actitud. Si atendemos a la legislacion vigente la “actitud” no es
un criterio de evaluacion expreso, sin embargo, el respeto por las normas de
seguridad, el orden y limpieza, y el interés por el sector si lo son. Ademas se
relacionan estrechamente con las competencias profesionales y son
determinantes a la hora de definir un profesional competente, por lo que se le

asigna un 10% de la ponderacién global.
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3.2 Tabla resumen

Universidad
de Lalaguna

F.P.yE.L

A continuacién se adjunta tabla resumen con formato propio de programacion

de instituto.

2° Electromecanica de

Curso: , .
Vehiculos Automoviles

Modulo: |Sistemas Auxiliares del Motor

Unidad de Trabajo:

UT 1- Sistemas de Encendido

(o]
Temporalizacion: |1 Evaluacion N 25 Ponderacion |20,00%
Horas: | horas
Competencia: a), b), c), g), h), Objetivo: a), b), ), f), i), k), 1) y p)
Resultado de Aprendizaje 1,3,4
1:b
Criterio de Evaluacion 3:¢,d,g,hi, j
4:a,b,c,d,e,h,i
Procedimientos 2ptos

- Definir los conceptos fundamentales de
un sistema de encendido.

- Conocer el funcionamiento de un
sistema de encendido clasico.

- Efectuar un calado y puesta a punto.

- Verificar todos los componentes de un
circuito de encendido clasico

Actividades de Ensenanza -
Aprendizaje
1,- Explicacion de los principales

contenidos
2,- Visualizacion video didactico
3,- Realizacion de la practica de taller

En pequefios grupos de trabajo:

a) Comprobacion con el multimetro
de todos los componentes de los
diferentes sistemas de encendido que se
puedan probar con este.

b) Montaje 'y  desmontaje de
diferentes sistemas de encendido en
maquetas, sincrotest y motores.

1.1 Necesidad del circuito de encendido.
1.2 Principio de funcionamiento.

1.3 Componentes.

1.4 Descripcion del funcionamiento.

1.5 Comprobaciones.

1.6 Calado del distribuidor.

Actividades de Evaluacion (con
porcentajes)
- Examen de desarrollo 30%

- Resolucién de actividades y ejercicios 10%

- Memoria de la practica 20%

- Realizacion de la practica 30%

- Respeto normas de seguridad, orden
limpieza, e interés por el sector 10%
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C) Extraccion y  reposicion de
diferentes componentes de encendidos,
en diversos motores.

d) Comprobacion de la calibracion de
los electrodos de bujia y realizaciéon del
reglaje.

e) Realizacién del ajuste y control del
sistema de encendido. (Dwell en °y %,
grados avance).

f) Conectar la mytivac al dispositivo
de avance por vacio. Realizar grafico y
obtener el angulo de encendido a 1000,
2000, 3000, 4000 rpm.

0) Desmontaje, verificacion y montaje
asi como ajuste de diferentes
distribuidores de tipo convencional por
platinos.

h) Realizacion de la puesta a punto
del encendido con lampara de pruebas y
estroboscopica en motores.

)] Comprobacion y puesta a punto de
los distintos sistemas de encendido.

Tabla 12. Resumen de la Unidad de Trabajo 1.
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4. Conclusiones

La conclusibn que aqui se emana no es fruto solamente del periodo de
practicas de caracter académico, sino como resultado de una experiencia
docente que comienza en el afio 2016, en la que se han podido llevar a cabo
varios proyectos educativos de gran importancia para el centro y se han

adoptado distintos roles dentro del equipo educativo.

La conclusién principal es que los profesores tenemos en nuestras manos la
posibilidad de influir de forma determinante en el futuro del alumnado, ya sea
con la motivacién adecuada y orientacién para que consigan sus metas, como

la generacion de frustracion por malas practicas.

En estos afios he podido observar la gran irresponsabilidad de ciertos
compaferos de pretender impartir docencia sobre teméaticas que ellos mismos
desconocen. Para poder sobrellevar tal circunstancia es habitual que los
profesores lleven la tematica de sus clases a sus zonas de confort, y teniendo
en cuenta que en automociéon son una gran mayoria ingenieros, muchos
alumnos se ven en la tesitura de tener que estudiar cuestiones tedricas y
plantear problemas académicos propios de las escuelas de ingenieria, que

mucho distan de la profesidén que pretenden desarrollar.

Como ingeniero, considero que todo aquel que quiera impartir clase en
mdédulos tan practicos como es el de la electromecanica de vehiculos, debe de
tener relacion con el mundo de la automocion, y la voluntad para desarrollar
habilidades manuales que no se entrenan en las escuelas de ingenieria. De ahi
depende en gran parte la calidad de nuestra educacién y los resultados

obtenidos.

Como segunda conclusién considero importante ajustar los procesos de
aprendizaje y las herramientas de evaluacion a las competencias previstas en
el curriculo del ciclo formativo, sin olvidar las ensefianzas trasversales que al
final consiguen un perfil profesional competente y completo. Teniendo en
cuenta la relacion directa entre las competencias adquiridas durante el ciclo

formativo y el inminente mundo laboral que les espera.
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Por ultimo, considero relevante la buena gestion de los recursos didacticos, el
cuidado de las herramientas, limpieza de taller, etc. Para poder garantizar un
clima de convivencia adecuado entre moédulos profesionales que comparten

espacios educativos, y para preservar la funcionalidad de elementos del taller.
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OTRAS REFERENCIAS.

Préactica exitosa llevada a cabo por el alumno que suscribe:
https://www.mediaconect.com/acemec/v2/images/E-
KART 1l. CIFP_LA LAGUNA.pdf
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Anexo |I. Modelo de examen de la U.T. 1
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1° CFGM TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULO

ELECTROMECANICA DE VEHICULOS.
SISTEMAS AUXILIARES DEL MOTOR

EXAMEN TEMA 1

Nombre:

Apellidos:

TEST (5 PUNTOS).

1. Elvariador de avance por depresion:

W
W
U
W

Incrementa el avance en funcion de las rpm.
Incrementa el avance en funcién de la carga.
Disminuye el avance en funcion del porcentaje Dwell.

Disminuye el avance en funcién del sensor MAP.

2. En el delco se integran:

W
U

l
W

EL ruptor, el condensador y las bujias.
EL ruptor, el condensador, los variadores de avance y el repartidor.
La bobina, el condensador y los variadores de avance.

Las bujias, el ruptor y la distribucién de la corriente.

3. Elavance del encendido no depende de:

O

0
U
0

El régimen.
La carga del motor.
La relacién de compresion.

La densidad de la mezcla.
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4. Para un motor de 3 cilindros el angulo de cierre es 57,5°. Por lo tanto el
porcentaje Dwell es:
479
169
"1 Ninguna es correcta
1 575
5. La puesta a punto consiste en:
[ Sincronizar la posicién del distribuidor con el arbol de levas
1 Sincronizar la posicion del distribuidor con el ciguiefial
[0 Determinar con precision el angulo de avance al encendido.

| Ajustar la apertura de los platinos.

6. Una bujia tiene un mayor indice de grado térmico cuando:
Disipa mas el calor.

Soporta mayor temperatura.

O 0O d

La chispa es mas potente.
7 Retiene mas el calor.
7. Elcondensador sirve para:
1 Aumentar la variacién del flujo.
[ Evitar el desgaste prematuro de los platinos.
1 Todas son correctas.
[0 Absorber la corriente de ruptura.
8. La relacion de transformacion se calcula:
[ Dividiendo el numero de espiras del secundario entre las del
primario.
| Dividiendo el nuimero de espiras del primario entre las del
secundario.
"1 Dividiendo el voltaje del primario entre el secundario.
[0 Multiplicando el voltaje del secundario por el primario.
9. Con la luz estroboscopica podemos verificar.

[ El correcto funcionamiento de las bujias.
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[J Que la tensiéon del secundario de la bobina es la correcta.
[l Lavariacion del avance de encendido.

[1 El correcto funcionamiento del distribuidor.

10. ¢ En qué tiempo del ciclo de motor se debe situar el cilindro nimero 1 a la
hora de realizar la puesta a punto del encendido?
7 En compresion.
1 En admision.
1 En escape.
il

Es indiferente.

ACTIVIDAD 1 (2,5 PUNTOS): Del siguiente esquema, nombrar los componentes

enumerados, y explicar para qué sirve cada uno de ellos
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ACTIVIDAD 2 (2,5 PUNTOS). Deseamos hacer la puesta a punto de un BMW 2002 Tii,
para ello disponemos de una luz estroboscépica, una luz de comprobacion y un tester.
Tenemos la sospecha de que el variador de avance mecanico no funciona
correctamente. Describe qué comprobaciones harias para saber si este elemento esta
funcionando correctamente, indicando en el siguiente dibujo dénde conectarias los

cables de los instrumentos que emplearias.

Operacion de puesta a punto del encendido

Frente del
coche

—

cilindro n®1

Distribuidor
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