


Resumené ¢ ¢ é ééeéé¢éééeéeééeeéeéeeceé

INDICE

sz

D~
D~
D~
D~
D
N

Palabrasclaveé é e ¢ é é € éé e ééééeéééeéeééeée. .. . . 2.
Abstractée é € é 6 ééeééeéécéécéecéecéecéceéecéé 2
Keywordsé e é e éeééeééeéeéeéeéeéeéeée 3
Competenciaselegidasé ¢ é e e € e ééééééééeéeeée. . .3

Reflexion sobre el logro de las competencias, indicando las evidencias

seleccionadasé é € € @ € € . . . . . L ————— 11.

Conclusionesyvaloracibné ¢ ¢ é é é e e eéeééééééééeeeee.2

Bi bliograf2a y recursos digital es.é@8¢écéeée

(0]
-
-
-
D

Anexosé e é éeééeéeecéeeéeeéeeéeeée 24

Anexo 1: Ensayo de reflexion sobre la didactica. La caverna de las
ideas.6 € € € €€ EEEEEEEE . 25

7

Anexo 2: Ensayo de reflexion sobre la formacién. El enigma del
sabere é é e e ééeééeecéeeceééeeéeecéeéecté
Anexo3: I nterculturalidadéeééecéeé

Anexo4:Mi cropol 2tica de | as Organiltdaci onesc¢
Anexo 5: PADE: Proyecto de Atencién a la Discapacidad en Ecuador

(Quito)e é ée e éeeééeeéeeéeéeecéeeéeéecté 130
Anexo 6: PAMPA se mueve: Programa de Atencion y Mejora para las

éeéeéeeé. . .2

([N

éeeée

([N

sz

Personascon Al zhei mer é éé
C ééééeéeéeéee279

é éé
Anexo 7:Dossier de pr 8cticas




RESUMEN

Para mi Trabajo de Fin de Grado en Pedagogia he seleccionado la modalidad
5: Desarrollo Profesional Docente (e-portafolio). La razén de dicha modalidad
de TFG no es otra que la de sumergirme en el mundo de las competencias
especificas recogidas en el Grado en Pedagogia. Para ello, en primer lugar, me
centraré en que quienes lean sepan cuales son las competencias
seleccionadas por mi persona, siendo esta la siguiente, del bloque 1 las
competencias CE3 y CE12 y del bloque 2 las competencias CE1, CE5, CE7 y
CES, en el siguiente apartado especificaré el saber al que hace referencia cada
una. Pero no solo diré los conocimientos y capacidades que engloba cada una
y la causa de mi eleccion, sino que aportare evidencias (ensayos, proyectos e
informes de préacticas) que he llevado a cabo, a lo largo del Grado de
Pedagogia, cuya realizacion ha contribuido a mi adquisicion de dichas

competencias.

Para finalizar hare una valoracién sobre el logro de las competencias en base a
las evidencias aportadas que han contribuido a ello, asi como la proyeccion
profesional en la que llevare a la practica dichas competencias adquiridas a lo

largo de mi formacién en el Grado en Pedagogia.
PALABRAS CLAVE

Capacidad, Competencia, Conocimiento, Educacion, Pedagogia, Labor

Profesional.

ABSTRACT

Working for my Final Year of Education | have chosen the mode 5: Teacher
Professional Development (e-portfolio). The reason for this form of TFG is no
other than to plunge into the world of the specific powers contained in the
Bachelor of Education. To do this, first, | will focus on the reader know what the
person selected by my skills are, this being the next, the skills CE3 block 1 and
block 2 CE12 and the skills EC1, EC5, EC7 and ECS8, below | will specify the
knowledge referenced each. But | do not just say the knowledge and skills that

encompasses each and the cause of my choice, but furnishes evidence




(essays, projects and reports of practices) that have taken place along the
Degree of Pedagogy, whose realization has contributed my acquisition of such
skills.

Finally makes an assessment on the achievement of competencies based on
the evidence provided that have contributed to this, as well as professional
projection that take you to practice these skills acquired during my training in
the Degree of Pedagogy.

KEY WORDS

Ability, Competence, Education, Pedagogy, knowledge, Professional work.
COMPETENCIAS ELEGIDAS

A continuacién, se presentan las dos competencias del Grado en Pedagogia
elegidas del bloque 1 y seguidamente las cuatro las escogidas del bloque 2,

pero me gustaria en este momento aportar dos definiciones de competencias

enlacualesme he basado para | | e Paa Pereenowab o

(2004), las competencias permiten afrontar situaciones complejas y construir

una respuesta adaptada a cada situacion; o sea, se trata de producir una

est

respuesta no memorizada o0 n(lella 014 8pyt i zada |

ALa Comisi-n Europea (2005) establ ec
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capacidad demostrada de utilizar conoci mi ent (rsllo,2014&st r ezaso

Una vez expuesta a quienes lean estas definiciones, puedo empezar a explicar
el significado de cada competencia y los conocimientos y capacidades que se
engloban en cada una de ellas y asi poder saber cuales han sido las causas
que me han llevado a su eleccién. Para su eleccién he tenido en cuenta la
importancia de adquirir estos conocimientos para poder desempefar una labor
profesional desde la responsabilidad, respeto y abarcando todas perspectivas
posibles, que se puedan dar a la hora de desempefiar nuestro trabajo como
educadores profesionales, para lograr asi un resultado Optimo en la
implementacion de mi futura labor profesional en un mundo cambiante y que
siempre exige que nos adaptemos a los distintos contextos en los que se

pueden desempefiar dicha labor profesional. Mi eleccion de competencias




especificas del listado propuesto en el aula virtual del Trabajo de Fin de Grado

en Pedagogia para la modalidad 5* ha sido la siguiente:

CE3. Aplicar los principios basicos de la teoria del curriculo en todo

contexto de formacion.

En esta primera eleccidon de la competencia, he tenido en cuenta en su eleccion
que lo que se busca es que el alumnado desarrolle la capacidad para poder
llevar a cabo una identificacién, fundamentacion y desarrollo de los principios
bésicos de la teoria del curriculo sabiendo aplicarlos asi, en todo contexto
educativo donde desarrolle su labor profesional’>. Dicha competencia te
capacita, no solo para conocer la teoria del curriculo, sino que también capacita
al alumnado para ser capaz de llevarla a la practica de una manera 6ptima, de

ahi la importancia de resaltarla e incluirla en este informe.

Adquirir dicha competencia nos permite contrastar diferentes corrientes y
teorias existentes en torno al curriculum, dando la posibilidad de poder realizar
un andlisis de las fases y componentes que comprenden los procesos de
ensefianza-aprendizaje, pudiendo disefiar un proceso de ensefanza-

aprendizaje acorde al contexto en el que se vaya a realizar dicho proceso?.

Por lo tanto, considero que esta es una competencia del Grado en Pedagogia
gue se debe tener en cuenta, ya que evidencia la capacidad del alumnado, en
este caso, el mio, para poder llevar a cabo procesos de ensefianza-
aprendizajes ajustados a la realidad desde una perspectiva global, dando la
posibilidad de escoger lo mas adecuado a la hora de disefar este proceso.
Pero tampoco debemos obviar, que esta competencia capacita para poder
desarrollar y evaluar, sin olvidar nunca que todo proceso de formativo subyace

de los principios béasicos de la teoria del curriculum.

Una vez explicadas las consideraciones anteriores, es de suma importancia

tener en cuenta e incluir esta competencia en mi eleccién, ya que aporta un

! Doc. mimo, Amador Guarro Pallas, Seleccién de competencias para la modalidad 5. Facultad de educacion,
Universidad de La Laguna, curso 2014-2015.
2 ANECA (2004): fiibro Blanco, Titulo de Grado en Pedagogia y Educacion Social, Volumen | (pp. 159-1 8 1) 0o

Recuperado el 15 de abril de 2015 de: http://www.aneca.es/var/media/150392/libroblanco_pedagogial 0305.pdf
3 IDEM.



http://www.aneca.es/var/media/150392/libroblanco_pedagogia1_0305.pdf

saber hacer basico para la labor profesional que desempefare como futura

pedagoga.

CE12. Disefiar y desarrollar programas y/o planes de intervencion
educativa (planes de formacion, procesos de mejora institucional,

actuacion psicopedagodgica, actuacion social)

Esta competencia aporta conocimientos que permite que el alumnado sea
competente para poder disefiar y desarrollar modelos de intervencion educativa
adecuados a contextos, asi como individuos o sujetos. Nos aporta
herramientas y técnicas para desarrollar programaciones educativas acordes a
diferentes contextos, dandonos a conocer técnicas también aplicables al
diagnéstico educativo a la hora de llevar a cabo una deteccion de necesidades
educativas especificas que presenten los individuos o grupos a los que se

realiza®.

Esta competencia nos permite llevar a cabo procesos de mejora que se
adapten mejor a las necesidades de los individuos, tanto en contextos formales
como no formales permitiendo que las estrategias de intervencidén sean los mas
eficaces posibles. Permite el disefar, implementar y evaluar programas y/o
planes de intervencion educativa adecuados a diferentes perfiles de sujetos
teniendo en cuenta los intereses de estos asi como su rendimiento previo a la
intervencion. Esto, a su vez, reconoce que el disefio de los programas debe
estar en concordancia con los niveles educativos a los que van dirigidos,
pudiendo darnos la posibilidad de hacer programas o proyectos
individualizados adaptados a las necesidades de cada sujeto®.

Cabe destacar, que dicha competencia capacita al alumnado para la toma de
decisiones, creando un estado de confianza en las personas que nos rodean y
en nosotros mismos, pero no debemos obviar que para llegar a ser capaz de
tomar decisiones debe existir la capacidad de prevision, planificacion,

organizacién, coordinacién y supervision de los programas y/o planes de

4 ANECA (2004): fLibro Blanco, Titulo de Grado en Pedagogia y Educacién Social, Volumen | (pp. 159-1 8 1)
Recuperado el 15 de abril de 2015 de: http://www.aneca.es/var/media/150392/libroblanco_pedagogial 0305.pdf
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intervencion. No debemos olvidar que todo ello debe estar en consonancia y

abordado desde la tolerancia y el respeto.

Centrandome en lo anteriormente mencionado, considero de suma importancia
tener en cuenta e incluir esta competencia en mi eleccion, ya que aporta un
conocimiento y un saber hacer imprescindible en nuestra labor como
pedagogos. Dicha competencia engloba conocimientos, habilidades vy
destrezas importantisimos a la hora de ayudar y dar una respuesta eficaz a los
distintos sujetos y colectivos que necesitan de nuestra ayuda y profesionalidad,
bajo un ambiente de respeto y tolerancia mutuo, por ello, se trata de un saber
hacer basico para desempefiar mi la labor profesional de forma adecuada y

optima teniendo en cuenta los diferentes contextos en las que se puede dar.

CE1l. Analizar los sistemas educativos actuales, especialmente europeos,
profesiones y/o instituciones educativas como producto social, cultural,
politico, econdémico e historico, asi como las tendencias de futuro a partir

del andlisis comparado dinamico de su situacion.

Se trata de una competencia que nos permite conocer y analizar los diferentes
sistemas educativos que existen en la actualidad en Europa, entendidos como
un producto social, cultural, politico, econémico e histérico pudiendo asi saber,
a partir de un analisis comparativo, cuéles seran las tendencias futuras que se

daran en profesiones y/o instituciones educativas®.

Esta competencia nos aporta conocimientos sobre relacion existente entre los
sistemas educativos y las politicas socioeducativas que se llevan a cabo en
cada pais, ya sea americano y/o europeo. Nos da la posibilidad de conocer las
caracteristicas de cada uno de los sistemas educativos actuales y de poder
establecer la relacion que existe entre ellos partiendo de las politicas
educativas llevadas a cabo desde visiones ideoldgicas diferentes. Por ello, nos
da un conocimiento que nos hace capaces de establecer una relacion entre
distintos contextos socioecondmicos y culturales con los sistemas educativos

en la actualidad”’.

6ANECA(2004):ﬁLibro Bl anco, T2tulo de Grado en Pedago-y8a) ¢ Educaci
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Por otro lado, nos permite trabajar sin perder de vista la perspectiva que da los
Organismos Internacionales como la UNESCO, donde se busca que haya una
Educacién para Todos y a lo largo de la vida, algo destacable en el mundo
actual. Desde esta vision esta competencia nos otorga la posibilidad de llevar a
cabo andlisis de los distintos sistemas educativos, para poder conocer y
establecer sus caracteristicas, ya sea en el pasado o en la actualidad y poder
observar la evolucion que estos han experimentado a lo largo de la historia.

La importancia de esta competencia y la causa de la eleccion de la misma,
radica en que esta nos capacita para poder analizar y sintetizar las relaciones
entre los sistemas educativos y los contextos sociopoliticos de cada pais, por
ello, debemos tener presente que la adquisicion de dicha competencia en vital
para realizar nuestro trabajo de pedagogos, ya que nos hace ser conscientes
de las relaciones directas o indirectas existentes entre las politicas educativas
de un pais y su sistema educativo, asi como de sus caracteristicas y como
estas vienen dadas por los contextos sociopoliticos. Por ello, creo
encarecidamente que esta es una competencia, a tener en cuenta, de vital
importancia en nuestra formacion, ya que por encima de todo nos capacita para
reflexionar, dandonos asi una vision global y objetiva de la realidad actual en

los sistemas educativos y asi poder ser criticos.

CE5. Conocer las diferencias y desigualdades sociales (clase social,
cultura, género, etnia), en la identificacion de las situaciones de
discriminacién educativa que puedan generar, asi como en las acciones

requeridas para promover la igualdad.

Esta competencia, en particular, es una de las con mas peso para mi, ya que
dicha competencia permite saber como identificar los distintos modelos de
intervencién educativa adecuados a diferentes individuos, colectivos vy
contextos, procurando que el disefio y la aplicacion de técnicas y herramientas
de deteccion de necesidades basicas sean las mas adecuadas para poder

conocer con objetividad cuales son las diferencias y desigualdades existentes




en educacion pudiendo identificar asi situaciones de discriminacion y

desigualdad ligadas a cuestiones de género, clase social, cultura, etnia, etc.®

Se trata de ser competente para conocer cuales son los distintos modelos de
intervencién educativa de manera diferenciada, pudiendo observar e identificar
las diferentes ventajas e inconvenientes de cada uno de los modelos de
intervencion educativa diferenciada. Debemos tener en cuenta, que dicha
competencia también nos permite conocer las diferentes caracteristicas de los
individuos o colectivos por cuestiones ligadas a la cultura, género, clase social,
etnia, etc. que permiten justificar y fundamentar la accién educativa para
mejorar asi las situaciones de desigualdad a la que estan sometidos estas
personas o colectivos. Esto nos permite conocer e identificar los perfiles que
definen a estas personas y colectivos en distintos contextos socioeducativos

para asf llevar a cabo una intervencién adecuada a sus necesidades®.

Por otro lado, nos permite a ayudar a que se establezcan politicas o estrategias
de actuacion que busquen en todo momento la integracion, la interculturalidad,
la equidad, etc... De las personas o colectivos fomentando la desaparicion de
las desigualdades y discriminaciones a las que estan sometidos. Por ello, nos
aporta la capacidad de toma de decisiones teniendo en cuenta el modelo
educativo mas adecuado y Optimo para cada persona o colectivo, tanto en la
educacion formal como no formal. Todo ello, también nos ayuda a tener una
objetividad e imparcialidad a la hora de la toma de decisiones basadas en la

tolerancia y el respeto.

A mi juicio, esta competencia y la adquisicion de ella conlleva que pueda dar
una respuesta eficiente a las demandas y necesidades de ciertas personas o
colectivos que estan siendo apartados de la sociedad de la que también forman
parte viviendo situaciones de desigualdad y discriminacion debido a su clase
social, cultura, género, etnia, etc. Ya que desarrolla nuestra capacidad

investigadora y de toma de decisiones adecuadas. Es por eso, por lo que he

8 ANECCA (2004): iLi br o Bl anco, T2tulo de Grado en Pegmpald®lg&8la) o0y Educaci
Recuperado el 15 de abril de 2015 de: http://www.aneca.es/var/media/150392/libroblanco_pedagogial 0305.pdf
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decidido incluirla en el listado de mi eleccién ocupando un lugar privilegiado

para mi.

CE7. Planificar, desarrollar y ejecutar procesos de investigacion desde

una perspectiva metodologica abierta, flexible y plural.

Esta competencia consiste en saber como disefiar y desarrollar procesos de
investigacion llevados a cabo en diferentes contextos y desde distintos
enfoques metodoldgicos. Se trata de saber hacer una planificacion, desarrollo y
ejecucion de procesos de investigacion cientifica desde una perspectiva

metodoldgica abierta, flexible y plural®.

Dicha competencia permite llevar a cabo procesos de investigacion educativa
desde una metodologia adaptativa utilizando técnicas de documentacién
cientifica abordando los posibles problemas y objetivos de la investigacion
desde una perspectiva metodoldgica abierta y adaptativa para ello debemos
hacer un muestreo a través de técnicas de recogida de informacion
adecuadas?'!. Esto nos proporciona el identificar caracteristicas primordiales de
la investigacion experimental de otras distintos tipos de investigacion teniendo
en cuenta cuestiones y aspectos basicos fundamentales que se utilizan para el
disefio de las investigaciones que se vayan a llevar a cabo. Nos permite
conocer e identificar los diferentes pasos que se deben realizar a la hora de
redactar un informe de investigacion desde esta perspectiva metodoldgica. Por
lo tanto, nos permite la aplicacién de distintos criterios de evaluacién asi como

criterios de planificacion para llevar a cabo un disefio adecuado.

Teniendo en cuenta todo lo anterior, se podria afirmar que esta competencia es
basica y fundamenta en nuestra formacion, ya que es de suma importancia el
poder realizar una planificacién, desarrollo e implantacion de un procesos de
investigacion desde una perspectiva metodolégica adaptativa que nos permita
dar respuesta a los futuros problemas y retos a los que nos enfrentaremos en

nuestra vida profesional.

10 ANECA (2004): iLi br o Bl adecGoado eff Padagbgia y Educacién Social, Volumen | (pp. 159-1 8 1) o
Recuperado el 15 de abril de 2015 de: http://www.aneca.es/var/media/150392/libroblanco_pedagogial 0305.pdf
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CES8. Diseiar, desarrollar y aplicar instrumentos de diagnodstico y de

analisis de necesidades educativas.

Esta competencia, en particular, es la mas importante para mi, ya que dicha
competencia nos permite el disefio y la aplicacion de técnicas y herramientas
de deteccion de necesidades béasicas para conocer las diferencias y
desigualdades existentes en educacion, pudiendo identificar asi situaciones de
discriminacion y desigualdad ligadas a cuestiones de dificultad de aprendizaje,

discriminacion social, etc.12

Se trata de ser competente para elaborar y utilizar mecanismos de evaluacion
para detectar las caracteristicas de las personas y colectivos en relacion a sus
conocimientos, valores, actitudes asi como de sus comportamientos,
necesidades y otras caracteristicas que permitan justificar y fundamentar la
accion educativa que de dicha deteccién para poder mejorar las situaciones de
desigualdad a la que estan sometidos estas personas o colectivos. Esto nos
permite conocer e identificar los perfiles que definen a estas personas y

colectivos en distintos contextos socioeducativos!s.

Por otro lado, nos permite adquirir conocimientos sobre la aplicaciéon de
criterios de calidad a la hora de realizar la administracién de las pruebas
diagnésticas, asi como de las herramientas utilizadas en la deteccion de
necesidades de las personas o colectivos con los que vamos a trabajar.
También nos permite identificar y clasificar las distintas necesidades con las
que vamos a trabajar, asi como el disefio de técnicas para la obtencién de
informacion. Todo ello, nos aporta una objetividad e imparcialidad a la hora de
la toma de decisiones, buscando asi la opcion mas correcta para la eleccion de
la intervencion con estas personas o0 colectivos que estan en riesgo de

exclusion social o en exclusion social directamente.

A mi juicio, esta competencia y la adquisicion de ella conlleva que podamos dar
una respuesta eficiente a las demandas y necesidades de ciertas personas o

colectivos que estan siendo apartados de la sociedad de la que también forman

12ANECA(2004): ALi bro Bl anco, T2tulo de Grado en Pedagoh8h)oy Educaci
Recuperado el 15 de abril de 2015 de: http://www.aneca.es/var/media/150392/libroblanco_pedagogial 0305.pdf
13 IDEM.
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parte viviendo situaciones de desigualdad y discriminacion debido a
discriminacion social, dificultad de aprendizaje, etc. Es por eso, por lo que he
decidido incluirla en el listado de mi eleccion colocandola en lugar de privilegio
para mi, ya que también tiene en cuenta y engloba competencias transversales
muy importantes y basicas que seran necesarias ponerlas en practica en mi
futura labor profesional que ira encaminada a ejercer la profesién de pedagoga

en la educacién no formal.

REFLEXION SOBRE EL LOGRO DE LAS COMPETENCIAS, INDICANDO
LAS EVIDENCIAS SELECCIONADAS

En este apartado del documento del TFG, y una vez hecha la eleccion de las
competencias y el porqué de esa eleccion, quienes lean podran observar la
defensa, a través de una reflexién, de la adquisicion de las competencias
seleccionadas. Para esta labor, dedo hacerme eco del informe del proyecto
Tuning (2003) ya que este sefiala tres grandes factores que explican el interés
de desarrollar las competencias en programas educativos, por un lado, la
existencia de la necesidad de mejorar la ocupabilidad de los graduados en una
sociedad cambiante, por otro, el crear un espacio Europeo de Educacién
superior y, por ultimo, el crear también un nuevo paradigma educativo centrado
en el aprendizaje de los estudiantes, y que hace mas hincapié en los
resultados u objetivos de la ensefianza'4. Por ello, creo que es el momento de
demostrar el desarrollo que he llevado a cabo de las competencias elegidas, a
través de la aportacién de una serie de evidencias cuyo fin es el de exponer a
quienes lean este TFG que, hoy en dia, esas competencias han sido adquiridas
como se requiere en el Grado en Pedagogia para la obtencion del titulo y la
posterior puesta en practica en mi vida profesional. Debemos tener en cuenta,
qgue las competencias no son observables por si mismas, por lo tanto, quienes
lean tendrdn que inferirlas a través de las evidencias que aportare a
continuacion a través de acciones especificas llevadas a cabo dichas

evidencias.

Y AQU ( 2 Guwadpra Guia para la evaluacion de competencias en el trabajo de fin de grado en el ambito de las
ciencias soci al es y Regupéradlo c &ls 2 (dep .mMa$o) O de 2015 de:
http://www.aqu.cat/doc/doc_30156918 1.pdf
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A lo largo de estos afios, he llevado cabo la realizacion de trabajos tanto
grupales como individuales, cuya realizacion es imprescindible para ir
superando de manera positiva y optima las diferentes asignaturas que
conforman el Grado en Pedagogia. Al hacerlo, de forma indirecta o directa he
ido adquiriendo una serie de competencias y esto ahora servirq para poder
hacer mi defensa.

En lo referido a la primera competencia seleccionada CE3. (Aplicar los
principios basicos de la teoria del curriculo en todo contexto de formacion)
puedo decir que se trata de una competencia que permite y capacita al
alumnado para saber identificar los principios basicos de la teoria del
curriculum, pudiendo abordar dicha teoria desde diferentes perspectivas y
corrientes de pensamientos respecto a las teorias existentes en torno al
curriculum, siendo asi el alumno/a capaz también de llevar a cabo la aplicacion
de esos principios basicos de la teoria del curriculum independientemente del
contexto de formacion. Una vez tenido en cuenta lo anterior, puedo aportar la
primera evidencia, esta evidenci &nsayo
de reflexion sobre la didactica. La caverna de las ideas.0 (Ver Anexo 1),
realizado en la asignatura de Didactica General: Ensefianza y Curriculo. En
dicho documento, quienes lo lean podran observar la reflexion que lleve a cabo
sobre un fragmento de un texto de la obra ideologia y curriculum de Michael
W. Apple, donde dicho fragmento se hace mencién al curriculum oculto. En
realizacion dicho ensayo lo que se buscaba es reflexionar sobre el curriculum
oculto, el porqué de que ocurra esto, el porqué de los supuestos implicitos que
a menudo el propio discurso de sobre el curriculum ignora, lo cual acaba
llevando a que se produzca una reproduccion cultural, para ello realice varias
lecturas sobre diferentes autores que hablan sobre la teoria del curriculum,
claro esta, todo ello abordado desde diferentes perspectivas, para asi llegar a
la conclusién de que todo esto se da en el contexto de la escuela, ya que los
discursos del curriculum preescrito se modifican y cambian para adaptarse a la
sociedad que esta en continuo cambio, para asi encontrar en la educacion el

camino para gue la sociedad sea mas igualitaria.
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Una vez expuesto todo lo anterior, creo que queda suficientemente probado la
adquisiciéon de la competencia CE3, ya que para realizar este ensayo era
necesario conocer y aplicar los principios basicos del curriculo para poder llevar
a cabo una reflexion coherente y responsable sobre los elementos del ambito

de la educacion formal que influyen sobre el curriculo oficial.

Volviendo a la aportacion de evidencias y la competencia CE12 [Disefiar y
desarrollar programas y/o planes de intervencion educativa (planes de
formacion, procesos de mejora institucional, actuacion psicopedagogica,
actuacion social)], me gustaria hacer referencia al ensayo individual realizado
en la asignatura Planes de Formacion del segundo afio del Grado en
Pedagogia con el titulo fEnsayo de reflexion sobre la formacién. El enigma del
s a b gelmAnexo 2), ya que en dicho ensayo tuve que llevar a cabo una
reflexion sobre un fragmento de texto de D. P. Liston y K. M. Zeichner, en su
o b r Formécion del profesorado y condiciones sociales de la escolarizaciéno .
Teniendo en cuenta los conocimientos, destrezas y habilidades que debemos
adquirir para saber hacer una reflexion de este tipo, me parece muy coherente
hacer referencia a este ensayo realizado en mi segundo afio de Grado en
Pedagogia para poder evidenciar lo aprendido y la puesta en practica de ello,
por mi parte. En dicho ensayo sé que requeria supiera aplicar de manera eficaz
los conocimientos adquiridos y trabajados en la asignatura de Planes de
Formacion. Para ello, me centre en la tematica de las culturas minoritarias y la
escolarizacion mayoritaria abordando dicho tema desde la atencién a la
diversidad, puesto que se trata de un pilar, en la actualidad, que conforma el
sistema educativo y, hoy en dia, los planes de formacion deben apuntar hacia
la Educacion Intercultural. En la actualidad, estamos viviendo en una sociedad
compleja donde el modelo de globalizacién es un hecho, por lo tanto, debemos
tener en cuenta este contexto complejo para llevar a cabo el disefio y desarrollo

de planes de intervencion educativa que tengan en cuentan todo ello.

A continuacion, me gustaria aportar otra evidencia mas para reforzar asi mi
discurso de defensa de la adquisicidon y puesta en practica de las competencias
CE3 y CE12. Para ello, expongo documento realizado en la asignatura de

Actividades de Integracion: Procesos y Planes de Formacion del primer
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cuatrimestre del segundo curso del Grado en Pedagogia. El documento al que
hago referencia es Al nt er c u l(MemAnaxb B)d Zedrata de un trabajo
grupal donde se volco todo el conocimiento y habilidades adquiridas a lo largo
del cuatrimestre en el resto de las asignaturas del mismo. Es un proyecto
realizado para el CEPI Rodriguez Galvan donde se propone un proyecto de
promocion de una Educacion Intercultural donde los que se promueve la
inclusién de todos los alumnos fomentando asi una sociedad igualitaria. Para
ello, se tuvo en cuenta en el disefio y evaluacidon las estrategias didacticas
necesarias para dar respuesta a las necesidades del alumnado, para lo cual
era necesario, entre otras cosas, ser capaz de aplicar los principios basicos de
la teoria del curriculum adaptado al contexto de este centro para asi poder
llevar a cabo una intervencion integral e integradora, por ello, también la aporto

como evidencia que ha contribuido al logro de la competencia CE3.

Cabe destacar, que dicho proyecto grupal i nt er c ul(Yeu An@xoi3d ad o
también cuenta como evidencia para la competencia CE12 [Disefar y
desarrollar programas y/o planes de intervencion educativa (planes de
formacién, procesos de mejora institucional, actuaciébn psicopedagdgica,
actuacion social)], ya que este proyecto requeria, no solo de aplicar de manera
coherente los principios basicos de la teoria del curriculo para cualquier
contexto de formacion, sino también de que el alumnado fuese capaz de aplicar
conocimientos que nos permitieran ser competentes a la hora de disefar y
desarrollar un modelo, en particular, de intervencién educativa adecuada al
contexto del CEIP Rodriguez Galvan y al alumnado con el que contaba por
entonces dicho centro. Fue imprescindible el saber utilizar herramientas y
técnicas para poder desarrollar asi, un proyecto educativo acorde al contexto,
llevando a cabo una deteccion de necesidades educativas basicas para poder
realizar un programa acorde con las necesidades del alumnado, ya que lo que
se buscaba era que se realizara un proceso de mejora dentro de lo posible en
el centro. Para este proceso de mejora se disefid unas estrategias de
intervencion acordes para el fomento de la multiculturalidad, ya que a travées de

ella se buscaba mejorar los procesos de ensefianza aprendizaje del centro.
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No debemos obviar que esta evidencia me ha servido para justificar el logro de
las competencias CE3 y CE12, quedando constancia de la relacion palpable
gue existe entre las competencias en diferentes asignaturas. En definitiva, que
la adquisicion y desarrollo de las competencias es algo que se da en conjunto y
no por separado, que una misma competencia se contempla y se recoge en

diferentes asignaturas que se relacionan entre si.

A continuacioén, llegado este momento, creo que es necesario seguir con mi
aportacion de evidencias que han contribuido a la adquisicion de las
competencias seleccionadas en el apartado anterior del documento. En este
caso, es la evidencia que hace referencia a la competencia CE1. (Analizar los
sistemas educativos actuales, especialmente europeos, profesiones y/o
instituciones educativas como producto social, cultural, politico, econémico e
histérico, asi como las tendencias de futuro a partir del andlisis comparado
dindmico de su situacion.), esta evidencia no es otra que el informe grupal
realizado de la asignatura de Micropolitica de las Organizaciones del tercer
curso del Grado en Pedagogia titulado, al igual que la asignatura, i Mi cr opol 2t i c
de | as Or g a(Wver Arexoi 40 e sste informe grupal, se hace un
andlisis y reflexion sobre una serie textos aportados por el tutor de la
asignatura estableciendo una relacion directa con lo dado en el temario tedrico
de la asignatura. Los textos seleccionados para ello son diferentes capitulos de
obras de diferentes autores, que abordan el tema de la macropolitica y
micropolitica que se da en las Instituciones Educativas. Para la realizacion de
este ensayo, fue necesario, por parte del grupo, el despliegue y la aplicacion de
los conocimientos adquiridos, no solo en esta asignatura, sino los
conocimientos adquiridos hasta ese momento en el Grado en Pedagogia y el
resultado fue la realizacion de un informe teniendo en cuenta la sociologia de
las organizaciones para poder plantear consideraciones micropoliticas en
educacién, pero partiendo de una visibn macropolitica para desarrollar asi un
analisis de los educativos actuales, siempre entendiendo al sistema educativo
como un producto social, cultural, politico, etc.. lo cual nos permitié romper con
la vision de una escuela homogeneizada que nos da la perspectiva

macropolitica para observar la verdad de la realidad educativa en diversos
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contextos y como dependiendo de estos la vision cambia y podemos observar

la heterogeneidad existente en los centros educativos.

Teniendo en cuenta todo lo anterior, se puede palpar que en este trabajo grupal
se llevé a cabo todo un despliegue de conocimientos por parte del grupo
permitiéndonos asi, el poder analizar y sintetizar las relaciones entre los
sistemas educativos y los contextos sociopoliticos de cada pais, siendo
conscientes de las relaciones directas o indirectas existentes entre las politicas
educativas de un pais y su sistema educativo, asi como de sus caracteristicas
y como estas vienen dadas por los contextos sociopoliticos, pudiendo asi, dar
una vision global y objetiva, por nuestra parte, de la realidad en los sistemas
educativos y asi poder ser criticos. Por ello, creo que esta evidencia, aunque
sea grupal viene a contribuir en la demostracion de la adquisicion de esta
competencia CE1, implicacién, al igual que la de mis compafieros fue total a
hora de la realizacién del informe en cada apartado y parrafo se puede
observar la aportaciéon que cada uno hizo, desde su visibn de lo que se
requeria para la realizacion de dicho informe. No obstante, se trata de un
trabajo grupal, por lo tanto, considero que la adquisicion de dicha competencia,
por mi parte, y su posterior defensa depende mi implicacion en la realizacion de

las tareas a desarrollar y esta fue total.

Para las dos siguientes competencias, aportare dos evidencias claras, pero
quien lee debe tener en cuenta, que estas dos competencias estan englobadas
en los diferentes trabajos y proyectos realizados para distintas asignaturas, la

adquisicion de estas estan relacionadas entre si.

En primer lugar, hare referencia a la evidencia que contribuyo la adquisicién de
la competencia CE5 [Conocer las diferencias y desigualdades sociales (clase
social, cultura, género, etnia), en la identificacion de las situaciones de
discriminacion educativa que puedan generar, asi como en las acciones
requeridas para promover la igualdad]. Para esta competencia aporto como
evidencia el proyecto, realizado de forma grupal, titulado i PD¥E: Proyecto de
Atenci -n a | a Di scapac(Ved Andxo B)nSe Eataudawhor ( qu i
proyecto que se llevé a cabo en la asignatura Educacion para la Cooperacion y
Desarrollo del itinerario de educacion en contextos no formales de cuarto curso

del Grado en Pedagogia. En este proyecto, hubo que hacer recapitulacion
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sobre legislacion, convenios, acuerdos politicos, declaraciones de diferentes
Organizaciones Internacionales para conocer los Derechos con los que
cuentan los usuarios, para poder disefiar un proyecto de Cooperacion
Educativa Internacional que buscara paliar las diferencias y desigualdades
sociales existentes en diversos paises y aportar asi nuestro granito de arena
para el fomento de una Educacion para Todos real y palpable. Para ello, el
grupo tuvo que desplegar y aplicar todos sus conocimientos que se habian
desarrollado durante la imparticibn de dicha asignatura y a partir del
compromiso y el buen hacer por parte de todos integrantes del grupo se puso
en juego nuestra capacidad para identificar los diferentes modelos de
intervencién educativa adecuados a colectivos, en este caso y contextos
diversos. Para poder llevar a cabo el disefio del proyecto se tuvo que aplicar
técnicas y herramientas de deteccidn de necesidades que nos dieran una
vision real de lo que ocurre con este colectivo en concreto en Ecuador,
consiguiendo asi tener una visién de las posibles necesidades que presentan
los usuarios por pertenecer al colectivo de discapacitados, en nuestro caso
centrandonos en los nifios y nifias con Sindrome de Down, pudiendo identificar
y establecer asi las situaciones de discriminacién y desigualdades a las que
estan ligadas este colectivo.

El resultado de hacer tal identificacion no fue otro que el del proyecto llevado a
cabo por el grupo, en el cual que debidamente evidenciado la adquisicion de
dicha competencia. Aunque el proyecto fue llevado a cabo de manera grupal,
cada integrante decidid investigar e identificar por su cuenta las posibles
situaciones de discriminacion y desigualdades a las que estan ligadas este
colectivo, para asi tener una vision global de la problematica y poder abordarla
y darle una respuesta integral a las desigualdades a las que se enfrenta el
colectivo de nifios y nifias con Sindrome de Down y sus familias, buscando asi
la concienciacion, por parte del grupo, de la importancia de tener conocimiento
de las discriminaciones y desigualdades a las que estan sometidos por
pertenecer a un grupo o colectivo en riesgo de exclusion social. Para mi, en
particular, el adquirir esta competencia es vital a la hora de poder llevar a cabo
mi labor profesional de pedagoga de manera eficaz, por ello mi implicacion en

la realizacion y disefio de dicho proyecto fue total.
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En segundo lugar, la siguiente evidencia que expongo ayuda a demostrar la
adquisicién de la competencia CE7 (Planificar, desarrollar y ejecutar procesos
de investigacion desde una perspectiva metodoldgica abierta, flexible y plural.),
la evidencia no es otra que el proyecto realizado de manera grupal en la
asignatura de Educacion Social Especializa también del itinerario de Educacion
no for mal de cuarto cur so dPAMPASe andeve:
Programa de Atencién y Mejora paralas Per sonas ¢ o n(VeAAnexb
6). La realizacion de dicho proyecto, como ocurre en el anterior, requirio de la
aplicacion de manera global de ciertas competencias adquiridas durante el

Grado en Pedagogia, pero en particular a la que hago referencia.

El proyecto se disefid, planifico y desarrollo desde una perspectiva
metodoldgica abierta, plural y flexible adaptandose asi a los diferentes
contextos y enfoques metodolédgicos. Esto nos proporcioné la posibilidad de
poder identificar caracteristicas primordiales de la investigacion experimental
de otras distintos tipos de investigacion teniendo en cuenta cuestiones y
aspectos basicos y fundamentales, permitiéndonos la aplicacién de distintos
criterios de evaluacion, asi como criterios de planificacion para llevar a cabo un
disefio adecuado de un proyecto destinado a un colectivo en riesgo de
exclusion social. Este proyecto requirio, por parte del grupo, realizar un proceso
de investigacion sobre el colectivo y sus necesidades para poder adaptar el
disefio, no solo a las necesidades actuales, sino posibles necesidades que
pudieran presentar en un futuro, tanto ellos como sus familias. Por lo tanto, el
saber hacer y aplicar esta competencia resulto imprescindible para dar el
enfoque requerido a dicho proyecto. Por todo lo anterior, creo que queda

probada la adquisicion de esta competencia en concreto.

No obstante, esta evidencia también me sirve de apoyo en la aportacion de
pruebas del logro de la competencia CE5 [Conocer las diferencias y
desigualdades sociales (clase social, cultura, género, etnia), en la identificacién
de las situaciones de discriminacion educativa que puedan generar, asi como
en las acciones requeridas para promover la igualdad], ya que para llevar a
cabo este proyecto fue necesario también el aplicar técnicas y herramientas de
deteccion de necesidades que nos dieran una vision real de lo que ocurre con

este colectivo en concreto, consiguiendo asi tener una vision de las posibles
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necesidades que presentan los usuarios por pertenecer a un colectivo en
riesgo de exclusion social, pudiendo identificar y establecer asi las situaciones
de discriminacién y desigualdades a las que estan ligadas este colectivo y sus
familias. Por lo tanto, este proyecto iPAMPA se mueve: Programa de Atencion
yMejorapara | as Per s on g\erAnexmt), tamkzdén evidenea |2
su contribucion a la adquisicion de la competencia CE5, de ahi mi pequefa
aclaracion al lector antes de empezar a defender el logro de las competencias
CE5y CE7.

Para concluir con las evidencias, me toca hacer referencia a la competencia
CES8 (Diseiiar, desarrollar y aplicar instrumentos de diagnéstico y de andlisis de
necesidades educativas.) y su evidencia, que no es otra que el dossier
presentado en la asignatura de Analisis de Necesidad e s t i Dosdieadko A
Pr 8 ct (Ver Ar&x® 7), en este dossier se recoger el trabajo realizado, por el
grupo, a largo del cuatrismestre en la asignatura. Para su realizacion era
necesario que todos los miembros del grupo se implicaran de manera activa y
asi fue, ya que se trata de ser capaces de llevar a cabo el disefio y la aplicacion
de técnicas y herramientas de deteccion de necesidades basicas existentes en
el a&mbito educativo para asi ser conscientes de las situaciones de
discriminacion y desigualdad que se puedan dan en este ambito ligadas a

cuestiones de problemas de aprendizaje, discriminacion social, etc.

Se trataba de ser capaces de realizar una serie de practicas donde el elaborar
y utilizar técnicas y herramientas para conocer la situacién en la que se
encontraban los usuarios y cual era la situacion deseable para ellos. Para esto
altimo era imprescindible que cada miembro del grupo supiera conocer e
identificar los perfiles de las personas con la que ibamos a trabajar, todo ello,
nos aportd objetividad a la hora de tomar decisiones, permitiéndonos a su vez
la opcién mas correcta para la eleccién de la intervencidén con estas personas o
colectivos que estan en riesgo de exclusion social, ya que se encuentran en

igualdad de oportunidades.

Una vez aclarado que todos los miembros se implicaron por igual en la
realizacion del dossier puedo afirmar, que en particular mi implicacion, otra vez,
fue total ya que la adquisicion y desarrollo de esta competencia, en concreto,

me resulta de su importancia e imprescindible para permitirnos, como
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pedagogos, dar una respuesta eficiente a las demandas y necesidades de
ciertas personas o colectivos que estan siendo apartados de la sociedad de la
que también forman parte, viviendo situaciones de desigualdad y discriminacion
debido a discriminacién social, dificultad de aprendizaje, etc. Por ello al revisar,
en particular, esta evidencia y otras posteriores que requerian, por mi parte, la
aplicacion de dicha competencia, que da probado el logro de adquisicion y
puesta en practica de esta.

Para concluir este apartado, me gustaria afadir, que en muchas de las
evidencias no solo se aplican y desarrollan una competencia en particular, sino
que la combinacion de ellas hace posible llevar a cabo los proyectos, ensayos y
documentos de forma Optima y eficaz. En definitiva, las competencias se
complementan unas con otras y las evidencias contribuyeron a la adquisicion y

puestas en practica de las competencias seleccionadas.
CONCLUSIONES Y VALORACION

Una vez aportadas las evidencias pertinentes que han reforzado y contribuido a
mi discurso y a la defensa de la adquisicion, por mi parte, de las competencias
seleccionadas debo hacer una valoracion de mi aprendizaje. Llegados a este
punto, a quienes lean y, sobre todo yo, debemos estimar si los aprendizajes
desarrollados en las evidencias aportadas para este Trabajo de Fin de Grado
sobre la adquisicion, por mi parte, de ciertas competencias son suficientes para
poder valorar el nivel de logro de dichas competencias escogidas, pues debo
decir que si, ya que las evidencias que aporto han sido seleccionadas
escrupulosamente, por mi persona, puesto que estas son las que permitieron,
en gran medida, desplegar y aplicar todos mis conocimientos y capacidades
derivados de mis aprendizajes. Aunque se podria poner en cuestion, por
quienes lean, que a través algunas de estas evidencias haya logrado o no la
adquisicién de ciertas competencias, puedo afirmar que aunque se trata de
proyectos e informes de practicas que han sido realizadas en grupo, mi
implicacién en la disefio y realizacion fue total, no solo aporte y aplique mis
conocimientos y capacidades en ciertos apartados de las evidencias, sino que
siempre me he preocupado de implicarme en la realizacion y disefio de cada
uno de ellos, para ello solo hay que observar mi expediente académico para

ver que ha sido asi y que las calificaciones obtenidas, a lo largo de estos cuatro
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afos en el Grado en Pedagogia, han sido excelentes dado que al aplicar los
criterios claramente establecidos para evaluar su desempefio han dado como
resultado unas calificaciones que dejan constancia del logro en la adquisicion

de dichas competencias.

Por otro lado, las evidencias aportadas también creo que han sido las
adecuadas, sé que podria haber aportado mas, pero creo encarecidamente
que estas son las que mejor representan el nivel de logro obtenido de las
competencias elegidas, aunque las competencias y su logro se relacionan
entre si, en las evidencias, decidi escoger aquellas que hacian hincapié sobre
la competencia especifica seleccionada por mi, para asi poder demostrar de
manera mas fehaciente el logro de esta. Por lo tanto, mi valoracion sobre el
logro de las competencias seleccionadas es bastante positiva, aunque todo es
mejorable en esta vida y en mi formacién. Y me gustaria resaltar que el
profesorado se ha preocupado, a lo largo de estos cuatro afios de formacion,
de exigirme un nivel alto de implicacion, a la hora de la puesta en practica de
mis aprendizajes, a través de las evidencias presentadas en este Trabajo de
Fin de Grado.

Una vez valorada mi reflexion en torno al logro de las competencias elegidas,
debo informar a quienes leen que quiero proyectarlas profesionalmente a
contextos no formales de la Educacion. De todos es sabido que como
miembros de una sociedad aprendemos nuestra cultura y sus claves a través
de ella. No solo en la educacion formal (en las escuelas, institutos y
universidades) sino que también se aprenden, dichas claves, a través de
diversos espacios, procesos, instituciones, relaciones personales, etc.., es
decir, esta presente en todas las acciones, sentimientos y actitudes, que no
solo abarcan conocimientos como tales, sino también creencias, valores y
sentimientos. Por esto dltimo, creo que no solo se debemos desarrollar
nuestros conocimientos y capacidades como futuros pedagogos en los ambitos
formales de la educacion, sino que es de vital importancia desarrollarlos y

ponerlos en practica en el ambito no formal de la educacion.
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En este ambito educativo es vital realizar una diagnostico de necesidades de
los colectivos en riesgo de exclusion con los que se trabaja, puestos que estos
estan expuestos a sufrir, de forma mas directa, posibles discriminaciones por
parte de un sector de la sociedad y es imprescindible conocer cuales son las
necesidades de estas personas para poder dar una respuesta eficiente a las
demandas y necesidades que presentan para asi paliar las consecuencias que
se derivan y estan ligadas a las situaciones de desigualdad y discriminacion
gue estan viviendo debido a discriminacion social, dificultad de aprendizaje, etc,
por esto, es necesario conocer como futuro profesional dichas discriminaciones
y desigualdades a las que puedan estar expuestos por pertenecer a un
colectivo en riesgo. Por ello, creo que se deben disefar, planificar, desarrollar y
evaluar proyectos que ayuden a estas personas y colectivos de manera
adecuada y positiva a mejorar su situacion actual. De ahi la eleccion de las
competencias que he realizado en este Trabajo de Fin de Grado en Pedagogia,
puesto que mi proyeccion profesional, en todo momento, ira encaminada a ser
llevada a cabo en la educacion no formal y porque creo fehacientemente que a
través de la educaciéon adecuada y sana se puede cambiar una sociedad.
También esta decisibn de mi proyeccion profesional esta relacionada con mi
otra titulacion superior, Técnica superior en Integraciéon Social, la cual obtuve
tras la realizacion de dicho ciclo superior y ya para entonces tenia claro cual

seria mi proyeccién profesional.
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Practica 5: Ensayo de reflexion sobre
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INTRODUCCION:

El curriculum oculto es palpable en la rutina cotidiana de la vida en las aulas, es la
socializacion del curriculum prescrito. Muchos autores lo han definido pere pano
analizadgpor quése da en el dia a dia de la vida académica dentro de los centros y que
ello conlleva a qusigaexistiendo en mayor o menor medida una reproduccion social y
cultural.

A lo largo de siguiente ensayo intentare dar respuesta al pdejuéurriculum
oculto, el porqué de los supuestos implicitos que a menudo el propio discurso ignora,
porqué se sigue produciendo una reproduccién cultural, para asi llegar a la conclusién
de que todo esto se da en el contexto de la escuela, ya que Umsodistel curriculum
preescrito se modifican y cambian para adaptarse a la sociedad que estd en continuo
cambio, para asi encontrar en la educacion el camino para que la sociedad sea mas
igualitaria, pero solo se queda ahi el cambio, en el discurso, cta aferesto de los
contextos que rodea y se incluyen dentro de la escuela y algunos expertos dan por hecho
gue cambiando el macro contexto se modificara lo que sucede en las aulas, es decir, el
micro contexto, cambiando asi las relaciones que se establiecgo de la escuela para
acabar, por ejemplo, con el fracaso escolar, las relaciones de autoridad por parte de los
docentes hacia | os alumnos, etc. é

ENSAYO:

Lo primero en este ensayo es definir el curriculum oculto, segun Apple, el autor de
texto del ge he partido para realizar este ensayo, el curriculum oculto se trata del
"conjunto de normas y valores que son implicitamente, pero eficazmente, ensefiadas en
las escuelas y de las que no se suele hablarse en las declaraciones de fines y objetivos
de los pofesores!. Parte del convencimiento de que todo discurso educativo se basa en
supuestos implicitos que a menudo el propio discurso ignora. Por ello el curriculo
oculto se revela sobr@do en las ausencias, las omisiones, las jerarquizaciones, las
contralicciones y los desconocimientos que presenta el mismo curriculo oficial y la
practica diaria docente que, se supone, lo realiza; al igual que los deseos inconscientes
de una persona se revelan ante todo en los actos fallidos cotidianos. Es aquel que se
transmite de manera implicita, todo lo que existe detrds y en paralelo al proceso
pedagdgico, se contrapone a la definicion del curriculum formal, es la socializacion del
curriculum formal, no esta contemplado en los planes de formacion, ni en la normativa
del sistema institucional. Su ejercicio y aplicacion exige un patréromgucta un
orden, una linea a seguir en cuantmaportamientpserian lo que se conoce como las
reglas del juego. El curriculum oculto es proveedor de ensefianzas encubiertas, latentes,
no explicitas, que la institucién tiene la capacidad de brindar en dadanque el
colectivo docente tenga una nocion clara.

El curriculum oculto es que mas influencia a los alumnos y les ayuda a crearse una
serie concepciones, creencias y valores que marcaran su vida social y que perpetuan el
sistema social existente.

L Apple, M. (1986)Ideologia y curriculoMadrid: ediciones Akal, S.A. pag 113.
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De &i también la importancia del conflicto y como se entiende a través del
curriculum oculto, que en algunas ocasiones se entiende de forma positiva y otras de
forma negativaLa escuela como organizacion social crea elementos ritualistas, ocultos
e intangibés que cobran fuerza en la practica pedagdgica, aunque la escuela deberia
jugar un papel neutral con respeto a politica e ideologias para no verse influenciada,
pero en la practica esto no es asi.

Se puede decir que en gran parte el curriculum que seekplieito puede ser el
resultado del curriculum oculto, estdtimo como respuesta ideoldgica, ya que el
curriculum formal y el curriculum oculto conviven y se desarrollan de forma paralela.
Las relaciones que se establecen entre los docentes y los alpoetd®n ser una
manera de transmitir ideologias, donde cada uno interpreta un papel y asume el poder
gue le da la posicion que ocupe dentro de la escuela y esto conlleva a una socializacion
politica, una estructura jerarquizada donde el profesor asunadinynie su poder y el
control sobre el alumno, no se entiende ni se concibe al profesor como un guia, un
transformador y orientador, estableciéndose asi una relaciéon entre alumno y profesor
basada en lo humano, en el respeto mutuo y fomentando procesastiwrds donde
haya colaboracion y comunicacion, sino todo lo contrario, se establecen relaciones
autoritarias donde el alumno de ser obediente, pasivo y receptor de informacion donde
alumno se limita a cumplir con el curriculum formal establecido lo npejsible, donde
las conductas de los alumnos se modifican y amoldan a lo establecido para asi llegar a
los objetivos marcados por la escuela, a través de la memorizacion y repeticion de
manera objetiva y no dejando que el alurasel mismo y cree su prapiconocimiento,
formulando hipotesis participando de forma acfiva.

Las aulas son espacios donde se trasmiten conocimientos, por tanto el aula en si ya
es un espacio donde se aprende a convivir, a compartir, a reflexionar y a evaluar. Y en
ese espacio sestablecen los diferentes 6rdenes entre los que interactGan entre si,
alumnos y profesores.

Jackson, sefiala pues que tres condiciones constantes caracterizan la dindmica social
de la vida escolar:

Por un lado, la mayor parte de las actividades reakizaendda escuela se hacen junto
a otros, o al menos, en presencia de otros. Esto tiene consecuencias profundas en
relacion a la calidad de la vida de los alumnos e incluso, podria significar una suerte de
adaptacion a los hacinamientos que se demandan semgréades ciudades. Las
consecuencias de la vida masificada suponen que los alumnos deberan cultivar la
paciencia y aprender a esperar. Esto puede generar, tal vez ciertos sentimientos de
frustracion. Las actividades, serdn también a menudo interrumpidested de las
necesidades de la organizacion escolar propiciando a menudo, desajustes de motivacion.
Y finalmente, no podemos dejar de mencionar la "distraccion social" que exige que el
alumno se concentre individualmente para realizar ciertas tareagngo el contexto
grupal en el que se encuentra.

2 Doc. mimg M2 Lourdes C. Gonzalezuis, Historia de la educaciorFacultal de educacion, Universidad de La Laguna, curso
20112012.
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Por otro ladogl espacio escolar se define como un sitio en el cual se da una clara
division del poder entre débiles y poderosos. El estudiante deberd cumplir los deseos de
otros, es decir, los docentdssta situacion de desigualdad de poder, se diferencia sin
embargo, de lo que se da en el &mbito del hogar. Mientras que los padres ejercen un
poder principalmente restrictivo, el poder de los profesores no solo es restrictivo sino
también prescriptivo. Sis posible una analogia, el profesor haria las veces de "jefe del
alumno”, con la diferencia que en un contexto laboral convencional, el empleado
siempre tiene la posibilidad de abandonar el empleo.

Algunas tacticas de los alumnos para adaptarse a estextcorsuelen ser la
bdsqueda de favoritismos y ocultarlos con el objeto de crear una imagen favorable ante
quienes detentan el poder.

Y para terminaren el &mbito escolar no solo es importante lo que el alumno hace
sino lo que los demas piensan de élgper éste se halla sometido a una permanente
evaluacion. Por parte del docente, es natural, que ciertos controles son necesarios para
alcanzar los objetivos escolares y evitar el caos social. De alguna manera, el docente
hace las veces de guardia, juez,vpemlor y marcador de horarios. De esta forma,
evaluacion, es un elemento crucial en este ritual de elogios y observaciones. Por otra
parte, el juicio del docente, va més alla de la evaluacion formal y abarca tantos aspectos
de la conducta como son posibésel ambito de la clase.

Pero la evaluacién del docente, no es la Unica a la que esta sometido el alumno. El
resto de la clase, también evalia. A menudo, el nifio se encuentra en medio de los
juicios opuestos del docente y sus compafieros. En estas @imuias, la mayoria de
los alumnos, pronto aprenden qué es lo que se necesita de ellos porque los premios se
otorgan a los que son "buenos”, lo cual consiste, en las escuelas, en hacer lo que el
maestro quiere. Esta suerte de "sometimiento" no es sin@aitas estrategias de
adaptacion posibles por parte de alurfino.

La escuela, por lo tanto, se ve como un lugar donde a través de los trabajos y
actividades realizadas y las relaciones establecidas entre docentes y alumnado, estos
altimos aprenden a teneagiencia, a aceptar las relaciones autoridad que se establecen
con los docentes y a estar evaluados de forma continua hasta el punto que ellos mismos
se autoevaltan y todo ello de alguna manera acaba legitimando la hegemonia existente,
ya que la escuelaorse configura como un centro cultural y espacio de compensacion de
las diferencias asociadas a factores de origen social, econémico y cultural sino que se
configura como un espacio donde el alumnado aprende a tener paciencia, a obedecer a
la autoridad y er evaluado y juzgado de forma continua, y asi se acaba produciendo
una reproduccién cultural como ya dijeron Bourdieu y Passeron. Estos autores
analizaron las clases sociales e hicieron la teoria de la reproduccion cultural donde
afirmaron que los alunus en las escuelas estan destinados a la reproduccién cultural, es
decir, que tienden a tener el mismo nivel cultural que sus padres.

3 JACKSON, P. (1991):a vida en las auladMadrid: Morata.
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La division en la escuela esta marcada por la clase social y nivel cultural de los
padres, no por la inteligencia y méstde los nifios. Esto no deberia ser asi ya que la
escuela debe de ser una fuente cultural, ya que todos o parte de los saberes que influyen
en la personalidad de un ser son determinados y ensefiados por la escuela, partiendo de
una igualdad de oportunidad@ero el curriculum oculto tiende a, como dice Torres
J.(19981 9 8 [l :curridulum oculto acostumbra a incidir en un reforzamiento de los
conocimientos, procedimiento, valores y expectativas mas acordes con las necesidades
e intereses de laideologiahege ni ca de ese mofaiento sociohis

Para entender mejor todo lo que ocurre en la practica y realidad educativa debemos a
acudir a analizar como los discursos del curriculum preescritos y como segun se
modifiquen de una forma u otra, aludiendo ec@otenido al discurso a una perspectiva
teoria curricular u otra, acaba influyerelo larealidad escolar y el curriculum oculto se
manifiesta de manera mas o menos visible y palpable. El curriculum preescrito siempre
ha existido, lo que ha cambiado o nfmdido a lo largo del tiempo es su discurso para
adaptarse a las necesidades requeridas de la sociedad del momento, dando por hecho
Al os expertos en educaci - -no gue wuna mod:i
contexto a nivel intelectual y social, tefiormara el contexto micro, es decir, la realidad
gue se da en las escuelas, sin tener en cuenta que esas modificaciones en el discurso
curricular no implican una transformacion en el resto de los niveles contextuales y

curriculares que estan por debajo.

En una realidad escolar que lo que demanda es una igualdad de oportunidades en
todos sus ambitos, teniendo en cuenta los contextos que rodean a ambos, se busca que el
curriculum preescrito contenga un discurso que apoye esta realidad y tenga en cuenta
los contextos escolares dentro de los que se encuentra los alumnos y docentes, por no
decir los contextos institucionales y organizativos del sistema educativo, para que asi al
chocar el curriculum preescrito con la realidad educativa existan los medios y
hermmientas suficientes para que esas esferas que no se adaptan en el dia a dia de la
practica educativa sean menos y por lo tanto las normas y valores implicitos que se
ensefian en la escuela cambien y ayuden al alumno a integrase siendo él mismo,
estableciedo asi relaciones de cooperacion entre alumnado y profesorado.

Los discursos curriculares cambian, solo hay que observarlo en nuestro pais, para
supuestamente adaptarse a los multiples cambios sociales que ha sucedido a lo largo de
los ultimos afios y logue, hoy en dia, se estan produciendo en la sociepad lo que
han conseguido es que al chocar la realidad de las aulas con el discurso formulado, la
realidad en las escuelas no sea otra y se siga con rituales y tradiciones bastante en
raizadas en laultura escolar.

Mientras se supone que hay que educar para transformar la realidad que no nos gusta
y ser criticos, en las aulas lo que nos encontramos es que el alumno que tiene que

4 Doc. mimo, José Luis Castilla VallejSpciologia de la educacioRacultad de educacion, Universidad de La Laguna, curse 2011
2012.
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obtener una serie competencias basicas a partir de practicas edwesttitiaas en el
tiempo, que no han cambiado, por ejemplo, si acudimos al discurso sobre la materia de
lengua espafiola en el curriculum oficial podemos leer lo siguiente:

i ElI alumnado deber8 ser capaz de expresar
docentes, sus ocupaciones, preocupaciones o fantasias, empezando a tomar conciencia
de la importancia de compartir y contrastar las ideas y sus vivencias con claridad y
persuasion, explorando los usos formales en la lengua oral. Tanto el didlogo como la
expogcion individual fomentan el desarrollo comunicativo y ayudan a expresarse,
relacionarse y aprender. En el primer ciclo basta con sentar las bases del intercambio
comunicativo; en el segundo se empiezan a identificar las diferentes tipologias
textuales; a el tercero ha de adquirirse un dominio elemental de las diferencias entre
|l as tipolog2as m8s comunes, en belnesficio d
importante, desde el punto de vista didactico, hacer que el alumnado reproduzca por
escrito algincuento o historia que el docente haya narrado previamente. Los dictados
son un medio excelente para que los escolares adecuen los sonidos, las silabas y las
palabras a la escritura. El profesorado debe leer cuentos, recitar poemas, proponer
trabalenguascomentar refranes, etc., para ofrecer modelos de expresion y para ayudar
a descubrir el caracter expresivo, ludico, creativo y comunicativo de la lengua. La
recitacion tiene ademas otro valor afiadido: es una situacion idénea para trabajar
caracteristicas psodicas que influyen en la comprension de la escucha y practicar el
uso de marcadores prosodicos (entonacion, pausas, espacios orales, matizaciones de
voz...) y marcadores n0 verbales (gestos, n

Cuando acudimos a las aulas a observar si estase podemos observar y ser
testigos como nada mas lejos de la realidad; una realidad donde el libro de texto sigue
siendo el gran dictador, el docente debe acude a €l para dar las clases a los alumnos y
para que a partir de él los alumnos consigan lesexucion todos los objetivos y
competencias basicas planteadas para esta materia.

La ensefianza se entiende como una técnica aplicada, la actividad esta planificada de
forma racional y organizada por procedimientos y se pone mucho énfasis en ella, donde
el alumnado es receptor de conocimientos que aprende dentro de un marco de lo que se
ensefa, donde lo que importa es que el alumnado consiga los objetivos y competencias
marcadas y asi el alumno juega un papel parecido al que juega el trabajador en el
mercaa de trabajo. Cuando lo que deberia ocurrir es que la ensefianza fuera una accion
politica, el alumno deberia ser-aprendiz con otros a través de la interaccion en
actividades sociales, donde estas actividades se entienden como una accion
transformadora gra ser critico y trabajar de forma solidaria y colaborativa, donde el
objetivo que se busca es que esa persona sea critica y sea capaz no solo de querer
cambiar la realidad social sino ser capaz de transformarla también sin atender a lo que
marca los mewrdos de trabajo como ocurre hoy en dapartir de la practica se
deberia generar la teoria y deberia existirinohmarelacion entre la teoria y la practica

5 Boletin Oficial de Canarias (BOC). Recuperado el 16 de Diciembre de 2012 de:
http://www.gobiernodecanarias.org/educacion/pagina.asp?categoria=341
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y deberia existir un interés evidente por renovar la pedagogia teniendo en cuenta a todos
los gentes que influyen en la escuela, es decir, la comunidad, el docente y el altimnado.

Por otra parte podriamos pensar que el problema esta en los docentes y su formacion,
lo que tampoco es asi, los docentes viven en un clima de incertidumbre ante los
constintes cambios metodoldgicos y organizativos a los que se enfrentan. No se trata
s6lo de que formen en competencias técnicas al alumnado, sino que también es
necesaria una apuesta por la construccion social de valores como la autonomia, la
responsabilidad ta cooperacion a través de los procesos educativos. Esto exige que los
docentes adquieran nuevas competencias o perfeccionen las existentes. La practica
diaria para docente supone un gran reto, por las diferentes demandas vy
responsabilidades que continuamte se le exigenSin embargo, el origen del
descontento y desanimo actual del profesorado no reside tanto en el trabajo que supone
el reciclaje que la puesta al dia de su labor profesional requiere, como en la falta de
apoyo y ayuda por parte de la Adisinacion a la hora de resolver los conflictos en el
aula, los recortes ultimos que han sufrido por parte de las politicas llevadas a cabo en
educacion y a las exigencias que pesan sobre su labor dodamte esto unido a la
falta de recursos con los euan hace que el cambio en el dia a dia de los docentes
llevando a cabo una labor en las aulas que se ajuste al discurso curricular se vea como
algo imposible de realizar y asi la realidad en las aulas sigue siendo la misma, por
mucho que los docentes inten estar al dia y se reciclen y busquen alternativas, en
muchos casos se sienten impotentes e incapaces de cambiar la realidad de las aulas.

Pero muchos expertos en educacion prefieren modificar el disenmizito del
curriculum para hacer ver guedducacion es la solucién a la que la sociedad recurre
para conseguir una sociedad mas igualftafero lo que deben tener claro estos
expertos es que un cambio a nivel del macro contexto educativo no conlleva a un
cambio en los diferentes contextos qodean y se incluyen dentro de la instituciéon
educativa, que ese cambio de discurso no sirve de nada, si el cambio no afecta también a
todos los niveles contextuales, desde el macro contexto hasta el micro contexto que es
donde se hace mas evidente y plalpal mal estar docente y el fracaso escolar que se
da cada dia en la escuela. Los conocimientos, actitudes, rituales y valores que se
adquieren cuando se participa en el proceso de ensedfjanerdlizaje y en las
interacciones diarias que se dan dentrbce@tro educativo seguirdn encaminadas a
repetir la misma historia y no a cambiar la realidad existente en las aulas, como es lo
que se pretende y se busca al modificar el discurso del curriculum oficial. En mi
humilde opinion como futura pedagoga, sbest Afex pert os en educaci
los discursos curriculares oficiales a su antojo, respaldandose en los cambios de las
demandas y exigencias de la sociedad, acudiran realmente a la comunidad educativa y
verdaderos expertos en educacion estos lécaxja que hacer una reforma en la ley
educativa no es suficiente para cambiar la realidad educativa, que el cambio que ellos
quieren y buscan afecta a mas ambitos y esferas que a la legislativa, que ha base de

6 Doc. mimo, Javier Esban Marrero AcostdDidactica general: Ensefianza y CurriculuRacultad de educacion, Universidael
La Laguna, curso 2012013.

7 Doc. mimo, Juana Maria Rodriguez GéniEgoria y Teorfas de la educacidfacultad de educacion, Universiddel La Laguna,
curso 20112012.

8 Torres, J. (1998¥E! curriculum ocultoMadrid: Morata.
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decretazos y recortes en educacion no sdieala realidad educativa que se da cada dia

en las escuelas y las interrelaciones que se dan ella, que no solo se trata de las
legislacién, sino de dotar de medios y herramientas al sistema educativo para que se
modifique de tal manera que todos vivamosesa sociedad y con futuros ciudadanos

gue definen también en el discurso del curriculum preescrito.
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ANEXO

Apple, M. (1986)ldeologia y curriculoMadrid: ediciones Akal, S.A.Pag 1-136.

EL CONFLICTO Y EL CURRICULO OCULTO

E1 hecho de que Ia escuela parezca normalmente neutral y suela
estar explicitamente aislada de los procesos politicos y la argumen-
tacién ideoldgica ha conllevado cualidades positivas”y negativas.
Este aislamiento ha servido para defender a la escuela contra los ca-
prichos y modas que podrian haber tenido un efecto destructivo so-
bre la préctica educativa. Sin embargo, también ha hecho que la es-
cuela sea poco responsable ante las necesidades de las comunida-
des locales y ante el cambio del orden social. Los pros y los contras
de la escuela en cuanto que institucién «conservadora» han sido dis-
cutidos fervientemente por lo menos durante los diez wltimos afios.
Entre los portavoces més claros se encuentran Edgar Z. Frieden-
berg y el fallecido Jules Henry. A parte de la ensefianza de las nor-
mas relacionadas con el trabajo, los temas que con més frecuencia
se-han sometido a analisis han sido la ensefianza encubierta de una
ética del rendimiento y el mercado de trabajo y la probable susti-
tucién de un sistema de valores de «clase media» y a menudo «es-
quizofrénico» por los propios significados biograficos del estudian-
te. Ya vimos que una gran parte del énfasis se habia puesto en lo
que Jackson, felizmente, ha etiquetado como el «curriculo oculto»;
es decir, por las normas y valores que son implicitas, pero eficaz-
mente, ensefiadas en la escuela y de las que no suele hablarse en
las declaraciones de fines u objetivos de los profesores. De una ma-
nera similar a la que encontramos en el Capitulo 3, aunque no con
una orientacién tan politica, Jackson trata por extenso el modo en
que los estudiantes aprenden a enfrentarse a los sistemas de muiti-
tudes, alabanzas y poder de las aulas: con las enormes esperas que
los nifios aprenden a experimentar, con el profesor como primer
«jefe» del nifio, y con el modo en que los nifios aprenden a falsifi-
car determinados aspectos de su conducta para conformarlos al sis-
tema de recompensas existentes en la mayoria de las aulas?,

Estas criticas a la legitimacién que se hace en la escuela de una
visi6n ideolégica del mundo han sido incisivas; pero no se han cen-
trado en una caracteristica predominante de la ensefianza actual que
contribuye significativamente al mantenimiento de la hegemonia.
Hasta ahora, apenas se ha examinado de qué modo el tratamiento
del conflicto que se hace en el curriculo escolar puede conducir a
la aquiescencia politica Y a que los estudiantes acepten una pers-
pectiva del conflicto social e intelectual, el cual actda para mante-
ner la distribucién existente de poder y racionalidad en una socie-
dad. Ademss de su apoyo a las funciones de produccién y sociali-
zacion de la escuela, el tema del conflicto es decisivo por dos razo-
nes. El modo en que se trata, ayuda a situar el sentido que tiene
un estudiante de los medios legitimos de obtener recursos dentro

> Phillip Jackson, Life in Classrooms (New York: Holt, Rinehart & Winston,
1968), pp. 3-37.
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de las sociedades desiguales. Esto es particularmente importante, y
lo serd mas en las areas urbanas y de clase obrera. Podria resultar
imperativo que los estudiantes urbanos y de clase obrera, entre
otros, desarrollaran perspectivas positivas del conflicto y del cam-
bic, que les permitieran enfrentarse a la dipamica del poder y las rea-
lidades politicas complejas, y a menudo represivas, de su sociedad
de un modo no tan proclive a la conservacién de los actuales mo-
dos institucionales de interaccidn®. Ademds, también se podrian ha-
cer sugerencias programaticas especificas que instituyeran progra-
mas escolares continuados destinados a aliviar algunos de los pro-
blemas (y que pudieran intentarse también por razones ticticas).

En los textos sobre socializacién politica podemos tomar con-
ciencia parcialmente de la ensefianza ticita u oculta. Empieza a re-
sultar evidente que «el aprendizaje fortuilo» contribuye a la socia-
lizacién politica del estudiante mis que, por ejemplo, las clases ¢i-
vicas o cualquier otra forma de ensefianza deliberada de las orien-
taciones especificas de valores®. Se ensefia a los nifios el modo de
relacionarse con la estructura de autoridad de la colectividad a la
que pertenecen mediante modelos de interaccidn a los que se ven
expuestos en cierta medida en la escuela.

Evidentemente, el «ajuste a la autoridad» del estudiante no se
produce sélo en la escuela. Por ejemplo, los grupos de iguales y es-
pecialmente la familia, mediante sus practicas educativas de 1os ni-
os y su estilo de interaccién interpersonal, pueden afectar de modo
profundo a la orientacién generai del nifio hacia la autoridad®. Sin
embargo, las investigaciones recientes sugieren que la escuela es un
rival bastante cercano a la familia en cuanto que agente significati-
vo de socializacién politico. Tal como dice Sigel®:

* Cf.. Peter K. Eisinger, «Protest Behavior and the Integration of Urban Politi-
cal Systems» {Madison: University of Wisconsin Institute for Research on Poverty,
1970, ciclostilade).

* Raoberta Sigel. ed., Learning About Politics (New York: Random House, 1970).
p. X

% Ibid., p. 104.

© Ibid,. p. 316. Esia afirmacion es al mismo tiempo realista v bastante critica.
En un sentido, los criticos de la escucla «y en gran medida el presente autor» estan
arropagos. Es bastante scncillo denigrar las estructuras «educativass existentes (al
fin y al cabo tode el mundo parece hacerlo), sin embargo, no s tan sencillo ofrecer
estructuras alternativas. Ei individuo que trata de mejorar algunas de las condicio-
nes mas débiles corre el riesgo de ayudar en realidad a fortalecer y perpetuar lo que
bien podria ser una serie pasada de moda de disposiciones institucionales. Sin em-
bargo, no tratar de mejorar las condictones en modos a2 menudo pequefios y vaci-
tes es despreciar a los seres humanos reales que habitan actualmente la cscucla du-
rante ja mayor parte de su vida adolescente. Por tanto, solemos intentar jugar a me-
nudo en ambos lados de fa batalla. Criticamos las suposiciones ideoldgicas v econd-
micas fundamcntales que conforman a la escuela tal como existen hoy, y, al mismo
tiempao, paradégicamente, tratamos de conscguir que csas mismas instituciones sean
un poco mas humanas v un poco mas educativas. Es una posicion ambigua, pero al
fin ¥ al cabo también es ambigua nuestra situacion total. El andlisis creado de la dis-
culpa fundamental por la naturaleza y necesidad del confliclo v la ensefianza técita
que la acompafia mugstra también csta ambigitedad. Sin embargo. si la educacién
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Poca duda cabe de que las escuelas pablicas son una po-
sible cinta transmisora de lo tradicional mis que de lo in-
novador, y mucho més que de lo radical. En consecuen-
cia, facilitan la socializacién politica de la mayoria de los
jovenes y tienden a equiparles con las herramientas nece-
sarias para los papeles particulares que se espera jueguen
en una sociedad dada. Se puede estar en contra de los pa-
peles diferenciadores que el gobierno y las escuelas asig-
nan a los estudiantes, pero seria mucho mas dificil negar
la afectividad de la escuela.

Habria que decir que el tratamiento negativo que se da a los
usos del conflicto va mucho més alld del modo en que se trata ex-
plicitamente en cualquier asignatura, por ejemplo, en los estudios
sociales, drea en la cual suelen encontrarse materiales y ensefianzas
sobre situaciones conflictivas. Los enfoques negativos ¢ irreales pa-
recen endémicos en muchas areas, y especialmente en la ciencia,
drea usualmente relacionada con la objetividad y el conflicto no in-
terpersonal.

Cada vez resulta més evidente que el cuerpo formal de conoci-
miento escolar que se encuentra, por ejemplo, en la mayoria de los
libros de historia y textos de estudios sociales ha ido presentando
con los afios una visién algo desviada de la verdadera naturaleza de
la cantidad y el uso posible de luchas de aniquilacion en las que se
han comprometido los grupos de este pais y de otros. Nuestro lado
es el bueno; el de ellos el malo. «Nosotros» somos amantes de paz
y queremos poner término a las luchas; «ellos» son belicistas y tra-
tan de dominar. La lista podria extenderse considerablemente, es-
pecialmente en temas raciales y de clase’. Sin embargo, hemos de
ir més alld de este tipo de analisis, incluso a veces mas alla de la
obra de los historiadores revisionistas, cientificos politicos, estudio-
sos de la socializacion politica y educadores, para llegar hasta mu-
chas de las raices de la ensenanza de esta orientacion dominante.
Examinaré aqui dos areas especificas: los estudios sociales y la cien-
cia. Al hacerlo asi, sefialaré que la presentacién que se hace en la
escuela de estas dos dreas (entre otras), refleja y promueve una
ideologia orientada hacia una perspectiva estdtica: en los estudios
sociales, sobre las funciones positivas e incluso esenciales del con-
flicto social; y en la ciencia, sobre la naturaleza de la argumenta-
cién y el trabajo cientifico y sobre lo que se ha venido en llamar la
ciencia «revolucionaria». Sobre todo, la misién que se presenta de
la ciencia en la escuela es particularmente interesante, pues en esen-

en particular puede establecer una diferencia (y aqui deberiamos leer politica y eco-
noémica), entonces deben efectuarse cambios concretos ahora mientras que se arti-
culan las criticas mas bésicas. Lo uno no se escusa para lo otro.

7 Véase, por ejemplo, Edith F. Gibson, «The Three D’s: Distortion, Deletion,
Denial», Social Education XXXIII (abril, 1969), 405-9 y Sidney M. Willhelm, Who
Needs The Negro? (Cambridge, Mass.: Schenkman, 1970).
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Cla es un arquetipo de la posicién idecldgica sobre e conflicto que
quisicra aclarar.

_ En la ensenanza y en los materiales curriculares parecen predo-
minar dos suposiciones tacitas. La primera se centra en la posicién
negativa acerca de la naturaleza y usos del conflicto. La segunda se
refiere a los hombres y mujeres en cuanto que receptores de los va-
lores ¢ instituciones, no a los hombres Y mujeres como creadores y
recreadores de esos valores e instituciones. Estas suposiciones ac-
tan como la directriz basica que ordena Ia experiencia,
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GRADODE PEDAGOGIA.

Practica 4: Ensayo de reflexion sob
la formacion. El enigma del saber.
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INTRODUCCION:

Vivimos en un contexto socialomplejo. EI modelo de globalizacion que invade
nuestra sociedad hoy en dia borra cauis las diferencias, instalando una cierta
uniformidad en los cédigos de comunicacion.

La atencion de la diversidad y el respeto son pilares que conforman hoy en dia el
sistema educativgor tanto la intencion de la educacion intercultural es de un caracter
de inclusion, para fomentar una sociedad integradora y apostando por una educacion
basada en la diversidad cultural presente en nuestra sociedad y con unos aiveles d
calidad adecuadpgor esto es importante la formacién que reciben los profesores
respecto a la educacion intercultural.

Por eso pongo énfasis a lo largo de este ensayo a la importancia de dar una
formacion al profesorado en educacion intercultural,alo en Estados Unidos donde
el problema racial es muy palpable en la realidad educativa, sino trasladar también la
importancia de esta formacion a nuestro pais, ya que nuestras aulas en los ultimos afios
nos encontramos con una diversidad cultural bastanportante y es de vital
importancia que estos profesionales de la educacion trasladen estos conocimiento y los
ensefien a lo largo de su vida profesional a los alumnos para asi desarrollar ciudadanos
gue sepan solucionar los conflictos que se le puedasemiar en la vida diaria,
apostando por una comunicacion activa y una resolucion de conflictos, desde unos
valores de respeto a la identidad cultural y a la igualdad de oportunidades para todos y
por una mejor convivencia.

Asimismo como la importancia denalizar el curriculum escolar, ya que un
curriculum intercultural no es el que facilita que el mundo real entre en el aula, sino
todo lo contrario el aula entra en el mundo real, lleva al alumno a que observe lo local
en lo global y lo global en lo localpntempla al alumno mas alla de su origen.

Antes de empezar este ensayo, quiero hacer una aproximacion al termino
interculturalidad, ya que este ensayo trata de la formacion del profesorado en educacion
intercultural y en la observacion del curriculescolar con respecto a este ambito, para
ell o hare alusi-n a | as pallaibtereusuraldiad, Es s o mb
como modelo de gestién de la diversidad cultural, es contemporanea al surgimiento del
multiculturalismo, pero difiere en esen@a cuanto a su localizacion geogréfica 'y a su
significado. [...] La interculturalidad significa que todos los ciudadanos son y deben ser
iguales ante la ley y en el marco de las relaciones cotidianas. La interculturalidad se
construye, pues, bajo el prisntle que los contenidos propios de la diversidad cultural

son el ement os que n o deben i mpedir | a i g
interculturalidad surge, ademas, en un contexto poco prestado a reconocer, valorar y
fomentar los elementos de diversidadi Ict ur al . [ €] Debemos af a

interculturalidad se ha construido en un entorno formado por guetos que se basaban en
la adscripcion de origen étnico o cultural; aunque es cierto que nace como un modelo
para combatir dicho ordenamiento, no para aceptarlo mo i nevi t abl e. 0O
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ENSAYO:

En las escuelas estadounidenses existe un problema bastante enraizado desde el siglo
pasado, como es enfrentarse por parte del profesorado a la escolarizacién masiva de las
culturas minoritarias residentes en este pais yadkesduna educacion que no acabe
fomentando una relaciones de dominacién y subordinacion, ya que la educacion que
reciben los alumnos de etnias minoritarias puede acabar siendo inferior a la recibe el
resto de la poblacion escolarizada, ya parten de dos aklimnos cuentan con un
déficit cultural?

Los profesores que imparten clases en centros educativos donde la mayoria de los
alumnos pertenecen a culturas minoritarias, no tiene casi experiencia, ni conocimiento
sobre estas culturas y parten del hechesdes alumnos cuentan con el déficit cultural.
Este déficit cultural que dan por sentado el profesorado estadounidense, hace que
muchos de los alumnos consideren una imposicion el tener que aprender unos
contenidos valorados por un determinado grup@kqgerarquizando asi los contenidos
y neutralizando otros, lo cual conlleva a la segregacion y discriminacion a las minorias
étnicas.

Afos atras algunos profesores consideraron que lo mejor era no tener en cuenta esas
diferencias culturales, ya que sancepto de justicia e equidad consistia en que si
negaban las existentes diferencias, estos alumnos contarian con la igualdad de
oportunidades con las que contaba el resto de la poldapino negar las diferencias
es no reconocer la diversidad para egusr una igualdad de oportunidades, ya que las
di ferencias racial es, de |l engua, de costum
toda la vida y la solucion no consiste en ignorarlas, como acabaron haciendo algunos
profesores en Estados Unidos, dasia falta de conocimiento sobre las culturas
minoritarias y el bagaje de creencias y prejuicios que llevan a sus espaldas, que no
dejaron a un lado a la hora de ejercer su profesion como docentes.

También se llevaron a cabo reformas, como por ejemplpréoggamas de educacion
compensatorfaque acabaron motivando una serie de pedagogias para compensar el
déficit educativo de estos alumnos culturalmente marginados, lo que conllevo a generar
unos cursos de recuperacion, pero todo esto tampoco llevo ayaapeg con el tiempo
los resultados fueron decepcionantes. Todo ello conllevo a pedir una resolucién para
que los profesores en formacion se formaran y se prepararan para cuando ejercieran su
profesion impartieran una educacion de maxima calidad paraltsiogios, valorando
la diversidad cultural y tradiciones que conforman Estados Unidos, para asi conseguir
una sociedad mas justa y humana. La tradicion reconstruccionista social sostenian que
los educadores deben formar individuos capaces de tomaepddeestién de formas

1 Doc. mimo, José Luis Castilla VallejBpciologia de la educaciéRacultad de educacion, Universidad de La Laguna, curse 2011

2012.

2 LISTON, D.P. y ZEICHNER, K.M. (1993Formaci - n del profesorado y conMadid ones social e
Morata

8 Doc. mimo, José Luis Castilla VallejSpciologia de la educacioRacultad de educacion, Universidad de La Laguna, curse 2011

2012
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de vida dignas, dotandolos de herramientas intelectuales que les permitieran analizar las
fuerzas que influyen sobre las condiciones de vida a fin de poder actuar soldre ellas.

Si echamos un vistazo a nuestro pais, nos damos ayemteada vez es mayor la
presencia de inmigrantes en nuestra sociedad y por lo tanto en nuestras escuelas.
Muchas de estas familias inmigrantes tienen todavia unos vinculos bastante sdélidos con
su cultura de origen y por ello hay que ser respetuososeyiandesde la dignidad y
respeto hacia sus culturas de origen. Es preciso abordar, con propuestas factibles, la
formacién de nuestros docentes en educacion intercaltural

Hoy en dia, la mayoria de los docentes lleva bien la presencia de alumnos de origen
inmigrante en las aulas, ya que todos los alumnos tienen derecho a recibir una
educacién, pero solo una pequefia parte del profesorado entiende esta presencia del
alumnado de origen inmigrante como algo que enriquece la ensefpaendizaje. Otro
problemaes que el profesorado niega que los alumnos pertenecientes a minorias
culturales, pero en la practica si se crean expectativas negativas hacia el rendimiento en
la escuela de estos. Como consecuencia de esta percepcion se produce una situacion de
confusione impotencia en el profesorado que en ocasiones se traduce en una demanda
de técnicas o soluciones concretas, a veces requeridas@omaspara afrontar estas
situaciones, y que a menudo tienen un marcado caracter compensatorio.

Las escuelas han camdp y los profesores deben cambiar para ajustarse
permanentemente a las nuevas demandas sociales que tienen su repercusion mas
inmediata en los centros escolares y por lo tanto los profesores deben contar con una
formacion especifica para que asi cuentem competencias adecuadas para dar una
respuesta educativa positiva y satisfactoria para el alumnado de origen inmigrante.

La formacion inicial en los futuros docentes juega un papel importante, asi como la
formacién continua en los docentes que ya ege&miendo su profesion, para que asi
puedan adaptarse estos Ultimos a las exigencias y demandas de hoy en dia y a las
necesidades que se les presentan en el aula. La necesidad de estar preparados, por parte
de los docentes, para educar en la intercultladlies algo que admitan todos ellos, ya
gue muchos docentes en la practica del dia a dia se encuentran perdidos con temas
referentes como la atencién a la diversidad cultural que se genera en las aulas por parte
del alumnado inmigrante.

Muchos docentes reoen a cursos, mas bien enfocados a la teoria, que no les son de
gran utilidad puesto que sus demandas se centran en la practica educativa, donde lo que
buscan es una manera de conocer mejor a sus alumnos culturalmente distintos para
darles e impartirlesina educacién de calidad. En los dltimos afios han crecido las
ofertas formativas en relacion a la interculturalidad como pueden ser seminarios,
conferencias, charl as, etc. épero mucha de
anteriormente, es tedrica y estm ha proporcionado la suficiente seguridad, ni

4 LISTON, D.P. y ZEICHNER, KM. (198):For maci - n del profesorado y comMddicci ones soci
Morata

5 LOPEZ REILLO, P (2006)Una oportunidad de aprender. La dimension intercultural en la formacion del profes@adta

Cruz de Tenerife: Javier Cabrera, S.L.
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predispocion necesaria para ensefiar en contextos escolares multicbjltymades esta
formaciéon en muchos de los casos esta disefiada desde una vision tedrica y no tienen en
cuenta las necesidades e intesereales de los docentes que acuden a estos cursos, ya
gue ellos si somronscientesle que vivimos en una realidad social multicultural y que
tienen que cubrir las demandas y necesidades de un alumnado diverso y luego
esperamos que los docentes profesemna@onsigan que sus alumnos adquieran las
competencias basicas exigidas, al mismo tiempo que esperamos que mitiguen y
equilibren los problemas que la sociedad del conocimiento crea.

Nunca parten del hecho que la formacion inicial que reciben es instdigiescasa,
y esto se pone de manifestd al tratar el tema de la diversidad cultural en los contextos
escolares.

Al recurrir a los planes de formacion del profesorado en cuanto a cuestiones referidas
a la atencion de la diversidad nos encontramos queiste eéinguna a signatura troncal
u obligatoria que trate la escolarizacion del alumnado inmigrante, existen con caracter
optativo para conseguir los créditos necesarios para la obtencién del titulo de magisterio
y mucho de lo que se estudia se refieresaplmgramas de educacién compensatoria y
esta es toda la formacion que recibe para que un futuro haga frente a la escolarizacion
del alumno inmigrante y a esto quiero afadir que los programas de formacion
permanente del profesorado en esta area de atentadiversidad vienen dados por las
instituciones, no dejando que se el profesorado a través de su experiencia el que se
implique y participe en el disefio de los mismos, pero aun asi, segun afirmacion de J.
Garr et a (laforthaiorBpérmanente Smlla en mejor salud que la inicial al
referirnos cuest i on EsnecgsariodueVadarnsgacith anidial g ul t ur
permanente de los docentes aborde la atencion a la diversidad como un elemento que
configura la escuela. Los docentes constitugeprincipal agente en la intervencion
educativa y por ello, se deberia contar con estos para la creacion de cualquier plan de
formacién para que este obtenga resultados positivos y satisfactorios.

El curriculum de la formacion del profesorado deberidetwt una materia o varias
que abordarse los temas de migracion humanas a lo largo de la historia y en la
actualidad, los enfrentamientos entre los pueblos, las politicas llevadas a cabo para tratar
este tema en la actualidad, esto en parte no es asi fattalde legislacion especifica al
respecto y a la falta de compromiso de la administracion sobre este ambito. Pero si
existe una recomendacion del consejo de ministros de los paises miembros de la CCE
sobre la preparacion de docentes en una educacdi@rc@aprender la interculturalidad,
sobre todo en contextos de migracion, incluyendo la dimension intercultural y de la
compresion entre comunidades diversas en la formacién inicial y permanente de los
docente§en este ambito nuestro pais cuenta con algjdeclaraciones de principios en
Ley Org8nica de 2/ 20l9®&lidaddela eBlucatién pMatgdoel ¢ o mo :
alumnado, independientemente de sus condiciones y circunstancias, la equidad, que
garantice la igualdad de oportunidades, la inclusi@ueativa y la no discriminacién y

6 JORDAN SIERRA, J.A. (2004)La formacion del profesorado en Educacion Intercultukdrid: catarata
7 FERMOSO ESTEBANEZ, P. (199Zfducacion Intercultural: la Europa sin fronteradadrid: Narcea S.A.
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actie como elemento compensador de las desigualdades personales, culturales,
economicas y sociales, con especial atencion a las que deriven de discapacidad y La

transmision y puesta en practica de valores que favorezcdibdegad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad,
el respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de
discriminacionr®™® Tambi ®n uno de | os pr ide primgriao s
recoge | oEnsesty etapa setpendra @special énfasis en la atencion a la
diversidad del alumnado, en la atencion individualizada, en la prevencion de las
dificultades de aprendizaje y en la puesta en practica de mecanismos deoréfuerz

ped:

pronto cComo s e d e t ecAsimiamo, eusot @eslos ¢rindipios ul t a d €
pedag-gicos que t ambi ®n Losecentog elabbraaaneus apa de

propuestas pedagodgicas para esta etapa desde la consideracion de la atencion a la

diversidad y del acceso de todo el alumnado a la educacion comun. Asimismo,

arbitrardn métodos que tengan en cuenta los diferentes ritmos de aprendizaje de los
alumnos, favorezcan la capacidad de aprender por si mismos y promuevan el trabajo

en eqflipo.o

Todo esto ha dado lugar a que la teoria sobre la educacién multicultural este mejor
que la préactica docente, todo ello fomentado por la falta de formacién rigurosa de los

docentes en este campo y cuando se crean cursos para abordar el tema estos suelen ser

puntuales y voluntarios, siempre estan dirigidos a un profesorado especifico como
recalca J. A. Jordan (1994€3) haciéndose eco de las palabras de C. E. Sleeter, que
dice: i | angciativas de formacidn de profesores en este terreno son bastantes
ineficacescuando son excesivamente cortas, dirigidas soélo a voluntarios, basadas casi

exclusivament e en c o0 nLbse prograncas aen forenacionedet e r n 0 s
maestros en este ambito deberian dirigirse a todos los docentes por igual, puesto que si

solo se dirign a unos pocos, esto no hard que cambie la realidad en las escuelas e

institutos desecundaria asi como se deberian incluir todos los puntos donde se

localizan las necesidades y el profesorado también deberia trabajar en equipo para

ayudarse unos a otrgsno entender los problemas como algo que solo les ocurre a
ellos, sino que sus colegas de profesion también tienen problemas en este campo.

Por otro lado, es importante resaltar que los docentes deberian modificar sus

actitudes y creencias sobre al alado de origen inmigrante, puesto que las creencias

que tienen muchos docentes sobre estos alumnos inmigrantes, especialmente, esta

marcada y arraigadas como consecuencia de la socializacion informal que han recibido,

por ejemplo, en la familia, en la esta, etc.1! Por eso hay que ensefiarles durante su

preparacion para que dejen a un lado sus creencias y prejuicios y para ello habria que

8 Boletin Oficial del Estado (BOE). Recuperado el 210iciembre de 201 ttp://www.boe.es/
9 IDEM, cita 8
10iDEM, cita 8

11 poc. mimo, José Luis Castilla Vallej§ociologia de la educaciofracultad de educacion, Universidad de La Laguna, curso
20112012.
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hacer una resocializacion en los modos en los que se les prepara, hoy en dia, a los
futuros docentes.

Ahora analizame el curriculum escolar y lo que observamos es una cultura escolar
basada en el etnocentrismo que dificulta el conocimiento de otras culturas diferentes
consideradas minoritarias, asi como un curriculum sobre cargado y segmentado casi
carente de contenidake interculturalidad y la confusion que existe entre un curriculum
intercultural y un curriculum que facilita el aprendizaje a el alumnado inmigrante.
Tendria que haber una propuesta de desarrollo curricular intercultural en los centros
educativos que coemplase la necesidad de fomentar un acercamiento practico y
asimismo respetuoso con la diversidad cultural, asi como fomentar un marco de
igualdad de todos los alumnos independientemente de cual sea su cultura de origen,
religi-n, et c. é rcac deetalerasha ca@nia? la discrimimaaon y
segregacion.

Todo lo anterior acabara dando lugar a tres estadios de desarrollo; en primer lugar
un estadio donde se fomente la curiosidad y la apertura a los contenidos sobre la
diversidad cultural a partide la realizacion de actividades de exploracion e
investigacion sobre las distintas culturas para que el alumnado desarrolle actitudes
positivas hacia otras culturas. En segundo lugar, un estadio donde se aborde la
diversidad cultural desde un perspectivas social que cultural, para que los alumnos
acaben reconociendo la diversidad a través del dialogo situando en un plano de igualdad
a la hora de comunicarse; un curriculum que contenga actividades que contribuya a
cuestionarse el estado de la diversidattural en la sociedad actual, analizando los
problemas que tienen los inmigrantes hoy en dia, y fomentar la empatia entre los
alumnos y docentes. Y tercer lugar, promover la implicacion de todos miembros del
centro para construir una sociedad intercaltimplicAndose mas alla de los muros del
centro y promoviendo un marco para la accion social, lo que caracteriza a este estadio es
la capacidad para buscar soluciones ante los conflictos que se presenten para si mejorar
la convivencia!

Si se tuviera tdo lo anterior en cuenta, no nos encontrariamos con las dificultades
gue presenta promover un cambio en el modelo integrador que la escuela impulsa y que
hoy necesita de muchas innovaciones, ya que el papel homogeneizador en cuanto a
cultura y lengua queal escuela ha desarrollado tradicionalmente ahora se presenta
obsoleto, porque la escuela tiene que tener como principal finalidad la de integrar, en
una perspectiva de presente y de futuro, a todo el alumnado dandole los medios y
herramientas que permitala participacion y desenvolvimiento en una sociedad
democratica y plural independientemente de su origen, cultura y reconociendo asi unas
caracteristicas sociales y culturales diferenciadas, asi como la importancia de tener unas
percepciones y expectats/gositivas por parte del profesorado hacia este alumnado
culturalmente minoritario puesto que son fundamentales en la mejora y progreso escolar
de estos alumnos; ya que el clima de interaccion preégomo se alimenta de una

11 ESSOMBA,M. A. (2008):10 ideas claves. La gestion de la diversidad cultural en la esddataelona: GRAO
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serie de motivaciones yZas afectivos, que en el momento que consiguen la empatia,
logran un convencimiento positivo de los alumnos en sus propias potencialidades y
competencias para aprender. Esto es de extraordinaria importancia para estos nifios, que
muchas ocasiones, ademasl desconocimiento del idioma, traen consigo unas
carencias formativas derivadas del cambio de sistemas educativos y del cambio
emocional que implica adaptarse a un nuevo y desconocido contexto social y educativo,
de ahi la importancia del papel del profesio en este sentido.

En conclusion los docentes deben de ser capaces de enfrentarse con la diversidad
cultural. La diversidad debe ser un tema primordial que impregne los programas de
formacion del profesorado inicial y permanente, de manera tal quenumstcon
docentes preparados para hacer frente a las diferencias y desigualdades de los alumnos,
con capacidades y condiciones para poder enfrentarlas positivamente junto a, lo que
quizas resulta todavia mas dificil, evitar profundizar, en sus contextofiudacia, en
las diferencias que separan a unos seres humanos de otros por motivos tales como la
lengua, la procedencia social, el lugar de origen, la etnia... docentes capaces de
combinar el respeto por las diferentes identidades de sus alumnosocmmpebmiso
ético del derecho de todos a aprender y el talante abierto para colaborar en la
construccion de valores compartidos.

Hemos desarrollado una capacidad globalizadora, pero no hemos sido capaces, en
muchos casos, de llegar a entendimientos copr@imo, casi no contamos con la
capacidad para entender a cada uno y se percibe y entiende como algo normal, ya que
vivimos en una sociedad del consumo donde lo que prima es la individualidad personal,
y no ponerte en el lugar de los demas, ya que neapsrs que a lo mejor si nos
pusiésemos en el lugar del otro y nos entendiésemos viviriamos de forma diferente en
una sociedad mas tolerante, justa y solidaria donde las diferencias culturales se
integrarian dentro de la igualdad.

Hay que tomar concienciadproblema para alcanzar un objetivo diferente al actual,
relacionando escuela/cultura y mas particularmente acabando con los estereotipos
sociales, donde este cambio parte de los docentes a la hora de llevar a cabo su
pedagogia ya sea en los planes amé&eion del profesorado como en la practica que
realizan los docentes en su vida profesional, donde lo que se busca es que lo diferente se
conozca y se respete como diferente y no se entienda como inferior o superior y para
ello la Administracién deberiponer los medios necesarios para que esto fuese asi. La
Educacion debe estar encaminada a conseguir la convivencia y la integracion total del
alumnado en el sistema educativo donde exista dentro de lo que cabe una igualdad de
oportunidades, es decir, unguasta por ofrecer a los individuos todo tipo de
posibilidades, suprimiendo cualquier discriminacion, asi como una igualdad de acceso a
la educacion, donde no solo deben existir posibilidades abiertas, sino que sean
accesibles a todo el alumnado superamadd los criterios y formas de seleccion
encubiertas y el esfuerzo por adaptar las condiciones para promover una participacion
mas completa y equitativa, asi también tiene que existir una igualdad de tratamiento
educativo y de resultandos, es decir, unaipi@n del servicio educativo similar para
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todos y una apuesta por conseguir rendimientos similares entre los alumnos procedentes
de distintas clases sociales, culturas o sexos donde las diferencias que se encuentran
entre ellos no sean debidas a factsmsales o culturales.
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ANEXO:

i6 | profesorado y
LISTON, D.P. y ZEICHNER, K.M. (1993)Formacion C'ie ' '
condiciones soci alMadridderatdaPag.1282lol ar i zaci

Culturas minoritarias y escolarizacion mayoritaria

Un aspecto fundamental de nuestra orientacién reconstruccionista social
consiste en la preccupacion por modificar las relaciones de dominacion y
subordinacién mediante {a educacicn. No sa puede negar que el ser negro
y vivir en una extensa area metropolitana de los Estados Unidos en nuestros
dias aumenta en gran medida ia posibilidad de recibir una educacion infe-
rior y hace muche mas probabie una vida de subordinacién, La mayoria de
los futuros profescres tiene poca experiencia previa sobre las culturas
minoritartas y, come muchos blancos de clase media, tiende a utilizar un
maodeio de déficit culturaf para comprender las desigualdades sociales. Dado
que la discriminacidn contra los negros todavia persiste en las escuelas, que
Ios futuros profesores conocen poca la cuitura afroamericana y que el modelo
del deéficit cultural constituye el marco dominante en la mente de la mayoria de
la gente, parece opartuno y adecuado que nos ocupemos de esta cuesticn.
Uno de nuestros principios educativas fundamentales consiste en que, como
profesores, tenemos que conocer y comprender las perspectivas de los
alumnos y ser capaces de ver y sentir las cosas desde esas mismas pers-

4ConnELL (1985) describe asla caragteristica como una disposicion valiasa en los docen-
tes que deben estimuliar los formadores de profescres {CanNELL, 1985, pags. 152-153).

ri Ediciones Morata, S.L.
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El contexto social de la escolarizacion en |a formacion del profesorado 121

Nuestro interés por las relaciones raciales Ccomienza por el profesor.
Hemos dicho que la ensefianza €S un proceso emocionaimente Mmarcado y,
dadala carga emocional de las relaciones entre blancos Y negros, nos parece
conveniente pensar en las existentes entre profesores blancos y nifios negros
y en las respuestas que aquélios dan a éstos. Las reflexiones de Vivian Gussin
PALEY (1989) en White Teacher nos Proporcionan abundantes ejemplos para esta
parte de nuestro analisis, Tras analizarlas, pasaremos g examinar estas relacio-
nes raciales en un njvel institucional. En este segundo apartado, pondremos
de manifiesto |a formaen que pueden entrar en conflicto los usog lingtisti-
Cos de los profesores en las escuelas con las experiencias linguisticas de los
nifios afroamericanos en Sus hogares. Gracias a las investigaciones de
Shirley Brice HEATH (1982 y 1983), indicamos ¢6mo han sido examinadas y
resueltas tales situaciones, Porl]ltimo, NOS ocuparemos de| aprovechamiento
de las minorias, desde una Perspectiva sociohistérica Mas general. Basan-

escuelas publicas,
En White Teacher, Vivian PALEY (1989), mujer de Mediana edad, blanca
Y judia, expone con gran belleza la complejidad de sus reacciones ante |a

5En este apartado nos centramos en |3 refacion entre profesores blancos y alumnos afroa-
mericanos por dos razones: los afroamericanos constituyen Ia mayor poblacién minoritaria
alaque imparten clases nuestros alumnos en practicas, y hemos encontrado diferencias guJ-
turales significativas entre la mayoria de nuestros futuros profesores Y muchos nifios negros.
Nuestra atencion alos afroamericanos €omo minoria no pretende excluir g estudio de otros
grupos minoritarios, llustra, en cambio los tipos de Preocupaciones que creemos importante
suscitar cuando log aspirantes a profesores comienzan a pensar en las diferencias Culturales,

© Ediciones Morata, S|,
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122 Formacidn del profesorado y condictones sociales de la escolarizacion

ensefianza impartida a nifios negros urbanos de primer ciclo. Por supuesto,
5us comentarios y reacciones son suyas propias, pero creemos que sus
experiencias no son pecufiares. Las observaciones que hace son reveladoras
¥ su enfoque resulta desusadamente sincero y reconfortante, Comienza
sefialandc que, cuando el nifie llega a |a escuela, ya ha

aprendido qué caracteristicas suyas son vistas como debilidades por quienes
le cuidan en casa. De repente, un extrado, a guien llaman “profesor’, pretende
descubrir qué sabe y no quién es. Guanto mas alejado se encuentre éste del
ambtente cultural o temperamental del nino, mas probable sera que haga pre-
guntas erréneas. El nifio se da cuenta instintivamente de que tas preguntas son
inadecuadas, pero pronto se percata de que inadecuado debe ser él mismo. Asi,
comienza a gastar energias en tratar de encubrir sus diferencias. (PaLEY, 1989,
pags. X!H1-XIV)

Los alumnos no son los dnicos que pretenden encubrir diferencias. Da
ia sensacion de que algunos profesores creen que la justicia y ia equidad
suponen la negacion de las diferenciasé. PALEY dice que, cuando empezd a
dar clase, tanto ella como sus colegas blancos “aceptaban que habia que
dejar por completo de lado el caracter de personas negras de los negros.
La ceguera ante el color era la esencia del credo” (PALEY, 1989, pag. 9). Pero
la negacién de las diferencias no lievo muy lejos a PALEY; la comprension
y el conocimiento de sus alumnos estaba drasticamente recortado. Dicha
negacién impedia darse cuentade hasta que punto el origen cultural de sus
alumnos negros podia diferir def de algunos de sus alumnos blancgos. Este
saber cuitural —afirma— constituye una parte esencial del cuadro educative.
Dice:

Creo que es cuestion de indicies, Recanozca que, con la mayoria de los nifios
blancos, la mas pequena pista revela la totalidad de las caracteristicas. Por
ejemplo, no scy consciente de todas las implicaciones que encierra el que un
nifia negro diga: “Yo no camo cerdo. Sélo los blancos comen cerdo.’
Cuando Barbara —que dos afics antes habia organizado “¢! club judio’— dijo
que su familia comiaalimentos judios, supe muchas cosas respecto de Barbaray
su familia. Sus comentarios sobre la carne ¥ 108 productos 'acteos, se convirtie-
ron al instante en mensajes sobre su inteligencia que quiza hubiesen pasado
desapercibidos para un profesor no judio. Creo que no llego a interpretar correc-
tamente una parte del cuadre que presentan muchos nifios negros por no estar
habituada al contexto del que parten ciertos mensajes sencillos. (PALEY, 1989,
pag. 77)
Segun PALEY, esta falta de habituacion dificuita su comprensién del nifio
¥, 8N consecuencia, el proceso educativo.
Estas diferencias cuiturales entre profesora y alumno no sélo influyen
enla primera y en sus acciones educativas, sino también en las reacciones
del nifio ante la escusla. PALEY sehala que un verano observd un grupo de

BWiLLams sefiala esta tendencia de los profescres a negar tas diferencias culturales.
Véase WiLliams (1889, pag. 31).

. Ediciones Morata, S.L.
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chicos negros que iba habitualmente al patio de la escuela a practicar sus
movimientos acrobaticos. El chico mas joven, Kenny, trataba persistentemen-
te de dar una doble vuelta en el aire, mientras sus comparfieros le animaban y
apoyaban. A PALEY ie impresiono la cooperacion, concentracion y autorregu-
lacion de todos los chicos. Mas adelante, la autora comenta que no reconocié
a Kenny, el chico mas joven, cuando su padre lo llevé por primera vez a la
escuela. En realidad, s6lo unas semanas mas tarde se dio cuenta de que
Kenny era el “notable pequefio gimnasta de la colchoneta azul” (PALEY, 1989,
pag. 122). En ese contexto, se pregunta, no sin cierta retorica:

Pero, ¢qué le habia pasado a su confianza? ;Dénde habian quedado sus modales
atrevidos y su orgulloso disimulo de golpes y magulladuras? Si alguien le em-
pujaba, Kenny iloraba. Enmudecia en cuanto se le encargara realizar la mas
minima tarea ante toda la clase. En las actividades de mesa, se le empafiaban
los ojos y suspiraba: “No puedo hacerio” Sobre la colchoneta azul, parecia ca-
paz de conquistar el Everest. La escuela habia hecho de Kenny un chico timido.
(PALEY, 1989, pags. 121-122)

La escuela no convirtié en timidos a todos los nifios de etnias minorita-
rias de la clase de PALEY, pero si produjo ese efecto en Kenny. Esta autora
expone a continuacioén como, a sabiendas de lo ocurrido, estimuld a Kenny
para que se mostrara menos timido. PALEY cree que las diferencias culturales
afectan tanto al profesor como al nifio.

A veces, dichas diferencias se manifiestan como antagonismos raciales.
PALEY comenta la sorpresa y consternacion que experimentd al oir a uno de
sus alumnos negros utilizar con desprecio el término “blanca” refiriéndose
a ella. Dice:

En realidad, me senti atacada. ;Como podia ser? ¢ Estaba reaccionando ante la
afrenta a mi autoridad como profesora o a mi autoridad como blanca? Durante
los dias siguientes me estuve planteando estas preguntas, aunque, en realidad,
conocia las respuestas. Si Steven hubiese dicho: “no quiero escucharte”, se ha-
bria tratado de una situacion ordinaria. Por supuesto, yo reaccionaba ante el uso
hostil que este nifio negro hacia de “blanca”. (PALEY, 1989, pag. 14)

Y continta explicando:

Si hubiera dicho “judia” en vez de “blanca”, me habria trastornado mas. Este
pensamiento me dio valor. Yo me siento mas judia que blanca. Mi ego parece
estar mas relacionado con las imagenes e inseguridades judias... Pero Steven
Sherman so6lo me ve como una sefiora blanca. No puedo interpretar mi papel
judio. Debo reaccionar como una blanca, de manera que Steven se dé cuenta
de que no me molestan nuestras diferencias. Pero yo estaba reaccionando como
blanca y me estaban molestando nuestras diferencias. (PALEY, 1989, pags. 14-15)

PALEY comenta también cémo traté de convencerse de que no debian pro-
ducirse discusiones en torno a estas diferencias porque ella queria “respetar”
los sentimientos de las personas. Kim, una de las alumnas negras de PALEY,
habia roto un dibujo de su casa que habia hecho sin incluir a su padre
“ausente”. Otra alumna negra, Alma, parecia tratar de encontrar su puesto
en un mundo blanco. Escribe PALEY:

© Ediciones Morata, S.L.
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124 Fermacidn del profesorado y condiciones sociales de ia escolarizacion

El padre [de Kim] no aparecis en el dibujo ni hubo explicacion alguna de por qué
rompié su dibujo. Yo queria respetar sus sentimientos. No hablé mas adelante
con Kim porque querfa respetar sus sentimientos. Tampoco hablé con Alma acerca
de ser negra por la misma razon. Era obvio que yo esperaba pasar por alto los
sentimientos, no respetarios. Mi silencio transmitia (a impresion de que ser negra
o vivir separada del propic padre tenia algo de malo. (PALEY, 1989, pags. 129-130)

Cuando leemos las reflexiones de PALEY, no és rare que necs impresionen
su durabilidad emocional y perspicacia cognitiva. Como mujer judia educada
en un mundo gentil, sabe lo que es sentirse distinta, lo que parece ayudarle
acomprender otros tipos de diferencias. Mas adelante, se abre por completo
hablando con carifio de las mismas, sin animo de fuzgarlas. Los futuros
profesores podrian sacar mucho provecho de las experiencias de PALEY.
Pero, si tuviésemos que resaltar aigunos aspectos fundamentales, habria que
Ilamar a atencion sobre ia falta de disposicién inicial de PALEY para reco-
nocer las diferencias entre sus propios antecedentes blancos, de class media
(judia}, y los de sus nifios negros urhanos. Asimismo, tendriamos que sefialar
su posterior convencimiento de la necesidad de saber mas acerca de los
antecedentes culturales de los nifios. Si los formadores de profesores per-
miten que ios futures docentes pasen por aito las diferencias culturales
gue de hecho se dan, estaran mai preparados para ensenar a nifios cuyas
clases socioculturales de origen no coincidan con la suya propia. Pero el
aprendizaje sobre culturas diferentes no es asunto facil. Es preciso sensibi-
lizarse y ser consciente de ias pautas antiguas y actuales de prejuicios y
discriminacicnes y tratar de contemplar la experiencia escolar desde el punto
de vista del individuo de cultura diferente. La obra de PALEY subraya qué sig-
nifica y como afecta al profesor este esfuerzo para saber mas. Su obra pre-
senta un relato vivo y conmavedor de como afectaron estas diferencias cul-
turales a efla misma y a sus alumnos,

Las diferencias entre las poblacicnes minoritarias y mayoritarias pueden
ilegar a institucionalizarse de forma que obstaculicen el aprovechamiento
escolar de los alumnos pertenecientes a minorias. Y creemos esencial que
los futurcs profescres estudien cémo la institucion escolar (o sea, las normas
y dispesiciones predominantes y las précticas reiteradas), y no sdlo los
puntos de vista cuiturales de un profesor concreto, puede convertir las dife-
rencias culturales en obstaculos educativos para los alumnos pertenecientes
a minorias, porque no sélo son las actitudes y creencias de los individuos
las que dificultan el aprovechamiento escolar de las minorias sino que tam-
bién las normas y practicas de las instituciones docentes crean obstaculos
al respecto. En un estudio etnografico centrado en parte en las experiencias
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0. Introduccioén

La aldea global nos obliga a presentar una educacién basada en la informacion y
muchas veces no en la verdadera esencia de ésta; el conocimiento y sus intenciones en
sus aprendizajes.

La educacidn intercultural se enmad=ntro de unas intenciones educativas basadas
en el respeto y la tolerancia por los demas. Surge en un principio como una idea para la
necesidad de unos cuantos y con el tiempo hemos aprendidos que somos todos los que
tenemos todo tipo de necesidades.

Por tanto la intencion de la educacion intercultural es de un caracter de inclusion,
para fomentar una sociedad integradora y apostando por una educacion basada en la
diversidad cultural presente en nuestra sociedad y con unos niveles de calidad
adecuados.

Porello a la hora de elaborar nuestro proyecto de integracion se ha tenido en cuenta
en su disefio y evaluacidon las estrategias didacticas necesarias que den respuestas a
situaciones del fenédmeno intercultural. Ejemplos como el multilingliismo o reflexiones
o sensibilizaciones de vivencias sociales, son tipos de tareas que nos hemos propuesto a
la hora de elaborar las actividades. Nuestra metodologia pretende hacer sujetos activos,
reflexivos y participativos dentro de la sociedad.

Con ello hacemos una propuestlara de desarrollar ciudadanos que sepan
solucionar los conflictos que se le puedan presentar en la vida diaria, apostando por una
comunicacion activa y una resolucion de conflicttessde unos valores de respeto a la
identidad cultural y a la igualdade oportunidades para todos/as y por una mejor
convivencia.

1. Fundamentacién, contextualizacion e ideas
previas.

La Educaciéon Primaria es la primera etapa del sistema educativo con caracter
obligatorio. Esta junto a la Educacion secundaria que vendra aigpostenforman la
ensefianza basica. En este tramo educativo el alumnado desarrolla las competencias
basicas cuya adquisicion debera alcanzar al finalizar la Educacion Secundaria
Obligatoria, con la incorporacion de esas competencias basicas se perntifedade
aquellos aprendizajes que se consideran imprescindibles para vivir e integrarse en el
mundo de una manera critica, contribuyendo al desarrollo de la propia persona, con un
planteamiento orientado a la puesta en escena de las habilidades culso@bdss,
ciudadanas y el ejercicio de un aprendizaje permanente a lo largo de la vida. Cabe
destacar que el aprendizaje de ciertas areas contribuye al desarrollo de diversas
competencias a su vez podemos destacar que el desarrollo de diferentes campeten
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basicas se alcanzara como el resultado del trabajo en varias areas. Es por eso que es
necesaria la coordinacion entre las diferentes ramas del conocimiento impartido para
ofrecer los contenidos de una manera globalizada. En este ciclo educativest flam
participacion del alumnado, de esta forma logra el interés del alumno a través de la
inquietud que este método despierta en el proceso formativo, ofidalidad de la
educacién primaria es proporcionar a todos los nifios y nifias una educacgeriita

afianzar su desarrollo personal y su propio bienestar, adquirir las habilidades culturales
basicas relativas a la expresiéon y comprension oral, a la lectura, a la escritura y al
calculo, asi como desarrollar las habilidades sociales, los hdbitogbajo y estudio, el

sentido artistico, la creatividad y la afectividad.

Los valores que han de estar presentes a lo largo de toda la vida educativa son el
respeto a los principios democraticos, a los derechos y deberes ciudadanos y a las
libertades indamentales, y todos aquellos que cumplan las exigencias individuales de
una vida en comun, educando en la sensibilidad y en la tolerancia. La escuela se
configura como centro de cultura y espacio de compensacion de diferencias asociadas a
factores de ogen econdmico, cultural y social, propiciando, ademas, la integracion de
alumnado que se incorpora tardiamente al sistema educativo, por medio de una atencién
especifica, cuando presente graves carencias en la lengua castellana, simultanea a su
escolarizaidn en los grupos ordinarios.

También en la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 Mayo, de educacion establece la
atencion a la diversidad como principio basico del sistema educativo para atender a una
necesidad que abarca a todas las etapas educativas y a todlosnlogs. Se trata de
responder adecuadamente a las demandas educativas que la diversidad de los alumnos y
alumnas requieren sin ningan tipo de exclusion. Se trata de conseguir que todos los
ciudadanos almacenen el maximo desarrollo posible de todas pasideaes
individuales y sociales, intelectuales, culturales y emocionales para lo que necesitan
recibir una educacién de calidad basada en la tolerancia, respeto y cooperacién y que
también este adaptada a sus necesidades. Al mismo tiempo, se les detizagda
efectividad de las oportunidades, prestando los apoyos necesarios, tanto al alumnado
como a los centros. La adecuada respuesta educativa a todos los alumnos se concibe a
partir del principio de inclusion, entendiendo que Unicamente de ese mgdoasitiza
el desarrollo de todos, se favorece la equidad y contribuye a una mayor cohesion social.

Entender la educacién basica como una unidad temporal y organizativa que
mantenga su coherencia a través de un periodo de tiempo tan amplio como ceicial en
desarrollo de la persona implica, como es natural, una estrecha coordinacion entre la
Educacion Primaria y la Educacion Secundaria Obligatoria. No obstante, el nimero
creciente de niflos y nifias que se incorporan al sistema escolar ya en la Educacion
Infantil, hace necesario de igual modo cuidar la continuidad entre esa etapa educativa y
la Educacion Primaria. Para garantizar tal continuidad debe mantenerse la necesaria
colaboracién entre la escuela y la familia. Por otra parte, debe valorarse la mayor
facilidad de adaptacion al medio escolar del alumnado que procede de la Educaciéon
Infantil, y tratar de compensar las diferencias entre este alumnado y aquel para quienes
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el comienzo de la Educacion Primaria significa también el primer contacto con la
institucion educativa

En cuanto al curriculo prescrito y especialmente a la materia que nos dirigimos que
es Conocimiento del medio natural, social y cultural se organiza como la confluencia de
distintos ambitos del saber (Ciencias Naturales, Ciencias SocialeCiencias
Tecnoldgicas). La formacion que reciba el alumnado va encaminada a que tengan una
perspectiva integradora, que posibilite que posea diferentes formas de sentir, pensar y
actuar en una sociedad global con la finalidad de alcanzar un mundast@sy |
solidario. Para esto es necesario poseer una concepcion del mundo como una realidad en
la que debemos de intervenir individualmente y colectivamente. En este sentido, la
nocion de medio se refiere a la interaccion entre los distintos factores,efergim
sucesos Yy procesos que constituyen el escenario de la existencia humana, este en el siglo
en el que vivimos se muestra cambiante, diverso, multicausal y global, en el adquiere
una gran relevancia para los alumnos, los que desarrollan una actitadyceprender
a respetar, conservar, convivir en su entorno reconociendo su propia cultura como
elemento de identidad.

La finalidad del area irA encaminada a que el alumnado aprenda a reflexionar y a
desarrollar y regular sus propios aprendizajes, asd @imabajar en interaccion segun
las caracteristicas psicoevolutivas propias de la etapa, procurando el 6ptimo desarrollo
fisico, sensorial, psiquico y emocional, respetando las diferencias y los diversos ritmos
de aprendizaje. Se partira del entorno &amiros ambitos cada vez mas complejos
creando o buscando las condiciones necesarias para que observe, experimente e indague
reconstruyendo su vision de la realidad. En este sentido, tanto en los objetivos como en
los contenidos y criterios de evaluacide Ban introducido aspectos referidos al
conocimiento del entorno natural, social y cultural de la Comunidad Auténoma de
Canarias al ser el contexto donde se desenvuelve su vida.

Las principales aportaciones del area a la consecucion de los objeties de
Educacion Primaria se centraran en primer lugar en la comprension y valoracion del
entorno natural, social y cultural, destacando la necesidad de su proteccion y
conservacion, prestando particular interés a su propia comunidad. Otro aspecto que
cobra apecial relevancia es el desarrollo de las normas que rigen la convivencia
pacifica y democrética y la prevencion y resolucion de conflictos desde el dialogo y la
negociacion, asi como la defensa comprometida de los derechos humanos y la
valoracion de lanterculturalidad como riqueza del patrimonio cultural y humano de la
sociedad actual; en definitiva, aprender a convivir se convierte en un eje fundamental de
esta area. También se enfatiza en este curriculo y a lo largo de toda la etapa la préactica
de halitos saludables partiendo de una concepcién global integradora de las vertientes
psiquica, fisica, social y emocional. Se pretende potenciar el afianzamiento de habitos
de trabajo grupal cooperativo, fomentando la participacion igualitaria de nifios y nifias
la iniciativa y autonomia personal y el inicio en la adquisicion del sentido critico.

1 Boletin Oficial del Estado (BOE). Recuperado el 21 de Noviembre de R@i2/www.boe.es/
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Por otro lado, hemos dado relevancia a otro apartado del curriculum prescrito como
es el conocimiento linglistico, que se va configurando en relacion con la divetsidad
experiencias comunicativas que los escolares realizan en los diferentes contextos: el
familiar, la escuel@uso de la lengua en situaciones formgles e | entorno cer cée
todo caso, el alumnado ha de llegar a identificar las diferencias existattedas
lenguas del Estado, las variedades linguisticas del castellano y las existentes en el
espafol de Canarias. La diversidad lingiistica y la multiculturalidad requieren acciones
educativas conjuntas para favorecer el respeto y el reconocimietds diéerencias.
Defender lo propio no deberia excluir lo comdn. Frente a planteamientos que limiten
debe abogarse por enriquecer la lengua, la expresion, la comprension y la cultura.

El alumnado deberd ser capaz de expresar oralmente, ante sus igatedos
docentes, sus ocupaciones, preocupaciones o fantasias, empezando a tomar conciencia
de la importancia de compartir y contrastar las ideas y sus vivencias con claridad y
persuasion, explorando los usos formales en la lengua oral. Tanto el didlogda
exposicion individual fomentan el desarrollo comunicativo y ayudan a expresarse,
relacionarse y aprender. En el primer ciclo basta con sentar las bases del intercambio
comunicativo; en el segundo se empiezan a identificar las diferentes tipologias
textuales; en el tercero ha de adquirirse un dominio elemental de las diferencias entre las
tipologias mas comunes, en beneficio de la expresion y la comprension.

Es importante, desde el punto de vista didactico, hacer que el alumnado reproduzca
por esciio algin cuento o historia que el docente haya narrado previamente. Los
dictados son un medio excelente para que los escolares adecuen los sonidos, las silabas
y las palabras a la escritura. El profesorado debe leer cuentos, recitar poemas, proponer
trabaknguas, comentar refranes, etc., para ofrecer modelos de expresion y para ayudar a
descubrir el caracter expresivo, ludico, creativo y comunicativo de la lengua. La
recitacion tiene ademas otro valor afadido: es una situacion idonea para trabajar
caractergticas prosodicas que influyen en la comprension de la escucha y practicar el
uso de marcadores prosédicos (entonacién, pausas, espacios orales, matizaciones de
voz...) y marcadores ho verbales (gestos, n

Otro dato a tener en cuenta en la elabidn de la unidad didactica de este plan de
formacion es el periodo de desarrollo de los nifios a quienes nos dirigimos. Para ello si
utilizaremos la teoria de la construccion del conocimiento de Jean Piaget. El periodo de
las operaciones concretas de @66 afios a los 11/12 se concentra en aspectos concretos
de la realidad, hasta pasar posteriormente a los 12/15 de las operaciones formales donde
supone un planteamiento del conocimiento de lo posible pero sin aun ser real; es lo
abstracto. Es justo la frende edad es la que nos vamos a mover, de los afectos
normativos (lo justo y lo injusto ya no dependen de la obediencia a una regla) a los
sentimientos ideologicos (ideales colectivos y elaboracion de la personalidad). Al
disefiar las actividades tenemas @ienta ese paso de un periodo a otro y de que el
conocimiento no es Unico de solamente una franja de edad concreta o de un determinado

2 PBoletin Oficial de Canais (BOC). Recuperado el 21 de Noviembre de 2012 de:
http://www.gobiernodecanarias.org/educacion/pagina.asp?categoria=341
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contexto. Por ello echamos manos también de la teoria de Vygotsky donde el entorno
influye indudablemente al aprendieajlel nifio y de su zona del desarrollo proximo
como herramienta del docente en su camino del aprendiBaje.lltimo, hay que
subrayar como aportacién del area el aprendizaje y uso de las tecnologias de la
informacion en los tres ciclos.

Para justificata eleccidon de esta unidad didactica debemos explicitar que uno de los
elementos basicos del curriculo de la etapa primaria es la multiculturalidad. Este ciclo es
idoneo para dar a conocer la variedad de culturas existentes en la sociedad y la
posibilidad de una igualdad para desarrollarse social y econédmicamente segun sus
tradiciones. Es por ello que a través de una serie de practicas y juegos se ofrecera al
alumno una vision diferente para entender y comprender, valorar y respetar las
diferencias entreak personas, la igualdad de derechos y oportunidades de hombres y
mujeres. De este modo, el disefio de la unidad didactica esta orientado hacia el enfoque
social y mas concretamente de habilidades sociales. La justificacion del por qué realizar
la unidad dilactica dirigida exclusivamente a los alumnos del tercer ciclo de primaria
del centro elegido no es otra sino que a través de las observaciones y encuestas
realizadas nos dimos cuenta de la verdadera necesidad que existia por otro tipo de
educacion. La tedtica que se nos presenta sobre la interculturalidad es un mero
contenido conductor, para la indudable intencion marcada por el equipo pedagdgico.
Aunque a continuacién pasamos a describir el centro elegido debemos con antelaciéon
decir que se nos ha brirdtala posibilidad de realizar unas actividades dirigidas a un
grupo de alumnos que necesitan aprender contenidos significativos pero de una manera
diferente. Una forma practica y didactica donde se conjugan aprendizajes, juegos Yy
conocimientos.

El centro scogido para la realizacion de este informe es el C.E.I.P. Rodriguez
Galvan, de caracter publico. Se encuentra situado en el Barrio de La Salud, en las
periferias de la capital de la Isla de Tenerife. El desarrollo del barrio de La Salud se
debe a la corgiccion de diversas barriadas como 25 de Julio, Mil viviendas, etc. Por
tanto este barrio se ha conformado por familias de origen humilde y donde han existido
ciertos problemas de &mbito social. En los ultimos afios el barrio ha diversificado su
contextosocial como otras zonas de la ciudad. Como dato significativo destacar que el
antiguo mercado en Salud Alto en la actualidad es utilizado como lugar de ensayo por
numerosos grupos del carnaval.

El Rodriguez Galvan se origind como producto de la divisgdrealegio Veinticinco
de Julio, el cual en tiempos pasados se encontraba dividido en dos bloques separados
por géneros. Destacando que en la actualidad son dos colegios totalmente diferentes,
aungque ambos comparten algunos espacios. Se resalta que géd C@imticinco de
Julio en nuestros dias se centran en nifios con deficiencias motoras. Por su parte el
Rodriguez Galvan aborda dos etapas educativas, Infantil y Primaria. Consta de una

3 Woolfolk E, A. (1996)Psicologia EducativaSecta edicion. Mexico: Prentiedlall Hispanoamericana
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plantilla de 15 profesores/ras donde significativamente sélo undodeeslun hombre;

y un total de 159 alumnos, los cuales se encuentran repartidos en nueve grupos
diferentes. Como toda institucion educativa estd comandado por un equipo directivo,
formado por una directora, una jefa de estudios y un secretario. Adenedesalbar

que cada ciclo educativo que compone el entramado formativo estd organizado por un
coordinador. El centro se encuentra ubicado a un lateral del barranco de Santos y
proximo a la fluida y densa Avenida Venezuela. En una zona de edificioscakas,
terreras y escasas zonas ajardinadas o de paseo Yy recreo.

Es destacable la disminucion aatriculaggue se han producido en el centro debido
a una fuga excesiva de alumnos hacia los centros de ensefianza concertada del entorno.
En los dltimos afios saaulas de los colegios concertados se han masificado con
alumnos procedentes de la escuela publica, esto es debido en gran parte a que a los
padres de estos alumnos se les ha convencido de que la educacion en estos centros
concertados es de calidad y &fite, todo ello fomentado por los informes que realizan
dichos centros con rankings que realizan ellos mismos y ensefian a los padres cuando
van a informarse sobre estas escuelas. Otro foco a tener en cuenta que ha provocado esta
fuga masiva a los centresncertados, es la problematica de que en los centros publicos
de ensefianza primaria no incluyen la Ensefianza Secundaria Obligatoria y los nifios
deben ir a los institutos publicos donde esta si se imparte a una edad temprana donde
dejan de tener comedor rpalos alumnos, algo que los padres demandan, ya que
trabajan todo el dia y no pueden hacerse cargo de los nifios. Asi que al ofrecer los
centros concertados esta etapa educativa en sus centros con comedores a su disposicion
no les importa pagar un poco mers concepto de comedor, ya que en estos cemtros,
pesar de ser un servicio publico y por lo tanto gratuito, cobra dinero por distintos
conceptos, aportaciones voluntarias, a través de la asociacion de padres, fundaciones...
Unas aportaciones que no sy son tan voluntarias y que, sumadas al caracter
confesional de la mayoria de estos centros, se convierten en un muro infranqueable para
las familias mas desfavorecidas, cuyos hijos resultan ser los alumnos mas dificiles de
atender y sus notas, las quaadm la media en los centros publicos. En lo referido al
tema de la calidad y eficacia de la educacién que se da en unos centros concertados y en

|l o p¥%blico nos hacemos eco de | o recogi do
de | a ¢ on geribdica &laRais, @serito por J.A.Aunién, que expresa lo
siguiente:

i EI probl ema de "l a p%blica no es que | e

motivacion, de incentivos y de control de los profesores. El objetivo de las
administraciones deberiger, ofrecer un buen servicio publico, eficaz e igualitario, con

base en ambas redes", asegura Fernandez Enguita. "No se trata de que haya mucha
escuela publica y de que los alumnos no tengan mas remedio que acudir a ella, sino que

sea una escuela de calid, capaz de competir con los centros concertados de
prestigio", dice el textio del Colectivo Lor

4 Aunion, J. A. (2008). El negocio de la concertadd. pais. Recuperado el 24 de Noviembre de 2012 de:
http://elpais.com/diario/2008/09/&bciedad/1220220001_850215.html
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En la actualidad la presencia de familias inmigrantes han sido la que han
incrementado las matriculas con sus hijos y que progresivamerdae sohmplicando
en los érganos colegiados del centro. Podriamos situar en un nivel generabajedio
el ambiente soctoultural del entorno. Por tanto este hecho el del fendmeno de la
inmigracion, ha acercado hasta las aulas del Rodriguez Galvan ralemos de
diversos paises. Por informacion obtenida del centro el interés de la educacion de la
mayoria de los alumnos es aceptable en lineas generales, con algunos casos
excepcionales. El equipo directivo y docente cree que debiera de existir una mayor
implicacion y colaboracién con el centro por parte de padres y madres. Asimismo
también el profesorado cree que se declina muchas responsabilidades que son propias y
exclusivas de los padres y madres como primeros responsables de la educacion de sus
hijos.

En cuanto al alumnado vamos a resefiar algunos datos que por entrevista hemos
podemos recoger. En primer lugar la coordinadora del tercer clico de primaria nos
sefala que ha tenido algunos casos de alumnos que ha tenido que derivarlos a atencion
pediatricay psicologica. En estos casos que son alumnos con necesidades especiales o
dificultades de aprendizaje se ha dado una similitud. Todos pertenecen a familias donde
tanto el papel de rol de madre como de padre no llegan a estar del todo definidos. Existe
un déficit de atencion por parte de los padres que se traduce en el escaso tiempo que
comparten en el ambiente familiar. Es por tanto nulo el tiempo de convivencia familiar.
De esta manera una vez mas que sobrecarga al docente con tareas que no le competen.
Esto es debido a que los padres no se encargan de los hijos, ni asumen su papel también
socializador que juegan junto a las escuelas. Mientras las familias se caracterizaban por
su papel socializador interviniendo sobre el nifio de forma continua en sergrim
socializaciéon y educacion, hoy en dia todo esto estd cambidratorelaciones entre
los padres, madre e hijos, ya no son en cierta medida autoritarias, sino que son
relaciones de compafierismo, una relacion de colegas, ya sea por la incorporazion de |
mujer al trabajo, la necesidad de tener y pagar una vivienda y mantener la familia, los
padres ya no tienen tanto tiempo para sus hijos y estdn preocupados y sobrepasados,
mas en estos tiempos de crisis, con otras problematicas, asi que en vez deatener u
relacion de autoridad y una preocupacion por sus hijos, prefieren en este aspecto
mantener una relacion de colegas con sus hijos como hemos mencionado con
anterioridad en este teftoAnte tal hecho Ruiz Corbella dice que la familia no es la
Unica ageoia educativa pero si la mas influyente en el aprendizaje y cuando ésta fracasa
o0 no se da, es muy dificil su suplencia. Con la familia se aprenden valores de
comunicacion, afecto y cooperacién que son referentes decisivos en los aprendizajes
especialmenteficaces y duraderos para todos sus miembros.

5 Doc. mimo, José Luis CastilVallejo,Sociologia de la educaciéRacultad de educacion, UniversiddelLa Laguna, curso 2011
2012.

6 Brembeck, C. S. (1975). Las funciones cambiantes de la familia modé&rmao, familia y grupos de pardpp. 1213). Buenos
Aires: Paidos.

7 Ruiz Corbella, M. (2003). Educacion moral: aprender a ser, aprender a convivir. Barcelona: Ariel.
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Para la escuela estas consecuencias han sido muchas, ya que la escuela ahora adsorbe
y cumple con funciones que antes se realizaban en el hogar. Todos estos cambios han
implicado una creciente importancia ¢ escuela desembocando en un malestar
docente, ya que la Administracién no ha puesto a disposicion de las escuelas los medios
y las herramientas suficiente para amortiguar estos cambios y la creciente
responsabilidad que estan adquiriendo los profesendé la educacion, puesto que
unos de los factores contextuales y ambientales ha sido que han asumido un campo de la
socializacion primaria que pertenecia a las familias. La evolucion y transformacion de
las familias han dado lugar a una inhibicion faaniimportante y la escuela ha asumido
y adquirido el papel educador que cumplian las familias y todo ello ha llevado a que el
docente se vea sobrepasado en sus funciones y exista un malestar docente evidente y
palpable en los centros educatfioaunque d@e centro en particular han buscado
férmulas y medidas para amortiguar todo esto y hacer que los padres de los alumnos de
impliquen en la educacién de sus hijos.

Al comienzo del curso escolar, normalmente sobre principios de octubre, se manda
una circulara todos los padres y madres sobre la reunion de curso del alumno, en este
caso del tercer ciclo de primaria. En esta reunién que suelen asistir muy pocos padres,
se ofrecen pautas a seguir con los alumnos a lo largo del curso lectivo. A los padres se
les drigen a las aulas de sus hijos/as y se le explican los objetivos a seguir, los
contenidos a desarrollar y los métodos a utilizar y especificos en cada aula. Se le
comenta que la evaluacion de sus hijos se desarrollara de forma continua, con una
evaluacionsemanal por tema y pruebas quincenales por contenidos superados. Para la
revision de la tarea para casa se utiliza el diario del alumno, donde quedan reflejados si
ha realizado o no la tarea encomendada.

Otro dato importante a destacar es la particuldridla tercer ciclo de primaria en
gue hemos decidido realizar nuestra practica educativa con la unidad didactica. Una
gran mayoria de alumnos, la mitad del cicfmertenecen a familias de padres
divorciados y 8 son nifios inmigrantes. Esta es una paridatbgue hemos querido
destacar, porque a juicio de la coordinadora del ciclo, los malestares familiares tanto de
nifos de familias desestructuradas, como de nifios de origen inmigrantes, afecta a
criterio de la coordinadora, al desarrollo personal y académ nivel individual y
colectivo de la buena marcha del proceso de ensedgneadizaje. Para amortiguar
todo ello, el centro tiene programas adaptados a estos alumnos y sus peculiaridades, asi
como un curriculum adaptado que les imparte a los niflodognecesitan en unas
ciertas horas de clase a la semana con una profesora de apoyo.

Atendiendo al curriculum que se imparte de forma normalizada en este centro
publico en general y en particular en el tercer ciclo de primaria, cumple con lo
establecido pr la Comunidad Autébnoma con respecto a la Ley de Educacion, en cuanto

8 Doc. mimo, Juana Maria Rodriguez GomEaoria de la educaciéfsacultad de educacion, Universidad de La Laguna, curso
20112012.
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a contenido, competencias b8sicas, objetivc

didacticas acordes con lo planificado y recogido en la ley, creando asi unas unidades
didacticas pra cada tematica y su contenido donde se contemplan las competencias
bésicas, objetivos, temporalizacién, criterios de evaluacion a conseguir con cada unidad,
adaptando y creando tareas para que los alumnos adquieran las competencias basicas
exigidas. Tarhién se tiene en cuenta, por parte de los docentes, a los alumnos que mas
problemas de aprendizaje tienen, creando y realizando para ellos tareas de refuerzo y
recuperacion. Con respecto a la forma de evaluar los conocimientos adquiridos de los
alumnos sofe el area de conocimiento del medio natural, social y cultural, que es donde
se engloban nuestra unidad didactica, decir que de por si se evalla de forma continua

1.2. Plan/Propuesta de formacion del centro/institucion
Rodriguez Galvan ANEXO 1.
1.3. Justificacion teorica del Plan:

La justificacion del plan por una parte esta dirigida por la pretension que desde el
nivel legislativo se nos exige. La educacion primaria tiene un caracter obligatorio y
gratuito. Comprende seis cursos académicos, que se seguiramiamenée entre los
seis y los doce afios de edad. Con caracter general, los alumnos y alumnas se
incorporaran al primer curso de la Educacion primaria en al afio natural en el que
cumplan seis afos. La educaciéon primaria comprende tres ciclos de dos afimsocgd
se organiza en areas con un carggianal e integrador. En sus fines se destaca que la
finalidad de la Educacion primaria es proporcionar a todos los nifios y nifias una
educacidon que permita afianzar desarrollo personaly su propio bienestardguirir
las habilidades culturales basicagelativas a la expresion y comprension oral, a la
lectura, a la escritura y al calculo, asi como desardodlailidades socialeshabitos de
trabajo y estudio, el sentido artistico, la creatividad y la afectlvida

En cuanto al curriculo oculto decir que es aquel que se transmite de manera implicita,
todo lo que existe detras y en paralelo al proceso pedagdgico; se contrapone a la
definicion del curriculum formal, es la socializacién del curriculum formal, ro est
contemplado en los planes de formacién, ni en la normativa del sistema institucional. Su
ejercicio y aplicacién exige un patrén cenducta, un orden, una linea a seguir en
cuanto acomportamiento, serian lo que se conoce como las reglas del juego. El
curriculum oculto es proveedor de ensefianzas encubiertas, latentes, no explicitas, que la
institucion tiene la capacidad de brindar en la medida que el colectivo docente tenga una
nocion clara. El curriculum oculto es el que mas influencia a los alumnesaydda a
crearse una serie concepciones, creencias y valores que marcaran su vida social. Por
otro lado, el curriculo oculto ayuda a los alumnos a ser criticos, a querer cambiar la
realidad, es la forma que tienen de comunicarse entre ellos y con laidadhun
educativa empezando por los docentes.
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AEl curriculum oculto permite que se pueda aprender mas por las relaciones
sociales que se establecen y por las actitudes que se manifiestan que por lo que se dice
0 se declara en la transmisién de determinadostenidos, es decir, se aprende mas
por lo que se hace que por lo que se Hice

Esta influencia del curriculo oculto y lo que se consigue con su reproduccion en las
aulas, asi como la idea de que en nuestro proyecto de actividades de integracion, la
mebdologia sea globalizadora, pero a la vez desarrollando las habilidades del
individuo, han justificado de una manera adecuada, que hayamos apostado por la
educacion intercultural; una educacion de valores sociales, de respeto mutuo y hacia los
demés y deamprender que debemos saber compartir los espacios publicos con interés
y sin acotarlos con miedo a lo o los desconocidos, demostrando el no rotundo a la
xenofobia y el racismo. Nuestra intencidén con las actividadesases compartir con
los demas, es saber aprender a vivircon los que nos rodean, esaber a aprender
a aprender con las diferencias de los demas, a respetarlas, a valorarlas y a que formen
parte del conjunto de nuestras vidas.

2. Diseio y plan de formacion
2.1. Objetivos y competencias del @in.

2.1.1. Obijetivo General

fDesarrollar un conjunto de acciones dirigidas a promover el desarrollo
socio personal del alumnado y fomentar el intercambio que produce la
educacion intercultural.

Entendemos como wonjunto de accionesaquellas medidas que vamasitilizar
para que pueda existir un proceso de cambio con las actividades que nos proponemos.
Asi pues las acciones van encaminadas a ese proceso deseado de cambio, donde en un
principio existe una condicion de los sujetos y a partir del desarrollo deidasas,
deseamos que a largo plazo pueda suscitar en nuestros alumnos futuros cambios, para
lograr sujetos activos y criticos en los contextos que le rodean.

El desarrollo _socio personalconsiste en aquellas acciones que trabajan las
emociones y los poesos de identidad personal, desde el potencial que ofrece la
construccion de una comunidad profundamente humana, sustentada en una plataforma

° Murillo Estepa, P. Curricuim Oculto. Recuperado el 3 de Diciembre de 2012 de:

http://www.uhu.es/36102/trabajos_alumnos/pt2_07_08/biblioteca/murillo_curri_oculto.PDF
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afectiva, reflexiva, critica, honesta, abierta y tolerante, con permanentes dialogos intra e
interpersonalesqiea ci | iten | a Atoma de concienci a

La educacion intercultural pretende ser capaz de darle un caracter inclusivo a las
diferentes formas de entender y vivir la educacion fomentando que ésta sea integradora,
de calidad y diversidad. Es uaducacion para todos/as. Es una llamada al fenbmeno de
la diversidad y basada en una integracion en una sociedad comprometida en el respeto y
la tolerancia hacia los demas. Es un tipo de educacién transformadora tanto a nivel
educativo, pero también comai intencion social a la diversidad cultural que se nos
presenta en un mundo globalizado.

2.1.2. Objetivos Especificos

1 Colaborar con el profesorado del centro y disefiar actividades del
ambito de la educacion intercultural.

1 Promover actitudes de respeto por lagliferentes culturas, de forma
que se eviten desigualdades o actitudes de rechazo y discriminacion.

1 Fomentar al alumnado en la expresion escrita y la lectura.

1 Potenciar el uso de las TICs en el proceso de ensefiaapaendizaje.

Las competencias que seaddecen son las que contribuyan a promover el desarrollo
de las competencias basicas, es decir, aquellas que se establecen por ley y que las
administraciones educativas recojan en los proyectos educativos de centro y que irdn
enfocadas a la consecuciondiehas competencias.

Basicamente con las actividades propuestas se pretende establecer una mejor relacion
entre el alumnado de origen inmigrante, el alumnado nativo, la comunidad educativa y
el entorno social.

La lectura constituira uno de los pilareadamentales a la hora competencial, puesto
gue ya asi se establece como prioritario dentro del desarrollo de las competencias
bésicas.

Las competencias basicason las siguientes:

Conocimiento y manejo de la TICS.
Competencia en comunicacion linguistica.
Competencia social y ciudadana.
Competencia cultural y artistica.
Autonomia e iniciativa personal.
Competencia emocional.

[eutiN entil ant i anf e )
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2.2. Contenidos del plan:

Atendiendo al contenido comel conjunto de formas culturales y de saberes
seleccionados en torno al cual sganizan las actividades del aulaos basaremos en
cuatro grandes tematicas (ciudadania, lengua vy literatura, interculturalidad y tradiciones
y folclore) para explicitar los tres tipos de contenidos existentes.

U Conceptual

1. Comprension de los conceptate discriminacion y los tipos de
discriminacion.

2. Concepto de emigraciéon e inmigracion.

3. Conocer el origen del agua asi como sus formas de almacenamiento y sus
categorias.

U Procedimental

1. Capacidad para comprender y analizar las ensefianzas de los textos de
lectura.

2. Habilidades y destrezas manuales y artisticas a nivel grupal.

3. Desarrollo del pensamiento critico a través de debates y puesta en comun
de grupos de compaferos.

4. Manipulacion de alimentos, en particular, el gofio.

5. Destreza musical y artistica a rliviedividual.

U Actitudinal

1. Mostrar actitudes de respeto hacia los derechos y deberes del individuo.
2. Interés por conocer y aprender realidades distintas de la nuestra.
3. Aprender el significado linglistico de expresiones de otros paises por los
propios compaeros de clase.
4. Impulsar las relaciones entre iguales.
Curiosidad por la diversidad cultural.
Interés ante el uso de los recursos informaticos ( TICs).
Concienciaciéon del consumo del agua.
Apreciar la diversidad folclérica y del baff&.

© N O

10 sanchez Huete, J.C. (2008). El profesor que programa: La programacion como instrumento d€traipajodio de dactica
general.(pp. 223). Madrid: CCS
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2.3. Metodologia

La forma de presentar la metodologia de nuestro plan formativo ha sido siempre
basandonos en una idea de aprendizaje de forma practica y para ello vamos a utilizar las
particularidades de una escuela nueva del tipo Fréineté ] La pedagog?a de
de la escuela moderna aparece actualmente, no so6lo en Francia sino en el mundo,
como una férmula pedagodgica del futuro, con practicas coherentes, un espiritu
entusiastamente armonizador, fundamentos psicolégicos, filosoficos y sociales que
afectan, para renovaals, las bases mismas de la Escuela del Pueblo, con equipos de
investigadores y experimentadoras cuyo dinamismo es garantia del'éxito.

Es una escuela que esta centrada en el nifio. El profesorado ayuda al nifio a crear
su propia personalidad. El trabagmmo gran principio, motor y filosofia de la
pedagogia popular, es la actividad a partir de la cual se desarrolla todas las
adquisiciones. Las actividades escolares estan basadas en trabajos individuales o grupos
homogéneos. Este tipo de educacion ayudias anifios a realizarse por medio de la
actividad constructivista.

Cabe destacar también que la escuela hoy en dia se entiende como una mera
institucion y no como la segunda institucion socializadora con la familia, donde el
intercambio y aprendizajeultural son la base. La escuela se ve como una institucion
donde a través de los trabajos y actividades realizadas por los alumnos se legitima la
hegemonia existente, ya que se produce una reproduccion cultural como ya dijeron
Bourdieu y Passeron. Estastores analizaron las clases sociales e hicieron la teoria de
la reproducciéon cultural donde afirmaron que los alumnos en las escuelas estan
destinados a la reproducciéon cultural, es decir, que tienden a tener el mismo nivel
cultural que sus padres, yaieggse imparten pedagogias legitimistas obligando a las
clases trabajadoras a conformarse con lo ya establecido, legitimando asi la hegemonia
existente en las escuelas.

La divisién en la escuela estd marcada por la clase social y nivel cultural de los
pades, no por la inteligencia y méritos de los nifios.

Para concluir con este apartado decir que esto no deberia ser asi ya que la
escuela debe de ser una fuente cultural, ya que todos o parte de los saberes que influyen
en la personalidad de un ser soredeinados y ensefiados por la escuela, partiendo de
una igualdad de oportunidades

La escuela que queremos lograr es aquella que no sélo posea los principios basicos
anteriormente mencionados, sino que también atienda a unas funciones y que no solo

n Freinet, C. (1974)Técnicas Freinet de la escuela moderfmp.6). México: Siglo XXI editores S.A.

12 Freinet, C. (1999). Una pedagogia moderna de sentido comun. Las invariantes pedagogscagla modernaancesa(pp.
27-33). Madrid: Morata.
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estas san basadas en la instruccion de conocimientos especificos de cada materia, ya
que con esto estariamos olvidando por completo la finalidad udltima de la escuela, que
no es otra que la de educar acorde con unos valores, comportamientos etc. determinados
paraque en un futuro los jévenes favorezcan el buen funcionamiento del entramado
social. Talcott Parsons, entre otros autores, en sus obras ha considerado a la ensefianza
como sistema social, y ha destacado las funciones mas importantes que debe atender los
sistemas educativos, estas no son otras que la socializacion y la seleccion y distribucion
del capital humano. Pese a que la transmision e incorporacion de las pautas culturales
no sea una mision especifica de la escuela, es ahi donde se da con mayor fuerza,
favoreciendo todo ello a la emancipacion del alumnado de su familia y que a partir de
ahi empiece a construir su propia personalidad la cual estara acorde a esos codigos
idilicos de comportamiento que ofrece la escdela

El contexto micro donde desallamos la unidad didactica sera el aula. En ella se
centrara la realizacion de tareas y actividades propuestas en nuestro proyecto.

En relacion al desarrollo psicolégico y la construccidon de significados nos
apoyaremos en las teorias cognitivistas y lanconstruccidon del pensamiento
constructivo. En un primer lugar y haciendo alusion a las teorias cognitivistas diremos
gue estas mismas se centran en los cambios de comportamiento y como a su vez esta
produce también un cambio en el pensamiento, esto gsel buscamos a través de las
actividades que contienen este plan. Jean Piaget es un autor al que acudir para explicar
estas teorias, ya que el formul6 una serie de teorias acerca del desarrollo cognoscitivo,

que segun Papalia y Wendkos Olds (1997) congis icambi os en | os p
pensamiento del nifio que conduce a una habilidad creciente para adquirir y utilizar el
conoci miento acerca de su mundo [ é]. E I cr

Piaget, en un proceso de dos pasos: 1) Tomar nuevanadimn sobre el mundo
(asimilacién) y 2) cambiar las ideas propias para incluir el nuevo conocimiento
(acomodacion). Esto incluye tres principios que se interrelacionan: organizacion,
adaptacion y equilibrio. Todos ellos se interconectan porque son teyegeran en
todas | as etapas del desarroll o y afectan

Por otro lado haremos también alusién a Vytgotsky, ya que pensamos y afirmamos
gue los contextos socioculturales intervienen en la conducta y emskangkdad de
cada alumno. Seg%n Papalia y Wendkos Ol ds
de Vytgotsky, que se refiere principalmente a actividades mentales mas elevadas, es la
naturaleza activa del nifio, a quien no s6lo afecta el contexto dtwiate historico en
donde vVvive, sino que tambi ®n el afecta est
de Vytgotsky es la Zona Proximal del Desarrollo (ZPD). Como los nifios aprenden de la
interaccion social con los adultos, dicho autor dice, los alplimeros deben dirigir y

13 AlvarezUria, F., y Varela, J. (2009). La escuela y sus funciones socBdemlogia de las institucionegp. 56). Madrid:
Morata.
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organizar el aprendizaje del nifio; después, el pequefio aprendera e interiorizara ese
aprendizaj&o .

Por dltimo no por ello menos importante nos hacemos eco también de un autor
bastante significativo en todos los aspectos yides@nteriormente nombrados, como es
Bruner el cual no solo hace alusion al contexto en general sino en particular se centra en
el contexto del aula y como afecta al desarrollo del pensamiento y conducta del alumno,
algo a lo que nosotros hacemos hincaiénuestro plan, ya que, no sélo tenemos en
cuenta el contexto que rodea al aula como el barrio, el centro educativo, los docentes
etc. sino que también nos centramos en el contexto en si de la misma.

fiLo fundamental de la teoria es la construccion dehooimiento mediante la
inmersion del estudiante, en situaciones de aprendizaje problematica, la finalidad de
esta es que el estudiante aprenda descubriendo. EI método del descubrimiento guiado,
implica dar al aprendizaje las oportunidades para involucradge manera activa y
construir su propio aprendizaje a través de la accion directa.

Su finalidad es impulsar un desarrollo de las habilidades que posibilitan el aprender
a aprender y con el cual busca que los estudiantes construyan por si mismo el
aprendizge. El aprendizaje viene a ser un procesamiento activo de la informacion que
cada persona organiza y construye desde su propio punto de vista.

Los mas importantalel método, es hacer que los alumnos se percaten de la
estructura del contenido que se va aapler y de la relaciones con sus elementos,
facilitando con ello la retencion del conocimiento. Bruner distingue 3 sistemas de
procesamiento de la informacion, con los cuales el alumno transforma la informacion
que le llega y construye modelos de la madi: La accion, las imagenes mentales y el
lenguaje’®>. El aprendizaje utilizado en las actividades corresponde al modelo de
aprendizaje por contenidos y donde priman los juegos educativos y el trabajo en grupo.

Se ha pretendido que el entorno del procesensefianzaprendizaje esté basado en
una interaccion entre el profesor y el alumno a nivel cooperativo. Segun Barkley,
Cross y Howell (2007) en el aprendizaje cooperativo, el papel del profesor es doble, de
experto en la asignatura y de autoridadekaula, es decir éste prepara las tareas en
grupos donde controla el tiempo y materiales y también esta pendiente del aprendizaje
de los alumnos, donde priman las habilidades sociales, grupales y cognitivas. Por otro
lado Ferreiro y Calderon (2006) plaah que la significacion del aprendizaje
cooper at iEvaprendizajen ooogerativo hace la posible que la igualdad de
derechos se convierta en igualdad de oportunidades al descubrir por ellos mismos el
valor de trabajar juntos y de comprometerse y respdilizarse con su aprendizaje y el
de los demas, en un ambiente que favorece la cooperacion, desarrollandose asi la

14 papalia, D. E. y Wendkos Olds, S. (19FRicologia del desarrollcColombia; Emma Ariza H.

15 Arequipa Benavides, V., y Ignacio Orillo, A. Tecnologia e Informatica Educativa. Recuperado el 3 de Noviembre de 2012 de:
http://www.slideshare.net/vanessita2009/teadebruner1709255#btnPrevious
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solidaridad, el respeto, la tolerancia, el pensamiento critico y creativo, la toma de
decision, la autonomia y la autorregulacién: basesdl a democr aci a. 0

En cuanto a las actividades algunas son de tema de motivacién o introduccion, otras
de desarrollo y otras actividades son de recuperacion, refuerzo y ampliacion. En cuanto
a las tareas, éstas se basan en tareas de comprension, dengpted de rutina,
tareas de opinidén y alguna de descubrimiento. Algo que parece interesante es que las
actividades en todo momento estuvieran enmarcadas por tematicas; ciudadania, lengua
y literatura, interculturalidad y tradiciones y folclore. Es urgmena més de clasificarlas
y poder estructurar sus contenidos. Por otro lado algunas actividades si que pretenden si
no en un primer momento, si a la larga, el poder de reflexiébn y toma de conciencia con
los objetivos que se plantean. Con la toma de coaoieigoretendemos que pasen a un
estado que | e permitan Aaprehendero de |
g u eEs la éonciencia la que da amplitud al significado real a cuanto nos sucede. Es el
nivel de conciencia lo que diferencia la amplitudsolidez de los aprendizajeEn
definitiva queremos con la toma de conciencia que se produzca ese primer paso hacia
cualquier tipo de accién educativa, porque cualquier cambio o solucién a un problema
forma parte de | a toma de conciencia del

2.4. Metodologia del Plan:

EL JUCIO EN LA ESCUELA

1. DESTINATARIOS/AS.

Esta actividad la llevaran a cabo los alumnos del tercer ciclo de Primaria.

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA ACTIVIDAD

1 Adoptar una actitud positiva ante el cumplimiento de normas basicas
relacicnadas con la situacion de aprendizaje colectivo en el aula.

1 Valorar la importancia de unos principios de funcionamiento
democrético en el ambito escolar.

1 Favorecer la predisposicion a verbalizar y concretar alternativas a lo
restrictivo del &mbito escolaasi como a emitir propuestas alternativas
de funcionamiento de la institucion escolar.

1 Desarrollar habilidades de solucion de problemas (especificacion,
concrecién e intervencion).
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3. ESQUEMA CONCEPTUAL

1° El docente expondra el conjunto de deberes y dessdh los alumnos.

2° Una vez los nifios conozcan esos deberes y derechos los analizaran y debatiran
entre ellos.

3° Se presentaran situaciones conflictivas que seran enjuiciadas.

4° Por ultimo se estableceran propuestas de mejoras con respecto a todo lo
anterior.

4. DESCRIPCION DEL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD.

Juicio en la Escuela l

El profesor elaborara y debatira con sus alumnos el documento del centro
donde se expresen el conjunto de deberes y derechos de los alumnos/as,
realizando una reflexion sobre si son@sso injustos.

A partir de aqui se analizaran diversos hechos siguiendo una dinamica de
juicio, es decir, un grupo seran fiscales, otro los defensores, otro el jurado
interactivo y otro el juez o jueces. El profesor actuara de moderador externo.

En funddn de las normas expresadas en el documento se enjuiciaran las
posibles situaciones conflictivas que hayan ocurrido en la clase en relacion al
funcionamiento de la institucion escolar.

Juicio en la Escuela Il

Se continuaria la dindmica de la actividadteaor, pero ahora
formulando propuestas de mejora.

Se trataria de establecer, colectivamente, propuestas concretas para
superar las dificultades enjuiciadas anteriormente.

Por tanto, cada uno de los grupos que han participado en el juicio (fiscales,
defensores, jueces y jurados) ha de consensuar la sentencia, concretando aquellas
propuestas que mejor se adecuan a la solucion de las situaciones enjuiciadas.

5. MEDIDAS PARA GARANTIZAR LA PARTICIPACION E
IMPLICACION DE LOS/AS DESTINATARIOS/AS

Crear un climale reflexion y confianza donde los alumnos se sientan comodos a la

hora de expresar su opinidén sobre el tema a tratar.

6. FACTORES DE EXITO DE LA ACTIVIDAD
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Un factor de éxito es el lugar en el que se lleve a cabo, debe de ser un espacio donde
los alumnos & puedan mostrar en plena confianza.

7. MEDIOS Y RECURSOS NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE
LA ACTIVIDAD

1
il
il

Un espacio intimo
Recursos humanos (los docentes y los alumnos y alumnas)
Papel y boligrafo para la recogida de datos de los observadores.

8. TEMPORALIZACI ON DE LA ACTIVIDAD

La actividad se llevara a cabo en aproximadamente unos 50 minutos.

9. PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION

Para llevar a cabo la actividad tenemos que tener en cuenta los roles que van a tomar
cada uno de los miembros que van a comap el juicio y el tema que se va a tratar, una
vez los roles sean clarificados el encargado de dinamizar la actividad actuara de
observador y guia por si en algdn momento la actividad se pierde.

Los criterios de evaluaciéon a tener en cuenta son:

1

= =

= =4 =4 A

= =

Valoracbn de la norma como principio de funcionamiento y valor
democrético.

Adopcion de conductas sujetas a las normas.

Reflexion y critica de la adecuacién de las normas a contextos
especificos.

Habilidades de relacion social: comportamiento democratico.
Habilidades de competencia social: el didlogo y el acuerdo

Expresion verbal adecuada para la comunicacion de opiniones,
argumentaciones y criticas.

Capacidad de generar ideas y soluciones

Habilidades y estrategias para la exposicion de alternativas.

Respeb valoracion e interés hacia las aportaciones de los otros.
Predisposicion hacia la verbalizacion y concrecion de alternativas a lo
restrictivo siguiendo principios democréaticos.

Participacion y desinhibicion en debates y actividades colectivas.

Actitud dialogante con los demas comparieros.
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10.ADAPTACION CURRICULAR

Esta actividad no se puede desempefiar en Infantil pues los mas pequefios del centro
no son capaces aun de tener un razonamiento critico pero si se puede realizar en el resto
de los ciclos.

SENSIBILA CION SOBRE LA VIOLENCIA ESCOLAR

1. DESTINATARIOS

Tercer ciclo de primaria

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA ACTIVIDAD

1 Conseguir una actitud de respeto en general y a las diferencias en
particular.

{1 Dar a conocer lo que es y lo que no es acoso.

1 Analizar la base di&s conductas violentas y los distintos elementos que
lo componen.

7 Ponerse en lugar de los agresores para verlos como lo que son: victimas.

3. ESQUEMA CONCEPTUAL

1° Se proyectara un video sobre el bulling

2° El docente explica lo que es el bulling y reflexionareocestas situaciones con
los alumnos.

3° Los alumnos cuentan sus experiencias.

4. DESCRIPCION DEL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD.

La actividad consiste en que los alumnos y alumnas se pongan en la situacion de
donde alguna vez se hayan sentido humillados o désgoscpor cualquier motivo. Se
l e visualizara el video de AFito, una hi st
del acoso escolar y del perfil del agresor. El docente brevemente dara una explicacion
del término del acoso. Una vez acabada la actlyigh docente reflexionara con los
alumnos sobre este tipo de situaciones para crear un clima de confianza en el que los
alumnos expongan sus experiencias.

5. MEDIDAS PARA GARANTIZAR LA PARTICIPACION E
IMPLICACION DE LOS/AS DESTINATARIOS/AS
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Crear un climade reflexion y confianza donde los alumnos se sientan comodos a la
hora de exponer sus sentimientos hacia los demas y favorecer la empatia.

6. FACTORES DE EXITO DE LA ACTIVIDAD

Fomentar el respeto hacia las opiniones de los compafieros y creacion de un clima
relajado.

7. MEDIOS Y RECURSOS NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE
LA ACTIVIDAD

1 Recursos humanos (los docentes y los alumnos y alumnas)
1 Video: http://www.youtube.com/watch?x8oPnCXTScM

8. TEMPORALIZACION DE LA ACTIVIDAD
50 minutos aproximadamente.

9. PROCEDIMIENTO S Y CRITERIOS DE EVALUACION

En primer lugar se sientan en circulo y comenzamos a preguntar si se han sentido
alguna vez discriminados, acosados o por el contrario ellos han discriminado a algun
companfero. Posteriormente tenemos un momento de reflexidmahtar recogemos
todas las opiniones y sentimientos que han podido descubrir.

10.ADAPTACION CURRICULAR

Esta actividad se puede trabajar en todos los ciclos de primaria y para infantil se
puede hacer a través de cuentos donde se les exponga situacilaseguenhay nifios
que no tienen amigos o0 que pegan a los demas.

PONTE EN MI LUGAR

1. DESTINATARIOS/AS.
Esta actividad la llevaran a cabo los alumnos de quinto de primaria.

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA ACTIVIDAD

1 Poner en practica el respeto, la integragiGl intercambio, vivenciando la
discriminacion y la exclusion.
71 Desarrollar la capacidad de ponerse en lugar del otro (empatia).
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1 Reflexionar sobre los miedos que a veces estan detrds de los
comportamientos discriminatorios.

1 Analizar las estrategias quelithmos para ser aceptados y formar parte de
un grupo.

3. ESQUEMA CONCEPTUAL.

1° Explicacion del concepto discriminacion y de las variantes que este posee.
2° Realizacién individual del dibujo o secuencias de dibujos.
3° Exposicion del dibujo ante toda la clase.

4. DESCRIPCION DEL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD.

Esta actividad se centrara en que los alumnos expongan sus vivencias propias en
publico, algo que no suelen llevar a cabo con mucha frecuencia.

En un primer lugar, se les explica el concepto de discriminadids tjpos que hay:
f2sica, i ntelectual, de g®ner o, religiosa
escribiran una experiencia en la que se hayan sentido rechazados y rechazadas y el
sentimiento o sentimientos que les generd ese rechazo. Para ello lleveaio la
realizacion de un dibujo o una pequefia secuencia de dibujos como por ejemplo un
comic en donde los nifios plasmen la situacion en la que se hayan sentido discriminado,
mostrandonos a la vez en ese papel el sentimiento que el nifio o la nifia ed® en
momento en el que le ocurrio dicha situacion.

Por ultimo los nifios comentaran en voz alta y hacia el resto de sus compafieros como
anteriormente se ha dicho, explicando sus dibujos y el significado que tiene para ellos.

5. MEDIDAS PARA GARANTIZAR LA PAR TICIPACION E
IMPLICACION DE LOS/AS DESTINATARIOS/AS

Crear un clima de reflexién y confianza donde los alumnos se sientan comodos a la
hora de exponer sus sentimientos hacia los demas.

6. FACTORES DE EXITO DE LA ACTIVIDAD
Fomentar el respeto hacia las opi@e de los compafieros y creacion de un clima

relajado.
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7. MEDIOS Y RECURSOS NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE
LA ACTIVIDAD

1 Recursos humanos (los docentes y los alumnos y alumnas)
{1 Cuatrtilla y boligrafo para cada uno de los participantes.

8. TEMPORALIZACION DE L A ACTIVIDAD

50 minutos aproximadamente.

9. PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION

Se distribuye una cuartilla para cada uno de los alumnos y alumnas. En ella, cada
uno y una escribirdn una situacion en la que se hayan intentado relacionarse con alguien
y se hayan sentido discriminados, asi como el sentimiento que les produjo. Para evitar
ser reconocidos y reconocidas escribiran con mayusculas y doblaran el papel. Se
recogeran y se mezclaran por el encargado de llevar la sesion.

A continuacion cada unoyna leera al azar y en primera persona, viviéndolo como
propio en situacion mientras el dinamizador escribira en la pizarra los sentimientos
generados en cada una de esas situaciones. Después comentara con los chicos y chicas
tales sentimientos, resaltantb mal que se pasa y lo ha pasado ellos y ellas en algun
momento de su vida.

Se pide ahora lo contrario en cada uno y una que haya discriminado a alguien por lo
que sea, se levante de manera voluntaria. Cuando todos los discriminadores y las
discriminadres estén de pie, primero se les agradece su sinceridad y luego se les hace
ver que ellos y ellas e algdn momento han hecho lo mismo que le hicieron a ellos y a
ellas y que no les gustd (muestra de ello reflejado en los papeles), sefialando a la pizarra
lo que le han podido hacer sentir a alguien en concreto.

Después y como simbolo en el centro de la clase, todos y todas rompen las hojas
escritas con las situaciones discriminatorias que les hicieron sufrir, comprometiéndose a
dar fin a este tipo de compan&nto.

10.ADAPTACION CURRICULAR

Esta actividad se puede trabajar en todos los ciclos de primaria y para infantil se
puede hacer a través de dibujos donde ellos expresen como se sienten.
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CUENTO DEL SUPERHEROE

1. DESTINATARIOS/AS.

Todos los ciclos derpnaria.

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA ACTIVIDAD

1 Aprender a expresar las ideas propias y defenderlas mediante el dialogo.

1 Aprender extraer los conceptos fundamentales de un texto y a expresarlos
con pocas palabras.

1 Conseguir lectura comprensiva de un eexplicando las técnicas de
subrayar y tachar.

1 Aprender a ponerse en el lugar del otro.
1 Resolver posibles conflictos.

3. ESQUEMA CONCEPTUAL

1° Reflexién de los nifios sobre los superhéroe de comic o cine.

2° Lectura en voz alta de las vifietas del cédmic que sesw@yido.

3° Aclaracion de las palabras que no se han entendido.

4° Puesta en comun por parte del alumnado de la moraleja obtenida.

4. DESCRIPCION DEL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD.

La actividad se desarrollara en tres fases:

12 FASE:

Antes de la lectura da lhistoria es conveniente preparar a los nifios y las nifias con
una reflexion en grupo. Para ello seria adecuado preguntar sobre los siguientes temas:

- Siconocen los superhéroes, cuales son sus favoritos y por qué.
- Qué es lo que mas les gusta de los sdpeds.
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- Si piensan que nosotros, | as personas
especi al eso.

- En el caso que respondan afirmativamente, hacer una lista con los poderes que
hayan salido.

- Cada uno tenemos unas cualidades y capacidades, algo que se nos da
especialmente bien,

- Preguntar si consideran que es necesario que nos formemos para mejorar en
nuestras cualidades y capacidades.

22 FASE

Colocar en un lugar bien visible para todos y todas, las ldminas del cémic. Leer en
voz alta la historia.

Al terminar, deben de asumir en una sola palabra el sentimiento que hayan
experimentado al oirlo.

Dependiendo del nivel de la clase, se puede leer varias veces el texto con el fin de
gue quede perfectamente claro. Pedir a los nifios y las nifias que vayan diciendo las
palabras que no han entendido y apuntarlas en la pizarra. Se pide que, si hay alguien que
sepa el significado, lo diga, y si no hay nadie o lo dicho no sea correcto, la persona que
primero dijo la palabra, la busca en el diccionario y luego lo apuntagpartodos lo
vean. Leer las preguntas en voz alta y explicarlas para aclarar las dudas, dejar tiempo
para que los nifios las rellenen.

32 FASE REFLEXION EN GRUPO COLECTIVO.

Comentar entre todos para sacar ensefianzas del texto que han leido. untarPreg
dejando que los nifilos hablen libremente y en la medida necesaria., ir dirigiendo la
reflexion.

5. MEDIDAS PARA GARANTIZAR LA PARTICIPACION E
IMPLICACION DE LOS/AS DESTINATARIOS/AS

Hacer el cuento de manera muy dinamica para que los alumnos y akersiastan
intrigados y hacerles creer que tienen u

6. FACTORES DE EXITO DE LA ACTIVIDAD
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Cambios de conductas en los alumnos y alumnas

7. MEDIOS Y RECURSOS NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE
LA ACTIVIDAD

Recursos humanos (los docentes y los ahsry alumnas)
Fotocopias del cuento

Imagenes

Fichas de actividades

Papel y lapiz.

= =4 4 A A

8. TEMPORALIZACION DE LA ACTIVIDAD

La actividad se llevara a cabo en tres sesiones de aproximadamente 50 min

9. PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION

Fases descritas enddsarrollo.

10.ADAPTACION CURRICULAR

Para los niveles de infantil se leera el cdmic utilizando la mimica dentro de la
expresion corporal para despertar todo tipo de sentimientos en los mas pequefios, asi lo
entenderan con una mayor facilidad y se naratévo su interés.

VIAJANDO CON UNA LEYENDA
1. DESTINATARIOS

Lo llevaran a cabo los nifios de 5° de primaria.

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA ACTIVIDAD.

1 Fomentar la lectura en el alumnado.

1 Conocer a través de leyendas ambitos caracteristicos de las diferentes
culturas predominantes dentro del aula.

1 Aprender los unos de los otros.
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3. ESQUEMA CONCEPTUAL

1° Repartir a todos los alumnos una fotocopia de cada leyenda.

2° Leer en alto e individualmente el fragmento que le indique el profesor.

3° Poner en comun las palabras queaerstienden.

4° Las palabras caracteristicas de cada cultura serdn aclaradas por parte de los nifios
pertenecientes a la cultura en si con la ayuda de sus padres en casa.

5° Explicacion al resto de la clase por parte de los nifios a los que se les haya
destinado ada concepto.

4. DESCRIPCION DEL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD.

Esta actividad comenzard por el reparto de dos fotocopias, en cada una de ellas
aparecera una leyenda, esta seran caracteristicas de la cultura Canaria y Sudamericana,
es decir, El Arbol Garoé, elal es caracteristico de la cultura canaria y Las Cataratas
del Iguazu, leyenda caracteristica de la cultura Sudamericana. Ambas seran contadas
por todos los alumnos del aula, segun lo dicte el profesor, es decir, cada uno leerd un
fragmento determinado eroz alta, con el fin de que todos desarrollen su habilidad
lectora y también mantengan despierta la atencion.

Una vez terminada la actividad, los nifios pondran en comun todas las palabras que
para ellos hayan presentado dificultad, con el fin de reajeistacabulario adaptandolo
a la edad que tienen, no obstante esto se ha realizado a priori, ya que el docente ha
ajustado el grado de dificultad del vocabulario al nivel que cursan los educandos. El
profesor hara dos listas en la pizarra: Por una parpmsdran los conceptos tipicos de
la cultura a la que pertenece; y en segunda instancia se hara una lista con el resto de
palabras. La primera lista ser& resuelta por los propios alumnos, segun a la cultura que
pertenezcan dichos conceptos; y la seguistiadera resuelta por el docente ayudandose
del diccionario, si fuera preciso. Todos los conceptos seran apuntados por el alumnado
con el fin de que estos queden grabados en su memoria con mayor facilidad.

En cuanto la primera lista de vocabulario loosiianarios resolveran el vocabulario
de la leyenda de su cultura y los nifios sudamericanos de la suya, para esto si es
necesario precisaran de la ayuda de sus padres. Por lo tanto esta segunda parte de
busqueda de significados sera resuelta el dia sigueernclase.

5. MEDIDAS PARA GARANTIZAR LA PARTICIPACION E
IMPLICACION DE LOS DESTINATARIOS.

Crear un clima sereno donde los nifios se mantengan concentrados y puedan realizar
el desarrollo de la actividad de la manera mas dinamica y correctéeposib
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6. FACTORES DE EXITO DE LA ACTIVIDAD

La participacion de los nifios durante el desarrollo de la actividad y ademas la
implicacién de los familiares en el desarrollo de ellas si fuera necesario.

7. MEDIOS Y RECURSOS NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE
LA ACTIVIDAD

f Fotocopias de las leyendas: El Arbol Garoé y Las Cataratas del Iguazu.
1 Diccionario

8. TEMPORALIZACION DE LA ACTIVIDAD

Para llevar a cabo dicha actividad se precisara de unos 50 minutos aproximadamente

9. PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVAL UACION

El docente evaluara dicha actividad a través de la atencion de cada nifio cuando le
toque leer, observando si el alumno estaba siguiendo y concentrado en la actividad
lectora. Ademas de esto se evaluara en la participaciéon e interés del nifdsgukda

de pal abras fiextrafaso y en el entendi mi ent
de cada leyenda.

10.ADAPTACION CURRICULAR

El desarrollo de esta actividad es apta para todo primaria, absteniéndose de ellos el
ciclo de infantil, debido a sueaza habilidad lectora y comprension de ella.

HOY SOMOS ACTORES
1. DESTINATARIOS/AS

Tercer ciclo de primaria

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA ACTIVIDAD

1 Estimular la creatividad y la imaginacion.
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9 Transmitir e inculcar valores.
71 Desarrollar el concepto despacio fisico.

3. ESQUEMA CONCEPTUAL.
1° Formar dos grupos de tribus.
2° Preparar el disfraz de cada tribu y su baile correspondiente.
3° Representacion de la obra.
4° Taparse los ojos con un pafiuelo de tela.

5° Intentar encentar las pelotas de papel

4. DESCRIPCION DEL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Formar dos grupo<ada grupo tiene que formar una tribu, el atuendo sera formado
con papel craf, celo y pinturas. Tienen que preparar un canto coreografico o danza que
los identifique en tiempo de 50 minutos. También tienerbgsear un nombre para la
tribu. En este periodo deben preparar todo y disfrazarse. Mas tarde representaran el
trabajo hecho. Terminada la funcién de todos los grupos, las tribus unas a otras se
tendran que quitar los atuendos. Y para recogerlo todo delacén pelotas de papel
gue mas tarde intentaran encestar en las papeleras con los ojos cerrados.

5. MEDIDAS PARA GARANTIZAR LA PARTICIPACION E
IMPLICACION DE LOS/AS DESTINATARIOS/AS.

Se intenta que los alumnos participen activamente. Se intenta queg@siodan a
utilizar el espacio fisico del aula. Se desarrolla la creatividad con los disfraces. Se
trabaja la expresion corporal a través del baile.

6. FACTORES DE EXITO DE LA ACTIVIDAD

U Participar activamente en grupo.

7. MEDIOS Y RECURSOS NECESARIOS PARAEL DESARROLLO DE
LA ACTIVIDAD

Recursos humanos (los docentes y los alumnos y alumnas)
Papel de periddico

Celo, pelotas de papel

Pintura diferentes colores

Papel Craf,

= =4 -4 A4 4
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1 Tijeras
1 Pafuelos de tela
1 2 papeleras.

8. TEMPORALIZACION DE LA ACTIVIDAD
2 sesioes deb5 minutos.

9. PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion se realizara a través de la observdeiomesarrollo de lactividad.
Lo importante es que los alumnos estén motivados en la realiziecianimisma y
exista urestimulocontinuopor las tareas encomendadas.

10. OBSERVACIONES

Tener en cuenta que habra alumnos que desarrollen mejor tareas de manualidades
como la elaboracion de los disfraces de las tribus y otros dibujaran o pintaran mejor.
Observar las habilidades de los alumnos.

TU Y TU MAPA
1. DESTINATARIOS/AS

Esta actividad la llevaran a cabo los alumnos de 5° de primaria

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA ACTIVIDAD

1 Que los nifios dialoguen, conversen y expresen todos aquellos conocimientos y
pensamientos propios.

1 Participen y colaborenedforma continua en la realizacion de dicha actividad
grupal.

1 Utilizacion de las nuevas tecnologias para seleccionar y organizar la informacion
necesaria.

1 Llevar a cabo el trabajo en grupo, la puesta en comun y debates abiertos en
donde el nifio cree y desalle un espiritu critico.

3. ESQUEMA CONCEPTUAL

1° Exposicion de los conocimientos previos de cada uno de los nifios.
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2° Busqueda de informacion a traves de las TIC.

3° Creacion del plano donde se dibujardn los lugares mas importantes vy
caracteristicos.

4° Exposiciongrupal ante toda la clase.

4. DESCRIPCION DEL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Dicha actividad consiste en que los alumnos dialoguen, conversen y debatan entre
ellos mismos y con el docente, todos aquellos conocimientos que cada uno de ellos
posee del entorno e®l que viven, del colegio, de la ciudad y cercanias. Los nifios
expondran sus conocimientos a través de una lluvia de ideas de todo aquello que
conocen, como lo han conocido, de lo mas o menos que les gusta, el recuerdo mas
reciente que tienen de ello.ampendo en comun todos las conclusiones que obtengan.

Una vez los nifios y nifias den a conocer sus conocimientos previos, los alumnos a
continuacion iran a la sala de informética y a través de las TIC realizaran la busqueda de
informacion en pequefos grupde 4 0 5 personas y crearan en una cartulina un plano
donde dibujaran y colocaran los sititos mas importantes o0 mas caracteristicos de los
alrededores del colegio de la ciudad de Santa Cruz y de La Laguna, como puede ser, el
auditorio en Santa Cruz o Plarque Garcia Sanabria, en La Laguna, La iglesia de la
Concepci - n, Al a plaza | os patos donde est 8§
Para terminar dicha actividad los grupos expondran para toda la clase los planos
realizados y comentaran todo leeghayan dibujado y el ¢ por qué? de haberlo dibujado.

5. MEDIDAS PARA GARANTIZAR LA PARTICIPACION E
IMPLICACION DE LOS/AS DESTINATARIOS/AS

Crear un clima de reflexién y confianza donde los alumnos se sientan comodos a la
hora de exponer todos aquellos camientos previos a la investigacion y blusqueda de
informacion.

6. FACTORES DE EXITO DE LA ACTIVIDAD

Se pretende que el nifio conozca su entorno, es decir, lo mas importante que le rodea.

7. MEDIOS Y RECURSOS NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE
LA ACTIVIDAD
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9.

Lo = = ==

Recusos humanos (los docentes y los alumnos y alumnas)
Cartulina

Creyones o rotuladores de colores
Ordenadores

TEMPORALIZACION DE LA ACTIVIDAD

La actividad se llevara a cabo en aproximadamente unos 50 minutos

PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION

Los nifios tendrén libre eleccion a la hora de buscar los lugares mas importantes o
caracteristicos de cada lugar, por lo que la evaluacion sera llevada a cabo por el docente,
observando lo que los niflos dibujen en dicho plano y las cosas que para ello son
importante y caracteristicas.

10.ADAPTACION CURRICULAR

Una parte de esta actividad se puede desarrollar en todos los ciclos de primaria que
constaria Unicamente de la parte en la que los nifios den a conocer sus propios
conocimientos, mientras que la investigacidobusqueda de informacién es un trabajo
mas caracteristico del tercer ciclo de primaria.

T
T

3.

DE DONDE VENGO
DESTINATARIOS/AS:
Para alumnos del tercer ciclo de primaria.
OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA ACTIVIDAD

Conocer a la gente que me rodea.
Conocer otrasostumbres y valorarlas positivamente.

ESQUEMA CONCEPTUAL.

1° Hacer una serie de preguntas a los familiares sobre las caracteristicas de su familia,
asi como las tradiciones, costumbres y celebraciones

2° Se procedera a definir el concepto de emigraciémigracion.
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3° Dibujardn un mapamundi y colocaran los paises de procedencia y los destinos.
4° Reflexionaran sobre las diferencias y semejanzas
4. DESCRIPCION DEL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD:

Previamente a esta actividad los alumnos tendran que reotayeracion respecto a
su familia. Deberan preguntar por los datos referidos de donde es su familia, si
emigraron y a dénde lo hicieron y si no existiera esa posibilidad, preguntar si ha
cambiado de localidad de residencia. Asi como saber las tradictostambres y
celebraciones familiares.

Al dia siguiente cuando los alumnos lleguen a clase con la informacion recogida, se
les explicara el concepto de emigracion e inmigracion. La emigracion consiste en dejar
la regidn de origen para establecerse en m@gson. Forma parte del concepto mas
amplio de las migraciones de poblacion, las cuales abarcan tanto la emigraciéon (salida
de personas hacia otras partes) como la inmigracién (personas venidas de otras partes).
Podria decirse que la emigracion terminadio comienza la inmigracion. Los paises
gue registran mas emigracion en la actualidad son los pertenecientes al denominado
Tercer Mundo o paises en vias de desarrollo, pero en otras épocas fueron los europeos
quienes emigraron a otras naciones en buscandevida mejor y mucho antes, los
africanos y asiaticos que buscaron nuevos lugares donde establecerse en otros
continentes.

Seguido a esta explicacion, los alumnos escribiran su nombre en la pizarra con el
lugar de origen y el de destino. Una vez hedto,evan a dibujar un Mapamundi en un
mural y colocaran todos los paises que se encuentren en la pizarra con la ayuda de un
atlas. A continuacion cada alumno trazara el desplazamiento de un pais a otro con un
rotulador.

Tras finalizar esta parte de laigitad, irdn diciendo las caracteristicas personales de
su familia y el docente ir4 anotando en la pizarra las caracteristicas diferentes que vayan
apareciendo. Se analizaran las diferentes costumbres, culturas y caracteristicas de cada
alumno. El educadadara por concluida la actividad reflexionando sobre la diversidad
cultural, que integra nuestra sociedad.

5. MEDIDAS PARA GARANTIZAR LA PARTICIPACION E
IMPLICACION DE LOS/AS DESTINATARIOS/A

Crear un clima de reflexién y confianza donde los alumnos stasieémodos a la
hora de expresar las peculiaridades de su familia.

Orientaciones para la puesta en comun, Preguntando a los alumnos/as, si hubo algun
acontecimiento o costumbre que les resultara curioso, o por el contrario hubo alguna
costumbre que Idsiera familiar.

6. FACTORES DE EXITO DE LA ACTIVIDAD
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Fomentar el respeto hacia las opiniones de los comparfieros y résgedas
diferencias entre ellos, dentro un clima de relajacion.

7.MEDIOS Y RECURSOS NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE LA
ACTIV IDAD:

Recursos humanos (los docentes y los alumnos y alumnas)

Un espacio amplio
Atlas

Rotuladores
Pizarra y tizas

E T ]

8. TEMPORALIZACION DE LA ACTIVIDAD
Se requiere de 50 minutos para realizar la actividad
9. PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION

La actividad se llevard a cabo guiada por un profesor o profesora que les indicara en
todo momento las pautas que tienen que seguir, tanto para que los alumnos sepan lo que
tienen que preguntar en casa asi como para la realizacion del mismo ponienddren co
en clase la informacion traida de casa.

La evaluacion de la actividad se llevara a cabo a través de la participacion que
muestren los alumnos y alumnas a la hora de llevarla a cabo y la puesta en comun.

10.ADAPTACION CURRICULAR

Esta actividad se puedeabajar en todos los ciclos de primaria. Esta actividad
funciona con cualquier grupo con el tema de la diversidad.

PAISES RICOS, PAISES POBRES
1. DESTINATARIOS/AS
Esta actividad esta destinada a alumnos de tercer ciclo de primaria
2. OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA ACTIVIDAD

Potenciar la interculturalidad en el aula

Acercar al alumno a la realidad social actual

Fomentar el respeto a la diversidad

Erradicar la discriminacion y la exclusion en el aula y en la vida cotidiana
Garantizar la igualdad de oportuadks

Promover la comunicacion y la busqueda de soluciones

E N

3. ESQUEMA CONCEPTUAL

1°. Se organizan en grupo Y realizan un dibujo
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