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Resumen

El presente Trabajo Fin de Master (en adelante TFM) perteneciente
al titulo “Master Universitario en Formacién del Profesorado de Educacion
Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de
Idiomas”, pretende abordar la elaboracién, desarrollo y si procediera, la
evaluacién de la Programacién Diddactica Anual del médulo “Técnicas basicas
de enfermeria”. Ademas, se expone una unidad de trabajo denominada
“Primeros auxilios I. Emergencias. R.C.P. basica instrumentalizada” dirigida al
primer curso del Ciclo de Grado Medio de Cuidados Auxiliares de Enfermeria

en el C.I.F.P. Los Gladiolos para el curso escolar 2021-2022.

Palabras clave: Programacién didactica, unidad de trabajo, auxiliar
de enfermeria.
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Abstract

This Final Master's Project (TFM) of the “Master Universitario en
Formacién del Profesorado de Educacidn Secundaria Obligatoria, Bachillerato,
Formacidn Profesional y Ensefanza de Idiomas” is an attempt to elaborate,
develope and evaluate the Didactic Programming of the “Técnicas basicas de
enfermeria” module , including a work unit, specifically “Primeros auxilios I.
Emergencias. R.C.P. bdsica instrumentalizada”, addressed to the first year of
the Medium Level Cycle of “Cuidados Auxiliares de Enfermeria” of the C.I.F.P.

Los Gladiolos.

Keywords: Didactic plan, work unit, auxiliary nursing care.
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1.- INTRODUCCION.

El presente Trabajo Fin de Mdaster (en adelante TFM) desarrolla una
programacion didactica anual orientada a la imparticién del médulo “Técnicas
basicas de Enfermeria”, perteneciente al ciclo formativo de grado medio de
cuidados auxiliares de enfermeria en el centro integrado de formacion
profesional (en adelante CIFP) “Los Gladiolos” para el curso escolar 2021-
2022.

Debido a que el TFM tiene como objeto la realizacion de una
programacion didactica en un CIFP, es oportuno precisar qué se entiende por
formacion profesional. En este sentido, se define formacién profesional como
“el conjunto de acciones formativas que tienen por objeto la cualificacion de
las personas para el desempefio de las diversas profesiones, para su
empleabilidad y para la participacion activa en la vida social, cultural y
economica” (Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece
la ordenacién general de la formacidon profesional del sistema educativo).
(BOE num. 182, de 30 de julio). Asimismo, es necesario sefialar las finalidades
gue persigue esta ensefianza y que estdn recogidas en el articulo 2 de la
precitada norma. Son las siguientes:

a) “Cudlificar a las personas para la actividad profesional y contribuir al
desarrollo econémico del pais.

b) Facilitar su adaptacion a los cambios profesionales y sociales que
puedan producirse durante su vida.

c) Contribuir a su desarrollo personal, al ejercicio de una ciudadania
democrdtica, favoreciendo la inclusion y la cohesion social y el
aprendizaje a lo largo de la vida.”

Ahondando en el TFM este estd compuesto por cinco apartados,
distribuidos de la siguiente forma: en el primer apartado se expone un analisis
reflexivo, ademas de una valoracidn critica de la programacién didactica que
se esta implementando actualmente en el CIFP Los Gladiolos. En el siguiente
apartado, se presenta un disefio de una programacién didactica anual
adaptada al alumnado que recibird estas ensefianzas. A continuacién, se
llevara a cabo una concrecién de la programacion didactica a través de una
unidad de trabajo a la que se ha denominado “Primeros auxilios I.
Emergencias. R.C.P. bdsica instrumentalizada”. Finalmente, se expondran
unas conclusiones, que trata de ser una sintesis del trabajo desarrollado,
aportando finalmente las referencias bibliograficas que se han empleado para
la elaboracion de la presente programacion.
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Por otro lado, el presente TFM se ha elaborado siguiendo la distribucién
organizativa presente en la guia diddctica de la asignatura “Trabajo Fin de
Master” del Master en Formacién del Profesorado de Educacién Secundaria
Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianzas de Idiomas
(Interuniversitario), en la modalidad de practica educativa.
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2.- ANALISIS REFLEXIVO Y VALORACION CRIiTICA DE LA PROGRAMACION
DIDACTICA.

Tras analizar y estudiar la programacion diddctica del citado mddulo, se

exponen las siguientes consideraciones:

1. En relacidon con la ausencia de apartados:

Introduccion. No se observa una introduccion que describa el
desarrollo general de la programacion didactica, las prioridades de
esta, el contexto donde se ubica el centro, las caracteristicas del
alumnadoy, en definitiva, una descripcion sucinta de la programacién.
Justificacion. A pesar de que, en la programacion anual en su apartado
14, hace referencia a la concrecidn de planes, redes y proyectos del
centro, es necesario que exista un apartado especifico que vincule la
programacion diddctica con los documentos institucionales del centro
(Proyecto Funcional, Normas de Organizaciéon y Funcionamiento,
Proyecto de Gestion, Programacion General Anual, etc.), asi como con
los proyectos, ejes y planes en los que esté inmerso el centro
educativo.

2. Con relacidn a la estructura de los apartados:

Unificacion de los elementos prescriptivos del curriculo. Es mas
adecuado unificar en un uUnico apartado los objetivos, capacidades
terminales, criterios de evaluacidn, etc., con la finalidad de obtener
una visién de conjunto de estos elementos y su vinculacién con las
unidades de trabajo. Sirva de ejemplo la siguiente tabla:

Unidad de o Capacidades Criterios de
i Objetivos ) .

trabajo Terminales Evaluacién
1 a), ¢), d) 1,3,5 2,4,6

Concrecion del apartado de metodologia. Seria conveniente
concretar todos aquellos apartados relacionados con la metodologia
destacando elementos como las estrategias metodoldgicas, diferentes
tipos de agrupamiento del alumnado, recursos didacticos,
diferenciacion de espacios didacticos, etc.

Concrecidon del apartado evaluacion. Se advierte una excesiva
especificidad en los instrumentos de evaluacién que, aun siendo
deseable, puede limitar actuaciones de excepcionalidad por razones
de planificacion y desarrollo de la propia programacién. Se entiende
gue solo seria necesario una exposicidon de los diferentes tipos de
instrumentos  (pruebas escritas, pruebas orales, trabajos
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monograficos, etc.) con una aclaracién con respecto a su calificacion.
Del mismo modo, deberia recogerse un apartado especifico con
respecto a los “criterios de calificacion”, detallando la ponderacién de
la calificacién en funcién de los diferentes tipos de contenidos.

- Conrespecto a las normas de aula, estas deben estar recogidas en el
Plan de Convivencia del centro, ampliamente acordadas por el
alumnado y expuestas al inicio de curso.
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3.- DISENO DE LA PROGRAMACION DIDACTICA ANUAL
3.1. JUSTIFICACION

La presente programacion no debe entenderse como un documento
aislado y de caracter Unicamente académico. Una programacion didactica
debe ser mds que un conjunto organizado de objetivos, criterios de evaluacién
o contenidos. La programacién didactica tendrd su verdadero significado
cuando esté vinculada al Proyecto funcional del centro, a sus sefias de
identidad, a su contexto y las propias caracteristicas del alumnado. Lo que
diferencia una programacidon didactica de otra es su verdadera
contextualizacién. En consecuencia, esta programacion parte de un andlisis
profundo de su proyecto funcional, de cudles son sus objetivos, qué metas
tratan de alcanzar y, en definitiva, qué envuelve y caracteriza al centro. Pero
también hay que tener en consideracidon la concrecion de ese proyecto
funcional, que se materializa en la Programacion General Anual, que marca
las prioridades y actuaciones del centro en un curso escolar. La programacién
didactica no puede alejarse de los objetivos a corto plazo que persigue el
centro y debe estar acompasada con sus prioridades y logros. Por otro lado,
si pretendemos que la programacién didactica sea realmente funcional y
acorde a las caracteristicas del alumnado, debemos tener como pilar la
concrecioén curricular del centro. En este documento se concreta la norma
autonédmica con las particularidades y singularidades del centro. La
concrecidn curricular debe ser la referencia para construir una programacion
didactica contextualizada y diferenciada del resto de centros. Del mismo
modo, se tendra en cuenta la memoria anual del centro, en donde se plasman
las propuestas y sugerencias que se incorporaran, posteriormente, en la
Programacion General Anual del siguiente curso escolar. Finalmente, se
consideraran los proyectos, ejes y otros programas en los que esté inmerso el
centro y que puedan servir de cardacter transversal en las unidades de trabajo
gue se desarrollen a lo largo del curso.

3.2. CONTEXTUALIZACION DEL ENTORNO DE APRENDIZAJE
3.2.1. Datos identificativos del centro

El CIFP Los Gladiolos esta ubicado en uno de los barrios mas antiguos de
la periferia de Santa Cruz de Tenerife que le da su propio nombre, Los
Gladiolos.
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Figura . Lca/izacién en vista satélite del CIFP Los Gladiolos

Es un centro de oferta publica, donde se imparten ensefianzas de Ciclos
Formativos de las Familias Profesionales de Sanidad, Servicios Socioculturales
y a la Comunidad, Mantenimiento y Servicios a la Produccién y Seguridad y
Medio Ambiente, asi como Formacidon Ocupacional y Continua.

Fue creado por el Decreto 180/1985 de 31 de mayo, como desdoble del
Instituto Politécnico de Ofra con el nombre de I.F.P. “Los Gladiolos-Simén
Bolivar” hasta el curso 1987/88 que recibe la denominacion de I.F.P. Los
Gladiolos pasando en el ano 1997 a llamarse Instituto de Ensefanza
Secundaria (IES) Los Gladiolos. Va a ser mas tarde, en el curso 2013/14 cuando
se convierte en el Centro ya Integrado de Formacién Profesional (CIFP) Los
Gladiolos.

Ofrece una Formacion Profesional atractiva, de calidad y adecuada al
mercado laboral y a la carrera personal. Es referente de otros centros y
responsable de la coordinacion de tres familias profesionales: Servicios
Socioculturales y a la Comunidad, Seguridad y Medio Ambiente y de
Formacion y Orientacion Laboral.

Podemos decir que el Centro, destaca por mantener una linea esencial
en el desarrollo de la labor educativa y es el derecho fundamental de asistir a
todos por igual en recibir una educacion de calidad posibilitando el desarrollo
integral del alumnado como persona y donde el limite maximo de expresién
fijado sea el valor de respeto a los demas.

Las ensefianzas son impartidas a través de las siguientes modalidades:
presencial, semipresencial y dual.
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Horarios y turnos:

Turno de mafiana

8:00-13:55 horas

Turno de Tarde

14:10-20:00 horas

Turno de Noche

L.0.E.: 18:10-23:00 horas
L.0.G.S.E.: 19:05-23:00 horas

* Debido a las restricciones que acompafian al estado de alarma, el turno de

noche termina a las 21:00 horas.

Los datos de contacto del CIFP Los Gladiolos quedan recogidos en la siguiente

tabla:

Cadigo

38016519

Denominacion

CIFP LOS GLADIOLOS

Tipo de centro

Centro Integrado de Formacion Profesional

Direccion C/ LOS HUARACHEROS, N2 5
Localidad SANTA CRUZ DE TENERIFE
Municipio SANTA CRUZ DE TENERIFE
Provincia Santa Cruz de Tenerife

Isla TENERIFE

Codigo postal 38007

Teléfonos 922-922414 y 922-922987
Fax 922-213533

Correo electronico

38016519@gobiernodecanarias.org
info@losgladiolos.es

Web del centro

http://www.losgladiolos.es

Contacto redes sociales

https://www.facebook.com/fpLosGladiolos/
https://www.instagram.com/fplosgladiolos/

https://twitter.com/FPLosGladiolos?ref _src=twsrc%5Egoogl|

e%7Ctwcamp%5Eser p%7Ctwgr%5Eauthor

Naturaleza Publico

Tipologia Docente

- Consejeria de Educacién, Universidades, Cultura y Deportes
itular

del Gobierno de la Comunidad Auténoma de Canarias

Centro del Profesorado
gue le corresponde

38706050 - C. PROFESORES SANTA CRUZ DE
TENERIFE

EOEP al que pertenece

38702511 - E.O.E.P. ANAGA
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3.2.2. Descripcion del contexto del centro

El CIFP Los Gladiolos se encuentra geograficamente situado en la zona
metropolitana de Santa Cruz de Tenerife, al noroeste de la ciudad.

Se enmarca en una zona en su mayoria de viviendas de proteccién oficial,
perteneciendo al distrito Salud-La Salle (60.825 habitantes), colindante a las
antiguas edificaciones como la del barrio de La Candelaria o José Antonio
surgidos ambos a mediados del siglo XX, albergando en su dia a los
trabajadores y familias de la Refineria Cepsa.

El barrio se encuentra identificado dentro de una de las Areas de
Vulnerabilidad Urbana (AEV) de Santa Cruz de Tenerife, recogidas en el Atlas
de Vulnerabilidad realizado por el Ministerio de Fomento en el afio 2011 en
funcidn del censo de poblacién y viviendas de 2001. Las cifras destacadas eran
en su mayoria hogares de personas mayores de 65 afios unipersonales, un
porcentaje dos veces mayor a la media municipal y donde la tasa de paro es
un 10% superior.

Cuenta ademas con varias plazas publicas y parques, una iglesia dedicada
a San Alfonso Maria de Ligorio, La Iglesia Cristiana Evangélica, el Centro de
Salud y Urgencias de Los Gladiolos. En sus alrededores se encuentran una
estacion gasolinera, cajeros automaticos, entidades bancarias, farmacias,
comercios, bares, parques infantiles...etc. En sus inmediaciones se
encuentran la comisaria de la Policia Nacional de la zona, una delegacién del
Parque Mdvil del Estado, el Centro de Insercidn Social Mercedes Pinto, el
Centro de Dia Isidro Pérez Castro, el Albergue Municipal de Santa Cruz de
Tenerife, el Centro Sociocultural Azorin y la Zona Deportiva Los Gladiolos que
posee canchas, terrero y el campo municipal de futbol.

Las ensefianzas que se imparten en el centro estdn mas bien dirigidas a
satisfacer la demanda productiva o de mercado municipal e insular, mas alla
de la zona en la que se ubica. Por ello hay dificultades de insercidn del centro
en su entorno, respondiendo aquél a una amplia zona de influencia capitalina,
insular, provincial e incluso regional.

El alumnado que accede a los ciclos formativos de grado medio en el
presente curso escolar procede en su gran mayoria (60%) de secundaria. El
resto accede desde la FP basica, prueba de acceso a los ciclos formativos de
grado medio, titulo de técnico, técnico superior, bachiller, etc. El alumnado
gue accede a los ciclos formativos de grado superior procede en su gran
mayoria de Bachillerato (60%). Una parte del alumnado al obtener su
titulacion prefiere, antes que ejercer su profesién, acceder a estudios
universitarios. Igualmente, hay alumnado graduado universitario que se
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qguiere seguir formando de forma complementaria y como busqueda de
salidas profesionales o con vistas a una insercidn laboral mas productiva. La
generalidad del alumnado de ciclos formativos de grado superior inicia sus
estudios con una buena preparacion académica, alto indice de motivacién y
de madurez personal, obteniendo unos buenos resultados finales. Lo
contrario suele ocurrir con el alumnado mas joven de los ciclos formativos de
grado medio, observando que buena parte de ellos carecen de fluidez en la
expresion oral y escrita basica. El alumnado de la modalidad semipresencial
muestra un promedio de edad mas alto que el resto del alumnado del centro,
en cambio presenta un mayor indice de sacrificio personal lo que indica su
alta motivacion. Sus iniciales carencias académicas son sustituidas, en muchos
casos, por su experiencia laboral.

Si atendemos a la globalidad del alumnado del centro nos encontramos
gue provienen de todas las capas sociales y con diversos niveles. Presentan
actitudes positivas y buen nivel de motivacion para las especialidades
elegidas, existiendo una buena predisposicidn al estudio en la mayoria de los
casos. El alumnado es en su casi totalidad mayor de edad, con un nimero
reducido de alumnos entre 16 y 17 afios y el seguimiento del mismo se realiza
a nivel personal.

La asistencia del alumnado es regular y existen pocos problemas de
disciplina. Las madres y padres, aunque suelen preocuparse por el
seguimiento escolar de sus hijos, no participan en las actividades del centro,
seguramente como consecuencia de no vivir en la zona de influencia del
centro y de la mayoria de edad de sus hijos.

El CIFP Los Gladiolos comenzé a relacionarse con entidades publicas y
privadas del mundo laboral desde sus inicios como Instituto de Formacién
Profesional. Actualmente continla y ha aumentado la concertacién de
convenios de colaboracién con empresas y entidades nacionales vy
recientemente con otras de dmbito internacional.

La tipologia de centros e instituciones por familias profesionales con las
gue el centro establece contacto en la familia de Sanidad son:

e |Instituciones de las Consejerias de la Comunidad Autéonoma de
Canarias.

e Instituciones dependientes de los Ministerios.

e Cabildo Insular de Tenerife.

e Ayuntamientos.

e Instituciones hospitalarias publicas y privadas.

e Servicio Canario de la Salud.
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Hospitales y Centros de Atencidn Especializada publicos y privados.
Imetisa (Instituto Médico Tinerfefio S.A.).

Gestidn de servicios para la salud y seguridad en Canarias.

Servicio Canario de Hemodonacién y Hemoterapia.

Instituto de medicina legal de S/C de Tenerife.

Instituto de enfermedades tropicales

Laboratorios publicos y privados

Departamentos de la Universidad de La Laguna.

Consultas privadas de estomatologia y odontologia.

Oficinas de Farmacia.

Empresas del sector alimentario.

Empresas del sector energético.

Entidades que gestionan y controlan las aguas: Teideagua, Vadeaguas,
Eurofins.

Empresas del sector quimico.

Empresas del sector de bebidas.

SOIVRE

Ambulancias Vecindario; Asistalia

GSC Canarias: 112.

El centro establece también relaciones con:

Otros centros en que se impartan los mismos Ciclos Formativos con el
fin de obtener un enriquecimiento como consecuencia del
intercambio de informacidn sobre actividades realizadas, etc.

Otros centros que participan en la red de Centro Integrados y Gestién
de Calidad para llevar a cabo tareas de formacién, disefio de procesos
e intercambio de materiales o documentos. El Centro esta adherido a
la Alianza de Centros Educativos para la Mejora Continua (ACEMEC),
cumpliendo con el sistema de gestidon de la calidad de la alianza, y
avanzar hacia el marco europeo de calidad en la Formacién
Profesional.

Relaciones con los medios de comunicacidn, para dar a conocer
informacidn sobre el centro y actividades realizadas.

Otros convenios y acuerdos de interés:

Erasmus KA202. Asociaciones estratégicas de formacion Profesional.
Control de especies invasivas exéticas. Espaiia, Portugal y Bélgica
Erasmus KA102. Intercambio CFGM.

Erasmus KA103. Alumnado FCT en empresas de Europa.
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Servicios y Recursos del Cabildo: Jornadas de Voluntariado, Parque
Nacional del Teide.

Instituto Canario de las Cualificaciones Profesionales (ICCP).
Procedimiento de Evaluacion y acreditacion de competencias
profesionales y otros encuentros.

Instituto Canario de Hemodonacion y Hemoterapia (ICHH). Las
campaiias propias de la institucidn y cursos de sensibilizacién para
nuestro alumnado.

Centro de Salud de Atencién Primaria Los Gladiolos. Campaiias de
sensibilizacidn de dias puntuales.

Empresa de Recogida de material y reciclaje.

Academias concertadas de FP relacionadas con nuestros Ciclos
Formativos.

Empresa Soluciones Ambientales Draco. Empresa dedicada al disefio,
desarrolloy ejecucién de proyectos de Gestién y Educacién Ambiental.
Desarrollo de las prdcticas de alumnado del Master Universitario de
formacién del Profesorado.

El centro fomenta experiencias innovadoras y cumple con las sefias de

identidad de ser un Centro de caracter integrador, ofreciendo servicios de los

tres subsistemas del Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacién

Profesional (SNCFP) ya que realiza actuaciones de formacidon profesional

inicial, participa en los procesos de informacién y orientacién profesional y se

ocupa del reconocimiento y acreditacién de competencias profesionales.

El CIFP Los Gladiolos imparte la siguiente oferta educativa:
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GRADO MEDIO: GRADO MEDIO:

- Cuidados Auxiliares de Enfermeria (LOGSE). - Cuidados Auxiliares de Enfermeria (LOGSE).
- Farmacia y Parafarmacia (LOE). - Farmacia y Parafarmacia (LOE).

- Emergencias Sanitarias (LOE). - Emergencias Sanitarias (LOE).

GRADO SUPERIOR:

SANIDAD - Anatomia Patoldgica y Citodiagnéstico (LOE).
- Documentacién y Administracién Sanitarias (LOE).
- Higiene Bucodental DUAL (LOE). GRADO SUPERIOR:
- Imagen para el Diagnéstico y Medicina Nuclear DUAL (LOE). - Radioterapia y Dosimetria (LOE) (Solo 22 curso).

- Laboratorio Clinico y Biomédico DUAL (LOE).
- Dietética (LOGSE).
- Radioterapia y Dosimetria (LOE)

GRADO MEDIO: GRADO MEDIO:
- Atencion a Personas en Situacion de Dependencia (LOE). - Atencidn a Personas en Situacion de Dependencia (LOE).

SERVICIOS
GRADO SUPERIOR:
SOCIOCULTURALES Y A GRADO SUPERIOR:

- Educacidn Infantil (LOE). ., .
LA COMUNIDAD - Animacidn Sociocultural y Turistica (LOE) - Educacion Infantil (LOE).
¥ ' - Animacién Sociocultural y Turistica (LOE).

- Integracion Social (LOE). 9 .
, , - Int S | (LOE).
- Promocién de Igualdad de Género (LOE). ntegracion Social (LOE)

SEGURIDAD Y MEDIO GRADO SUPERIOR:
AMBIENTE - Educacién y Control Ambiental DUAL (LOE).
- Quimica y Salud Ambiental (LOE).

MANTENIMIENTO Y GRADO SUPERIOR:
SERVICIOS A LA - Prevencion de Riesgos Profesionales (LOGSE)
PRODUCCION

Pagina 16 de 88



Universidad
de La Laguna

3.2.3. Descripcion de las caracteristicas estructurales del centro.

El centro se ubicé en las antiguas instalaciones de un colegio de E.G.B.
que dejé de funcionar en el afo 1984. El desarrollo posterior de la
implantacion de nuevas especialidades hizo necesarias sucesivas
ampliaciones de espacio para aulas, laboratorios, talleres, aulas de
informatica, saldn de actos, sala de reuniones, departamentos, despachos de
cargos directivos y administracién, almacenes, cafeteria, etc. hasta adquirir el
volumen de espacio actual. Hoy en dia, los espacios son suficientes, aunque
algunos de ellos necesitan renovacion o adaptaciones, al ser dos edificios
antiguos y uno de ellos creado inicialmente para otro tipo de ensefanzas,
diferentes a la formacion profesional y mas concretamente a los ciclos
formativos que oferta el CIFP Los Gladiolos.

El centro educativo cuenta con dos edificios:

1) Edificio Los Gladiolos: La entrada principal esta en la confluencia de las
calles Almadi y Prolongacidon Albéniz (perpendiculares a la ¢/ Simdn
Bolivar) con la ¢/ Los Huaracheros (paralela a la ¢/ Simén Bolivar).

Figura 2. Localizacion de la entrada al hall del CIFP Los Gladiolos

En el edificio de Los Gladiolos encontramos los siguientes elementos:
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TIPO DE ESPACIO NUMERO DE ELLOS NUMERO DE ELLOS
UBICADOS EN LA PLANTA UBICADOS EN LA
BAJA PRIMERA PLANTA
Aulas-talleres 5 13
Talleres especificos 4 4
Laboratorios 5
Aulas de informatica 1 1
Biblioteca 1
Salén de actos 1
Sala de reuniones y de profesorado 2
Departamentos 5
Cafeteria 1
Aseos 4 2
Canchas deportivas 2
Cuarto limpieza/mantenimiento 2 1
Despachos cargos directivos 4
Secretaria 1
Conserjeria 1
Patios interiores 2

El edificio de Los Gladiolos cuenta con rampas de acceso desde el
aparcamiento a la entrada del hall. Las aulas, talleres, despachos y cafeteria,
situados en la planta baja, son accesibles. Sin embargo, las dependencias de
la planta superior del centro no cuentan con ascensor ni rampas de subida. El
edificio Poeta Viana no es accesible a personas con movilidad reducida pues
cuenta con cuatro plantas separadas por escaleras sin ascensor. Esto aparece
reflejado en los puntos débiles de la Programacidon General Anual del curso
20-21.

La mayoria de las aulas cuenta con material propio para la ensefianza que
se imparte en ellas, ademas de ordenadores, cafiones, tv, video, DVD,
retroproyectores, proyectores de diapositivas, radiocasetes, libros de
consulta, etc.
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Los laboratorios y talleres cuentan con material especifico,
aceptablemente dotados y en continua sustitucién. Algunos cuentan con
ordenadores y caion.

Se dispone de ordenadores portatiles y cafiones.
La biblioteca es especifica con una aceptable dotacién de libros.

La administracidn dispone de ordenadores en red para el servicio de las
oficinas, jefatura de estudios y los despachos.

2) Edificio del Poeta Viana: La
entrada principal se encuentra en
la calle Simén Bolivar, n? 7. Se
encuentra rodeado por varios
centros escolares: L.E.S. Andrés
Bello, I.E.S. Teobaldo Power y el
I.E.S. Benito Pérez Armas.

Figura 3 Localizacion de la entrada al hall del CIFP en el edificio Poeta Viana.

En el edificio del Poeta Viana encontramos:

ESPACIOS PLANTA O PLANTA 1 PLANTA 2 PLANTA 3 PLANTA 4
Aulas-talleres 1 1
Talleres especificos

Laboratorios

Aulas de informatica 1 1 2
Biblioteca 1

Salén de actos 1

Sala de reuniones y de 4

profesorado

Departamentos 1

Aseos 2 3 2 1
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3.2.4.

Vertebracién pedagdgica y organizativa del centro

El centro cuenta con drganos de gobierno, de participacién y de
coordinacién, manteniendo una dependencia jerarquica en funcion de las

competencias que tiene asignadas cada uno de ellos.

1) El equipo directivo estd constituido por los érganos unipersonales de
gobierno, que trabajardn de manera coordinada para lograr los fines y las
funciones, asi como la calidad y la excelencia del centro integrado. Sus

integrantes son:

Direccion.

3 jefaturas de estudios, una en cada turno, y una adjuntia de
jefatura en el edificio Poeta Viana (solo en turno de maiiana).
Administracion y secretaria.

Vicedireccion.

2) En cuanto a los érganos colegiados de participacion encontramos:

e Consejo social: Es el drgano de participacidon, control y gestién de la

sociedad en los centros integrados de formacioén profesional y estara

constituido por los siguientes miembros:

El director/a del centro, que ejerce la presidencia de este érgano.
Un representante de la Consejeria u organismo del que depende
el centro.

Un representante de la Consejeria con competencias en materia
de educacion. Un representante de la Consejeria con
competencias en materia de empleo.

Cuatro representantes del centro (Dos profesores, un
representante del personal de administracion y servicios y un
alumno o alumna).

Cuatro representantes de los agentes sociales.

Dos representantes de las organizaciones sindicales y dos de las
organizaciones empresariales mas representativas que
pertenezcan al Consejo Canario de Formacién Profesional.

Y el secretario/a del centro, que ejerce la secretaria del Consejo
Social, con voz, pero sin voto.

e Claustro: Es el drgano de participacion del profesorado en la actividad

del centro.
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3) Los érganos de coordinacion presentes son:
e Departamentos:

- Didacticos: Sanidad, Servicios a la Comunidad, Mantenimiento y
Servicios a la produccién y Seguridad y Medioambiente.
- Formacidn y Orientacidn Laboral
- Idiomas
- Informacién y Orientacién Profesional
- Innovacion y Calidad
- Relaciones con las Empresas
e Equipo Asesor Técnico que estard integrado por el titular de la

direccion, que ejercera la presidencia, el titular de la vicedireccion, de
la jefatura de estudios y los responsables de las jefaturas de los
departamentos existentes en el centro, asi como la persona
coordinadora del Equipo de Reconocimiento de las Competencias
Profesionales. Ejercerd de secretario del mismo el responsable de
menor edad de la jefatura de los distintos departamentos. A este
Equipo se podra incorporar con voz, pero sin voto, cualquier miembro
del Claustro convocado por el titular de la direccién, cuando la
naturaleza de los temas que se vayan a tratar asi lo requiera.
e Equipo de Reconocimiento de las Competencias Profesionales

4) Encontramos otros érganos:

- Equipos docentes
- Asociacion de Alumnado

El centro cuenta con 120 profesores para impartir docencia a 2.000
alumnos y alumnas, divididos en 76 grupos de, aproximadamente, 20
discentes por grupo. El departamento de Sanidad es el mds numeroso,
contando con 64 profesionales.

La dotacién de personal de administracidn y servicios queda reflejada en
la siguiente tabla:

Personal subalterno 5
Personal de limpieza 7
Personal de administracion 3
Personal de guarda y mantenimiento 2
TOTAL 17
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3.2.5.

Objetivos del centro

El CIFP LOS GLADIOLOS, a través del esfuerzo comun y del trabajo

conjunto y cooperativo de todos sus miembros, asume la educaciéon como la

formacidn integral de todos sus alumnos, con la idea del pleno desarrollo de

su personalidad, y con objeto de conseguir los siguientes objetivos generales:

1.

Planificar y llevar a cabo el proceso educativo por los distintos miembros
de la comunidad escolar, en la que se inserta el centro, tomando
decisiones compartidas para un funcionamiento arménico del mismo.
Elaborar y desarrollar, los tres procesos de toma de decisiones: proyecto
Funcional, Programacion General Anual y la programacion didactica.
Dentro de los limites fijados por las leyes y en la medida que no constituya
discriminacion para ningin miembro de la comunidad educativa, el centro
dispondrad de autonomia para adaptar las programaciones a las
caracteristicas del centro, del entorno y del alumnado, adoptar métodos
de ensefianza y organizar actividades complementarias y extraescolares.
Participar en aquellos proyectos de mejora que repercutan en el buen
funcionamiento del centro y en la formacién de su comunidad educativa.
La actividad educativa se desarrollard atendiendo a los siguientes
principios:

a) Formacién personalizada que propicie una educacién integral en
conocimientos, destrezas y valores del alumnado en todos los dmbitos
de la vida personal, familiar, social y profesional.

b) Formar profesionales altamente cualificados, capaces de dar
respuesta a las necesidades cambiantes del entorno socio-laboral
actual, con especial atencidon al dominio de las TIC y las nuevas
tecnologias, asi como a la competencia comunicativa en un idioma
extranjero.

c) Potenciar capacidades de iniciativa y autonomia en el alumnado.

d) La participacion y colaboracion de los padres y tutores para contribuir
a la mejor consecucién de los objetivos educativos.

e) Laefectivaigualdad de derechos entre los sexos, el rechazo a todo tipo
de discriminacion y el respeto a todas las culturas.

f) El desarrollo de las capacidades creativas y del espiritu critico.

g) Elfomento de los habitos de comportamiento democratico.

h) La autonomia pedagdgica del centro dentro de los limites establecidos
por las leyes, asi como la actividad investigadora de los profesores a
partir de la practica docente.

i) Atencidn psicopedagdgica y la orientacion educativa y profesional.
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j) La metodologia activa, creativa y democrdtica que asegure la
participacién del alumnado en los procesos de ensefianza vy
aprendizaje.

k) Laformacion en el respeto y defensa del medio ambiente.

[) Larelacién con el entorno social, cultural y econémico de la zona.

m) La evaluacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje del centroy
de los diversos elementos de la comunidad educativa.

n) Atencion a la diversidad de sus alumnos y alumnas de forma que
puedan alcanzar las capacidades del ciclo formativo, con una
metodologia especifica.

o) Educar para la Salud.

p) Velar por la salud y la higiene con especial atencién a las condiciones
gue favorezcan un centro saludable.

g) Considerar que el desarrollo de la autoestima y de la autonomia
personal son fundamentales para la promocién de una buena salud.

r) Dar importancia a la estética del entorno fisico del centro, asi como al
efecto psicoldgico directo que tiene sobre profesorado, personal de
administracidon y servicios, alumnado.

s) Considerar la promocién de la salud en el centro como algo muy
importante para todas las personas que en él conviven.

t) Reconocer el papel ejemplarizante del profesorado.

u) Reconocer que el apoyoy la cooperacién de los padres es esencial para
una escuela promotora de salud.

Establecer relaciones de colaboracién entre los distintos colectivos que

intervienen en la educacién de los alumnos y alumnas del centro,

estableciendo las decisiones en cuanto a las asociaciones de alumnos,
lineas basicas para la participacion de los padres y el resto de los
elementos que conforman la comunidad educativa.

Establecer lineas de actuacidon para abrir el centro al entorno, y los

recursos que éste puede ofrecer, asi como los que puede recibir del resto

de la comunidad.

Establecer unos principios metodoldgicos generales basados en los

principios del aprendizaje significativo:

a) Partir del nivel de desarrollo del alumnado y de sus aprendizajes
previos.

b) Asegurar la construccion de aprendizajes significativos a través de la
movilizacion de sus conocimientos previos y de la memorizacién
comprensiva.

c) Posibilitar que los alumnos y alumnas realicen aprendizajes
significativos por si solos.
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10.

d) Proporcionar situaciones en las que el alumnado deba actualizar sus
conocimientos.

e) Proporcionar situaciones de aprendizaje que tengan sentido para el
alumnado, con el fin de que resulten motivadoras.

f) Proporcionar situaciones de aprendizaje que exijan una intensa
actividad mental del alumno que le lleve a reflexionar y justificar sus
actuaciones.

g) Promover la interaccién en el aula como motor de aprendizaje.

Promover el desarrollo de capacidades y valores tendentes a Ia
integracion activa y critica del alumnado en la sociedad canaria y a la
interpretacion de sus peculiaridades, despertando el aprecio hacia
nuestro patrimonio cultural, natural e histérico, asi como la participacion
en su conservaciéon y mejora, desde un espiritu de respeto de estos
mismos valores en todas las culturas.

Sensibilizacién ante las alteraciones que sufre el medio ambiente como
consecuencia de los aprovechamientos provocados por el hombre, que
alcance y repercusiones tienen, principalmente, a medio y largo plazo.
Actuar de forma critica y responsable, razonando las soluciones y
alternativas a las actividades de alteracién del medio, valorando sus
implicaciones éticas y econdmicas.

Por otro lado, encontramos objetivos estratégicos en linea con ACEMEC:

1.

Exito académico y alto nivel de competencias personales, sociales y
profesionales.

Insercidon laboral y mejora profesional.

Buena imagen y excelencia en el servicio.

Atencion a las necesidades del alumnado y compensacién de
desigualdades.

Buena preparacion académica y profesional.

Centro bien valorado por empresas e instituciones.

Oferta diferenciada y atractiva.

Comunicacién y buen clima de convivencia.

Adecuada orientacién y atencidn a la diversidad.

. Buenas practicas en los procesos de ensefianza aprendizaje.

. Gestion eficaz y eficiente de los recursos e infraestructuras.

. Orientacién profesional, FCT, bolsa de trabajo y emprendeduria.
. Alianzas de valor con empresas e instituciones.

. Promocioén de los elementos diferenciales de la oferta educativa.
. Trabajo en equipo y coordinacién interna y externa.

. Gestion del conocimiento.
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17. Mejora de las competencias docentes.
18. Fomento de la competencia en idiomas
19. Uso de las TIC en la gestidon y la docencia.

20. Cultura de la mejora continua y fomento de la innovacion.

21. Autonomia del centro.

3.3.

DATOS DE IDENTIFICACION DEL TITULO

El titulo de técnico en cuidados auxiliares de enfermeria queda identificado

por los siguientes elementos:

3.4.

Denominacion: Cuidados Auxiliares de Enfermeria.

Nivel: Formacién Profesional de Grado Medio.

Duracién: 1400 horas.

Referente en la Clasificacién Internacional Normalizada de la
Educacién: CINE-3b. Familia Profesional: Sanidad.

Marco legal:

Real Decreto 546/1995, de 7 de abril, por el que se establece el titulo
de Técnico de Grado medio de Cuidados Auxiliares de Enfermeria y se
fijan sus ensefianzas minimas (BOE num. 133, de 5 de junio).

Real Decreto 558/1995. de 7 de abril. por el que se establece el
curriculo del ciclo formativo de grado medio correspondiente al titulo
de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria. (BOE num. 134, de
6 de junio).

Decreto 106/1997 de 26 de junio, por el que se establece el curriculo
del ciclo formativo de grado medio correspondiente al titulo de
Técnico en cuidados auxiliares de enfermeria (BOC num. 94 de 23 de
julio de 1997).

DATOS DE IDENTIFICACION DEL MODULO

e Denominacidn: Técnicas basicas de enfermeria

e Curso: Primero

e Duracion: 352 horas.

e Numero de horas a la semana: 12 horas.
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3.5.  JUSTIFICACION DEL MODULO

La sanidad, dentro de las politicas sociales, ha jugado un papel destacado
como como uno de los elementos fundamentales en el estado del bienestar.
Una adecuada politica de salud, intimamente ligada a las politicas de prevision
social, supone para el ciudadano la posibilidad de una proteccion segura y de
universalidad a la asistencia médica. En estos momentos, aun mas la sanidad
se ha convertido en un elemento estructural para el mantenimiento y
recuperacién de la salud y con ello, disponer de personal cualificado que dé
respuesta a un sistema de salud diligente y eficiente. Este mdédulo trata de dar
respuesta a una creciente demanda de personal que pueda desarrollar lo que
el propio sistema de salud le demanda. Por lo tanto, la imparticidon de este
modulo se presenta como una pieza mds del engranaje sanitario y de la
formacién de futuros sanitarios.

3.6. COMPETENCIA GENERAL DEL TiTULO.

El Decreto 106/1997, de 26 de junio, por el que se establece el curriculo
del ciclo formativo de grado medio correspondiente al titulo de técnico en
cuidados auxiliares de enfermeria (BOC num. 094, miércoles 23 de julio)
recoge que “La Formacion Profesional Especifica se distingue del resto de las
etapas del sistema educativo por su mayor interrelacion con el sistema
productivo; por ello la "referencia del sistema productivo”, y particularmente
el perfil profesional, ha sido el referente para la definicion, en el dmbito del
sistema educativo y para todo el Estado, de los titulos profesionales y de las
correspondientes ensefianzas minimas, y lo es también por extension del
curriculo de esta Comunidad. En el Real Decreto 546/1995 de 7 de abril, se
especifica dicha "referencia del sistema productivo" para este Titulo y su perfil
profesional incluye como competencia general:

Proporcionar cuidados auxiliares al paciente/cliente y actuar sobre
las condiciones sanitarias de su entorno como miembro de un equipo de
enfermeria en los centros sanitarios de atencidon especializada y de atencion
primaria, bajo la dependencia del diplomado de enfermeria o, en su caso,
como miembro de un equipo de salud en la asistencia sanitaria derivada de la
prdctica del ejercicio liberal, bajo la supervision correspondiente”.

3.7. COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES

La Competencia General se desglosa en Unidades de Competencia y para cada
Unidad de Competencia se disefia uno o varios Médulos Profesionales que
contribuyen a alcanzarlas. El médulo Técnicas Basicas de Enfermeria, segun el
RD 546/1995 esta asociado a la unidad de competencia n2 2: “Aplicar cuidados
auxiliares de enfermeria al paciente/cliente”.
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3.8.

OBJETIVOS DEL MODULO

Dentro de los objetivos generales del titulo (Decreto 106/1997 de 26 de

julio), los objetivos que persigue este médulo son:

1.

10.

12.

13.

14.

15.

Trabajar en equipo, colaborando en la consecucién de los objetivos
asignados, respetando el trabajo y las ideas de los demas, participando
activamente en la organizacién y desarrollo de tareas colectivas, y
cooperando en la superacién de las dificultades que se presenten.
Seleccionar y utilizar canales y fuentes de informaciéon y formacién
relacionadas con el ejercicio de la profesidon, desarrollando la capacidad
de adaptacién a diversos puestos de trabajo, a nuevas situaciones
laborales y a la evolucidn de la competencia profesional.

Actuar con iniciativa y sentido de la responsabilidad, utilizando los
conocimientos técnicos y el saber hacer necesarios, desarrollando una
identidad y madurez profesionales que permitan aportar mejoras al
trabajo, la valoracion del trabajo riguroso y bien hecho y la motivacién
hacia el perfeccionamiento profesional.

Ejecutar un conjunto de acciones de contenido politécnico y/o
polifuncional, de forma auténoma o subordinada, vinculadas a los
procesos y técnicas relativos a la profesion correspondiente, siguiendo
los procedimientos y métodos establecidos, diagnosticando las causas de
incidencias y anomalias, y actuando con eficacia ante ellas.

Interpretar el marco legal, econémico, organizativo y laboral que regula
y condiciona las actividades profesionales del sector sanitario,
identificando los derechos y las obligaciones que se derivan de las
relaciones en el entorno de trabajo, asi como los mecanismos y
posibilidades de insercién profesional.

Proporcionar cuidados sanitarios a pacientes/clientes aplicando técnicas
basicas de enfermeria.

Obtener registros de las constantes vitales del organismo vy
representarlas graficamente en el soporte documental adecuado.
Reconocer y seleccionar el material, instrumental y equipo necesario
para la correcta ayuda en consulta o servicios sanitarios.

Seleccionar y en su caso aplicar técnicas de proteccidn y prevencion de
infecciones hospitalarias y de mantenimiento de la higiene y comodidad
de los pacientes.

Participar activamente en el desarrollo de programas de salud y actuar
como agente sanitario, transmisor al publico en general de mensajes
saludables.
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16. Comprendery explicar los diferentes estados animicos que experimentan
los pacientes en situaciones especiales y favorecer en lo posible la
humanizacion de la asistencia.

17. Aplicar técnicas de primeros auxilios y cuidados sanitarios ante diferentes
situaciones de urgencia tipo.

18. Realizar técnicas de higiene del medio hospitalario y domiciliario en sus
aspectos sanitarios.

19. Aplicar adecuadamente las técnicas de limpieza y esterilizacién de los
medios materiales a su cargo.

23. Comprender y, en su caso, transmitir mensajes técnicos en el lenguaje
propio del sector sanitario.

3.9. CAPACIDADES TERMINALES Y CRITERIOS DE EVALUACION.

El Decreto vigente en la Comunidad Auténoma de Canarias es el 106/1997 de 26
de junio, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado medio
correspondiente al titulo de Técnico en cuidados auxiliares de enfermeria (BOC num.
94 de 23 de julio de 1997). En él se establece que “Los mddulos profesionales se
definen por sus objetivos, expresados en términos de capacidades terminales, sus
criterios de evaluacion y sus contenidos, expresdndose estos ultimos, en el caso del
maodulo de formacién en centros de trabajo, como contenidos/actividades.

Las capacidades terminales son capacidades complejas que expresan, en forma
de resultados que deben ser alcanzados por el alumnado, los aspectos bdsicos de la
competencia profesional y del nivel de formacion que acredita el titulo. El desarrollo
de las referidas capacidades terminales permitird a los alumnos alcanzar los logros
profesionales identificados en las realizaciones y los criterios de realizacion
contenidos en las unidades de competencia.

Los criterios de evaluacion son el conjunto de previsiones que para cada
capacidad terminal indican el grado de concrecidon aceptable de la misma y permiten
comprobar su nivel de adquisicion. Delimitan el alcance de las capacidades
terminalesy de los contenidos, siendo capacidades simples, directamente evaluables,
que se corresponden con los conocimientos, las habilidades, las destrezas o las
actitudes. Son guia y soporte para definir las actividades propias de los procesos de
ensefianza-aprendizaje en general, y de los procesos de evaluacion en particular.

Los contenidos son el conjunto de saberes, técnicas y formas culturales, cuya
asimilacion y adquisicion por el alumnado se considera fundamental para alcanzar y
desarrollar las capacidades terminales establecidas y, por lo tanto, para la
adquisicion de la competencia profesional; tienen, por lo general, un cardcter
interdisciplinar, derivado de la propia naturaleza de la referida competencia
profesional a la que estdn asociados”.
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De acuerdo con el precitado decreto autondmico, se describen seis

capacidades terminales con sus correspondientes criterios de evaluacion.

“1. ANALIZAR LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS NECESARIOS PARA REALIZAR
LA HIGIENE PERSONAL DE UN PACIENTE/CLIENTE DE ACUERDO CON EL
ESTADO Y/O SITUACION DEL MISMO.

a)

b)

f)

g)

h)

),
k)

Explicar los productos, materiales y utensilios de uso comun en las
distintas técnicas de higiene personal.

Precisar los cuidados higiénicos requeridos por un paciente/ cliente
explicando los criterios de seleccion de las técnicas en funcion del
estado y necesidades del mismo.

Explicar los criterios que permiten clasificar a los pacientes/clientes en
los grados de bajo y medio nivel de dependencia.

Describir los procedimientos de bafo y lavado de los pacientes
/clientes, precisando los materiales necesarios para su realizacion en

funcidn del estado fisico y necesidades del mismo.

Describir los procedimientos de recogida de excretas, precisando los
materiales necesarios para su realizacion, en funcion del estado y
necesidades del mismo.

Senalar la secuencia de actividades a realizar para que pueda ser
trasladado convenientemente un caddver al tanatorio.

Describir los procedimientos de amortajamiento de caddveres,
precisando los materiales y productos necesarios para su correcta
realizacion.

Registrar en el soporte adecuado las incidencias acaecidas durante la
ejecucion de las técnicas.

Describir los procedimientos de cuidados en geriatria y neurologia
precisando los materiales necesarios para su realizacion y en funcion
del estado y necesidades del paciente geridtrico y neuroldgico.
Ejecucion de los distintos métodos de masajes.

En supuestos prdcticos de higiene personal convenientemente
caracterizados:

e Seleccionar los medios materiales que se van a utilizar en
funcidn del supuesto

e Realizar técnicas de baio total, bafio parcial, lavado de cabello,
de boca, dientes y genitales, en enfermo consciente e
inconsciente.

e [Efectuar la recogida de excretas con utilizacion de la cufia y/o
botella.

e Procedimiento para la medida de excretas en 24 horas.

e [Efectuar las técnicas de amortajamiento.
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2. ADAPTAR LOS PROTOCOLOS DE TRASLADO, MOVILIZACION Y
DEAMBULACION DE UN PACIENTE/CLIENTE EN FUNCION DEL ESTADO Y
NECESIDADES DEL MISMO.

a)

b)

d)

f)

g)

h)

Describir las caracteristicas técnicas y las aplicaciones mds frecuentes
de las técnicas de posicionamiento de pacientes/clientes encamados,
en funcidn del estado o condiciones del mismo.

Explicar la técnica idénea de traslado de un paciente/cliente en funcion
del estado y condiciones del mismo, explicando los criterios aplicados
para su adaptacion.

Describir el contenido de la documentacion clinica que debe
acompaniar al paciente /cliente en su traslado.

Explicar la técnica idonea de movilizacion de un paciente/cliente en
funcion del estado y condiciones del mismo, explicando los criterios
aplicados para su adaptacion.

Explicar los mecanismos de produccion de las ulceras por presion y los
lugares anatémicos de aparicion mds frecuente.

Explicar las medidas preventivas para evitar la aparicion de las ulceras
por presion y sefialar los productos sanitarios para su tratamiento y
prevencion.

Describir los criterios que permitan detectar signos de cambio morboso
en la piel de personas encamadas.

En supuestos prdcticos de movilizacion/traslado debidamente
caracterizados:

e Seleccionar los medios materiales y productos que se van a
utilizar.

e Informar al paciente/cliente sobre la técnica que se va a
realizar y su participacion durante la misma.

e [Efectuar maniobras de incorporacion, acercamiento al
borde de la cama, colocacion en decubito lateral y otras
posiciones anatdmicas.

e FEfectuar traslados en silla de ruedas, cama, camilla, con uno
o varios asistentes.

e Precisar los cuidados requeridos por pacientes clientes en los
diferentes servicios hospitalarios.

3. ANALIZAR LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS NECESARIOS PARA
FACILITAR LA OBSERVACION Y/O EXPLORACION MEDICA DE UN
PACIENTE/CLIENTE DE ACUERDO CON SU ESTADO Y/O CONDICIONES
FISICAS.
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d)

e)

f)

g)

Explicar las propiedades y las indicaciones de las posiciones
anatomicas de uso mds frecuente para la observacion y exploracion de
pacientes/clientes, en funcion del estado y condiciones del mismo.
Explicar, y en su caso, realizar la preparacion de los materiales
utilizados en las distintas técnicas de exploracion médica.

Describir los medios materiales necesarios que hay que preparar para
una exploracion médica, teniendo en cuenta la posicion anatémica en
que esta se efectua.

Explicar las caracteristicas fisioldgicas de las constantes vitales (pulso,
respiracion, temperatura y presion arterial) efectuando en su caso, su
medicion entre los alumnos.

Delimitar los lugares anatomicos mds frecuentes para la obtencion de
cada una de las constantes vitales y el material necesario para su
correcta aplicacion.

En supuestos prdcticos de medicion de constantes vitales debidamente
caracterizados:

e Seleccionar los medios necesarios para la obtencion de los
valores de las constantes vitales a medir.
e Obtener valores reales de temperatura, presion sanguinea,
frecuencia cardiaca y respiratoria.
Confeccionar graficas de registro de constantes vitales, medir y anotar
los valores obtenidos para el balance hidrico, elaborando los registros

grdficos oportunos.

INTERPRETAR ORDENES DE TRATAMIENTO, PRECISANDO LA VIA DE
ADMINISTRACION Y EL MATERIAL A UTILIZAR EN FUNCION DE LA TECNICA
DEMANDADA.

a)

b)

Describir las acciones terapéuticas del frio y del calor sobre el
organismo humano, explicando sus indicaciones.

Explicar las aplicaciones terapéuticas de las técnicas hidrotermales,
relacionando las caracteristicas de las aguas mineromedicinales con
sus posibles indicaciones.

Describir las caracteristicas anatomofisioldgicas de las vias mds
frecuentes de administracion de farmacos.

Explicar las caracteristicas de los materiales necesarios para la
administracion de medicacion por las distintas vias.

Explicar los procedimientos de aplicacidon de técnicas en aerosolterapia
y oxigenoterapia, asi como los materiales necesarios para su correcta
aplicacion.
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f) Describir los principales riesgos asociados a la administracion de

medicamentos, en funcion del tipo de fdrmaco y de la via de

administracion.

g) En supuestos prdcticos de tratamientos debidamente caracterizados:

Interpretar ordenes de tratamiento y seleccionar el material
necesario para su administracion.

Seleccionar el método de aplicacion de frio y calor,
especificado en los supuestos.

Preparar la medicacion y hacer el cdlculo de la dosis a
administrar.

Realizar la administracion de fdrmacos por via oral, rectal y
topica.

Realizar la administracion de enemas.

Aplicar técnicas de tratamiento de aerosolterapia y
oxigenoterapia.

Cumplimentar, a su nivel, la hoja de medicacion con datos
supuestos.

5. ANALIZAR LAS INDICACIONES EN CUANTO A LA ADMINISTRACION DE
DIETAS, PROPONIENDO Y APLICANDO, EN SU CASO, LA TECNICA DE
APOYO A LA INGESTA MAS ADECUADA EN FUNCION DEL GRADO DE
DEPENDENCIA.

a) Clasificar los tipos de alimento por las caracteristicas bdsicas de sus

nutrientes, explicando sus principios inmediatos constitutivos.

b) Describir las caracteristicas nutritivas de los distintos tipos de dietas:

Normal y Especiales (blanda, astringente, liquida, absoluta, hipo e

hipercaldrica)

c¢) En supuestos prdcticos de apoyo a la ingesta debidamente

caracterizados:

Identificar los materiales necesarios para la administracion
de alimentacion enteral y parenteral

Posicionar al paciente en la postura anatémica adecuada en
funcion de la via de administracion del alimento.

Especificar las medidas higiénico-sanitarias que hay que
tener en cuenta durante la realizacion de técnicas de
alimentacion parenteral.

Efectuar la administracion de comidas en distintos tipos de
pacientes, relacionando el tipo de dieta con cada paciente y
el grado de dependencia del mismo.

Efectuar la alimentacion de un paciente a través de sonda
nasogdstrica.
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e Cumplimentar plantillas de dietas segun las necesidades de
cada paciente, anotando su distribucion y la necesidad o no
de apoyo.

6. ANALIZAR LAS TECNICAS DE ASISTENCIA SANITARIA DE URGENCIA
DETERMINANDO LA MAS ADECUADA DE ACUERDO CON LA SITUACION Y
GRADO DE APLICABILIDAD.

a)

b)

f)

g)

h)

J)

Explicar los signos y sintomas mds comunes que producen los
traumatismos, fracturas, esguinces y luxaciones, determinando las
maniobras de inmovilizacion oportunas.

Describir y poner a punto el material necesario para realizar vendajes,
colocar y aplicar férulas.

Explicar los contenidos y secuencias de aplicacion de las técnicas de
reanimacion cardiopulmonar.

Explicar los distintos tipos de quemaduras en funcion de su extension y
profundidad, describiendo las medidas sanitarias de urgencia mds
adecuadas para cada una de ellas.

Explicar los distintos tipos de heridas y clases de hemorragias,
describiendo las maniobras de actuacion inmediata en funcion del tipo
y situacion de las mismas.

Precisar las variables que aconsejan la realizacion de un torniquete en
una situacion de emergencia.

Describir el contenido minimo y sus indicaciones de los elementos que
debe contener generalmente un botiquin de urgencia.

Diferenciar las principales clases de intoxicaciones por sus sintomas
mds representativos, enumerando las vias de penetracion y métodos
de eliminacion.

Explicar la informacion que sobre el suceso y aspecto del accidentado
puede ser demandada por el facultativo en una consulta a distancia.
En supuestos prdcticos de primeros auxilios debidamente
caracterizados:

e [Efectuar vendajes y colocar férulas simples.

e [Efectuar maniobras bdsicas de reanimacion
cardiorrespiratoria (R.C.P.)

e Ffectuar maniobras de inmovilizacion de fracturas de
diversa localizacion (columna vertebral, miembro superior,
miembro inferior y politraumatizado)

e Confeccionar el listado bdsico de material y productos
sanitarios que debe contener un botiquin de urgencias.

e [Efectuar maniobras de inhibicion de hemorragias”.
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3.10. CONTENIDOS BASICOS.

Siguiendo con el decreto que regula el curriculo de los técnicos en
cuidados auxiliares de enfermeria, los contenidos basicos que serviran para el
logro de los objetivos, capacidades terminales y criterios de evaluacién son:

e “Higiene y aseo del enfermo

o Aseo y lavado del paciente

=  Principios anatomofisioldgicos de la célula, piel y anejos
y 6rganos de los sentidos.

= Fundamentos de higiene corporal
= Cambio de ropa del paciente
= Cuidados en geriatria y neurologia

o Cuidados del enfermo agonizante y postmortem. Finalidad y

preparacion del caddver.
o Recogida de muestras de los emuntorios naturales.

e Movilizacion, traslado y deambulacion de pacientes
o Principios anatomofisioldgicos de sostén, sistema nervioso y
movimiento del cuerpo humano.
Técnicas de movilizacion
Técnicas de traslado
Técnicas de deambulacion
Ulceras por presion: etiologia, prevencién y tratamiento
Cambios posturales, masajes y gimnasia pasiva

o O O O O O

Drenajes.

e Preparacion a la exploracion médica. Constantes Vitales
o Principios anatomofisioldgicos del aparato cardiovascular,
respiratorio excretor y reproductor.
Posiciones anatdmicas
Materiales medicoquirurgicos de utilizacion en exploracion
médica
o Constantes Vitales
=  Principios Fundamentales
= Técnica de toma de constantes vitales
= Grdficas de constantes vitales y Balance Hidrico.

e Principios de Dietética

o Anatomia y Fisiologia del aparato digestivo y glandulas anejas
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Sistema endocrino
Dietética
= Principios Fundamentales
= (Clases de Dietas
= Técnica d Administracion de comidas
Alimentacion Enteral y Parenteral. Principios Fundamentales
Alimentacidn por sonda nasogdstrica
Administracion de enemas

e Administracion de medicacion

Principios de Farmacologia General

O

Vias de administracion de medicamentos
= Anatomia y Fisiologia de las zonas anatomicas
utilizadas
= Técnicas de preparacion de medicacion
o Técnicas de administracion de medicamentos, segun:
=  Viaoral
=  Viarectal
= Via topica
Frio y calor. Indicaciones y técnicas de aplicacion
Procedimientos de aplicacion de técnicas hidrotermales.

e Primeros Auxilios

o Criterios de urgencia, prioridad y procedimiento de actuacion.
o Actuacidn de urgencia ante:
= Intoxicacion
=  Traumatismo: vendajes e inmovilizaciones.
®  Parada cardiopulmonar: Técnicas de Reanimacion
= Quemadura
=  Picadura
= Electrocucion
=  Hemorragia
= [lesion por arma blanca
= lesion por arma de fuego
= QOtros
o Mantenimiento de botiquin

e Cuidados en los servicios hospitalarios

Pagina 35 de 88



Universidad
de La Laguna

Cuidados quirurgicos de cada servicio
Servicio de cirugia
= Campos operatorios
= Drenajes
Servicio de medicina interna
Servicio de oftalmologia
Servicio de OTR
= Sondaje nasogdstrico
® Cuidados en la traqueotomia
= Procedimiento ante una epistaxis
Servicio de Ginecologia y Obstetricia
= Cuidados obstétricos
e Cuidados en el preparto y postparto
e Aseo de genitales
e Cuidados en la lactancia
e Cuidados de la episiotomia
= Cuidados ginecoldgicos
e Aseo de genitales
e Exploracion de las mamas
e Preparacion de la enferma para una exploracion
ginecoldgica
Servicio de Urgencias (UCI, UVI, etc.)
Servicio de psiquiatria
Servicio de Pediatria
= Cuidados del cordon umbilical
= Medidas antropométricas del recién nacido
= Cuidados de la incubadora
= Actividad ludica de los infantes
Servicio de Neumologia
= Procedimiento de aplicacion de oxigenoterapia
=  Procedimiento de aplicacion de aerosolterapia
= Técnicas para la estimulacion de drenajes
= Drenajes posturales
= Técnica y material para una gasometria
Servicio de Urologia y Nefrologia
= Sondajes vesicales
= lavados vesicales
= Cuidados del paciente hipertenso
* Cuidados del paciente dializado
Servicio de Cardiologia
=  Material y técnica para la realizacion de ECG
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3.11.

La secuenciacién de las unidades de trabajo se expone a continuacion:

TRIMESTRE

PRIMERO

SEGUNDO

TERCERO

TOTAL

3.12.

= Actuacion del TAE en la parada cardiorrespiratoria

=  Movimientos pasivos en el enfermo cardioldgico

= Material y técnica para la monitorizacion del enfermo

o Otros”

SECUENCIACION DE LAS UNIDADES DE TRABAJO

UNIDADES DE TRABAJO

UT 1. ESTRUCTURA BIOLOGICA Y FUNCIONAL DEL SER HUMANO

UT 2. LA PIEL Y SUS CUIDADOS. LAS ULCERAS POR PRESION

UT 3. ANATOMOFISIOLOGIA Y PATOLOGIA DEL APARATO LOCOMOTOR

UT 4. ANATOMOFISIOLOGIA DEL APARATO CIRCULATORIO. SIGNOS VITALES
ASOCIADOS. PATOLOGIA Y TECNICAS DIAGNOSTICAS

UT 5. ANATOMOFISIOLOGIA DEL APARATO RESPIRATORIO. SIGNOS
VITALES ASOCIADOS.PATOLOGIAS Y TECNICAS DIAGNOSTICAS.

UT 6. ANATOMOFISIOLOGIA DEL APARATO URINARIO. PATOLOGIA,
TECNICAS DIAGNOSTICAS Y CUIDADOS RELACIONADOS.

UT 7. ANATOMOFISIOLOGIA DEL APARATO REPRODUCTOR. PATOLOGIA,
TECNICAS DIAGNOSTICAS Y CUIDADOS RELACIONADOS.

UT 8. ANATOMOFISIOLOGIA Y PATOLOGIA DEL APARATO DIGESTIVO.
PROCEDIMIENTOS Y TECNICAS RELACIONADAS. ALIMENTACION Y
NUTRICION

UT 9. ANATOMOFISIOLOGIA Y PATOLOGIA DEL SISTEMA
NEUROENDOCRINO Y DE LOS SENTIDOS.

UT 10. ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS. TERMOTERAPIA E
HIDROTERAPIA

UT 11. PRIMEROS AUXILIOS 1. EMERGENCIAS. R.C.P..

UT 12. PRIMEROS AUXILIOS 2. URGENCIAS INTRA Y EXTRAHOSPITALARIAS
UT 13. EL ANCIANO. CUIDADOS AL FINAL DE LA VIDA, PALIATIVOS Y
POSTMORTEM

HORAS

132

121

99

352

RELACION DE LAS UNIDADES DE TRABAJO CON LOS ELEMENTOS
PRESCRIPTIVOS DEL CURRICULO

En las siguientes tablas se muestran las unidades de trabajo y su

vinculacion con las capacidades terminales, criterios de evaluacion vy

contenidos.
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UT 1. ESTRUCTURA BIOLOGICA Y FUNCIONAL DEL SER HUMANO

CAPACIDADES TERMINALES

3. Analizar los requerimientos técnicos
necesarios para facilitar la
observacidn y/o exploracion médica
de un paciente/cliente de acuerdo
con su estado y/o condiciones fisicas.

- Posiciones anatomicas

CRITERIOS DE EVALUACION

a) Explicar las propiedades y las indicaciones de las posiciones anatdmicas de uso mas frecuente para la observacién y exploracion
de pacientes/clientes, en funciéon del estado y condiciones del mismo.

b) Explicar, y en su caso, realizar la preparacion de los materiales utilizados en las distintas técnicas de exploracion médica.

c) Describir los medios materiales necesarios que hay que preparar para una exploracién médica, teniendo en cuenta la posicién

anatomica en que ésta se efectua

CONTENIDOS

- Materiales medicoquirurgicos de utilizacién en exploracién médica
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CAPACIDADES TERMINALES

1. Analizar los requerimientos técnicos
necesarios para realizar la higiene
personal de un paciente/cliente de
acuerdo con el estado y/o situacidn
del mismo

2. Adaptar los protocolos de traslado,
movilizaciéon y deambulacion de un
paciente/cliente en funcién del
estado y necesidades del mismo.

CRITERIOS DE EVALUACION

a) Explicar los productos, materiales y utensilios de uso comun en las distintas técnicas de higiene personal.
b) Precisar los cuidados higiénicos requeridos por un paciente/ cliente explicando los criterios de seleccion de las técnicas en funcién del
estado y necesidades del mismo.
c) Explicar los criterios que permiten clasificar a los pacientes/clientes en los grados de bajo y medio nivel de dependencia.
d) Describir los procedimientos de bafio y lavado de los pacientes /clientes, precisando los materiales necesarios para su realizacion en
funcidn del estado fisico y necesidades del mismo.
e) Describir los procedimientos de recogida de excretas, precisando los materiales necesarios para su realizacidn, en funcién del estado
y necesidades del mismo
h) Registrar en el soporte adecuado las incidencias acaecidas durante la ejecucién de las técnicas.
j) Ejecucion de los distintos métodos de masajes.
k) En supuestos practicos de higiene personal convenientemente caracterizados:
eSeleccionar los medios materiales que se van a utilizar en funcion del supuesto
eRealizar técnicas de bafo total, bafio parcial, lavado de cabello, de boca, dientes y genitales, en enfermo consciente e
inconsciente.
eEfectuar la recogida de excretas con utilizacion de la cufia y/o botella.
eProcedimiento para la medida de excretas en 24 horas.

e) Explicar los mecanismos de produccidon de las ulceras por presion y los lugares anatémicos de aparicién mas frecuente.
f) Explicar las medidas preventivas para evitar la aparicion de las ulceras por presidn y sefialar los productos sanitarios para su
tratamiento y prevencion.
g) Describir los criterios que permitan detectar signos de cambio morboso en la piel de personas encamadas.
h) En supuestos practicos de movilizacion y traslado debidamente caracterizados:
® Seleccionar los medios materiales y productos que se van a utilizar.
e Informar al paciente/cliente sobre la técnica que se va a realizar y su participacion durante la misma.
eEfectuar maniobras de incorporacion, acercamiento al borde de la cama, colocacién en decubito lateral y otras posiciones
anatémicas.
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CONTENIDOS

eHigiene y aseo del enfermo
- Aseo y lavado del paciente
= Principios anatomofisioldgicos de la célula, piel y anejos y érganos de los sentidos.
= Fundamentos de higiene corporal
= Cambio de ropa del paciente
= Recogida de muestras de los emuntorios naturales.
eMovilizacidn, traslado y deambulacidn de pacientes.
- Ulceras por presion: etiologia, prevencién y tratamiento.
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CAPACIDADES TERMINALES CRITERIOS DE EVALUACION

a) Describir las caracteristicas técnicas y las aplicaciones mas frecuentes de las técnicas de posicionamiento de pacientes/clientes
encamados, en funcién del estado o condiciones del mismo.
b) Explicar la técnica idonea de traslado de un paciente/cliente en funcidn del estado y condiciones del mismo, explicando los criterios
aplicados para su adaptacion.
c) Describir el contenido de la documentacion clinica que debe acompaniar al paciente /cliente en su traslado.
2. Adaptar los protocolos de traslado, . L, o . . o, o . .
o ., d) Explicar la técnica idénea de movilizacion de un paciente/cliente en funcién del estado y condiciones del mismo, explicando los
movilizacion y deambulacién de un o ) B
. . ., criterios aplicados para su adaptacion.
paciente/cliente en funcién del estado o L, . .
. . h) En supuestos practicos de movilizacion y traslado debidamente caracterizados:
y necesidades del mismo. ] ) . N
® Seleccionar los medios materiales y productos que se van a utilizar.
e Informar al paciente/cliente sobre la técnica que se va a realizar y su participacion durante la misma.
e Efectuar maniobras de incorporacidn, acercamiento al borde de la cama, colocacién en decubito lateral y otras posiciones
anatémicas.
e Efectuar traslados en silla de ruedas, cama, camilla, con uno o varios asistentes.

® Precisar los cuidados requeridos por pacientes clientes en los diferentes servicios hospitalarios.

CONTENIDOS

® Movilizacion, traslado y deambulacion de pacientes
—  Principios anatomofisioldgicos de sostén, sistema nervioso y movimiento del cuerpo humano.
—  Técnicas de movilizacién
— Técnicas de traslado y deambulacién.
— Cambios posturales, masajes y gimnasia pasiva
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CAPACIDADES TERMINALES

Analizar los requerimientos técnicos
necesarios para facilitar la observacién
y/o exploracion médica de un
paciente/cliente de acuerdo con su
estado y/o condiciones fisicas.

CRITERIOS DE EVALUACION

a) Explicar las propiedades y las indicaciones de las posiciones anatémicas de uso mas frecuente para la observacién y exploracion
de pacientes/clientes, en funcion del estado y condiciones del mismo.

b) Explicar, y en su caso, realizar |la preparacion de los materiales utilizados en las distintas técnicas de exploracion médica.

c) Describir los medios materiales necesarios que hay que preparar para una exploraciéon médica, teniendo en cuenta la posicién
anatomica en que ésta se efectua

d) Explicar las caracteristicas fisioldgicas de las constantes vitales (pulso, respiracién, temperatura y presién arterial) efectuando en
su caso, su medicion entre los alumnos.

e) Delimitar los lugares anatémicos mas frecuentes para la obtencidén de cada una de las constantes vitales y el material necesario
para su correcta aplicacién.

f) En supuestos practicos de medicidn de constantes vitales debidamente caracterizados:
® Seleccionar los medios necesarios para la obtencién de los valores de las constantes vitales a medir.
e Obtener valores reales de temperatura, presion sanguinea, frecuencia cardiaca y respiratoria.

g) Confeccionar graficas de registro de constantes vitales, medir y anotar los valores obtenidos para el balance hidrico, elaborando
los registros graficos oportunos.
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® Preparacion a la exploracion médica. Constantes Vitales

Principios anatomofisiolégicos del aparato cardiovascular.
Posiciones anatdmicas

Materiales medicoquirurgicos de utilizacion en exploracién médica.
Constantes Vitales

= Principios Fundamentales
= Técnica de toma de constantes vitales

= Graficas de constantes vitales y Balance Hidrico.

e Cuidados en los servicios hospitalarios:

Cuidados quirargicos de cada servicio

Servicio de Cardiologia

= Material y técnica para la realizacion de ECG

= Movimientos pasivos en el enfermo cardioldgico

= Material y técnica para la monitorizacién del enfermo
Cuidados quirurgicos de cada servicio

= Drenajes

CONTENIDOS
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CAPACIDADES TERMINALES

3. Analizar los requerimientos técnicos
necesarios para facilitar la
observacidn y/o exploracién médica
de un paciente/cliente de acuerdo
con su estado y/o condiciones fisicas.

4. Interpretar érdenes de tratamiento,
precisando la via de administracién y
el material a utilizar en funcién de la
técnica demandada.

CRITERIOS DE EVALUACION

a) Explicar las propiedades y las indicaciones de las posiciones anatomicas de uso mas frecuente para la observacién y exploracién de
pacientes/clientes, en funcién del estado y condiciones del mismo.
b) Explicar, y en su caso, realizar la preparacion de los materiales utilizados en las distintas técnicas de exploracion médica.
c) Describir los medios materiales necesarios que hay que preparar para una exploracién médica, teniendo en cuenta la posicion
anatémica en que ésta se efectua
d) Explicar las caracteristicas fisiolégicas de las constantes vitales (pulso, respiracion, temperatura y presion arterial) efectuando en su
caso, su medicion entre los alumnos.
e) Delimitar los lugares anatdmicos mas frecuentes para la obtencidn de cada una de las constantes vitales y el material necesario para
su correcta aplicacion.
f) En supuestos practicos de medicidn de constantes vitales debidamente caracterizados:

® Seleccionar los medios necesarios para la obtencion de los valores de las constantes vitales a medir.

e Obtener valores reales de temperatura, presidn sanguinea, frecuencia cardiaca y respiratoria.
g) Confeccionar graficas de registro de constantes vitales, medir y anotar los valores obtenidos para el balance hidrico, elaborando los
registros graficos oportunos.

e) Explicar los procedimientos de aplicacion de técnicas en aerosolterapia y oxigenoterapia, asi como los materiales necesarios para su
correcta aplicacion.
g) En supuestos practicos de tratamientos debidamente caracterizados:

® Interpretar ordenes de tratamiento y seleccionar el material necesario para su administracion.

® Aplicar técnicas de tratamiento de aerosolterapia y oxigenoterapia.

e Cumplimentar, a su nivel, la hoja de medicacién con datos supuestos.
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CONTENIDOS

® Preparacion a la exploracion médica. Constantes Vitales
—  Principios anatomofisiolégicos del aparato respiratorio.
— Posiciones anatémicas
—  Materiales medicoquirurgicos de utilizacidon en exploracién médica.
— Constantes Vitales

= Principios Fundamentales
= Técnica de toma de constantes vitales
= Graficas de constantes vitales y Balance Hidrico
e Cuidados en los servicios hospitalarios:
— Cuidados quirurgicos de cada servicio
—  Servicio de Neumologia
= Procedimiento de aplicacion de oxigenoterapia
=Cuidados en la traqueostomia
= Procedimiento de aplicacién de aerosolterapia
= Técnicas para la estimulacion de drenajes
= Drenajes posturales

= Técnica y material para una gasometria
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UT 6. ANATOMOFISIOLOGIA DEL APARATO URINARIO. PATOLOGIA, TECNICAS DIAGNOSTICAS Y CUIDADOS RELACIONADOS.

CAPACIDADES TERMINALES CRITERIOS DE EVALUACION

1. Analizar los requerimientos técnicos @ e) Describir los procedimientos de recogida de excretas, precisando los materiales necesarios para su realizacién, en funcién del estado
necesarios para realizar la higiene @y necesidades del mismo.
personal de un paciente/cliente de k) En supuestos practicos de higiene personal convenientemente caracterizados:
acuerdo con el estado y/o situacion del — Seleccionar los medios materiales que se van a utilizar en funcién del supuesto
mismo. —  Efectuar la recogida de excretas con utilizacidn de la cufia y/o botella.
— Procedimiento para la medida de excretas en 24 horas.

CONTENIDOS

® Preparacion a la exploracion médica. Constantes Vitales
—  Principios anatomofisioldgicos del aparato excretor.
— Materiales medicoquirurgicos de utilizacién en exploracion médica.
— Constantes Vitales
= Graficas de constantes vitales y Balance Hidrico
e Cuidados en los servicios hospitalarios:
—  Servicio de Urologia y Nefrologia
= Sondajes vesicales
= Lavados vesicales
= Cuidados del paciente hipertenso
= Cuidados del paciente dializado
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CAPACIDADES TERMINALES CRITERIOS DE EVALUACION

b) Precisar los cuidados higiénicos requeridos por un paciente/ cliente explicando los criterios de seleccion de las técnicas en funcién
del estado y necesidades del mismo.

1. Analizar los requerimientos técnicos L. . . .
k) En supuestos practicos de higiene personal convenientemente caracterizados:

necesarios para realizar la higiene personal

de un paciente/cliente de acuerdo con el eSeleccionar los medios materiales que se van a utilizar en funcién del supuesto.

estado y/o situacién del mismo. eRealizar técnicas de bafio total, bafio parcial, lavado de cabello, de boca, dientes y genitales, en enfermo consciente e
inconsciente.
eEfectuar la recogida de excretas con utilizacién de la botella

a) Explicar las propiedades y las indicaciones de las posiciones anatdmicas de uso mas frecuente para la observaciéon y exploracion de
3. Analizar los requerimientos tecnicos acientes/clientes, en funcion del estado y condiciones del mismo.
necesarios para facilitar la observacién y/o
exploracion médica de un paciente/cliente | b) Explicar, y en su caso, realizar la preparacion de los materiales utilizados en las distintas técnicas de exploracién médica.

de acuerdo con su estado y/o condiciones

fisicas c) Describir los medios materiales necesarios que hay que preparar para una exploracion médica, teniendo en cuenta la posicion

anatdmica en que esta se efectua.
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CONTENIDOS

® Preparacion a la exploracion médica. Constantes Vitales
—  Principios anatomofisiolégicos del aparato reproductor.
— Materiales medicoquirurgicos de utilizacién en exploracién médica.
e Cuidados en los servicios hospitalarios:
— Servicio de Ginecologia y obstetricia:
=  Cuidados obstétricos:
*  Cuidados en el preparto y postparto
*  Aseo de genitales
*  Cuidados en la lactancia
*  Cuidados de la episiotomia.
=  Cuidados ginecoldgicos:
*  Aseo de genitales.
*  Exploracion de las mamas
*  Preparacion del enfermo para una exploracién ginecoldgica
= Servicio de pediatria:
*  Cuidados del cordén umbilical
*  Medidas antropométricas del recién nacido
*  Cuidados de la incubadora
*  Actividades ludicas de los infantes
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CAPACIDADES TERMINALES

1. Analizar los requerimientos técnicos
necesarios para realizar la higiene personal
de un paciente/cliente de acuerdo con el
estado y/o situacion del mismo.

4. Interpretar Ordenes de tratamiento,
precisando la via de administracion y el
material a utilizar en funcién de la técnica
demandada.

5. Analizar las indicaciones en cuanto a la
administracion de dietas, proponiendo y
aplicando, en su caso, la técnica de apoyo a
la ingesta mdas adecuada en funcién del
grado de dependencia

CRITERIOS DE EVALUACION

e) Describir los procedimientos de recogida de excretas, precisando los materiales necesarios para su realizacion, en funcién del estado
y necesidades del mismo.
h) Registrar en el soporte adecuado las incidencias acaecidas durante la ejecucién de las técnicas.
k) En supuestos practicos de higiene personal convenientemente caracterizados:
eEfectuar la recogida de excretas con utilizacidn de la cufia.

g) En supuestos practicos de tratamientos debidamente caracterizados:
e Interpretar érdenes de tratamiento y seleccionar el material necesario para su administracion.
® Realizar la administracidn de farmacos por via oral, rectal y tdpica.
® Realizar la administracién de enemas.
e Cumplimentar, a su nivel, la hoja de medicacién con datos supuestos.

a) Clasificar los tipos de alimento por las caracteristicas basicas de sus nutrientes, explicando sus principios inmediatos constitutivos.
b) Describir las caracteristicas nutritivas de los distintos tipos de dietas: Normal y Especiales (blanda, astringente, liquida, absoluta,
hipo e hipercaldrica).
c) En supuestos practicos de apoyo a la ingesta debidamente caracterizados:
e Identificar los materiales necesarios para la administracion de alimentacion enteral y parenteral
® Posicionar al paciente en la postura anatdmica adecuada en funciéon de la via de administracion del alimento.
® Especificar las medidas higiénico-sanitarias que hay que tener en cuenta durante la realizacién de técnicas de alimentacién
parenteral.
e Efectuar la administracién de comidas en distintos tipos de pacientes, relacionando el tipo de dieta con cada paciente y el
grado de dependencia del mismo.
e Efectuar la alimentacion de un paciente a través de sonda nasogastrica.
e Cumplimentar plantillas de dietas segun las necesidades de cada paciente, anotando su distribucién y la necesidad o no de
apoyo.
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CONTENIDOS

® Principios de Dietética
— Anatomiay Fisiologia del aparato digestivo y glandulas anejas
— Sistema endocrino
— Dietética
= Principios Fundamentales
= Clases de Dietas
= Técnica de administracién de comidas
— Alimentacién Enteral y Parenteral. Principios Fundamentales
— Alimentacién por sonda nasogastrica
—  Administracion de enemas
—  Técnica de administracién de medicamentos via oral y rectal
e Cuidados en los servicios hospitalarios:
—  Servicio de Cirugia:
= Campos operatorios.
= Sondaje nasogastrico
=  Drenajes
—  Cuidados quirurgicos de cada servicio
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UT 9. ANATOMOFISIOLOGIA Y PATOLOGIA DEL SISTEMA NEUROENDOCRINO Y DE LOS SENTIDOS.

CAPACIDADES TERMINALES CRITERIOS DE EVALUACION

1. Analizar los requerimientos técnicos b) Precisar los cuidados higiénicos requeridos por un paciente/ cliente explicando los criterios de seleccion de las técnicas en funcion

necesarios para realizar la higiene personal = del estado y necesidades del mismo.

de un paciente/cliente de acuerdo con el | ¢) Explicar los criterios que permiten clasificar a los pacientes/clientes en los grados de bajo y medio nivel de dependencia.

estado y/o situacion del mismo. i) Describir los procedimientos de cuidados en geriatria y neurologia precisando los materiales necesarios para su realizacidon y en
funcidn del estado y necesidades del paciente geriatrico y neurolégico.

CONTENIDOS

e Higiene y aseo del enfermo
— Cuidados en geriatria y neurologia.
® Principios de Dietética
— Anatomia y Fisiologia del aparato digestivo y glandulas anejas
—  Sistema endocrino
— Dietética
= Principios Fundamentales

= Clases de Dietas
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CAPACIDADES TERMINALES CRITERIOS DE EVALUACION

a) Describir las acciones terapéuticas del frio y del calor sobre el organismo humano, explicando sus indicaciones.

b) Explicar las aplicaciones terapéuticas de las técnicas hidrotermales, relacionando las caracteristicas de las aguas mineromedicinales
con sus posibles indicaciones.

c)Describir las caracteristicas anatomofisioldgicas de las vias mas frecuentes de administracién de farmacos.
d)Explicar las caracteristicas de los materiales necesarios para la administracion de medicacidn por las distintas vias.

f) Describir los principales riesgos asociados a la administraciéon de medicamentos, en funcién del tipo de farmaco y de la via de

administracion.
4. Interpretar érdenes de tratamiento,
precisando la via de administracién y el = g) En supuestos précticos de tratamientos debidamente caracterizados:
material a utilizar en funcién de la ) . . . - B
técnica demandada e Interpretar ordenes de tratamiento y seleccionar el material necesario para su administracion.
® Seleccionar el método de aplicaciéon de frio y calor, especificado en los supuestos.
® Preparar la medicacién y hacer el calculo de la dosis a administrar.
® Realizar la administracidn de farmacos por via oral, rectal y topica.
® Realizar la administracidon de enemas.

e Cumplimentar, a su nivel, la hoja de medicacidn con datos supuestos.
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CONTENIDOS

o Administracion de medicacién

Principios de Farmacologia General
Vias de administracion de medicamentos
= Anatomia y Fisiologia de las zonas anatdmicas utilizadas
= Técnicas de preparacion de medicacion
Técnicas de administracion de medicamentos, segun:
= Via oral
= Via rectal
= Via topica
Frio y calor. Indicaciones y técnicas de aplicacion
Procedimientos de aplicacion de técnicas hidrotermales.
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CAPACIDADES TERMINALES CRITERIOS DE EVALUACION

c) Explicar los contenidos y secuencias de aplicacion de las técnicas de reanimacion cardiopulmonar.
e) Explicar los distintos tipos de heridas y clases de hemorragias, describiendo las maniobras de actuacion inmediata en funcion del
tipo y situacion de las mismas.
6. Analizar las técnicas de asistencia . . . N . . -, .
f) Precisar las variables que aconsejan la realizacién de un torniquete en una situacién de emergencia.
g) Describir el contenido minimo y sus indicaciones de los elementos que debe contener generalmente un botiquin de urgencia.

i) Explicar la informacién que sobre el suceso y aspecto del accidentado puede ser demandada por el facultativo en una consulta a

sanitaria de urgencia determinando la mas
adecuada de acuerdo con la situacién y

grado de aplicabilidad. distancia.

j) En supuestos practicos de primeros auxilios debidamente caracterizados:
e Efectuar maniobras bdsicas de reanimacién cardiorrespiratoria (R.C.P.)
e Confeccionar el listado basico de material y productos sanitarios que debe contener un botiquin de urgencias.
e Efectuar maniobras de inhibicidn de hemorragias.

CONTENIDOS

® Primeros Auxilios
— Criterios de urgencia, prioridad y procedimiento de actuacion.
— Actuacion de urgencia ante:
= Parada cardiopulmonar: Técnicas de Reanimacién
= Hemorragia
= Lesidn por arma blanca
= Lesién por arma de fuego
— Mantenimiento de botiquin
e Cuidados en los servicios hospitalarios
—  Servicio de Urgencias (UCI, UVI, etc.)
— Material y técnica para la monitorizacién del enfermo
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UT12. PRIMEROS AUXILIOS 2. URGENCIAS INTRA Y EXTRAHOSPITALARIAS.

CAPACIDADES TERMINALES CRITERIOS DE EVALUACION

a) Explicar los signos y sintomas mas comunes que producen los traumatismos, fracturas, esguinces y luxaciones, determinando las
maniobras de inmovilizacién oportunas.

b) Describir y poner a punto el material necesario para realizar vendajes, colocar y aplicar férulas.

d) Explicar los distintos tipos de quemaduras en funcidn de su extensién y profundidad, describiendo las medidas sanitarias de urgencia
mas adecuadas para cada una de ellas.

h) Diferenciar las principales clases de intoxicaciones por sus sintomas mas representativos, enumerando las vias de penetracion y

métodos de eliminacion.
6. Analizar las técnicas de asistencia
sanitaria de urgencia determinando la més i) Explicar la informacidn que sobre el suceso y aspecto del accidentado puede ser demandada por el facultativo en una consulta a

adecuada de acuerdo con la situacion y = distancia.

grado de aplicabilidad. j) En supuestos practicos de primeros auxilios debidamente caracterizados:
e Efectuar vendajes y colocar férulas simples.
e Efectuar maniobras de inmovilizacidon de fracturas de diversa localizacién (columna vertebral, miembro superior, miembro

inferior y politraumatizado)
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CONTENIDOS

® Primeros Auxilios

— Actuacion de urgencia ante:
= Intoxicacién
* Traumatismo: vendajes e inmovilizaciones.
* Quemadura
* Picadura
= Electrocucion
* Hemorragia
= Otros

e Cuidados en los servicios hospitalarios

— Servicio de Urgencias (UCI, UVI, etc.)
— Material y técnica para la monitorizacién del enfermo
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CAPACIDADES TERMINALES

1. Analizar los requerimientos técnicos
necesarios para realizar la higiene personal
de un paciente/cliente de acuerdo con el
estado y/o situacion del mismo

2. Adaptar los protocolos de traslado,
movilizacion y deambulacion de un
paciente/cliente en funcion del estado y
necesidades del mismo.

CRITERIOS DE EVALUACION

a. Explicar los productos, materiales y utensilios de uso comun en las distintas técnicas de higiene personal.
b) Precisar los cuidados higiénicos requeridos por un paciente/ cliente explicando los criterios de seleccién de las técnicas en funcidn
del estado y necesidades del mismo.
c) Explicar los criterios que permiten clasificar a los pacientes/clientes en los grados de bajo y medio nivel de dependencia.
d) Describir los procedimientos de bafio y lavado de los pacientes /clientes, precisando los materiales necesarios para su realizacion en
funcidn del estado fisico y necesidades del mismo.
e) Describir los procedimientos de recogida de excretas, precisando los materiales necesarios para su realizacion, en funcién del estado
y necesidades del mismo.
f) Sefialar la secuencia de actividades a realizar para que pueda ser trasladado convenientemente un caddver al tanatorio.
g) Describir los procedimientos de amortajamiento de cadaveres, precisando los materiales y productos necesarios para su correcta
realizacién.
h) Registrar en el soporte adecuado las incidencias acaecidas durante la ejecucion de las técnicas.
i) Describir los procedimientos de cuidados en geriatria y neurologia precisando los materiales necesarios para su realizacién y en
funcidn del estado y necesidades del paciente geriatrico y neuroldgico.
j) Ejecucion de los distintos métodos de masajes.
k) En supuestos practicos de higiene personal convenientemente caracterizados:
eSeleccionar los medios materiales que se van a utilizar en funcién del supuesto
eRealizar técnicas de bafio total, bafo parcial, lavado de cabello, de boca, dientes y genitales, en enfermo consciente e
inconsciente.
eEfectuar la recogida de excretas con utilizacion de la cufia y/o botella.
eProcedimiento para la medida de excretas en 24 horas.
eEfectuar las técnicas de amortajamiento.

e) Explicar los mecanismos de produccidn de las ulceras por presidn y los lugares anatdmicos de aparicién mas frecuente.
f) Explicar las medidas preventivas para evitar la aparicidon de las ulceras por presion y sefialar los productos sanitarios para su
tratamiento y prevencion.
g) Describir los criterios que permitan detectar signos de cambio morboso en la piel de personas encamadas.
h) En supuestos practicos de movilizacion y traslado debidamente caracterizados:
® Seleccionar los medios materiales y productos que se van a utilizar.
e Informar al paciente/cliente sobre la técnica que se va a realizar y su participacién durante la misma.

Pagina 57 de 88



Universidad
de La Laguna

5. Analizar las indicaciones en cuanto a la
administracion de dietas, proponiendo y
aplicando, en su caso, la técnica de apoyo a
la ingesta mas adecuada en funcién del
grado de dependencia

eHigiene y aseo del enfermo
- Aseo y lavado del paciente

eEfectuar maniobras de incorporacion, acercamiento al borde de la cama, colocacidn en decubito lateral y otras posiciones
anatomicas

c) En supuestos practicos de apoyo a la ingesta debidamente caracterizados:
e Identificar los materiales necesarios para la administracion de alimentacion enteral y parenteral
® Posicionar al paciente en la postura anatdmica adecuada en funcion de la via de administracion del alimento.
® Especificar las medidas higiénico-sanitarias que hay que tener en cuenta durante la realizacién de técnicas de alimentacién
parenteral.
e Efectuar la administracién de comidas en distintos tipos de pacientes, relacionando el tipo de dieta con cada paciente y el
grado de dependencia del mismo.
e Efectuar la alimentacion de un paciente a través de sonda nasogastrica.

e Cumplimentar plantillas de dietas segun las necesidades de cada paciente, anotando su distribucién y la necesidad o no de
apoyo.

CONTENIDOS

= Principios anatomofisioldgicos de la célula, piel y anejos y érganos de los sentidos.
= Fundamentos de higiene corporal

= Cambio de ropa del paciente

= Cuidados en neurologia y geriatria

= Recogida de muestras de los emuntorios naturales.

— Cuidados del enfermo agonizante y postmortem. Finalidad y preparacion del cadaver.

eMovilizacidn, traslado y deambulacién de pacientes.
—  Ulceras por presién: etiologia, prevencién y tratamiento.
— Cambios posturales, masajes y gimnasia pasiva
— Toma de constantes vitales.
ePrincipios de dietética:
- Técnicas de administracién de comidas.
- Técnica de administracion de medicamentos
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Cuadro resumen unidades de trabajo y su relacién con elementos curriculares y temporales.

UT 1. ESTRUCTURA BIOLOGICA Y FUNCIONAL DEL SER HUMANO 3 ab,c 1'2'41'2'?97'2130'13' 33 6
i £4 alblcldlelhljlk'
UT2. LA PIEL Y SUS CUIDADOS. LAS ULCERAS POR PRESION — 1,5,10,14,15,23 44 12
e’ ’g’ 7
UT3. ANATOMOFISIOLOGIA Y PATOLOGIA DEL APARATO LOCOMOTOR 2 a,b,c,dh 1,10,13,23 33 6
UT4. ANATOMOFISIOLOGIA DEL APARATO CIRCULATORIO. SIGNOS VITALES 5 beder 1,5,6,10,12,13,15, ’s o
ASOCIADOS.PATOLOGIAS Y TECNICAS DIAGNOSTICAS I 23
UT5. ANATOMOFISIOLOGIA DEL APARATO RESPIRATORIO. SIGNOS VITALES ab,c,defg 1,5,6,10,12,13,15, 2 o
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3.13. METODOLOGIA

Cumpliendo con los principios metodolégicos de la Formacion
Profesional, se integrardn los aspectos cientificos, tecnolégicos vy
organizativos necesarios para lograr que el alumnado adquiera una visidon
global de los procesos productivos. La formacién de competencias en este
caso estd relacionada con el desempefio de la funcién de prestacion de la
asistencia sanitaria de acuerdo con la naturaleza de cada servicio y que incluye
aspectos como:

1. La verificacidn de la existencia y del estado del material necesario.
La ejecucidn del soporte vital basico.
3. El cumplimiento de los protocolos normalizados de trabajo.

a) Estrategias metodoldgicas

La metodologia, de forma genérica, hace referencia a la manera en que se
pone en accién y se desarrolla el curriculo en el aula y, en general, un proyecto
global de cémo llevar a cabo el proceso de ensefianza-aprendizaje. Para la
puesta en prdactica de esta propuesta se ha pensado en propiciar una
ensefianza activa y emancipativa, caracterizandose por ser progresivamente
auténoma. El alumnado es capaz de participar en su ensefianza y de asumir
responsabilidades de organizacidn, utilizandose de esta forma una metodologia
activa, participativa y abierta. Seria oportuno matizar que es activa en tanto en
cuanto debe permitir que el alumnado se involucre en la toma de decisiones en
determinados aspectos de las tareas propuestas, en la reflexion sobre la
finalidad de las mismas, etc. La participacidon del alumnado adquiere sentido
en la vinculacién con su mismo aprendizaje, haciéndolo activo, de manera que
favorezca la emancipacién. Esta metodologia activa y participativa, tendra en
cuenta las siguientes orientaciones:

e Las primeras sesiones se destinardn a la presentacidon del mddulo,
recogida de datos del alumnado, deteccidon de conocimientos previos
sobre el sector de las emergencias extrahospitalarias, posibilidades
de utilizacion de las TIC, etc. Esta primera aproximacion facilitara la
adaptacion del proceso de ensefianza a las necesidades, intereses o
caracteristicas del grupo.

e Se utilizaran actividades de ensefianza-aprendizaje variadas vy
graduadas en complejidad para que resulten accesibles y permitan
mantener el interés del alumnado. Se podra contar entre otras, con
la busqueda, seleccion y tratamiento de la informacion, disefio y
elaboracion de trabajos en formatos diversos o proyectos, resolucién
de casos practicos, utilizacion de simuladores y aplicaciones
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informaticas. En funcion del enfoque de las actividades, algunas iran
dirigidas a promover habitos de vida saludable.

Resultard muy util el estudio de casos y su simulacién puesto que
permiten trabajar sobre situaciones parecidas a las reales y en las que
el alumnado deberd incorporar los procedimientos y actitudes
demandadas en el ejercicio de su futura profesién. Formara parte de
un equipo de emergencias y prestard asistencia sanitaria a los
ciudadanos bajo criterios de igualdad y no discriminacidn, aplicables
también al equipo de trabajo.

Se conectara en lo posible, el proceso formativo con la realidad
laboral. A ello, contribuye la participacién en actividades
extraescolares y/o complementarias, como jornadas, charlas o
talleres impartidos por profesionales del sector y/o visitas técnicas a
instituciones/empresas relacionadas con el sector, sera de interés
para acercar al alumnado a la realidad laboral. Este tipo de
actividades ofrece la posibilidad de destacar la necesidad de una
adaptacion continua a los avances cientifico-tecnolégicos y de poner
en valor laimportancia de la formacién permanente a lo largo de toda
la vida.

Se potenciara la integracién de las TIC promoviendo la consulta de
paginas web, blogs o revistas especializadas, la utilizaciéon de
formatos digitales, aplicaciones informaticas generales o especificas,
el uso del Campus de las ensefianzas profesionales como recurso de
apoyo, etc. El conocimiento y buen uso de las herramientas TIC
contribuye al desarrollo y actualizacion profesional.

Se fomentaran técnicas de estudio que favorezcan el aprendizaje, el
uso y manipulacidén correcta de los recursos materiales y digitales o la
escucha activa en el cumplimiento de las instrucciones. De igual
modo, se velara por el desarrollo de conductas y habitos relacionados
con la adecuada planificacion y organizacion del trabajo, la
autonomia en el desarrollo de las tareas, la responsabilidad y el gusto
por el trabajo bien hecho.

Se propiciard un enfoque interdisciplinar, en el coexistan y se
interrelacionen elementos o aspectos de otros mddulos que puedan
enriquecer el que se presenta en esta programacion. Se pretende
disponer de una visién de conjunto y conectarlo con la realidad y el
entorno mas préximo. La realidad y el desarrollo profesional de este
moédulo no aparece de forma fraccionada, sino que no puede
entenderse de otra manera que no sea la interrelacion de
competencias y capacidades.
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Se favorecera la motivacién en el alumnado. Aprendizaje y
motivacion son elementos que se encuentran intimamente
relacionados con los resultados académicos. Estos son consecuencia,
en gran medida, del interés que en el alumno/a despierte lo que el
profesor/a le pretende transmitir. Componentes bdasicos de la
motivacion en el aula son la disposicién y la disponibilidad del
docente: el entusiasmo y conviccidn que proyecta cuando enseiia, la
confianza y seguridad en que todos los alumnos pueden aprender,
etc.

Se impulsara la capacidad para aprender por si mismos, de manera
gue adquieran una madurez profesional que le posibilite futuros
aprendizajes y adaptaciones a las fluctuaciones laborales a las que
puede enfrentarse.

Se propiciard la capacidad para trabajar en equipo, en el que se
integren sinergias entre sus miembros y desemboquen un logro
compartido de objetivos, respetando el trabajo de los demas vy
cooperando para la superacion de dificultades.

Siguiendo el modelo didactico de los profesores Navarro y Jiménez, las

lineas metodoldgicas que se pretenden utilizar se estructuran en tres niveles

de decision estrechamente interrelacionados:

ESTRATEGIAS DE ENSENANZA
ESTILOS DE ENSENANZA
TECNICA DE ENSENANZA

Hay determinados factores que condicionan la eleccidn dentro de cada

uno de ellos:

El analisis que se haya hecho de la estructura cientifica de cada
materia o area

El grado de maduracién del alumnado a quienes va dirigido el
aprendizaje

Los fines, valores o principios que se pretende desarrollar en el
Centro

Los medios y recursos de los que se dispone

El marco o concrecién curricular

El pensamiento implicito del docente

El contexto interno y externo del Centro

Las estrategias de ensefianza constituyen el primer nivel de decision y

proporcionara al profesor un marco de referencia que orientarad la seleccion y
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aplicacion de las siguientes opciones didacticas. Se diferencian tres tipos de
estrategias:

ESTRATEGIA INSTRUCTIVA, donde el docente toma la mayor parte de
las decisiones.

ESTRATEGIA PARTICIPATIVA, donde se fomenta la participacion del
alumnado en practicas docentes: observa y corrige, toma decisiones
sobre contenidos etc.

ESTRATEGIA EMANCIPATIVA, donde el alumno toma decisiones
sobre como resolver sus actividades.

La aplicacion de los diversos tipos de estrategias de ensefianza

(instructiva, participativa y emancipativa), tendra por objeto favorecer la

progresiva autonomia de decisidn y de accidn del alumno.

Para la eleccién de una u otra estrategia deberemos tener en cuenta:

e Los objetivos que nos hayamos marcado.
e El grado de maduracién del alumnado.

e Su nivel de aprendizaje.

e La autonomia que haya ido adquiriendo

Como se puede deducir facilmente, las distintas estrategias de ensefianza

coexisten en el tiempo. De lo que se trata es de ir variando el porcentaje a

emplear de cada una de ellas, segun el punto del proceso de ensefianza y

aprendizaje en el que nos encontremos.

El siguiente nivel de decisidon hace referencia al estilo de ensefanza,

agrupandolos en tres categorias:

ESTILOS DE ENSENANZA DIRIGIDA: mando directo, asignacién de
tareas, ensefianza por grupos, programas individuales.

ESTILOS CON PARTICIPACION DOCENTE: ensefianza reciproca,
grupos reducidos, microensefianza.

ESTILOS DE INVESTIGACION: descubrimiento guiado y resolucién de
problemas.

El empleo de uno u otro estilo estara en funcion de:

Los objetivos planteados.

La estrategia seleccionada.

El tipo de contenido.

Las experiencias previas de nuestros alumnos, la historia del sujeto y
el entorno en el que se ha desarrollado.
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Finalmente, la técnica de enseianza nos permitird presentar la tarea a
los alumnos. La técnica de ensefianza se puede agrupar en los siguientes
apartados:

e Lainformacidn inicial, donde se determinara el canal por el que se
va a dar la informacidn y el tipo de tareas a presentar (definidas, no
definidas y semidefinidas)

e Estrategias en la practica: eligiendo si sera global, analitica o sus
variables.

e  Conocimiento de los resultados, determinando el momento de dar
la informaciodn, la forma de expresarlo y la intencién que pretende.

e Organizacion de la clase, definiendo la:

* Qrganizacion del grupo: gran grupo, subgrupos, parejas e
individual

*  Ubicacién del profesor: interna-externa.

* Sila ejecucidn sera simultanea, alternativa o consecutiva.

e Interacciones socioafectivas: Se pueden encontrar las siguientes
interacciones socioafectivas: profesor-alumnos, alumnos-profesor,
profesor-alumno, alumno-profesor, alumnos-alumnos, alumno-
alumno, alumnos-alumno, alumno-alumnos (Adaptado de Navarroy
Jiménez, 1999).

b) Estrategias organizativas

Se plantearan actividades, tanto de desarrollo individual como grupal,
modalidad que facilita el desarrollo de habilidades creativas, liderazgo,
responsabilidad, compromiso y resolucién de conflictos. Se propondra la
formacién de grupos heterogéneos en los que cada miembro aporte sus
conocimientos, experiencia, intereses y habilidades. Se animara a la
colaboracién poniendo en valor el proceso, y no solo el producto o la meta,
destacando la importancia del seguimiento de las tareas, el tiempo empleado,
solucién de problemas, etc., y estableciendo las medidas estratégicas
oportunas para mejorar los resultados o rendimiento académico.

Se tratard de adecuar el espacio o entorno de trabajo a las necesidades
programadas y contenidos que se pretendan desarrollar en cada momento.
Se dispondra de las instalaciones y equipamiento del aula-taller, asi como de
zonas exteriores, vehiculos o de entidades colaboradoras. Se velara por el
cumplimiento de las normas de uso y funcionamiento de estos incluyendo: el
consumo responsable del material, la gestién de residuos derivados de la
actividad diaria, la aplicacion de las medidas de seguridad y proteccidn del
medio ambiente.
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Por otro lado, cualquier tipo de tareas, actividades y proyectos que se
desarrollen tienen como finalidad la interaccion y la cooperacion. Para ello,
proponemos las siguientes modalidades:

- Pequeiio grupo colaborativo
- Trabajo en equipo

- Trabajo por proyectos

- Grupos flexibles

Ademas de los principios expuestos anteriormente, se tendra en cuenta
la concrecién curricular del centro, que es donde se recoge la linea
metodoldgica general para el mismo y en donde se recogen los acuerdos en
cuanto a estrategias metodoldgicas generales.

Por ultimo, en funcién de cada unidad de trabajo, se podran realizar
ajustes en la metodologia, con la finalidad de que el alumnado adquiera de
forma mas eficaz los aprendizajes.

3.14. RECURSOS Y MATERIALES

La seleccidn de materiales debera realizarse en funcién de las
necesidades del alumnado y de las intenciones educativas de cada unidad de
trabajo. De acuerdo con esto, se sefialan los siguientes criterios:

¢ Procurar el maximo caracter de polivalencia.

¢ Garantizar seguridad y que sea atractivo y motivante para el alumnado.

¢ Actualizarlos segun su contenido, presentacidn, etc.

e Utilidad y sencillez en su aplicacién.

¢ Que complementen y hagan referencia a los contenidos transversales.

¢ Asequibles econdmicamente.

El material y los recursos didacticos que podremos utilizar de forma general,
seran los siguientes:
e Materiales escritos: libros de texto, manuales de consulta, fichas de
clase, revistas especializadas, etc.
e Materiales audiovisuales: presentaciones, pizarra digital, infografias,
reportajes, etc.
e Materiales reproductores: proyector, ordenador, teléfonos moviles,
etc.
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e Materiales especificos: material hospitalario, maquetas anatémicas,
material sanitario fungible, maniquies adultos y pediatricos, lenceria
hospitalaria, etc.

e Recursos informaticos: paginas webs, programas informaticos, etc.

Las aulas generales deben constituir los lugares habituales donde
desarrollemos nuestras propuestas pedagdgicas. No obstante, el entorno
natural, las aulas especificas, la sala de audiovisuales y otras dependencias del
centro o externas al mismo podran contribuir a enriquecer la reflexién sobre
nuestro modulo.

3.14.1. Bibliografia

— Pérez de la Plaza, E. y Fernandez Espinosa, A. (2011). Técnicas Basicas
de Enfermeria. Mc Graw Hill. Madrid.

— Consejo espafiol de resucitacion cardiopulmonar. Recuperado de
https://www.cercp.org/noticias/erc

— Botella, M., Hernandez Pérez, O., Lépez Garcia, M.L., Rodriguez Pérez,
A. (2001).Técnicas basicas de enfermeria (Tomos 1y 2). Consejeria de
Educacién Cultura y Deportes del Gobierno de Canarias.

3.15. EVALUACION: CARACTERISTICAS, INSTRUMENTOS Y CRITERIOS DE
CALIFICACION

Procedimientos de evaluacién

El Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la
ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo (BOE
num. 182, de 30 de julio), establece en su articulo 51, lo siguiente:

“1. La evaluacion del aprendizaje del alumnado de las ensefianzas de
formacion profesional se realizard por modulos profesionales. Los procesos de
evaluacion se adecuardn a las adaptaciones metodoldgicas de las que haya
podido ser objeto el alumnado.

2. En todo caso, la evaluacion se realizaré tomando como referencia los
objetivos, expresados en resultados de aprendizaje, y los criterios de
evaluacion de cada uno de los modulos profesionales, asi como los objetivos
generales del ciclo formativo o curso de especializacion con discapacidad y se
garantizard su accesibilidad a las pruebas de evaluacion.

3. La calificacion de los mdédulos profesionales, excepto el de formacion en
centros de trabajo, serd numérica, entre uno y diez, sin decimales. La
superacion de las ensefianzas requerird la evaluacion positiva en todos los
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modulos profesionales que las componen. Se consideran positivas las
puntuaciones iguales o superiores a cinco puntos”.

Asimismo, la Orden de 20 de octubre de 2000, por la que se regulan los
procesos de evaluacidon de las ensefianzas de la Formacion Profesional
Especifica en el ambito de la Comunidad Auténoma de Canarias (BOC num.
148, de 10 de noviembre), determina en su articulo 2 que:

“1. La evaluacion en la Formacion Profesional Especifica se realizard a lo largo
de todo el proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado, teniendo, por ello,
un cardcter continuo. Con este fin, la programacion de cada mddulo
profesional deberd considerar que las actividades de ensefianza-aprendizaje
lo sean también de evaluacion.

2. En el proceso de evaluacion de los ciclos formativos, el profesorado deberd
tener en cuenta aquellos elementos que, como pardmetros o indicadores de
evaluacion, permitan obtener la informacion necesaria para justificar un grado
suficiente de adquisicion, tanto de las capacidades concretas de cada mddulo
profesional como del conjunto de capacidades caracteristicas de la profesion.
Estos elementos se concretan en los referentes educativos descritos a
continuacion:

a) Los objetivos generales del ciclo formativo y las capacidades
actitudinales comunes establecidos en cada Decreto de curriculo de la
Comunidad Auténoma de Canarias.

b) Las capacidades terminales y los criterios de evaluacion establecidos
para cada modulo profesional en el correspondiente Decreto y
concretados en los proyectos curriculares y en las programaciones
diddcticas”.

Durante el proceso de evaluacién podremos recurrir a distintos tipos de
evaluacidn en funcién del agente. Son las siguientes:

- Autoevaluacion: donde el alumnado valora su propio progreso,
estimulando la formacién de opiniones criticas sobre su trabajo.

- Coevaluacion: para evaluar a sus compafieros y comparieras de
clase, lo que fomenta una actitud critica y una valoracion del
esfuerzo realizado, tanto individual como grupal. Se utilizara para
evaluar exposiciones de trabajos.

- Heteroevaluacidn: desde el docente hacia el alumnado y viceversa.

Para llevar a cabo el proceso de evaluacion, es necesario responder a
dos cuestiones esenciales:

1. ¢ CUANDO EVALUAR?

Para poder realizar el proceso segln lo establecido en el punto anterior,
necesitamos establecer varios momentos diferenciados para la evaluacién:
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Inicial: se realizara al comienzo de cada unidad de trabajo, a través de
las actividades de iniciacion-motivacién. Nos sirve para conocer los
conocimientos previos del alumnado. Para ello utilizaremos
entrevistas personales, sesiones de grupo, tormenta de ideas,
informes individualizados del curso anterior (si fuera el caso),
actividades de diagnéstico, etc.

Continua: mediante la observacién directa vy sistematica,
cuestionarios, analisis de documentos, producciones de las actividades
de evaluacion. Se evaltua de forma continua en relacién con el tiempo
y a los contenidos.

Formativa: la evaluacidon es formativa ya que se educa y orienta al
discente, y de aprendizaje donde se analizan los errores,
corrigiéndolos y ayudando a superarlos.

Final: se realizard concluida la unidad de programacién siendo el
ultimo tramo de la evaluacién continua mediante una prueba objetiva
al finalizar un grupo de unidades, con preguntas de respuesta multiple
y preguntas de desarrollo, relacionar, verdadero-falso, laminas, fotos,
etc. Para ello serd necesario tener en cuenta el grado de consecucién
de las capacidades terminales mediante los criterios de evaluacion,
ademds de, actividades de evaluacién vy cuestionarios de
autoevaluacién, coevaluacion y heteroevaluacion.

Es importante sefialar que, al ser la evaluacién continua, la informacion

recogida también debe serlo, por lo que los procedimientos e instrumentos de
evaluacién que utilicemos deben:

2.

Ser variados.

Proporcionar informacion concreta sobre lo que se pretende.

Utilizar distintos cddigos adecuados a las necesidades y estilos de
aprendizaje del alumnado.

Deben ser aplicables en situaciones usuales de actividad en el centro.
Permitir que se utilicen en situaciones de autoevaluacion,
coevaluacidn y heteroevaluacién.

¢COMO EVALUAR?

Como se ha expuesto anteriormente, la Orden de 20 de octubre de 2000,

en su articulo 2, marca el referente para la comprobacién del logro de los
objetivos, grado de desarrollo y adquisicién de las competencias, y vendra
marcado por los criterios de evaluacion establecidos en el curriculo de la
materia, garantizando pues, la evaluacién objetiva.

Instrumentos de evaluacion

Los instrumentos utilizados para evaluar la progresion en el aprendizaje

del alumnado seran los siguientes:

Pruebas orales y escritas.
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e Presentaciones vy representaciones, en las que se incluyen
presentaciones orales, realizacion de practicas procedimentales y de
ejecucion de técnicas y destrezas, performances, productos artisticos,
juego de roles, dramatizaciones, debates, etc.

e Producciones, ya sean visuales o audiovisuales, documentales,
programas de radio, etc.

e Documentos, en los que encontramos los informes, resoluciéon de
casos O supuestos practicos esquemas, mapas conceptuales,
resimenes y el cuaderno de practicas a completar por el alumnado a
lo largo de todo el curso y el de trabajo diario.

Técnicas de evaluacion

Se utilizaran las siguientes técnicas de evaluacion:
e Encuestacion y realizacion de formularios.
e Observacion sistematica.
e Andlisis de documentos, producciones y artefactos.

Herramientas de evaluacion

Para poder traducir la evaluacion en una calificacion que refleje el logro
de los objetivos, la adquisicion de las capacidades terminales para la
consecucion de los criterios de evaluacion, habitos de trabajo, autonomia,
organizacién y disciplina, se emplearan diferentes herramientas, tales como:

e Diario de clase (docente).

e Registro anecdético.

e Registro descriptivo

e Lista de control.

e Escalas de valoracién.

e Rdbricas con indicadores de logro analiticas y holisticas.
e Cuestionarios

La eleccion de uno u otro dependerd, en gran medida, de no sdlo la
congruencia con el/los criterio/s de evaluacidn que se intentan alcanzar sino
la pertinencia de una herramienta para recoger la informacién que sea valida
y de utilidad.

Criterios de calificacion

Los criterios de calificacion seguln los distintos tipos de contenidos seran
los siguientes:
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e Contenidos conceptuales: 40%
e Contenidos procedimentales: 60%

Cada uno de estos contenidos estd asociado a distintas herramientas e
instrumentos de evaluaciéon que, en cualquier caso, podran ser utilizados
indistintamente en funcidén de la finalidad o propésito de la unidad de trabajo.
De igual forma, esta ponderacién de cada uno de los contenidos podra variar
en funcién de las unidades de trabajo (+10%), informando preceptivamente
al alumnado de dicha modificacién y quedando reflejada en el acta del
departamento.

Procedimiento de recuperacion

El alumno/a que no supere la correspondiente unidad de trabajo, y dado
gue se trata de una evaluacién continua, realizard distintas actividades de
recuperacién que consistiran en la realizacion y adaptaciéon de actividades con
aquellos instrumentos de evaluacién que permitan superar la unidad
correspondiente, asi como otras de refuerzo en caso de que fuera necesario.

Las actividades de recuperacién serdn de promocién flexible y no tendran
gue obedecer a una tipologia Unica ya que dependeradn de los aspectos a
recuperar. Como se ha indicado anteriormente, los instrumentos de
evaluacién se adecuaran en funcién del contenido que deba recuperar.

El mddulo se dard por superado si el alumno/a demuestra que ha
conseguido las capacidades terminales y criterios de evaluacion establecidos
en el curriculo, obteniendo asi las competencias profesionales, personales y
sociales vinculadas a este médulo profesional.

En todo momento se informara al alumno/a de la forma de recuperary
de los aspectos no superados

3.16. PROCEDIMIENTOS PARA VALORAR EL DESARROLLO Y
RESULTADOS DE LA PROGRAMACION DIDACTICA.

La programacion diddctica, asi como otros documentos del centro, deben
someterse a su valoracidn. La idoneidad, pertinencia y eficacia de este
documento de planificacién didactica es condicién imprescindible para la
mejora del proceso de ensefianza-aprendizaje. A continuacién, se muestra el
procedimiento a desarrollar para su valoracién.

1. Desde el departamento de sanidad se realizard una valoracion trimestral de
la programacion, destacando los avances, dificultades y propuestas vy
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haciendo especial énfasis en el desarrollo de las unidades de trabajo. Todas
las modificaciones que se lleven a cabo se recogeran en las actas
correspondientes del departamento.

2. Se realizara de forma trimestral una “autovaloracidon” por parte del docente
a través de un “check-list” donde se haga referencia a aquellos aspectos de la
programacion que no han sido desarrollados, especificando los motivos o
razones que lo han impedido.

3. Al final de cada trimestre se trasladard al alumnado una “encuesta de
satisfaccion” sobre el proceso de ensenanza-aprendizaje, asi como una
valoracion objetiva sobre la practica docente.

4. Por ultimo, al finalizar el curso, se recogera en la memora final aquellos
aspectos de la programacion didactica que se deben mejorar a través de la
herramienta analitica DAFO.

3.17. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS, EXTRAESCOLARES Y
CURRICULARES

Se realizara una visita guiada a la sala de coordinacién del CECOES y a la
base de ambulancia medicalizada anexa, realizando un itinerario guiado por
el docente y el personal de servicio. Antes de realizar la actividad se explica al
alumnado el objetivo de la misma, que es acercarlo al desempefio profesional
de la actuacién en emergencias. En la evaluacidn final se recogeran cuestiones
relacionadas con la actividad complementaria.

Estara relacionada con la capacidad terminal “6) Analizar las técnicas de
asistencia sanitaria de urgencia determinando la mds adecuada de acuerdo
con la situacion y grado de aplicabilidad”. Los criterios de evaluacidn
asociados son los siguientes:
“c) Explicar los contenidos y secuencias de aplicacion de las técnicas de
reanimacion cardiopulmonar.
e) Explicar los distintos tipos de heridas y clases de hemorragias, describiendo
las maniobras de actuacion inmediata en funcidon del tipo y situacion de las
mismas.
f) Precisar las variables que aconsejan la realizacion de un torniquete en una
situacion de emergencia.
g) Describir el contenido minimo y sus indicaciones de los elementos que debe
contener generalmente un botiquin de urgencia.
i) Explicar la informacion que sobre el suceso y aspecto del accidentado puede
ser demandada por el facultativo en una consulta a distancia.
j) En supuestos prdcticos de primeros auxilios debidamente caracterizados:

® Ffectuar maniobras bdsicas de reanimacion cardiorrespiratoria (R.C.P.)
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® Confeccionar el listado bdsico de material y productos sanitarios que

debe contener un botiquin de urgencias.

® Efectuar maniobras de inhibicion de hemorragias”.

Los contenidos son los expresados en la unidad de trabajo que se desarrollard
a continuacion.

3.18. ATENCION A LA DIVERSIDAD

La diversidad forma parte inherente de todo proceso educativo. Los

individuos difieren entre si por razones tales como:

e Capacidad de aprendizaje (limitacion personal y/ experiencias
negativas)

e Motivacién (variables interpersonales, familiares y escolares)

e Intereses (socioeconémicos y/o familiares)

e Capacidad cognoscitiva (déficit en la recepcién, capacidad de
almacenamiento y manipulacién de la informacién).

Como criterio general en la valoracion de las adaptaciones de acceso

al curriculo para el alumnado que las precise, se tendrd en cuenta su

capacidad funcional, necesaria para realizar las tareas de su futuro puesto de

trabajo, debiendo ser compatibles sus limitaciones con las funciones que se

requieren para el desempefo profesional completo.

Para la atencién a este alumnado tendremos en cuenta la siguiente normativa

de referencia:

Decreto 25/2018, de 26 de febrero, por el que se regula la atencion a
la diversidad en el dmbito de las ensefanzas no universitarias de la
Comunidad Auténoma de Canarias (BOC num. 46, de 6 de marzo).
Orden de 13 de diciembre de 2010, por la que se regula la atencién al
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo en la
Comunidad Auténoma de Canarias (BOC num. 250, de 22 de
diciembre).

Orden de 1 de septiembre de 2010, por la que se desarrolla la
organizacién y funcionamiento de los equipos de orientacién
educativa y psicopedagdgicos de zona y especificos de la Comunidad
Auténoma de Canarias (BOC nim.181, de 14 de septiembre).
Resolucién de 9 de febrero de 2011, por la que se dictan instrucciones
sobre los procedimientos y los plazos para la atencién educativa del
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alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo en los
centros escolares de la Comunidad Auténoma de Canarias (BOC num.
40, de 24 de febrero).

Teniendo en cuenta lo anterior, las adaptaciones individuales de acceso
al curriculo las realizara el equipo docente coordinado por el tutor o tutora,
asesorado por el Departamento correspondiente y si fuera necesario por el
Departamento de Informacién y Orientacién Profesional, siendo
imprescindible la participacion del profesor/a del Médulo que necesita la
adaptacion.

No podran modificarse o desaparecer Objetivos, Capacidades Terminales
o Criterios de evaluacién, necesarios para el logro de la Competencia General
del Titulo. En cada caso individual se valorara la adaptacion de actividades de
ensefianza-aprendizaje, metodologia, recursos y/o instrumentos de
evaluacién, ajustando cada uno de estos aspectos a las posibilidades vy
caracteristicas de cada alumna/o.

Se realizard, como minimo, un seguimiento trimestral de la evolucién de
las medidas acordadas que quedard recogido en cada Informe de Evaluacién
y, por su parte, el profesorado de los Médulos implicados lo transmitira al
Departamento didactico en sus Informes trimestrales. También es
aconsejable realizar un sondeo mensual en el equipo educativo, reflejado en
las Actas de reunién de equipo docente.

Asimismo, se desarrollaran todas aquellas medidas ordinarias de aula
(actividades de refuerzo y ampliacién, diversidad de recursos tecnoldgicos,
distintos tipos de agrupamiento y metodologias, etc.) que sean necesarias
para la mejora académica y de adaptacion al centro del alumnado.

3.19.  ESTRATEGIAS PARA EL TRATAMIENTO TRANSVERSAL DE
LA EDUCACION EN VALORES

El presente mddulo pretende contribuir a la educacién en valores a través
del logro de los siguientes objetivos:

1. Fomentar la convivencia democratica y participativa, favorecer las
medidas y actuaciones para prevenir y resolver los conflictos de forma
pacifica, educacién para la paz, potenciar la solidaridad.

2. Asegurar la no discriminacién por opcidn sexual, por procedencias
culturales, por credo religioso, por pertenencia a cualquier minoria o
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por cualquier otra caracteristica individual, impulsar la convivencia
en igualdad entre mujeres y hombres, potenciar la interculturalidad.
3. Promover hdbitos de vida saludable.
Promover el buen uso de las nuevas tecnologias.
5. Educar en el respeto al medio ambiente, el desarrollo sostenible y el
consumo responsable.

Para alcanzar estos objetivos, se emplearan diferentes actividades que
pueden ser desarrolladas en el aula con las pertinentes adaptaciones, asi
como a través de actividades complementarias o extraescolares que puedan
enriquecer el desarrollo de las diferentes unidades de trabajo.

3.20. VINCULACION DEL MODULO CON LOS PLANES,
PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL CENTRO.

Este mddulo esta asociado con los diferentes planes, proyectos y redes
educativas

1. Participacidn en el Proyecto PIDAS con los siguientes ejes:
e Promocion de la Salud y la Educacién Emocional.
e Educacion Ambiental y Sostenibilidad.
e |gualdad y Educacién Afectivo Sexual y de Género.
e Cooperacion para el Desarrollo y la Solidaridad.
2. Participacién en Redes de Coordinacion de Ensefianzas Profesionales:
Red de Emprendimiento, Red de Calidad (ACEMEC), Red de Innovacidn
y Red de Informacién y Orientacion Profesional.
3. Proyecto INNOVAS
Proyecto ENLAZA
5. Proyecto Bolsa de Trabajo
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4. UNIDAD DE TRABAJO 11. “PRIMEROS AUXILIOS 1. EMERGENCIAS. R.C.P.
BASICA INSTRUMENTALIZADA”

4.1. JUSTIFICACION

La finalidad de esta unidad de trabajo es que el alumnado adquiera los
conocimientos, destrezas y habilidades basicos para actuar ante una situacién
de emergencia, tanto en su esfera personal como profesional. Los objetivos
de los primeros auxilios son preservar la vida, aliviar el sufrimiento, prevenir
una enfermedad o lesién ulteriores, y promover la recuperacion.

Esta unidad se encuentra intimamente relacionada con las unidades 4 y
5, ya que de ellas se derivan conocimientos acerca de la funcién respiratoria,
circulatoria, asi como reconocimiento de los signos vitales. Todos estos
contenidos seran tratados de manera sucinta con la intencion de
consolidarlos y relacionarlos con los nuevos contenidos que se impartan.
Finalmente, lo que se persigue es que los contenidos tengan una organizacién
en espiral.

4.2. OBJETIVOS DE LA UNIDAD DE TRABAJO
Los objetivos que se pretenden alcanzar con esta unidad de trabajo son:

- Adquirir los conocimientos bdsicos y generales en primeros
auxilios.

- Capacitar al alumnado para atender situaciones de emergencia
médica.

- Actuar con serenidad, precaucion y diligencia.

4.3. CONTENIDOS

Los contenidos que se desarrollaran en esta unidad se refieren a conceptos,
procedimientos y actitudes. Son los siguientes:

a) Conceptuales
a) Primeros Auxilios. Evaluacion y primeras medidas.
1. Primeros auxilios y su prestacion.
Primeras medidas: PAS
3. Evaluacién del estado de las victimas: Valoracién inicial
primaria y secundaria.
4. El botiquin.

b) Primeros Auxilios. Actuaciones de emergencia.
1. R.C.P.
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El masaje cardiaco.

Apertura de la via aérea.

Ventilacion manual.

Asfixia: obstruccion de la via aérea, inmersidn, gases
asfixiantes, hidrocucion.

Maniobra de Heimlich.

El desfibrilador semiautomatico.

Hemorragia. Clasificacién segln vias sanguineas. Actuacién.
El torniquete.

10. El ictus.
11. Shock:

— Tipos.
— Signos y sintomas.
— Actuacion.

b) Procedimentales

a)

b)

c)

d)
e)

f)

g)
h)

Caracterizacién de casos practicos, haciendo hincapié en PAS
y valoracién inicial (valoracién primaria y secundaria).
Actuacion ante una situacién de urgencia de un paciente que
presenta una hemorragia externa y/o interna.

Identificacion del material y productos necesarios para el
tratamiento de hemorragias.

Escenificacion de la R.C.P.

Ejecucion del protocolo a seguir ante los distintos casos de
asfixia.

Pautas de actuacidn ante los diferentes tipos de Shock.
Espera y/o traslado de las victimas.

Preparacion y mantenimiento del botiquin.

c) Actitudinales

a)

b)

c)

Demostracion de una actitud de receptividad, disposicidn y
asuncién de indicaciones con respecto a las actuaciones de
urgencias.

Evidencia de una adecuada iniciativa y responsabilidad ante
situaciones de emergencia.

Demostracién de una responsabilidad personal, discrecion y
autocontrol.
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4.4. DESARROLLO DE LA UNIDAD DE TRABAJO.

La presente unidad de trabajo se desarrollard en el tercer trimestre,
estard compuesta por 22 sesiones de 55 minutos, distribuidas en cuatro
sesiones diarias, tres veces por semana. A continuacidn, se expone la unidad
de trabajo detallando las actividades de ensefianza-aprendizaje, evaluacién,
recursos, etc.

Pagina 77 de 88



Universidad
de La Laguna

UNIDAD DE TRABAJO 11. PRIMEROS AUXILIOS 1. EMERGENCIAS. R.C.P. BASICA INSTRUMENTALIZADA

HORAS AGRUPAMIENTO METODOLOGIA RECURSOS
- Cafién
- Expositiva - Ordenador
14 Gran grupo/pequefio grupo - Participativa - Dispositivos moviles
alumnado

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE
1. Cumplimentacién por parte del alumnado de un cuestionario de evaluacién inicial (Kahoot) sobre
contenidos de unidades previas y los nuevos a desarrollar.
2. Aclaracion de dudas que surjan tras la realizacién del Kahoot. Debate.
3. Introduccion de la unidad de trabajo, especificando los contenidos minimos, capacidades
terminales, criterios de evaluacidn y ponderacion de la unidad de trabajo dentro de la calificacién del
modulo.
4. Visionado de un video de un accidente de trafico en directo y tras esto, lluvia de ideas utilizando
“Mentimeter” para definir conceptos propios de la unidad.
5. Explicacién de los aspectos mas relevantes a través de presentacién en Powerpoint, propiciando el
debate sobre la informacién que se proyecta.
6. “Role -playing” (simulacién de casos practicos). Ante una situacion real, poniendo ejemplos y
complicaciones tales como no disponer de teléfono movil, encontrarse solos, etc.

EVALUACION

. ATENCION A LA
UBICACION DIVERSIDAD
Adaptaciones sobre el
cuestionario inicial (si
procediera).

- Aula taller.

CONTENIDOS
1. Evaluacion y primeras medidas.(C)
2. Primeros auxilios y su prestacion.(C)
3. Primeras medidas: PAS(C)
4. Evaluacién del estado de las victimas:
Valoracién inicial primaria y secundaria.(C)
5. Caracterizacién de casos practicos,
haciendo hincapié en PAS y valoracion
inicial (valoracidn primaria y secundaria).(P)
6. Evidencia de una adecuada iniciativa y
responsabilidad ante situaciones de
emergencia(A)

La evaluacidn inicial no tendra repercusién en la calificacion de la unidad de trabajo.
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UNIDAD DE TRABAJO 11. PRIMEROS AUXILIOS 1. EMERGENCIAS. R.C.P. BASICA INSTRUMENTALIZADA

HORAS AGRUPAMIENTO METODOLOGIA RECURSOS

- Cafidn

- Ordenador

- Dispositivos
moviles
alumnado.

- Dispositivo
para
torniquete.

Gran grupo/pequefio -
grupo/parejas -

Expositiva

5-8 S
Participativa

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE
1. Se comenzard la sesidén con una sintesis de las sesiones precedentes.
2. Se le instara al alumnado a realizar una revisién bibliografica acerca de los accidentes
cerebrovasculares (ictus). Se dividirdn en cuatro grupos de cinco componentes, y a cada uno se
le asignard un contenido: etiologia, sintomatologia, tratamiento y complicaciones. Se le
informard al alumnado que esta actividad sera evaluada.
3. Tras realizar esta busqueda, cada grupo expondra su parte, generando un debate para
aclaracién de dudas y reforzar nuevos conocimientos.
4. Explicacién apoyada en presentacion visual de los nuevos contenidos relacionados con las
hemorragias y el shock.
5. A continuacién, se realizara una practica por parejas de aplicacién de torniquetes
(dispositivo de detencidén de hemorragias).
6. Finalmente, se revisara la guia de 2021 del ERC sobre la actualizacién en la actuacidn ante
hemorragias.

EVALUACION

; ATENCION A LA
UBICACION DIVERSIDAD
Adaptacién de los
- Aula taller. recursos didacticos (si
procediera).
CONTENIDOS

1.-Hemorragia. Clasificacién segun vias
sanguineas. (C)

2.-El torniquete(C)

3.-El ictus(C)

4.-Shock: Tipos, signos y sintomas. Actuacion. (C)
5.- Actuacion ante una situacién de urgencia de
un paciente que presenta una hemorragia
externa y/o interna.(P)

6.-ldentificacion del material y productos
necesarios para el tratamiento de
hemorragias.(P)

7.-Demostracién de una responsabilidad
personal, discrecion y autocontrol.(A)
8.-Demostracién de una actitud de receptividad,
disposicion y asuncién de indicaciones con
respecto a las actuaciones de urgencias.(A)

Se evaluara tanto la exposicion como el trabajo de revision bibliografica sobre el ictus, valorando la claridad, adecuacién de

contenidos, fuentes consultadas, etc., mediante una rubrica elaborada al efecto.
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UNIDAD DE TRABAJO 11. PRIMEROS AUXILIOS 1. EMERGENCIAS. R.C.P. BASICA INSTRUMENTALIZADA

HORAS AGRUPAMIENTO METODOLOGIA RECURSOS
- Cafdn
- - Ordenador
- Expositiva - Maniquies adultos y
Gran grupo/pequefio - Participativa

9-12 pediatricos.

- Chaleco Heimlich

- Dispositivos moviles
del alumnado.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

1. Realizacién de un cuestionario en Kahoot acerca de lo tratado en las sesiones previas.

Resolucién de dudas.

2. Exposicion mediante presentacién y videos de como actuar ante una obstruccidn de

la via aérea por cuerpo extrafio (OVACE).

3. Realizacién de casos practicos sobre las OVACE.

4. Se generard un debate acerca de otros casos en los que se pueda producir una asfixia,

por ejemplo, ahogamientos inhalacion de gases, etc. Se aclararan los diferentes

términos sobre asfixia.

6. Una vez finalizada esta parte, se introduciran aspectos relacionados con el botiquin a

través de un torbellino de ideas con la aplicacién Mentimeter .

7. Teniendo en consideracion la actividad anterior, se iniciara la elaboracion de un

botiquin, que terminara en la siguiente sesién.

grupo/parejas

UBICACION ATENCION A LA DIVERSIDAD

Adaptacién de los recursos

- Aula taller. e . .
didacticos (si procediera).

CONTENIDOS
1.- Asfixia: obstruccion de la via aérea, inmersion, gases
asfixiantes, hidrocucion.(C)
2.-Maniobra de Heimlich(C)
3.-El botiquin(C)
4.-Ejecucion del protocolo a seguir ante los distintos
casos de asfixia.(P)
5.-Preparacién y mantenimiento del botiquin.(P)
6.-Demostracion de una actitud de receptividad,
disposicién y asuncién de indicaciones con respecto a las
actuaciones de urgencias. (A)
7.-Evidencia de una adecuada iniciativa y responsabilidad
ante situaciones de emergencia. (A)

EVALUACION Se evaluara el Kahoot inicial para la calificacion final. Previamente el alumnado ha sido informado de esta actividad.
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UNIDAD DE TRABAJO 11. PRIMEROS AUXILIOS 1. EMERGENCIAS. R.C.P. BASICA INSTRUMENTALIZADA

AGRUPAMIENTO METODOLOGIA RECURSOS
- Canodn
Gran grupo/pequefio - Expositiva ) Orde'nac,ior
13-16 A - Participativa - Maniquies adultoy
grupo/parejas/individual pediatrico.
- DESA.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE
1. Se finalizard la elaboracién del botiquin que habia quedado pendiente de las sesiones
previas.
2. Se retomara lo expuesto en la sesidn inicial sobre la valoracién inicial, con la finalidad
de destacar la importancia de la actuacion precoz.
3. Exposicidn con presentacién visual que contiene videos, introduciendo contenidos
como la apertura de la via aérea, el masaje cardiaco y la desfibrilacién temprana.
4. Una vez explicado los concetos de forma teérica, durante 5 minutos, con las
mochilas, practicardn el masaje cardiaco, familiarizdndose con el ritmo que deben llevar
mediante la escucha de una playlist de canciones con ritmos de 100-120 bpm.
5. Se les mostraran imagenes de periédicos y redes sociales en las que se evidencia la
importancia de estos conocimientos por parte de la poblacién general para que
funcione la cadena de supervivencia.
6. Practicas en las canchas polideportivas del centro de supuestos acerca de la
reanimacion cardiopulmonar basica y la desfibrilacion.
7. Puesta en comun de cada caso que se lleva a cabo, aportando ideas, entendiendo los
posibles errores cometidos y aprendiendo de ellos. El alumnado expresa cémo se ha
sentido, cdmo cree que lo ha hecho y qué aspectos considera que deberia mejorar.

EVALUACION Estas sesiones no se evaluaran

UBICACION ATENCION A LA DIVERSIDAD

Adaptacién de los recursos
didacticos (si procediera).

- Aula taller.
- Canchas exteriores.

CONTENIDOS
1.- El botiquin.(C)
2.- Evaluacion del estado de las victimas: Valoracion
inicial primaria y secundaria.(C)
3.- Primeros Auxilios. Actuaciones de emergencia
4.-R.C.P(C)
5.- Apertura de la via aérea (C)
6.- El masaje cardiaco(C)
7.- Ventilacion manual(C)
8.- El desfibrilador externo semiautomatico (C)
9.- Escenificacion de la R.C.P. (P)
10. Escenificacidn de ventilacién manual.(P)
11. Ejecucidn de la desfibrilacion (P)
12. Evidencia de una adecuada iniciativa y
responsabilidad ante situaciones de emergencia.(A)
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UNIDAD DE TRABAJO 11. PRIMEROS AUXILIOS 1. EMERGENCIAS. R.C.P. BASICA INSTRUMENTALIZADA
HORAS AGRUPAMIENTO METODOLOGIA RECURSOS UBICACION ATENCION A LA DIVERSIDAD
- Salade
coordinacion de
~ - Expositiva . Emergencias. Adaptacién de los recursos
17-1 P - Check-l . . .
9 equenos grupos - Participativa Checklist - Base ambulancia didacticos (si procediera).

medicalizada

ACTIVIDAD COMPLEMETARIA

La finalidad de esta actividad complementaria es conocer el trabajo que se realiza en el centro coordinador de emergencias sanitarias de Santa Cruz
de Tenerife, asi como en la base de ambulancia medicalizada que se encuentra anexa.

En la ambulancia, el alumnado se familiarizara con materiales que hemos visto en las sesiones previas y podra escuchar de primera mano
experiencias reales.

En la sala de coordinacion escucharan llamadas a tiempo real, pudiendo valorar la dificultad en la comunicacién que se produce en una situacion de
emergencia.

Los alumnos irdn con un check-list, verificando los elementos o dispositivos que se han trabajado en clase, comprobando que se ajustan a lo
impartido en esta unidad de trabajo.

EVALUACION En la evaluacidn final se incluirdn cuestiones tratadas en esta actividad complementaria.
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UNIDAD DE TRABAJO 11. PRIMEROS AUXILIOS 1. EMERGENCIAS. R.C.P. BASICA INSTRUMENTALIZADA

HORAS AGRUPAMIENTO UBICACION ATENCION A LA DIVERSIDAD

20-22 Individual/Parejas Aula taller Adaptacién del cuestionario (si procediera).

ACTIVIDADES DE EVALUACION

1. Realizacion de prueba objetiva escrita con preguntas de respuesta multiple, respuesta corta, verdadero o falso, relacionar con flechas y
completar dibujo. Se realizara de forma individual.

2. Efectuar una ejecucién practica sobre la R.C.P., obstruccién de la via aérea, inhibicion de hemorragias y manejo del shock. Se realizara por
parejas mediante coevaluacién. Para ello se entregard a cada pareja una rubrica que le sirva de soporte para la evaluacién de la practica.

3. Los ultimos 20 minutos, si diera tiempo, se destinarian a la autocorreccién, resolviendo dudas.
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5. CONCLUSIONES

En primer lugar, la elaboracidén y desarrollo de este TFM ha supuesto un
reto personal a todos los niveles. Ha sido la primera vez que me he enfrentado
a realizacién de una programacion didactica, por lo que entiendo que en el
futuro tendré unos conocimientos mas sélidos y fundamentados para poder
desarrollarla en unas condiciones dptimas y, sobre todo, poder realizar un
analisis reflexivo sobre la practica docente con mayor consistencia.

Con respecto al curriculo del Ciclo de Grado Medio de Cuidados Auxiliares
de Enfermeria, he observado que dicho curriculo se publicé en 1997, sin tener
ninguna actualizacién en el dmbito competencia de nuestra comunidad
auténoma. Por tal motivo, seria necesario una actualizacién inminente ya que
el dmbito sanitario es una profesidon que avanza con cierta velocidad, no sélo
en lo que se refiere a los contenidos, sino en las técnicas y procedimientos tan
importantes en esta profesion.

Por otro lado, he advertido con asombro, que los docentes que imparten
este ciclo pueden incluso no ser sanitarios, lo cual me parece que puede ir en
detrimento de la calidad en la docencia. Creo que la visiéon que tengo sobre
esta profesidn conectaria con el aprendizaje que debe adquirir el alumnado,
mas alla de los contenidos tedricos que pueden acceder desde diferentes
fuentes de informacién.

Finalmente, debo manifestar la enorme inversion de tiempo que me ha
supuesto la elaboracién de este TFM, pero que, sin duda, entiendo es obligado
si se quiere prestar un desempefio docente eficaz y acorde a lo que demanda
la sociedad.
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ANEXOS

Enlace a la presentacion disefiada.
Enlace de apuntes entregados al alumnado.
Enlace a la encuesta de satisfaccion en Microsoft.

Enlace a la encuesta de satisfacciéon en Google.
Enlace al cuestionario inicial: PIN: 09038523.

Enlace al cuestionario final: PIN: 07550264.

Enlace a la prueba escrita objetiva.

Enlace a las rubricas para evaluacion de procedimientos

i

Y AHORA

QUE HAGO?

Figura 4. Imagen de la presentacion empleada
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5) Nombra este dispositivo y sefala sus diferentes partes
(0,2 puntos cada término). Total: 1 punto

NOMBRE:

[ |

Figura 5. Imagen de la prueba objetiva escrita

S| ALGUIEN SE ATRAGANTA "CON UNA ALMENDRITA", :COMO DEBEMOS ACTUAR? O

A INCITARLE A QUE TOSA, S| PUEDE HACERLO 4 AUNQUE PUEDA TOSER, HACERLE UN HEIMLICH
@ S| ES UN BEBE, ZARANDEARLO M S| ES UN NINO DE 10 ANOS, COLOCARLO BOCA ABAJO

Figura 6. Imagen del cuestionario final
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