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Resumen: 

La Inteligencia emocional (IE), definida como la capacidad de percibir y expresar las 

emociones, ha sido cuantificada como rasgo y como competencia. El propósito de este 

estudio fue revisar sistemáticamente la evidencia disponible sobre la relación entre la IE 

y las medidas de IE. En PsychInfo, Cochrane, y PuntoQ se buscaron artículos relevantes 

en inglés y español, y se identificaron 104 estudios elegibles. Juntos, estos estudios 

proporcionan una fuerte evidencia de que la IE como rasgo y la IE como competencia 

se usan para medir la IE pero es la IE como rasgo la que se usa con más frecuencia. 

Las variables más estudiadas que se han relacionado con la IE han sido clínicas, de 

personalidad y emocionales. 

Palabras claves: inteligencia emocional, habilidad, rasgo, autoinforme, test objetivo. 

 

Abstract 

Emotional Intelligence (EI), defined as the ability to perceive and express emotions, has 

been quantified as a trait and as a competence. The purpose of this study was to 

systematically review the available evidence on the relationship between EI and 

measures of EI. PsychInfo, Cochrane, and PuntoQ were searched for relevant articles 

in English and Spanish, and 104 eligible studies were identified. Together, these studies 

provide strong evidence that trait EI and competency EI are used to measure EI but it is 

trait EI that is used more frequently. The most studied variables that have been related 

to EI have been clinical, personality and emotional. 

Key Words: emotional intelligence, ability, trait, self-report, objective test. 

 

Introducción 

La inteligencia emocional (en adelante IE), se define como:  

“la capacidad de percibir con precisión, evaluar y expresar emociones, la 

capacidad de acceder y / o generar sentimientos cuando facilitan el pensamiento, 

la capacidad de comprender las emociones y el conocimiento emocional y la 

capacidad de regular las emociones para promover el crecimiento emocional e 

intelectual” (Mayer y Salovey, 1997).  

Ahora bien, la IE ha sido definida de formas distintas según el autor y el paradigma al 

que se adscribe. Por ejemplo, Gardner (1993), se refiere a ella como “el potencial 

biopsicológico para procesar información que puede generarse en el contexto cultural 

para resolver los problemas”. Sin embargo, para Goleman (1995), esta es entendida 

como un compendio de destrezas, actitudes, habilidades y competencias que 

determinan la conducta de un individuo, sus reacciones o sus estados mentales. 

Concretamente, la definió como la “capacidad de reconocer nuestros propios 

sentimientos y los de los demás, de motivarnos y de manejar adecuadamente las 

relaciones” Goleman (1995), pero, 3 años más tarde, reformuló su definición inicial con 

los matices necesarios para pasar a ser considerada como la “capacidad para reconocer 

nuestros propios sentimientos y los de los demás, para motivarse y gestionar la 

emocionalidad en nosotros mismos y en las relaciones interpersonales” Goleman 

(1998).  



Otro de los autores destacados, Bar-On (1997), entendió este tipo de inteligencia como 

un conjunto de capacidades, competencias y habilidades no cognitivas que influyen en 

la habilidad propia de tener éxito al llevar a cabo aspectos del medio ambiente.  

Ahondando en la comprensión de la IE como rasgo de personalidad, Mayer, Salovey y 

Caruso (2000), partiendo de este punto de vista, consideraron necesario entenderla 

como la capacidad de procesar la información emocional con exactitud y eficacia, 

incluyéndose la capacidad para percibir, asimilar, comprender y regular las emociones. 

Bajo el mismo paradigma conceptual, Petrides y Furnham (2003) establecieron que más 

que una inteligencia, entendida desde un punto de vista cognitivo tradicional, las 

habilidades emocionales son “una constelación de autopercepciones y disposiciones 

relacionadas con las emociones, evaluadas a través del autoinforme”.  

Ante lo mencionado anteriormente, es coherente encontrar diferentes formas de evaluar 

la IE, dentro de las cuales podemos diferenciar tres, que responden a distintas 

concepciones del constructo: como rasgo, como competencia y modelos mixtos. Dentro 

de los modelos de rasgo  destaca el modelo de Salovey y Mayer (1997) o también 

llamado el modelo de cuatro-ramas de inteligencia emocional se encuentra dividido en 

cuatro dimensiones, ordenados principalmente de manera jerárquica: 1) percibir, valorar 

y expresar emociones con exactitud; 2) acceder o generar sentimientos que faciliten el 

pensamiento; 3) comprender emociones y el conocimiento de las emociones y 4) regular 

las emociones activando un crecimiento emocional e intelectual (Mayer y Salovey, 

1997). Las pruebas más usadas para medir la IE como habilidad son: la prueba de 

inteligencia emocional de Mayer, Salovey y Caruso (MSCEIT) que evaluaría lo 

anteriormente mencionado. Además, también hay otras pruebas objetivas para medir la 

IE como son la Prueba Situacional de Comprensión Emocional (STEU) y la Prueba 

Situacional de Manejo de las Emociones (STEM; Austin, 2010; MacCann y Roberts, 

2008). Por otra parte, tendríamos los modelos en los que miden a la IE como 

competencia donde es posible destacar el modelo realizado por Goleman (1997) en el 

que define la IE como la capacidad para reconocer y manejar nuestros propios 

sentimientos, motivarnos y monitorear nuestras relaciones. El modelo de las 

competencias emocionales (CE) (Goleman,1997) comprende diferentes habilidades que 

facilitan a las personas llevar a cabo las emociones hacia uno mismo y hacia los demás. 

Al principio este modelo constaba de cinco etapas, las cuales más tarde fueron 

modificadas a cuatro grupos (Goleman,1997, 2001) con veinte habilidades cada una: 1) 

autoconciencia, conocer nuestras preferencias, sensaciones, estados y recursos 

internos; 2) autocontrol, manejar nuestros sentimientos, impulsos, estados y 

necesidades internas; 3) conciencia social, reconocer los sentimientos, preocupaciones 

y necesidades de otros, y 4) manejo de las relaciones, la habilidad para manejar bien 

las relaciones y construir redes de soporte (Goleman, 2002). Se suelen medir mediante 

el Inventario de cociente emocional (EQ-i; Bar-On, 1997) o el Cuestionario de Rasgos 

de Inteligencia Emocional (TEIQUE; Petrides y Furnham, 2004). Contabilizan las 

autopercepciones de habilidades o competencias intra e interpersonales relacionadas 

con las emociones. Y, por último, se encontraría el modelo mixto que englobaría ambos 

modelos de habilidades y competencias.  

 

Uno de los componentes de la Inteligencia Emocional es la regulación emocional que, 

según la literatura científica, es la base común de la mayoría de los trastornos 

psicológicos (Aldao et al., 2010), por ende, resulta necesario considerar el giro 

transdiagnóstico que la psicopatología ha dado en los últimos años. En el modelo de 

Aldao et al.  (2010) el concepto transdiagnóstico hace alusión a las estrategias de 



regulación emocional, cuyos procesos implicados serían: la reevaluación, la solución de 

problemas, la aceptación, la supresión, la evitación emocional y la rumiación. Se han 

relacionado algunas de estas estrategias con diversos trastornos internalizados 

(trastornos de ansiedad y depresivos) y externalizados (adicciones y trastornos 

alimentarios). Por lo tanto, el modelo transdiagnóstico trata de entender la 

psicopatología de un modo dimensional, lo cual significa cambiar la visión con la que se 

miran los trastornos mentales; de este modo, en lugar de centrarse en lo específico y 

diferencial, propio del sistema categorial, se focaliza en la base común, en lo nuclear y 

en los componentes generales que tienen entre sí los diversos trastornos (o grupos de 

ellos). Un mecanismo o proceso psicopatológico se considera transdiagnóstico cuando 

tiene una relación etiológica (génesis o mantenimiento) con un conjunto de trastornos 

mentales. De esta manera, el planteamiento y aportación de base del transdiagnóstico 

consiste en comprender de modo diferente la relación entre grupos de trastornos 

mentales (Sandín et al., 2012). 

Dada la relevancia que adquiere el asunto, se ha considerado fundamental llevar a cabo 

el presente trabajo para comprender mejor cómo se ha abordado la IE y de qué modo 

puede contribuir a lograr un mayor conocimiento y arraigo de la perspectiva 

transdiagnóstica donde, como ha sido ya relatado, la regulación emocional se erige 

como núcleo común de la psicopatología, pues las emociones son la base de los 

trastornos emocionales, pero también están presentes en otros trastornos. 

 

Objetivos 

Partiendo de estos modelos vamos a hacer una revisión sistemática de la literatura 

científica para comprobar qué tipos de instrumentos utilizan test objetivos o de 

rendimiento para medir IE como competencia o habilidad, y qué trabajos utilizan 

cuestionarios/autoinformes para medir IE como rasgo de personalidad y cuáles son los 

que tienen mayor fiabilidad y validez y por lo tanto son los más apropiados para medir 

la IE. 

 

Método 

Debido a los avances metodológicos relacionados con las publicaciones de revisiones 

sistemáticas, en este estudio se han seguido las directrices para la realización de este 

tipo de revisión siguiendo la declaración PRISMA (Urrútia y Bonfill, 2010).  

Fuentes de información 

La búsqueda se realizó en PsychInfo, Cochrane, y PuntoQ, recogiendo artículos 

publicados desde el 2015. Se realizaron combinaciones de palabras claves en inglés 

estructuradas siguiendo esta cadena booleana (emotional intelligence) AND 

(measurement OR treatment) AND (ability OR trait) AND (rating scale OR self-report OR 

objective test). 

 

Criterios de inclusión y exclusión 

Para ser incluido en esta revisión, se precisó que los estudios incorporaran: a) el uso de 

alguna prueba que midiese la IE, b) evaluación cuantitativa de alguna otra variable, c) 



publicado en inglés o castellano, d) que fuera una intervención. Se acotó el periodo de 

inclusión a los artículos que cumplieron estos criterios desde el año 2015. 

Se excluyeron todos aquellos trabajos que fuesen: a) teoría o libros, b) no se medía IE, 

c) conferencias o tesis doctorales, d) meta-análisis o revisiones sistemáticas, e) se 

centren solo en los criterios de bondad psicométrica de la prueba, f) que no sean 

artículos científicos, g) comentario, h) no estuvieran escritos en español o inglés, i) no 

se pudo acceder a ellos. 

 

Selección de los estudios 

Una vez realizadas las búsquedas en las distintas bases de datos, se comenzó 

evaluando el título, el resumen y el método de cada uno de los artículos que estaban 

relacionados con la investigación y así poder descartar aquellos que no cumplían los 

criterios de elegibilidad que habíamos mencionado anteriormente.  

Como se muestra la Figura 1, se han identificado 336 estudios en las diferentes bases 

de datos, eliminando aquellos que no cumplían con los criterios de inclusión, dejando 

como resultado un total de 104 artículos, los cuales han sido incluidos en la revisión 

sistemática por cumplir los criterios de elegibilidad. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Figura 1. Diagrama de flujo de la búsqueda con base en la declaración PRISMA (Urrutia y Bonfill, 

2010). 
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Resultados 

Proceso de extracción de datos 

Para la extracción de datos de los artículos seleccionados, se utilizó una plantilla que 

incluía: (a) primer apellido del autor y año de publicación, (b) tamaño total de la muestra 

(% mujeres), (c) edad media de la muestra, (d) IE medida como rasgo o competencia, 

(e) instrumento usado, (f) factores que mide el instrumento, (g) fiabilidad del instrumento, 

(h) validez del instrumento y (i) variables criteriales. 

 

Características de los estudios 

En la tabla 1 se presentan las características de los 104 estudios de intervención que 

cumplieron todos los criterios de inclusión.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

TABLA 1. Estudios 

Primer autor y año N total 
(% mujeres) 

Edad 
(desviación 

típica) 

Rasgo / 
Competencia 

Instrumento Factores que mide el 
instrumento 

Fiabilidad del 
instrumento 

Variables 
criteriales 

1. Abacioglu (2021) 148 (92%) 42,2 (10,92) Rasgo 
 
Competencia 

SSEIT 
 
AERt 

 α=.82 
 
No hay datos 

Etnia 
IE 
Actitudes 
multiculturales 

2. Abo (2017) 50 9 (1,2) Rasgo TEI Multifactorial: expresión 
emocional, percepción emocional, 
regulación emocional, 
adaptabilidad, disposición afectiva, 
autoestima, automotivación, baja 
impulsividad y relaciones con los 
compañeros 

α=.73 IE rasgo 
TDAH 
 

3. Ahmadpanah 
(2016) 

200 (66%) 21,05 (1,28) Rasgo EQ-i  α=.88 IE 
Ansiedad en los 
exámenes  

4. Altaras (2018) 251 (53,5%) 40,3 (8,14) Rasgo 
 
 
 
 
 
 
 
Competencia 

TEIQue 
 
 
 
 
 
 
 
MSCEIT 

Multifactorial: 
Bienestar, Autocontrol, 
Emocionalidad, Sociabilidad 
 
 
Multifactorial: Percepción 
emocional, Facilitación emocional, 
Comprensión emocional y 
Manejo emocional 

No hay datos Apego 
IE rasgo 
IE competencia 
 

5. Anguiano (2015) 283 (45,4%) 33,84 (11,44) Rasgo TEIRA Multifactorial: percepción, 
comprensión y manejo emocional. 

Percepción α=.79, 
comprensión α=.87 
y manejo 
emocional α=.90. 

Desarrollo de una 
medida de elección 
forzada del 
desempeño típico 
de IE 
 

6. Arntz (2019) 131 
estudiantes 
 
(93,8%) 

18-30 años Rasgo  TMMS-24 Multifactorial: atención, claridad y 
regulación emocional. 

Atención α=88%; 
Claridad 
α=89% y 
Regulación 
emocional α=86% 

Rendimiento 
académico y 
avance curricular. 
 



7. Austin (2016) 380 22,30 (8,45) Rasgo TEIQue  Multifactorial: 
Bienestar, Autocontrol, 
Emocionalidad, Sociabilidad 
 

Bienestar (α=.94), 
Autocontrol 
(α=.86), 
Emocionalidad 
(α=.91), 
Sociabilidad 
(α=.88) 
Total (α=.96) 

Manejo de las 
emociones 
Personalidad 
IE rasgo 
 
 

8. Bacon (2018) Estudio 1: 
256 
(131 
mujeres) 
 

Mujeres: 20,79 
(2,19) 
Hombres: 
20,70 (2,24) 

Rasgo TEIQue Multifactorial: 
Bienestar, Autocontrol, 
Emocionalidad, Sociabilidad 
 

α=.73-93 IE rasgo 
Desviación social 
sexo 
 

Estudio 2: 
199 (118 
mujeres) 

Mujeres: 31,54 
(4,28) 
Hombres: 
31,69 (4,11) 

9. Bao (2015) 380 27,21 (5,10) Rasgo WLEIS Evaluaciones de las emociones 
propias (SEA), Evaluaciones de 
las emociones de los demás 
(OEA), Regulación de las 
emociones (ROE) y Uso de las 
emociones (UOE). 

SEA: α=.75 
OEA: α=.85 
ROE: α=.83 
UOE: α=.73 
 
Total α=.86 

Mindfulness 
Estrés percibido 
IE 
 
 

10. Belastegi (2020) 580 (50%) 19,15 (3,56) Rasgo EMOVIAL Multifactorial:  
Atención emocional de los 
conductores, claridad emocional y 
regulación emocional. 

Atención 
emocional de los 
conductores  α = 
0.86; claridad 
emocional α = 
0.79; regulación 
emocional α = 
0.75). 

IE 
Conductores 
 
 
 
 

11. Blickle (2021) 348 (61%) 35,43 (11,66) Competencia MSCEIT Multifactorial: Percepción 
emocional, Facilitación emocional, 
Comprensión emocional y 
Manejo emocional. 
 

α=.92 Test de habilidades 
no lingüísticas 
Percepción de 
emociones 
Consecuencias 
relacionadas con el 
trabajo 
 



12. Bodrogi (2020) 120 23,01 (5,03) Rasgo AES Multifactorial: 
Valoración de las emociones (AE);  
Optimismo y regulación de las 
emociones (ORE); y  Utilización 
intrapersonal e interpersonal de 
las emociones (UE). 

Total: α=.882 
α=.732 AE; α=.712 
ORE;  α=.749 UE. 

Dificultades en la 
regulación 
emocional 
IE 
Reevaluación 
cognitiva 
 

13. Brown (2016) 114 4º año 
estudiante 
terapia 
ocupacional 

Rasgo Genos  α=.71-.85 IE 
Rasgos de 
personalidad 

14. Bucich (2019) 84 19,7 (4,9) Competencia 
 
Rasgo 

STEM-B 
 
SREIS 

 α=.66 
 
α=.83 

IE 
Regulación 
emocional 
Redes sociales 

15. Bunce (2019) 211 33,44 (9,77) Rasgo SSEIT  α=.89 IE 
Comportamiento 
autodeterminado 
Angustia 
Resiliencia 

16. Carr (2017) 24 Adultos 
mayores 

Rasgo SSEIT  α=.73-82 Demencia 
frontotemporal 
Alzheimer 
Agnosia 
socioemocional  

17. Casas (2015) 2806 
(51,8%) 

15,44 (1,79) Rasgo TMMS-24 Multifactorial: atención, claridad y 
regulación emocional 

TMMS atención: 
α=.87 
TMMS claridad: 
α=.87 
TMMS regulación 
emocional 
α=.83 

Bullying 
Gestión docente 
IE rasgo 
 

18. Castilho (2017) 1101 
(57,4%) 

15,94 (1,21) Rasgo TMMS Multifactorial: atención, claridad y 
regulación emocional 

α=.84 Autocompasión 
IE 
 

19. Cejudo (2019) 92 (51,1%) 17-18 Rasgo TEIQue 
jóvenes 
forma corta 

Multifactorial: 
Bienestar, Autocontrol, 
Emocionalidad, Sociabilidad 

α=.89 Videojuego “Spock” 
IE 
Ajuste psicosocial 

20. Čikeš (2018) 98 (50%) 41,33 (11,92) Rasgo UEK-45 Multifactorial: 
Percepción y comprensión de las 
emociones, expresión y etiquetar 

Percepción y 
comprensión de 
las emociones 

IE 
Calidad marital 
 



emociones y regulación y manejo 
emocional. 

α=.82-88, 
expresión y 
etiquetar 
emociones α=.78-
84 y regulación y 
manejo emocional 
α=.68-72. 

21. Cleveland (2019) 284 (100%) 20 (2,68) Rasgo TEIQue 
jóvenes 

 No hay datos Agresión femenina 

22. Costa (2015) 380 (54,2%) 15,4 (0,71) Rasgo ESCQ  No hay datos  IE 
Logro académico 

23. Costa (2016) 395 Longitudinal 
Grado 10-12: 
(15,4 (0,74)) 

Rasgo ESCQ Multifactorial: percibir y 
comprender emociones, expresar 
y etiquetar emociones y gestionar 
y regular emociones. 

No hay datos IE  
Rendimiento 
Autoinforme 

24. Costa (2020) 523 Media: 15,5 
(sd:0,67) 

Rasgo 
 
 
 
 
 
 
 

ESCQ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Multifactorial: percibir y 
comprender emociones, expresar 
y etiquetar emociones y gestionar 
y regular emociones. 

No hay datos 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Rendimiento 
académico  
Inteligencia 
emocional como 
rasgo y como 
competencia 
Teorías implícitas 
de la IE 

25. Dave (2019) 1400 (50%) Longitudinal 
20-21 (ciclo 6) 
24-25 (ciclo 8) 

Rasgo EQ-i 
reducido 

 α=.76 (ciclo 6) 
 
α=.77 (ciclo 8) 

IE rasgo 
Enseñanza 
secundaria 

26. Delhom (2020) 125 (55,9%) 67,38 (6,5) Rasgo TMMS-24 Multifactorial: atención, claridad y 
regulación emocional 

atención: α=.76 
TMMS claridad: 
α=.84 
TMMS regulación 
emocional 
α=.85 

IE 
Satisfacción vital 
Resiliencia 
 

27. Delhom (2019) 233 69,18 (7,21) Rasgo TMMS-24 Multifactorial: atención, claridad y 
regulación emocional. 

No hay datos Personalidad 
IE 
Adultos mayores 
 



28. Delhom (2017) 215 adultos  
 
(60,15%) 

69,56  
(6,42) 

Rasgo TMMS-24 Multifactorial: atención, claridad y 
regulación emocional. 

Escala total: α=.90 
TMMS atención: 
α=.85 
TMMS claridad: 
α=.85 
TMMS regulación 
emocional 
α=.84 

Bienestar 
psicológico y 
satisfacción en la 
vida. 
 

29. Di Fabio (2018) Estudio 1: 
186 
(56,45%) 
 

23,18 (4,08) Rasgo TEIQue 
abreviado 

Multifactorial: 
Bienestar, Autocontrol, 
Emocionalidad, Sociabilidad 

Estudio 1 α=.89 
 
 

Personalidad 
IE 
Resiliencia 
 
 Estudio 2: 

189 
(55,03%) 

43,64 (10,82) Estudio 2: α=.85 
 

30. Doherty (2017) 112 (63,4%) 49,29 (12,29) Competencia MSCEIT Multifactorial: Percepción 
emocional, Facilitación emocional, 
Comprensión emocional y 
regulación emocional 

Total: α=.88 
Escalas: α=.70-.88 

IE 
Evaluación 
psicológica 
Dolor crónico 
 

31. Eckland (2018) 94 (68,4%) 19,34 (1,11) Rasgo TMMS 
 
TAS 
 
(ambos en 
una sola 
versión) 

 α=.92 Claridad emocional  
Empatía 
 
 

32. Elfenbein (2015) 931 Estudiantes de 
máster  

Rasgo WLEIS  No hay datos Percepción social 
Habilidades 
emocionales 

33. Elipe (2015) 638 (68,7%) 20,45 (4,13) Rasgo TMMS-24 Multifactorial: 
Atención, claridad y regulación 
emocional 

Total: α:.91 
Atención α:.90, 
claridad α:.88 y 
regulación 
emocional α:.85 

IE percibida 
Cibervictimización 
 

34. Enwereuzor 
(2021) 

300 (61%) 19,95 (2,31) Rasgo BEIS-10  α=.91 IE 
Altruismo 

35. Espinosa (2018) 160 31,2 (10,96) Rasgo TEIQue 
abreviado 

Multifactorial: 
Bienestar, Autocontrol, 
Emocionalidad, Sociabilidad 

α=.91 IE rasgo 
Trauma 
Personalidad 
 



36. Estévez (2019) 1318 (53%) 13,8 (1,32) Rasgo TMMS Multifactorial: 
Atención, claridad y regulación 
emocional 

Total: α=.91 
Atención (α=.91), 
claridad (α=.86) y 
regulación 
emocional (α=.87). 

IE 
Empatía 
Violencia escuela 

37. Fischer (2018) 5872 44,76 
(14,84%) 

Rasgo EQ-i No hay datos No hay datos Percepción de las 
emociones 
IE 
Diferencia de sexo 

38. Fix (2015) 111 20,58 (2,35) Rasgo EQ-i Multifactorial: intrapersonal, 
Interpersonal, adaptabilidad y 
manejo del estrés. 

No hay datos Psicopatía 
IE 
Pensamiento 
delictivo 

39. Foye (2019) 355 (84%) 59% entre 18 y 
29, 30% entre 
30 y 49, y 11% 
de 50 o más. 

Rasgo SSEIT  α=.897 IE 
Psicopatología del 
trastorno 
alimentario 

40. Gallitto (2019) 1850 10-12 Rasgo EQ-I jóvenes  Multifactorial: intrapersonal, 
Interpersonal, adaptabilidad y 
manejo del estrés. 

α=.81 IE rasgo 
Crianza por parte 
de los padres 
Comportamiento 
prosocial 

41. Gawali (2020) 100 
estudiantes 

No hay datos Rasgo SSRI  α=.90 
test retest 2 
semanas .78 

IE 
Bienestar subjetivo 

42. Ghafoor (2019) 200 >18 Rasgo TEIQue 
abreviado 

Multifactorial: 
Bienestar, Autocontrol, 
Emocionalidad, Sociabilidad 

Total α=.88 
Bienestar 
-Pakistaníes: α=.65  
-Alemanes: α=.74 
Autocontrol: 
-Pakistaníes: α=.64 
-Alemanes: 
α=.71  
Emocionalidad 
-Pakistaníes: α=.64  
-Alemanes: α=.60 
Sociabilidad: 
-Pakistaníes: α=.50 
-Alemanes: α=.51 

IE 
Metacognición 
Afrontamiento 
negativo 
Enfermedades 
insuficiencia 
cardíaca 
Calidad de vida 
Pakistaníes 
Alemanes 

43. Gignac (2018) 253 (64%) 20,21 (3,36) Competencia 
 

STEU 
abreviado 

 α=.46 
 

Respuesta 
socialmente 



 
Rasgo 

 
Genos 
 
 

 
α=.78 

deseable 
Inteligencia 
autoevaluada 
Inteligencia basada 
en tareas 

44. Gomez (2017) 525 (49,7%) 13,45 (0,69) Rasgo TMMS Multifactorial: 
Atención, claridad y regulación 
emocional. 
 

Primera vez: 
Atención: α=.91 
Claridad: 
α=.84 
regulación 
emocional: 
α=.86 
 
Segunda vez: 
Atención: α=.92 
Claridad: 
α=.84 
regulación 
emocional: 
α=.90 
 
Tercera vez: 
Atención: α=.92 
Claridad: 
α=.87 
regulación 
emocional: 
α=.90 

IE percibida 
Síntomas 
depresivos 
sexo 
 

45. Gómez (2018) 880 (52,4%) 14,74 (0,68) Rasgo TMMS-24 Multifactorial: 
Atención, claridad y regulación 
emocional. 
 

Primera vez: 
Atención: α=.91 
Claridad: 
α=.84 
regulación 
emocional: 
α=.89 
 
Segunda vez: 
Atención: α=.92 
Claridad: 
α=.87 

IE rasgo 
Afecto positivo 
Afecto negativo 
 



regulación 
emocional: 
α=.90 

46. Gómez-Romero 
(2018) 

144 17,94 (0,269) Rasgo TMMS-24 Multifactorial: 
Atención, claridad y regulación 
emocional. 
 

Atención: α=.91 
Claridad: 
α=.89 
regulación 
emocional: 
α=.83 

IE 
Afecto negativo 
Riesgo suicida 
 

47. Gong (2017) 386 (80,8%) Universitarios 
menores de 25 

Rasgo SREIT  No hay datos Perfeccionismo 
IE 

48. Gónzalez (2019) 844 (51,8%) 14,49 (1,17) Rasgo 
 
 
 
 
 
 
 
Competencia 

TMMS 
 
 
 
 
 
 
 
TIEFBA 

Multifactorial: 
Atención, claridad y regulación 
emocional. 
 
 
Multifactorial: percepción, 
facilitación, comprensión y manejo 
de las emociones. 

Atención: α=.87 
Claridad: 
α=.85 
regulación 
emocional: 
α=.82 
 
Percepción α=.86, 
facilitación α=.78, 
comprensión α=.80 
y manejo de las 
emociones α=.76. 

IE como rasgo 
IE como habilidad 
Consumo alcohol 
en adolescentes 

49. Gugliandolo 
(2015) 

260 (127 
mujeres) 

Mujeres 
15 (1,40) 
 
Hombres 
14,90 (1,87) 

Rasgo TEIQue- 
adolescentes 

Multifactorial: 
Bienestar, Autocontrol, 
Emocionalidad, Sociabilidad 

α=.92 IE rasgo 
Control psicológico 
Problemas del 
comportamiento 

50. Gutiérrez (2017)  199 (75%) 21,87 (3,82) Competencia 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Rasgo 

MSCEIT 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
TMMS-24 

Multifactorial: Percepción 
emocional, Facilitación emocional, 
Comprensión emocional y 
Manejo emocional. 
 
 
 
Multifactorial: atención, claridad y 
regulación emocional 
 
Multifactorial: intrapersonal, 
Interpersonal, adaptabilidad y 
manejo del estrés 

α=.93 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

IE rasgo 
IE competencia 
IE mixto 
Tarea go/no go fría 
y caliente 
 
 



 
 
 
 
 
Rasgo 

 
 
 
 
 
EQ-
abreviado 
 

 Atención α=.90, 
claridad α=.90 y 
regulación 
emocional α=.85 
 
Intrapersonal 
(α=.81) 
Interpersonal 
(α=.70), 
adaptabilidad 
(α=.82) y manejo 
del estrés (α=.87). 

51. Hajncl (2020) 177 (56,5%) 45,66 (10,13) Rasgo 
 
Competencia 

VET-3 
 
ESCQ-45 

 
 
Multifactorial: percibir y 
comprender emociones, expresar 
y etiquetar emociones y gestionar 
y regular emociones. 

α=.91 
 
Percibir y 
comprender 
emociones α=.82-
88, expresar y 
etiquetar 
emociones α=.78-
81 y gestionar y 
regular emociones 
α=.68-72. 

IE rasgo y 
competencia 
Liderazgo 
transformacional 
 
 

52. Hayley (2017) 179 (45%) 29,85 (11,46) Rasgo SUEIT  No hay datos IE 
Comportamiento de 
conducción 
arriesgado 

53. He (2018) 213 20 (1,3) Rasgo SREIS  α=.79 Estructuras 
cerebrales 
IE 
Creatividad 

54. Hoffmann (2020) 66 (61%) 49,4 (10,5) Competencia STEU-
abreviado 

 No hay datos Estrategias de 
pensamiento 
creativo 
 

55. Jacobs (2021) 173 (75,1%) 49,14 (8,54) Rasgo TEIQue 
abreviado 

Multifactorial: 
Bienestar, Autocontrol, 
Emocionalidad, Sociabilidad 

Global α=.88 
Bienestar α=.83 
Autocontrol α=.41 
Emocionalidad 
α=.64 Sociabilidad 
α=.62 

IE rasgo 
Modos de 
esquemas 
 



56. Jauk (2021) Estudio 1: 
166 (50%) 

24,73 (4,88) Rasgo TEIQue Multifactorial: 
Bienestar, Autocontrol, 
Emocionalidad, Sociabilidad 

Factor general: 
α=.95 
Subfactores: α=.82 
a α=.93 

Niveles 
autoinformados de 
funcionamiento de 
la personalidad a 
partir del sistema 
operativo de 
diagnóstico 
psicodinámico 
(OPD) y la 
inteligencia 
emocional. 

Estudio 2: 
204 (50%) 
 
 
 

24,26 (3,56) Competencia STEM 
abreviado 
(test 
situacional 
del manejo 
de las 
emociones) 

 α=.57 

Estudio 3: 
349 (45%) 
 
 
 

36,28 (11,55) Rasgo 
 
 
 
 
 
 
 
Competencia 

TEIQue 
 
 
 
 
 
 
 
STEM 

Multifactorial: 
Bienestar, Autocontrol, 
Emocionalidad, Sociabilidad 

Factor general: 
α=.97 
Subfactores: α=.82 
a α=.93 
 
 
 
 
α=.76 

57. Jacobs (2018) 427 (94,9%) 34,1 (9,9) Rasgo TEIQue 
abreviado 

 α=.88 (2015) Mindfulness 
IE rasgo 
Malestar emocional 
Comportamientos 
de salud 
 
 

58. Justicia (2016) 187 19,84 (4,47) Rasgo TMMS-24 Multifactorial: atención, claridad y 
regulación emocional 

Atención α=.88, 
claridad α=.87 y 
regulación 
emocional α=.85 

Ansiedad 
matemáticas 
Habilidades 
inhibitorias 
IE percibida 

59. Ju (2015) 307 (79,6%) 42,01 Rasgo WLEIS Evaluaciones de las emociones 
propias (SEA), Evaluaciones de 
las emociones de los demás 
(OEA), Regulación de las 
emociones (ROE) y Uso de las 
emociones (UOE). 

Total: α=.72 
SEA = α=.73, ROE 
= α=.70, OEA = 
α=.80 UOE = 
α=.74 

Apoyo social 
IE rasgo 
Agotamiento 
docente 

60. Kahn (2016) 176 14-18 Competencia MSCEIT-
versión para 
jóvenes 

Multifactorial: Percepción 
emocional, Facilitación emocional, 
Comprensión emocional y 

Total α=.83 
Experiencial: α=.86 
Estratégica: α=.62 

IE 



regulación emocional. 
 
Áreas total, experiencial y 
estratégica. 

Rasgos 
insensibles/no 
emocionales 
Adolescentes 
encarcelados 
 

61. Ke (2020) 142 (64%) 23,18 (4,97) Rasgo TEIQue  No hay datos IE rasgo 
Esquemas 
desadaptativos 
tempranos  
Estilos de 
afrontamiento 

62. Kircaburun 
(2020) 

478 (4%) 20,88 (4,79) Rasgo TEIQue 
abreviado 

Multifactorial: 
Bienestar, Autocontrol, 
Emocionalidad, Sociabilidad 

α=.84 IE rasgo 
Adicción al juego 
de internet 
 

63. Kokkinos (2019) 250 (56,8%) 16 (0,74) Rasgo TEIQue 
abreviado 

Multifactorial: 
Bienestar, Autocontrol, 
Emocionalidad, Sociabilidad 

Total α=.79, 
Bienestar: α=.81 
Autocontrol: 
α=.51 
Emocionalidad 
α=.51  
Sociabilidad: 
α=.52  

Prácticas 
parentales 
Logros académicos 
IE 
 

64. Laborde (2015) 96 (0%) 24,8 Rasgo TEIQue  α=.69-75 Afrontamiento 
Frecuencia 
cardíaca 
Búsqueda visual 

65. Lanciano (2015) 130 
 
(53%) 

24,57 (6,98) Competencia MSCEIT 
 

Multifactorial: Percepción 
emocional, Facilitación emocional, 
Comprensión emocional y 
regulación emocional. 
 

Percepción 
emocional (α=.64), 
Facilitación 
emocional (α=.43), 
Comprensión 
emocional(α=.77) y 
Manejo emocional 
(α=.46). 
 

Habilidad de 
comunicar las 
emociones y 
bienestar 
psicológico. 

66. Li (2015) 202 (100%) 19,4 (0.8) Rasgo EIS Multifactorial: percepción 
emocional, , manejo emocional de 
los demás, autogestión emocional 
y expresión emocional. 

Percepción 
emocional (α = 
.75), manejo 

Crecimiento 
postraumático 
IE 



emocional de los 
demás 
(α = .69), 
autogestión 
emocional 
(α = .62) y 
expresión 
emocional (α = 
.69); 
General: 
(α = .88). 

Resiliencia 
psicológica 

67. Magnano (2016) 488 
(49,17%) 

18-55 años Rasgo SREIT  α=.83 Resiliencia 
IE 
Logro motivacional 

68. Makwana (2021) Estudio 1: 
233 (70%) 

22,01 (3,61) Competencia 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Rasgo 

MSCEIT 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
TMMS-24 

Multifactorial: Percepción 
emocional, Facilitación emocional, 
Comprensión emocional y 
regulación emocional. 
 
 
 
Multifactorial: 
Atención 
Claridad 
regulación emocional. 

Percepción 
emocional (α=.91), 
Facilitación 
emocional (α=.50), 
Comprensión 
emocional (α=.67) 
y 
regulación 
emocional (α=.68). 
 
 
Atención (α=.90), 
Claridad (α=.90) y 
regulación 
emocional (α=.84). 

Prejuicios hacia 
diferentes etnias, 
inmigrantes y 
grupos sexuales 
minoritarios. 
Manejo de las 
emociones  
IE 

Estudio 2a 
246 (85%) 
 
 
 
 
Estudio 2b 
219 (56%) 
 
 

19,33 (3,8) 
 
 
 

Competencia 
 
 
Competencia 

STEM-
abreviado 
 
STEU-
abreviado 

 α=.67 
 
 
α=.38 

38.71 (13,09) Competencia STEM-
abreviado 

 α=.67 

Estudio 3 
224 (84%) 

19,29 (2,54) Competencia STEM-
abreviado 

 α=.62 



 
69. Manicacci (2019) 136 (100%) 39,5 (8,6) Rasgo SSEIT  α=.81 IE 

Resiliencia 
Afrontamiento 
Autismo  

70. Marguerite 
(2017) 

79 41,6 (14,8) Rasgo TEIQue 
abreviado 

 No hay datos IE 
Estrategias de 
afrontamiento 
ansiedad y 
depresión 
 

71. Markiewicz 
(2019) 

104 (100%) 21-54 Rasgo INTE Multifactorial: 
percepción de emociones, 
utilización de emociones, manejo 
de emociones relevantes para uno 
mismo y manejo de las emociones 
de los demás. 

α=.86 Agotamiento 
Estrés 
Estrategias de 
afrontamiento 
IE 
 

72. Megías (2018) 395 
(75%) 

21,3 Competencia MSCEIT Multifactorial: 
-Percibir y expresar emociones 
-Usar emociones 
-Entender emociones 
-Regulación emocional 

No hay datos Comportamiento 
agresivo y 
capacidad de 
inteligencia 
emocional 
individual.  

73. Naz (2019) 3500 29,75 (1,05) Rasgo SRMEI Multifactorial: Escala de 
Habilidades Interpersonales, 
Escala de Autoconciencia 
Emocional y Escala de 
Autorregulación Emocional 

Total: α=.96 
 
Subescalas: α=.80-
.88 

Personalidad 
extrovertida 
IE 
Estilos cognitivos 

74. Obeid (2019) 789 (45,2%) 30,30 (12,52) Rasgo The Quick 
Emotional 
Intelligence 
Self‐
Assessment 

Multifactorial: 
Conciencia emocional, 
gestión emocional, conciencia 
socioemocional, y 
gestión de relaciones. 

α=.823 para 
conciencia 
emocional, α=.888 
para 
gestión emocional, 
α=.902 para 
conciencia 
socioemocional, y 
α=.908 para 
gestión de 
relaciones. 

Estilo de apego 
Trastorno mental 
Alexitimia 
Depresión 
IE 
Ansiedad 
Estrés 
Burnout 
 
 

75. Owens (2018) 51 20,86 (5,54) Rasgo AES  α=.91 Empatía 
IE 



Psicopatía 
Interacciones 
interpersonales 

76. Prajapati (2020) 53 25,15 (2,97) Rasgo SSEIT Multifactorial: percepción de la 
emoción, manejo de las propias 
emociones, manejo de las 
emociones de los demás y 
utilización de las emociones. 

No viene para este 
test, sólo la 
general. 

Flexibilidad 
autonómica 
cardíaca 
 

77. Pedrosa (2014) 2693 
 
(48,9%) 

16,52 (1,38) Rasgo TMMS-24 Multifactorial: atención, claridad y 
regulación emocional. 

Atención (α:.89) 
claridad (α:.83) y 
regulación 
emocional (α:.78). 

IE percibida. 
  

78. Peláez (2019) 1796 (53%) 34,94 (11,42) Rasgo WLEIS  α:.93 Estrés psicológico 
Desempleados 

79. Perepelkina 
(2017) 

80 
(37%) 

24 (4,6) Competencia MSCEIT Multifactorial: Percepción 
emocional, Facilitación emocional, 
Comprensión emocional y 
regulación emocional. 

α:.79 Factores del 
procesamiento de 
la información 
emocional 
(alexitimia, IE) 

80. Piekarska (2020) 406 (52%) 18,45 (0,64) Competencia 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Rasgo 

SIE-T 
 
 
TRE 
 
 
 
 
 
 
 
SEIS 

 α:.77 (mujeres) 
α:.83 (hombres) 
 
α:.80-81 (mujeres) 
α:.83 (hombres) 
 
α:.82 (mujeres) 
α:.84 (hombres) 

Rasgos de 
personalidad 
Habilidades 
emocionales 
 

81. Pollatos (2020) 1047 
(49,6%) 

9,58 (0,62) Rasgo EQ-i jóvenes  Multifactorial: 
Intrapersonal, Interpersonal, 
Manejo del estrés y Adaptabilidad 
 

α:.54-73 
total α:.82 

IE rasgo 
Insatisfacción con 
la imagen corporal 
Calidad de vida 
relacionada con la 
salud 

82. Pollock (2017) 139 (63,3%) 19,22 (2,29) Rasgo SSEIT  α:.94 IE 
Satisfacción en las 
relaciones 
TDAH 



83. Quintana (2021) 1929 
(52,6%) 

14,65 (1,79) Rasgo WLEIS  α:.86 Soledad  
IE 
Victimización por 
acoso y ciberacoso 
Ideación suicida 

84. Ramos (2019) 945 14,5 (1,82) Rasgo TMMS-24 Multifactorial: atención, claridad y 
regulación emocional 

Atención (α=.89), 
Claridad (α=.87) y 
regulación 
emocional (α=.84). 

IE 
Satisfacción vital 
Resiliencia 
 
 

85. Rudenstine 
(2019)  

74 (72,9%) 31,7 (9,22) Rasgo TEIQue 
abreviado 

Multifactorial: 
Bienestar, Autocontrol, 
Emocionalidad, Sociabilidad 

α:.91-.89 Regulación 
emocional 
Psicoterapia 

86. Rudenstine 
(2018) 

202 (62,4%) 30,48 (10,5) Rasgo TEIQue 
abreviada 

Multifactorial: 
Bienestar, Autocontrol, 
Emocionalidad, Sociabilidad 

α:.91 IE rasgo 
Síntomas 
psiquiátricos 
Trauma 

87. Salguero (2015) 213 20,12 (5,45) Competencia MSCEIT No hay datos  IE capacidad 
IE percibida 
Depresión mujeres 

88. Sánchez (2015) 269 13,26 (1,05) Rasgo TMMS-24  No hay datos Satisfacción en la 
vida 
Medidores afectivos 
IE 

89. Sawaya (2015) 21 37,29 (14,22) Competencia MSCEIT Multifactorial: 
-Percibir y expresar emociones 
-Usar emociones 
-Entender emociones 
-Regulación emocional 
 

No hay datos Conectividad 
funcional en estado 
de reposo 
Subregiones de la 
corteza prefrontal 
anteromedial  
Depresión mayor IE 

90. Schoeps (2021) 200 (73,5%) 44,97 (9,31) Rasgo TMMS-24 
 

Multifactorial: atención, claridad y 
regulación emocional 

Atención α:.88, 
claridad α:.88 y 
regulación 
emocional α:.92 

Habilidades 
emocionales 
Burnout en 
profesores 

91. Schreyer (2021) 299 18,44 (1,45) Rasgo TEIQue 
abreviado 

 No hay datos IE rasgo 
Triada oscura 
Liderazgo 
transformacional 
 
 



92. Skokou (2019) 206 
(60,7%) 

18-20 años Rasgo TEIQue Multifactorial: 
Bienestar, Autocontrol, 
Emocionalidad, Sociabilidad 

No hay datos IE como rasgo  
Salud mental 

93. Snowden (2018)  876 26,3 (8,8) Rasgo 
 
 
Rasgo 

TEIQue 
abreviado 
 
SEIS 

 No hay datos IE rasgo y 
competencia 
Historial de cuidado 

94. Stamatopoulou 
(2018) 

440 15,13 (1,40) Rasgo TEIQue 
abreviada 

Multifactorial: 
Bienestar, Autocontrol, 
Emocionalidad, Sociabilidad 

α:.87 IE rasgo 
Autopercepciones 
emocionales 
 

95. Szabó (2017) 143 21,89 (2,77) Rasgo SREIT /EIS  α:.86 IE rasgo 
Triada oscura 
Empatía 
 
 

96. Teruel (2019) 384 
(51,56%) 

18-44 (5,142) Rasgo REIS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
TEIQue 

Multifactorial: 
evaluación emocional centrada en 
sí mismo, evaluación de 
emociones centrada en otros, 
regulación de la emoción centrada 
en uno mismo y regulación de las 
emociones enfocadas en los otros. 
 
 
 
Multifactorial: 
Bienestar, Autocontrol, 
Emocionalidad, Sociabilidad 

α:.866 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
α:.83 
 
 

IE centrada en uno 
mismo y en el otro 



 
 

97. Thompson 
(2020) 

274 No hay datos  Rasgo AES  α:.90 IE 
Autoeficacia 
Locus de control 
Estudiantes del 
máster de MBA 

118 22,47 (3,91) Rasgo AES  α:.91 

98. Thomas (2020) 225 19,77 (3,51) Rasgo AES  α:.91 Regulación 
emocional cognitiva 
(CER) 
IE 

99. Tu (2020) 281 (17%) 19,71 Rasgo EIS Multifactorial: 
Valoración de la Emoción (AE), 
Facilitación del Pensamiento (FT), 
Regulación de la Emoción (RE) y 
Facilitación de las Relaciones 
(FR). 

Test retest total: 
0.88, 
AE: 0.83 
FT: 0.74 
RE: 0.71 
FR: 0.65. 

IE 
Creatividad 
específica 
Creatividad general 
 
 

100. Uhrich (2021) 185  39,11  Rasgo SSEIT  α:.87 IE rasgo 
Habilidad cognitiva 
Rendimiento 
cognitivo 

101. Vishwakarma 
(2016) 

30 (0%) 34,6 (6,85) Competencia  MSREIS- 
revisado 

 α:.95 IE 
Rorschach 
Esquizofrenia 

102. Willi (2015) 211 (70%) 31,53 (10,15) Rasgo TEIQue 
abreviado 

Multifactorial: 
Bienestar, Autocontrol, 
Emocionalidad, Sociabilidad 

Mujeres: α:.84  
Hombres: α:.89 
 
General: α:.74 

IE 
Funcionamiento 
sexual 

103. Yao (2018) 296 19,74 (1,26) Rasgo SSEIT  α:.74 IE 
Volumen regional 
materia gris 
Pensamiento crítico 

104. Zhao (2021) 256 (58,2%) 35 (9,39) Rasgo SREIT  No hay datos IE 
Coeficiente de 
adversidad (AQ) 
Satisfacción en la 
vida 

105. Zhang (2015) 396 15,82 (4,56) Competencia 
 
 
 

MSCEIT 
 
 
 

Multifactorial: 
-Percibir y expresar emociones 
-Usar emociones 
-Entender emociones 

-Percibir y 
expresar 
emociones (α:.85) 

Triada oscura 
IE rasgo 
IE competencia 
Soledad 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Rasgo 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SEIS 

-Regulación emocional 
 
 
 
 

-Usar emociones 
(α:.79) 
-Entender 
emociones (α:.61) 
-Regulación 
emocional (α:.82) 
Total: α:.91 
 
α:.87 

 



La muestra ha contado con un total de 52391 participantes, en los cuales se hace 

distinción según el periodo etario. Hay 23 estudios con menores de 18 años, 45 estudios 

con jóvenes de 18 a 25 años, 16 estudios con adultos jóvenes de 26 a 35 años, 15 

estudios con población de 36 a 45 años, 3 estudios con muestra de 46 a 55 años y 4 

estudios con participantes de 56 o más años. Hay dos estudios que no especifican el 

rango de edad y otro que del que no se muestran datos.  

El objetivo del estudio ha consistido en revisar como la IE ha sido abordada como rasgo 

o como competencia según diferentes autores, por lo tanto, se ha cuantificado de los 

104 estudios seleccionados cuántos han medido la IE como rasgo y cuántos como 

competencia. Por lo general, se ha observado que la IE se mide como rasgo en la 

mayoría de los casos (N= 99), y en menor medida se usa la medición de la IE como 

competencia (N=26). Los instrumentos usados para medir la IE como rasgo fueron: 

SSEIT/SREIT, TEI, EQ-i(abreviado), TEIQue (jóvenes/abreviado), TEIRA, TMMS-24, 

WLEIS, EMOVIAL, AES, Genos, SREIS, REIS, The Quick emotional intelligence self-

assessment, SUEIT, EIS, INTE, BEIS-10, VET-3, SRMEI, UEK-45 y SSRI. Para medir 

la IE como competencia, los instrumentos que se usaron fueron: AERt, MSCEIT, STEM-

B (abreviado), STEU (abreviado), TIEFBA, ESCQ-45, SIE-T y TRE. Por lo general, casi 

todos proporcionaban datos de consistencia interna. Todas las herramientas 

mencionadas aparecen especificadas en la Tabla 2.



 

Tabla 2. Instrumentos y autores para evaluar IE como rasgo y como competencia 

Acrónimo nombre Autor 

IE como rasgo   
SSEIT/SREIT  Prueba de inteligencia emocional de autoinforme de Schutte Schutte et al. (1998)  
TEI Test Elemental de Inteligencia Yela (1980) 
EQ-i Inventario de inteligencia emocional de Bar-On Bar-On (1996,1997a,b) 
TEIQue Test de inteligencia emocional Patrides y Furnham (2001) 
TEIRA Evaluación de escala de calificación de inteligencia emocional de tres 

ramas 
Anguiano, MacCann, Geiger, Seybert y Roberts 
(2015) 

TMMS-24 Escala rasgo de metaconocimiento emocional Salovey, Mayer, Goldman, Turvey y Palfai (1995) 
WLEIS Escala de inteligencia emocional de Wong y Law Wong y Law (2002) 
EMOVIAL Inventario de IE de conductores Aritzeta (2019) 
AES Escala de evaluación de emociones Shutte et al.(1998) 
Genos Inventarío de IE de Genos Palmer, Stough, Harmer y Gignac (2009) 
SREIS Encuesta de inteligencia emocional de autoinforme de Schutte Shutte (1998) 
REIS Escala de IE de Rotterdam Pekaar, Bakker, Linden y Born (2017) 
The Quick 

emotional 
intelligence self-
assessment 

La autoevaluación rápida de inteligencia emocional Mohapel (2015) 

SUEIT Prueba de Inteligencia Emocional de la Universidad de Swinburne Palmer y Stough (2001) 
EIS Escala de inteligencia emocional Shutte (1998) 
INTE Escala de inteligencia emocional de autoinforme - INTE polaco Jaworowska y Matczak (2001a, 2008) 
BEIS-10 Test breve de inteligencia emocional-10 Davies‚ Lane‚ Devonport y Scott (2010) 
VET-3 Prueba de vocabulario de las emociones Takšić et al. (2003) 
SRMEI Medida de IE Khan y Kamal (2008) 
UEK-45 Cuestionario de competencia emocional Takšić (2002) 
SSRI Inventario de autoinforme de Schutte Shutte et al. (1998) 

 
IE como competencia 

AERt  Test de reconocimiento de emociones de Amsterdam  Van der Schalk et al. (2011) 



MSCEIT Test de inteligencia emocional de Mayer, Salovey y Caruso  Mayer, Salovey y Caruso (2002a,b,2003) 
STEM Test situacional del manejo de las emociones MacCann y Roberts (2008) 
STEU Test situacional de comprensión emocional MacCann y Roberts (2008) 
TIEFBA Test de Inteligencia Emocional para Adolescentes de la Fundación Botín Fernández, Extremera, Palomera, Ruiz, 

Salguero (2015) 
ESCQ-45 Cuestionario de Habilidades y Competencias Emocionales Takšić (2001b) 
SIE-T Escala de Inteligencia Emocional-Caras Matczak et al. (2005) 
TRE La prueba de comprensión de emociones Matczak y Piekarska (2011) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Las variables criteriales que se relacionaron con la IE medida como rasgo fueron: 

culturales, de trastornos clínicos (TDAH, TCA, trauma, psicopatía, ansiedad, 

alcoholismo, demencia, etc.), de personalidad (apego, perfeccionismo), sociales (sexo, 

bullying, habilidades emocionales, agresión, percepción social, etc.), cognitivas 

(rendimiento académico), emocionales (autocompasión, relaciones, satisfacción vital, 

bienestar, manejo de las emociones) y de ocio (videojuegos).  

Entre las variables criteriales relacionadas con la IE como competencia encontramos: 

sociales (redes sociales), personalidad (rasgos de personalidad, habilidades sociales, 

comportamiento agresivo, consumo de alcohol), clínicas (depresión, esquizofrenia), 

culturales (diferencias étnicas), emocionales (procesamiento de la información 

emocional) y otras, por ejemplo, de datos relacionados con estudios cerebrales y 

pensamiento creativo. 

 

Discusión y conclusiones 

Resumen de la evidencia 

La presente revisión sistemática analizó la literatura sobre IE y su medición, incluyendo 

104 estudios, los cuales medían por un lado la IE como rasgo y por otro como 

competencia, encontrando que el rasgo ha sido la forma mayoritaria de medida de la IE. 

Se ha encontrado que la mayoría de estudio se han llevado a cabo en población joven 

que corresponde al periodo de 18 a 25 años. Las variables criteriales con las que más 

se han relacionado han sido aquellas clínicas, de personalidad y emocionales. Con base 

en los resultados obtenidos es importante abordar y medir la IE desde las dos medidas, 

como rasgo con autoinformes en las que la persona tenga una opinión sobre si misma, 

y como competencia en la que sea una puntuación más objetiva. Evaluar los dos tipos 

de IE también es interesante como por ejemplo para ver cómo trabajan juntas para 

impactar en los procesos subyacente del estrés y salud en la adolescencia (Davis y 

Humphrey, 2014). Si coincide la puntuación subjetiva de rasgo y la objetiva de 

competencia entonces esto quiere decir que desde el modelo transdiagnóstico como se 

explicó anteriormente en el que la base a toda psicopatología es la regulación emocional 

habría que trabajarla. Por lo contrario, si no coincide la puntuación de IE como rasgo y 

como competencia, habría que trabajar otros objetivos y no basarnos sólo en la 

regulación emocional. 

 

Limitaciones 

El estudio se ha limitado a publicaciones en inglés y en castellano, sólo se ha trabajado 

con estudios de intervención y no se han llevado a cabo análisis cuantitativos de los 

resultados de las intervenciones. Además, sólo se han recogido las publicaciones que 

aparecen en los últimos siete años de publicación.
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