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RESUMEN

En este trabajo se va a llevar a cabo un andlisis del concepto de inteligencia, de algunas de
sus definiciones y de como la teoria de las inteligencias multiples de Howard Gardner cambid
esta vision.

Para poder apreciar todo esto se va a realizar una revision de toda su teoria, desde el origen
hasta las definiciones de las diversas inteligencias que ¢l reconoce con sus estudios. Pero no
solo eso, puesto que para poder desarrollar la propuesta de innovacion se debera hacer un
repaso a otros estudios en los que esta teoria haya tenido influencia, y asi apreciar los
resultados que se han obtenido.

Por ultimo se desarrolla la propuesta de innovacion en la que se ha planteado un proyecto de
actividades extraescolares, con una actividad especifica para el desarrollo de cada una de las
inteligencias que hemos planteado a lo largo del proyecto.

Palabras clave: Inteligencia, Inteligencias multiples, Propuesta innovadora, Desarrollo.

ABSTRACT

This paper will analyze the concept of intelligence, some of its definitions and how Howard
Gardner's theory of multiple intelligences changed this vision.

In order to appreciate all this, a review of his theory will be made, from the origin to the
definitions of the various intelligences that he recognizes with his studies. But not only that,
since in order to develop the innovation proposal, a review will be made of other studies in
which this theory has had influence, and thus appreciate the results that have been obtained.

Finally, the innovation proposal is developed in which a project of extracurricular activities

has been proposed, with a specific activity for the development of each of the intelligences
that we have proposed throughout the project.

Key words: Intelligence, Multiple intelligences, Innovative proposal, Development.
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Introduccidon

Este proyecto nace de la necesidad de que todas las personas se sientan capaces en

cualquier ambito, pero principalmente los nifios.

Trabajando con ellos me he dado cuenta de que hay muchas ramas de estudio dentro
del aula, algunos son muy buenos en matematicas y otros por mas que les expliques algo no
consiguen entenderlo, y esto siempre me ha planteado la pregunta de, “puede que en
matematicas est¢é menos capacitado, pero jen otras ambitos también?” porque luego se
observa que esos mismos alumnos tienen una capacidad para empatizar con sus compaferos
y ayudarlos que te hace pensar “si se esforzara mas en los estudios podria llegar a ser un gran

psicélogo o trabajador social”.

Pero actualmente, en el contexto educativo se habla mucho de innovacion y de crear
proyectos en los que los alumnos trabajen de manera activa, desarrollen sus habilidades y las
competencias basicas, pero no de buscar otros potenciales del alumnado, y con otro potencial
nos referimos en este caso a las Inteligencias Multiples y aunque estas estan ligadas a las
competencias basicas no lo estan lo suficiente, y por supuesto que no podemos cambiar un
curriculum a nivel nacional puesto que es muy complicado, pero si que podemos hacer
pequefias acciones y proyectos en los que el alumnado vea por si mismo estas capacidades
que posee y desde fuera del curriculum y del ambito escolar, otros proyectos e incluso las

familias los puedan ayudar a potenciarlas.

Este proyecto podria despertar muchos intereses, tanto a nivel personal en los
alumnos que los llevan a cabo puesto que como se comenta anteriormente despertara en ellos
capacidades que creian no tener y esto tendria un efecto positivo que se puede ver reflejado
en otros ambitos como el educativo, su rendimiento puede mejorar, si se ven capaces en unos
ambitos pueden verse capaces en otros y a nivel educativo, no solo por lo comentado antes de
que los alumnos podrian mejorar su rendimiento sino también como se vera en los apartados

que siguen.



Justificacion

1. Introduccion a las inteligencias en educacion

1.1. Definicion de inteligencia por varios autores

Segun la RAE, la palabra inteligencia posee varios significados que abarca muchos
ambitos, estos serian:
“1. Capacidad de entender o comprender.
2. Capacidad de resolver problemas.
3. Conocimiento, comprension, acto de entender.
4. Sentido en que se puede tomar una proposicion, un dicho o una expresion.
5. Habilidad, destreza y experiencia.
7. Sustancia puramente espiritual.”

(Real Academia Espafiola, s.f., definicion 1-8)

El primer autor en definir el concepto de inteligencia fue Ciceron, su definicién
proviene de la palabra en latin intellerege, si se descompone estd formada por inter que
significa entre y legere, que significa leer o escoger, por lo que uniendo el significado de
ambos términos se obtiene “saber escoger algo”,esto da a entender que la inteligencia no se
basa en capacidades inteligentes sino mas bien en la capacidad de adaptarnos a lo que nos
rodea y llevar a cabo las acciones més beneficiosas para nuestro interés.

Este concepto se olvido hasta que afios después el psicologo Wundt (1832-1920) definid la
inteligencia como ‘“el conjunto de actividades mentales conscientes que encuentran su

conclusion en el pensamiento 16gico”.

A lo largo de la historia numerosos autores, como Binet y Simon (1905) y Lewis
Terman (1903), han querido medir el nivel de inteligencia de la poblacién y para ello han
desarrollado diversidad de pruebas centradas en unos factores u otros que para ellos
componen el concepto de inteligencia. La mas famosa de todas, conocida y llevada a cabo a
nivel mundial es la prueba del cociente intelectual desarrollada por Binet y Simon (1905), en
esta prueba se miden facultades psicoldgicas superiores, como la memoria, la atencion, la
comprension y la imaginacion. Esta prueba surge de la idea de Binet de la inteligencia, para
¢l es un proceso Psicologico superior que se puede medir, en el que si un individuo,
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fijandonos en la edad y el contexto cultural se acerca a los resultados esperados, debe ser

considerado inteligente.

En la actualidad los test mas populares para medir la inteligencia son los de
Standford-Binet y WISC (Wechsler Intelligence Scale for Children), pero como he
comentado antes, miden casi exclusivamente las capacidades sobre la lingiiistica y la
logico-matematica, aunque en algunos casos también la capacidad para completar algunas

tareas visuales y espaciales.

1.2. Otros modelos de inteligencia

El actual modelo que mas se trabaja en educacion es la Inteligencia emocional, que
surge del modelo de Inteligencias Multiples de Gardner (1983), este concepto fue
desarrollado por Peter Salovey y John Mayer y lo popularizd Goleman et al. (1990)
definieron la Inteligencia Emocional como “un tipo de la inteligencia social que engloba la
capacidad de controlar nuestras propias emociones y la de los demas, asi como de discriminar
entre ellas y utilizar la informacién que nos proporciona para guiar nuestro pensamiento y
nuestras acciones.” Posteriormente Goleman (1995) concreta que la IE es la capacidad para

reconocer y manejar las emociones propias y ajenas.

Otro autor, Charles Spearman (1923) defendia que la inteligencia estd compuesta por
varios factores, un factor general que viene dado de manera innata en nosotros, es decir,
heredado que interviene en todas las fases de la conducta humana, es decir, estaria
relacionado con la capacidad para reaccionar al entorno, y un factor especifico, que hace

referencia a la habilidad del individuo frente a una tarea especifica.

Posteriormente otros autores afiadieron a este modelo dos factores mas, la inteligencia
fluida, que esta relacionada con razonar inductivamente, poseer una gran memoria y realizar
inferencias, y por otro lado la inteligencia cristalizada, que haria referencia al buen manejo de

los numeros, el lenguaje y los problemas mecanicos.



2. Modelo de inteligencias multiples de Gardner

Howard Gardner es un psicologo y pedagogo estadounidense que desarrolld la teoria
de las inteligencias multiples en 1983.

Esta teoria surgi6 originalmente desde una perspectiva de la neurobiologia, pero a la
vez complementada desde diversos campos como psicologia, historia, antropologia e incluso
la filosofia, también estudid evidencias de diferentes fuentes como estudios realizados a nifios
prodigio, a personas con dafios cerebrales, personas que no presentaban capacidades

relevantes, expertos en multiples ambitos y de diversas culturas. (Emst-Slavit, 2015)

Todo esto quedo reflejado en su libro Frames of Mind (Gardner, 1983), donde después
de analizar todos estos estudios concluye en que el ser humano no posee una sola inteligencia
definida por una serie de capacidades especificas que unos poseen y otros no, sino que la
entiende como una red de capacidades autonomas pero interrelacionadas entre si que se dan
en mayor o menor medida en unos individuos u otros, por lo que segun ¢l no existen personas
inteligentes o no inteligentes sino personas que tienen mds desarrollada un tipo de

inteligencia que otro tipo o que otra persona.

Por esto mismo ¢l no estaba de acuerdo con medirlo mediante el cociente intelectual
como si del peso se tratase, para ¢l no es importante saber cudn inteligente es una persona
sino como manifiesta esa inteligencia, y por esto mismo Gardner mantiene que la inteligencia

se ve influida por el contexto en el que se encuentra el individuo.

Esta teoria recoge que todo el mundo posee estas 8 inteligencias, unas mas
desarrolladas que otras de manera natural, pero esto no implica que no se puedan llegar a

desarrollar y trabajar las demas.

2.1. Principios del modelo de las Inteligencias Multiples

Para llevar a cabo su modelo, debié someter las diferentes inteligencias que
contemplaba a unas pruebas para considerarla valida.

Los criterios para su validacion son:
- Identificacion del potencial intelectual en personas con dafios cerebrales: con esta prueba se

pretende saber en qué parte del cerebro se encuentra cada inteligencia y para ello se uso
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personas con dafio cerebral, viendo que parte tiene afectada y que no influye en las

inteligencias ubicadas en otras areas del cerebro.

- Existencia de personas muy notables en ciertos ambitos pero muy limitados en otros: en este
caso se pretende llevar a cabo una comparacion entre los niveles de las diferentes
inteligencias que se poseen para saber cudl tiene un nivel mas alto y un nivel més bajo en cada

uno.

- Las inteligencias pueden ser entrenadas: aunque algunos individuos muestren un desarrollo

temprano de ciertas inteligencias no quiere decir que otros no puedan llegar a mostrarlas.

- A través de la historia se ha producido un desarrollo de cada tipo de inteligencia: esto nos
quiere hacer ver que las diferencias ya existian en la antigiiedad, nuestros ancestros las

poseian.

- Apoyo de los test psicométricos: A través de ellos se pueden demostrar las diferentes

capacidades humanas.

- Apoyo de trabajos psicologicos experimentales: estos muestran ejemplos claros de

inteligencias especificas.

- Puesta en préctica de operaciones identificables: cada inteligencia posee unas caracteristicas

medibles a través de unas operaciones especificas que ayudan a impulsarla.

- Creacion de un sistema simbolico: cada inteligencia posee un sistema simbolico, con el que

se puede distinguir y aislarlas entre ellas.

2.2. Tipos de inteligencias

2.2.1. Inteligencia lingiiistica

Es la capacidad o habilidad de usar las palabras de una forma eficaz, ya sea de manera
oral o escrita. Es propia de escritores, periodistas, comicos... Un personaje famoso destacado

en esta inteligencia seria William Shakespire o Abraham Lincolm.



2.2.2. Inteligencia l6gico-matematica

Es la capacidad o habilidad de usar los nimeros de manera eficaz, asi como organizar
objetos de manera logica y sistematica. Es propia de cientificos, detectives... Como el

filésofo y matematico Pitagoras.

2.2.3. Inteligencia espacial

Es la capacidad o habilidad de percibir, comprender y expresar las imagenes visuales
y espaciales, implica una sensibilidad a las formas, las lineas, los espacios y los colores y
como se relacionan entre ellos. Es propia de arquitectos, inventores, artistas, guias... Y

artistas como Picasso o el famoso Walt Disney.

2.2.4. Inteligencia cinético-corporal

Es la capacidad o habilidad de dominar el propio cuerpo para expresarse con ¢l, asi
como las manos de manera mas especifica, para crear y transformar objetos. Esta habilidad
implica multitud de habilidades fisicas como flexibilidad, fuerza, coordinacion... y
habilidades propioceptivas, hapticas y tactiles. Es propia de actores, atletas, artesanos,

cirujanos... Destacan deportistas como Bruce Lee.

2.2.5. Inteligencia musical

Es la capacidad o habilidad de percibir, transformar, expresar y discriminar los
elementos relacionados con la musica, implica también el saber cantar y llevar el ritmo, la
mayoria de personas posee un fundamento de esta inteligencia que se puede desarrollar. Se

deben destacar musicos tan célebres como Mozart o Beethoven.

2.2.6. Inteligencia interpersonal

Es la capacidad o habilidad para percibir los estados de animo de los demas, asi como
los sentimientos, emociones y necesidades, también las expresiones faciales, los gestos... En
esta inteligencia destaca la empatia y la capacidad de influir en los demas. Es propia de

lideres, terapeutas, educadores... como Gandhi o la Madre Teresa.



2.2.7. Inteligencia intrapersonal

Es la capacidad o habilidad de autoconocimiento y actuar sobre nosotros mismos,
evaluando las acciones y sentimientos mas profundos. Aqui destaca la figura de filésofos,

consejeros... Como los filosofos tan destacados Platon y Freud.

2.2.8. Inteligencia naturalista

Es la capacidad o habilidad de reconocer la flora y fauna, y no solo eso sino también
usarlas para mejorar su entorno y desarrollar las ciencias biologicas. Esta inteligencia
también se da en personas criadas en el entorno urbano pero aqui destaca la sensibilidad en
ciertos fendémenos naturales como la formacion de nubes, donde son capaces de reconocer
figuras en ellas. Esta inteligencia es propia de botanicos, activistas ecolégicos, veterinarios...

Destacando en ella Charles Darwin.

3. Principales resultados del modelo de Gardner en primaria

Desde que Gardner desarrolld su Modelo de las Inteligencias Multiples, han sido
nimeros tanto los proyectos como los estudios que lo han usado de base para crear iniciativas

y llevar a cabo investigaciones en diferentes ambitos.

El primer proyecto que hizo uso de ¢l, fue el Proyecto Zero llevado a cabo por la
Universidad de Harvard en 1967, desarrollado por el filésofo Nelson Goodman, surgié con la
intencion de estudiar y potenciar la educacion en las artes. En 1972 se unid al proyecto el
mismisimo Howard Gardner junto a David Perkins como codirectores con la intencion de
incluir la educacién en todos los estratos y organizaciones. Los programas de este proyecto
tienen el objetivo de ayudar a las personas, a las instituciones... desarrollando enfoques

diferentes con los que potencien sus capacidades.

Otro gran proyecto que surgi6 del modelo de Gardner y en el mismo marco del
Proyecto Zero fue el Spectrum, donde también particip6. Este proyecto pretende determinar
el perfil intelectual de los alumnos mas pequefios, es decir, descubrir sus capacidades

intelectuales mas destacadas.



Pero no solo en Estados Unidos se desarrollan proyectos con este eje, en Espaiia
también se llevan a cabo, es el caso del Colegio Montserrat en Barcelona, el cual basa su

metodologia educativa en el método de Gardner.

Algunos proyectos se centran en confirmar los beneficios de la teoria de las
Inteligencias multiples, como la investigacion titulada “Identificador del tipo de inteligencia
como potenciador de habilidades cognitivas en nifios de educacion general basica”, estudia la
relacion que existe entre el tipo de Inteligencia, basadas en la teoria de las inteligencias
multiples de Gardner, y la Inteligencia Emocional con el nivel cognitivo en el proceso de
aprendizaje de 11 a 13 afios obteniendo como resultado que cuanto mayor es el nivel de
inteligencia emocional y mas se desarrolla la Inteligencia especifica mayores seran fias

calificaciones obtenidas por los estudiantes.

Y en confirmar que este modelo es apto para todos los estudiantes con necesidades
especiales, como el proyecto titulado “Transferencia de Inteligencias multiples en alumnos
con autismo de Educacion Primaria” que pretende dar una respuesta las necesidades
especiales de nifios autistas a través de las Inteligencias multiples, confirmando en estos
estudiantes la carencia de inteligencias inter e intrapersonal y vincularlas con las demas
presentes, basdndose en el planteamiento de la transferencia de las inteligencias, es decir,

potencias los puntos débiles a partir de los fuertes.

También el proyecto “Inteligencias multiples y altas capacidades. Una propuesta de
enriquecimiento basada en el modelo de Howard Grardner”, planteando que el uso de este

modelo puede suponer un enriquecimiento mucho mayor para este tipo de alumnado.

No se puede dejar de lado los beneficios individuales que proporciona el desarrollo de
cada una de las inteligencias, en el documento “Estudio del razonamiento logico-matematico
desde el modelo de las inteligencias multiples” este estudio empirico pretende realizar un
analisis del razonamiento l6gico-matematico en alumnos de infantil y primaria, estudiando la
relacion entre la Inteligencia légico-matematica y la inteligencia valorada desde una
perspectiva psicométrica, obteniendo como conclusion sobre la evaluacion de las
inteligencias multiples que estas amplian mucho mas el rango de pruebas con actividades mas

abiertas y materiales mas ricos, haciendo que los maestros conozcan mejor a su alumnado. En
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estas tareas de evaluacién también priman los tiempos del alumnado dando espacio a la

creatividad y no a la rapidez.

4. Implicaciones educativas del modelo de Gardner

Gardner (1983), expuso que el mayor beneficio que se podia obtener no solo por parte
del alumnado sino también para la sociedad, puesto que si se lleva a cabo un desarrollo
multidimensional se obtendrd individuos capaces de crear soluciones relevantes para la
sociedad moderna, mientras que el desarrollo desde un enfoque unidimensional forma

individuos capaces de resolver en su vida problemas simples.

Segiin Armstrong (2006), Pérez y Beltran (2006) y Prieto (2010), las principales
ventajas que presentan son:
- Potencia la educacion inclusiva al tener en cuenta las caracteristicas individuales de cada
alumno, tanto sus necesidades como sus habilidades y ritmos de aprendizaje.
- Cambia el proceso de aprendizaje puesto que considera diferentes puntos de partida, de
proceso y de llegada al resultado final, ajustandose siempre.
- Aumenta la motivaciéon del alumno y por tanto del clima del aula, ayudando a que los
alumnos se acepten a si mismos y a los demas, fomentando la colaboracion y el respeto.
- Se ve fomentado el autoconocimiento y la autorregulacion del aprendizaje, puesto que
ayuda a que los alumnos descubran sus capacidades y limitaciones, y puedan potenciar las
primeras y superar las segundas.
- La gestion del aula se ve favorecida, puesto que se poseen herramientas diferentes para todo
el alumnado, dandole al profesor la posibilidad de atenderlos de manera mas directa y con
mayor calidad.

- Pretende conseguir la excelencia del alumnado.

Como resumen se podria decir que:
- Se nos presentaria la oportunidad de atender a todos los alumnos en el aula, ya que se tiene
en cuenta la manera de aprender de cada uno y también las necesidades que presenta
destacando los alumnos que tiene problemas de aprendizaje o de comportamiento.
- La metodologia hace hincapié en los puntos fuertes del alumnado, ddndole importancia a

sus habilidades.
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- El alumnado presentara un aumento en su autoestima puesto que se realizaran sus
capacidades y esto obtendréa buenos resultados en el proceso de aprendizaje.
- Al favorecer la comprension y la valoracion de las capacidades individuales, se puede ver
reflejada en un aumento de la empatia por parte de los compatfieros.

Otro aporte relevante por parte de esta teoria es que entiende la diversidad como algo
natural, una manera de enriquecernos y aprender, no como un problema que hay que
solucionar. Dandole asi un enfoque inclusivo, eliminando etiquetas que pueden limitarlos.

(Nadal, 2015).

Wilson (1998), después de realizar multitud de entrevistas a profesores de Estados
Unidos que han implementado esta propuesta destaca que:
- Se aprecian y comprenden mejor las capacidades individuales entre los alumnos.
- En las clases se ve reforzada la autoestima y un sentimiento de pertenencia.
- Se desarrolla la capacidad intelectual y la motivacion.
- Los profesores se ven mas motivados a utilizar més variedad de estrategias educativas.

(Emst-Slavit, 2001)

Escamilla (2014), propone la colaboracion entre el centro donde se implante la teoria
y la familia puesto que esta ultima proporciona un modelo y puede favorecer todo el proceso,
realizando actividades proporcionadas y guiadas por el maestro encargado.
Dandoles a estas una relevancia en el proceso educativo, pero a la vez también puede suponer
una retroalimentacion para el resto de miembros de la familia, ellos, también pueden aprender

de este proceso.

Con esta propuesta, el maestro pasa a tener un papel ain mas importante, deja de ser
un simple presentador de informacidn para ser considerado alguien que facilita el proceso de
aprendizaje, que reconoce las inteligencias de los alumnos y les facilita el aprendizaje. (Pérez

y Beltran, 2006)

Objetivos

El objetivo general de este proyecto es potenciar las fortalezas que posee el alumnado

a través del desarrollo de las inteligencias multiples.
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Los objetivos especificos del proyecto son:
- Potenciar las inteligencias mas destacadas de cada alumno.
- Desarrollar las inteligencias menos presentes en el alumno.
- Descubrir inquietudes del alumnado para futuros proyectos escolares y futuro del mismo

alumnado.

Propuesta metodologica

1. Presentacion

Con este trabajo no se pretende cambiar el sistema educativo sino que con actividades
fueras del aula, los alumnos encuentren sus verdaderas fortalezas y debilidades en las
diferentes areas en las que el ser humano se mueve habitualmente y que se encuentran
enriquecidas por las artes y la naturaleza pero que luego en el aula no se ve reflejada, asi con
este proyecto se pretende introducir a los nifios un poco mas en estos ambitos, despertar su
curiosidad y sus habilidades y crear adultos mas completos en todas las areas de su

inteligencia.

Este proyecto se basa en realizar actividades extraescolares en un centro educativo
para ninos/as de edades comprendidas entre los 6 y los 11 afios, con la intencion de que de
manera ladica puedan conocer las diferentes inteligencias que se encuentran en ellos y a
través actividades puedan potenciar las mas destacadas de su personalidad, pero también

descubrir las mas ocultas, en las que no se creian capaces.

2. Procedimiento

Para comenzar se complementara el Test de Inteligencias multiples de Gardner (2006)
(ver anexo 1), con este test se podra saber en qué Inteligencias destacan o creen destacar los
nifios que participen en este proyecto y cuando finalice se realizard una comparativa con lo
que han descubierto y aprendido de las diferentes inteligencias y habilidades que las

completan, la implementacion se llevara a cabo mediante la cumplimentacion del formulario
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de manera previa, se entregard con las inscripcion y una breve explicacion a los padres sobre

qué uso se les va a dar a las respuesta que se reciba.

La idea es llevarlo a cabo en septiembre para que los alumnos puedan aprovechar lo
que han aprendido para el resto del ano, como apuntarse a actividades extraescolares

relacionadas con lo que les guste.

Para su mejor desarrollo se concluird con un analisis de las inteligencias que

presentan los alumnos para una mejor organizacion interna de las actividades.

Para comenzar el proyecto se les hard una breve introduccion de las actividades que
van a realizar durante esas semanas, pero sin comentarles las partes técnicas sobre que se van
a desarrollar las inteligencias multiples. En la organizacion cronologica de las actividades se
intentard alternar las que presenten una actitud mas tranquila como la inteligencia lingiiistica,
con la que presente una actitud mas activa como la inteligencia cinético- corporal. Y el ultimo
dia se llevara a cabo una evaluacién en la que volveran a realizar el test inicial, asi como un
test de satisfaccion para saber si han cambiado sus respuestas y que podemos modificar para

futuras veces, también se llevard a cabo una pequea fiesta para que se despidan todos.

El seguimiento de las actividades se llevara a cabo un control de observacion activa
en el que se ird anotando como trabajan los alumnos en cuanto a sus inteligencias mas débiles
pero también a las mas fuertes, haciendo uso del cuestionario inicial para también poder
potenciar sus habilidades a la hora de llevar a cabo ciertas actividades, con esto se podra
hacer un comentario final a las familias para que se orienten en cuanto a las habilidades de

sus hijos y lo tengan en cuenta para su desarrollo.

3. Agentes que intervendran

Los agentes que intervienen en este proyecto dependen de la zona y el entorno en el
que se lleve a cabo, principalmente se contard con el centro escolar donde se realizaran las
actividades y también las familias de los participantes contaran con un papel relevante.

Se debe contar con la residencia de ancianos que colabore en una actividad y también con

especialistas en diferentes d&mbitos, si se cuenta en la zona con alguna asociacion que elabore
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productos naturales o algiin gimnasio donde poder realizar la gymkana de manera mas

completa seria interesante que colaboraran con el proyecto.

4. Recursos materiales

Como recursos materiales de inmuebles se contara con las aulas del centro escolar, el
gimnasio o las pistas deportivas y si es necesario algun aula-taller.

Para el mobiliario se hara uso de mesas y sillas, asi como un proyector con
reproductor de audio para las actividades que lo soliciten y microondas para la actividad de la

Inteligencia Naturalista.

5. Recursos didacticos/educativos

Los materiales seran los demandados para cada actividad como:
-Diarios/Libretas
- Material de escritura de todo tipo y colores,
- Adhesivos decorativos
- Material deportivo como: sacos, cuerdas, manzanas, agua, cubos grandes, objetos para
obstaculos y objetos de la lista y esterillas
- Material de pintura como atriles, hojas de dibujo, material de dibujo,
- Material para la clase de percuactiva: Vaso de plastico, dos baquetas y cubo grande de
plastico.
- Materiales naturales como: Plantas aromaticas, cuencos, bolsitas de tela con cierre, base de

glicerina transparente, aceite vegetal y aromatico, molde y microondas.

6. Recursos humanos

Para este proyecto se contard con el organizador encargado de llevar toda la gestion
del proyecto, los monitores a su cargo, lo ideal seria uno por cada 5 alumnos pero si no es

posible estaria bien con uno por cada 6/7 alumnos.

A parte se contara con especialistas en ciertas areas, como un entrenador o un técnico

en deportes para la actividad de la gymkana, un profesor de musica acreditado con un curso
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de Percuactiva, un psicdlogo o un especialista en técnicas de Mindfullness y un experto en

productos naturales y su elaboracion.

7. Temporalizacion/secuenciacion

Este proyecto esta pensado para llevarse a cabo a lo largo de 3 semanas con sesiones de 2
horas aproximadamente y se realizard 3 veces por semana alternando los dias en los que se

llevara a cabo.

Tabla 1

Organigrama del proyecto

Lunes Martes  Miércoles Jueves  Viernes
Semana 1 [. Lingiiistica I. Interpersonal I. Cinético-Corporal
Semana 2 I. Logico- I. Espacial I. Musical
matematica
Semana 3 [. Intrapersonal I. Naturalista Evaluacion y
Fiesta de despedida

Nota: En esta tabla se puede apreciar la organizacion basica de las actividades por dias, se
llevaran a cabo lunes, miércoles y viernes, dejando libres los martes y jueves.

8. Actividades

Actividad 1: Diario personal

Desarrollo: En esta actividad se les va a proponer que elaboren un diario personal, en ¢l
tendran que incluir apartados, de libros que lean, peliculas que vean, musica que escuchen y
les guste y la que no les guste, en cada pagina aparecerd un apartado, también crearan una
tabla de graficos emocional (se le asignara un color a cada emocion y cada dia del afio
pintaran de ese color para hacer un balance a final de afio), paginas en las que deberan dibujar
ciertas cosas (si es necesario se le dardn ideas como: dibuja el paisaje que mas te relaje,
dibuja a un miembro de tu familia...), también haran paginas en las que hagan lluvias de
ideas y desarrollen esas ideas de manera redactada.

Si van rellenando el diario a lo largo del afio, pueden compartir cientos apartados con sus

compaieros como el de la musica, y la lectura, recomendadose lo que mas les gusta, al igual
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que lo pueden compartir con sus padres las emociones que han vivido, con sus maestros las
historias y los dibujos que hacen... También hardn un apartado de objetivos que quieren
cumplir a corto y largo plazo, tanto profesionales como personales. Y obviamente dejaran las
hojas finales para que escriban a modo de diario los acontecimientos de su dia a dia que les
parezcan relevantes.

Objetivos: Desarrollar la inteligencia lingiiistica pero vinculandola con otras inteligencias
como la intrapersonal, la espacial, la interpersonal...

Agrupamientos: Esta tarea es individual pero se les puede agrupar en pequeios grupos para
que se ayuden con el disefio y se den ideas.

Espacio/lugar: Aula grande, con mesas y sillas.

Recursos materiales: Diarios/Libretas, boligrafos de todo tipo y colores, pegatinas y
adhesivos decorativos...

Temporalizacion: Una sesion de 2 horas aproximadamente.

Actividad 2: Me pongo en tu lugar

Desarrollo: En esta actividad se visitard un centro de dia de personas mayores para participar
con ellos en las actividades y manualidades que estén realizando ese dia, nos interesaria que
fuese alguna en la que estén tranquilos sentados y mientras trabajan puedan conversar con la
intencion de que trabajando juntos puedan conocerse, la idea principal es que los mayores
cuentes como era su vida cuando tenian la edad de los niflos, con la intencidén de que
conozcan otra perspectiva de la vida, una época que no era tan lejana y que al ver todo lo que
han vivido estos ancianos sientan mas respeto hacia sus abuelos y se interesen por lo que han
vivido, que descubran que también son personas con historia.

contar sus vivencias y que los alumnos conozcan otra perspectiva de la vida, ya que
actualmente estan muy desconectados del pasado.

Objetivos: Desarrollar la Inteligencia Interpersonal

Agrupamientos: Cada tres alumnos deberan ir con un anciano y se colocaran en mesas de 6,
para poder charlar entre ellos.

Espacio/lugar: Residencia de dia, mesas grandes

Recursos materiales: Los aportados por la residencia para la manualidad que estén
elaborando.

Temporalizacion: Una sesion de 2 horas aproximadamente.
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Actividad 3: Gymkana

Desarrollo: Para esta actividad se llevard a cabo una gymkana con varias pruebas tanto
individuales como en parejas y grupales en la que primara la cooperacion entre los miembros
de cada equipo. Realizaran diferentes paradas con juegos como: Carrera de sacos, carrera con
los pies atados, estirar de la cuerda, coger la manzana en un cubo de agua, recorrido con
obstaculos con ciego y guia y busqueda de objetos (pato de goma, gorra, cinta roja...) en una
lista.

Objetivos: Desarrollar la Inteligencia cinético-corporal, potenciar el trabajo cooperativo...
Agrupamientos: Equipos de entre 5 y 7 miembros

Espacio/lugar: Pista deportiva y patio del colegio.

Recursos materiales: Sacos, cuerdas, manzanas, agua, cubos grandes, objetos para obstaculos
y objetos de la lista.

Temporalizacion: Una sesion de 2 horas aproximadamente.

Actividad 4: Escape Room

Desarrollo: Para esta actividad se creardn varios Escape room, con la intencion de hacer
grupos de entre 5-7 alumnos, asi que se haran tantos grupos como sean necesarios para no
pasarnos.

Todos realizaran el mismo Escape Room pero logicamente las pistas se esconderan en
diferentes lugares para que sea un trabajo mas independiente entre los grupos.

La actividad comenzara planteandoles la situacion de un delito, puede ser un robo, una
desaparicion... y el objetivo final serd un poco diferente, si es un robo, descubrir al culpable
o donde esta el objeto/persona...

También se plantearan 5 pistas, las cuales nos dardn las cifras del candado que cierra el
maletin con la respuesta a este desafio, lo mas relevante es que estés pistas los llevan a puntos
claves del centro como a una estanteria especifica de la biblioteca, al almacén del gimnasio, a
la sala de informatica, creando un recorrido diferente para cada grupo.

El fin de esta actividad no es solamente ser el grupo que llega el primero sino también
conseguir todas las pistas mediante la participacion de todos los miembros del grupo.
Objetivos: Potenciar la inteligencia Logico-Matematica y también la Viso-espacial
Agrupamientos: Grupos de entre 4 y 7 alumnos, se agruparan por edades, y por capacidades.
Espacio/lugar: Centro escolar

Recursos materiales: Maletin, papel para las pistas...
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Temporalizacion: Una sesion de 2 horas aproximadamente.

Actividad 5: Expresa tu mundo

Desarrollo: En esta actividad se propone que mediante el arte los nifios se expresen, la idea
parte de que le dandoles unas palabras, unos sentimientos u emociones y ellos los dibujen
como ellos se lo imaginen, puede ser que algunos alumnos se queden bloqueados ante esta
situacion y al creerse sin conocimientos de arte, por eso se contara con un artista local que les
dara una pequena clase previa de lo que nos hacen sentir los diferentes colores, los trazos del
lapiz, la sinuosidad de las lineas... es decir una pequefia guia de arte. También contardn con
todo tipo de material que quieran y necesiten para llevar a cabo estos dibujos.

Objetivos: Desarrollar la Inteligencia espacial

Agrupamientos: Individual

Espacio/lugar: Patio del colegio

Recursos materiales: Atriles, hojas de dibujo, material de dibujo...

Temporalizacion: Una sesion de 2 horas aproximadamente.

Actividad 6: Percuactiva

Desarrollo: En esta actividad se va a llevar a cabo una sesion de percuactiva, puesto que no
hay que tener conocimientos musicales para llevarla a cabo, aunque se partird explicando
algunas nociones basicas de musica por si acaso. Empezara con una actividad con vasos de
plastico en la que crearan unas secuencias de golpes y los alumnos deberan repetirlas, con
esta primera actividad se pretende despertar la atencion y que sigan el ritmo.

A continuacion se llevara a cabo otra actividad para la que serd necesario unas baquetas y un
cubo de plastico, se les explicard que cada negra corresponde a un golpe y en los silencios no
deben tocar. En la siguiente actividad se complicara un poco el nivel introduciendo también
el choque de baquetas.

Objetivos: Desarrollo de la inteligencia musical y que los alumnos vean que son capaces de
tocar musica sin conocimientos basicos ni necesidad de instrumentos complejos.
Agrupamientos: Individual

Espacio/lugar: Aula de musica.

Recursos materiales: Por alumno sera necesario un vaso de pléstico, dos baquetas y un cubo
grande de plastico.

Temporalizacion: Una sesion de 1h hora y 30 min aproximadamente.
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Actividad 7: Trabajamos en nosotros mismos

Desarrollo: Para esta actividad se va a llevar a cabo un taller de Mindfulness con los
alumnos, asistird un experto para darles las claves y guiar la sesion, la intencion es que tomen
conciencia de si mismos y de su cuerpo.

También se les explicarda que es la autocompasion, y como deben gestionarla, se les
propondra que piensen en una situacion que les haga sentir mal y se les guiara para que sepan
gestionarlo y consigan herramientas para futuras situaciones similares.

Objetivos: Inteligencia intrapersonal

Agrupamientos: Individual

Espacio/lugar: Aula libre y espacioso

Recursos materiales: Esterillas para sentarse.

Temporalizacion: Una sesion de 2 horas aproximadamente.

Actividad 8: Creamos nuestros productos

Desarrollo: En esta actividad se hard un taller con plantas aromaticas y otros productos
naturales con muchos beneficios, estas se dispondran en diferentes cuencos sin nombre,
mediante el tacto, la vista y el olfato lo nifios deben intentar adivinar de qué plantas se trata,
previamente les habra proporcionado un listado podran ayudarse entre ellos.

Una vez que las se han identificado todas y se conocen los beneficios de cada una haran
bolsitas aromaticas y jabones para usar en casa, el proceso de este ultimo sera supervisado
pues se necesita calor para derretir la glicerina y después solo anadir los aceites y las plantas,
por ultimo se deja enfriar.

Objetivos: Inteligencia naturalista:

Agrupamientos: Individual pero en grupos de 5-7 para trabajar mejor.

Espacio/lugar: Aula con cocina

Recursos materiales: Plantas aromaticas, cuencos, bolsitas de tela con cierre, base de
glicerina transparente, aceite vegetal y aromatico, molde y microondas.

Temporalizacion: Una sesion de 2 horas aproximadamente.

9. Evaluacion

La evaluacion del proyecto se llevara a cabo mediante el cumplimiento de un

cuestionario en el que contestaran preguntan sobre que les ha parecido el taller y si han
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aprendido algo nuevo (ver anexo 2), a la vez que también rellenan el cuestionario inicial
sobre las inteligencias multiples (ver anexo 1) para poder ver si ha cambiado algo en cuanto a
sus inteligencias multiples, si consideran que han descubierto o desarrollado alguna mas. No
podemos dejar de lado la observacion directa durante la elaboracion de las actividades, tanto
de como trabaja el alumnado y la recepcion y el progreso que hace durante el desarrollo de
las mismas, asi como un analisis critico por parte del organizador y los monitores de todo lo
que han podido observar, para completar un informe centrandose principalmente en la actitud
que ven en los nifios, la motivacion y la participacidon, deberé tenerse en cuenta cada uno de
ellos para después poder evaluar los resultados, también es importante tener en cuenta la
asistencia porque esto puede influir en el cuestionario final, si no han asistido a alguna de las
actividades, se vera reflejado en que no ha cambiado su opinidn ante ciertos aspectos de esa

inteligencia.

En cuanto a la evaluacion de la propuesta de cambio, se usaran las herramientas
anteriormente mencionadas, principalmente se hara un analisis descriptivo en el que se
comparara las respuestas del test inicial del alumnado con las respuestas finales del mismo
test y de ahi se obtendra qué inteligencias se pueden ver fomentadas mediante este proyecto,
que inteligencias no han sido motivadas, y en por consiguiente deberan modificarse las
actividades con algunas mas representativa. También podemos hacer una analisis sobre las

inteligencias relacionandolo con el sexo y la edad de los alumnos.

Por otro lado, se tendrd en cuenta los informes del organizador y los monitores, asi
como la encuesta de satisfaccion de los participantes (ver anexo 2), para asi poder observar

qué cosas han funcionado y que se deberan modificar para futuros proyectos.

Este proyecto puede traer consigo algunas implicaciones practicas, como la
realizacion de estudios sobre las inteligencias multiples, su potenciacion segin que
actividades o su relacion con la edad y el sexo de los alumnos, a la vez que los docentes

pueden tomar ideas para sus clases y asi darle oportunidad a todos los alumnos.
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Anexos

1. Test de Inteligencias Multiples de Howard Gardner.

El test propuesto por Gardner (2006) para evaluar las inteligencias multiples es el siguiente:
1. Prefiero hacer un mapa que explicarle a alguien coémo tiene que llegar.

2. Si estoy enojado(a) o contento (a) generalmente s€ exactamente por qué.

3. Sé tocar (o antes sabia tocar) un instrumento musical.

4. Asocio la musica con mis estados de animo.

5. Puedo sumar o multiplicar mentalmente con mucha rapidez

6. Puedo ayudar a un amigo a manejar sus sentimientos porque yo lo pude hacer antes en
relacion a sentimientos parecidos.

7. Me gusta trabajar con calculadoras y computadores.

8. Aprendo rapido a bailar un ritmo nuevo.

9. No me es dificil decir lo que pienso en el curso de una discusion o debate.
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10. Disfruto de una buena charla, discurso o sermon.
11. Siempre distingo el norte del sur, esté donde esté.
12. Me gusta reunir grupos de personas en una fiesta o en un evento especial.
13. La vida me parece vacia sin musica.
14. Siempre entiendo los graficos que vienen en las instrucciones de equipos o instrumentos.
15.Me gusta hacer rompecabezas y entretenerme con juegos electronicos.
16. Me fue facil aprender a andar en bicicleta (o patines).
17. Me enojo cuando oigo una discusion o una afirmacion que parece ilogica.
18. Soy capaz de convencer a otros que sigan mis planes.
19. Tengo buen sentido de equilibrio y coordinacion.
20. Con frecuencia veo configuraciones y relaciones entre numeros con mas rapidez y
facilidad que otros.
21. Me gusta construir modelos (o hacer esculturas)
22. Tengo agudeza para encontrar el significado de las palabras.
23. Puedo mirar un objeto de una manera y con la misma facilidad verlo.
24. Con frecuencia hago la conexion entre una pieza de musica y algin evento de mi vida.
25. Me gusta trabajar con niimeros y figuras
26. Me gusta sentarme silenciosamente y reflexionar sobre mis sentimientos intimos.
27. Con s6lo mirar la forma de construcciones y estructuras me siento a gusto.
28. Me gusta tararear, silbar y cantar en la ducha o cuando estoy sola.
29. Soy bueno(a) para el atletismo.
30. Me gusta escribir cartas detalladas a mis amigos.
31. Generalmente me doy cuenta de la expresion que tengo en la cara.
32. Me doy cuenta de las expresiones en la cara de otras personas.
33. Me mantengo "en contacto" con mis estados de &nimo. No me cuesta identificarlos.
34. Me doy cuenta de los estados de &nimo de otros.
35. Me doy cuenta bastante bien de lo que otros piensan de mi
La manera de evaluarlo se lleva a cabo, dandole un punto a las afirmaciones que poseen
como respuesta Verdadero, se revisan en el siguiente orden:
A)9-10-17-22-30 =
B) 5-7-15-20-25 =
C) 1-11-14-23-27=
D) 8-16-19-21-29=
E) 3-4-13-24-28=
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F) 2-6-26-31-33=

G) 12-18-32-34-35=

Cuando se han obtenido las puntuaciones de todas, se comprueba si el resultado es 4, esta
inteligencia estd marcada y si el resultado es 5 la inteligencia es sobresaliente. Cada frase
tiene correspondencia con una inteligencia, por eso estan agrupadas de esta manera para el
calculo, asi las inteligencias quedarian relacionadas como:

A) Inteligencia Verbal

B) Inteligencia Logico-matematica

C) Inteligencia Visual espacial

D) Inteligencia Kinestésica-corporal

E) Inteligencia Musical-ritmica

F) Inteligencia Intrapersonal

G) Inteligencia Interpersonal

(Chavarria, 2015)

2. Cuestionario de evaluacion final de las actividades

Se contesta con Si 0 No y se dejara espacio para que amplien la respuesta si quieren.

1. (Te han parecido interesantes las actividades?

2. (Crees que has descubierto algun hobby nuevo, como resolver enigmas, hacer deporte
o meditacion... con estas actividades?

3. (Te apuntaras a actividades extraescolares de estos nuevos hobbies que has
descubierto?

4. ;Las actividades estaban bien organizadas?

5. ¢Tus compaieros te dejaban participar en las actividades grupales?

6. (Los monitores te explicaban bien las actividades?

7. (Cudl ha sido la actividad que mas te ha gustado?

8. (Cual ha sido la actividad que menos te ha gustado?

9. (Te habria gustado hacer alguna actividad de manera diferente? ;Cual?

10. ;Le dirias a algiin amigo que se apuntase a este proyecto?
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3. Fotos de inspiracion del diario

La fuente de todas las fotos adjuntadas en este anexo han sido extraidas de Studio Girasol
(2020).
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