Universidad de La Laguna
ESCUELA DE DOCTORADO Y ESTUDIOS DE POSGRADO

Master universitario en Formacion del Profesorado de E.S.O y Bachillerato, F.P.y
Ensefianza de Idiomas

TRABAJO FIN DE MASTER

“PROGRAMACION DIDACTICA Y UNIDAD DE TRABAJO: MODULO DE
ESTABILIDAD, TRIMADO Y ESTIBA DEL BUQUE (CICLO FORMATIVO DE GRADO
MEDIO EN NAVEGACION Y PESCA DE LITORAL)”

AUTOR: JOEL DELGADO MARRERO
TUTOR: ANTONIO CESAR PERDOMO MOLINA

JUNIO 2022

u Escuela de Doctorado
y Estudios de Posgrado

Universidad de La Laguna






RESUMEN

Toda etapa educativa requiere de una planificacidn previa que abarque el antes, el
durante y el después. En la educacion formal, a esa planificacién se le llama programacién
didactica. En las siguientes pdginas se recoge la programacion didactica del médulo profesional
de estabilidad, trimado y estiba del buque, perteneciente al ciclo de formacién profesional de
grado medio en navegacion y pesca de litoral, incorporado en la formacidn profesional de la
familia maritimo — pesquera de la Comunidad Auténoma de Canarias, en este caso teniendo
como referencia el Instituto de Formacién Profesional Maritimo Pesquero de Santa Cruz de
Tenerife.

En esta programacion se recogen diversos aspectos, como los contenidos a impartir a
través de las distintas unidades de trabajo. Los resultados de aprendizaje con sus criterios de
evaluacién asociados, asi como las competencias profesionales, personales y sociales que el
alumnado alcanzara al cursar esta formacién.

Asi mismo, se desarrolla una de las unidades de trabajo del médulo profesional,
especificando aspectos como la metodologia, las actividades de ensefianza — aprendizaje a
desarrollar en el aula y sus actividades complementarias. Todo esto sin dejar de lado la
atencion a la diversidad y la evaluacién tanto del alumnado como de la misma programacion.

Palabras Clave: formacion profesional, mddulo profesional, programacion didactica, unidad de
trabajo, familia maritimo — pesquera, resultados de aprendizaje, competencias, objetivos,
criterios de evaluacion.



ABSTRACT

Every educational stage requires prior planning that includes before, during and after. In
formal education, this planning is called didactic programming. The following pages contain the
educational program for the professional module on ship stability, trim and stowage, belonging
to the mid-level professional training cycle in coastal navigation and fishing, incorporated into
the professional training of the maritime-fishing family of the Autonomous Community of the
Canary Islands, in this case using the Santa Cruz de Tenerife Maritime Fishing Vocational
Training Institute as a reference.

Various aspects are included in this program, such as the content to be taught through
the different work units. The learning outcomes with their associated evaluation criteria, as well
as the professional, personal and social skills that students will achieve by completing this
training.

Likewise, one of the work units of the professional module is developed, specifying
aspects such as the methodology, the teaching-learning activities to be developed in the
classroom and its complementary activities. All this without neglecting the attention to diversity
and the evaluation of both the students and the programming itself.

Key Words: vocational training, professional module, educational programming, work unit,
maritime — fishing family, learning outcomes, competence, objective, evaluation criteria.
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1. INTRODUCCION

Espafia cuenta con miles de kildémetros de litoral y un gran nimero de buques mercantes,
ademas de embarcaciones pesqueras, deportivas o de servicios auxiliares que desarrollan sus
actividades profesionales bajo pabelldn espafiol. Todos estos buques y embarcaciones
requieren de personal formado con su correspondiente titulo profesional para cubrir el amplio
abanico de puestos de trabajo que se ofertan.

Los ciclos formativos de grado medio y grado superior de la familia maritimo-pesquera
brindan la oportunidad al alumnado de obtener el titulo de técnico o técnico superior
respectivamente, para posteriormente conseguir alguna titulaciéon profesional que les permita
desarrollar su futuro laboral en el mar.

Por ello, el objetivo de este trabajo perteneciente al Master en Formacién del Profesorado
de Educacidon Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de
Idiomas, de la Universidad de La Laguna, es llevar a cabo una programacion didactica del
madulo profesional estabilidad, trimado y estiba del buque, perteneciente al Ciclo Formativo de
Grado Medio en Navegacion y Pesca de Litoral. Ademads, se desarrollard una de las unidades de
trabajo de dicha programacién.

2. ANALISIS REFLEXIVO Y VALORACION CRITICA DE LA
PROGRAMACION DIDACTICA

Antes de comenzar con el disefio de la programacién didactica anual del moddulo
estabilidad, trimado y estiba del buque, es conveniente realizar un analisis de la programacién
didactica que se utiliza actualmente en el Instituto de Formacién Profesional Maritimo-
Pesquero de Santa Cruz de Tenerife, a partir de ahora lo denominaremos IFPMP de S.C. de
Tenerife, y una valoracion critica de la misma.

2.1. ANALISIS REFLEXIVO

La programacion utilizada actualmente en el IFPMP de S.C. de Tenerife, con una extensién
de 29 pdginas, se desarrolla a través de los siguientes apartados:

1. Introduccion. En este apartado se hace una introduccién a la programacion didactica
estableciendo el marco normativo que afecta a la misma.

2. Competencias Generales. En este punto se desarrollan unas tablas que especifican las
competencias profesionales del mddulo profesional, relaciondndolas con Ias



10.

11.

competencias profesionales del International Convention on Standards of Training,
Certification and Watchkeeping for Seafarers (STCW), en espafiol Convenio Internacional
sobre normas de formacidn, titulacién y guardia para la gente de mar. Establece también
los objetivos generales, los resultados de aprendizaje y los criterios de evaluacién del
modulo segun el Real Decreto 1144/2012, de 27 de julio, por el que se establece el titulo
de Técnico en Navegacion y Pesca de Litoral y se fijan sus ensefianzas minimas.
Obtencion de los resultados de aprendizaje a partir de unidades de trabajo del médulo
profesional. Se crea una tabla que especifica a que unidades de trabajo pertenecen los
datos del apartado nimero 2.

Analisis de los contenidos del médulo profesional, ponderacion de los resultados de
aprendizaje y su relaciéon con las unidades de trabajo. Se desarrolla una tabla que
especifica lo mismo que el apartado 3, pero esta vez incluyendo los contenidos.

Numero de horas que se asignan a las unidades de trabajo. Aqui se hace una
secuenciacion horaria de las unidades de trabajo, diferenciando entre horas tedricas y
horas practicas.

Desarrollo de cada unidad de trabajo. Este apartado es quizds uno de los mas
importantes de la programacién diddctica. Pues toda la informacion recogida en los
apartados anteriores se ordena en unas tablas, estableciendo el titulo de cada unidad de
trabajo con su fecha prevista de imparticion, las competencias profesionales, objetivos
generales y resultados de aprendizaje que se deben alcanzar al cursar cada unidad, los
contenidos que establece la normativa y los contenidos que se han propuesto, ademas
del nimero de horas tedricas y practicas que nos ocupara cada unidad de trabajo.
Instrumentos de evaluacion. Se establecen los instrumentos que se utilizaran para
evaluar los procesos de ensefianza — aprendizaje. Cada unidad utiliza instrumentos
diferentes en funcidén del contenido, utiliza la observacién directa, las pruebas escritas y
orales, la entrega de trabajos, la utilizaciéon de las Tecnologias de la Informacion vy la
Comunicacién (TIC), asi como ejercicios practicos en el simulador o en las embarcaciones
del centro.

Criterios de evaluaciéon y calificacion. Se especifican los criterios de evaluacion y
calificacion para los instrumentos de evaluacidon anteriores. Se especifican las
ponderaciones numéricas, incluyendo sistemas extraordinarios de evaluacién.
Orientaciones pedagédgicas o metodologia. La metodologia predominante en esta
programacion didactica se basa en el trabajo colaborativo y la capacidad de
autoaprendizaje, enfocandolo de esta manera con el objetivo de preparar al alumnado
para el futuro profesional en el mundo maritimo, donde el trabajo en equipo y la
autonomia es algo fundamental para el dia a dia del marino.

Atencion a la diversidad. Se hace mencion a las Necesidades Especificas de Apoyo
Educativo (NEAE) y a la normativa que les afecta.

Educacidon en valores. Se menciona que se utilizaran estrategias para el tratamiento
transversal de la educacion en valores.



12. Contenidos minimos y criterios de recuperacidon. Se establecen los sistemas
extraordinarios de evaluacion con el fin de proporcionar al alumnado la posibilidad de
recuperar unidades suspensas.

13. Actividades complementarias y extraescolares. Se comentan las actividades
complementarias que se desarrollaran en el aula para enriquecer el contenido, y la
posibilidad de llevar a cabo alguna actividad extraescolar fuera del centro.

14. Recursos. Se enumera el equipamiento y los materiales que se utilizaran para el
desarrollo de los contenidos.

2.2 VALORACION CRITICA

Teniendo en cuenta los apartados que contiene la programacién didactica que se utiliza
actualmente en el centro, cabria decir que ésta cumple con los estdndares que deben tener las
programaciones didacticas, segun el articulo 44 del Decreto 81/2010, de 8 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento Orgdnico de los centros docentes publicos no universitarios de la
Comunidad Auténoma de Canarias, pero no entra en profundidad a desarrollar los distintos
puntos de esta.

Se ha comentado que el apartado nimero 6 trata el desarrollo de las unidades de
trabajo, mencionando su nombre, fecha prevista de imparticiéon, contenidos, competencias
profesionales, objetivos generales y resultados de aprendizaje que se deben adquirir al cursar la
unidad. Sin embargo, seria necesario desarrollar las actividades que se van a llevar a cabo en el
aula, es decir, definir con claridad las actividades de ensefianza — aprendizaje para cada una de
las unidades de trabajo.

Se hace alusidon a la metodologia que se utilizard, pero tampoco se profundiza
demasiado en ella, podria comentarse los beneficios que aportaria cada metodologia
relacionandola con los contenidos.

En cuanto a la parte de evaluacién, seria conveniente desarrollar rubricas para cada
actividad que se pretenda realizar. De esta manera se facilitaria la tarea de evaluacion por parte
del docente y el alumnado podria tener una visidn mas clara sobre lo que se le esta evaluando.

Respecto a los apartados que tratan el tratamiento transversal para la educacién en
valores y las NEAE, se mencionan estos puntos de manera superficial, pero no se desarrollan.
Habria que definir las pautas especificas de actuacién para el alumnado con NEAE.

Bajo mi punto de vista, afiadiria también un apartado de evaluacién de la programacion
didactica, con el objetivo de observar la relacidn entre el disefio, el desarrollo y los resultados
de esta, detectando posibles deficiencias en la labor docente e introduciendo mejoras para
préximos cursos.

Hay que destacar la introduccion de las competencias profesionales STCW vy su relacion
con las competencias profesionales que regula la normativa de la titulacidon. Las competencias
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STCW establecen prescripciones basicas relativas a la formacién, titulaciéon y guardia para la
gente de mar a nivel internacional, teniendo en cuenta la naturaleza de estos ciclos formativos
y su objetivo de formar profesionales en el sector maritimo, se hace necesario introducirlas en
las programaciones didacticas.

Considero, por tanto, que la programacion didactica cumple con los minimos para poder ser
utilizada de manera eficaz, pero tendria un amplio margen de mejora, simplemente entrando
en el desarrollo de los diferentes apartados que la componen.

3. DISENO DE LA PROGRAMACION DIDACTICA ANUAL

3.1. INTRODUCCION

Como se ha comentado con anterioridad, el sector maritimo en Espafia requiere de
numerosos profesionales formados adecuadamente para desempefar el amplio abanico de
puestos de trabajo que proporciona.

Una de las posibilidades para acceder a este sector es el Ciclo Formativo de Grado
Medio en Navegacidn y Pesca de Litoral, este se rige actualmente por la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacién (L.O.E). Ademas, esta regulado por el Real Decreto 1144/2012, de
27 de julio, por el que se establece el titulo de Técnico en Navegacion y Pesca de Litoral y se
fijan sus ensefianzas minimas. Y por su correspondiente Orden ECD/1525/2015, de 21 de julio,
por la que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado medio correspondiente al titulo
de Técnico en Navegacién y Pesca de Litoral.

Los ciclos formativos estdn formados por una serie de moddulos profesionales,
equivalentes a las materias propias de otras etapas educativas como la Educacién Secundaria
Obligatoria (E.S.0), o el Bachillerato.

Cada uno de estos mdédulos profesionales debe tener su programacion didactica y sus
correspondientes unidades de trabajo, cumpliendo asi con el articulo 44 del DECRETO 81/2010,
de 8 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los centros docentes publicos
no universitarios de la Comunidad Autéonoma de Canarias, el cudl recoge que “la programacion
didactica es el documento en el que se concreta la planificacion de la actividad docente
siguiendo las directrices establecidas por la comisién de coordinacion pedagdgica, en el marco
del proyecto educativo y de la programacién general anual. Debera responder para cada area,
materia, dmbito o mddulo a la secuencia de objetivos, competencias, contenidos y criterios de
evaluacion, distribuidos por curso. Con el fin de organizar la actividad didactica y la seleccion de
experiencias de aprendizaje, la programacién se concretard en un conjunto de unidades
didacticas, unidades de programaciéon o unidades de trabajo”. (Conserjeria de Educacion,
Universidades, Cultura y Deportes, 2010)



3.2. CONTEXTUALIZACION DEL ENTORNO DE APRENDIZAJE

3.2.1. Datos identificativos del centro

En la Comunidad Auténoma de Canarias este ciclo formativo sélo se imparte
actualmente en tres centros educativos, el Instituto Politécnico de Formacién Profesional
Maritimo Pesquero de Canarias, en la isla de Lanzarote, conocido como la Escuela de Pesca, el
IFPMP de S.C. de Tenerife, siendo ambos dependientes de la Conserjeria de Agricultura,
Ganaderia y Pesca, y el Instituto de Formacién Profesional Maritimo-Pesquero de Las Palmas de
Gran Canaria, siendo este dependiente del Instituto Social de la Marina (ISM).

El IFPMP de S.C. de Tenerife ha sido el elegido para la realizacidon del andlisis de la
programacion didactica y la unidad de trabajo, coincidiendo con la realizacién de las practicas
académicas para la obtencidn del titulo de master en formacion del profesorado.

El centro se identifica con los siguientes datos (Tabla 1):

Tabla 1: Datos identificativos del IFP maritimo pesquero de S.C. de Tenerife.

IDENTIFICACION

Cadigo de centro 3808687

Naturaleza Centro Publico

Tipo de centro Instituto de Formacion Profesional

Denominacidn genérica Instituto de Formacién Profesional Maritimo-
Pesquera

Denominacién especifica Santa Cruz de Tenerife

Fuente: Ministerio de Educacién y Formacion Profesional, 2022.

3.2.2. Descripcion del entorno fisico

El IFPMP de S.C. de Tenerife esta ubicado en la entidad de poblacién de San Andrés,
pueblo de gran tradicién pesquera perteneciente al municipio capitalino de Santa Cruz de
Tenerife, siendo la mayor entidad de poblacién del distrito de Anaga.

Teniendo en cuenta que este centro es el Unico de la provincia de Santa Cruz de Tenerife en
impartir formacion de la familia maritimo — pesquera, el alumnado proviene de nucleos de
poblacién de distintas partes de la isla, asi como de otras islas menores.

El perfil del alumnado es bastante diverso, podemos encontrarlos desde la franja de los 16
anos, cursando ciclos formativos de grado medio, hasta los 40 — 50 afios, cursando formacion
profesional de grado superior o cursos profesionales de la Direccién General de Pesca. Debido a
la naturaleza de la formacién, gran parte del alumnado proviene de familias de tradicidn
marinera, aunque también hay alumnado que nunca ha tenido contacto con el mar. Sin
embargo, no es posible profundizar en el origen ni las condiciones socioecondmicas del

5




alumnado pues actualmente el centro no recoge informacién al respecto en su Proyecto
Educativo de Centro (PEC).

El edificio situado a escasos minutos de las instalaciones portuarias y de la famosa playa
de las Teresitas tiene una arquitectura llamativa, se trata de un edificio de tres plantas en forma
circular con una gran cupula rodeado de zonas ajardinadas.

LN

llustracion 1: Fachada IFPMP Santa Cruz de Tenerife.
Fuente: Ledn, Santa Cruz de Tenerife, Mi Puerto, 2017.

Teniendo en cuenta la naturaleza de las ensefianzas que se ofertan, el centro dispone de
unas instalaciones variadas y polivalentes. Estd compuesto de diferentes aulas para las distintas
clases tedricas, siendo una de ellas de primeros auxilios. Cuenta con diversos talleres para llevar
a cabo una ensefianza practica, como el de mecanizado para la reparacién y construccion de
diferentes componentes que se pueden encontrar a bordo, el de electricidad y automatizacién
para las clases tedrico-practicas que lo requieran, el de redes para la ensefianza de la
fabricacion y reparacion de artes de pesca, ademas del taller de tornos.

El centro posee también un simulador de navegacion homologado con distintos
aparatos de ayuda a la navegacion, como radares, cartas electronicas, aparatos de deteccion de
pesca, GPS, etc., cuenta también con un simulador de maquinas para la realizacion de guardias,
simulando situaciones que puedan vivirse a bordo.

Para la correcta imparticion del ciclo formativo de grado medio en cultivos acuicolas, se
dispone de un laboratorio de biologia, uno de acuicultura y uno de microalgas. Ademas, se
cuenta con una cdmara hiperbarica y equipamiento de buceo para el ciclo formativo de grado
medio en operaciones subacudaticas e hiperbaricas.

Y como la mayoria de los centros educativos, cuenta con biblioteca, salén de actos, sala
de informatica y departamentos didacticos.



Este centro, a diferencia del de Lanzarote, no cuenta con una residencia anexa para el
alumnado que realiza estudios en el mismo. Aunque como en las cercanias del centro se
encuentra el CEIP San Andrés y el IES San Andrés, existe una residencia escolar que
dependiendo de la disponibilidad de plazas permite el alojamiento a alumnado del IFPMP de
Santa Cruz de Tenerife (Instituto de Formacion Profesional Maritimo Pesquero de Santa Cruz de
Tenerife, 2021).

Tabla 2: Ubicacion del IFP maritimo pesquero de S.C. de Tenerife

UBICACION
Autonomia Comunidad Auténoma de Canarias
Provincia Santa Cruz de Tenerife
Pais Espaina
Municipio Santa Cruz de Tenerife
Localidad San Andrés
Domicilio C/ Rafael Folch You 1
Cédigo Postal 38120

Fuente: Ministerio de Educacion y Formacion Profesional, 2022.

3.2.3. Descripcion de la estructura del centro

El IFPMP de S.C. de Tenerife se rige por el Decreto 81/2010, de 8 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento Organico de los centros docentes publicos no universitarios de la
Comunidad Autonoma de Canarias. Sin embargo, este centro tiene unas particularidades que lo
diferencian del resto de centros en los que se imparte formacién profesional, y es que este
centro es dependiente de la Conserjeria de Agricultura, Ganaderia y Pesca, por lo que ademas
de impartir ciclos formativos de grado medio y grado superior de la familia profesional
maritimo-pesquera (ensefianzas regladas, en horario de mafiana), se imparten también cursos
profesionales de la Direccidon General de Pesca y cursos y certificados de especializacién de la
Marina Mercante (ensefianzas no regladas, en horario de tarde).

A continuacidn, se especifican las titulaciones que pueden cursarse en este centro:

Tabla 3: Ciclos formativos de grado medio

Ciclos Formativos de Grado Medio

Técnico en Cultivos Acuicolas. Tipo de curso: Oficial L.O.E.
Duracién: 2 cursos (2.000 horas)
Modalidad: Presencial

Técnico en Operaciones Subacuaticas e Hiperbaricas. Tipo de curso: Oficial L.O.E.
Duracién: 2 cursos (2.000 horas)




Modalidad: Presencial

Técnico en Navegacion y Pesca de Litoral.

Tipo de curso: Oficial L.O.E.
Duracién: 2 cursos (2.000 horas)
Modalidad: Presencial

Técnico en Mantenimiento y Control de la Maquinaria de Buques y Embarcaciones. Tipo de curso: Oficial L.O.E.

Duracién: 2 cursos (2.000 horas)
Modalidad: Presencial

Fuente: Conserjeria de Agricultura, Ganaderia y Pesca., s.f.

Tabla 4: Ciclos formativos de grado superior

Ciclos Formativos de Grado Superior

Técnico Superior en Transporte Maritimo y Pesca de Altura.

Tipo de curso: Oficial L.O.E.
Duracioén: 2 cursos (2.000
horas)

Modalidad: Presencial

Técnico Superior en Organizacion del Mantenimiento de Maquinaria de Buques y Tipo de curso: Oficial L.O.E.

Embarcaciones.

Duracioén: 2 cursos (2.000
horas)
Modalidad: Presencial

Fuente: Conserjeria de Agricultura, Ganaderia y Pesca., s.f.

Tabla 5: Cursos profesionales de la Direccion General de Pesca

Cursos Profesionales de la Direccion General de Pesca

Capitan de Pesca

Tipo de curso: Profesional
Duracién: 900 horas
Modalidad: Presencial

Patrén Costero Polivalente

Tipo de curso: Profesional
Duracién minima: 600 horas
Modalidad: Presencial

Patrén Local de Pesca

Tipo de curso: Profesional
Duracién minima: 250 horas
Modalidad: Presencial

Marinero Pescador

Tipo de curso: Profesional
Duracidon minima: 23 horas
Modalidad: Presencial

Fuente: Conserjeria de Agricultura, Ganaderia y Pesca., s.f.




Tabla 6: Cursos y certificados de especializacion de la Marina Mercante

Cursos y Certificados de especializacion de la Marina Mercante

Patron Portuario

Duracion minima: 150 horas; 110 horas de
contenido tedrico y 40 horas de contenido practico.
(Real Decreto 973/2009, de 12 de junio y Orden
FOM/2296/2002, de 4 de septiembre).

Curso de operador general del sistema mundial de socorro y
seguridad maritimo (S.M.S.S5.M.)

Duracidon minima: 120 horas; 50 horas de contenido
tedrico y 70 horas de contenido practico.
(Resolucion de 18 de junio de 2013).

Curso de operador restringido del sistema mundial de socorro y
seguridad maritimo (S.M.S.S.M.)

Duracion minima: 40 horas; 15 horas son de
contenido tedrico y 25 horas de contenido practico.
Resolucion de 18 de junio de 2013.

Certificado de especialidad de formacion basica en seguridad.

Duracidon minima: 70 horas; 45 horas de contenido
tedrico y 25 horas de contenido practico.

(Orden FOM/2296/2002 y Resolucidon de 18 de junio
de 2013, de la D.G.M.M.).

Certificado de buques de pasaje.

Duracidon minima: 32 horas; 24 horas de contenido
tedrico y 8 horas de contenido practico.

(Resolucion de 18 de junio de 2013, de la
D.G.M.M.).

Certificado de suficiencia de marinero de puente de la marina
mercante.

Duracidon minima: 70 horas; 45 horas de contenido
tedrico y 25 horas de contenido practico.
(Resolucion de 14 de noviembre de 2016, de la
D.G.M.M.)

Certificado de suficiencia de marinero de maquinas de la marina
mercante.

Duracidon minima: 70 horas; 45 horas de contenido
tedrico y 25 horas de contenido practico.
(Resolucion de 14 de noviembre de 2016, de la
D.G.M.M.

Certificado de radar de punteo automatico (A.R.P.A.).

Duracién minma: 30 horas.
(Orden FOM/2296/2002).

Certificado avanzado en lucha contra incendios

Duracién minima: 24 horas; 12 horas teoria y 12
horas practicas.

(Orden fom/2296/2002 y Resolucion de 18 de junio
de 2013, de la D.G.M.M.).

Certificado de especialidad de embarcaciones de supervivencia y
botes de rescate (no rapidos)

Duracién minma: 32 horas; 18 horas de teoria y 14
horas practicas.

(Orden fom/2296/2002 y Resolucion de 18 de junio
de 2013, de la D.G.M.M.).

Certificado del sistema de informaciéon y visualizacion de cartas
electrénicas (SIVCE/ECDIS)

Duracién minma: 40 horas.
(Resolucion de 18 de junio de 2013, de la
D.G.M.M.).

Cursos de acreditacion de Mecanicos Mayores Navales y Mecanicos
Navales para el ejercicio profesional en buques mercantes hasta

(Resolucidn de 31 de mayo de 2010, de la D.G.M.M.).




6000 KW.

Certificado de Formacidn Sanitaria Especifica Inicial.

Duracién minima: 22 horas; 11 horas de teoria y 11
horas practicas.
(Orden PRE/646/2004).

Certificado de Formacidn Sanitaria Especifica Avanzada.

Duracion minima: 40 horas; 18,5 horas de
contenido tedrico y 21,5 horas de contenido
practico.

(Orden PRE/646/2004).

Fuente: Conserjeria de Agricultura, Ganaderia y Pesca., s.f.

Tabla 7: Actualizaciones de titulos profesionales y de certificados de especializacion

Actualizaciones de titulos profesionales y de certificados de especializacion

Curso de actualizacidn para obtener la revalidacion de las tarjetas de
la Marina Mercante.

Duracién: entre 16 y 24 horas.
(Orden FOM/3302/2005, de 14 de octubre, modificada
por la Orden FOM/884/2008).

Curso de actualizaciéon de operador general del sistema mundial de
socorro y seguridad maritimo (S.M.S.S.M.).

Duracién minima: 24 horas.
(Resolucion de 18 de junio de 2013).

Curso de actualizacion de operador restringido del sistema mundial
de socorro y seguridad maritimo (S.M.S.S.M.).

Duracién minima: 8 horas.
Resolucion de 18 de junio de 2013.

Revalidacién del certificado de especialidad de formacion basica en
seguridad.

Duracién minima: 16 horas.
(Resolucion de 2 de febrero de 2017, de la D.G.M.M.)

Revalidacidn del certificado avanzado en lucha contra incendios.

Duracidon minima: 8 horas.
(Resolucion de 2 de febrero de 2017, de la D.G.M.M.)

Revalidacion del certificado de especialidad de embarcaciones de
supervivencia y botes de rescate (no rapidos).

Duracién minma: 12 horas.
(Resolucion de 2 de febrero de 2017, de la D.G.M.M.)

Actualizacion del certificado de Formacion Sanitaria Especifica
Inicial.

Duracién minima: 8 horas.
(Orden PRE/646/2004).

Revalidacion del certificado de Formacion Sanitaria Especifica
Avanzada.

Duraciéon minima: 16 horas.
(Orden PRE/646/2004).

Fuente: Conserjeria de Agricultura, Ganaderia y Pesca., s.f.

En cumplimiento del articulo 10 del Decreto 81/2010, de 8 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento Orgdnico de los centros docentes publicos no universitarios de la Comunidad
Autonoma de Canarias, el centro esta formado por los siguientes 6rganos de gobierno:
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El equipo directivo, integrado por la persona titular de la direccion, jefatura de estudios,
secretaria, vicedireccidn y jefatura de estudios adjunta.

El Claustro, 6rgano de participacion del profesorado, presidido por la persona titular de
la direccién y formado por todo el profesorado del centro.

El Consejo Escolar.

Ademas, el centro se organiza en distintos departamentos, el departamento de puente, de
maquinas, de acuicultura y de buceo.

Como se ha comentado, el IFPMP de S.C. de Tenerife imparte formacién reglada en horario
de mainana y formacion no reglada en horario de tarde. A continuacion, en la Tabla 8, se recoge
el horario general del centro para el curso 2021/2022.

Tabla 8: Horario general del centro

HORARIO GENERAL DEL CENTRO CURSO 2021-2022
ACTIVIDADES HORA DE ENTRADA | HORA DE SALIDA
Horario de apertura y cierre del centro: 08:00 21:00
Turno de mafana: 08:00 14:15
Turno de tarde: 15:00 21:00

Fuente: Instituto de Formacion Profesional Maritimo Pesquero de Santa Cruz de Tenerife, 2021

3.3. DATOS DE IDENTIFICACION DEL TITULO

El titulo de Técnico en Navegacidon y Pesca de Litoral se define mediante los siguientes
elementos (Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, 2012):

Denominacion: Navegacion y Pesca de Litoral.

Nivel: Formacién Profesional de Grado Medio.

Duracién: 2000 horas.

Familia Profesional: Maritimo Pesquera.

Referente en la Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacién: CINE-3 b.
Marco normativo:

o Real Decreto 1144/2012, de 27 de julio, por el que se establece el titulo de
Técnico en Navegacion y Pesca de Litoral y se fijan sus ensefianzas minimas.

o Orden ECD/1525/2015, de 21 de julio, por la que se establece el curriculo del
ciclo formativo de grado medio correspondiente al titulo de Técnico en
Navegacion y Pesca de Litoral.
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3.4. DATOS DE IDENTIFICACION DEL MODULO

Segun los datos del Ministerio de Educacién, Cultura y Deportes (2015), el médulo
profesional presenta las siguientes caracteristicas:

e Denominacion: Estabilidad, trimado y estiba del buque.
e Mddulo: 1036.

e Curso: 19

e Duracidn: 165 horas.

3.5. JUSTIFICACION DEL MODULO

A lo largo de la historia de la navegacion se han producido una serie de accidentes
maritimos debido a diversas causas, una de ellas es la pérdida de estabilidad del buque
producida por diferentes circunstancias, como puede ser el corrimiento de la carga como
consecuencia de una mala estiba, lo cual produce una escora que compromete la seguridad del
buque.

Dentro del ciclo formativo que nos ocupa es de vital importancia formar al alumnado en
los contenidos que se imparten en el médulo de estabilidad, trimado y estiba del buque, con el
objetivo de que alcancen una serie de competencias que les permita, una vez finalizado el ciclo
formativo y obtenido el titulo profesional, desarrollar su labor en un buque, planificando y
controlando operaciones de carga y descarga de mercancias y pasajeros. Teniendo en cuenta
criterios de estabilidad y cumpliendo con las normativas correspondientes, priorizando la
seguridad de las personas, el buque y el medio ambiente.

3.6. COMPETENCIA GENERAL DEL TITULO

La competencia general de este titulo segin (Ministerio de Educacién, Cultura vy
Deporte, 2012) consiste en “organizar, gestionar y ejecutar las actividades de buques, cuyas
caracteristicas y limites geogrdficos determinen las administraciones competentes para este
nivel, dirigiendo y controlando la navegacion, asi como la extraccion, manipulacion y
conservacion.”
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3.7. COMPETENCIA PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES

Las competencias profesionales, personales y sociales del titulo que el alumnado debe
adquirir al cursar el médulo profesional de estabilidad, trimado y estiba del buque, son las
siguientes:

a) “Efectuar la planificacion y los preparativos para rendir viaje con eficacia y seguridad.
b) Maniobrar el buque en zonas portuarias con sequridad para realizar el viaje planificado

f) Establecer la distribucion y trincado de pesos a bordo, para efectuar una navegacion
segura.

n) Actuar con responsabilidad y autonomia en el dmbito de su competencia, organizando y
desarrollando el trabajo asignado, cooperando o trabajando en equipo con otros
profesionales en el entorno de trabajo.

i) Resolver de forma responsable las incidencias relativas a su actividad, identificando las
causas que las provocan, dentro del admbito de su competencia y autonomia.

o) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas
personas que intervienen en el dmbito de su trabajo.” (Ministerio de Educacién, Cultura

y Deporte, 2012).

Debido a que las titulaciones maritimo-pesqueras estdn principalmente enfocadas a la
obtencién de una serie de titulaciones profesionales, estas deben cumplir con las competencias
de la normativa STCW, por ello el RD 1144/2012, de 27 de julio, segun el Ministerio de
Educacién, Cultura y Deporte 2012 se establece que “la concrecidn del curriculo del presente
mddulo deberd tener en cuenta los conocimientos y habilidades establecidos en la seccion A-
ll/1del Cédigo de Formacion del Cédigo Internacional STCW para oficiales y patrones de buques
civiles, asi como a lo establecido en la Regla 1 del Capitulo Il del anexo del Cédigo Internacional
STCW-f para oficiales y patrones de buques de pesca. De igual modo, se deberdn tener en
cuenta las normas de competencia de la seccion A-VI/1 del Cédigo STCW y a la Regla 1 del
Capitulo Il del Cédigo STCW-f, sobre formacion bdsica de marineria. Dadas, ademds, las
peculiaridades de las profesiones maritimo-pesqueras, deberd tenerse presente la posibilidad de
impartir este modulo de forma bilinglie para facilitar la insercion profesional de los titulados en
el seno de tripulaciones multinacionales en las que se utiliza el inglés como lengua vehicular.”

3.8. OBJETIVOS DEL MODULO

De entre los objetivos generales del ciclo formativo, a continuacion, se detallan los que
pertenecen al modulo profesional de estabilidad, trimado y estiba del buque:
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a) “Definir las condiciones del viaje, interpretando la informacion ndutica del buque y de la
zona, y determinando el aprovisionamiento requerido, para efectuar su planificacion.

b) Reconocer los requerimientos de seguridad, interpretando la normativa, para preparar el
buque.

c) Disponer la documentacion requerida para el despacho y la actividad del buque,
verificando su conformidad y reconociendo los tramites administrativos para preparar el
buque para el viaje.

d) Controlar los movimientos del buque en las operaciones portuarias de atraque,
desatraque y fondeo, interpretando su respuesta evolutiva bajo diversas condiciones
meteoro-oceanogrdficas y limitativas de zona, para maniobrar el buque con seguridad.

i) Utilizar el inglés técnico maritimo, practicando la fraseologia normalizada, para
mantener las comunicaciones.

j) Determinar la condicion de estabilidad y trimado del buque, interpretando la
informacion técnica asociada, la normativa y los cddigos de aplicacion, y efectuando los
cdlculos necesarios para establecer la distribucion y trincado de pesos a bordo.

u) Analizar los riesgos ambientales y laborales asociados a la actividad profesional,
relaciondndolos con las causas que los producen, a fin de fundamentar las medidas
preventivas que se van a adoptar, y aplicar los protocolos correspondientes para evitar
dafios en uno mismo, en las demds personas, en el entorno y en el medio ambiente.”

(Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, 2012).

3.9. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION

A continuacién, se recogen los resultados de aprendizaje (RA) y los criterios de evaluacién
(CE) establecidos para el mdodulo profesional de estabilidad, trimado y estiba del buque,
recogidos en el Real Decreto 1144/2012, de 27 de julio, por el que se establece el titulo de
Técnico en Navegacion y Pesca de Litoral y se fijan sus ensefianzas minimas.

1. “Reconoce las caracteristicas del buque (elementos constructivos, servicios, espacios y
medios de carga y descarga), identificandolos y describiendo sus funciones y
limitaciones operativas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido las caracteristicas particulares que definen el buque a partir de su
informacion técnica.
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b)

c)
d)

e)
f)
g)

Se ha utilizado la terminologia técnica para designar las partes y los espacios del buque.
Se han asociado los elementos estructurales con su funcion de consolidacion.

Se ha reconocido el significado de los simbolos principales en los planos de disposicion de
equipos y servicios.

Se han identificado las limitaciones operativas de los medios de carga y descarga.

Se ha identificado el funcionamiento de los mecanismos de cierre estancos.

Se han valorado los métodos de proteccion del casco para evitar su deterioro en funcion
del material constructivo.

Determina la posicion del centro de gravedad del buque, consultando la informacion
técnica del buque y aplicando procedimientos de cdlculo.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)

d)

e)
f)

Se han reconocido los planos de referencia y los criterios de signos convencionales.

Se han extraido los datos necesarios para el cdlculo de la informacion técnica del buque.
Se han elaborado plantillas de cdlculo para la obtencion del centro de gravedad del
buque.

Se ha determinado el traslado, carga o descarga de pesos requeridos para modificar la
posicion del centro de gravedad.

Se ha determinado la subida virtual del centro de gravedad debida a carenas liquidas.

Se ha valorado la influencia de la posicion del centro de gravedad del buque en la
estabilidad del mismo.

Determina y valora la estabilidad inicial del buque, consultando la informacion
hidrostdtica y utilizando procedimientos analiticos y experimentales.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

ag)

Se han obtenido con precision los valores hidrostdticos correspondientes a la condicidon
de calado medio y/o desplazamiento.

Se ha determinado el valor de la altura metacéntrica corregida a partir del KM y del KG.
Se ha obtenido la altura metacéntrica a partir de la experiencia de estabilidad.

Se ha relacionado el valor de la altura metacéntrica con la medida del periodo doble de
balance.

Se ha valorado si la estabilidad inicial permite una navegacion en condiciones de
seguridad.

Se ha modificado la distribucion de pesos para navegar con una altura metacéntrica
indicada.

Se han tenido en cuenta las limitaciones de los métodos experimentales de cdlculo.

Determina la estabilidad para grandes inclinaciones, considerando los momentos
escorantes y trazando las curvas de estabilidad.
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Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)

Se han identificado los elementos de par de estabilidad estdtica transversal.

Se han obtenido con precision los datos hidrostdticos de las curvas pantocarenas.

Se ha corregido el par por escora permanente y por superficies libres.

Se ha considerado la influencia escorante del viento en el GZ residual.

Se han trazado las curvas de estabilidad estdtica y dindmica.

Se han reconocido y determinado los pardmetros caracteristicos de las curvas.

Se han determinado y valorado los dngulos de equilibrio estdtico y dindmico.

Se han valorado las consecuencias relativas a aparejos de pesca, gravitando en
haladores de penol.

Prevé la distribucion de pesos para navegar en condiciones seguras de trimado y
estabilidad, consultando la informacion necesaria y aplicando los procedimientos de
cdlculo asociados.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Se ha determinado el desplazamiento del barco a partir de la lectura de sus calados.

Se han efectuado los cdlculos utilizando las tablas de calibracion de tanques.

Se han previsto los calados en funcion de la distribucion de pesos indicada.

Se ha modificado la distribucion de pesos para poner el buque en calados.

Se ha respetado el francobordo minimo de acuerdo con la normativa vigente.

Se ha verificado el cumplimiento del criterio de estabilidad reglamentario en la condicion
mads desfavorable del viaje y, en caso necesario, modificado la distribucion de pesos para
permitir una navegacion segura.

Determina las condiciones de estiba y sujecion de la carga, considerando las
caracteristicas del buque y de la carga e interpretando los cédigos de aplicacion.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)
d)
e)

bj)
g)

Se han valorado las consecuencias de un corrimiento de pesos a bordo.

Se han identificado los medios humanos y materiales que intervienen en las operaciones
de carga y descarga en los muelles de mercancias y de pesca.

Se han asociado los tipos de mercancias con los cddigos y manuales que hay que
observar para su estiba y sujecion en condiciones seguras.

Se ha elaborado un plano de estiba vdlido para la descarga eficiente en mds de un
puerto.

Se han determinado los métodos para la estiba y sujecion de cargas especiales.

Se ha reconocido la disposicion de la estiba y la sujecion de unidades de carga unitizada.
Se ha planificado la estiba de las capturas de pesca para garantizar la sequridad del
buque y prevenir dafios.
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h)

i)

Se han tenido en cuenta las normas de seguridad que deben observarse durante las
operaciones de carga y descarga.

Se han considerado las condiciones de estiba y segregacion de cargas peligrosas,
potencialmente peligrosas o perjudiciales.” (Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte,
2012).

3.10. CONTENIDOS BASICOS

A continuacién, se detallan los contenidos a impartir dentro del médulo profesional de
estabilidad, trimado y estiba del buque, los cuales estan recogidos en la Orden ECD/1525/2015,
de 21 de julio, por la que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado medio
correspondiente al titulo de Técnico en Navegacién y Pesca de Litoral.

a)

b)

“Reconocimiento de las caracteristicas del buque:

Definicion de las caracteristicas principales del buque a efectos de carga:
desplazamiento, peso muerto y tonelaje.
Identificacion de los servicios del buque a partir de planos.
Caracterizacion de los materiales utilizados en la construccion naval.
Caracterizacion de los esfuerzos en el buque: tipos. Esfuerzos cortantes y momentos
flectores.
Elementos estructurales de consolidacion. Nomenclatura. Funcion.
Medios y espacios de carga y descarga. Limitaciones operativas. Puntales. Gruas.
Rampas. Tipos de bodegas y entrepuentes. Utillajes de la estiba. Interpretacion del
compartimentado y prevencion de la inundacion.
Sistemas de cierre estancos: manejo y mantenimiento.
Normas de construccion y estabilidad de buques pesqueros de mds de 20 m. de eslora
(Convenio de Torremolinos de 1993).
Procedimientos de inspeccion en seco:

o Referencias normativas.

o Embarcaciones de menos de 24 m. de eslora.

o Embarcaciones de mds de 24 m. de eslora.
Procedimientos de proteccion del casco. Cascos de madera. Cascos de acero. Cascos de
fibra.
Secuencias de construccion del casco de una embarcacion menor de: Pldstico reforzado
con fibra. Madera.

Determinacion de la posicion del centro de gravedad del buque:

Definicidn de centro de gravedad de un sistema de pesos.
Geometria del buque:
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o Planos de referencia.
o Definicion de coordenadas.
o Signos, simbolos y abreviaturas convencionales.
El bugque como sistema de pesos: interpretacion de informacion técnica disponible a
bordo relativa a pesos y coordenadas.
Disefio y utilizacion del cuadro de momentos: plantilla manual y plantilla informatizada.
Modificacidn del centro de gravedad por movimiento de pesos.
Efecto de las carenas liquidas en el KG.
Influencia de pesos suspendidos en el KG.
Efecto de la acumulacion de agua en la cubierta.
Efecto de la acumulacion de hielo en cubierta y superestructuras en embarcaciones de
pesca.
Determinacion de los momentos de inercia de tanques prismdticos rectangulares.
Interpretacion de curvas de KG mdximo.
Centros de gravedad de cargas unitizadas.
Utilizacidn de las TICs en programas de carga y descarga.
Métodos para variar la posicion del KG durante la navegacion.
Expresiones en lengua inglesa.

Determinacion y valoracion de la estabilidad inicial del buque:

Definicion de los pardmetros hidrostdticos mds relevantes.

Obtencidn de datos hidrostaticos.

Condiciones de equilibrio de los cuerpos flotantes.

Identificacion vectorial del par estdtico transversal para diferentes valores de GM:

o Estabilidad inicial positiva.

o Estabilidad inicial indiferente.

o Estabilidad inicial negativa.
Determinacion del GM a partir del KG y del KM.
Cdlculo experimental del GM:

o Experiencia de estabilidad.

o Periodo doble de balance.

o Limitaciones.

Influencia de las carenas liquidas.
Situaciones criticas de estabilidad inicial:

o Consumos.

o Influencia del estado de la mar.

o Acumulacidn de agua o hielo en cubierta.

o Inundacion de compartimentos.

o Pesos suspendidos.

Valoracion de la estabilidad inicial:
o Exigencias de los criterios de estabilidad.
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o Riesgos de una estabilidad inicial insuficiente.

o Riesgos de una estabilidad excesiva.
Modificacidn de la estabilidad inicial.
Operaciones que hay que realizar cuando el buque queda dormido en la banda.
Influencia de los pardmetros constructivos en la estabilidad inicial. Manga. Francobordo.
Casuistica de accidentes por falta o exceso de estabilidad inicial.
Valores de la estabilidad inicial en embarcaciones de recreo. Vela ligera. Cruceros de
vela. Yates a motor.
Expresiones en lengua inglesa.

Determinacion de la estabilidad para grandes inclinaciones:

Identificacion de los elementos del par de estabilidad estdtica transversal.
Manejo de curvas y tablas pantocarenas.
Deduccidn del par de estabilidad estdtica transversal.
Determinacion de valores residuales del par:

o Por superficies libres.

o Por escora permanente.

o Por viento.

o Por el aparejo y la captura.
Disposicidn de datos para trazar la curva estdtica.
Curvas de estabilidad estdtica: trazado. Identificacion de los pardmetros relevantes.
Deduccidn del trabajo del par de estabilidad estdtica transversal.
Determinacion de valores dindmicos del par: dindmica parcial y dindmica total.
Disposicion de datos para trazar la curva dindmica.
Curvas de estabilidad dindmica: trazado. Identificacion de los pardmetros relevantes.
Comparativa de curvas de estabilidad de embarcaciones de litoral.
Situaciones criticas de estabilidad dindmica en los buques faenando en condiciones
meteoroldgicas adversas.
Respuesta del par de estabilidad en embarcaciones de recreo. Vela ligera. Cruceros de
vela. Yates a motor.
Expresiones en lengua inglesa.

Prevision para la distribucion de pesos a bordo:

Lectura de calados.

Correcciones que se deben aplicar a la lectura de los calados.

Sondado de tanques.

Manejo de las tablas de calibracion de tanques.

Determinacion del desplazamiento. Correccion por asiento. Correccion por densidad.
Determinacion de los calados en funcion de la posicion longitudinal del centro de
gravedad del buque.

Distribucion de pesos para poner el buque en calados y prevenir averias.
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1)

Utilizacidn del diagrama de asientos.
Aplicacidn del convenio internacional de lineas de mdxima carga. Zonas de navegacion.
Medidas del disco Plimsoll y marcas de francobordo minimo.
Criterios de estabilidad reglamentarios:
o Embarcaciones de mercancias.
Embarcaciones de pasaje.
Embarcaciones de pesca.
Modificacion de la distribucion de pesos para cumplir el criterio de estabilidad.
Modificacidn de pesos para quedar libres de una varada fortuita.
Expresiones en lengua inglesa.

O O O O O

Determinacion de las condiciones de estiba y sujecion de la carga:

Consecuencias del corrimiento de carga.
Casuistica de accidentes por corrimiento de carga.
Procedimientos de carga y descarga en muelles comerciales de mercancias y de pesca:

o Normas de seguridad.

o Medios humanos.

o Medios materiales.
Elaboracion de planos de estiba.
Sistemas de estiba de las capturas de pescado y del arte de pesca. Prevencion de
momentos escorantes.
Operaciones de carga y descarga y transbordos en la mar a buques factoria o a otros
buques.
Trincaje de cargas especiales.
Sujecion de unidades de cargas unitizadas.
Aplicacidn del codigo internacional para el transporte si riesgos de grano a granel.
Cddigos de aplicacion en buques tanque.
Transporte de mercancias peligrosas. Identificacion de marcas. Consulta de fichas del
Codigo IMDG.
Transporte de yates. El servicio de transporte por mar. Barcos especiales para el
transporte.
Varada voluntaria de yates para su reparacion. Normas de seguridad. Sistemas de
varada. Sistemas de apuntalamiento.
Expresiones en lengua inglesa.” (Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, 2015).

3.11. SECUENCIACION DE LAS UNIDADES DE TRABAJO

Segun la Orden ECD/1525/2015, de 21 de julio, las horas totales que corresponden al

maddulo profesional de estabilidad, trimado y estiba del buque, suman un total de 165 horas en
el primer curso académico.
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Teniendo en cuenta que este mdédulo profesional se imparte en el IFPMP de S.C. de
Tenerife actualmente en 5 horas semanales repartidas en 1 hora los lunes y viernes, y 3 horas
los martes. Con el objetivo de conocer la cantidad total de horas lectivas reales sin tener en
cuenta los periodos vacacionales, asi como los dias festivos y los dias de libre disposicidon que ha
elegido el centro, se tiene en cuenta el calendario académico 2021/2022, asi como la
Programacion General Anual (PGA) del IFPMP de S.C. de Tenerife, se llega a la conclusion de
qgue se dispone de 170 horas lectivas reales, teniendo un margen al alza respecto a las horas
estipuladas por normativa, lo cual nos beneficia para posibles imprevistos.

Con la cantidad de horas de las que se dispone, se reparte el contenido con la creacion
de 6 unidades de trabajo. A continuacion, se recoge la secuenciacién de estas:

Tabla 9: Horas lectivas reales.

EVALUACION TEMPORALIZACION SEMANAS HORAS LECTIVAS
REALES
12 10 septiembre — 21 diciembre 15 66
22 10 enero — 22 marzo 11 49
32 25 marzo — 21 junio 12 55
TOTAL 38 170
Fuente: Elaboracion propia.
Tabla 10: Temporalizacion de las unidades de trabajo.

EVALUACION | N2 UT TITULO N2 HORAS PORCENTAJE
12 1 El buque. 30 17%
2 Centro de gravedad. 36 21%
22 3 Estabilidad inicial. 25 15%
4 Estabilidad para grandes inclinaciones. 24 14%
32 5 Distribucion de pesos a bordo. 27 16%
6 Estiba y sujecidn de la carga. 28 17%
TOTAL 170 100%

Fuente: Elaboracidn propia.

3.12. PROGRAMACION DE LAS UNIDADES DE TRABAJO

A continuacidn, se detalla cada una de las 6 unidades de trabajo con sus resultados de
aprendizaje, criterios de evaluacion y contenidos, segin el Ministerio de Educacion, Cultura y
Deporte, en 2012 y 2015.

UT1. — El Buque.

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:

RA1. Reconoce las caracteristicas del buque
(elementos constructivos, servicios, espacios y
medios de carga y descarga), identificandolos

CRITERIOS DE EVALUACION:

a) Se han definido las caracteristicas
particulares que definen el buque a partir
de su informacién técnica.
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y describiendo sus funciones y limitaciones | b) Se ha utilizado la terminologia técnica
operativas. para designar las partes y los espacios del

buque.

c) Se han asociado los elementos
estructurales con su funcion de
consolidacién.

d) Se ha reconocido el significado de los
simbolos principales en los planos de
disposicidn de equipos y servicios.

e) Se han identificado las limitaciones
operativas de los medios de carga vy
descarga.

f) Se ha identificado el funcionamiento de
los mecanismos de cierre estancos.

g) Se han valorado los métodos de
proteccion del casco para evitar su
deterioro en funcién del material
constructivo.

CONTENIDOS:

Definicion de las caracteristicas principales del buque a efectos de carga:
desplazamiento, peso muerto y tonelaje.
Identificacidn de los servicios del buque a partir de planos.
Caracterizacion de los materiales utilizados en la construccién naval.
Caracterizacién de los esfuerzos en el buque: tipos. Esfuerzos cortantes y momentos
flectores.
Elementos estructurales de consolidacion. Nomenclatura. Funcién.
Medios y espacios de carga y descarga. Limitaciones operativas. Puntales. Gruas.
Rampas. Tipos de bodegas y entrepuentes. Utillajes de la estiba. Interpretacién del
compartimentado y prevencién de la inundacidn.
Sistemas de cierre estancos: manejo y mantenimiento.
Normas de construccién y estabilidad de buques pesqueros de mas de 20 m. de eslora
(Convenio de Torremolinos de 1993).
Procedimientos de inspeccién en seco:

o Referencias normativas.

o Embarcaciones de menos de 24 m. de eslora.

o Embarcaciones de mas de 24 m. de eslora.
Procedimientos de proteccién del casco. Cascos de madera. Cascos de acero. Cascos de
fibra.
Secuencias de construcciéon del casco de una embarcaciéon menor de: Plastico reforzado
con fibra. Madera.
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UT2. - Centro de gravedad.

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE: CRITERIOS DE EVALUACION:

RA2. Determina la posicién del centro de a) Se han reconocido los planos de
gravedad del buque, consultando Ila referencia y los criterios de signos
informacién técnica del buque y aplicando convencionales.

procedimientos de calculo. b) Se han extraido los datos necesarios

para el calculo de la informacion
técnica del buque.

c) Se han elaborado plantillas de célculo
para la obtencidn del centro de
gravedad del buque.

d) Se ha determinado el traslado, carga o
descarga de pesos requeridos para
modificar la posicién del centro de
gravedad.

e) Se ha determinado la subida virtual del
centro de gravedad debida a carenas
liquidas.

f) Se ha valorado la influencia de Ia
posicién del centro de gravedad del
buque en la estabilidad del mismo.

CONTENIDOS:

Definicion de centro de gravedad de un sistema de pesos.
Geometria del buque:
o Planos de referencia.
o Definicién de coordenadas.
o Signos, simbolos y abreviaturas convencionales.
El bugue como sistema de pesos: interpretacién de informacion técnica disponible a
bordo relativa a pesos y coordenadas.
Disefio y utilizacién del cuadro de momentos: plantilla manual y plantilla informatizada.
Modificacién del centro de gravedad por movimiento de pesos.
Efecto de las carenas liquidas en el KG.
Influencia de pesos suspendidos en el KG.
Efecto de la acumulacion de agua en la cubierta.
Efecto de la acumulacién de hielo en cubierta y superestructuras en embarcaciones de
pesca.
Determinacién de los momentos de inercia de tanques prismaticos rectangulares.
Interpretacion de curvas de KG maximo.
Centros de gravedad de cargas unitizadas.
Utilizacién de las TICs en programas de carga y descarga.
Métodos para variar la posicion del KG durante la navegacion.

23




e Expresiones en lengua inglesa.

UT3. — Estabilidad inicial.

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:

RA3. Determina y valora la estabilidad inicial
del buque, consultando la informacion
hidrostatica y utilizando procedimientos
analiticos y experimentales.

CRITERIOS DE EVALUACION:

a) Se han obtenido con precisién los
valores hidrostaticos correspondientes
a la condicion de calado medio y/o
desplazamiento.

Se ha determinado el valor de la altura
metacéntrica corregida a partir del KM
y del KG.

Se ha obtenido la altura metacéntrica
a partir de la experiencia de
estabilidad.

Se ha relacionado el valor de la altura
metacéntrica con la medida del
periodo doble de balance.

Se ha valorado si la estabilidad inicial
permite una navegacion en
condiciones de seguridad.

Se ha modificado la distribucion de
pesos para navegar con una altura
metacéntrica indicada.

Se han tenido en
limitaciones de los
experimentales de cdlculo.

b)

c)

d)

e)

f)

cuenta las
métodos

g)

CONTENIDOS:

[ ]
e Obtencion de datos hidrostaticos.

o Estabilidad inicial positiva.
o Estabilidad inicial indiferente.
o Estabilidad inicial negativa.

Cdlculo experimental del GM:
o Experiencia de estabilidad.
o Periodo doble de balance.
o Limitaciones.

Influencia de las carenas liquidas.

Definicion de los pardmetros hidrostaticos mas relevantes.

Condiciones de equilibrio de los cuerpos flotantes.
Identificacion vectorial del par estatico transversal para diferentes valores de GM:

Determinacién del GM a partir del KG y del KM.
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Situaciones criticas de estabilidad inicial:
Consumos.
Influencia del estado de la mar.
Acumulacion de agua o hielo en cubierta.
Inundacion de compartimentos.
Pesos suspendidos.
Valoracién de la estabilidad inicial:
o Exigencias de los criterios de estabilidad.
o Riesgos de una estabilidad inicial insuficiente.
o Riesgos de una estabilidad excesiva.
Modificacidn de la estabilidad inicial.
Operaciones que hay que realizar cuando el buque queda dormido en la banda.
Influencia de los parametros constructivos en la estabilidad inicial.
Francobordo.
Casuistica de accidentes por falta o exceso de estabilidad inicial.
Valores de la estabilidad inicial en embarcaciones de recreo. Vela ligera. Cruceros de
vela. Yates a motor.
Expresiones en lengua inglesa.

Manga.

UT4. — Estabilidad para grandes inclinaciones.

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:

RA4. Determina la estabilidad para grandes
inclinaciones, considerando los momentos
escorantes trazando las curvas de
estabilidad.

y

CRITERIOS DE EVALUACION:

a) Se han identificado los elementos de
par de estabilidad estatica transversal.
Se han obtenido con precisidon los
datos hidrostaticos de las curvas
pantocarenas.

Se ha corregido el par por escora
permanente y por superficies libres.

Se ha considerado la influencia
escorante del viento en el GZ residual.
Se han trazado las curvas de
estabilidad estatica y dinamica.

Se han reconocido y determinado los
parametros caracteristicos de las
curvas.

Se han determinado y valorado los
angulos de equilibrio estatico vy
dindmico.

Se han valorado las consecuencias
relativas a aparejos de pesca,
gravitando en haladores de penol.

b)

f)

g)

h)
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CONTENIDOS:

Identificacién de los elementos del par de estabilidad estatica transversal.
Manejo de curvas y tablas pantocarenas.
Deduccion del par de estabilidad estdtica transversal.
Determinacidn de valores residuales del par:

o Por superficies libres.

o Por escora permanente.

o Porviento.

o Por el aparejoy la captura.
Disposicion de datos para trazar la curva estatica.
Curvas de estabilidad estatica: trazado. Identificacion de los pardametros relevantes.
Deduccion del trabajo del par de estabilidad estatica transversal.
Determinacién de valores dindmicos del par: dindmica parcial y dindmica total.
Disposicion de datos para trazar la curva dinamica.
Curvas de estabilidad dindmica: trazado. Identificacidn de los parametros relevantes.
Comparativa de curvas de estabilidad de embarcaciones de litoral.
Situaciones criticas de estabilidad dindmica en los buques faenando en condiciones
meteoroldgicas adversas.
Respuesta del par de estabilidad en embarcaciones de recreo. Vela ligera. Cruceros de
vela. Yates a motor.
Expresiones en lengua inglesa.

UT5. — Distribucion de pesos a bordo.

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE: CRITERIOS DE EVALUACION:

RA5. Prevé la distribucion de pesos para a) Se ha determinado el desplazamiento

navegar en condiciones seguras de trimado y del barco a partir de la lectura de sus

estabilidad, consultando la informacion calados.

necesaria y aplicando los procedimientos de b) Se han efectuado los calculos

calculo asociados. utilizando las tablas de calibracion de
tanques.

c) Se han previsto los calados en funcién
de la distribucion de pesos indicada.

d) Se ha modificado la distribucién de
pesos para poner el buque en calados.

e) Se ha respetado el francobordo
minimo de acuerdo con la normativa
vigente.

f) Se ha verificado el cumplimiento del
criterio de estabilidad reglamentario
en la condicién mas desfavorable del
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viaje y, en caso necesario, modificado
la distribucién de pesos para permitir
una navegacion segura.

CONTENIDOS:

e Lectura de calados.

e Sondado de tanques.

gravedad del buque.

Utilizacién del diagrama de asientos.
Aplicacién del convenio internacional d

Correcciones que se deben aplicar a la lectura de los calados.
Manejo de las tablas de calibracidn de tanques.
Determinacién del desplazamiento. Correccién por asiento. Correccién por densidad.

Determinacidon de los calados en funcién de la posicién longitudinal del centro de

Distribucidn de pesos para poner el bugue en calados y prevenir averias.

e lineas de maxima carga. Zonas de navegacion.

Medidas del disco Plimsoll y marcas de francobordo minimo.

Criterios de estabilidad reglamentarios:

o Embarcaciones de mercancias.
o Embarcaciones de pasaje.

o Embarcaciones de pesca.

o

o

o Expresiones en lengua inglesa.

Modificacién de la distribucidén de pesos para cumplir el criterio de estabilidad.
Modificacién de pesos para quedar libres de una varada fortuita.

UT6. — Estiba y sujecion de la carga.

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:

RA6. Determina las condiciones de estiba y
sujecién de la carga, considerando las
caracteristicas del buque y de la carga e
interpretando los cddigos de aplicacion.

CRITERIOS DE EVALUACION:

a) Se han valorado las consecuencias de
un corrimiento de pesos a bordo.
Se han identificado los medios
humanos y materiales que intervienen
en las operaciones de carga y descarga
en los muelles de mercancias y de
pesca.
Se han asociado los tipos de
mercancias con los cédigos y manuales
gue hay que observar para su estiba y
sujecién en condiciones seguras.
Se ha elaborado un plano de estiba
valido para la descarga eficiente en
mas de un puerto.
Se han determinado los métodos para
la estiba y sujecidon de cargas

b)

c)

d)
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especiales.

f) Se ha reconocido la disposicién de la
estiba y la sujeciéon de unidades de
carga unitizada.

g) Se ha planificado la estiba de las
capturas de pesca para garantizar la
seguridad del buque y prevenir dafios.

h) Se han tenido en cuenta las normas de
seguridad que deben observarse
durante las operaciones de carga y
descarga.

i) Se han considerado las condiciones de
estiba y segregacion de cargas
peligrosas, potencialmente peligrosas
o perjudiciales.

CONTENIDOS:

Consecuencias del corrimiento de carga.
Casuistica de accidentes por corrimiento de carga.
Procedimientos de carga y descarga en muelles comerciales de mercancias y de pesca:
o Normas de seguridad.
o Medios humanos.
o Medios materiales.
Elaboracion de planos de estiba.
Sistemas de estiba de las capturas de pescado y del arte de pesca. Prevencién de
momentos escorantes.
Operaciones de carga y descarga y transbordos en la mar a buques factoria o a otros
buques.
Trincaje de cargas especiales.
Sujecién de unidades de cargas unitizadas.
Aplicacién del cédigo internacional para el transporte si riesgos de grano a granel.
Cédigos de aplicacion en buques tanque.
Transporte de mercancias peligrosas. Identificacién de marcas. Consulta de fichas del
Cédigo IMDG.
Transporte de yates. El servicio de transporte por mar. Barcos especiales para el
transporte.
Varada voluntaria de yates para su reparacion. Normas de seguridad. Sistemas de
varada. Sistemas de apuntalamiento.
Expresiones en lengua inglesa.
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3.13. METODOLOGIA

Partiendo de que el médulo profesional de estabilidad, trimado y estiba del buque se
enmarca en un ciclo de formacidon profesional que se caracteriza por su polivalencia y la
naturaleza de las profesiones para las que habilita. La metodologia debe alejarse todo lo posible
de la tradicional clase magistral, en la que el docente expone un contenido, el alumnado recoge
unos apuntes y se evalla mediante un examen en el que se premia la memorizaciéon del
contenido.

Sin embargo, aunque el método expositivo no sea el mas adecuado no quiere decir que
en ciertas ocasiones no sea necesario. En esta programacion didactica la metodologia a seguir
serd una combinacién de distintos tipos de aprendizaje. El docente introduce el contenido
mediante métodos expositivos, con la participacion del alumnado, sirviendo el docente
Unicamente como guia del aprendizaje.

Para avanzar en el contenido introducido, el docente se apoya en aprendizajes del tipo
activo, en el que el alumnado adquiere la informacién transformandola y evaluandola,
trabajando las capacidades para interpretar y justificar decisiones, asi como el “saber hacer”
propio de la formacidn profesional. Se fomenta ademas el aprendizaje cooperativo en el que se
trabaja en pequeiios grupos, fomentando el espiritu de equipo, necesario en la tripulacién de
un buque.

Todo ello intentando trabajarlo desde un aprendizaje situado, en el que se tenga en
consideracidén el contexto y se trabajen con materiales lo mas parecidos posibles a los utilizados
en la realidad profesional, cumpliendo asi con el Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte,
2012 que establece que “las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que
permiten alcanzar los objetivos del mddulo versardn sobre: — La visualizacion de elementos
constructivos de diferentes tipos de embarcaciones reales o modelos. — La interpretacion de
planos reales. — La utilizacion y disefio a su nivel de programas informdticos para facilitar los
cdlculos. — El andlisis casuistica de accidentes por falta o exceso de estabilidad.”

Ademas, la formacién en el aula se completard con una serie de actividades
complementarias que se especifican en su apartado correspondiente.

3.14. RECURSOS Y MATERIALES

A continuacidén, se recoge el “Anexo lll. Espacios y equipamientos minimos” que son
necesarios para impartir la docencia de los diferentes mddulos profesionales del Ciclo
formativo de grado medio en navegacion y pesca de litoral, recogido en la Orden
ECD/1525/2015, de 21 de julio:
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Tabla 11: Recursos minimos para impartir la docencia del ciclo formativo de grado medio en navegacion y pesca de litoral.

ESPACIO FORMATIVO

EQUIPAMIENTO

Aula polivalente

Equipos audiovisuales.

Caidn de proyeccion.

PC instalados en red.

Internet.

Equipamiento aula.

Material de muestra de seguridad, supervivencia,
Cly

primeros auxilios.

Escaner.

Impresora.

Sala de simulacion

Simulador de navegacién homologado por el
STCW.

Simulador de GMDSS/SMSSM homologado por el
STCW.

Espacio de rederia

Elementos para aparejos.

Elementos para nasas.

Elementos artes de enmalle y deriva.
Elementos artes de cerco.

Elementos artes de arrastre.
Elementos deteccidon y comunicacién.
Programas informdaticos pesqueros.
Elementos de reparacidon y montaje de utiles,
aparejosy artes.

Cables de diferentes tipos.

Cabos de diferentes tipos.

Espacio de mantenimiento

Armarios de herramientas.

Herramientas manuales.

Mdquinas herramientas.

Mesas de trabajo.

Tornillos de mesa.

Motor intraborda.

Motor fueraborda.

Motor eléctrico.

Generador eléctrico.

Sistemas auxiliares del motor.

Lineas de ejes y bocina(1).

Calibres.

Galgas.

Pie de rey.

Comparador.

Micrémetro.

Equipos de medida (voltimetro, amperimetro,
frecuentimetro,

fasimetro, watimetro, tacdmetro, densimetro).
Equipos y dispositivos de instalaciones hidraulicas

30




y neumaticas.

Mandmetros.

Termodmetros.

Presostatos.

Relés.

Electrovalvulas.

Termostatos.

Equipos informaticos para despiece.
Herramientas software diagndstico.
Herramientas hardware diagndstico.

Aula de seguridad maritima Elementos de seguridad en el trabajo.

Equipos de deteccion y extincion de incendios.
Medios de salvamento.

Equipos de comunicaciones.

Radiobaliza de muestra.

Respondedor radar de muestra.

Equipo portatil de comunicaciones.

Paquetes de supervivencia.

Aula de primeros auxilios Botiquin.

Camilla.

Equipos de resucitacion cardiopulmonar.
Equipos inmovilizacién.

Equipo de curas.

Equipo oxigeno portatil.

Maniquis de practicas.

Areas de lucha contra incendios y supervivencia Hidrantes.

Mangueras.

Extintores.

Lanza de diferentes tipos.
Equipos de bombero.
Equipo ERA.

Bandejas de fuego(1).
Chalecos salvavidas.

Trajes de supervivencia.
Aros salvavidas.

Bote salvavidas(1).

Bote de rescate no rapido(1).
Sistema de puesta a flote(1).

Embarcacion de practicas Regulado por DGMM (Direccidn General de la
Marina Mercante).

(1)Equipamiento singular no necesariamente ubicado en el centro de formacion ni
perteneciente al mismo.” (Orden ECD/111/2013, de 23 de enero).

Fuente: Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, 2015.
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3.15. EVALUACION: CARACTERISTICAS, INTRUMENTQOS Y CRITERIOS DE CALIFICACION

La evaluacidn es una de las partes mas importantes y complejas de una programacion
didactica. Consiste en comprobar que el alumnado ha alcanzado los objetivos, competencias y
resultados de aprendizaje recogidos en el curriculo y relacionados con los contenidos.

Para realizar estas comprobaciones se articulan una serie de instrumentos de evaluacion
gue deben ir en consonancia con la metodologia utilizada en el proceso de ensefianza
aprendizaje.

Asi viene recogido en el Articulo 26 de la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de
ordenacion e integracion de la Formacion Profesional: “el sistema de evaluacion de cualquier
oferta incluida en el Sistema de Formacion Profesional se adaptard a las diferentes
metodologias de aprendizaje, y deberd basarse en la comprobacion de los resultados de
aprendizaje” (Ministerio de Educacién y Formacion Profesional, 2022).

Para comprobar la adquisiciéon de los resultados de aprendizaje existen una serie de
criterios de evaluacion asociados a estos, y recogidos en el RD del titulo en cuestién.

En esta programacién didactica se realizan diferentes tipos de evaluacién, para el
alumnado que no haya perdido la evaluacién continua se aplica lo siguiente:

e Evaluacion inicial, al comienzo del curso académico el docente llevarda a cabo una
evaluacién inicial mediante la observacién o a través de las primeras actividades
realizadas por el alumnado, esta evaluacion, que no pondera para la nota final sirve para
conocer las capacidades y el nivel del alumnado, detectar deficiencias a reforzar y
puntos clave a tratar en las sesiones posteriores. Es decir, servira al docente como punto
de partida para guiar las clases.

e Evaluacion formativa o continua, integrada a lo largo de todo el proceso de ensefianza
aprendizaje y no sélo en momentos concretos. Utilizada para proporcionar informacion
de manera continuada al alumnado y al profesorado, facilitando el aprendizaje y
guiando al docente en los siguientes pasos.

En esta programacion didactica, la evaluacion formativa se desarrolla integrada
en diversas actividades incorporadas en cada una de las unidades de trabajo,
denominadas, actividades evaluativas, y mediante la asistencia a las clases.

e Evaluacion formal o sumativa, llevada a cabo al final de cada unidad o unidades
didacticas con el objetivo de medir aspectos concretos, como la adquisicién de
contenido y competencias en base a unos estdndares minimos.
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En esta programacion didactica, la evaluacion sumativa se realiza mediante
pruebas de evaluacion final y la entrega de una serie de tareas individuales.

Los instrumentos de evaluaciéon que se utilizan en esta programaciéon didactica y los
criterios de calificacion de cada uno de ellos son los siguientes:

- Tareas individuales: Consiste en la entrega de 2 tareas individuales pactadas entre el
docente y el alumnado por cada unidad de trabajo, por tanto, 4 tareas individuales en
cada evaluacién. Sera el alumnado el que elija la tematica de las tareas en base a sus
intereses, debiendo estar relacionada con los contenidos a impartir. La fecha de entrega
de las tareas se marcard con suficiente antelacién para el correcto desarrollo de estas.
Evaludndose cada una de ellas como apto o no apto. Cada una tiene un peso del 2.5%. El
conjunto de las tareas tiene por tanto un peso del 10% en la nota final de la evaluaciodn,
debiéndose obtener un apto, en caso contrario puntuaran un 0%. No se admitiran
entregas en fechas posteriores a la pactada.

- Actividades evaluativas: Se trata de actividades grupales llevadas a cabo en el aula en
las horas lectivas, pudiendo completarse fuera de las mismas. Se detallan en cada una
de las unidades de trabajo y su nimero serd variable. Tienen un peso del 30% en cada
unidad de trabajo, por tanto, del 60% en la nota final de la evaluacién. La herramienta
de evaluacion para estas actividades seran las rubricas, incluidas como anexos en cada
una de las unidades de trabajo. El alumnado que no supere esta parte del mdédulo podra
someterse a una prueba de recuperacidn al final de cada evaluacidn, serd semejante a la
ordinaria y puede ser una combinacién de varias de ellas. En este caso la nota maxima a
obtener serd un 5.

- Prueba de evaluaciodn final: Se trata de una prueba en formato escrito llevada a cabo al
final de cada una de las tres evaluaciones que forman el curso académico. Abarca dos
unidades de trabajo y podrd contener preguntas tipo test, de desarrollo, de eleccién
multiple o de razonar, tratando siempre de ajustarse a la metodologia seguida en clase.
Se podra utilizar material externo aportado por el docente. Se califica con una
puntuacion de 0 a 10, siendo necesario alcanzar al menos un 5. Su ponderacion sera de
un 20% en la nota final de la evaluacién. Si no se supera esta prueba no se podrd
aprobar la evaluacion, y habra que realizar una recuperacién en la evaluacién siguiente,
la fecha serd pactada entre el profesorado y alumnado.

- Asistencia: Para evaluar la asistencia a clase del alumnado se sigue los criterios
establecidos en la PGA (Tabla 13: Criterios para la pérdida de evaluacién continua.). En este
caso el modulo de estabilidad, trimado y estiba del buque se imparte en 5 horas
semanales, por lo que el alumnado perdera la evaluacidn continua si falta 24 horas sin
justificar (15% de faltas injustificadas) o 48 horas (30% de faltas justificadas e
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injustificadas). La asistencia tiene un peso del 10% en la nota final de la evaluacién. Con
el objetivo de reducir el absentismo escolar se establece el siguiente criterio para

evaluar la asistencia:

Tabla 12: Criterio para evaluar la asistencia.

Numero de horas/faltas (justificadas o
injustificadas) por evaluacion

Nota final de la evaluacion

0-5 10
5-15 5
>15 0

Fuente: Elaboracidn propia.

Tabla 13: Criterios para la pérdida de evaluacion continua.

FALTAS DE ASISTENCIA PARA LA PERDIDA DE EVALUACION CONTINUA (CURSO 2021/2022)

Numero de

horas totales CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO Y SUPERIOR

del médulo

Ndmero de | 1 2 3 4
horas
semanales del
modulo

5

6 7 8 9 10

12 Aviso (5%) 2 3 5 6

10 11 13 14 16

22 Aviso (10%) | 3 6 10 13

16

19 22 26 29 32

Pérdida de | 5 10 14 19
evaluacion
continua (15%
de faltas
injustificadas)

24

29 34 38 43 48

FALTAS JUSTIFICADAS

12 Aviso (15% | 5 10 14 19
faltas
justificadas)

24

29 34 38 43 48

Pérdida de | 10 19 29 38
evaluacion

continua (30%
de faltas
justificadas e
injustificadas)

48

58 67 77 86 96

Fuente: IFP Maritimo Pesquero de Santa Cruz de Tenerife, 2021/2022.
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Tabla 14: Ponderacion de los instrumentos de evaluacion.

Tareas individuales 10%
Actividades evaluativas 60%
Prueba evaluacion final 20%
Asistencia 10%
TOTAL 100%

Fuente: Elaboracion propia.

Tabla 15: Ponderacion de las unidades de trabajo.

Tarea individual n.2 1

! Tarea individual n. 22 2.5% >%
Actividades evaluativas 30%
Tarea individual n.2 1 2.5%

2 Tarea individual n. 22 2.5% >%
Actividades evaluativas 30%

ly2 Asistencia 10%
Prueba de evaluacidn final

Tarea individual n.2 1

3 Tarea individual n. 22 2.5% >%
Actividades evaluativas 30%
Tarea individual n.2 1 2.5%

4 Tarea individual n. 22 2.5% 2%
Actividades evaluativas 30%

3y4 Asistencia 10%
Prueba de evaluacion final
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Tarea individual n.2 1

> Tarea individual n. 22 2.5% >%
Actividades evaluativas 30%
Tarea individual n.2 1 2.5%

6 Tarea individual n. 22 2.5% >%
Actividades evaluativas 30%

5y6 Asistencia 10%
Prueba de evaluacion final

Fuente: Elaboracidn propia.

Para calcular la nota final de cada evaluacién se tendra en cuenta la siguiente férmula:

NOTA FINAL EVALUACION = [(Nota tareas individuales unidad 1 x 0.05) + (Nota tareas evaluativas
unidad 1 x 0.3) + (Nota tareas individuales unidad 2 x 0.05) + (Nota tareas evaluativas unidad 2 x 0.3) +
(Asistencia x 0.1) + (Prueba evaluacién final x 0.2)]

El alumnado que haya perdido la evaluacién continua segun los criterios establecidos
en la Tabla 13, no serd evaluado mediante los instrumentos de evaluacion mencionados
anteriormente. Se regira por un sistema de evaluacién diferenciado del resto del alumnado que
ha acudido a clase con regularidad. Tendra derecho a asistir a clase, pero no podra ser evaluado
mediante los instrumentos ordinarios, podra presentarse a una prueba extraordinaria en el mes
de junio. Los contenidos aprobados antes de la pérdida de evaluacién continua no deberan ser
examinados en la prueba extraordinaria. Esta prueba podra ser en formato tedérico — practico,
incluyendo preguntas tipo test, desarrollo, eleccién multiple, asi como preguntas orales.
Mediante esta prueba el alumnado deberd demostrar la adquisicion de las mismas
competencias y objetivos que el alumnado de evaluacién ordinaria. La fecha y hora se pactara
con la suficiente antelaciéon, pudiendo realizarse en otras horas que no pertenezcan al moédulo
en cuestion. La puntuacion maxima que se podra obtener por medio del sistema de evaluacion
extraordinario sera de un 5.
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3.16. PROCEDIMIENTOS PARA VALORAR EL DESARROLLO Y LOS RESULTADOS DE LA
PROGRAMACION DIDACTICA

Cuando se habla de evaluar se tiende a pensar en la evaluacidon del alumnado, pero en
ciertas ocasiones los resultados que obtiene el alumnado dependen del proceso de ensefianza —
aprendizaje que ha sido desplegado en el aula por parte del profesorado.

Es necesario entonces crear procedimientos para valorar la programacion diddctica,
buscando realizar los ajustes necesarios, con el objetivo de garantizar la relaciéon entre los
objetivos alcanzados, las competencias desarrolladas y los contenidos asimilados. Pues debe
haber una relacién entre los distintos elementos que den un sentido global a la programacién.

La evaluacion se llevard a cabo una vez impartidas todas las unidades de trabajo, siendo
recomendable realizar alguna evaluacién intermedia que nos permita modificar aspectos de la
programacion didactica antes de finalizar el curso.

Ademas del grado de consecucion de objetivos, competencias y asimilacién de
contenido por parte del alumnado, es necesario comprobar que la secuenciacién horaria es
realista a efectos prdcticos, medir el grado de satisfaccion del alumnado con la metodologia, asi
como el grado de coherencia entre esta y los instrumentos de evaluacién, entre otros aspectos.

La manera de evaluar esta programacién didactica sera mediante la realizacién de una
serie de cuestionarios por parte del alumnado. Asi como un cuestionario de autoevaluacion por
parte del docente. Los cuestionarios se intentaran realizar mediante alguna aplicacion como
Google Forms, que permita analizar los resultados de una manera mas eficiente. Estos
cuestionarios se encuentran recogidos en el apartado de ANEXOS.

3.17. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS, EXTRAESCOLARES Y CURRICULARES

Con el objetivo de complementar la formacién y promover un aprendizaje situado, a lo
largo del curso académico se realizaran una serie de actividades complementarias que se
aprobaran previamente por el departamento de puente y estaran sujetas a disponibilidad de las
empresas u organismos exteriores que participen en las mismas.

Las actividades siguientes se intentardn realizar en la 32 evaluacion para consolidar los
conocimientos impartidos en las unidades anteriores y complementar las unidades que se
imparten en esta evaluacion.

e Visita a algiun buque de pasaje que realice escala en el puerto de Santa Cruz de
Tenerife: Se realizara la visita a algun buque de pasaje que haga escala en el puerto de
Santa Cruz de Tenerife durante la jornada escolar. En este buque recibirdn una charla
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sobre los contenidos que se han tratado. (Lectura de calados. Distribucién de pesos.
Disco Plimsoll. Elementos estructurales. Construccidon naval. Medios y espacios de carga
y descarga. Limitaciones operativas. Puntales. Gruas. Rampas. Tipos de bodegas y
entrepuentes. Utillajes de la estiba. Interpretacién del compartimentado y prevencién
de la inundacion. Sistemas de cierre estancos: manejo y mantenimiento).

e Visita a Varaderos Anaga: Se realizard una visita a la empresa “Varaderos Anaga” en
Santa Cruz de Tenerife como complemento de la actividad n28 para tratar los
contenidos siguientes: Varada voluntaria de yates para su reparacién. Normas de
seguridad. Sistemas de varada. Sistemas de apuntalamiento.

El objetivo de ambas visitas es fomentar el aprendizaje significativo, conectando con los
conocimientos previos que han adquirido en unidades anteriores, asi como el aprendizaje
situado, observando la aplicaciéon directa de lo estudiado en el aula. En la actividad n.2 8 se
detalla esta visita.

En centro no cuenta con actividades extraescolares, de caracter voluntario y fuera del
horario lectivo. Por lo que serd el docente el que informe al alumnado de algun tipo de
actividad organizada por agentes externos al centro que pueda serles de interés.

llustracion 2: Varaderos Anaga.
Fuente: Ledn, Santa Cruz de Tenerife, Mi Puerto, 2019.

3.18. ATENCION A LA DIVERSIDAD

Como se ha comentado con anterioridad, al comiendo del curso académico el docente
realizara una evaluacién inicial mediante la observacidn, de esta manera se podrd detectar
deficiencias y marcar un punto de partida sobre el que empezar a trabajar. La realidad, es que
esta evaluacion inicial nos sirve también para detectar de manera temprana al alumnado que
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cuente con algun tipo de necesidad educativa no identificada previamente. En caso de detectar
algun caso se realizarian los ajustes correspondientes en la programacion didactica del médulo
profesional.

En la Comunidad Auténoma de Canarias, la atenciéon a la diversidad se encuentra
regulada por el Decreto 104/2010, de 29 de julio, por el que se regula la atencidn a la diversidad
del alumnado en el ambito de la ensefianza no universitaria de Canarias y por la Orden de 13 de
diciembre de 2010, por la que se regula la atencién al alumnado con necesidades especificas de
apoyo educativo en la Comunidad Auténoma de Canarias.

Cumpliendo con la normativa, se intentara identificar y evaluar de manera temprana las
necesidades educativas del alumnado, y de esta manera realizar las modificaciones apropiadas
en las distintitas actividades del proceso de ensefianza aprendizaje, teniendo en cuenta el tipo
de necesidad educativa que se presente en el aula. Se tendrd en cuenta la informacién
suministrada desde el equipo directivo del centro, asi como de las familias del alumnado.

De igual forma las medidas adoptadas por el docente en el aula se ajustardn al Plan de
Atencion a la Diversidad que debe formar parte del PEC segun el articulo 39 del Decreto
81/2010, de 8 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los centros docentes
publicos no universitarios de la Comunidad Auténoma de Canarias: “f) El plan de atencion a la
diversidad, que contendrd las medidas organizativas y de intervencion desarrolladas por el
centro docente para facilitar el acceso al curriculo del alumnado en funcidn de sus necesidades y
caracteristicas con objeto de contribuir a la superacion de las dificultades que presente”
(Conserjeria de Educacion, Universidades, Cultura y Deportes, 2010).

Todas las medidas tomadas buscaran la normalizacién e inclusién del alumnado en el grupo
clase. Y las adaptaciones realizadas para el alumnado con necesidades educativas, no supondra
en ningun caso la desaparicién de las competencias necesarias para alcanzar los objetivos
generales del titulo.

Ademads, en el articulo 71 de La Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién se
establece que “corresponde a las Administraciones educativas asegurar los recursos necesarios
para que los alumnos y alumnas que requieran una atencion educativa diferente a la ordinaria,
por presentar necesidades especificas de apoyo educativo, puedan alcanzar de ese modo el
madximo desarrollo posible de sus capacidades personales y, en todo caso, los objetivos
establecidos con cardcter general para todo el alumnado” (Ministerio de Educacidn, Cultura y
Deportes, 2006). Por lo tanto, se hard un uso adecuado de todos estos recursos suministrados
por la Administracién Educativa, realizando cursos de formacién por parte del profesorado si
fuese necesario.
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4. UNIDAD DE TRABAJO: ESTIBA Y SUJECION DE LA CARGA

4.1. JUSTIFICACION

Como se ha comentado a lo largo de la programacion diddctica, el entorno laboral en el
qgue el alumnado desarrollard su futuro profesional se caracteriza por unas particularidades
especificas que requieren una buena formaciéon que garantice y priorice la seguridad de las
personas, el buque y el medioambiente. Es por ello por lo que, dentro del médulo profesional
de estabilidad, trimado y estiba del buque, se desarrolla una unidad de trabajo que tiene como
objetivo proporcionar al alumnado las habilidades para determinar las condiciones de estiba y
sujecion de la carga, en beneficio, como se ha comentado, de la seguridad.

Esta unidad de trabajo, la unidad 6, denominada estiba y sujecién de la carga, y la ultima
de la programacién didactica, trata de complementar los contenidos conceptuales que se han
venido tratando en anteriores unidades de trabajo, con contenidos mayoritariamente
procedimentales y actitudinales.

4.3. CONTENIDOS

Como se ha recogido en la programacion de las unidades de trabajo, los contenidos a
impartir se recogen en la Orden ECD/1525/2015, de 21 de julio. Los correspondientes a la
unidad 6 son los siguientes:

e “Consecuencias del corrimiento de carga.
e Casuistica de accidentes por corrimiento de carga.
e Procedimientos de carga y descarga en muelles comerciales de mercancias y de pesca:
o Normas de seguridad.
o Medios humanos.
o Medios materiales.
e Elaboracion de planos de estiba.
e Sistemas de estiba de las capturas de pescado y del arte de pesca. Prevencion de
momentos escorantes.
e Operaciones de carga y descarga y transbordos en la mar a buques factoria o a otros
buques.
e Trincaje de cargas especiales.
e Sujecion de unidades de cargas unitizadas.
e Aplicacion del cédigo internacional para el transporte si riesgos de grano a granel.
e (ddigos de aplicacion en buques tanque.
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e Transporte de mercancias peligrosas. Identificacion de marcas. Consulta de fichas del
Cddigo IMDG.

e Transporte de yates. El servicio de transporte por mar. Barcos especiales para el
transporte.

e Varada voluntaria de yates para su reparacion. Normas de seguridad. Sistemas de
varada. Sistemas de apuntalamiento.

e Expresiones en lengua inglesa.” (Ministerio de Educacidn, Cultura y Deporte, 2015).

4.4. METODOLOGIA

La unidad de trabajo que aqui se desarrolla seguird la misma linea metodoldgica que el
resto de las unidades de trabajo del mddulo profesional de estabilidad, trimado y estiba del
buque.

Puesto que se trata de formacion profesional, el alumnado debe adquirir una serie de
competencias profesionales, personales y sociales relacionadas con el “saber hacer”. Las
actividades han sido disefadas de tal manera que se prioricen los contenidos procedimentales
gue han sido previamente introducidos con contenidos conceptuales, todo ello sin dejar de
lado los contenidos actitudinales, el “saber estar”, que se trabaja realizando actividades
grupales, fomentando el trabajo colaborativo.

La formacion profesional actual debe fomentar la adquisicidon de habilidades y destrezas
gue tengan aplicacién directa en el mercado laboral, la mejor manera de adquirir estas
destrezas sera trabajando con material que puedan encontrarse a bordo de un buque, sirviendo
al alumnado como punto de motivacidn para adentrarse en el temario, pues lo que aprenden
en clase tiene una aplicacion directa en su futuro profesional, sin dejar de lado el uso de las
TICs, tan presentes en la actualidad.

Teniendo en cuenta que como parte del contenido se recogen expresiones en lengua
inglesa, en cada una de las unidades se trabajara un glosario con los términos mads importantes.

4.5. ACTIVIDADES

A continuacién, se recogen las actividades pertenecientes a la unidad 6. Estan formadas
por:

e El tipo de agrupamiento, individual o grupal.
e Lasesidn o sesiones que ocuparan.
e Laduracidn de la actividad.
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e Eltipo de actividad, de desarrollo de temario, evaluativa o ambas.

e La estrategia cognitiva que se utilizard, trabajando contenidos conceptuales,
procedimentales “saber hacer” o actitudinales “saber estar”.

e La ubicacidn en la que se desarrollara la actividad, ya sea en el aula, o fuera del centro
como parte de una actividad complementaria.

e El contenido que se va a tratar, segun (Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte,
2015).

e El objetivo de la actividad.

e El resultado de aprendizaje que persigue la actividad, segun (Ministerio de Educacién,
Cultura y Deporte, 2012).

e Las competencias profesionales, personales y sociales que se busca alcanzar, segln
(Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, 2012).

e Los recursos que se utilizaran para el desarrollo de la actividad.

¢ La secuenciacion horaria de la actividad.

e El seguimiento del docente para la correcta imparticion de la actividad.

e El criterio de evaluacién asociado al resultado de aprendizaje, segin (Ministerio de
Educacién, Cultura y Deporte, 2012).

e Laforma en la que se realiza la evaluacidn de la actividad, en caso de ser evaluable.

Tabla 14: Actividad n®.1: Aprendo de los errores.

Actividad n.2: 1 “Aprendo de los errores”.

Agrupamiento: Grupal | Sesidén: 1y 2. Tipo de actividad: Ubicacion: Aula
(4 o 5 personas) Desarrollo y evaluativa
Duracioén: 3 horas. Estrategia cognitiva:

Conceptual y
procedimental.

Contenido a tratar:
e “Consecuencias del corrimiento de carga.
e Casuistica de accidentes por corrimiento de carga.

e Expresiones en lengua inglesa.”
(Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, 2015)

Objetivo de la actividad: Interpretar las causas — consecuencias de un accidente por corrimiento de
carga y poder aplicar medidas para su correccién. Trabajar en equipo y comunicarse eficazmente.

Resultado de aprendizaje: “6. Determina las condiciones de estiba y sujecidn de la carga, considerando
las caracteristicas del buque y de la carga e interpretando los cédigos de aplicacion.”
(Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, 2012)

Competencias profesionales, personales y sociales:

“a. Efectuar la planificacion y los preparativos para rendir viaje con eficacia y seguridad.

f. Establecer la distribucidn y trincado de pesos a bordo, para efectuar una navegacién segura.

n. Actuar con responsabilidad y autonomia en el dmbito de su competencia, organizando vy
desarrollando el trabajo asignado, cooperando o trabajando en equipo con otros profesionales en el
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entorno de trabajo.

. Resolver de forma responsable las incidencias relativas a su actividad, identificando las causas que
las provocan, dentro del dmbito de su competencia y autonomia.

0. Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas personas que
intervienen en el dmbito de su trabajo.”

(Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, 2012)

Recursos:
e Utilizaciéon de informes de accidentes. Ejemplo: Informe sobre el naufragio del buque
“Portland” entre las islas de Tenerife y Gran Canaria el dia 25 de mayo de 2006.
e Acceso a internet.

Secuencia/Desarrollo: | Teniendo en cuenta que el alumnado posee
conocimientos previos adquiridos en las unidades
anteriores es capaz de interpretar vocabulario
técnico relacionado con el médulo profesional.

Se entrega un informe de la CIAIM de un | 15 minutos.
accidente maritimo provocado por un corrimiento
de carga a cada uno de los grupos formados y se
explica la actividad.

El alumnado reunido en grupos de 4 o 5 personas, | 45 minutos.
debe leer el informe y analizar las causas -
consecuencias de este.

Cada grupo elabora un documento en el que | 1 hora.
recoge las conclusiones extraidas y prepara una
presentacién al resto del grupo.

Se presenta el trabajo realizado y la clase en su | 1 hora.
conjunto hace aportaciones y se proponen
soluciones que podrian impedir el accidente.

Seguimiento del docente: El docente realiza un seguimiento del trabajo grupal, proponiendo preguntas
para inducir el aprendizaje. Mientras los grupos trabajan en el aula es normal que surjan dudas que el
docente aprovecha para tratar en voz alta y que sirva a todo el alumnado. El docente guia a al
alumnado en la busqueda de informacion.

Criterio de evaluacidn: “Se han valorado las consecuencias de un corrimiento de pesos a bordo.”
(Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, 2012)

Evaluacién: Se utilizard una rubrica que evalle si se han recogido y analizado los aspectos mads
importantes del informe, valorando las consecuencias del corrimiento de pesos y proponiendo medidas
para solucionarlo.

Fuente: Elaboracion propia.
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Tabla 15: Actividad n®.2: Te miro y te identifico.

Actividad n.2: 2 “Te miro y te identifico”.

Agrupamiento: Sesion: 2y 3. Tipo de actividad: Ubicacion: Aula
Individual Desarrollo
Duracion: 2 horas. Estrategia cognitiva:
Conceptual

Contenido a tratar:
e “Procedimientos de carga y descarga en muelles comerciales de mercancias y de pesca:
o Normas de seguridad.
o Medios humanos.
o Medios materiales.
e Expresiones en lengua inglesa.”
(Ministerio de Educacidn, Cultura y Deporte, 2015)

Objetivo de la actividad: Identificar normas de seguridad, medios humanos y medios materiales en
procedimientos de carga y descarga en muelles comerciales de mercancias y de pesca.

Resultado de aprendizaje: “6. Determina las condiciones de estiba y sujecion de la carga, considerando
las caracteristicas del buque y de la carga e interpretando los codigos de aplicacion.”
(Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, 2012)

Competencias profesionales, personales y sociales:

“a. Efectuar la planificacién y los preparativos para rendir viaje con eficacia y seguridad.

f. Establecer la distribucién y trincado de pesos a bordo, para efectuar una navegacién segura.

n. Actuar con responsabilidad y autonomia en el dmbito de su competencia, organizando vy
desarrollando el trabajo asignado, cooperando o trabajando en equipo con otros profesionales en el
entorno de trabajo.

. Resolver de forma responsable las incidencias relativas a su actividad, identificando las causas que
las provocan, dentro del dmbito de su competencia y autonomia.

0. Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas personas que
intervienen en el dmbito de su trabajo.”

(Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, 2012)

Recursos: Recursos audiovisuales sobre operaciones de carga y descarga.

Secuencia/Desarrollo: Se proyectan una serie de videos sobre 30 minutos.
operaciones de carga y descarga en muelles
comerciales de mercancias y de pesca.

El alumnado debe anotar las normas de seguridad, | 10 minutos.
medios humanos y materiales que ha observado
en los videos.

Se ponen en comun las observaciones del 30 minutos.
alumnado.

Se vuelve a ver los videos, esta vez deteniendo la 50 minutos.
reproduccion para explicar los elementos que
previamente han sido observados.

Seguimiento del docente: El docente anota las observaciones que el alumnado ha percibido en los
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videos y en la segunda ronda explica el contenido.

Criterio de evaluacion: “Se han identificado los medios humanos y materiales que intervienen en las
operaciones de carga y descarga en los muelles de mercancias y de pesca.”
(Ministerio de Educacidn, Cultura y Deporte, 2012)

Evaluacidn: Se trata de una actividad de desarrollo que no se evalla con prueba especifica. En la
prueba final de la evaluacion se incluiran aspectos tratados en esta actividad.

Fuente: Elaboracion propia.

Tabla 16: Actividad n.2: 3: Yo estibo, tu estibas, nosotros estibamos.

Actividad n.2: 3 “Yo estibo, tu estibas, nosotros estibamos”.

Agrupamiento: Grupal | Sesién: 4y 5. Tipo de actividad: Ubicacion: Aula.
(4 o 5 personas). Desarrollo y evaluativa.
Duracion: 3 horas. Estrategia cognitiva:

Conceptual y
procedimental.

Contenido a tratar:
e “Elaboracidn de planes de estiba.

e Expresiones en lengua inglesa.”
(Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, 2015)

Objetivo de la actividad: Interpretar plano de estiba y ser capaz de elaborar uno.

Resultado de aprendizaje: “6. Determina las condiciones de estiba y sujecién de la carga, considerando
las caracteristicas del buque y de la carga e interpretando los cddigos de aplicacion.”
(Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, 2012)

Competencias profesionales, personales y sociales:

“a. Efectuar la planificacion y los preparativos para rendir viaje con eficacia y seguridad.

f. Establecer la distribucidn y trincado de pesos a bordo, para efectuar una navegacién segura.

n. Actuar con responsabilidad y autonomia en el dmbito de su competencia, organizando vy
desarrollando el trabajo asignado, cooperando o trabajando en equipo con otros profesionales en el
entorno de trabajo.

. Resolver de forma responsable las incidencias relativas a su actividad, identificando las causas que
las provocan, dentro del dmbito de su competencia y autonomia.

0. Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas personas que
intervienen en el ambito de su trabajo.”

(Ministerio de Educacidn, Cultura y Deporte, 2012)

Recursos: Planes de estiba. Planos, documentacion y certificados de barcos.

Secuencia/Desarrollo: El docente valiéndose de métodos expositivos | 30 minutos.
explica al alumnado en que consiste un plan de
estiba.

El docente muestra varios planos de estiba de
distintos tipos de buques y por medio de | 30 minutos.
preguntas hace reflexionar al alumnado sobre el
por qué esta elaborado de esa manera.

El docente propone distintas situaciones de carga | 1 hora.
para realizar travesias entre distintos puertos. El
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alumnado en los grupos formados elige una de las
situaciones y elabora un plan de estiba,
justificando cada decisién tomada.

Cada grupo expone al resto de la clase su plan de
estiba. Comentan las dificultades y los
desacuerdos con los que se han encontrado.

El resto de la clase deberd intentar refutar el plan
de estiba de los companieros, justificando otras
alternativas.

1 hora.

Seguimiento del docente: El docente ira supervisando los grupos de trabajo, proponiendo preguntas
gue guien la actividad. Durante las exposiciones de los planes de estiba, el docente hara de mediador
entre el grupo que expone su trabajo y los companeros que intentan refutarlo.

Criterio de evaluacion: “Se ha elaborado un plano de estiba valido para la descarga eficiente en mas de
un puerto.”
(Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, 2012)

Evaluaciéon: Mediante una rubrica se comprueba que se hayan tenido en cuenta una serie de puntos
importantes para la elaboracion del plan de estiba. Se debe tener en cuenta el contenido que se ha
impartido en otras actividades de esta unidad de trabajo y en otras unidades. Para evitar que en el
trabajo grupal trabajen solo algunos miembros, durante las exposiciones el docente puede preguntar
de manera individualizada, es por ello por lo que todos deben controlar la totalidad del trabajo.

Fuente: Elaboracion propia.

Tabla 17: Actividad n.2: 4: Echale hielo.

Actividad n.2: 4 “Echale hielo”.

Agrupamiento: Sesién: 5,6y 7. Tipo de actividad: Ubicacion: Aula.
Individual. Desarrollo.

Duracioén: 2 horas 30 Estrategia cognitiva:

minutos. Conceptual.

Contenido a tratar:
o “Sistemas de estiba de las capturas de pescado y del arte de pesca. Prevencién de momentos
escorantes.
e Operaciones de carga y descarga y transbordos en la mar a buques factoria o a otros buques.
e Sujecion de unidades de cargas unitizadas.

e Expresiones en lengua inglesa.”
(Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, 2015)

Objetivo de la actividad: Aprender mediante gamificacion como estibar de manera segura los
productos de la pesca.

Resultado de aprendizaje: “6. Determina las condiciones de estiba y sujecion de la carga, considerando
las caracteristicas del buque y de la carga e interpretando los codigos de aplicacion.”
(Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, 2012)

Competencias profesionales, personales y sociales:

“a. Efectuar la planificacion y los preparativos para rendir viaje con eficacia y seguridad.

f. Establecer la distribucidn y trincado de pesos a bordo, para efectuar una navegacién segura.

n. Actuar con responsabilidad y autonomia en el dmbito de su competencia, organizando vy
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desarrollando el trabajo asignado, cooperando o trabajando en equipo con otros profesionales en el
entorno de trabajo.

. Resolver de forma responsable las incidencias relativas a su actividad, identificando las causas que
las provocan, dentro del dmbito de su competencia y autonomia.

0. Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas personas que
intervienen en el dmbito de su trabajo.”

(Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, 2012)

Recursos: Utilizacion de alguna herramienta de gamificacion como puede ser el “Kahoot”.

Secuencia/Desarrollo: El docente valiéndose de métodos expositivos | 30 minutos.
hace una introduccién al contenido.

Se hace uso de alguna herramienta de | 2 horas.
gamificacion como puede ser el “Kahoot”. Se
recogen afirmaciones sobre el contenido y el
alumnado deberd seleccionar entre “Practica
incorrecta”, “Practica correcta” o “Practica
O6ptima". Debatiendo cada decisién y proponiendo
mejoras para optimizar todas las practicas. Entre
pregunta y pregunta el docente aprovecha para
explicar contenido.

Seguimiento del docente: El docente por medio de herramientas de gamificacidn y preguntas intenta
mantener conectado al alumnado.

Criterio de evaluacion:
e “Se ha planificado la estiba de las capturas de pesca para garantizar la seguridad del buque y
prevenir dafios.

e Se hareconocido la disposicion de la estiba y la sujecidn de unidades de carga unitizada.”
(Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, 2012)

Evaluacion: Se trata de una actividad de desarrollo que no se evalla con prueba especifica. En la
prueba final de la evaluacion se incluiran aspectos tratados en esta actividad.

Fuente: Elaboracidn propia.

Tabla 18: Actividad n.2: 5: Interpretacion de cédigos.

Actividad n.2: 5 “Interpretacion de codigos”.

Agrupamiento: Sesion: 7y 8. Tipo de actividad: Ubicacion: Aula.
Individual. Desarrollo.

Duracion: 2 horas 30 Estrategia cognitiva:

minutos. Conceptual.

Contenido a tratar:
e “Aplicacién del codigo internacional para el transporte sin riesgos de grano a granel.
e (Cddigos de aplicacidn en buques tanque.

e Expresiones en lengua inglesa.”
(Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, 2015)

Objetivo de la actividad:

Resultado de aprendizaje: “6. Determina las condiciones de estiba y sujecion de la carga, considerando
las caracteristicas del buque y de la carga e interpretando los codigos de aplicacion.”
(Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, 2012)
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Competencias profesionales, personales y sociales:

“a. Efectuar la planificacion y los preparativos para rendir viaje con eficacia y seguridad.

f. Establecer la distribucidn y trincado de pesos a bordo, para efectuar una navegacién segura.

n. Actuar con responsabilidad y autonomia en el dmbito de su competencia, organizando vy
desarrollando el trabajo asignado, cooperando o trabajando en equipo con otros profesionales en el
entorno de trabajo.

. Resolver de forma responsable las incidencias relativas a su actividad, identificando las causas que
las provocan, dentro del ambito de su competencia y autonomia.

0. Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas personas que
intervienen en el ambito de su trabajo.”

(Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, 2012)

Recursos: Cédigo IMSBC. Codigo IMDG. Convenio MARPOL.

Secuencia/Desarrollo: El docente haciendo uso de la metodologia
expositiva introduce el contenido. Se llevan a clase | 30 minutos.
los formatos fisicos de los cddigos que son de
aplicacién para que el alumnado se familiarice con
su uso, cosa que tendrdn que hacer en su futuro
profesional.

Se reparten capitulos de interés entre el
alumnado, este debe leer y resumir el capitulo | 2 horas.
gue le ha sido asignado y compartir con el resto
del grupo aquello que le parezca mds relevante.
Esta actividad servird a modo de preparacion para
la actividad n.2 6.

Seguimiento del docente: El docente supervisa el trabajo individual y durante las intervenciones del
alumnado hace preguntas y aclaraciones.

Criterio de evaluacidn:
e “Se han asociado los tipos de mercancias con los cédigos y manuales que hay que observar
para su estiba y sujecién en condiciones seguras.
e Se han tenido en cuenta las normas de seguridad que deben observarse durante las

operaciones de carga y descarga.”
(Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, 2012)

Evaluacidn: Se trata de una actividad de desarrollo que no se evalta con prueba especifica. En la
prueba final de la evaluacion se incluiran aspectos tratados en esta actividad.

Fuente: Elaboracidn propia.

Tabla 19: Actividad n.2: 6: Si me equivoco hace boom boom.

Actividad n.2: 6 “Si me equivoco hace boom boom”

Agrupamiento: Grupal | Sesién: 8,9, 10y 11. Tipo de actividad: Ubicacion: Aula.
(4 o 5 personas). Desarrollo y evaluativa.
Duracioén: 5 horas. Estrategia cognitiva:

Conceptual y
procedimental.

Contenido a tratar:
e “Transporte de mercancias peligrosas. ldentificacion de marcas. Consulta de fichas del Cédigo
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IMDG.
e Trincaje de cargas especiales.

e Expresiones en lengua inglesa.”
(Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, 2015)

Objetivo de la actividad: Elaborar plano de estiba de mercancias peligrosas cumpliendo con la
normativa vigente.

Resultado de aprendizaje: “6. Determina las condiciones de estiba y sujecion de la carga, considerando
las caracteristicas del buque y de la carga e interpretando los cddigos de aplicacion.”
(Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, 2012)

Competencias profesionales, personales y sociales:

“a. Efectuar la planificacién y los preparativos para rendir viaje con eficacia y seguridad.

f. Establecer la distribucién y trincado de pesos a bordo, para efectuar una navegacién segura.

n. Actuar con responsabilidad y autonomia en el dmbito de su competencia, organizando vy
desarrollando el trabajo asignado, cooperando o trabajando en equipo con otros profesionales en el
entorno de trabajo.

. Resolver de forma responsable las incidencias relativas a su actividad, identificando las causas que
las provocan, dentro del dmbito de su competencia y autonomia.

0. Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas personas que
intervienen en el dmbito de su trabajo.”

(Ministerio de Educacidn, Cultura y Deporte, 2012)

Recursos: Cédigo IMSBC. Cddigo IMDG. Convenio MARPOL. Manifiestos de carga de mercancias
peligrosas. Planes de estiba.

Secuencia/Desarrollo: | Teniendo en cuenta que esta actividad esta | 45 minutos.
estrechamente relacionada con la actividad n.2 5,
el docente pregunta al alumnado que recuerdan
del contenido tratado anteriormente, con el
objetivo de conectar con la clase anterior e
introducir el contenido, ademds, el docente se
apoya en una presentacién y en los cédigos que
son de aplicacién.

El docente entrega a cada grupo un manifiesto de | 1 hora 30 minutos.
carga con mercancias peligrosas, ademas de las
fichas de seguridad de estas. El alumnado
sirviéndose de la explicacién previa y con ayuda
de los cddigos, debera elaborar un plan de estiba
para tales mercancias, considerando las
condiciones de estiba y segregacién por
incompatibilidad. Ademas de la manera de actuar
en caso de un accidente. Habra que justificar cada
decision tomada.

Los grupos exponen al resto de la clase su trabajo | 2 horas.
y se comentan aspectos en comun.

Se comentan noticias reales relacionadas con | 45 minutos.
accidentes de mercancias peligrosas y se estudian
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sus causas, con el objetivo de hacer ver al
alumnado la importancia de estar formado en esta
materia.

Seguimiento del docente: El docente ird supervisando los grupos de trabajo para guiarles en la
direccion correcta. Se hara preguntas al alumnado con el objetivo de que detecten sus propios fallos sin
tener que seializarselos.

Criterio de evaluacién:
e “Se han determinado los métodos para la estiba y sujecidén de cargas especiales.
e Se han considerado las condiciones de estiba y segregacién de cargas peligrosas,
potencialmente peligrosas o perjudiciales.”
(Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, 2012)

Evaluacion: Mediante una rubrica se comprueba que se hayan tenido en cuenta una serie de puntos
importantes para la elaboraciéon del plan de estiba de las mercancias peligrosas. Se debe tener en
cuenta el contenido que se ha impartido en otras actividades de esta unidad de trabajo y en otras
unidades. Para evitar que en el trabajo grupal trabajen solo algunos miembros, durante las
exposiciones el docente puede preguntar de manera individualizada, es por ello por lo que todos deben
controlar la totalidad del trabajo.

Fuente: Elaboracidn propia.

Tabla 20: Actividad n.2: 7: Barco de barcos.

Actividad n.2: 7 “Barco de barcos”.

Agrupamiento: Sesion: 11. Tipo de actividad: Ubicacion: Aula.
Individual. Desarrollo.
Duracioén: 1 hora. Estrategia cognitiva:
Conceptual.

Contenido a tratar:
e “Transporte de yates. El servicio de transporte por mar. Barcos especiales para el transporte.

e Expresiones en lengua inglesa.”
(Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, 2015)

Objetivo de la actividad: Conocer las formas para el transporte de yates por mar.

Resultado de aprendizaje: “6. Determina las condiciones de estiba y sujecion de la carga, considerando
las caracteristicas del buque y de la carga e interpretando los codigos de aplicacion.”
(Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, 2012)

Competencias profesionales, personales y sociales:

“a. Efectuar la planificacion y los preparativos para rendir viaje con eficacia y seguridad.

f. Establecer la distribucidn y trincado de pesos a bordo, para efectuar una navegacién segura.

n. Actuar con responsabilidad y autonomia en el dmbito de su competencia, organizando vy
desarrollando el trabajo asignado, cooperando o trabajando en equipo con otros profesionales en el
entorno de trabajo.

. Resolver de forma responsable las incidencias relativas a su actividad, identificando las causas que
las provocan, dentro del dmbito de su competencia y autonomia.

0. Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas personas que
intervienen en el dmbito de su trabajo.”

(Ministerio de Educacidn, Cultura y Deporte, 2012)

Recursos: Apuntes elaborados por el docente. Recursos audiovisuales.
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Secuencia/Desarrollo: El docente haciendo uso de una presentaciony de | 1 hora.
recursos audiovisuales trata el contenido,
fomentando la participacion del alumnado.

Seguimiento del docente: El docente trata de mantener conectado al alumnado por medio de
preguntas y recursos audiovisuales.

Criterio de evaluacion: “Se han determinado los métodos para la estiba y sujecién de cargas
especiales.”
(Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, 2012)

Evaluacién: Se trata de una actividad de desarrollo que no se evalla con prueba especifica. En la
prueba final de la evaluacion se incluiran aspectos tratados en esta actividad.

Fuente: Elaboracidn propia.

Tabla 21: Actividad n.2: 8: No todo es navegar.

Actividad n.2: 8 “No todo es navegar”.

Agrupamiento: Sesion: 12, 13y 14. Tipo de actividad: Ubicacion: Aula,
Individual. Desarrollo y evaluativa. | Varaderos Anaga u
Duracion: 5 horas. Estrategia cognitiva: otro.
Conceptual y
actitudinal.

Contenido a tratar:
e “Varada voluntaria de yates para su reparacion. Normas de seguridad. Sistemas de varada.
Sistemas de apuntalamiento.

e Expresiones en lengua inglesa.”
(Ministerio de Educacidn, Cultura y Deporte, 2015)

Objetivo de la actividad: Conocer de manera presencial los métodos para la varada de yates.

Resultado de aprendizaje: “6. Determina las condiciones de estiba y sujecion de la carga, considerando
las caracteristicas del buque y de la carga e interpretando los codigos de aplicacion.”
(Ministerio de Educacidn, Cultura y Deporte, 2012)

Competencias profesionales, personales y sociales:

“a. Efectuar la planificacion y los preparativos para rendir viaje con eficacia y seguridad.

f. Establecer la distribucidn y trincado de pesos a bordo, para efectuar una navegacién segura.

n. Actuar con responsabilidad y autonomia en el ambito de su competencia, organizando vy
desarrollando el trabajo asignado, cooperando o trabajando en equipo con otros profesionales en el
entorno de trabajo.

. Resolver de forma responsable las incidencias relativas a su actividad, identificando las causas que
las provocan, dentro del dmbito de su competencia y autonomia.

0. Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas personas que
intervienen en el dmbito de su trabajo.”

(Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, 2012)

Recursos: Apuntes elaborados por el docente. Actividad complementaria.

Secuencia/Desarrollo: Para el desarrollo de esta actividad se realizara
una visita a “Varaderos Anaga”, promoviendo de
esta manera un aprendizaje situado.

El docente introducira en el aula el tema de la 45 minutos.
varada de embarcaciones al alumnado y
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propondra la formulacion de una bateria de
preguntas que les despierten interés.

Se repartiran las preguntas entre el alumnado y se | 15 minutos.
debera buscar respuesta a las mismas en la visita
al varadero.

Visita guiada a Varaderos Anaga. 3 horas.

Una vez finalizada la visita se compartira lo
aprendido en clase, exponiendo las respuestas a
las preguntas, ademas de otra informacion 1 hora.
aprendida.

Ademas, se debe entregar un informe individual
de la actividad.

Seguimiento del docente: El docente induce preguntas al alumnado. Durante la visita controla al grupo.

Criterio de evaluacidn: “Se han determinado los métodos para la estiba y sujecidn de cargas
especiales.”
(Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, 2012)

Ill

Evaluacién: Participacién en la actividad. Se evalla el “saber estar” en la visita externa. Se evalua el

informe individual.

Fuente: Elaboracidn propia.

4.6. ATENCION A LA DIVERSIDAD

Se ha comentado con anterioridad que el docente cumpliendo con la normativa y con el
Plan de Atencion a la Diversidad establecido por el centro educativo incluird las medidas
necesarias para el alumnado con algun tipo de necesidad educativa.

Estas medidas dependeran del diagndstico realizado en la evaluacién inicial del curso,
asi como de la informacién proporcionada por el centro y por las familias del alumnado.
Contando con los recursos materiales y personales suministrados desde la Administracién
Educativa.

De manera general podemos decir que la metodologia se adaptard no solo a las
peculiaridades colectivas del grupo-clase, sino también a las peculiaridades individuales de cada
alumno o alumna. Todo ello de acuerdo con el principio de desarrollo de la actividad educativa
relativo a la formacién personalizada. Por tanto, en todas las actividades programadas se
tendra en cuenta a aquellos alumnos/as que presentes dificultades. Se posibilitara todo tipo de
actuaciones en el aula, facilitando el trabajo cooperativo. Se organizard el espacio, los
materiales y recursos didacticos en funciéon de las dificultades presentadas. Se disefiardn
actividades con diferentes grados de dificultad o diferentes actividades para trabajar un mismo
contenido. Las pruebas evaluables tendran también las adaptaciones necesarias, pero siempre
manteniendo la adquisicion de las competencias necesarias para lograr los objetivos del titulo.
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El objetivo serd la normalizacién e inclusién del alumnado con necesidad educativas, siendo
este supervisado por el docente, pero nunca apartado del grupo clase.

4.7. TEMPORALIZACION

La unidad de trabajo que se desarrolla, la UT 6. Estiba y sujecion de la carga, tiene una
duracidn de 28 horas, siendo la Ultima en impartirse en el curso académico, por lo que se hara
en la 32 evaluacion.

En el IFPMP de S.C. de Tenerife el médulo profesional que nos ocupa se imparte en el
curso académico 2021/2022 con una distribucién horaria de 5 horas semanales, repartidas en 1
horas los lunes y viernes y 3 horas los martes. Por lo que la temporalizacidn de las actividades
se hard siguiendo esta distribucién.

Como se observa, las 8 actividades nos ocupan un total de 24 horas. Por lo que se
dispone de 4 horas para reajustes de la programacion, pruebas de recuperacion y evaluacién
final.

Tabla 22: Temporalizacion UT 6.

N2 UNIDAD DENOMINACION HORAS SEMANAS SESIONES | EVALUACION
6 Estiba y sujecion de la 28 5,5 17 32
carga
SEMANA HORAS LUNES MARTES VIERNES
SESION | ACTIVIDAD | SESION | ACTIVIDAD | SESION | ACTIVIDAD
12 1 1 2 1 3 2
1 22 2 1
32 2 2
12 4 3 5 3 6 4
2 22 5 3
32 5 4
12 7 4y5 8 5 9 6
3 22 8 5
32 8 6
12 10 6 11 6 12 8
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4 2a 11 6

32 11 7

12 13 8 14 8 15
5 22 14 8

3a 14 8

12 16 17
6 22 17

Fuente: Elaboracion propia.

4.8. RECURSOS Y MATERIALES PARA EL DESARROLLO DE LA UNIDAD

Teniendo en cuenta el “Anexo lll. Espacios y equipamientos minimos” que son
necesarios para impartir la docencia de los diferentes médulos profesionales del ciclo que nos
ocupa, recogido en la Orden ECD/1525/2015, de 21 de julio, se han seleccionado los utiles y
necesarios para el médulo profesional de estabilidad, trimado y estiba del buque.

Tabla 23: Recursos necesarios para la UT6.

ESPACIO FORMATIVO EQUIPAMIENTO

Aula polivalente Equipos audiovisuales.

Cafndn de proyeccion.

PCs instalados en red.

Internet.

Libros (manuales, convenios...).
Apuntes elaborados por el docente.
Planos de buques.

Certificados de buques.

Enlaces a webs de interés.

Fuente: Elaboracion propia.

Para complementar la formacién se recomienda una serie de libros de consulta que se
recogen a continuacion:

Tabla 24: Bibliografia recomendada para la UT6.

Bibliografia recomendada

- Teoria del buque: Estabilidad y Flotabilidad. Joan Olivella Puig (1994).

- Teoria del buque: Estabilidad y Flotabilidad. Problemas. Joan Olivella Puig (1995).

- Convenio Internacional para la Seguridad de la Vida Humana en el Mar (SOLAS). OMI (1974,
enmendado).
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- Cddigo Maritimo Internacional de Mercancias Peligrosas (Cédigo IMDG). OMI (1965,

enmendado).

- Cddigo Maritimo Internacional de Cargas Sdlidas a Granel (Cédigo IMSBC). OMI (2008
- Convenio Internacional para prevenir la Contaminacion por los Buques. (Convenio MARPOL).

OMI (1973, enmendado).

4.9. EVALUACION

Fuente: Elaboracion propia.

La evaluacidn de la unidad de n.2 6 seguird la misma forma de evaluacién que el resto de
las unidades de trabajo, establecido en el apartado de evaluacion de esta programacion
didactica. Forma parte de la 32 evaluacidn, por lo que varios de los instrumentos de evaluacién
se utilizan de manera conjunta con la unidad n.2 5.

Se siguen distintos tipos de evaluacién:

e Evaluacion formativa o continua: Llevada a cabo a lo largo de todo el proceso de
ensefanza — aprendizaje de manera integrada, mediante las actividades evaluativas y la
asistencia regular a clase. Permite dar un feed-back constante al alumnado vy
profesorado sobre aspectos a mejorar. Las rubricas de evaluacién de las actividades
evaluativas se encuentran en los ANEXOS.

Tabla 25: Evaluacion formativa UT.6.

INSTRUMENTO HERRAMIENTA PONDERACION EN LA UT
Actividad evaluativa n.2 1 Rubrica
“Aprendo de los errores”.
Actividad evaluativa n.2 3 “Yo Rubrica
estibo, tu estibas, nosotros
estibamos”. 30%
Actividad evaluativa n.2 6 “Si me Rubrica
equivoco hace boom boom”.
Actividad evaluativa n.2 8 “No todo | Rubrica
es navegar”.
Asistencia a clase Cuaderno de aula del docente. 10%

Criterios establecidos en la PGA.

Fuente: Elaboracion propia.

e Evaluacion formal o sumativa: Llevada a cabo en momentos puntuales para comprobar
la adquisicion de competencias y objetivos. Se realiza al final de cada evaluacion
mediante una prueba de evaluacién final y a través de la entrega de tareas individuales.
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Tabla 26: Evaluacion formal.

INSTRUMENTO HERRAMIENTA PONDERACION EN LA UT
Tarea individual n.2 1 Criterio del profesor en base a
rdbricas disefiadas en el 2.5%

momento de la eleccién del
tema. (Apto — No apto)

Tarea individual n.2 2 Criterio del profesor en base a

rubricas disefiadas en el 2.5%
momento de la eleccién del
tema. (Apto — No apto)

Prueba de evaluacion final Rubrica (Disefiada dependiendo | 20% (De manera conjunta con la

del disefio del examen) UT. 5)

Fuente: Elaboracidn propia.

Ambos tipos de evaluacién persiguen unos resultados de aprendizaje con sus criterios

de evaluacion asociados. A continuacion, se muestran los de la UT. 6:

Tabla 27: Resultado de Aprendizaje y Criterios de evaluacion de la UT. 6.

Resultado de aprendizaje 6. Determina las condiciones de estiba y sujecion de la carga,
considerando las caracteristicas del buque y de la carga e interpretando los coédigos de
aplicacion.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

g)

h)

Se han valorado las consecuencias de un corrimiento de pesos a bordo.

Se han identificado los medios humanos y materiales que intervienen en las
operaciones de carga y descarga en los muelles de mercancias y de pesca.

Se han asociado los tipos de mercancias con los cédigos y manuales que hay que
observar para su estiba y sujecidn en condiciones seguras.

Se ha elaborado un plano de estiba valido para la descarga eficiente en mas de un
puerto.

Se han determinado los métodos para la estiba y sujecién de cargas especiales.

Se ha reconocido la disposicidon de la estiba y la sujecidn de unidades de carga
unitizada.

Se ha planificado la estiba de las capturas de pesca para garantizar la seguridad del
buqgue y prevenir dafios.

Se han tenido en cuenta las normas de seguridad que deben observarse durante las
operaciones de carga y descarga.

Se han considerado las condiciones de estiba y segregacidon de cargas peligrosas,
potencialmente peligrosas o perjudiciales.

Se han considerado las condiciones de estiba y segregacidn de cargas peligrosas,
potencialmente peligrosas o perjudiciales.

Fuente: Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, 2012.

56




5. CONCLUSIONES

Una programacién didactica, aunque puede parecer un documento que simplemente
recoge referencias a normativas, es un instrumento complejo que debe tener en cuenta
distintas variables y situaciones diversas. Puede requerir constantes modificaciones para
ajustarse a las distintas realidades que puedan encontrarse en las aulas. Por lo que, aunque
debe ser un documento riguroso y bien estructurado, debe tener la suficiente flexibilidad para
realizar las modificaciones pertinentes sin que ello perturbe el normal desarrollo de los
procesos de ensefianza aprendizaje.

Esta programacion no es real y ha sido disefiada al unisono con la realizacién de las
practicas del master de formacién del profesorado en el IFPMP de Santa Cruz de Tenerife. Pero,
se ha intentado desarrollar un documento que pudiese ser utilizado a efectos prdcticos, con
ciertas modificaciones puntuales, en un aula de las que podemos encontrarnos en dicho centro.
Se trata por tanto de una planificacion que sigue un criterio propio, pero que se ajusta a la
realidad del sector profesional en el que el alumnado desarrollara su futuro profesional.

En cuanto a mi opinidon, creia que realizar una programacion seria mas facil de lo que
finalmente me ha supuesto. Ha sido un trabajo en ocasiones duro, pero sin duda satisfactorio y
enriguecedor. Tanto la realizacion de este documento como la posibilidad de realizar las
practicas en un centro educativo me ha supuesto un aprendizaje tanto personal como
profesional, que marca tan sélo un comienzo de lo que espero sea mi futuro como docente.
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ANEXOS

Anexo |. Procedimientos para valorar el desarrollo y los resultados de la programacion
didactica.

Cuestionario satisfaccion del alumnado

Rellena este cuestionario segin tu grado de acuerdo o desacuerdo con las siguientes
afirmaciones, siendo: 1: Totalmente en desacuerdo. 2: En desacuerdo. 3: De acuerdo. 4:
Totalmente de acuerdo.

Pregunta 1 2 3 4

Los contenidos tratados me han resultado de
interés.

Considero que los contenidos son aplicables a mi
futuro profesional.

Considero que la carga de trabajo me ha permitido
seguir el curso con aprovechamiento

Prefiero trabajar de manera individual pues sigo mis
ritmos y no tengo que realizar trabajo que no me
pertenece.

Prefiero trabajar de manera grupal pues
aprendemos unos de otros y llegar mas lejos.

Prefiero alternar trabajo individual con trabajo
grupal.

Me he sentido motivado y comprometido con la
clase.

El mdédulo profesional ha cumplido las expectativas
gue me generé a principio del curso.

La metodologia empleada por el docente hace que
me mantenga conectado a la clase.

Las pruebas de evaluaciéon estaban disefiadas en
consonancia con la metodologia.

Las actividades complementarias han reforzado los
contenidos.

Los recursos utilizados me han parecido adecuados
con los contenidos.

Siento que he aprendido.

Si yo fuera el docente del médulo profesional que modificaria:

Otras observaciones:
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Cuestionario de adquisicion de objetivos

Rellena este cuestionario segun el grado de adquisicion de los objetivos. Siendo 1 el valor mds

bajo y 4 el mds alto.

éSoy capaz de? 1 2

3

4

Definir las condiciones del viaje, interpretando Ia
informacién nautica del buque y de la zona, vy
determinando el aprovisionamiento requerido, para
efectuar su planificacion.

Reconocer los requerimientos de  seguridad,
interpretando la normativa, para preparar el buque.

Disponer la documentacion requerida para el despacho y
la actividad del buque, verificando su conformidad vy
reconociendo los trdmites administrativos para preparar
el buque para el viaje.

Controlar los movimientos del buque en las operaciones
portuarias de atraque, desatraque y fondeo,
interpretando su respuesta evolutiva bajo diversas
condiciones meteoro-oceanograficas y limitativas de
zona, para maniobrar el buque con seguridad.
Determinar la condicién de estabilidad y trimado del
buque, interpretando la informacién técnica asociada, la
normativa y los cddigos de aplicacién, y efectuando los
calculos necesarios para establecer la distribucién vy
trincado de pesos a bordo.

Determinar la condicién de estabilidad y trimado del
buque, interpretando la informacién técnica asociada, la
normativa y los cddigos de aplicacién, y efectuando los
calculos necesarios para establecer la distribucién vy
trincado de pesos a bordo

Utilizar el inglés técnico maritimo, practicando la
fraseologia normalizada, para mantener las
comunicaciones.

Analizar los riesgos ambientales y laborales asociados a la
actividad profesional, relacionandolos con las causas que
los producen, a fin de fundamentar las medidas
preventivas que se van a adoptar, y aplicar los protocolos
correspondientes para evitar dafios en uno mismo, en las
demas personas, en el entorno y en el medio ambiente.
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Cuestionario de adquisicion de resultados de aprendizaje

Rellena este cuestionario segun el grado de adquisicion de los resultados de aprendizaje. Siendo

1 el valor mds bajo y 4 el mds alto.

éSoy capaz de? 1 2

3

4

RA1l. Reconocer las caracteristicas del buque
(elementos constructivos, servicios, espacios Yy
medios de carga y descarga), identificandolos y
describiendo sus funciones y limitaciones operativas.

RA2. Determinar la posicion del centro de gravedad
del buque, consultando la informacién técnica del
buque y aplicando procedimientos de calculo.

RA3. Determinar y valorar la estabilidad inicial del
buque, consultando la informaciéon hidrostatica y
utilizando procedimientos analiticos y
experimentales.

RA4. Determinar la estabilidad para grandes
inclinaciones, considerando los momentos
escorantes y trazando las curvas de estabilidad.

RAS5. Proveer la distribucién de pesos para navegar
en condiciones seguras de trimado y estabilidad,
consultando la informacién necesaria y aplicando los
procedimientos de calculo asociados.

RAG6. Determinar las condiciones de estiba y sujecién
de la carga, considerando las caracteristicas del
bugue y de la carga e interpretando los cédigos de
aplicacion.

Cuestionario de adquisicion de competencias

Rellena este cuestionario segun el grado de adquisicion de las siguientes competencias. Siendo 1

el valor mds bajo y 4 el mds alto.

éSoy capaz de? 1 2

3

4

Efectuar la planificacion y los preparativos para
rendir viaje con eficacia y seguridad.

Maniobrar el buque en zonas portuarias con
seguridad para realizar el viaje planificado.

Establecer la distribucion y trincado de pesos a
bordo, para efectuar una navegacion segura.

Actuar con responsabilidad y autonomia en el
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ambito de su competencia, organizando y
desarrollando el trabajo asignado, cooperando o
trabajando en equipo con otros profesionales en el
entorno de trabajo.

Resolver de forma responsable las incidencias
relativas a su actividad, identificando las causas que
las provocan, dentro del ambito de su competencia
y autonomia.

Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia
y competencia de las distintas personas que
intervienen en el dmbito de su trabajo.

Cuestionario de autoevaluacion para el docente

Rellena este cuestionario segun el grado de acuerdo o desacuerdo con las siguientes

afirmaciones. Siendo 1 el valor mds bajo y 4 el mds alto.

2

3

4

La temporalizacion programada se ha podido seguir
sin dificultades.

Se ha impartido todo el contenido en las fechas
propuestas.

Los resultados obtenidos por el alumnado en las
pruebas de evaluacion han sido positivos.

La metodologia utilizada despertaba el interés del
alumnado.

El alumnado en su mayoria ha asistido a clase con
regularidad.

El alumnado participaba en las sesiones.

Consideras que el alumnado ha alcanzado las
competencias profesionales, personales y sociales.

Consideras que el alumnado ha alcanzado los
resultados de aprendizaje establecidos para cada
unidad de trabajo.

Los materiales utilizados han despertado el interés
del alumnado.

El alumnado trabaja de manera correcta cuando se
les agrupa.

El nivel de satisfaccién general obtenido este curso
académico es positivo.

Modificaciones que realizar para futuros cursos
académicos:
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Anexo Il. RUbricas de evaluacion.

Categoria

Interpretacion de
informe

Rubrica evaluacion actividad n.2: 1 “Aprendo de los errores”.

No es capaz de
interpretar el
informe.

Aprobado Notable Sobresaliente
(5-6) (7-38) (9-10)
Interpreta el
informe de

manera correcta.

Causas de
accidente

No es capaz de
detectar las causas
del accidente.

Detecta causas del
accidente, pero no
las razona.

Es capaz de
detectar las causas
del accidente de
manera razonada.

Consecuencias de | No es capaz de Detecta Es capaz de
accidente detectar las consecuencias, detectar las
consecuencias del | pero no las consecuencias del
accidente. razona. accidente y
relacionarlas con
las causas y las
medidas
correctoras.
Medidas No sabe proponer | Propone alguna Propone varias Propone varias
correctoras ninguna medida medida correctora | medidas medidas

correctora.

pero no las
razona.

correctoras y las
razona, pero no
las justifica con la
normativa de
aplicacion.

correctoras de
manera adecuada,
las razonay
justifica con la
normativa de
aplicacion.

Comunicacién

No se comunica
eficazmente con
su grupo de
trabajo.

En ocasiones se
comunica de
manera suficiente
con el resto del
grupo, pero no
tiende a darsu
opinién
abiertamente.

Se comunica de

manera correcta
con el grupo de

trabajo.

Se comunica de
manera correcta
con el grupo de
trabajo. Sabe
expresar sus
opinionesy
respetar las de los
demas.

Observaciones:
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Rubrica evaluacion actividad n.2: 3 “Yo estibo, tu estibas, nosotros estibamos”.

Categoria

Elaboracién del
plano de estiba

El plano de estiba
estd mal
elaborado. No
cumple con los
criterios de
evaluacién ni con
las normativas
pertinentes.

Aprobado Notable Sobresaliente
(5-6) (7-38) (9-10)
El plano de estiba | El plano de estiba | Interpreta el plano
esta elaborado de | estd elaborado de | de estiba de
manera correcta, manera correcta manera adecuada.
pero hay cumpliendo las Es capaz de
deficiencias normativas elaborar uno
considerables. pertinentes, pero | correctamente
se detectan justificando las
algunos fallos. decisiones
adoptadas y

relacionandolo
con la normativa.

Comunicacion

No se comunica de
manera adecuada.

Se comunica de

manera suficiente.

Se comunica de
manera muy
adecuada. Respeta
a los demas y hace
respetar sus

opiniones de
maneta
justificada.
Defensa plano de No participaenla | Demuestra haber | Hace alguna Participa
estiba defensa del trabajado aportacion al activamente en la
trabajo grupal. haciendo alguna trabajo grupal de defensa del
aportacion manera trabajo grupal.
puntual pero no justificada. Justifica
demuestra mucho respuestas.

compromiso con
el grupo.

Pregunta
individualizada

No responde de
manera correcta.

Tiene algunas
nociones, pero no
responde de
manera muy
acertada.

Responde de
manera correcta
justificando su
respuesta, pero no
relaciona con
otros contenidos.

Responde de
manera correcta
justificando su
respuestay
relacionando con
otros contenidos.

Observaciones:
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Rubrica evaluacion actividad n.2: 6 “Si me equivoco hace boom boom”.

Categoria

Elaboracién del
plano de estiba

Aprobado
(5-6)

Notable
(7-8)

Sobresaliente
(9-10)

El plano de estiba
esta mal
elaborado. No
cumple con los
criterios de
evaluacion ni con
las normativas
pertinentes.

El plano de estiba
estd elaborado de
manera correcta,
pero hay
deficiencias
considerables.

El plano de estiba
estd elaborado de
manera correcta
cumpliendo las
normativas
pertinentes, pero
se detectan
algunos fallos.

El plano de estiba
estd elaborado de
manera correcta
cumpliendo las
normativas
pertinentes.

Comunicacion

No se comunica de
manera adecuada.

Se comunica de

manera suficiente.

Se comunica de
manera muy
adecuada. Respeta
a los demas y hace
respetar sus

opiniones de
maneta
justificada.
Defensa plano de No participaenla | Demuestra haber | Hace alguna Participa
estiba defensa del trabajado aportacién al activamente en la
trabajo grupal. haciendo alguna trabajo grupal de defensa del
aportacion manera trabajo grupal.
puntual pero no justificada. Justifica
demuestra mucho respuestas.

compromiso con
el grupo.

Pregunta
individualizada

No responde de
manera correcta.

Tiene algunas
nociones, pero no
responde de
manera muy
acertada.

Responde de
manera correcta
justificando su
respuesta, pero no
relaciona con
otros contenidos.

Responde de
manera correcta
justificando su
respuestay
relacionando con
otros contenidos.

Observaciones:

Rubrica evaluacidn actividad n.2: 8 “No todo es navegar”.

Categoria

Asistencia a la
actividad

No asiste.

Aprobado Notable Sobresaliente
(5-6) (7-28) (9-10)
Asiste.

Comportamiento
en la actividad

Se comporta de
manera
irrespetuosa en la
actividad. Causa

Se comporta de
manera adecuada
en la visita.

Se comporta de
manera adecuada
en la visita.
Participa
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problemas al
grupo y falta el
respeto a los
responsables de la
actividad.

activamente en la
misma.

Informe individual

No entrega el
informe o no lo
realiza de manera
correcta.

Entrega el informe
de manera
suficiente.
Comete bastantes
errores.

Entrega el informe
de manera
correcta. Comete
algunos fallos en
las preguntas
planteadas.

Entrega el informe
de manera
correcta,
recogiendo las
respuestas
correctas a las
preguntas
planteadas.

Observaciones:
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