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El curso 2022-2023 ha estado marcado, 
indudablemente, por la entrada en vigor de la 
Ley Orgánica del Sistema Universitario, cuyo 
desarrollo y aplicación práctica están aún por 
implementar. Asimismo, el día 13 de marzo 
de 2023 se celebró el acto de votación para 
elegir al Rector o Rectora de la ULL, dando 
lugar al relevo en el equipo de Gobierno. Cabe 
destacar que los comicios se celebraron de 
forma telemática, lo que ha constituido un hito 
notable, aumentando significativamente la 
participación respecto a ocasiones previas.

Desde el punto de vista de la gobernanza, 
cabe destacar también que la Universidad 
de La Laguna celebró el pasado mes de 
diciembre de 2022 los comicios, de manera 
totalmente digital, para la elección de los 
representantes al Claustro en el sector del 
alumnado. Junto a ello, el pasado mes de julio 
se ha llevado a cabo la renovación parcial, del 
Consejo de Gobierno en aquellos sectores 
cuyo mandato se renueva cada dos años, esto 
es, representantes de alumnado claustral y 
de direcciones de departamentos e institutos 
universitarios.

Desde la perspectiva del proceso de recono-
cimiento de la calidad de la enseñanza que se 
imparte en nuestro centro y de la repercusión 
internacional de nuestra institución, tanto en 
los rankings del Shanghai Global Ranking 
of Academic Subjects (GRAS2022), como  
en los correspondientes al  Center of World 
Universiy Rankings (CWUR), la Universidad 
de La Laguna se sitúa en posiciones desta-
cadas.  Ello no representa más que un indicio, 
entre otros, del esfuerzo denodado de todos 
los miembros de la Comunidad Universitaria, 
en sus distintas facetas de responsabilidad, 
para que la ULL vea reconocida su innegable 
calidad dentro de las Universidades españolas 
y europeas. Destacar también, en este sentido, 
la participación de la ULL en la alianza de 
universidades europeas Stars EU, compuesta 
por nueve instituciones académicas, que en 
marzo de 2023 se reunía en la Universidad de 
la Laguna. Felizmente, esta iniciativa obtenía 
en julio del presente año el reconocimiento de 
la Comisión Europea en el marco de la convo-
catoria Erasmus+ Universidades Europeas de 
2023.  

Esta Memoria contiene también un relato 
sobre el compromiso de la ULL por ser una 
Universidad pública eficiente y de calidad, pero 
también por ser una Universidad más inclusiva, 
solidaria y responsable, tanto social como 
medioambientalmente. No se trata, por tanto, 
de realizar únicamente un recuento contable 
fiel de hechos y datos, sino de contar también 
la historia reciente de nuestra institución, 
de relatar la historia de las personas que 
formamos parte de ella, porque juntos/as 
construimos esta Universidad de La Laguna 
de la que sentirnos orgullosos/as.

Esta Memoria Académica, correspondiente al 
curso académico 2022-23, refleja el compromiso 
de nuestra comunidad universitaria, un colectivo 
de casi 23.000 personas, para cumplir el encargo 
que recibe de la sociedad, que no es otro que el 
de gestionar, pensando en el interés general, el 
servicio público de educación superior.

Memoria ULL 2023 · Introducción

Francisco Javier García Rodríguez  
Rector
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1927
Facultad de Ciencias   
(Sección de Químicas)  

Facultad de Derecho

1973
Escuela Universitaria de Arquitectura 
Técnica

1967
Facultad de Ciencias   
(Sección Biológicas)

1978
Escuela Universitaria de Trabajo Social

Facultad de Biología

Facultad de Matemáticas

1947
Facultad de Filosofía y Letras  
(Lenguas Románicas)

1975
Facultad de Ciencias Económicas y 
Empresariales

1969
Facultad de Ciencias   
(Sección Matemáticas)

1982
Facultad de Filología

Facultad de Filosofía, Psicología y Ciencias 
de la Educación

Facultad de Geografía e Historia

Facultad de Químicas (Sección de Físicas)

1942
Facultad de Filosofía y Letras  
(Lenguas Clásicas)

1974
Facultad de Farmacia

1968
Facultad de Medicina

1979
Facultad de Bellas Artes

1963
Facultad de Filosofía y Letras (Filología 
Inglesa)

Facultad de Filosofía y Letras (Geografía e 
Historia)

1977
Escuela Universitaria de Enfermería

1972
Escuela Universitaria de Ciencias 
Empresariales

Escuela Universitaria de Profesorado  
de E.G.B.

1.1 
Creación de centros
por orden cronológico
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1991
Escuela Técnica Superior de Ingeniería 
Agraria

1987
Escuela Universitaria de Enfermería y 
Fisioterapia

20181
Facultad de Bellas Artes2

Facultad de Psicología y Logopedia y

Facultad de Farmacia3

1999
Facultad de Ciencias Políticas y Sociales

1989
Facultad de Física

Facultad de Psicología

1995
Facultad de Educación

1988
Facultad de Ciencias de la Información

2003
Escuela Técnica Superior de Ingeniería Civil 
e Industrial

1990
E. Téc. Superior de Náutica, Máquinas y 
Radioelectrónica Naval

Escuela Técnica Superior de Ingeniería 
Informática

1 Creación por Decreto 131/2018, de 22 de mayo de 10 de septiembre, por el que se acuerda la creación, 
por segregación de otras facultades, de tres centros en la Universidad de La Laguna. 

2 La Facultad de Bellas Artes surge tras la separación de la Facultad de Humanidades 

3 Psicología y Logopedia y Farmacia surgen tras separarse de la Facultad de Ciencias de la Salud.

1.1 Creación de centros por orden 
cronológico
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4 Adscripción a la Universidad de La Laguna por Orden de 
29 de junio de 1978 (B.O.E.  de 14 de agosto de 1978) 

5 Adscripción a la Universidad de La Laguna por Decreto 
85/2006 de 20 de junio  (B.O.C. de 3 de julio de 2006)

6 Adscripción a la Universidad de La Laguna por Decreto 
105/2013 de 17 de octubre  (B.O.C. de 31 de octubre de 
2013

7Creación de diversos centros, por fusión, en la Universidad 
de La Laguna por Decreto 61/2014, de 5 de junio (B.O.C. de 
12 de junio de 2014) Creación por Decreto 96/2015, de 22 
de mayo (B.O.C. de 1 de junio de 2015

8Creación por Decreto 96/2015, de 22 de mayo (B.O.C. de 1 
de junio de 2015)

20147  
Facultad de Ciencias

Facultad de Ciencias de la Salud

Facultad de Ciencias Políticas, Sociales y de la 
ComunicaciónFacultad de Ciencias

Facultad de Economía, Empresa y Turismo

Facultad de Humanidades

Escuela Politécnica Superior de Ingeniería

Escuela Superior de Ingeniería y Tecnología

2015 
Escuela de Doctorado y Estudios de Posgrado8

1978
Escuela Universitaria de Enfermería Nuestra Señora 
de Candelaria4  

2014
Escuela Universitaria de Turismo Santa Cruz de 
Tenerife6  

2006
Escuela Superior de Turismo Iriarte5 

Centros adscritos Proceso de fusión 
de centros

1.1 Creación de centros por orden 
cronológico
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1818–1820

Pedro Bencomo y Rodríguez  

1820–1822

Francisco Martínez de Fuentes

1822–1823

Ignacio Llerena y Franchy 

1826–1828

Pedro Bencomo y Rodríguez  

1829–1830

José de la Trinidad Penedo 

1835–1840

Antonio Porlier

1840–1841

José de la Trinidad Penedo

1841–1843

Isidoro Rivero y Peraza de Ayala

1927–1931

José Escobedo y González–Alberú

1931–1931

Carlos Sanz Cid

1931–1935

Francisco Hernández Borondo

1931-1936

Jesús Maynar Dupla

1937-1945

José Escobedo y González–Alberú

1947-1951

José Ignacio Alcorta Echebarría

1951-1963

Alberto Navarro González

1963-1968

Antonio González y González

1968-1972

Jesús Hernández Perera

1972-1973

Benito Rodríguez Ríos

1973-1976

Enrique Fernández Caldas

1976-1980

Antonio Bethencourt Massieu

1980-1985

Gumersindo Trujillo Fernández

1986-1990

José Carlos Alberto Bethencourt

1990-1995

María Luisa Tejedor Salguero

1995-1999

Matías López Rodríguez

1999-2003

José S. Gómez Soliño

2003-2007

Ángel M. Gutiérrez Navarro

2007-2015

Eduardo Doménech Martínez

2015-2019

Antonio Martinón Cejas

2019-2023

Rosa Mª Aguilar Chinea

2023

Francisco Javier García Rodríguez

1843–1843

José Antonio Morales

1843–1844

Isidoro Rivero y Peraza de Ayala

1844–1845

Nicolás Calzadilla

1845–1845

José Antonio Morales  

1913–1922

Adolfo Cabrera Pinto

1922-1926

José Ramón Orúe y Arregui

1926–1927

José Escobedo y González–Alberú

1.2
Rectores y rectoras
(1818-2023)

Universidad de 
San Fernando

Universidad de
La Laguna

Sección Universitaria
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1.3
Secretarios y secretarias 
generales (1927-2023)

1927-1931

Juan Reyes y Vega

1931-1933

Rafael de Pina y Milau

1933-1972

Eulogio Alonso Villaverde Moris

1972-1976

Gumersindo Trujillo Fernández

1976-1980

Jorge Fuentes Duchemín

1980-1982

Aureliano Yanes Herrero

1982-1984

José Manuel Álvarez de la Rosa

1984-1986

Juan Hernández Bravo de Laguna

1986-1987

Francisco Clavijo Hernández

1987-1987

Alberto Génova Galván

1987-1988

Eloy Ruiloba Santana

1988-1990

Juan Trujillo Jacinto del Castillo

1980-1985

Gumersindo Trujillo Fernández

1986-1990

José Carlos Alberto Bethencourt

1990-1993

Juan Carlos Moreno Piquero

1993-1995

José Luis Sánchez Parodi Pascua

1995-1997

Pedro Yanes Yanes

1997-2001

Francisco L. Hernández González

2001-2003

Gloria P. Rojas Rivero

2003-2007

Fátima C. Flores Mendoza

2007-2011

Fernando L. Rosa González

2011 2014

Juan Manuel Rodríguez Calero

2014-2015

José María Palazón López

2015-2019

Dulce Mª Cairós Barreto

2019-2023

Mª Elvira Afonso Rodríguez

2023

Juan Antonio García García
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Antonio González González

1976

S. M. la Reina de España

1991

Francisco Tomás y Valiente

1996

César Manrique Cabrera (concedida a título 
póstumo)

2022

Felipe González Vicens

1987

Severo Ochoa

1988

Jorge Fuentes Duchemín

1991

Antonio Bethencourt Massieu

1991

Juan Álvarez Delgado

1991

Agustín Arévalo Medina

1991

Nácere Hayek Calil

1991

Jesús Hernández Perera

1991

José M. de Armas Núñez

1991

Excmo. Cabildo Insular de Tenerife

2003

Francisco Sánchez Martínez

2007

Excmo. Ayuntamiento de Adeje

2014

Antonio Tejera Gaspar

2017

Los Sabandeños

2017

Manuel Álvarez de la Rosa

2019

José Manuel Méndez Pérez

2019

Ángela Sierra González

2019

María Luisa Tejedor Salguero

2019

Ángeles Betancor Yanes

2019

Fernando Rodríguez Junco

2019

Ramón E. Rojas Hernández

2019

1.4
Honores y
distinciones

RECTOR 
HONORARIO

MEDALLAS DE 
HONOR

MEDALLAS DE 
ORO
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1976

Agustín Millares Carlo

D. Rafael Caldera

1983

José L. Botella Llusia

Alfredo Kraus Trujillo

1985

Luis Diego Cuscoy

1990

Manuel Alvar López

Alejandro Cioranescu

1992

Russel J. Reiter

Julián M. Davidson

Gregorio Salvador Caja

Alberto Sartoris

1994

Federico Mayor Zaragoza

Fernando Lázaro Carreter

José Carlos Alberto Bethencourt

Mª Rosa Alonso Rodríguez

1996

Ciudad de San Cristóbal de La

Laguna

1997

Emilio Lledó Íñigo

Leoncio Afonso Pérez

1998

Hans Erih Diemath

Manuel Elkin Patarroyo Murillo

Miguel Ángel Ladero Quesada

Antonio Romeu de Armas

2000

José Luis Pinillos Díaz

2005

Luis Sainz de Medrano Arce

Manuel Carlos Palomeque López

2006

Manuel Cardona Castro

Carlos Mª Romeo Casabona

2007

Antonio García García

Javier Muguerza Carpintier

2009

José Luis Fernández Pérez

2012

Tomás González Rolán

Manuel Segura Morales

2015

Federico Corriente Córdoba

Michel Denis

2016

Juan Esteban Beckman Abramson

Manuel Blahnik Rodríguez

2018

Antonio López Alonso

2019 (*)

Pedro Valentín de Pablo Contreras

Margarita Salas Falgueras (concedido a 
título póstumo)

Serge Fauchereau

2021 (**)

Karl Barry Sharpless

María Teresa Anguera Argilaba

Antonio Fernández de Buján y Fernández

(*) Acto de investidura celebrado el 17 de febrero de 2022 
debido a las restriccionesestablecidas a causa de la 
pandemia de COVID-19

(**) Acto de investidura celebrado el 29 de abril de 2022 
debido a las restriccionesestablecidas a causa de la 
pandemia de COVID-19.

DOCTORES 
HONORIS CAUSA

1.4 Honores y distinciones
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1928-1929

 ESCOBEDO G. ALBERÚ  José; La universidad de Canarias: Apuntes 
para su historia desde su primera fundación en 1701 hasta el 
presente

1951-1952

 ALCORTA Y ECHEVARRÍA Juan Ignacio; Lo ético en el 
existencialismo

1955-1956 

PINO PÉREZ Francisco;  Aspectos modernos del análisis quimico

1969-1970

 SALVADOR  Gregorio; Comentarios estructurales a Cien años de 
soledad

1972-1973 

SMITH ÁGRADA  José María;  En torno a la facultad de medicina

1975-1976

 MIQUEL Juan; Aenigma

1988-1989

 NUEZ CABALLERO Sebastián de la;  Galdós y América

1989-1990

 CUENCA GARCÍA  Eduardo;  La consolidación de la unificación 
económica en Europa

1991-1992 

TEJERA GASPAR  Antonio; Mitología de las culturas prehistóricas de 
las islas Canarias

1992-1993

 GONZÁLEZ  Pedro; Breve visión interesada del arte contemporáneo 
en Tenerife

1995-1996

 BASTIDA TIRADO  José;  Evolución tecnológica de los buques 
mercantes

1999-2000

 PICO GRAÑA Berta; La imagen mítica de Canarias en los relatos de 
viajeros franceses (siglos XV-XIX)

2002-2003 

GONZÁLEZ HERMOSO  Carlos; Formación de la población universi-
taria en un estilo de vida saludable

2003-2004 

MELÉNDEZ-HEVIA Enrique; La selección natural y la termodinámica 
en la evolución biológica : del origen de la vida al cáncer

2004-2005 

RODRÍGUEZ MARTÍN  Ángel; Islas, empresas y universidad: compar-
tiendo horizontes

LECCIONES INAUGURALES 1928-2023 

1.4 Honores y distinciones
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2005-2006

 LLABRÉS MARTÍNEZ Matías A.; Investigación y desarrollo 
farmacéutico: demanda social e innovación

2006-2007 

OREJA RODRÍGUEZ Juan Ramón; Implicaciones estratégicas del 
diagnóstico del entorno organizativo

2007-2008

 NAZCO HERNÁNDEZ María Isabel; Conversaciones,   
reflexiones sobre el arte  contemporáneo de Canarias. Eduardo y 
Maud Westerdahl

2008-2009 

PÉREZ GONZÁLEZ Ramón; Insularidad, aislamiento, isleidad

2009-2010

 GARCÍA RAMOS Juan Manuel; Elogio de la literatura

2010-2011 

VEGA RODRÍGUEZ Manuel de; Cerebro, cuerpo y significado

2011-2012 

MAURICIO DOMÍNGUEZ Francisco;  La Física como fuente del 
conocimiento y bienestar

2012-2013 

DE PABLOS COELLO José Manuel; Ensayo en tres actos sobre la 
comunicación y el espíritu de la academia

2013-2014

 MORENO RUÍZ Lorenzo; 25 años en la Universidad de La Laguna: 
una mirada retrospectiva a los aspectos docente e investigador

2014-2015

 BERMEJO DÍAZ Antonio C.; Navegación marítima, estudios de 
Náutica y experiencias bajo las estrellas 

2015-2016

 SOBRINO VESPERINAS  Eduardo; Un elefante en el jardín: 
Aportaciones de la Ingeniería Agronómica para paliar el hambre en el 
siglo XXI

2016-2017

 ACOSTA RODRÍGUEZ Víctor; Lenguaje e inclusión educativa. 
Reflexiones para atenuar el fracaso escolar.

2017-2018 

GONZÁLEZ DE LA FE Teresa; Sociología para la sociedad del 
conocimiento

2018-2019 

MILITELLO MILITELLO  Carmelo; El ingenio. La ingeniería. Nuestras 
ingenieras e ingenieros

2019-2020

 SEVILLA GONZÁLEZ Carmen; La igualdad jurídica: Un proyecto 
inacabado (perspectiva desde el derecho comparado

2020-2021 

MARRERO ACOSTA Javier; La educación en tiempos inciertos

2021-2022  

MARTIN GARCIA  Victor Sotero; La química orgánica sintética como 
ciencia esencial en el desarrollo de la humanidad

2022-2023 

BORGES JURADO Ricardo; Investigar: La pasión de cada día

1.4 Honores y distinciones
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RECTORA
Rosa María Aguilar Chinea 
(hasta el 27 de abril de 2023)

RECTOR
Francisco Javier García Rodríguez 
(desde el 27 de abril de 2023)

SECRETARIA GENERAL
Mª Elvira Afonso Rodríguez 
(hasta el 27 de abril de 2023)

SECRETARIO GENERAL
Juan Antonio García García 
(desde el 27 de abril de 2023)

GERENTE
Juan Manuel Plasencia Mendoza 
(hasta el 12 de mayo de 2023)

María Teresa Covisa Rubia 
(desde el 15 de mayo de 2023)

DESIGNADOS POR LA RECTORA (hasta el 
3 de mayo de 2023)
 

María Montserrat Acosta González

Luis Gabriel Cabrera Armas

Dolores Lidia Cabrera Pérez

José María Castillo-Olivares Barberán

José Carlos González González

María Zuleyma González Herrera

Cecilia Loaisa Lara

Francisco Manuel González Ruiz

Gloria Lastenia Hernández Zamora

Juan Albino Méndez Pérez

Rocío Peña Vázquez

Ernesto Pereda de Pablo

Jorge Riera Ledesma

María Teresa Rodríguez de la Rosa

Esther Torrado Martín-Palomino (hasta 
2022)

Néstor Vicente Torres Darias

DESIGNADOS POR EL RECTOR (desde el 3 
de mayo de 2023)
 

Antonio Aparicio Juan

Vicente Blanco Pérez

Candela Díaz García

José Manuel García Fraga

Inmaculada González Pérez

María Rosario Hernández Borges

Isabel León Pérez

Alfonso Ruiz Rallo

REPRESENTANTES CLAUSTRALES

Jesús Alonso Hernández

Chaxiraxi María Escuela Cruz (hasta nov. 
2022)

Eduardo Febles Díaz

Desiré Fernández Páez

María Aránzazu García Pizarro

Francisco Javier García Rodríguez (hasta 
abril 2023)

Jorge Enrique García Rojas

Dulce María González Doreste

Manuel González Mauricio

Ginés Guirao Pérez

María Begoña Leiva Ormazábal

Elisa Marrero Gutiérrez

María Moreno Fraga

María Inmaculada Rey Merino

Jesús Rodríguez Junco

Daniel Silvestre Mena

Carmen Dolores Sosa Castilla

Sergio Tejera González

Brian Trujillo Pérez

Bienvenida Vega Barreto

(a partir de julio 2023)

Aguiar Osorio, Paula

Castilla Jiménez, Oliver

Delgado Rodríguez, Aridani

Martín Gutiérrez, Jorge

Moreno Hernández, François

Nogales Saiz, Natalia

Ortega Otero, Juan Manuel

Paz Pais, Andrés

Rodríguez Díaz, Nuria I.

Sosa Rivero, Carla

REPRESENTANTES DE DECANATOS DE 
FACULTAD Y ESCUELAS

Susana Abdala Kuri

María del Mar Afonso Rodríguez

María Ángeles Alonso Rodríguez

Plácido E Bazo Martínez (hasta 2022)

Esperanza María Ceballos Vacas (desde julio 
2023)

José Adrián García Rojas

Javier Medina López

1.5
Consejo de Gobierno
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SESIONES ORDINARIAS

8 de noviembre de 2022

10 de febrero de 2023

9 de mayo de 2023

19 de julio de 2023

SESIONES EXTRAORDINARIAS

28 de noviembre de 2022

20 de diciembre de 2022

16 de enero de 2023

20 de marzo de 2023

28 de marzo de 2023

31 de mayo de 2023

15 de junio de 2023

26 de julio de 2023

Felipe A Monzón Peñate

Alfonso Ruiz Rallo (hasta mayo 2023)

REPRESENTANTES DEDEPARTAMENTOS

José Manuel Alonso López (hasta julio 2023)

Juan M Bethencourt Pérez (hasta julio 2023)

Antonio Cano Ginés

Ramón Casillas Ruiz (desde julio 2023)

José A. González Almeida (desde julio 2023)

Pedro R Gutiérrez Hernández (hasta julio 2023)

Ana Isabel Jiménez Abizanda (desde julio 2023)

Ana M Lancha Bernal

Manuel Ledesma Reyes (desde julio 2023)

Adriana Fabiola Martín Cáceres (hasta julio 2023)

Felipe San Luis Gutiérrez (hasta julio 2023)

Fernando Luis Rosa González (desde julio 2023)

REPRESENTANTES DE INSTITUTOS UNIVERSITARIOS

Jacob Lorenzo Morales (desde julio 2023)

Hipólito Marrero Hernández (hasta julio 2023)

REPRESENTANTES DEL CONSEJO SOCIAL

Juan Cruz Ruiz (hasta 2022)

José Miguel González Hernández

Amparo López Vergara

María Dolores Pelayo Duque

Sesiones plenarias del Consejo de Gobierno
El Consejo de Gobierno de la Universidad de La Laguna celebró en el curso académico 
2022/2023 un total de doce sesiones plenarias, ocho de ellas extraordinarias y cuatro 
ordinarias.

1.5 Consejo de   
Gobierno
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Julio de 2023

El Consejo de Gobierno renueva 
su composición mediante  
elecciones parciales.

El Consejo de Gobierno celebró el 19 de julio una sesión plenaria entre cuyos
asuntos estaba la propia conformación del órgano colegiado toda vez que se
habían celebrado elecciones parciales a diferentes sectores: alumnado con
representación en el Claustro, direcciones de Departamento e Institutos
Universitarios, cuyo mandato en el Consejo de Gobierno dura 2 años, así como
para cubrir diferentes vacantes entre el PDI y representantes de Decanatos y
Direcciones de Escuelas Universitarias.

1.5 Consejo de   
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Acuerdo 3 b) de 8-11-2022 del Consejo de Gobierno de la 
Universidad de La Laguna, porel que se aprueba la modificación 
parcial del Reglamento de Reconocimiento de Créditos por 
Participación en Actividades Universitarias en Enseñanzas Oficiales 
de Grado en la Universidad de La Laguna.

Acuerdo 3 d) de 8-11-2022 del Consejo de Gobierno de la 
Universidad de La Laguna, por el que se aprueba la modificación 
parcial del Reglamento de Evaluación y Calificaciónsobre los tribu-
nales de quinta y sucesivas convocatorias.

Acuerdo 5 a) de 8-11-2022 del Consejo de Gobierno de la 
Universidad de La Laguna, por el que se aprueba la modificación de 
la Normativa de Régimen de Dedicación y Permanencia en Estudios 
de Doctorado.

Acuerdo 5 d) de 8-11-2022 del Consejo de Gobierno de la 
Universidad de La Laguna, por el que se aprueba la propuesta de 
modificación del Reglamento de Organización y Funcionamiento del 
Consejo de Gobierno de la Universidad de La Laguna.

Acuerdo 3 b) de 20-12-2022 del Consejo de Gobierno de la 
Universidad de La Laguna por el que se aprueba el nuevo 
Reglamento para la creación, organización y funcionamiento de 
las Cátedras Institucionales y de Empresa de la Universidad de La 
Laguna.

Acuerdo 4 b) de 20-12-2022 del Consejo de Gobierno de la 
Universidad de La Laguna, por el que se aprueba el nuevo 
Reglamento por el que se regulan los Institutos Universitarios de 
Investigación de la Universidad de La Laguna.

Acuerdo 5 c) de 20-12-2022 del Consejo de Gobierno de la 
Universidad de La Laguna, por el que se aprueba la modificación 
del Reglamento de Organización Docente de la Universidad de La 
Laguna.

Acuerdo 6 de 20-12-2022 del Consejo de Gobierno de la Universidad 

de La Laguna, por el que se eleva al Consejo Social la modificación 
de la Normativa de Progreso y Permanencia de Títulos Oficiales de la 
Universidad de La Laguna.

Acuerdo 7 a) de 20-12-2022 del Consejo de Gobierno de la 
Universidad de La Laguna, por el que se aprueba la modificación del 
artículo 9. 1 del Reglamento por el que se regula el voto electrónico 
en los procesos de elección de los Órganos de Gobierno y 
Representación de La Universidad de La Laguna.

Acuerdo 3 a) de 20/03/2023 del Consejo de Gobierno de 
la Universidad de La Laguna, por el que se aprueba el nuevo 
Reglamento del Consejo de Estudiantes.

Acuerdo 3 b) de 20/03/2023 del Consejo de Gobierno de la 
Universidad de La Laguna, aprobar la modificación del Reglamento 
de Admisión y Matrícula de las Titulaciones Oficiales de la 
Universidad de La Laguna.

Acuerdo 5 b) de 28/03/2023 del Consejo de Gobierno de 
la Universidad de La Laguna, por el que se aprueba el nuevo 
Reglamento de la Unidad de Mediación y Asesoramiento para la 
convivencia de la Universidad de La Laguna (UNIMAC).

Acuerdo 5 c) de 28/03/2023 del Consejo de Gobierno de la 
Universidad de La Laguna, por el que se aprueba el Reglamento de 
Convivencia de la Universidad de La Laguna.

Acuerdo 5 d) de 28/03/2023 del Consejo de Gobierno de la 
Universidad de La Laguna, por el que se aprueba el Reglamento 
de Régimen Disciplinario del Estudiantado de la Universidad de La 
Laguna.

Acuerdo 1 de 28/03/2023 del Consejo de Gobierno de la 
Universidad de La Laguna, por el que se aprueba la normativa 
de acceso y consulta del patrimonio bibliográfico histórico de la 
Universidad de La Laguna.

Acuerdo 6 del apartado c) de 31-05-2023 del Consejo de Gobierno 
de la Universidad de La Laguna, de modificación parcial del 
Reglamento de prácticas externas. Acuerdo adoptado por el Consejo 
de Gobierno de la ULL en su sesión extraordinaria de 31 de mayo 
de 2023 sobre Modificación parcial del reglamento de trabajo fin de 
grado.

Acuerdo 6 del apartado a) de 31-05-2023 del Consejo de Gobierno 
de la Universidad de La Laguna, sobre modificación parcial del 
Reglamento de Evaluación y Calificación.

Disposiciones Generales 
aprobadas por el Consejo de 
Gobierno 
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PRESIDENTA

María Dolores Pelayo Duque

Gobierno de Canarias

COMUNIDAD UNIVERSITARIA

Francisco J. García Rodríguez 

Rector

Juan Antonio García García 

Secretario General

María Teresa Covisa Rubia

Gerente

Néstor Vicente Torres Darias

Profesorado

Brian Trujillo Pérez

Alumnado

Jesús Rodríguez Junco

Personal de Administración y Servicios 
(PAS) Intereses Sociales

REPRESENTACIÓN DEL GOBIERNO DE 
CANARIAS

María Dolores Pelayo Duque

Juan Cruz Ruiz

José Miguel González HernándezGobierno 
de Canarias

REPRESENTACIÓN DE LOS SIETE 
CABILDOS

María Isabel Bello · Cabildo de Tenerife

Susana Machín Rodríguez · Cabildo de La 
Palma

Rosa Elena García Meneses · Cabildo de La 
Gomera

Tatiana Brito Gutiérrez · Cabildo de El Hierro

Olaia Morán Ramírez · Cabildo de Gran 
Canaria

Adargoma Hernández Rodríguez · Cabildo 
de Fuerteventura

María Dolores Corujo Berriel · Cabildo de 
Lanzarote

REPRESENTACIÓN DE ORGANIZACIONES 
SINDICALES

Manuel Isidro Navarro Ramos · Organización 
Sindical (U.G.T.)

José Ramón Barrosos Arteaga · 
Organización Sindical (CCOO)

REPRESENTACIÓN DE ASOCIACIONES 
EMPRESARIALES

Fernando Berge Royo · CEOE

Victoria González Cuenca · Cámara de 
Comercio

de Santa Cruz de Tenerife

REPRESENTACIÓN DE COLEGIOS 
PROFESIONALES

Carmen Linares Albertos

REPRESENTACIÓN DE LAS EMPRESAS 
CON COLABORACIÓN FINANCIERA

Carlos Alberto González Delgado *A 
propuesta del Consejo de Gobierno.

REPRESENTACIÓN DE FUNDACIONES Y 
EMPRESAS I+D+I

Christoph J. Kiessling - *A propuesta de la 
rectora.

REPRESENTANTE PROPUESTA POR LA 
RECTORA

Begoña Ortiz Lestón

REPRESENTANTE DE LA ASOCIACIÓN 
DE ANTIGUOS ALUMNOS DE LA 
UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA (ALUMNI)

Luis Ortigosa Castillo

SECRETARIO DEL CONSEJO SOCIAL

Jorge Díaz Sánchez

1.6
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SESIONES ORDINARIAS 

Sesión de 27 de noviembre de 2022

Sesión de 16 de marzo de 2023

Sesión de 8 de mayo de 2023

SESIONES EXTRAORDINARIAS 

Sesión de 22 de noviembre de 2022

Sesión de 17 de marzo de 2023

MIEMBROS NATOS

Rosa María Aguiar Chinea (Rectora hasta el 
27 de abril de 2023)

Francisco Javier García Rodríguez (Rector 
desde el 27 de abril de 2023)

María Elvira Afonso Rodríguez (Secretaria 
General hasta 27 de abril de 2023)

Juan Antonio García García (Secretario 
General desde el 27 de abril de 2023)

Juan Manuel Plasencia Mendoza (Gerente 
hasta el 12 de mayo de 2023)

María Teresa Covisa Rubia (Gerente desde 
el 15 de mayo de 2023)

MIEMBROS ELECTOS EN 
REPRESENTACIÓN DEL ALUMNADO

Acosta de Armas, Jesús Nicolás

Aguiar Osorio, Paula

Aira Juliá, lratxe

Ángel de León, Kevin Avián

Arzeno Vázquez, Anthony

Bracho Rodríguez, Laura Sofía

Brito Fernández, Noelia

Casanova García, David José

Casañas Pérez, Rebeca

Castilla Jiménez, Oliver

El Claustro de la Universidad de La Laguna, 
máximo órgano de representación de la 
comunidad académica, celebró el pasado 
curso 2022/2023 cinco sesiones, tres 
ordinarias y dos extraordinarias.

Claustro de la Universidad de La 
Laguna 2022-2023 

Concepción Pérez, Marcos Santiago

Crespo García, Elena

Cruz Zafra, Alberto

Cumplido Pérez, Ainhoa

Delgado Rodríguez, Aridani

Díaz Barreto, Yeray Ayoze

Díaz Viña, Adriana

Espinosa Pérez, Joan Alejandro

Estévez Casais, Lucía

Fariña Portugués, Pablo

Fernández-Trujillo Castro, Mónica

García Alonso, María Elisabeth

García Díaz, Helena

García Remón, Aroa

García Reyes, Paula

García Rodríguez, Lidia

García Santana, Adrián

Gómez Delgado, Pablo

Gómez Ojeda, Isaac

González Acosta, María

González Fariña, Antonio

Gutiérrez Hernández, Laura

Hernández González, Carla

Hernández González, Miguel Ángel

1.7
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Hernández González, Oliver

Hernández Hernández, Sergio

Hernández Lima, Ariana

Hernández Ortega, Andrés

Hernández Perdomo, Andrea

Hernández Reyes, Daniel

Jiménez de la Espada Jiménez, Sara

López García, Leandro Agoney

López Martín, Atteneri

Lorenzo Hernández, Octavio Jesús

Marín Dorta, Alejandro

Marrero López Rey, Besay Alberto

Martín Martín, Bentchey Juan

Martín Sánchez, Daniela

Martínez Alonso, Ariel

Mehamed González, Hadriel

Moh Moreno, Sheila

Montes de Oca Santana, Daniel

Moreno Hernández, François

Muñoz Quiroz, Fabián Andrés

Nogales Saiz, Natalia

Oramas González, Mario

Ortega Otero, Juan Manuel

Padrón Veroes, Juan Manuel

Pages Díaz, Claudia

Paz Pais, Andrés

Pérez Felipe, Victoria

Pérez Luis, Daniel

Pérez Marante, Belén

Pérez Rodríguez, Daniela

Rivero González, Aroa

Rivero Solís, Daniela

Rodríguez Hormiga, José Luis

Ruíz Jorge, Lucía Qing

Ruiz-Benítez-Lugo Pérez, Guillermo

San Fiel Lemes, Paula

Scroffernecher, Ingrid Hilda

Sosa Rivero, Carla

Suárez González, Alberto

Suárez Quintana, Elías Pascual

Torres Quevedo, Rita Marlene

MIEMBROS ELECTOS EN 
REPRESENTACIÓN DEL PROFESORADO

González Fernández, Albano José

González Galván, María Gloria

González Gómez, Miriam

González González, Carina Soledad

González Marrero, Antonio Manual

González Morales, María Olga

González Pérez, Ana Lorenza

González Pérez, María Inmaculada

González Pérez, Teresa

Guarro Pallás, Amador

Guerra Marichal, Marisol

Guirao Pérez, Ginés

Gutiérrez Hernández, Pedro Ramón

Hernández Borges, Javier

Hernández Borges, María Rosario

Hernández García, María del Carmen

Hernández Hernández, Guadalberto

Hernández Zamora, Gloria Lastenia

Hodgson Torres, María Luisa

Jiménez Jiménez, Francisco

Lancha Bernal, Ana María

Laz Pavón, María Milagros

Ledesma Reyes, Manuel

Lorenzo Morales, Jacob

Mahouachi Mahouachi, Jalel

Marrero Díaz, Gustavo Alberto

Marrero Hernández, Hipólito

Marrero Rodríguez, Josefa Rosa

Martín Dorta, Norena Natalia

Martín Gutiérrez, Jorge

Martín Rodríguez, Ana María

Martín Rodríguez, Carmen Gloria

Mediavilla Gradolph, Evencio

Medina Hernández, Urbano

Méndez Pérez, Juan Albino

Monzón Peñate, Felipe Agustín

Mújica Fernaud, Andrés

Novo Muñoz, María Mercedes

Oliva Martín, Alexis Manuel

Padrón Carrillo, José Manuel

Pascual Fernández, José Jaime

Peña Vázquez, Rocío

Perdomo Reyes, María Inmaculada

Pereda de Pablo, Ernesto

Pérez González, Herminia Calixta

Pérez Herrero, Edgar

Pérez Jiménez, Mauricio

Pérez Monteverde, María Victoria

Pérez Rodríguez, María Soledad

Pérez Sánchez, Carmen Nieves

Piñero Barroso, José Enrique

Radescu Cioranescu, Silvana Elena

Ramos Quintana, Margarita Isabel

Ramos Real, Francisco Javier

Riera Ledesma, Jorge

Rodríguez Brito, María Gracia

Rodríguez Calero, Juan Manuel

Rodríguez Delgado, Miguel Ángel

Rodríguez Díaz, Rubi Nieves

Rodríguez Gómez, José Ángel

Rojas Rivero, Gloria Pilar

Rolo González, Gladys María

Román Cervantes, Cándido

Rosa González, Fernando Luis

Rubio Armendáriz, María del Carmen

Ruiz Rallo, Alfonso

San Luis Gutiérrez, Felipe

Sanz Álvarez, Emilio José

Soriano Torres, Marta Teresa

Sosa Castilla, Carmen Dolores

Suárez Rodríguez, Ernesto Jesús

Torres Álvarez, Santiago

Torres Darias, Néstor Vicente

Torres Jorge, Jesús Miguel

Vega Navarro, Ana María de la Paz
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Wehbe Herrera, Carmen Dolores

Alonso Hernández, Jesús

Ávila Prats, Deivis

Bruno Pérez, Néstor Amadeo

Caballero Gil, Cándido

Cairós Ventura, Luis Miguel

Candela Sanjuán, Bernardo Antonio

Cinelli, Noemí

Cubillo López, Rosa Mª

Díaz Hernández, Matilde Candelaria

Francisco Pérez, Carmen Gloria

Garcés Delgado, Yaritza

García Pizarro, María Aránzazu

García Rojas, Jorge Enrique

González González, Dácil Yurena

González Novoa, Andrés

Lacret Pimienta, Rodney Rolando

Llorens de la Cruz, Antonio Crisanto

Méndez Suárez, Guillermo Luis

Mora Luis, Carlos Efrén

Rodríguez Díaz, Nuria Inés

Sánchez Hernández, María Elena

REPRESENTACIÓN DEL PAS

Arocha Hernández, Francisco Javier

Barreiro Bahamonde, José Carlos

Barreto Castro, Alicia

Bello García, Olivier

Felipe Martín, Vanesa María

Fuentes Palmero, José Rosendo

González Hernández, Carmen Rosa

González Mauricio, Manuel

González Quesada, Santiago T.

Hernández Évora, Blanca

Loaisa Lara, Cecilia

Marín Martín, Alberto Antonio

Marrero Mesa, María Jesús

Padrón Torres, Juan Pedro

Pérez Guillotín, Silvia

Rabionet García, José Antonio

Ramos Arbelo, José Manuel

Rey Merino, Inmaculada

Rodríguez de la Rosa, María Teresa

Rodríguez Junco, Jesús Víctor

Romeo Jiménez, Víctor Manuel

Salazar Jorge, César E

Sánchez López, Alicia María

Vega Barreto, Bienvenida

Vera Vera, Juana Margarita

Noviembre de 2022

Elecciones al Claustro del sector del 
alumnado

El miércoles 30 de noviembre de 2022 
se celebraba la votación telemática 
para renovar a los 75 componentes del 
sector del alumnado en el Claustro de 
la Universidad de La Laguna. La candi-
datura del grupo NEXO resultó la lista 
más secundada, con 1.256 votos que 
se tradujeron en 32 representantes. 
Le siguieron la  Asociación Canaria de 
Estudiantes (ACE), con 856 votos y 21 
representantes; Libertad Estudiantil 
(LE), con 585 votos y 15 represent-
antes; y Asociación de Estudiantes de 
la Universidad de La Laguna (AEULL), 
con 284 votos y 7 representantes.

Fueron emitidos un total de 3.147 votos, 
de los cuales 166 estuvieron en blanco. 
Esto arroja una participación del 15,85 
% sobre un censo de 19.861 estudi-
antes que estaban llamados al voto. 
Estos datos son muy superiores a los 
de los anteriores comicios celebrados 
en 2020.

1.7 Claustro
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Tercera edición de Campus América 
(29 de septiembre) 
https://www.ull.es/portal/noticias/2022/campus-america-2022-abre-manana-enparaninfo/

La Universidad de La Laguna celebró la tercera edición de Campus América, un proyecto 
que sirve para reforzar sus lazos con el continente americano y fortalecer sus relaciones 
internacionales. Durante un mes se llevaron a cabo una quincena de seminarios de investigación, 
un amplio repertorio de actividades culturales e institucionales y varias exposiciones que 
pusieron de relieve lo mucho que nos une con el continente americano. En esta edición, México 
ha ocupado un papel central, con la escritora Socorro Venegas como encargada de inaugurar 
esta edición. 

Las últimas tendencias musicales, en ULL Rock
(17 de octubre) 
https://www.ull.es/portal/noticias/2022/jose-arbelo-trio-e-indier-ganan-xvii-premio-musica/

La sala Aguere Cultural fue el escenario elegido para la celebración del festival ULL Rock, 
organizado por el Vicerrectorado de Cultura y Participación Social de la Universidad de La 
Laguna, que constituye la final del Premio de Música de la institución, y que en 2022 ha llegado 
a su décimo séptima edición. José Arbelo Trío se alzó con el primer premio por su dinámica 
propuesta que aunaba ska, reggae e incluso algunas sonoridades árabes. En segunda posición 
quedó el grupo Indier, con un contundente rock con claras reminiscencias a la vertiente más 
psicodélica de los años setenta.

Nueva Unidad de Servicios Psicológicos y 
Logopédicos (18 de octubre)
https://www.ull.es/portal/noticias/2022/inaugurada-unidad-servicios-psicologicos-logopedicos/

Desde el pasado mes de octubre la Universidad de La Laguna cuenta con una nueva Unidad de 
Servicios Psicológicos y Logopédicos en el Campus de Guajara. Se han puesto en marcha un 
total de diez servicios, seis de ellos centrados en la atención psicológica y los cuatro restantes, 
en la logopédica. Esta nueva unidad fue inaugurada por la rectora, Rosa Aguilar, el vicerrector de 
Innovación Docente y Calidad, Néstor Torres, la decana de la Facultad de Psicología y Logopedia, 
María Ángeles Alonso  y el catedrático de Psicología y director del nuevo servicio, Wenceslao 
Peñate. 

Noticias más destacadas 
22-23
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Primeras elecciones digitales al Claustro 
(1 de diciembre)
https://www.ull.es/portal/noticias/2022/
el-grupo-nexo-gana-las-elecciones-al-claustro-del-sector-del-alumnado/

Más presupuestos participativos 
(28 de diciembre)
https://www.ull.es/portal/noticias/2022/presupuestos-participativos-36-proyectos/

Apuesta por la energía fotovoltaica 
(12 de enero)
https://www.ull.es/portal/noticias/2023/la-ull-instala-energia-fotovoltaica-en-22-edifici-
os-y-11-aparcamientos-con-un-ahorro-estimado-de-31/

2. Actos & Eventos 22-23

Por segundo año consecutivo, la Universidad de La Laguna convocó 
una edición de presupuestos participativos, mediante la cual se invitaba 
a los tres colectivos que conforman la comunidad universitaria a 
presentar diferentes propuestas para ser financiadas con una partida de 
450.000 euros con cargo al ejercicio económico de 2023. Finalmente, 
fueron seleccionados 14 proyectos del alumnado, 11 del personal de 
administración y servicios (PAS)  y otros 11 del personal docente e 
investigador (PDI). Los proyectos centrados en la sostenibilidad y vida 
de campus, los más votados.

La Universidad de la Laguna está reformando su sistema de generación 
y consumo de energía, de tal modo que se prevé alcanzar un ahorro 
estimado del 31% mediante la instalación de marquesinas para coches 
eléctricos en 11 aparcamientos y placas fotovoltaicas en 22 de sus 
inmuebles. No sólo se trata de un ahorro económico, sino de   un cambio 
de modelo hacia un campus más sostenible, en consonancia con el 
mandato de los ODS.

La Universidad de La Laguna celebró el pasado mes de diciembre los 
primeros comicios de manera totalmente digital para la elección de los 
representantes al Claustro del sector del alumnado. El grupo NEXO 
resultó ser la lista más votada, con 32 representantes, seguida de la 
Asociación Canaria de Estudiantes con 21 representantes y Libertad 
Estudiantil con 15 representantes. La participación fue del 15,85%, un 
dato muy superior al de la anterior consulta electoral en 2020, en la 
cual la participación fue del 3,2%. El alumnado dispuso de 24 horas 
para ejercer el derecho al sufragio desde cualquier dispositivo móvil.

Noticias más destacadas 
22-23
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Nueva investidura de doctores
(17 de enero)
https://www.ull.es/portal/noticias/2023/la-rectora-reivindica-una-ciencia-mas-respetuosa-con-el-entorno-y-mas-huma-
na-en-la-investidura-de-doctores/

El Claustro ha dado la bienvenida a 46 nuevos doctores y doctoras de la institución académica. 
El esfuerzo intelectual que han realizado todas las personas que se invistieron en esta ceremonia 
fue una cuestión muy destacada, con la esperanza de que puedan contribuir a afrontar los retos 
sociales, científicos y medioambientales actuales. El acto ha servido para que parte de las 121 
personas que leyeron su tesis doctoral durante el pasado curso 2021-22 recibieran pública-
mente los objetos que las distinguen como poseedoras del doctorado.

Asistencia masiva a las Jornadas de Puertas 
Abiertas (24 de enero)
https://www.ull.es/portal/noticias/2023/arrancan-las-jornadas-de-puertas-abiertas-de-la-ull-con-asistencia-masi-
va-del-alumnado-preuniversitario/

La sala Aguere Cultural fue el escenario elegido para la celebración del festival ULL Rock, 
organizado por el Vicerrectorado de Cultura y Participación Social de la Universidad de 
La Laguna, que constituye la final del Premio de Música de la institución, y que en 2022 
ha llegado a su décimo séptima edición. José Arbelo Trío se alzó con el primer premio por 
su dinámica propuesta que aunaba ska, reggae e incluso algunas sonoridades árabes. En 
segunda posición quedó el grupo Indier, con un contundente rock con claras reminiscencias 
a la vertiente más psicodélica de los años setenta.

Noticias más destacadas 
22-23
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Homenaje a Blas Cabrera
(22 de marzo) 
https://www.ull.es/portal/noticias/2023/la-ull-rinde-homenaje-al-fisico-canario-blas-cabrera-felipe-con-una-escultura-en-su-
honor/

Los jardines traseros del edificio de Física y Matemáticas de la Universidad de La Laguna 
albergan una escultura en homenaje al padre de la física española, Blas Cabrera Felipe. La 
pieza ha sido creada por el Taller de Fundición Artística de la Facultad de Bellas Artes, bajo el 
auspicio de la profesora de Itahisa Pérez y con la colaboración de un nutrido grupo de estudi-
antes. Ciencia y arte se han unido en este recuerdo a uno de los precursores de la física cuántica. 
La pieza está basada en un cubo ideado por el nieto del homenajeado, Luis Blas Cabrera, que 
contiene elementos químicos de la tabla periódica referentes a las tierras raras.

Fortalecimiento de la alianza STARS EU en la ULL 
(30 de marzo) 
https://www.ull.es/portal/noticias/2023/la-alianza-stars-eu-presenta-sus-retos-y-conoce-el-ejemplo-de-otra-red-europea/

La alianza de universidades europeas Stars EU, compuesta por nueve instituciones académicas, 
se ha reunido en la Universidad de la Laguna con un claro fortalecimiento de la red y de sus 
grupos de trabajo. El encuentro ha servido para hablar extensamente, conocer el estado de los 
proyectos de cada equipo y planificar los próximos pasos. La alianza aspira a obtener el sello 
de Universidad Europea de la Comisión Europea, lo cual mejoraría el status internacional de 
las instituciones implicadas, dado que podrían acceder a convocatorias específicas, y el propio 
futuro de los trabajos.

Francisco García, nuevo rector de la Universidad de 
La Laguna (13 de abril)
 https://www.ull.es/portal/noticias/2023/francisco-garcia-elegido-rector/

El catedrático de Organización de Empresas Francisco García Rodríguez fue elegido rector de 
la Universidad de La Laguna en las elecciones celebradas el 13 de abril, tras obtener el 65,2% 
de los votos frente al 34,8% conseguido por Rosa María Aguilar. En su toma de posesión del 
cargo, que ocupará durante seis años, tal y como dispone la Ley Orgánica del Sistema universi-
tario, propuso un gran pacto social por la universidad pública en Canarias, que implique a toda 
la sociedad, primero para llegar a un diagnóstico compartido y luego para poner en marcha 
actuaciones concretas, que miren más allá de los ciclos electorales y que avancen en fortalecer 
una de las grandes palancas transformadoras de la región.
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Compromiso con el Día de la Tierra 
(24 de abril)
https://www.ull.es/portal/noticias/2023/la-universidad-de-la-laguna-celebra-el-dia-de-la-tierra-con-la-asistencia-de-200-
personas-a-una-decena-de-talleres/

La Universidad de La Laguna celebró una serie de actividades para conmemorar el Día de la 
Tierra en el jardín canario del Campus Central. Alrededor de 200 personas participaron en los 
talleres y rutas guiadas pensadas para que tanto los más pequeños y también las personas 
adultas disfrutaran de un ambiente familiar gracias a la amplia oferta de actividades de la 
institución académica. El evento forma parte de las II Jornadas de Biodiversidad Canaria y 
Sostenibilidad que se han desarrollado en la institución académica desde el 14 de abril hasta 
el 5 de mayo.

Un jardín canario en la Biblioteca de la ULL 
(25 de abril)
https://www.ull.es/portal/noticias/2023/jardin-canario-biblioteca-ull-dia-libro/

La exposición “De libros y otras hierbas”, organizada con motivo del Día del Libro, fue inaugurada 
en el vestíbulo de la Biblioteca General y de Humanidades del Campus de Guajara que exhibió 
durante unas horas una amplia muestra de flores y plantas tanto canarias como exóticas en el 
espacio que, habitualmente, ocupan estanterías y pupitres. La exposición, que estuvo abierta 
hasta finales de junio, celebra la botánica a través de un muestrario no solo de volúmenes 
relevantes sobre esta ciencia, sino de objetos relacionados con ella y de otros especímenes 
vivos.

Mayoría de patentes prioritarias, por mujeres 
(26 de abril)
https://www.ull.es/portal/noticias/2023/62-patentes-ull-solicitadas-mujeres

El número de patentes presentadas por mujeres, o con presencia femenina, en el caso de 
solicitudes colectivas, en la Universidad de La Laguna es mayoritaria, pues supone 72 sobre un 
total de 116 que se han presentado históricamente, es decir, un 62%, algunas de las cuales ya 
no están vigentes. En la actualidad, la investigadora de la Universidad de La Laguna con más 
patentes es la catedrática de Química Física Elena Pastor Tejera, con cuatro, seguida por Laura 
Díaz Rodríguez, del Departamento de Ingeniería Química y Tecnología Farmacéutica, con dos 
patentes y un modelo de utilidad.
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Toma de posesión de 8 
vicerrectores y vicerrec-
toras (2 de mayo)
https://www.ull.es/portal/noticias/2023/
el-rector-francisco-garcia-completa-su-equipo-con-la-to-
ma-de-posesion-de-los-ocho-vicerrectores/

El Aula Magna del Edificio Central fue el 
lugar escogido para la toma de posesión de 
los ocho vicerrectores y vicerrectoras que 
acompañarán al rector, Francisco García, en 
su mandato de seis años. El acto se celebró 
ante la asistencia de numeroso personal de 
administración y servicios y también del ex 
rector Antonio Martinón. El rector se mostró 
muy convencido de su “compromiso con el 
servicio público” y de la disponibilidad del 
consejo de dirección para “arrimar el hombro” 
y trabajar por la mejora de la institución. Y 
añadió que se avecina una época de muchos 
cambios ante el nuevo escenario normativo 
marcado por la Ley Orgánica del Sistema 
Universitario (LOSU), con muchos retos a los 
que hacer frente.

La ULL contra la 
Homofobia, Transfobia y 
Bifobia (17 de mayo)
https://www.ull.es/portal/noticias/2023/
la-ull-reivindica-su-respeto-a-la-diversidad-en-el-dia-con-
tra-la-homofobia-transfobia-y-bifobia/

La Universidad de La Laguna organizó un 
acto para conmemorar el Día Internacional 
contra la Homofobia, Transfobia y Bifobia, 
que estuvo presidido por el rector, Francisco 
García, quien reivindicó la institución 
académica como un espacio seguro y 
respetuoso con todas las condiciones 
personales. El acto estuvo protagonizado 
por el Aula Cultural de Diversidad LGTBIQ+, 
cuyos codirectores leyeron un manifiesto 
en el cual se valoró la lucha social que se 
ha desarrollado hasta el momento y se 
mencionó algunas de las acciones que la 
propia institución docente ha desarrollado 
en pro de la diversidad. Como símbolo 
inequívoco del compromiso institucional 
con esta causa, la bandera arco iris ondeó 
durante toda la jornada en la fachada del 
Edificio Central.

Clausura del curso 
deportivo en la ULL   
(26 de mayo)
https://www.ull.es/portal/noticias/2023/
cierra-curso-deportivo-ull-2023/

El Servicio de Deportes de la Universidad 
de La Laguna celebró el cierre de su curso 
2022/23, con una ceremonia en la cual se 
entregaron los diferentes trofeos a quienes 
ganaron en las diferentes competiciones 
organizadas por la institución académica, 
y se reconoció también a las personas que 
realizaron práctica física no competitiva. Las 
cifras presentadas durante la ceremonia 
por la directora del servicio, Begoña López, 
vuelven a demostrar la alta participación de la 
comunidad universitaria, con 3.538 matrículas 
en actividades dirigidas y 2.871 inscripciones 
en competiciones.

Un 90,5% de aprobados 
en la convocatoria de 
junio de la EBAU (junio)
https://www.ull.es/portal/noticias/2023/
convocatoria-junio-ebau-90-aprobados/

Las calificaciones de la convocatoria de junio 
de la Evaluación de Bachillerato para el Acceso 
a la Universidad (EBAU) arrojaron una tasa 
de aprobados del 90,5%, correspondiente a 
4.242 personas, de un total de 4.733 inscritos 
en la fase general de la prueba. En Tenerife 
concurrieron a las pruebas 4.261 personas, de 
las cuales aprobaron 3.815 (90,5%), suspend-
ieron 397 y dejaron de presentarse 49. En La 
Palma aprobaron 308 (90,95%) de un total 
de 341, con 31 suspensos y 2 ausentes. En 
La Gomera, aprobaron 86 (90,5%) de 95 
personas y suspendieron las 9 restantes. En 
cuanto a El Hierro, la tasa de aprobados baja 
hasta el 86,1%, al haber aprobado 31 personas 
de las 36 presentadas y resultar no aptas las 
otras 5. 
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El ministro de Universidades, en la ULL    
(3 de febrero)
https://www.ull.es/portal/noticias/2023/el-ministro-de-universidades-visita-la-ull-y-expone-sus-proyectos-ante-la-inminen-
cia-de-la-nueva-ley

El ministro de Universidades, Joan Subirats, visitó la Universidad de La Laguna para mantener 
varias reuniones con colectivos de la comunidad académica y explicar las principales novedades 
de la Ley Orgánica del Sistema Universitario, como facilitar la permanencia de estudiantes 
extranjeros en la universidad, sin que tengan que solicitar permiso de residencia cada año o 
que las personas sin los requisitos académicos previos puedan acceder a ciertos estudios, 
demostrando su experiencia laboral. Subirats también aludió a la importancia de las micro 
credenciales, que pueden dirigirse a sectores concretos y que deben basarse en la demanda 
de lo que necesita la sociedad.

La ULL, con el embajador de la República de Corea 
(24 de febrero)
https://www.ull.es/portal/noticias/2023/embajador-de-la-republica-de-corea-en-espana-bahk-sahnghoon/

El embajador de la República de Corea en España, Bahk Sahnghoon, visitó la Universidad 
de La Laguna junto al cónsul en Las Palmas de Gran Canaria, Kim Young June, en un viaje 
diplomático a varias instituciones de las islas. En su reunión con las autoridades académicas 
de la universidad analizaron asuntos de interés común para fortalecer las relaciones y 
fomentar la cooperación entre los dos países y sus universidades.
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Daniel Innerarity, en el Congreso de Derechos 
Humanos y Globalización (29 de marzo)
https://www.ull.es/portal/noticias/2023/arranca-el-congreso-sobre-derechos-humanos-y-globalizacion-analizando-la-autor-
idad-algoritmica/

El filósofo Daniel Innerarity, director del Instituto de Gobernanza Democrática, disertó acerca 
de la inteligencia artificial y autoridad algorítmica como forma de gestionar lo digital. “Ahora 
tenemos la autoridad algorítmica. Se ha creado Internet, que podría considerarse como una 
forma sofisticada de mercado, pero, también, es una cuestión de poder. Se ofrece una tecnología 
que registra muy bien lo que queremos y nos lo da sin mediación ideológica, pero esto tiene 
trampa”, advirtió el también catedrático de Filosofía Política y Moral de la Universidad del País 
Vasco.

El Nobel Reinhard Genzel, en el Congreso de 
Estudiantes de Física (14 de abril)
https://www.ull.es/portal/noticias/2023/conferencia-reinhard-genzel-agujeros-negros-coefis/

Reinhard Genzel, Premio Nobel de Física de 2020 y uno de los directores del Instituto 
Max Planck de Física Extraterrestre, fue el ponente principal de la segunda jornada del XV 
Congreso de Estudiantes de Física de la Universidad de La Laguna. En su ponencia online 
realizó un recorrido histórico sobre los avances que han permitido llegar a observar “lo que 
no se puede ver”, en referencia a los agujeros negros.
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Dolores Corbella, silla 
“d” de la RAE    
(16 de abril)

https://www.ull.es/portal/noticias/2023/
la-filologa-de-la-universidad-de-la-laguna-dolores-corbella-
ingresa-en-la-rae-para-ocupar-la-silla-d/

La catedrática de Filología Románica de la 
Universidad de La Laguna Dolores Corbella 
ha ingresado como miembro de número de la 
Real Academia Española (RAE) para ocupar la 
silla d minúscula. La lexicógrafa se incorporó 
a la institución tras ser elegida por el Pleno de 
la RAE en febrero de 2022. Como especialista 
en diccionarios, Corbella ha querido dedicar 
su discurso ‘Un mar de palabras’ al oficio del 
lexicógrafo, así como al papel fundamental 
de la diversidad lingüística dentro de nuestro 
idioma y al viaje y tornaviaje transatlántico 
que realizaron nuestras palabras en toda la 
comunidad panhispánica. 

La astronauta de la ESA 
Sara García, de visita en 
la universidad    
(28 de abril)
https://www.ull.es/portal/noticias/2023/
sara-garcia-charla-ull-carreras-stem/

Sara García Alonso, astronauta designada en 
calidad de reserva por la Agencia Espacial 
Europea (ESA), ha impartido una charla 
en la Universidad de La Laguna dirigida 
especialmente a estudiantes de Secundaria, 
para explicar su caso y motivarlos para que 
persigan sus objetivos, por muy lejanos que 
parezcan: “Atreveos a perseguir lo que os 
haga felices”. El objetivo de esta cita ha sido 
motivar al alumnado a estudiar carreras 
del denominado ámbito STEM (correspon-
diente a Ciencia, Tecnología, Matemáticas e 
Ingeniería), muy especialmente en el público 
femenino.

Encuentro con 
estudiantes del escritor 
senegalés Boubacar 
Boris Diop (8 de mayo)
https://www.ull.es/portal/noticias/2023/
escritor-senegales-boubacar-boris-visita-ull/

Boubacar Boris Diop, afamado escritor 
senegalés y ferviente defensor de las lenguas 
nacionales africanas, visitó la Sección de 
Filología, donde mantuvo un encuentro 
especialmente centrado en el alumnado, 
aunque abierto a toda la comunidad univer-
sitaria, organizado por la Cátedra Cultural 
Alexander von Humboldt y Sabin Berthelot. 
El autor compartió con los asistentes su 
experiencia en la producción literaria original 
en wolof, lengua nacional de Senegal, y sus 
trabajos como traductor del francés a dicha 
lengua. Afirmó que la escritura de obras liter-
arias en las lenguas vernáculas está en auge 
actualmente en Senegal, pero que todavía 
existen retos como conseguir incrementar el 
número de lectores o el desafío que supone 
pasar del francés al wolof para lograr una liter-
atura más natural y poética.

El ministro de Industria 
conoce el patrimonio 
bibliográfico y el 
potencial tecnológico de 
la ULL (30 de junio)
https://www.ull.es/portal/noticias/2023/
ministro-industria-conoce-patrimonio-bibliografico-poten-
cial-tecnologico-ull/

Héctor Gómez, ministro de Industria, Comercio 
y Turismo, visitó la Universidad de La Laguna 
e intercambió impresiones con el rector 
y parte de su consejo de dirección. El 
Rectorado le preparó una agenda en la que 
tuvo la oportunidad de recorrer cinco siglos 
de historia en cuestión de tres horas. Por un 
lado, el Fondo Antiguo de la Universidad de 
La Laguna, con sus incunables y otras obras 
de incalculable valor y, por otro, la cámara 
limpia donde se prueban varios prototipos 
de la spin-off participada por la universidad y 
denominada Wooptix, dedicada a las últimas 
tendencias en el campo de la imagen y las 
lentes subnanométricas.
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Reconocimientos
& Premios

Natalia Égüez, premio por su fotografía del 
pastoralismo nómada en Mongolia (13 de diciembre)
https://www.ull.es/portal/noticias/2022/la-investigadora-de-la-ull-natalia-eguez-premiada-por-nature-por-su-fotogra-
fia-del-pastoralimo-nomada-en-mongolia/

La investigadora Natalia Égüez ha sido premiada por la editorial Springer Nature dentro del concurso de fotografía 
#scientistatwork que Nature se celebra anualmente, y en el que científicos y científicas de todo el mundo envían sus 
fotografías para explicar en imágenes cómo es su trabajo. La fotografía de Égüez muestra al equipo de excavación en 
medio de una tormenta de arena en Züünkhangai, al noroeste de Mongolia, dentro de la campaña de 2018 dedicada 
a encontrar vestigios del pastoralismo nómada en el país asiático, y cuyo proyecto arqueológico estuvo financiado 
por National Geographic Society.el 5 de mayo.

La Fundación de Educación para la Salud reconoce 
la labor de la profesora Itahisa Pérez    
(14 de diciembre)
https://www.ull.es/portal/noticias/2022/la-fundacion-de-educacion-para-la-salud-reconoce-la-labor-de-la-profesora-de-la-
ull-itahisa-perez/

La Fundación de Educación para la Salud es una organización no lucrativa centrada en la medicina preventiva. 
Itahisa Pérez Pérez, docente de la Universidad de La Laguna, obtuvo el Premio Salud y Juventud, convocado por 
primera vez y recogido en la sede del Consejo Superior de Investigaciones Científicas en Madrid. La docente ha 
trabajado en pro de la educación y promoción de la salud en el ámbito comunitario, especialmente orientada a la 
población estudiantil. Sus primeras publicaciones se centraron en las drogas y adicciones a través de diversos 
proyectos de investigación. Posteriormente orientó su trabajo en el VIH/sida, temática que desarrolló con su tesis 
doctoral a partir de un proyecto de cooperación internacional al desarrollo en Nicaragua.

José Fariña recibe una de las medallas del Consejo 
General de Farmacéuticos (16 de diciembre)
https://www.ull.es/portal/noticias/2022/jose-farina-medalla-consejo-general-farmaceuticos/

El Consejo General de Colegios Oficiales de Farmacéuticos entregó durante su gala anual de los Premios Panorama 
un galardón al catedrático de Farmacia y Tecnología Farmacéutica José Bruno Fariña Espinosa, director de la Cátedra 
Canaria de Farmacia y del Grupo de Investigación de Desarrollo Galénico de Medicamentos, con el cual participa en 
acciones novedosas en el campo asistencial, social y de la innovación. Un ejemplo es el proyecto europeo ISACAM, 
para la instauración de un sistema de aseguramiento de la calidad de medicamentos en Mauritania; el programa 
‘Las mujeres como agentes de salud en África’, para empoderar a las mujeres africanas como agentes sanitarios 
en sus comunidades; y el desarrollo de nuevos medicamentos pediátricos por impresión 3D.

Noticias más destacadas 
22-23
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Covadonga Rodríguez, 
Galardón Atlántico de 
Gastronomía en I+D+i al 
grupo Nutrahlipids  
(19 de diciembre)   
 
https://www.ull.es/portal/noticias/2022/la-investigado-
ra-de-la-ull-covadonga-rodriguez-recoge-el-galardon-atlan-
tico-de-gastronomia-en-idi-al-grupo-nutrahlipids/

El grupo de investigación Nutrahlipids, liderado 
por la profesora del Departamento de Biología 
Animal, Edafología y Geología Covadonga 
Rodríguez, ha sido recientemente acreedor 
del Galardón Atlántico de Gastronomía en 
su modalidad de I+D+i. El grupo, centrado 
inicialmente en nutrición en acuicultura, 
colabora actualmente en diversas investiga-
ciones dirigidas a la búsqueda y producción 
sostenible de ácidos grasos Omega-3 de 
cadena larga. Este premio está promovido por 
la Cátedra Atlántica de Gastronomía, dirigida 
por Francisco Almeida Ossa, quien señaló 
que este agasajo es una muestra palpable 
de la vinculación de la Universidad de La 
Laguna con el sector de la restauración y el 
alimentario.

 

Estudiante de Enfermería 
gana el 3er premio de la 
competición internac-
ional ClinicalKey Student 
League  (17 de enero)

https://www.ull.es/portal/noticias/2023/estudiante-enfer-
meria-tercer-premio-clinicalkey-student-league/

Natalia Barreto, estudiante de tercero del 
Grado Enfermería impartido por la escuela 
adscrita a la Universidad de La Laguna 
Nuestra Señora de Candelaria, obtuvo 
el tercer premio en la competición inter-
nacional ClinicalKey Student League, que 
promueve la editorial científica internacional 
Elsevier. Participaron  90.000 estudiantes 
de un centenar de universidades de catorce 
países que están suscritas a la plataforma 
de formación interactiva ClinicalKey Student 
que provee la editorial. 

Noticias más destacadas 
22-23

Alumnado de Diseño de la 
ULL logra reconocimiento 
en los premios Anuaria 
por sus Trabajos Final de 
Grado (13 de febrero)

https://www.ull.es/portal/noticias/2023/
alumnado-de-diseno-de-la-ull-logra-reconocimiento-en-los-
premios-anuaria-por-sus-trabajos-final-de-grado

Laura Martínez Peinado, Nicole Cecconi y 
Daniel García Ravelo, graduadas y graduado 
en Diseño, respectivamente, han sido recon-
ocidos por sus Trabajos Final de Grado en 
los premios Anuaria, en la categoría al mejor 
trabajo o proyecto de estudios realizado por 
un estudiante de último curso de Diseño. Los 
Anuaria son uno de los premios de diseño 
gráfico más reconocidos de España, con 
más ediciones realizadas, considerados un 
referente de excelencia en el diseño gráfico 
español. Anualmente otorga los «Anuaria 
de Oro» y las «Selecciones Anuaria». En 
esta edición, la Universidad de La Laguna 
ha contado con tres premios en la segunda 
categoría.

El catedrático Casiano 
Rodríguez León, XIII 
Premio Alonso de Nava 
Grimón (3 de marzo)

https://www.ull.es/portal/noticias/2023/
el-catedratico-casiano-rodriguez-leon-xiii-premio-alon-
so-de-nava-grimon-por-alumni-ull/

El premio que convoca anualmente la asociación 
Alumni ULL recayó en Casiano Rodríguez León, 
por su trabajo en el que ha realizado aportaciones 
innovadoras y significativas en la enseñanza, así 
como por el desarrollo de la informática en el ámbito 
académico, su espíritu crítico y conciliador y por su 
visión y esfuerzo en favor de la implantación de los 
estudios de Ingeniería Informática en la Universidad 
de La Laguna. Primer catedrático del área de 
Lenguajes y Sistemas Informáticos de la institución, 
su trayectoria profesional ha estado vinculada a este 
centro universitario, e incluye investigación, docencia 
y gestión, además de un claro liderazgo de su equipo 
de investigación en computación paralela.
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Espacios en honor a Blas 
Cabrera Felipe y Teodoro 
Roca Cortés (6 de marzo) 
  
https://www.ull.es/portal/noticias/2023/seccion-fisica-es-
pacios-blas-cabrera-felipe-teodoro-roca-cortes/

La Sección de Física acogió dos actos 
consecutivos que han culminado con el descu-
brimiento de sendas placas que, a partir de 
ahora, dan nombre a espacios del centro: así, 
el Aula Magna estará dedicada a la memoria 
de Blas Cabrera Felipe (1878-1945), el “padre 
de la física española”, mientras que una de 
las clases del edificio pasará a ser conocida 
partir de ahora como Aula Teodoro Roca 
Cortés, catedrático de Astrofísica recien-
temente jubilado, que fue arropado por sus 
compañeros de centro y algunos invitados 
externos.

 

Casiana Muñoz, Mª José 
Rodrigo, Giuseppina 
Battaglia e Inmaculada 
Perdomo, premiadas el 8M 
(8 de marzo)
https://www.ull.es/portal/noticias/2023/
actos-8-marzo-2023/

Con motivo del Día Internacional de la Mujer, 
la Universidad de La Laguna ha querido 
destacar la aportación femenina al mundo 
de la ciencia y ha premiado la trayectoria 
de cuatro investigadoras: las astrofísicas 
Casiana Muñoz Tuñón y Giuseppina 
Battaglia, la psicóloga María José Rodrigo 
López y la filósofa Inmaculada Perdomo 
Reyes. Reconocer el trabajo de las mujeres 
centrado en la investigación y escuchar a 
expertas que han logrado hacer una carrera 
de excelencia es el propósito de estos 
galardones.

Noticias más destacadas 
22-23

Pág.

Reivindicación del papel 
de la universidad pública 
en el Día Institucional  
(11 de marzo)

https://www.ull.es/portal/noticias/2023/aguilar-reivindi-
ca-universidad-publica-transformadora-social/

La rectora Rosa Aguilar ha reivindicado el valor 
de lo público durante su intervención en el Día 
Institucional de la Universidad de La Laguna. El 
centro académico y la asociación Alumni ULL 
entregaron varios galardones para destacar 
la excelencia en diferentes ámbitos de la 
comunidad universitaria, así como a entidades 
externas que colaboran con la universidad. 
Excepcionalmente, también se reconoció al 
alumnado y personal docente que durante la 
erupción del volcán de La Palma se desplazó 
a la isla para realizar tareas de voluntariado. 

María Luisa Tejedor, 
académica de honor de 
Medicina de Canarias  
(20 abril)

https://www.ull.es/portal/noticias/2023/
real-academia-medicina-canarias-reconoce-maria-luisa-te-
jedor-academica-de-honor/

La ex rectora y profesora emérita de la Universidad 
de La Laguna, María Luisa Tejedor Salguero, ha sido 
nombrada académica de honor de la Real Academia 
de Medicina de Canarias. Este galardón concedido 
a la catedrática de Edafología y Química Agrícola 
del centro docente fue entregado en un acto en el 
que participaron Francisco Perera, presidente de 
la Academia, y José Norberto Batista, secretario 
de la institución y encargado de leer el acuerdo de 
nombramiento.
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El Grado de Bellas Artes 
de la ULL, entre los 
mejores de España   
(11 de mayo)
   
https://www.ull.es/portal/noticias/2023/
ranking-el-mundo-grado-bellas-artes-ull-mejores-espana/

El periódico de tirada nacional El Mundo 
elabora anualmente una clasificación 
de las titulaciones de grado de España, 
indicando en qué cinco centros se imparten 
las mejores de cada una de las materias 
posibles. El Grado en Bellas Artes de la 
ULL ha sido destacado en este ranking, 
ocupando la quinta posición. El diario 
destaca que “su programa educativo ofrece 
cuatro menciones: Arte transdisciplinar, 
Dibujo, Ilustración y animación, y escultura 
y Pintura”; que oferta 120 plazas de nuevo 
ingreso y, en el momento de la realización de 
esta clasificación, tenía 424 estudiantes en 
sus cuatro cursos. 

 

La Real Sociedad 
Española de Química 
reconoce la trayectoria 
científica de Víctor Sotero 
Martín (16 de mayo)
https://www.ull.es/portal/noticias/2023/la-real-socie-
dad-espanola-de-quimica-reconoce-la-trayectoria-cientifi-
ca-del-catedratico-de-la-ull-victor-sotero-martin/

La Real Sociedad Española de Química ha 
otorgado su Reconocimiento a una Carrera 
Distinguida de 2023 al catedrático Víctor 
Sotero Martín García, junto con Mª José 
Camarasa Rius, del Consejo Superior de 
Investigaciones Científicas. Martín García 
ocupa la dirección del Instituto Universitario 
de Bio Orgánica Antonio González y es uno 
de los diez investigadores más citados de la 
Universidad de La Laguna. Autor de cerca 
de más de 180 artículos, director de una 
veintena de tesis doctorales y responsable 
de numerosos proyectos de investigación 
nacionales e internacionales, su trayectoria 
científica es tan solvente que ha sido recon-
ocida dentro y fuera de la universidad.

Noticias más destacadas 
22-23

Alejandro Pérez-Olivares 
obtiene un accésit del 
Premio de Jóvenes 
Investigadores Mary Nash 
(18 de mayo)

https://www.ull.es/portal/noticias/2023/
historiador-alejandro-perez-olivares-accesit-premio-jo-
venes-investigadores-mary-nash/

La Asociación de Historia Contemporánea 
ha dado a conocer el fallo del Premio de 
Jóvenes Investigadores Mary Nash, que 
reconoce el trabajo de historiadoras e histo-
riadores menores de 35 años. Alejandro 
Pérez-Olivares García, profesor ayudante 
doctor en el Departamento de Geografía 
e Historia, ha conseguido un accésit por 
su trabajo titulado “La mejor policía es un 
fichero completo. El Archivo Documental de 
la Cruzada y los orígenes del Documento 
Nacional de Identidad”. El galardón incluye la 
publicación del artículo en la revista Ayer, una 
de las publicaciones de mayor prestigio en el 
panorama historiográfico nacional, coeditada 
por la propia AHC y Marcial Pons – Ediciones 
Historia. 

La ULL, tercer puesto 
nacional en contribución 
al desarrollo regional   
(23 de mayo)

https://www.ull.es/portal/noticias/2023/
la-ull-tercera-universidad-espanola-que-mas-con-
tribuye-al-desarrollo-regional-segun-el-ranking-cyd/

La Universidad de La Laguna ha vuelto a revalidar 
su posición preferente como una de las instituciones 
que más contribuye al desarrollo regional, esta vez 
de la mano del Ranking CYD, que acaba de publicar 
su décima edición y en el que la ULL ocupa el tercer 
puesto nacional. En la clasificación de este año se 
destacan cinco ámbitos: enseñanza y aprendizaje, 
investigación, transferencia de conocimiento, 
orientación internacional y contribución al desarrollo 
regional. Es en este último donde la Universidad de 
La Laguna ocupa la tercera posición nacional, con la 
Politècnica de Catalunya y Autònoma de Barcelona 
por delante.
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Víctor Acosta, Hijo 
Predilecto de La Palma 
(26 de mayo)  
 
https://www.ull.es/portal/noticias/2023/
victor-acosta-hijo-predilecto-la-palma/

El Cabildo Insular de La Palma nombró al 
catedrático de Didáctica y Organización 
Escolar Víctor Acosta Rodríguez con el 
título de Hijo Predilecto, en reconocimiento 
a su trayectoria profesional e investigadora, 
convirtiéndose en un ejemplo para muchos 
jóvenes de La Palma, así como para el resto de 
las islas. Actualmente es profesor del departa-
mento de Didáctica e Investigación Educativa 
y miembro fundacional del Instituto de 
Universitario de Neurociencia. También dirige 
el Grupo de Investigación en Dificultades del 
Lenguaje Acentejo y forma parte del Área 
de Educación, diversidad y dificultades de 
aprendizaje.

 

Teresa Giráldez, premio de 
la Sociedad de Biofísica 
de España (29 de mayo)
https://www.ull.es/portal/noticias/2023/
la-profesora-de-la-ull-teresa-giraldez-premio-de-la-socie-
dad-de-biofisica-de-espan%cc%83a/

Teresa Giráldez, profesora titular de 
Fisiología de la Universidad de La Laguna, 
recibió el Premio Manuel Rico-Bruker de 
la Sociedad de Biofísica de España, que 
reconoce una trayectoria en el campo 
de la Biofísica desarrollada en este país, 
valorándose especialmente los últimos diez 
años. Su laboratorio combina la biofísica 
molecular y la electrofisiología con el uso 
de técnicas de imagen para el estudio de 
los canales iónicos, unas proteínas que se 
localizan en las membranas de todas las 
células que regulan la capacidad de éstas 
de producir señales eléctricas. Este es un 
mecanismo fundamental para el correcto 
funcionamiento de sistemas celulares como 
el músculo, corazón o las neuronas.

Noticias más destacadas 
22-23

Norena Martín, premiada 
como experta en modelos 
de información en la con-
strucción en un congreso 
internacional (14 de junio)

https://www.ull.es/portal/noticias/2023/la-profesora-nore-
na-martin-premiada-como-experta-en-modelos-de-informa-
cion-en-la-construccion-en-un-congreso-internacional/

El XII Congreso Internacional BIM, organizado 
por la Universitat Politècnica de València, 
premió a Norena Marín Dorta, profesora del 
Departamento de Técnicas y Proyectos en 
Ingeniería y Arquitectura de la Universidad 
de La Laguna, elegida por votación entre los 
congresistas del año anterior en reconoci-
miento a su aporte en el ámbito de los modelos 
de información en la construcción (BIM por 
sus siglas en inglés, Building Information 
Modeling). Esta forma de trabajo basada en 
la digitalización y en la colaboración entre 
agentes a lo largo de todo el ciclo de vida de 
una edificación o infraestructura, busca una 
mayor eficiencia económica y medioambi-
ental en la inversión, lo que permite también 
la reducción de riesgos y el incremento de la 
calidad.

Dolores Pelayo y Rosario 
Álvarez reciben dos de las 
cinco Medallas de Oro de 
Tenerife (19 de junio)

https://www.ull.es/portal/noticias/2023/
dolores-pelayo-rosario-alvarez-medallas-oro-tenerife/

Como cada año, el Cabildo Insular de Tenerife 
entregó varias distinciones honoríficas de la isla, 
entre ellas las Medallas de Oro a la catedrática en 
Historia del Arte y musicóloga de la Universidad de 
La Laguna Rosario Álvarez Martínez y a la jurista, 
política y actual presidenta del Consejo Social de la 
institución académica, María Dolores Pelayo. .
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Reconocimiento del 
talento y los años del ser-
vicio público al personal 
jubilado (21 de junio)  
 
https://www.ull.es/portal/noticias/2023/
la-ull-reconoce-el-talento-y-los-anos-de-servicio-publico-
de-su-personal-jubilado/

El Paraninfo de la Universidad de La Laguna fue 
el espacio donde se desarrolló un homenaje al 
personal jubilado de la institución académica. 
Reconocimiento y gratitud fueron las dos 
palabras elegidas por el rector, Francisco 
García, hacia la treintena de homenajeados, 
tanto profesorado como personal de adminis-
tración y servicios. El rector les animó a seguir 
participando en la actividad cultural de la 
universidad y a que también hagan uso de las 
fórmulas de compatibilidad docente e investi-
gadora para seguir contando con su talento.

 

El Consejo Social premió 
la excelencia docente e 
investigadora de la ULL 
en educación, medicina y 
energía (23 de junio)
https://www.ull.es/portal/noticias/2023/consejo-social-pre-
mio-excelencia-docente-investigadora-ull/

El Consejo Social de la Universidad de La 
Laguna entregó sus galardones correspon-
dientes a la tercera edición de sus premios 
honoríficos anuales. En la categoría a Mejor 
Práctica de Internacionalización resultó 
ganador el Máster Internacional Universitario 
en Descarbonización Energética en Países 
Emergentes; en Transferencia de conoci-
miento de Grupos de Investigación el 
galardonado fue el Grupo en Diversidad, Salud 
y Educación; y en Excelencia Docente, recibió 
la distinción el catedrático de Farmacología 
Emilio Sanz, mientras que el profesor del 
Departamento de Didáctica e Investigación 
Educativa David López Aguilar recibió un 
accésit.

Noticias más destacadas 
22-23

La alianza STARS EU 
obtiene financiación para 
convertirse en Universidad 
Europea (4 de julio)

https://www.ull.es/portal/noticias/2023/
alianza-stars-eu-obtiene-financiacion-universidad-europea/

STARS EU, la alianza de nueve universi-
dades europeas entre las que se encuentra la 
Universidad de La Laguna, había presentado 
su candidatura para lograr el reconocimiento 
de la Comisión Europea como “European 
University”, sello que lleva aparejada una 
financiación de 12,4 millones para sus 
cuatro años iniciales, más la posibilidad de 
acceder en el futuro a convocatorias especí-
ficas para este tipo de alianzas. En julio de 
2023 logró su objetivo y pasó a formar así 
de las 50 Universidades Europeas creadas 
en los últimos dos años bajo el auspicio de 
esta convocatoria. El objetivo es establecer 
flujos de comunicación y movilidad entre las 
instituciones asociadas para promover la inter-
nacionalización de sus comunidades a través 
de la investigación y la docencia.

El Máster en 
Interpretación de 
Conferencias de la ULL, 
designado el mejor de 
España (10 de julio)

https://www.ull.es/portal/noticias/2023/
el-master-en-interpretacion-de-conferencias-de-la-ull-de-
signado-el-mejor-de-espana-por-el-diario-el-mundo/

El diario nacional El Mundo elabora cada año una 
clasificación de los que a su juicio son los mejores 
títulos de posgrado impartidos en España. El Máster 
de Formación Permanente en Interpretación de 
Conferencias de la Universidad de La Laguna ha sido 
seleccionado como el mejor en el ámbito de Edición y 
Traducción. El periódico ha destacado que este título 
propio mantiene “una estrecha colaboración con los 
servicios de interpretación de la Comisión Europea, 
el Parlamento Europeo y el Tribunal de Justicia de la 
UE, así como con el de la ONU”. También detalla que 
oferta entre 12 y 18 plazas por curso, una carga lectiva 
de 60 ECTS y un coste de 7.500 euros.
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Vicerrectorado de 
Investigación, Transferencia 
y Campus Santa Cruz y Sur
Edificio Central
C/ Delgado Barreto, s/n
38200 La Laguna
Tfno. 922319480
vicerrectorado.investigación@ull.es

Vicerrector
Ernesto Pereda de Pablo
       
Directora de la OTRI (Oficina de 
Transferencia de Resultados de 
Investigación)
Raquel Marín Cruzado

Directora de Secretariado de Estrategia 
Científica
Verónica Pino Estévez

Director de Secretariado del SEGAI 
(Servicio General de Apoyo a la 
Investigación)
José Luis Rodríguez Marrero

Directora de Secretariado de Biblioteca, 
Publicaciones e Indicadores de 
Investigación
María Belén Melián Batista

Secretaria
María Isabel Díaz Melián

Vicerrectorado de Cultura, 
Participación Social y 
Campus Ofra y La Palma
C/ Viana, 50
38201 La Laguna
Tfno. 922319601
vicerrectorado.cultura@ull.es

Vicerrector
Juan Albino Méndez Pérez

       
Director de Secretariado de Cátedras 
Institucionales y Responsabilidad Social
Manuel González de la Rosa

Directora de Secretariado de Cultura y 
Extensión Universitaria
Jorge Martín Gutiérrez

Secretaria
Luz Marina Díaz Siverio

3.1.a Vicerrectorados 
(hasta mayo de 2023)

Vicerrectorado de Agenda 
Digital, Modernización y 
Campus Central
Edificio Central
C/ Delgado Barreto, s/n
38200 La Laguna
Tfno. 922319455
secretaria.agendadigital@ull.es

Vicerrector
Jorge Riera Ledesma

       
Directora de Secretariado de 
Modernización y Procesos
Vanesa Muñoz Cruz

Directora de Secretariado de Cultura y 
Extensión Universitaria
Jorge Martín Gutiérrez

Secretaria
Clara Eugenia Falcón Díaz

Vicerrectorado de 
Estudiantes, Empleabilidad y 
Campus Guajara

Edificio Central
C/ Delgado Barreto, s/n
38200 La Laguna
Tfno. 922319600
vicerrectorado.estudiantes@ull.es

Vicerrectora
Lastenia Hernández Zamora
       
Director de Secretariado de Soporte 
Estudiantil y Empleabilidad
Carlos Efrén Mora Luis

Directora de Secretariado de Prácticas 
Externas y Alojamiento
María Dolores Morera Bello

Director de Secretariado del Programa de 
Atención a Estudiantes con Discapacidad 
(PAED)
David Pérez Jorge

Secretaria
Flora María Gutiérrez Santana

3.1
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Vicerrectorado de
Proyección, 
Internacionalización y 
Cooperación

C/ Viana, 50
38201 La Laguna
Tfno. 922319632
Fax. 922319624
vicerrectorado.internacional@ull.es

Vicerrectora
Lidia Cabrera Pérez
       
Directora de Secretariado de Movilidad y 
Relaciones Comunitarias, 
Norteamérica y Asia
Sandra Dévora Gutiérrez

Directora de Secretariado de Movilidad 
y Relaciones Extracomunitarias África, 
Latinoamérica y Cooperación
María del Carmen Marrero

Director de Secretariado de Competencias 
y Titulaciones Internacionales
vacante
 
Secretaria
Ana Hormiga Machín

Vicerrectorado de 
Infraestructuras y 
Sostenibilidad

Edificio Central
C/ Delgado Barreto, s/n
38200 La Laguna
Tfno. 922319456
vicerrectorado.infraestructuras@ull.es

Vicerrectora
María Montserrat Acosta González

Director de Secretariado de 
Infraestructuras
Axel Ritter Rodríguez

Director de Secretariado de Sostenibilidad 
y Campus Saludable
Edgar Pérez Herrera

Secretario
Francisco José Castilla Marks

Vicerrectorado de 
Innovación Docente, Calidad 
y Campus Anchieta

Edificio Central
C/ Delgado Barreto, s/n
38200 La Laguna
Apartado 456
Tfno. 922318033
vicerrectorado.innovacionycalidad@ull.es 

Vicerrector
Néstor Vicente Torres Darias

Directora de Secretariado de Calidad, 
Formación e Innovación
Patricia Adriana Delponti

Director de Secretariado de Titulaciones
José Miguel Cáceres Alvarado

Secretaria
Cristina Caballero Santana

Vicerrectorado de 
Personal Docente e 
Investigador

Pabellón de Gobierno
C/ Padre Herrera, s/n
38200 La Laguna
Tfno. 922319477
secpdi@ull.es

Vicerrectora
Rocío Peña Vázquez

Director de Secretariado de Contratación 
de Personal Docente
Carlos Trujillo Cabrera

Directora de Secretariado de Planificación 
Académica
Naira Delgado Rodríguez

Secretaria
María del Pilar Hernández Torres
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Vicerrectorado de 
Investigación y Transferencia

Edificio Central
C/ Pedo Zerolo, s/n
38200 La Laguna
Tfno. 922319480
vicerrectorado.investigación@ull.es

Vicerrector
Antonio Aparicio Juan
       
Director de Secretariado de Estrategia 
Científica
Esteban Luis Porrini

Director de Secretariado de Promoción de 
la Investigación
Marta Arbelo Pérez

Director de Secretariado de Institutos 
Universitarios y Publicaciones
Roberto José González Zalacaín

Director de Secretariado del Servicio 
General de Apoyo a la Investigación (SEGAI)
José Luis Rodríguez Marrero

Directora de la OTRI (Oficina de 
Transferencia de Resultados de 
Investigación)
Vacante

Secretaria
Vacante

Vicerrectorado de Cultura 
y Extensión Universitaria

C/ Viana, 50
38201 La Laguna
Tfno. 922319601
vicerrectorado.cultura@ull.es

Vicerrectora
Isabel Karely León Pérez

Directora de Secretariado de 
Extensión Universitaria
Janet Hernández Méndez

Directora de Secretariado de
Desarrollo Cultural y Bibliotecas
Isabel Castells Molina

Directora de Secretariado de 
Cátedras Institucionales y de Empresa 
y Proyección Social
Marta María Domínguez Herrera

Secretaria
Luz Marina Díaz Siverio

Vicerrectorado de 
Transformación Digital

Edificio Central
C/ Pedro Zerolo, s/n
38200 La Laguna
Tfno. 922319455
secretaria.agendadigital@ull.es

Vicerrector
Vicente Blanco Pérez

Director de Secretariado de Análisis y 
Modernización de Procesos
Javier Mendoza Jiménez

Director de Secretariado de  Modernización 
Presupuestaria
Francisco Flores Muñoz

Secretaria 
María Jesús Marrero Mesa

Vicerrectorado de 
Estudiantes

Edificio Central
C/ Pedro Zerolo, s/n
38200 La Laguna
Tfno. 922319600
vicerrectorado.estudiantes@ull.es

Vicerrectora
María Rosario Hernández Borges

Directora de Secretariado de Prácticas y 
Empleabilidad
Carmen Inés Ruiz de la Rosa

Director de Secretariado de Apoyo 
al Alumnado
Francisco Manuel Díaz Cruz

Secretaria
María Asunción Herrera Bello

3.1.b Vicerrectorados 
(desde mayo de 2023)
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Vicerrectorado de 
Internacionalización y 
Cooperación

C/ Viana, 50
38201 La Laguna
Tfno. 922319632
vicerrectorado.internacional@ull.es

Vicerrectora
María Inmaculada González Pérez

Directora de Secretariado de 
Cooperación y Movilidad con África y 
Latinoamérica
Carmen Ascanio Sánchez

Direcctor de Secretariado de 
Movilidad y Cooperación con Europa
y Norteamérica
José Francisco SIgut Saavedra

Directora de Secretariado de 
Internacionalización
Judit Mendoza Aguilar

Secretaria
María Isabel Rodríguez Amez

Vicerrectorado de 
Sostenibilidad e 
Infraestructuras

Edificio Central
C/ Pedro Zerolo, s/n
38200 La Laguna
Tfno. 922319456
vicerrectorado.infraestructuras@ull.es

Vicerrectora
Candela Díaz García

Directora de Secretariado de 
Sostenibilidad
Cintia Hernández Sánchez

Director de Secretariado de 
Infraestructuras
Fermín Celso Sánchez Rodríguez

Secretario
Francisco José Castilla Marks

Vicerrectorado de 
Docencia

Edificio Central
C/ Pedro Zerolo, s/n
38200 La Laguna
Apartado 456
Tfno. 922318033
vicdoc@ull.es 

Vicerrector
José Manuel García Fraga

Directora de Secretariado 
de Docencia Digital
Mª Belén San Nicolás Santos

Directora de Secretariado de 
Titulaciones
María Ruth Dorta González

Directora de Secretariado de 
Formación e Innovación Docente
Ana María de la Paz Vega Navarro

Secretaria
Cristina Caballero Santana

Vicerrectorado de 
Personal Docente e 
Investigador

Pabellón de Gobierno
C/ Padre Herrera, s/n
38200 La Laguna
Tfno. 922319477
secpdi@ull.es

Vicerrector
Alfonso Ruiz Rallo

Directora de Secretariado de 
Contratación de Personal Docente
Sarai Rodríguez González

Directora de Secretariado de 
Planificación Académica
Raquel Martín Rivero

Director de Secretariado de 
PDI en Ciencias de la Salud
Guadalberto Jesús Hernández Hernández

Secretaria
María Dolores Reyes Santaella
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Escuela de Doctorado y Estudios de Posgrado

Facultad de Ciencias

Facultad de Ciencias de la Salud

Facultad de Farmacia

Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicación

Facultad de Derecho

Facultad de Economía, Empresa y Turismo

Facultad de Educación 

Facultad de Humanidades

Escuela Politécnica Superior de Ingeniería

Escuela Superior de Ingeniería y Tecnología

Facultad de Bellas Artes

Facultad de Psicología y Logopedia

3.2
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Escuela de Doctorado y 
Estudios de Posgrado

Campus de Anchieta
Avda. Astrofísico Francisco Sánchez, SN.
Edificio Calabaza - AN.2D Apdo. 456 
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922317270
decaedyp@ull.edu.es

Directora
Maravillas Aguiar Aguilar

Secretario
David Enrique Pérez González

Facultad de Ciencias

Campus de Anchieta 
Avenida Astrofísico Francisco Sánchez, s/n
Apartado 456
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922318313
seccie@ull.es

Decana
María del Mar Afonso Rodríguez

Secretario
Pedro Alberto Hernández Leal

Vicedecana del Grado de Física y de la 
Sección de Física
Silvana Radescu Cioranescu

Vicedecano de la Sección de Biología
Mariano N. Hernández Ferrer

Vicedecano de la Sección de Matemáticas
María Candelaria González Dávila

Vicedecana del Grado en Ciencias 
Ambientales y de la Sección de Química
Manuela Sánchez Sarmiento

Vicedecana del Grado en Química
Elena Pastor Tejera

Vicedecano de Organización Docente
Ricardo Guillermo Álvarez

Vicedecano de Calidad y Plan de 
Orientación y Acción Tutorial (POAT)
Manuel E. Torres Betancort

Vicedecana de Movilidad, Igualdad y 
Sostenibilidad
Vacante

Facultad de Ciencias de la 
Salud

C/ Santa María Soledad, s/n
38071 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922319277
fcsalud@ull.edu.es

Decano
Agustín Lorenzo Castañeyra Perdomo

Secretario
Ibrahim González Marrero

Vicedecano de la Sección de Medicina
José Luis Pais Brito

Vicedecano de la Sección de Enfermería
Alfonso Miguel García Hernández

Vicedecano de calidad de la Facultad
Aldo Augusto González Brito

Vicedecano de la Sección de Fisioterapia
Norberto Marrero Gordillo

Vicedecano de calidad de la Sección de 
Medicina
José Luis Carrasco Juan

Vicedecana de calidad de la Sección de 
Enfermería
María Mercedes Arias Hernández

Vicedecano de calidad de la Sección de 
Fisioterapia
Juan Elicio Hernández Xumet

Facultad de Ciencias 
Sociales y de la 
Comunicación

Campus de Guajara
Camino La Hornera, 37
Apartado 456
38200 La Laguna
Tfno. 922317290
sec.cpsc@ull.es 

Decano
José Antonio Batista Medina

Secretaria
Guacimara Rodríguez Suárez

Vicedecana de Ordenación Académica y 
Coordinación Docente
Celsa Mª Cáceres Rodríguez

Vicedecano de Calidad de las titulaciones 
de Antropología Social y Cultural y de 
Sociología
Aníbal Mesa

Vicedecano de Calidad de Periodismo y 
Trabajo Social
Samuel Toledano Buendía

Vicedecana de Movilidad y Relaciones 
Institucionales
Patricia Adriana Delponti Maccione

Vicedecana de Alumnado, Igualdad y 
Comunicación
Rosa Elena Rapp Luz

3.2 Facultades y Escuelas

Pág. 423. Organización universitaria / 3.2 Facultades y Escuelas

mailto:decaedyp%40ull.edu.es%20?subject=
mailto:seccie%40ull.es%20?subject=
mailto:fcsalud%40ull.edu.es?subject=
mailto:vicerrectorado.cultura%40ull.es?subject=
mailto:sec.cpsc%40ull.es%20%20?subject=


Facultad de Derecho

Campus de Guajara 
Camino de La Hornera
Apartado 456
38200 San Cristóbal de La Laguna 
Tfno. 922318310
facder@ull.edu.es 

Decana
Dulce María Cairós Barreto

Secretario
Fernando Betancort Reyes

Vicedecano de Ordenación Académica y 
Estudiantes
Daniel López Rubio

Vicedecano de Coordinación, 
Comunicación y Servicios Generales
Luis Fajardo López

Facultad de Economía, 
Empresa y Turismo

Campus de Guajara
Apartado 456
Camino de la Hornera, 37
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922317163
seceet@ull.es

Decano
José Adrian García Rojas

Secretaria
Carmen Dolores Wehbe Herrera

Vicedecano de Acreditación y 
Modificación de Títulos
Carlos S. García Suárez

Vicedecana de Ordenación Académica
Kerstin Rohr Schrade

Vicedecana de Estudiantes y Empresas
Andrea Julia Martín Padilla

Vicedecana de Nuevos Estudios
María Luisa Arriaga Estévez

Vicedecano de Relaciones 
Institucionales y Campus del Sur
Ángel Carmelo Chinea Martín

Vicedecana de Igualdad y Relaciones 
Interuniversitarias
Judit Mendoza Aguilar

Vicedecano de Innovación y Modernización
Ignacio de Martín-Pinillos Castellanos.

Facultad de Educación

C/ Pedro Zerolo, s/n. Edf. Central.
Apartado 456.
Código postal 38200. San Cristóbal 
de La Laguna
Tfno. 922319011
sec.educacion@ull.es

Decana
Esperanza Ceballos Vacas

Secretaria
Betty Coromoto Estévez Cedeño

Vicedecana del Grado en Pedagogía, 
Alumnado e Igualdad
Esther Torrado Martín-Palomino

Vicedecano del Grado en Maestra/o en 
Educación Primaria, Cultura y 
Proyección Social
A. José Farrujia de la Rosa

Vicedecano del Grado en Maestra/o 
en Educación Infantil, Movilidad e 
Internacionalización
Antonio Jesús Sosa Alonso

Vicedecano del Grado en Ciencias 
de la Actividad Física y del Deporte e 
Infraestructuras
Francisco Jiménez Jiménez

Vicedecano de Prácticas Externas y 
trabajo de Fin de Grado
Pedro Perera Méndez

Vicedecana de Calidad Docente, 
Innovación Educativa y Sostenibilidad
Arminda Suárez Perdomo

Facultad de Farmacia 

Campus de Anchieta, 4
Apartado 456
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922318460
facultaddefarmacia@ull.es 

Decana
Susana Abdalá Kuri

Secretario
José Enrique Piñero Barroso

Vicedecano de Calidad e Innovación 
Docente
Ángel José Gutiérrez Fernández

Vicedecano de Ordenación Académica
Alexis Manuel Oliva Martín
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Facultad de Humanidades

Plaza del Rector D. José Carlos Alberto 
Bethencourt
Apartado 456
38200 La Laguna
Tfno. 922317718
sechuman@ull.es

Decano 
Javier Medina López

Secretaria 
Matilde Martín González

Sección de Filología
Vicedecana de la sección de Filología
Francisca del Mar Plaza Picón

Vicedecana de la Facultad de Humanidades 
/ Vicedecana de calidad e innovación 
docente
Maria Josefina Martinez Benavides 

Vicedecana de la Facultad de Humanidades 
/ Vicedecana de organización docente
María del Pilar Lojendio Quintero

Sección de Filosofía
Vicedecana de la sección de Filosofía
Margarita Vázquez Campos

Vicedecana de la Facultad de Humanidades 
/ Vicedecana de calidad e innovación 
docente
Carmen Margarita Santana de la Cruz

Escuela Politécnica Superior 
de Ingeniería

Avenida Ángel Guimerá Jorge, s/n
Apartado 456
38200 Santa Cruz de Tenerife
Tfno. 922318195
direcepsi@ull.es 

Director
Felipe Monzón Peñate

Secretaria 
Federico Padrón Martín

Subdirectora de la Sección de Arquitectura 
Técnica (con funciones de directora 
adjunta)
Ana María Lorenzo Pérez

Subdirector de la Sección de Ingeniería 
Agraria (con funciones de director adjunto y 
Subdirector de Investigación y Desarrollo)
Juan Carlos Santamarta Cerezal

Subdirector de la Sección de Ingeniería 
Civil (con funciones de director adjunto)
Manuel Damián García Román

Subdirector de la Sección de Náutica, 
Máquinas y Radioelectrónica Naval (con 
funciones de director adjunto)
Alexis Dionis Melián

Subdirectora de Alumnado y Prácticas 
Externas
Nuria Inés Rodríguez Díaz

Subdirector de Calidad e Innovación 
Docente 
Antonio Manuel González Marrero

Sección de Geografía e Historia
Vicedecano de la sección de Geografía e 
Historia
Manuel Luis González 

Vicedecano de la Facultad de Humanidades 
/ Vicedecano de ordenación académica
Moisés Simancas Cruz

Vicedecano de la Facultad de Humanidades 
/ Vicedecano de Calidad e Innovación 
docente
Cristo Manuel Hernández Gómez

Subdirectora de Movilidad
Ruth Pino Suárez

Subdirectora de Innovación
Ana María Rodríguez Alloza

Subdirector de POAT, Relaciones con 
la Sociedad y coordinador docente de 
Ingeniería Civil
Emilio Ramón Negrín Rodríguez
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Escuela Superior de 
Ingeniería y Tecnología

Campus de Anchieta 
Camino San Francisco de Paula, 19
Apartado 456
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922318309
esit@ull.es 

Director 
Leopoldo Acosta Sánchez 

Secretaria
María del Cristo Marrero Hernández

Subdirectora de Ordenación Académica 
de los Estudios Industriales
María de la Peña Fabiani Bendicho

Subdirector de Ordenación Académica 
de los Estudios de Informática
Jonás Philipp Luke

Subdirector de Relaciones Institucionales 
de los Estudios de Industriales
Vicente José Romero Ternero

Subdirectora de Relaciones Institucionales 
de los Estudios de Informática
Carmen Elvira Ramos Domínguez

Subdirector de Calidad de los Estudios 
Industriales
Agustín Manuel Delgado Torres

Subdirectora de Calidad de los Estudios de 
Informática
Coromoto León Hernández

Facultad de Bellas Artes

Campus de Guajara
Calle Radio Aficionados s/n. Apartado 456.
Código postal 38200. San Cristóbal 
de La Laguna. S/C Tenerife
Tfno. 922319730
secbbaa@ull.es

Decano

Alfredo Clemente Rivero Rivero 
(a partir del 2 de mayo de 2023)

Alfonso Ruiz Rallo 
(hasta el 1 de mayo de 2023)

Secretaria
María Teresa Arozena Bonnet

Vicedecana de Cultura y Extensión
Sandra Santana Pérez

Vicedecano de Calidad Institucional
Alfredo Clemente Rivero Rivero

Vicedecano de Ordenación Académica
Bernardo Antonio Candela Sanjuan

Facultad de Psicología y 
Logopedia

Campus de Guajara
C/ Profesor José Luis Moreno Becerra, s/n
Apartado 456
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922317460
psicologia@ull.es 

Decana
María Ángeles Alonso Rodríguez

Secretario
Iván Galtier Hernández

Vicedecana de Calidad
María Cristina Ruiz Pacheco

Vicedecana de Ordenación Académica
Estefanía Hernández Fernaud

Vicedecano de Movilidad, Prácticas 
Externas y Relaciones con la Sociedad
Ramón Aciego de Mendoza Lugo
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Análisis Matemático

Astrofísica

Bellas Artes

Biología Animal, Edafología y Geología

Bioquímica, Microbiología, Biología Celular y Genética

Botánica, Ecología y Fisiología Vegetal

Ciencias de la Comunicación y Trabajo Social

Ciencias Médicas Básicas

Cirugía

Derecho Constitucional, Ciencia Política y Filosofía del Derecho

Derecho Público y Privado Especial y Derecho de la Empresa

Didáctica e Investigación Educativa

Didácticas Específicas

Dirección de Empresas e Historia Económica

Disciplinas Jurídicas Básicas

Economía Aplicada y Métodos Cuantitativos

Economía, Contabilidad y Finanzas

Enfermería

Filología Clásica, Francesa, Árabe y Románica

Filología Española

Filología Inglesa y Alemana

Física

Geografía e Historia

Historia del Arte y Filosofía

Historia y Filosofía de la Ciencia, la Educación y el Lenguaje

Ingeniería Agraria y del Medio Natural

Ingeniería Civil, Náutica, y Marítima

Ingeniería Industrial

Ingeniería Informática y de Sistemas

Ingeniería Química y Tecnología Farmacéutica

Matemáticas, Estadística e Investigación Operativa

Medicina Física y Farmacología

Medicina Interna, Dermatología y Psiquiatría

Obstetricia y Ginecología, Pediatría, Medicina Preventiva y Salud 
Pública, Toxicología, Medicina Legal y Forense, y Parasitología

Psicología Clínica, Psicobiología y Metodología

Psicología Cognitiva, Social y Organizacional

Psicología Evolutiva y de la Educación 

Química

Química Orgánica

Sociología y Antropología

Técnicas y Proyectos en Ingeniería y Arquitectura

3.3
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Departamento de Análisis 
Matemático

Facultad de Ciencias. Sección de 
Matemáticas
Apartado 456
Avda. Astrofísico Francisco Sánchez, s/n
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922318193
anamat@ull.edu.es

Áreas de conocimiento
Didáctica de la Matemática
Matemática Aplicada
Análisis Matemático

Director
Antonio Lorenzo Bonilla Ramírez

Secretaria
Josefa Perdomo Díaz

Departamento de Bellas 
Artes

Campus de Guajara
Apartado 456
C/ Radioaficionados, s/n
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922319737 
dptobbaa@ull.es

Áreas de conocimiento
Pintura
Escultura
Didáctica de la expresión plástica
Estética y Teoría de las Artes
Dibujo

Directora
Elisa María Díaz González

Subdirector
Daniel Villegas González

Secretario
Antonio Jesús Sánchez Fernández

Departamento de Biología 
Animal, Edafología y 
Geología 

Facultad Ciencias. Sección de Biología
Apartado 456
Avda. Astrofísico Francisco Sánchez, s/n
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922318365 
banieg@ull.es

Áreas de conocimiento
Zoología
Petrología y Geoquímica
Paleontología
Edafología y Química Agrícola

Director
Ramón Casillas Ruiz

Subdirectora
María Sabrina Clemente Martín

Secretario
Jesús Santiago Notario del Pino

Departamento de Astrofísica 

Facultad de Ciencias. Sección de Física 
Apartado 456
Avda. Astrofísico Francisco Sánchez, s/n. 
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922318122
dastro@iac.es

Área de conocimiento
Astronomía y Astrofísica

Director
Basilio Ruiz Cobo

Secretaria 
Mª Jesús Arévalo Morales
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Departamento de 
Bioquímica, Microbiología, 
Biología Celular y Genética

Facultad de Ciencias. Sección de Biología
Apartado  456
Avda. Astrofísico Francisco Sánchez, s/n
38200.  San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922318353
bqmbg@ull.es

Áreas de conocimiento
Microbiología
Bioquímica y Biología Molecular
Genética
Biología Celular

Directora
Ana Lancha Bernal

Secretario
Luis Fabián Lorenzo Díaz

Departamento de Ciencias 
de la Comunicación y 
Trabajo Social

Facultad de Ciencias Sociales y de la 
Comunicación. Edificio Pirámide
Apartado 456
Camino La Hornera, 37
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922317261
dptoccts@ull.edu.es 
 
Áreas de conocimiento
Trabajo Social y Servicios Sociales
Periodismo
Comunicación Audiovisual y Publicidad

Directora
Laura Aguilera Ávila

Secretaria 
María Auxiliadora Gabino Campos

Departamento de Ciencias 
Médicas Básicas 

Facultad de Ciencias de la Salud. Sección de 
Medicina
Apartado 456
C/ Santa María Soledad, s/n
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922319421
cmb@ull.es

Áreas de conocimiento
Histología
Fisiología
Anatomía y Embriología Humana
Anatomía Patológica

Directora 
Herminia C. Pérez González

Secretario
Domingo David Afonso Oramas

Departamento de Botánica, 
Ecología y Fisiología Vegetal 

Facultad de Farmacia
Apartado 456
Avda. Astrofísico Francisco Sánchez, s/n
38200. San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922318454
bioveg@ull.es

Áreas de conocimiento
Ecología
Fisiología Vegetal
Botánica

Director
José Ramón Arévalo Sierra

Secretaria
Irene E. La Serna Ramos
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Departamento 
de Cirugía

Facultad de Ciencias de la Salud. 
Sección de Medicina
Apartado 456
C/ Santa María Soledad, s/n
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922319306 
cirugi@ull.edu.es

Áreas de conocimiento
Urología
Traumatología y Ortopedia
Otorrinolaringología
Oftalmología
Cirugía

Director 
Pedro Ramón Gutiérrez Hernández

Subdirector
Mario Alberto Gómez Culebras

Secretario 
Roberto Ucelay Gómez

Departamento de Derecho 
Público y Privado Especial y 
Derecho de la Empresa 

Facultad de Derecho
Camino de La Hornera, 37
Apartado 456
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922 317312
dpede@ull.es

Áreas de conocimiento
Derecho Procesal
Derecho Mercantil
Derecho Internacional Público y Relaciones 
Internacionales
Derecho Internacional Privado
Derecho Financiero y Tributario
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Directora
Adriana Fabiola Martín Cáceres

Secretario/a
Laura María Melián Chinea 
(desde el 31/05/2023)

Sarai Rodríguez González 
(17/10/2022-12/05/2023)

Juan Miguel Díaz Rodríguez 
(16/10/2020-16/10/2022)

Departamento de Didáctica e 
Investigación Educativa

Edificio Central. Planta 2
Apartado 456
C/ Pedro Zerolo, s/n 
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno: 922319114
didinv@ull.edu.es
diredie@ull.edu.es 

Áreas de conocimiento
Métodos de Investigación y Diagnóstico en 
Educación
Didáctica y Organización Escolar

Directora 
Lidia Esther Santana Vega

Subdirector 
Fernando Barragán Mederos

Secretaria 
Anna Chiara del Prete

Departamento de Derecho 
Constitucional, Ciencia 
Política y Filosofía del 
Derecho 

Facultad de Derecho
Apartado 456
Camino La Hornera, 37
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922317309
dccpfd@ull.es

Áreas de conocimiento
Filosofía del Derecho
Derecho Eclesiástico del Estado
Derecho Constitucional
Ciencia Política y de la Administración

Director
Ignacio Ara Pinilla

Secretario
Vicente Jesús Navarro Marchante
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Departamento de 
Didácticas Específicas 

Edificio Central. Planta 2
Apartado 456
C/ Pedro Zerolo, s/n
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922319665
didesp@ull.edu.es

Áreas de conocimiento
Didáctica de las Ciencias Sociales
Didáctica de las Ciencias Experimentales
Didáctica de la Lengua y la Literatura
Didáctica de la Expresión Musical
Didáctica de la Expresión Corporal
Educación Física y Deportiva

Director 
Antonio Eff-Darwich Peña

Subdirectora
Sara González Pérez

Secretario
Antonio Ortega Rivas

Departamento de Disciplinas 
Jurídicas Básicas 

Facultad de Derecho
Camino de La Hornera, 37
Apartado 456
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922317310 
disjur@ull.edu.es

Áreas de conocimiento
Historia del Derecho y de las Instituciones
Derecho Romano
Derecho Penal
Derecho Civil
Derecho Administrativo

Director
Francisco Lorenzo Hernández González

Subdirectora 
Fátima Flores Mendoza

Secretario
Aurelio Santana Rodríguez

Departamento de Economía 
Aplicada y Métodos 
Cuantitativos

Facultad de Economía Empresa y Turismo. 
Planta 1
Camino la Hornera, 37
Apartado 456
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922317855 
ecapmecu@ull.es

Áreas de conocimiento
Métodos Cuantitativos para la Economía y la 
Empresa
Economía Aplicada

Director
Francisco Javier Martín Álvarez

Subdirectora
Marianela Carrillo Fernández

Secretaria
María Candelaria Barrios González 

Vicesecretario
Marcos Afonso Casado

Departamento de Dirección 
de Empresas e Historia 
Económica

Facultad de Economía, Empresa y Turismo
Apartado 456
Camino de la Hornera, 37 
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922317133 
diremhec@ull.edu.es

Áreas de conocimiento
Historia e Instituciones Económicas
Organización de Empresas
Comercialización e Investigación de 
Mercados

Director
Antonio Arbelo Álvarez

Subdirectora
Ángeles Sanfiel Fumero

Secretario
Luis G. Cabrera de Armas
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Departamento de Economía, 
Contabilidad y Finanzas 

Facultad de Economía, Empresa y Turismo
Sección de Ciencias Económicas y 
Empresariales. Planta 1
Camino de la Hornera, 37
Apartado 456
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922317152 
aeefc@ull.edu.es

Áreas de conocimiento
Economía Financiera y Contabilidad
Fundamentos del Análisis Económico

Director 
Olga María Rodríguez Rodríguez

Subdirectora
María del Pilar Osorno del Rosal

Secretario/a
Hasta 18.05.2023 
Carmen Inés Ruiz de La Rosa
Desde 18.05.2023  
José Ignacio González Gómez

Departamento de Filología 
Clásica, Francesa, Árabe y 
Románica 

Facultad de Humanidades. Sección de 
Filología. Planta 3
C/ Profesor José Luis Moreno Becerra, s/n
Apartado 456
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922317695 
filcla@ull.es 

Áreas de conocimiento
Filología Románica
Filología Francesa
Filología Latina
Filología Griega
Estudios Árabes e Islámicos

Director
Tomás Hernández Cabrera

Secretaria
Mª Cristina González de Uriarte Marrón

Departamento de Filología 
Española

Facultad de Humanidades. Sección de 
Filología. Planta 3
C/ Profesor José Luis Moreno Becerra, s/n
Apartado 456
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922317666
filesp@ull.edu.es

Áreas de conocimiento
Teoría de la Literatura y Literatura 
comparada
Literatura Española
Lingüística General
Lengua Española

Director 
Antonio Cano Ginés

Secretario
Javier Rivero Grandoso

Departamento de 
Enfermería

Facultad de Ciencias de la Salud. Sección de 
Enfermería y Fisioterapia
C/ Santa María Soledad, s/n
Apartado 456
38200  San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922319288
enferm@ull.es

Área de conocimiento
Enfermería

Director 
José Ángel Rodríguez Gómez

Subdirectora
María del Cristo Robayna Delgado

Secretaria
María Mercedes Novo Muñoz
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Departamento de Filología 
Inglesa y Alemana

Facultad de Humanidades. Sección de 
Filología. Planta 1
C/ Profesor José Luis Moreno Becerra, s/n
Apartado 456
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922317619
filina@ull.es

Áreas de conocimiento
Filología Inglesa
Filología Alemana

Directora
Ana Candelaria Díaz Galán

Secretario
Fabián Oran Llarena

Departamento de Geografía 
e Historia 

Facultad de Humanidades. Sección de 
Geografía e Historia. Planta 2
Apartado 456
C/ Profesor José Luis Moreno Becerra, s/n
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922317747

Áreas de conocimiento
Geografía Física
Geografía Humana
Análisis Geográfico Regional
Prehistoria
Arquelogía
Historia Antigua
Historia Medieval
Historia Moderna
Historia Contemporánea
Historia de América

Director
Manuel Antonio de Paz Sánchez

Secretario
Javier Dóniz Páez

Departamento de Historia 
del Arte y Filosofía 

Facultad de Humanidades. Sección de 
Geografía e Historia. Planta 3
Apartado 456
C/ Profesor José Luis Moreno Becerra, s/n
38200. San Cristóbal de La Laguna
Tfno.  922317769
hartefil@ull.es

Áreas de conocimiento
Filosofía
Música
Historia del Arte

Director
Gonzalo Moisés Pavés Borges  
 
Secretario 
Enrique Ramírez Guedes 

Departamento de Física

Facultad de Ciencias. Sección de Física
Apartado 456
Avda. Astrofísico Francisco Sánchez, s/n. 
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922318314
fisica@ull.edu.es

Áreas de conocimiento
Óptica
Física Atómica, Molecular y Nuclear
Física Aplicada

Director 
Víctor Lavín della Ventura

Subdirector
Juan Pedro Díaz González

Secretario 
Inocencio Rafael Martín Benenzuela
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Departamento de Historia y 
Filosofía de la Ciencia, 
la Educación y el Lenguaje

Edificio Central. Planta 2
Apartado 456
C/ Pedro Zerolo, s/n
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922319201
hisyfilo@ull.edu.es

Áreas de conocimiento
Teoría e Historia de la Educación
Lógica y Filosofía de la Ciencia
Historia de la Ciencia
Filosofía Moral

Director
Manuel Ledesma Reyes

Secretario 
Andrés González Novoa

Departamento de Ingeniería 
Civil, Náutica y Marítima 

Escuela Politécnica Superior de Ingeniería.
Sección de Ingeniería Agraria
Apartado 456
Carretera General de Geneto, 2
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno.  922318532
ingcnm@ull.edu.es

Unidades Departamentales y Áreas de 
conocimiento

UD de Ciencias y Técnicas de la Navegación.
Ciencias y Técnicas de La Navegación
UD de Ingeniería Marítima.
Construcciones Navales
Ingeniería de los Procesos de Fabricación
UD de Ingeniería Civil.
Ingeniería Hidráulica.
Ingeniería e Infraestructura de los 
Transportes.

Director 
José Agustín Glez. Almeida

Subdirector
Eduardo de Miguel García

Secretaria
Mª Cristo Adrián de Ganso

Departamento de Ingeniería 
Industrial 

Escuela Superior de Ingeniería y Tecnología
Camino San Francisco de Paula, s/n
Apartado 456
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922318220 
iindustr@ull.es
 
Áreas de conocimiento
Tecnología Electrónica
Teoría de la Señal y Comunicaciones
Ingeniería Telemática
Ciencias de los Materiales e Ingeniería 
Metalúrgica
Ingeniería Eléctrica
Máquinas y Motores Térmicos
Ingeniería Mecánica

Director
Fernando Luis Rosa González 

Secretaria
Beatriz Rodríguez Mendoza

Departamento de Ingeniería 
Agraria y del Medio Natural

Escuela Politécnica Superior de Ingeniería
Sección de Ingeniería Agraria
Carretera General de Geneto, s/n
Apartado 456
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno.  922318532
depiamn@ull.edu.es

Áreas de conocimiento
Economía, Sociología y Política Agraria
Ingeniería Agroforestal
Producción Animal
Producción Vegetal

Director (en funciones)
Luis Alberto Bermejo Asensio

Secretario (en funciones)
Juan Carlos Santamarta Cerezal
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Departamento de Ingeniería 
Informática y de Sistemas

Camino San Francisco de Paula, nº 19. 
Módulo A de la Escuela Superior de 
Ingeniería y Tecnología
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922318169  
informat@ull.edu.es

Áreas de conocimiento
Lenguajes y Sistemas Informáticos
Ingeniería de Sistemas y Automática
Ciencia de la Computación e Inteligencia 
Artificial
Arquitectura y Tecnología de Computadores

Director
José Luis Sánchez de la Rosa

Subdirector
Rafael Arnay del Arco

Secretario
Cándido Caballero Gil

Departamento de 
Matemáticas, Estadística e 
Investigación Operativa

Facultad de Ciencias. Sección de 
Matemáticas
Avenida Astrofísico Francisco Sánchez, s/n
Apartado 456
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922318660 
matestio@ull.es

Áreas de conocimiento
Estadística e Investigación Operativa
Geometría y Topología
Álgebra

Director
Juan José Salazar González

Secretario
Carlos González Alcón

Departamento de Medicina 
Física y Farmacología 

Facultad de Ciencias de la Salud. Sección de 
Medicina
C/ Santa María Soledad, s/n
Apartado 456
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922319296
medfisic@ull.es

Áreas de conocimiento
Radiología y Medicina Física
Fisioterapia
Farmacología

Director
Ricardo Borges Jurado

Secretario
Agustín Valenzuela Fernández

Subdirectora
Ana Julia Allende Riera

Departamento de Ingeniería 
Química y Tecnología 
Farmacéutica

Facultad de Ciencias. Sección de Química 
Avenida Astrofísico Francisco Sánchez, s/n
Apartado 456
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922318081
inqtf@ull.edu.es

Áreas de conocimiento
Nutrición y Bromatología
Tecnología de Alimentos
Ingeniería Química
Farmacia y Tecnología Farmacéutica

Director 
Luis Antonio González Mendoza

Secretario 
Karina Elvira Rodríguez Espinoza
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Departamento de Medicina 
Interna, Dermatología y 
Psiquiatría

Facultad de Ciencias de la Salud. Sección de 
Medicina
C/ Santa María Soledad, s/n
Apartado 456
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922319313
medint@ull.edu.es

Áreas de conocimiento
Psiquiatría
Medicina
Dermatología

Director 
José Federico Díaz González

Subdirector 
Antonio María Martínez Riera

Secretaria
Marta Carmen García Bustinduy

Departamento de Psicología 
Clínica, Psicobiología y 
Metodología

Facultad de Psicología y Logopedia
C/ Profesor José Luis Moreno Becerra, s/n
Apartado 456
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922317473
pcpbyme@ull.edu.es

Áreas de conocimiento
Psicobiología
Metodología de las Ciencias del 
Comportamiento
Personalidad, Evaluación y Tratamientos 
Psicológicos

Director 
Juan Manuel Bethencourt Pérez 

Subdirectora 
Teresa Olivares Pérez

Secretaria
Stephany Hess Medler 

Departamento de Psicología 
Cognitiva, Social y 
Organizacional

Facultad de Psicología y Logopedia
C/ Profesor José Luis Moreno Becerra, s/n
Apartado 456
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922317500
psicog@ull.es

Áreas de conocimiento
Psicología Social
Psicología Básica

Directora
Rosaura González Méndez

Secretario
Horacio Ángel Barber Friend

Departamento de Obstetricia 
y Ginecología, Pediatría, 
Medicina Preventiva y 
Salud Pública, Toxicología, 
Medicina Legal y Forense y 
Parasitología

Facultad de Ciencias de la Salud. Sección de 
Medicina
C/ Santa María Soledad, s/n
Apartado 456
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922319307
obsgin@ull.es

Áreas de conocimiento
Parasitología
Toxicología
Pediatría
Obstetricia y Ginecología
Medicina Preventiva y Salud Pública
Medicina Legal y Forense

Director 
Arturo Hardisson de la Torre

Secretaria
Delia Rosa Báez Quintana
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Departamento de Psicología 
Evolutiva y de la Educación 

Facultad de Psicología y Logopedia
Campus de Guajara
C/ Profesor José Luis Moreno Becerra, 
s/n. Apartado 456
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922317848
psievo@ull.es

Área de conocimiento
Psicología Evolutiva y de la Educación

Director
Heriberto Jiménez Betancort 

Subdirectora
Raquel Domínguez Medina

Secretaria 
Sonia Byrne

Departamento de
Química

Facultad de Ciencias. Sección de Química
Avenida Astrofísico Francisco Sánchez, s/n 
Apartado 456
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922318458 
quimica@ull.es

Áreas de conocimiento
Química Inorgánica
Química Física
Química Analítica

Directora
Ana Isabel Jiménez Abizanda

Subdirector
Antonio Diego Lozano Gorrín

Secretario
Javier Izquierdo Pérez

Departamento de Química 
Orgánica

Facultad de Farmacia
Avenida Astrofísico Francisco Sánchez, s/n 
Apartado 456
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922318446
quiorg@ull.es

Área de conocimiento
Química Orgánica

Director
José María Palazón López

Secretaria
Lucía San Andrés Tejera

Departamento de Sociología 
y Antropología 

Facultad de Educación. Módulo B 
C/ Pedro Zerolo
Apartado 456
38200 San Cristóbal de La Laguna 
Tfno. 922319117
socantr@ull.es

Áreas de conocimiento
Antropología Social
Sociología

Directora
Carmen Nieves Pérez Sánchez

Secretario
Josué Gutiérrez Barroso

Departamento de Técnicas 
y Proyectos en Ingeniería y 
Arquitectura  

Escuela Politécnica Superior de Ingeniería. 
Sección de Arquitectura Técnica
Avenida Ángel Guimerá Jorge, s/n
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922319867
dptotpai@ull.es

Áreas de conocimiento
Mecánica de los Medios Continuos y Teoría 
de las Estructuras
Urbanística y Ordenación del Territorio
Ingeniería de la Construcción
Construcciones Arquitectónicas
Ingeniería Cartográfica, Geodésica y 
Fotogametría
Expresión Gráfica y Arquitectónica
Expresión Gráfica en la Ingeniería

Director
José Manuel Alonso López

Subdirector
Eduardo González Díaz

Secretario 
Felipe Santiago Alcover Brito
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Instituto de Estudios Medievales y Renacentistas

Instituto Universitario de Lingüística Andrés Bello

Instituto de Materiales y Nanotecnología

Instituto de Tecnologías Biomédicas

Instituto Universitario de Bio-Orgánica Antonio González

Instituto Universitario de Desarrollo Regional

Instituto Universitario de Enfermedades Tropicales y Salud Pública 
de Canarias

Instituto Universitario de Estudios Avanzados en Física Atómica, 
Molecular y Fotónica

Instituto Universitario de Estudios de las Mujeres

Instituto Universitario de Investigación Social y Turismo

Instituto Universitario de la Empresa

Instituto Universitario de Neurociencia

3.4
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Institutos de Estudios 
Medievales y 
Renacentistas

Sección de Geografía e Historia, 4ª planta
Facultad de Humanidades 
C/ Profesor José Luis Moreno Becerra
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922317794
cemyr@ull.es 

Directora
Dulce María González Doreste

Subdirectora
Margarita Mele Marrero

Secretario
Víctor Muñoz Gómez

Instituto de Materiales y 
Nanotecnología

Avenida Astrofísico Francisco Sánchez, s/n
Campus de Anchieta
38206 La Laguna
Tfno. 922318501
imn@ull.es 

Director
Alfonso Muñoz González

Subdirector
Gonzalo García Silvestro

Secretario
Jorge Méndez Ramos

Instituto de Tecnologías 
Biomédicas

Facultad de Ciencias de la Salud Sección de 
Medicina
C/ Santa María Soledad, s/n
38206 La Laguna
Tfno. 922316502 ext.6032
infoiutb@ull.edu.es 

Director 
Diego Álvarez de la Rosa Rodríguez

Subdirectora
Carmen María Évora García

Secretario
Ángel Acebes Vindel

Instituto de Lingüística 
Andrés Bello

Facultad de Humanidades, Sección de 
Filología  
C/ Profesor José Luis Moreno Becerra
38200 La Laguna
Tfno. 922317998
inulab@ull.es

Directora
Juana L. Herrera Santana
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Instituto Universitario de 
Bio-Orgánica Antonio 
González

Avda. Astrofísico Francisco Sánchez, 2
Campus de Anchieta
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922318570
iubo@ull.es 

Director
Víctor Sotero Martín García

Subdirectora
Isabel López Bazzocchi

Secretario
José Manuel Padrón Carrillo

Instituto Universitario de 
Enfermedades Tropicales y 
Salud Pública de Canarias

Avenida Astrofísico Francisco Sánchez
Campus de Anchieta
Apartado 456
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922318484
iuetpc@ull.es 

Director
Jacob Lorenzo Morales

Secretario
Javier Hernández Borges 

Instituto Universitario de 
Estudios Avanzados en 
Física Atómica, Molecular y 
Fotónica

Avenida Astrofísico Francisco Sánchez, s/n
Departamento de Física e IUdEA
Facultad de Ciencias, Sección de Física
Apartado 456
38205 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922318255
jhrojas@ull.edu.es

Director
Javier Hernández Rojas

Secretaria
Antonia Ruiz García

Instituto Universitario 
de Desarrollo 
Regional

Facultad de Economía, Empresa y Turismo
Campus de Guajara, s/n
38071 La Laguna
Tfno. 922317088
inuder@ull.es 

Director (hasta el 20 de marzo)
José Andrés Moreno Pérez

Subdirector (hasta el 20 de marzo)
Ignacio José Abásolo Alessón

Secretario (hasta el 20 de marzo)
Juan José Díaz Hernández

Director (desde el 20 de marzo)
Juan José Díaz Hernández

Subdirector (desde el 20 de marzo)
José Andrés Moreno Pérez
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Instituto Universitario de 
Estudios de las Mujeres

C/ Pedro Zerolo, s/n 
Edificio Central
Apartado 456
38200 San Cristóbal de La Laguna
iuemdir@ull.es 

Directora
Carina Soledad González González

Subdirectora
Lara Carrascosa Puertas

Secretaria
Jezabel Molina Gil

Instituto Universitario de la 
Empresa

Avenida 25 de julio, 9 Planta 1ª
38004 Santa Cruz de Tenerife
Tfno. 922319708
iude@ull.es 

Director (hasta mayo de 2023)
Francisco Javier García Rodríguez

Secretaria 
Yaiza del Mar Armas Cruz

Instituto Universitario de 
Neurociencia

C/ Profesor José Luis Moreno Becerra, s/n. 
Edificio de Neurología
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922317460
iuneuro@ull.es

Director
Hipólito Marrero Hernández

Subdirector científico
José Luis González Mora

Subdirector de recursos
Raquel Marín Cruzado

Secretario
Alberto Domínguez Martínez

Instituto de Investigación 
Social y Turismo

Facultad de Derecho. Módulo D-02. 
Camino La Hornera, 37
Apartado 456
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922317306
istur@ull.es

Director
José Jaime Pascual Fernández

Subdirector
Francisco J. Ramos Real

Secretaria
María Olga González Morales
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Centro de Estudios Canadienses

Centro de Estudios Criminológicos de Canarias

Centro de Estudios de Ciencias del Deporte

Centro de Estudios de Desigualdad Social y Gobernanza

Centro de Estudios de Economía Latinoamericana –José Luis 
Moreno Becerra

Centro de Estudios Ecosociales

Centro de Estudios Interdisciplinares Latinoamericanos (CEILAM)

Centro de Estudios Sexológicos

Centro de Estudios Universitarios para la Educación en la 
Diversidad

Centro Interuniversitario Internacional de Estudios de la Paz, de la 
Mediación y la Convivencia (CIPAMECO)

Centro de Estudios Africanos

3.5
Centros de Estudios
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Centro de Estudios 
Canadienses

Camino La Hornera, 37
Facultad de Ciencias Sociales y de la 
Comunicación. Edificio Piramide.
Apartado 456
Código postal 38200 San Cristóbal de La 
Laguna
Tfno. 922317276
cecanad@ull.es

Director honorario
Berhard Dietz Guerrero

Director
Juan Ignacio Oliva Cruz

Subdirectora
Mª Elena Sánchez Hernández

Centro de Estudios de 
Ciencias del Deporte

C/ Sta. María Soledad, s/n
Facultad de Ciencias de la Salud. 
Sección de Medicina
Departamento de Ciencias Médicas 
Básicas. Apartado 456
Código postal 38200 San Cristóbal de La 
Laguna
Tfnos. 922319436, 922319334
nmarrero@ull.es

Director
Norberto Marrero Gordillo

Subdirector
Adelto Hernández Álvarez

Secretario
Manuel Eduardo González Ramallal

Centro de Estudios de 
Desigualdad Social y 
Gobernanza

Camino La Hornera, 37
Facultad de Economía, Empresa y Turismo
Apartado 456
Código postal 38200 San Cristóbal de La 
Laguna
Tfno. 922317123
cedesog@ull.es
gmarrero@ull.edu.es

Director
Sara Darias Curvo

Subdirector
Serafín Corral Quintana

Secretaria
Miriam Álvarez Lorenzo

Centro de Estudios 
Criminológicos de 
Canarias

Camino La Hornera, 37
Facultad de Derecho
Apartado 456
Código postal 38200 San Cristóbal de La 
Laguna
Tfno. 922317377
cecrim@ull.es

Director
Fernando Guanarteme Sánchez Lázaro

Secretario
Iker Conal Fuertes
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Centro de Estudios de 
Economía Latinoamericana 
– José Luis Moreno Becerra

Camino La Hornera, 37
Facultad de
Economía, Empresa y Turismo. Planta 3
Apartado 456
38200 San Cristóbal de La Laguna
Tfno. 922317085
cedel@ull.es

Directora
Carmen Dolores Wehbe Herrera

Subdirector
José L. Rivero Ceballos

Secretario
Cristino Barroso Ribal

Centro de Estudios 
Interdisciplinares 
Latinoamericanos (CEILAM)

C/ Prof. José Luis Moreno Becerra, s/n
Facultad de Humanidades. Sección de 
Filosofía. Edificio Departamental
Apartado 456
Código postal 38200 San Cristóbal de La 
Laguna
Tfno. 922317882
asierrgo@ull.es

Directora
Ángela Sierra González

Subdirectora
Mª Lourdes C. González Luis

Secretario
Pedro Perera Méndez

Secretario sectorial para Centro América
Ciro Mesa Moreno

Secretario sectorial para América del Sur y 
el Caribe
Pedro Perera Méndez

Centro de Estudios 
Sexológicos

C/ Sta. María Soledad, s/n
Facultad de Ciencias de la Salud. Sección de 
Medicina
Departamento de Ciencias Médicas Básicas
Apartado 456
Código postal 38200 San Cristóbal de La 
Laguna
Tfno. 922319354
mmas@ull.es

Director
Manuel Mas García

Subdirector
Pedro Ramón Gutiérrez Hernández

Secretaria
Delia Báez Quintana

Centro de Estudios 
Ecosociales

C/ Prof. José Luis Moreno Becerra, s/n
Facultad de Humanidades. Sección de 
Filosofía
Apartado 456
Código postal 38200 San Cristóbal de La 
Laguna
Tfno. 922317909
jcozar@ull.es

Directora
Mª José Guerra Palmero

Secretaria
Alicia González Navarro
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Centro de Estudios 
Universitarios para la 
Educación en la Diversidad

C/ Pedro Zerolo
Facultad de Educación. Módulo B
Apartado 456
Código postal 38200 San Cristóbal de La 
Laguna
Tfnos. 922319026, 922319126
oalegre@ull.es

Directora
Olga Mª. Alegre de la Rosa

Secretaria
Vicenta Gisbert Caudeli

Centro de Estudios 
Africanos

C/ Prof. José Luis Moreno Becerra, s/n
Facultad de Humanidades. Sección de 
Filología. Planta 3
Apartado 456
Código postal 38200 San Cristóbal de La 
Laguna
Tfno. 922317092
ceaull@ull.es

Director
Víctor Onésimo Martín Martín

Subdirector
Francisco José Ledesma Rodríguez

Secretaria
Grecy Pérez Amores

Centro de Documentación 
Europea

Camino La Hornera, 37
Facultad de Derecho
Apdo. 456
38200 San Cristóbal de La Laguna.
S/C de Tenerife
Tfno. 922317361
cdeurop@ull.es

Directora
Ruth Martinón Quintero

Centro Interuniversitario 
Internacional de Estudios de 
la Paz, de la Mediación y la 
Convivencia (CIPAMECO)

Camino La Hornera, 37
Facultad de Ciencias Sociales y de la 
Comunicación
Edificio Pirámide. Planta 1
Apartado 456
Código postal 38200 San Cristóbal de La 
Laguna
Tfno. 922845494
cipameco@ull.es

Director
Manuel Rosales Álamo

Secretaria
María Elvira Afonso Rodríguez

Subdirectora
María Aránzazu Calzadilla Medina
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Escuela Universitaria de Enfermería 
Nuestra Señora de Candelaria

Escuela de Turismo de Tenerife

Escuela de Turismo Iriarte

Escuela de Turismo de 
Tenerife

Calle/Plaza Jose Zarate y Penichet, 5, 1ª 
Planta
Residencial Anaga
Código postal 38001 - S/C de Tenerife
Tfno. 922225006
info@eutur.es

Directora Académica y Gerente
Natalia Rodríguez de Armas

Responsable de Calidad
Ana Berdejo Fariña

Secretario
Miguel Ángel González Hidalgo

Administradora
Nancy Rodríguez de Armas

Escuela de Turismo 
Iriarte

Paseo Santo Tomás s/n La Asomada
38400 Puerto de la Cruz. S/C de Tenerife
Tfno. 922372045
info@iriarteuniversidad.es

Director gerente
Ángel Oliva González

Director académico
Ángel Oliva González

Secretario
Borja de la Rocha

Escuela Universitaria de 
Enfermería Nuestra Señora 
de Candelaria

Ctra. del Rosario, 145
38010 Santa Cruz de Tenerife
Tfno. 922600606
euehunsc.scs@gobiernodecanarias.org

Directora
María Elisa de Castro Peraza

Secretaria de Estudios 
Ana María Perdomo Hernández

Administrador
Juan Miguel Segovia Bonnet

3.6
Centros adscritos
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Director Gerente: Julio Antonio Brito Santana
Director Área de Servicios Generales: José Manuel Conde Expósito
Director Agencia Universitaria de Empleo (AUE): Leopoldo Benjumea Gámez
Director Agencia Universitaria de Innovación (AUI): Eduardo A. Dávila Pérez
Directora Área de Formación: María de la Cruz Correa Suárez

Interventora
María Montserrat Mestres Jiménez

Miembros del Patronato
Presidencia 
Francisco Javier García Rodríguez, Rector de la Universidad de La Laguna

Vicepresidenta
María Dolores Pelayo Duque, Presidenta del Consejo Social de la Universidad de La Laguna.

Vocales de la Universidad de la Laguna
José Manuel García Fraga, Vicerrector de docencia.
María Rosario Hernández Borges, Vicerrectora de Estudiantes.
Antonio Aparicio Juan, Vicerrector de Investigación, Transferencia.

Fundación General de la 
Universidad de La Laguna 
(FGULL)

Aulario Torre Profesor Agustín Arévalo. 
Planta 0. Campus Central
Avenida Trinidad, 61
38071 La Laguna
Tfno. 922319200

info@fg.ull.es
www.fg.ull.es 

3.7
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Titulaciones
de Grado

Número de
Titulaciones:

Programas de
Doctorado

Titulaciones
de Máster

Titulos
Propios

45

115
20

35 15

TITULACIONES OFICIALES 
DE GRADO (45)

Administración y Dirección de Empresas

Antropología Social y Cultural

Arquitectura Técnica

Bellas Artes

Biología

Ciencias Ambientales

Conservación y Restauración de Bienes 
Culturales

Contabilidad y Finanzas

Derecho

Diseño

Economía

Enfermería

Español: Lengua y Literatura

Estudios Clásicos

Estudios Francófonos Aplicados

Estudios Ingleses

Farmacia

Filosofía

Física

Fisioterapia

Geografía y Ordenación del Territorio

Historia

Historia del Arte

Ingeniería Agrícola y del Medio Rural

Ingeniería Civil

Ingeniería Electrónica Industrial y 
Automática

Ingeniería Informática

Ingeniería Mecánica

Ingeniería Química Industrial

Ingeniería Radioelectrónica Naval (a 
extinguir)

Logopedia

Maestro en Educación Infantil

4.1
Titulaciones
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Maestro en Educación Primaria

Matemáticas

Medicina

Náutica y Transporte Marítimo

Nutrición Humana y Dietética

Pedagogía

Periodismo

Psicología

Química

Relaciones Laborales

Sociología

Tecnologías Marinas

Trabajo Social

Turismo

 
TITULACIONES OFICIALES 
DE MÁSTER (35)

Abogacía

Aprendizaje Integrado de Contenidos en 
Lengua Extranjera (Inglés) 

Astrofísica

Biodiversidad Terrestre y Conservación en 
Islas

Bioética y Bioderecho

Biología Marina: Biodiversidad y 
Conservación

Biomedicina

Ciberseguridad e Inteligencia de Datos

Ciencia de las Religiones: Historia y 
Sociedad

Desarrollo de Videojuegos

Desarrollo Regional

Desarrollo y Gestión de Recursos Humanos

Dirección de Recursos Humanos

Dirección y Planificación del Turismo

Educación y Tecnologías de la Información 
y Comunicación

Energías Renovables

Estudios de Género y Políticas de Igualdad

Estudios Pedagógicos Avanzados

Formación del Profesorado en Enseñanza 
Secundaria Obligatoria, Bachillerato, 
Formación Profesional y Enseñanza de 
Idiomas

Gestión e Innovación Tecnológica en la 
Construcción

Ingeniería Industrial

Ingeniería Informática

Innovación Comunicativa de las 
Organizaciones

Intervención Psicopedagógica en 
Contextos de Educación Formal y No 
Formal

Intervención y Mediación Familiar, Social y 
Comunitaria

Investigación en Filosofía

Investigación y Diagnóstico en 
Enfermedades Tropicales

Investigación, Gestión y Calidad en 
Cuidados para la Salud

Modelización e Investigación Matemática, 
Estadística y Computación

Nanociencia y Nanotecnología Molecular

Psicología General Sanitaria

Química

Seguridad y Calidad de los Alimentos

Teoría e Historia del Arte y Gestión Cultural

Uso y Gestión del Patrimonio Cultural

PROGRAMAS 
DE DOCTORADO (20)

Arte y Humanidades

Astrofísica

Biodiversidad y Conservación

Ciencias de la Salud

Ciencias Médicas y Farmacéuticas, 
Desarrollo y Calidad de Vida

Derecho, Sociedad y Turismo

Desarrollo Regional

Educación

Estudios Interdisciplinares de Género

Filosofía

Ingeniería Industrial, Informática y 
Medioambiental

Ingeniería Náutica, Marina y 
Radioelectrónica Naval

Islas Atlánticas: Historia, Patrimonio y 
Marco Jurídico Institucional

Lógica y Filosofía de la Ciencia

Matemáticas y Estadística

Nanociencia y Nanotecnología

Psicología

Química e Ingeniería Química

Territorio y Sociedad. Evolución Histórica 
de un Espacio Tricontinental (África, 
América y Europa)

Turismo

TÍTULOS PROPIOS (15)

Máster Propio en Agroecología, Soberanía 
Alimentaria, Ecología Urbana y Cooperación 
al Desarrollo Rural

Máster Propio en Asesoría Fiscal y 
Contable

Máster Propio en Derecho Urbanístico

Máster Propio en Interpretación de 
Conferencias

Máster Propio Interuniversitario en 
Ingeniería de Puertos y Costas

Experto Universitario Asesor. Profesional 
en la Oficina de Farmacia

Experto Universitario en Docencia 
Universitaria

Experto Universitario en Dirección de 
Intervención Policial (EUDIP)

Experto Universitario Parentalidad Positiva 
y Convivencia Familiar

Experto Universitario Psicomotricidad 
Relacional y Atención Temprana

Experto Interuniversitario Internacional 
en Descarbonización Eléctrica y de 
Combustibles

Experto Interuniversitario Internacional en 
Regulación e Integración Energética en 
Sistemas Insulares y Países Emergentes

Experto Interuniversitario Internacional 
en Tecnología para la Descarbonización 
Eléctrica

Certificado de Formación Específica en 
Competencias Digitales para la Docencia 
Universitaria

Diploma Universitario en Formación 
Pedagógica Didáctica Equivalente, Nivel 
Inicial

4.1 Titulaciones
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Profesores 
evaluados:

166
Excelente: 107
Muy favorable: 48
Favorable: 9
Desfavorable: 2

Evaluación docente
Docentia-Ull
Programa Docentia-ULL  
2020-21 
 (última memoria publicada en el Curso 
2022-23)

Encuestas realizadas al profesorado evaluado   
(provisionales) 

Asignaturas encuestadas: 166 

Titulaciones encuestadas: 50  (41 de grado y 9 de máster) 

Informes de responsables realizados: 322324 (2 por docente) 1071  

Informes de responsables académicos realizados: 332   
(2 por docente)

4.2
Calidad 
docente
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Evaluación docente
Docentia-Ull

Programa Docentia-ULL  
2020-21 
 (última memoria publicada en el Curso 
2022-23)

Proyecto de innovación y 
transferencia educativa 
Curso 2022-23

Proyectos Presentados: 72

Proyectos aprobados: 60

Proyectos denegados: 12

4.2 Calidad docente

Encuentas 
institucionales

SAIC

El número de campañas de encuestas 
institucionales aplicadas el pasado curso
ascendió a 21. Los grupos de interés que se 
sometieron a esas encuestas fueron 5, y
de estos, los más encuestados fueron el 
alumnado (10) y el PDI (6).

Durante el pasado curso se procedió a la 
revisión y simplificación de la documentación
del Sistema de Garantía de la Calidad
trabajó en alineación con los programas de 
evaluación y calidad institucionales,
procedimiento que también sigue en 
proceso. 
De cara al curso académico 2023/2024 se 
han establecido varios objetivos en lo que
respecta a la consolidación de la calidad 
interna de los centros de la Universidad de
La Laguna:

- Adopción e implementación de una 
herramienta de soporte (BPM: gestión
por procesos, gestión de informes, 
evidencias, indicadores, etc.) para el
desarrollo efectivo de los SAIC de centros y 
títulos.
- Mejora de la plataforma de evaluación del 
profesorado para conseguir lasimplificación 
y agilización de procedimientos.
- Rediseño de la totalidad de los proce-
dIimientos del SAIC en todos los centros.
- Mejora de los sistemas de información y 
visualización de datos e indicadores.
En este sentido, se continuará con el 
acuerdo para el acceso a microdatos de
satisfacción e inserción laboral de la univer-
sidad. ‘

4.3
Formación
docente
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Tipo de estudio 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23

Grado 17533 17485 17320 19537 18049 17577

Máster 1003 1089 1120 1191 1320 1351

Doctorado 1020 877 1097 1176 1243 1295

Total ULL 19627 19451 19537 19702 20612 20223

Evolución del alumnado 
matrículado

25.000

20.000

15.000

10.000

5.000

0

Grado

2018-192017-182 019-20 2020-212 021-22 2022-23

Máster Doctorado

4. Estudios y estudiantes / 4.4 Estudiantes

4.4
Estudiantes
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Artes y Humanidades Hombres
Mujeres

786 
1467

Total 2253

Ciencias Hombres
Mujeres

823 
686

Total 1509

Ciencias de la Salud Hombres
Mujeres

1014 
2605

Total 3619

Ciencias Sociales y Jurídicas Hombres
Mujeres

2756 
4730

Total 7486

Ingeniería y arquitectura Hombres
Mujeres

2145 
565

Total 2710

Total general 17577 Ciencias 
Sociales 
y Jurídicas

Artes y 
Humanidades

Ciencias Ciencias de 
la Salud

Ingeniería y
Arquitectura

Hombres Mujeres

5000

4500

4000

3500

3000

2500

2000

1500

1000

500

0

Distribución del alumnado 
por sexo y áreas de 
especialización

 Grados

4.4 Estudiantes
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TITULACIÓN 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23

Curso de Adaptación al Grado de Ingeniería Agrícola y del Medio 
Rural 1

Curso de Adaptación al Grado de Maestro en Educación Infantil

Curso de Adaptación al Grado de Maestro en Educación Primaria 5

Curso de Adaptación al Grado de Relaciones Laborales 10

Graduado en Administración y Dirección de Empresas 663 651 647 649 652 654

Graduado en Antropología Social y Cultural 101 103 99 117 115 104

Graduado en Arquitectura Técnica 233 192 180 201 228 248

Graduado en Bellas Artes 416 419 433 468 446 423

Graduado en Biología 448 456 435 431 406 399

Graduado en Ciencias Ambientales 163 174 167 165 168 170

Graduado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte 57

Graduado en Conservación y Restauración de Bienes Culturales 133 126 130 145 135 136

Graduado en Contabilidad y Finanzas 676 655 627 633 589 529

Graduado en Derecho 1217 1207 1209 1276 1261 1226

Graduado en Diseño 189 195 210 226 217 220

Graduado en Economía 458 450 442 459 433 414

Graduado en Enfermería 646 633 626 610 605 602

Graduado en Enfermería (La Palma) 170 185 187 191 196 183

Graduado en Español. Lengua y Literatura 221 228 228 235 235 262

Graduado en Estudios Clásicos 58 56 53 62 69 64

Graduado en Estudios Francófonos Aplicados 82 91 99 103 90 83

Graduado en Estudios Ingleses 442 427 461 464 464 450

Graduado en Farmacia 724 688 684 669 672 654

Graduado en Filosofía 101 120 136 151 160 173

Graduado en Física 291 293 304 332 323 336

Graduado en Fisioterapia 251 242 233 252 252 239

Graduado en Geografía y Ordenación del Territorio 164 143 129 126 115 106

Graduado en Historia 190 204 210 238 250 270

Graduado en Historia del Arte 149 157 162 182 172 172

Grados
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Graduado en Ingeniería Agrícola y del Medio Rural 190 183 181 208 203 186

Graduado en Ingeniería Civil 201 204 196 221 225 216

Graduado en Ingeniería Electrónica Industrial y Automática 324 322 325 334 317 324

Graduado en Ingeniería Informática 567 591 613 650 663 652

Graduado en Ingeniería Mecánica 336 316 313 314 292 306

Graduado en Ingeniería Química Industrial 156 151 161 179 188 189

Graduado en Ingeniería Radioelectrónica Naval 57 50 35 20 20 12

Graduado en Logopedia 253 241 239 243 236 234

Graduado en Maestro en Educación Infantil 687 691 679 682 683 671

Graduado en Maestro en Educación Primaria 887 906 939 976 1013 1035

Graduado en Matemáticas 276 298 308 339 352 352

Graduado en Medicina 892 874 873 834 810 781

Graduado en Náutica y Transporte Marítimo 372 383 376 386 434 433

Graduado en Nutrición Humana y Dietética 57 104 138

Graduado en Pedagogía 589 593 604 639 645 636

Graduado en Periodismo 316 315 320 319 315 304

Graduado en Psicología 784 780 768 813 808 788

Graduado en Química 274 241 256 262 252 252

Graduado en Relaciones Laborales 540 528 524 551 519 488

Graduado en Sociología 183 159 188 227 217 190

Graduado en Tecnologías Marinas 157 146 110 148 153 144

Graduado en Trabajo Social 441 445 453 481 475 460

Graduado en Turismo 390 381 373 377 333 298

Graduado en Turismo (Adeje) 139 142 146 137 122 110

Graduado en Turismo (Iriarte) 202 212 187 200 182 163

Graduado en Turismo (Santa Cruz) 70 73 77 67 52 41

Total estudiantes 17485 17320 17335 18049 17866 17577
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Artes y Humanidades Hombres
Mujeres

51
101

Total 152

Ciencias Hombres
Mujeres

75 
88

Total 163

Ciencias de la Salud Hombres
Mujeres

50
114

Total 164

Ciencias Sociales y Jurídicas Hombres
Mujeres

236 
436

Total 672

Ingeniería y arquitectura Hombres
Mujeres

168 
32

Total 200

Total general 1351

Ciencias 
Sociales 
y Jurídicas

Artes y 
Humanidades

Ciencias Ciencias de 
la Salud

Ingeniería y
Arquitectura

Hombres Mujeres
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TITULACIONES 2022-23

Máster en Abogacía 87

Máster en Aprendizaje Integrado de Contenidos en Lengua Extranjera (In-
glés) por la ULL y la ULPGC 17

Máster en Astrofísica 61

Máster en Biodiversidad Terrestre y Conservación en Islas 37

Máster en Bioética y Bioderecho 24

Máster en Biología Marina:Biodiversidad y Conservación 47

Máster en Biomedicina 16

Máster en Ciberseguridad e Inteligencia de Datos 17

Máster en Ciencias de las Religiones: Historia y Sociedad 21

Máster en Desarrollo de Videojuegos 14

Máster en Desarrollo Regional 12

Máster en Desarrollo y Gestión de Recursos Humanos 32

Máster en Dirección de Recursos Humanos 35

Máster en Dirección y Planificación del Turismo 19

Máster en Educación y Tecnologías de la Información y la Comunicación 33

Distribución del alumnado 
por sexo y áreas de 
especialización

Máster
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TITULACIONES 2022-23

Máster en Energías Renovables 18

Máster en Estudios de Género y Políticas de Igualdad 52

Máster en Estudios Pedagógicos Avanzados 25

Máster en Formación del Profesorado de Educación Secundaria Obligatoria, 
Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanza de Idiomas 331

Máster en Gestión e Innovación Tecnológica en la Construcción 5

Máster en Gestión en Tecnologías Marinas 38

Máster en Gestión Náutica y Transporte Marítimo 40

Máster en Informática Industrial y Robótica 3

Máster en Ingeniería Industrial 56

Máster en Ingeniería Informática 9

Máster en Innovación Comunicativa en las Organizaciones 12

Máster en Innovación en Diseño para el Sector Turístico 1

Máster en Intervención Psicopedagógica en Contextos de Educación Formal 
y no Formal 42

Máster en Intervención y Mediación Familiar, Social y Comunitaria 51

Máster en Investigación en Filosofía 14

Máster en Investigación, Gestión y Calidad en Cuidados para la Salud 29

Máster en Investigación y Diagnóstico de Enfermedad Tropicales 13

Máster en Modelización e Investigación Matemática, Estadística y Com-
putación 3

Máster en Nanociencia y Nanotecnología Molecular 3

Máster en Psicología General Sanitaria 59

Máster en Química 12

Máster en Seguridad y Calidad de los Alimentos 23

Máster en Teoría e Historia del Arte y Gestión Cultural 15

Máster en Uso y Gestión del Patrimonio Cultural 32

Total estudiantes 1351

Máster
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2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23

Titulación

Graduado en Administración y Dirección de Empresas 162 168 175 173 176

Graduado en Antropología Social y Cultural 29 24 45 35 19

Graduado en Arquitectura Técnica 44 38 53 67 63

Graduado en Bellas Artes 124 119 124 121 117

Graduado en Biología 100 96 94 98 93

Graduado en Ciencias Ambientales 49 47 45 47 45

Graduado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte 57

Graduado en Conservación y Restauración de Bienes 
Culturales 33 45 47 42 45

Graduado en Contabilidad y Finanzas 167 166 167 157 157

Graduado en Derecho 270 265 266 270 276

Graduado en Diseño 51 56 56 53 54

Graduado en Economía 135 134 138 138 121

Graduado en Enfermería 153 157 155 157 151

Graduado en Enfermería (La Palma) 53 50 49 50 51

Graduado en Español. Lengua y Literatura 63 66 64 58 71

Graduado en Estudios Clásicos 17 19 27 25 24

Graduado en Estudios Francófonos Aplicados 29 35 33 22 20

Graduado en Estudios Ingleses 120 122 125 122 118

Graduado en Farmacia 124 123 124 119 114

Alumnado de nuevo 
ingreso
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2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23

Graduado en Filosofía 46 48 47 45 48

Graduado en Física 70 71 71 70 71

Graduado en Fisioterapia 60 60 61 57 61

Graduado en Geografía y Ordenación del Territorio 27 27 37 25 23

Graduado en Historia 70 71 73 74 70

Graduado en Historia del Arte 47 51 48 47 45

Graduado en Ingeniería Agrícola y del Medio Rural 39 50 59 48 33

Graduado en Ingeniería Civil 77 63 76 72 67

Graduado en Ingeniería Electrónica Industrial y Automática 73 80 81 77 82

Graduado en Ingeniería Informática 158 159 152 158 157

Graduado en Ingeniería Mecánica 81 82 73 79 78

Graduado en Ingeniería Química Industrial 53 53 59 54 56

Graduado en Ingeniería Radioelectrónica Naval 17 12

Graduado en Logopedia 79 74 76 69 77

Graduado en Maestro en Educación Infantil 185 177 186 186 182

Graduado en Maestro en Educación Primaria 238 248 246 252 250

Graduado en Matemáticas 85 79 83 83 81

Graduado en Medicina 132 134 130 122 130

Graduado en Náutica y Transporte Marítimo 101 98 99 98 104

Graduado en Nutrición Humana y Dietética 57 56 47

Graduado en Pedagogía 171 164 169 172 170

Alumnado de nuevo ingreso
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2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23

Graduado en Periodismo 78 83 78 79 78

Graduado en Psicología 201 206 199 201 209

Graduado en Química 68 76 76 74 73

Graduado en Relaciones Laborales 129 128 139 129 116

Graduado en Sociología 54 80 80 72 46

Graduado en Tecnologías Marinas 30 26 65 50 32

Graduado en Trabajo Social 115 121 116 113 119

Graduado en Turismo 93 94 91 89 88

Graduado en Turismo (Adeje) 38 42 34 30 14

Graduado en Turismo (Iriarte) 52 38 40 38 36

Graduado en Turismo (Santa Cruz) 15 13 13 2 1

Total estudiantes de nuevo ingreso 4405 4438 4601 4475 4416

Alumnado de nuevo ingreso
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EBAU junio 2022

EBAU julio 2022

Nota media Bachillerato: 8,37   |    Nota media EBAU: 6,79   |   Nota media acceso: 7,74

Nota media Bachillerato: 7,18   |    Nota media EBAU: 5,39   |   Nota media acceso: 6,46

EBAU 2022

Isla Matriculas Aptos No 
Aptos

No 
Present

% Aptos/
Present

Tenerife 4173 3790 329 54 92,01%

La Palma 406 382 21 3 94,79%

La Gomera 89 87 2 0 97,75%

El Hierro 24 23 1 0 95,83%

Total 4692 4282 353 57 92,38%

Isla Matriculas Aptos No 
Aptos

No 
Present

% Aptos/
Present

Tenerife 691 404 255 32 61,31%

La Palma 47 58 19 0 75,32%

La Gomera 9 3 6 0 33,33%

El Hierro 5 3 2 0 60,00%

Total 752 468 282 0 62,40%
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ESPECIALIDAD G25 G40 G45 Total general

Artes y Humanidades 4 4

Ciencias 2 2

Ciencias de la Salud 6 6

Ciencias Sociales y Jurídicas 6 6

Graduado en Administración y Dirección 
de Empresas

1 1

Graduado en Antropología Social y 
Cultural

1 1

Graduado en Enfermería 3 3

Graduado en Enfermería (La Candelaria) 3 3

Graduado en Enfermería (La Palma) 3 3

Graduado en Maestro en Educación 
Infantil

1 1

Graduado en Medicina 1 1

Graduado en Periodismo 1 1

Graduado en Psicología 1 1

Graduado en Trabajo Social 1 1

Graduado en Turismo 1 1

Ingeniería y Arquitectura 3 3

Prueba de acceso de mayores de 45 años 6 6

Prueba de acceso a 
mayores (PAM)
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Alumnado egresado por
estudios

AREA SEXO Grado- PSC Máster

Artes y Humanidades Hombres
Mujeres

198
431

47
97

Total 629 144

Ciencias Hombres
Mujeres

198 
242

65 
54

Total 440 119

Ciencias de la Salud Hombres
Mujeres

341
1031

50
136

Total 1372 186

Ciencias Sociales y Jurídicas Hombres
Mujeres

776 
1772

339 
596

Total 2548 935

Ingeniería y arquitectura Hombres
Mujeres

445 
123

63 
13

Total 568 76

Total General 5557 1460
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a.
Negociado de 
becas

Becas de Carácter General 
del Ministerio de Educación y 
Formación Profesional

Solicitudes de intercambios 
SICUE

Programa SICUE - Sistema 
de Intercambio entre Centros 
Universitarios Españoles

Becas de Colaboración del 
Ministerio de Educación y 
Formación Profesional

Concedidas: 7951 

Denegadas: 2796

Total: 10747

Concedidas: 452

Denegadas: 52

Total solicitudes: 504

Convenios Universidades: 54

Plazas: 1275

Aceptadas: 56

Denegadas: 25

Total solicitudes: 81

4.5
Becas 
y ayudas
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b.
Negociado de 
servicios asistenciales

Ayudas Alumnado 
2022

Tipo de ayuda Concedidas Presupuesto Gasto

Guardería 7 8.000,00€ 2.953,50€

Bolsas de viaje 23 9.200,00€ 7.800,00€

Circuito Universitario ---- 30.000,00€ 27.546,00€

Bonos de Comedor 1.325 85.000,00€ 56.653,00€

Asociacionismo estudiantil 3 14.000,00€ 2.944,84€

Ayudas matrículas posgrado 38 27.000,00€ 27.000,00€

Grupos claustrales 7 7.000,00€ 6.179,13€

Delegaciones de Estudiantes 3 2.400,00€ 394,51€

Consejo de Estudiantes 1 2.500,00€ 2.497,01€

Especiales dificultades económicas 70 108.000,00€ 60.669,99€

Participación eventos Estudiantil 13 3.500,00€ 2.679,78€

Damnificados volcán La Palma 95 314.000,00€ 285.000,00€

4.5 Becas y ayudas
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b. Negociado de 
servicios asistenciales

Programa de Atención a Estudiantes 
con Discapacidad

Ayudas Asistenciales al 
Personal 2022:

Periodo Censo Presupuesto Gasto

2015-2016 205 40.000,00€ 36.098,51€

2016-2017 229 40.000,00€ 37.200,00€

2017-2018 240 39.000,00€ 30.811,88€

2018-2019 244 39.000,00€ 32.725,99€

2019-2020 244 39.000,00€ 35.331,26€

2020-2021 177 15.000,00€ 1.814,65€

2021-2022 188 15.000,00€ 2.799,30€

2022-2023 216 15.000,00€ 6.065,46€

Tipo de ayuda Concedidas Gasto

Guardería 183 21.945,00€

Ayudas de Estudios 305 38.750,00€

Natalidad y adopción 3 450,00€

Discapacidad 230 44.186,00€

Tratamientos de salud 1721 137.314,79€

Tratamientos especiales 135 13.804,00€

El gasto corresponde al transporte en vehículo adaptado para estudiantes con movilidad reducida, 
transporte público y recursos de apoyo materiales.
 
Los servicios prestados por los intérpretes de Lengua de signos para los alumnos con discapaci-
dad auditiva se gestionan por la Fundación General de la ULL.
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Pág. 864. Estudios y estudiantes / 4.5 Becas y ayudas



   

5.1 Producción científica

5.2 Transferencias de conocimiento

5.3 Proyectos y contratos de ivestigación

5.4 SEGAI

5.5 OTRI

5.6 CIENCIAULL

5.
Investigación

Pág. 87



a) Tesis defendidas

b) Publicaciones

Año 2022: 51

Indicadores globales
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2009

2010
2011

2012
2013

2014
2015

2016
2017

2018
2019

2020
2021

2022

Nº de 
publicaciones

Nº de
 citas

Media de
 citas

Mediana de 
citas

Promedio de 
autores

Mediana de 
autores

Scopus 27.180 739.889 27,22 9 18,45 5

Dialnet Métricas 6.847 26.586 3,88 2 1,98 1

Web of Science 21.369 619.881 29,01 10,86 19,13 5

Dimensions 24.704 701.871 28,41 9 17,11 5

Dimensions
(citas recientes)

24.704 177.496 7,18 2 17,11 5
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Revistas en las que se publica: 6776

JCR (Journal Impact 
Factor) 
1928 publicaciones en revistas JIF

JSCImago Journal Rank
21836 publicaciones en revistas SJR

C1 (1.207)
C2 (852)
C3 (509)
C4 (741)

Q1 (13.380)
Q2 (4.388)
Q3 (2.747)
Q4 (1.321)

Q1 (10.317)
Q2 (4.904)
Q3 (2.411)
Q4 (1.666)

Clasificación Integrada de Revistas 
Científicas
12158 publicaciones en revistas CIRC

A+ (1.581)
A (2.134)
B (2.540)
C (2.227)
D (3.676)
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Índice Dialnet de Revistas
3309 publicaciones en revistas IDR

Journal Citation Indicator 
(JCI)

8447 publicaciones en revistas JCI
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Publicaciones
en abierto
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A. PATENTES 2022
• Sistema de captación e inactivación de 

patógenos 
• Uso de ácido (l)-piroglutámico para 

aumentar la tolerancia de plantas a 
condiciones de estrés osmótico 

• Émbolo medidor de presión para 
plataformas de impresión 3d en extrusión 
de masas semisólidas 

B. PROYECTOS DE 
TRANSFERENCIA DEL 
CONOCIMIENTO

La Fundación General de la ULL (FGULL) 
tramitó en el curso pasado  152  proyectos 
de transferencia de conocimiento.

FORMALIZADOS EN EL PERIODO 
COMPRENDIDO ENTRE EL 01/09/2022 Y 
EL 31/12/2022

1. Informe jurídico sobre los requisitos 
urbanísticos mínimos para contratar el 
servicio de abastecimiento de agua para 

edificaciones de uso residencial.
2. Dictamen jurídico sobre la autorización 

con carácter provisional de un aparcami-
ento de uso público, modular y desmonta-
ble, promovido por una sociedad municipal.

3. Caracterización geomorfológica del volcán 
de La Palma 2021.

4. Derechos morales de autoría y obras 
artísticas únicas.

5. Estudio descriptivo en cadáver de la ubi-
cación segura de los puntos de sutura me-
niscal y estudio descriptivo en cadáver de 
la ubicación de los túneles femorales para 
plastia de reconstrucción del Ligamento 
Cruzado Anterior(LCA). 

6. Diseño de las líneas fundamentales que 
deben contener los planes y programas 
para la ejecución de las medidas contem-
pladas en la LOPIVI para la sensibilización, 
prevención y detección de la violencia.

7. Evaluación territorial de los proyectos 
presentados en el marco del Programa de 
Ayudas a Proyectos de Iniciativas Sociales. 
Convocatoria Canarias 2022.

8. Programa INGENIA-ULL 4: Agentes del 
cambio por los ODS.

9. Desarrollo de un espacio formativo en la 
Casa Roja 2022-2023.

10. Programa de Aprendizaje-Servicio de la 

Universidad de La Laguna y el Servicio 
de Educación y Juventud del Cabildo de 
Tenerife (ApS-ULL) 2022-2023.

11. Proyecto de redacción y entrega de 
memoria técnica sobre los hallazgos de la 
campaña de arqueología canaria en Luxor.

12. Producción escultórica en bronce de la 
escultura homenaje a Manuel Sosa Medina 
conocido popularmente como “Sandokan”.

13. Estudio de viabilidad del uso de sistema de 
propulsión 100% eléctrica del servició de 
practicaje en el Puerto de Santa Cruz de 
Tenerife.

14. Informe relativo a la incidencia de la 
normativa en materia de protección de 
datos en el acceso y tratamiento de los 
datos derivados de las licencias de pesca 
recreativa.

15. Asesoramiento científico y técnico en 
materia de contaminantes emergentes en 
aguas subterráneas de la Confederación 
Hidrográfica del Duero.

16. Plan de sensibilización y valorización de 
dos especies de caracol terrestres de 
Santa Cruz, únicas en el mundo. Estudio 
y taller Internacional para la re-evalu-
ación del estado de conservación de las 
chuchangas: la babosa de boina enana 
(Plutonia reticulata) y Hemicycla modesta.

Patentes en las 
que particpa 
la institución 
(84)
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17. Producción escultórica en bronce de la 
escultura “Homenaje a los Luchadores: 
Arucas”.

18. Diseño y desarrollo tecnológico de historia 
clínica digital

19. Evaluación del proyecto denominado: 
Diseño y Desarrollo de un Sistema de 
Trazabilidad Integral Basado en Tecnología 
Blockchain.

20. Encuentro Internacional de Entidades 
Asociadas a la Asociación Internacional 
Vías de Transhumancia y Caminos Rurales 
(TT&RR) : 29, 30 de septiembre y 1 octu-
bre de 2022.

21. Diseño y desarrollo de talleres participa-
tivos orientados a la definición y redacción 
de la “Estrategia de implantación del Plan 
de Actuación Insular frente al Riesgo 
Volcánico”.

22. Procedimientos y métodos para estimar la 
desigualdad de la riqueza en Canarias.

23. Convenio de colaboración entre la Fun-
dación General de la Universidad de La 
Laguna y el Excmo. Cabildo Insular de 
Tenerife para el desarrollo de una actu-
ación conjunta que tiene como finalidad la 
configuración del programa denominado 
“Educar Entrenando” 2022-2023.

24. Desarrollo de una campaña divulgativa en 
materia de seguridad minera en trabajos 
de construcción de túneles en Canarias.

25. Desarrollo del modelo conceptual y 
organizativo del Observatorio Nacional de 
Ordenación del Territorio y Urbanismo de 
Cabo Verde.

26. Proyecto piloto para la aplicación comuni-
taria de la Agenda Canaria de Desarrollo 
Sostenible.

27. Discursos orillados: Ciudadanías vividas.
28. Seguimiento de la calidad del agua 

depurada y regenerada distribuida en los 
puntos de suministro de la EPEL BALTEN, 
Analítica del Área Sanitaria.

29. Algoritmo matemático de automatización 

de análisis para datos biométricos de la 
escritura a mano.

30. Diseño, organización y desarrollo de las 
primeras jornadas participativas sobre la 
inclusión social y el potencial del colectivo 
en situación de sinhogarismo en la isla de 
Tenerife.

31. Descripción de los puestos de trabajo del 
Servicio Canario de Empleo, así como un 
estudio de las necesidades y optimización 
de recursos.

32. Desarrollo de ficha de mantenimiento para 
embarcaciones con sistema de propulsión 
eléctrico.

33. Asistencia técnico jurídica para la real-
ización del desarrollo reglamentario de la 
Ley Canaria 2/2021, de 7 de junio.

34. Programa de sensibilización y formación 
en materia de violencia de género para el 
personal técnico de los servicios mu-
nicipales, centros de salud y recursos y 
entidades que habitualmente atienden 
a mujeres con discapacidad (Proyecto 
Yedra).

35. PÓNOS: orientación y primera oportuni-
dad de empleo para jóvenes, 2ª EDICIÓN 
(2022-2023).

36. Dictamen jurídico sobre la exclusión de 
evaluación ambiental de un proyecto 
de urbanización de suelo con destino 
turístico.

37. Proyecto de Ejecución ESCULTURAS del 
C.V. Jardín Botánico.

38. Asesoramiento en el proyecto “Integra 
Responsable 2022”.

39. Asistencia técnica apoyo de salarios 
agrarios y renta agraria para el año 2021 
en Canarias.

40. Elaboración del Capítulo VII (Libro blanco 
de empleo de las personas con discapaci-
dad): el mercado de trabajo de las perso-
nas con discapacidad en Europa y en el 
ámbito internacional conforme al modelo 
del Estado Social de Derecho.

41. Impacto del riego con aguas regeneradas 
en los suelos de Valle Guerra, Tenerife. 
Islas Canarias.

42. Organización comunitaria para enfrentar 
retos compartidos en los distritos de San 
Cristóbal de La Laguna - Comunidad 2022.

43. Estudio territorial para abordar los trabajos 
de recuperación del Valle de Aridane tras 
la crisis eruptiva.

44. Apoyo en la elaboración del Documento 
Inicial Estratégico dentro de la Evaluación 
Ambiental Estratégica Ordinaria del Plan 
General de Ordenación del municipio de 
Moya (Gran Canaria).

45. Análisis de biomarcadores y micromor-
fológico de muestras de sedimento 
arqueológico.

46. Certificación de proyectos proporcionados 
por la entidad CERTIFICA I+D.

47. Reconstrucción virtual de la fachada de 
la casa modernista en Caleta Famara, 
Teguise.

48. Elaboración del borrador del “Plan de 
recuperación del lagarto gigante de    El 
Hierro (Gallotia simonyi).

49. Desarrollo de una Nueva Solución para 
la Gestión del Proceso de Adquisición en 
Ecommerce.

50. Diseño y Desarrollo de un Nuevo Sistema 
para la Creación de Ofertas.

51. Diseño y Desarrollo de Plataforma de 
Transformación de Aplicaciones.

52. Implementación de un Nuevo Sistema Inte-
gral para la Gestión de la Operativa Interna 
de la Compañía.

53. Desarrollo de un framework personalizable 
para la visualización del contenido BI de 
una empresa.

54. Diálogo con la noche de los muertos de 
México: Diseño y elaboración de dos crá-
neos escultóricos personalizados para la 
ciudad de San Cristóbal de La Laguna.

55. Asistencia en las excursiones de Ecología 
a la Universidad de Kingston (Reino Unido).

PROYECTOS DE TRANSFERENCIA DEL 
CONOCIMIENTO
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56. Destinos turísticos gais: Identidad, glo-
balización y mercado.

57. Implantación de metodologías y procesos 
BIM en el servicio técnico de carreteras, 
paisaje y movilidad del Cabildo Insular de 
Santa Cruz de Tenerife.

58. Estudio, plan de sensibilización y real-
ización de I Taller Internacional sobre la 
re-evaluación del estado de conservación 
de seis especies de caracol terrestres 
de Tenerife, únicas en el mundo: Keraea 
garachicoensis.

59. III Jornadas de aproximación a las amena-
zas al patrimonio cultural.

60. Proyecto de planificación, seguimiento y 
evaluación de las I Jornadas de Comuni-
cación Igualitaria.

61. Aproximación a la estructura de costes de 
producción de paja de trigo en Tenerife.

62. Graffos system. Handwriting biometric 
data for a Mental Wellness.

63. Desarrollo de firmes bituminosos más 
resilientes con propiedades mejoradas

64. Caracterización de variedades locales de 
chayotas.

65. Realización y diseño de un marco 
estratégico de discapacidad para el Ayun-
tamiento de San Cristóbal de la Laguna 
2022.

66. Informe jurídico sobre la capacidad legal 
de que GEURSA, en su condición de 
medio propio, pueda evacuar los informes 
jurídicos y técnicos necesarios para el 
otorgamiento de licencias urbanísticas 
municipales.

67. Análisis del sector ganadero en pastoreo 
en Tenerife. Potencial de generación de 
servicios ecosistémicos.

68. Optical and Deep-brain Interface to meas-
ure Neuronal activity: ODIN

69. Los procesos de fundición artística para la 
producción de objetos para el cine.

70. Análisis de los sistemas extensivos de 
pequeños rumiantes en Gran Canaria.

71. Consultoría técnica sobre los efectos del 
riego con agua de mar desalinizada en el 
sistema suelo-planta (DESALSU).

72. Informe jurídico sobre autorización de 
obras de reforma de establecimiento 
hotelero en zona de servidumbre de 
protección.

73. Encuentros sociodeportivos ULL con 
personas migrantes “CAMPUS SANSOFÉ 
ULL-FUNDACIÓN CDT”.

74. Asesoramiento en materia de gas radón 
en las instalaciones del Instituto Canario 
de Seguridad Laboral en la isla de Gran 
Canaria (ICASEL).

75. Asistencia técnica y desarrollo de informe 
estadístico para el estudio de la persis-
tencia del fármaco GOLIMUMAB en el 
cuidado de pacientes con enfermedad 
reumática (Proyecto Golimumab).

76. Dictamen jurídico sobre resolución 
autonómica de paralización de obras de 
urbanización y su impacto en las compe-
tencias municipales.

77. Valoración de la afección de la infraestruc-
tura viaria de La Rambla-Icod al patrimo-
nio cultural, histórico y paisajístico del 
camino de La Ladera y de Santa Catalina: 
prospección inicial.

78. Caracterización genética de los ejem-
plares de aguacate utilizados como fuente 
de patrones por la empresa Viveros Fru-
tales Agaboplan Canarias S.L.

79. Resultados preliminares y propuesta 
metodológica para realizar un diagnóstico 
continuado en el tiempo de la pobreza 
energética en Tenerife.

80. Proyecto de minidiccionarios de wolof-
francés-francés-español y bámbara-es-
pañol-francés.

81. Réplicas accesibles para personas con ce-
guera y deficiencia visual, de cinco fortifi-
caciones históricas de Canarias mediantes 
técnicas de escaneado por Fotogrametría 
e impresión 3D.

82. Dictamen jurídico sobre venta de acciones 

de una sociedad filial de una empresa 
pública insular.

83. Integración de cámaras pertenecientes al 
IACTEC - MEDICAL TECHNOLOGY PRO-
GRAM en plataforma de código abierto 
para desarrollo traslacional de aplica-
ciones clínicas.

84. Programa de Humanización de Procesos y 
de organización saludable para el personal 
del Ayuntamiento de Adeje y sus empresas 
públicas.

85. Ensayo de materiales alternativos a través 
de un proceso de laminación convencional, 
para la fabricación de módulos fotovoltai-
cos, desarrollados en el marco del Proyec-
to AISOVOL2.

86. Deformación del soporte proteico: aplana-
do y montaje por tensión a soporte rígido 
construido mediante tecnología CAD/
CAM.

87. Comunidades inclusivas ante el envejeci-
miento.

88. Análisis de las oportunidades de proce-
sado de productos pesqueros de la flota 
artesanal canaria.

89. Jornadas de aproximación a la realidad 
africana “conoce a tus vecinos”.

90. Estudio y asesoramiento sobre el CEP en 
Canarias.

91. Asesoramiento turístico a la Sociedad de 
Promoción Económica de Gran Canaria.

92. Impactos ambientales de las mezclas bitu-
minosas fabricadas con residuo industrial 
rico en lignina desarrolladas en el proyecto 
biobit (ref: pid2019-110985rb-i00) medi-
ante un análisis de ciclo de vida (acv).

93. Establecimiento de una colección de 
referencia de los caracoles terrestres de 
Canarias, con el objetivo de usar en la 
conservación de especies amenazadas.

94. Informe jurídico sobre proposición de ley 
orgánica de trasposición de directivas y 
modificación de leyes orgánicas.

95. Estudio de la flora de los jardines de la 

PROYECTOS DE TRANSFERENCIA DEL 
CONOCIMIENTO
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cadena Iberostar en la isla de Tenerife.
96. Ansiedad y trastorno de la personalidad 

emocionalmente inestable.
97. Situación jurídico-urbanística de planta de 

aglomerado asfáltico.
98. Asesoramiento, evaluación e intervención 

psicológica y neuropsicológica en Canari-
as.

99. Estudio, diseño, desarrollo e implantación 
de flujos de entrada y salida de datos en 
plataforma de datos integral de entidad 
financiera Cajasiete.

100. Aplicación de técnicas de automatización 
y robotización de procesos en entidad del 
sector financiero: análisis, diseño, imple-
mentación de casos de uso y medición de 
resultados obtenidos tras su puesta en 
producción.

101. Regeneración ambiental de Punta Blanca, 
Guía de Isora, Tenerife.

102. Evaluación de la calidad y eficacia de 
procedimientos endoscópicos del aparato 
digestivo

PROYECTOS DE TRANSFERENCIA DEL 
CONOCIMIENTO
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FORMALIZADOS EN LA ANUALIDAD  
 2023

1. Proyecciones climáticas de alta resolución 
para Canarias. Aplicación al estudio de la 
distribución de invertebrados críticamente 
amenazados.

2. Dirección Científica Instituto DEGEN.
3. Asesoramiento técnico sobre consumer 

electronic con tecnología de fase de frente 
de onda, 2023.

4. BioTER Artrópodos: Evaluación del estado 
de conservación y distribución de especies 
críticamente amenazadas de artrópodos 
terrestres de Canarias.

5. Caracterización biológica y paleontológica 
de las especies críticamente amenazadas 
de gasterópodos terrestres de Canarias.

6. Economía circular en la producción de 
forrajes. Análisis del potencial fertilizante 
del digestato en la producción forrajera de 
Tenerife.

7. Estrés percibido, calidad del sueño, ansie-
dad y depresión en pacientes con Vitíligo e 
Hidradenitis supurativa.

8. Investigación, conservación y restauración 
de las pinturas murales y esfinges del 
templo masónico, Logia Añaza - Proyecto 
Cretema.

9. Reglamento del consejo municipal de la 
transición ecosocial.

10. La Laguna en transición 2030-2050: Re-
flexiones desde el post-crecimiento.

11. Servicio de asesoramiento jurídico para 
el seguimiento técnico de la tramitación 
de proyectos de decretos que desarrollan 
la Ley canaria 2/2021 sobre el distintivo 
empresarial, procedimiento sanciona-
dor-reparación del daño y comité consul-
tivo para la protección de los derechos de 
las personas trans e intersexuales.

12. Dictamen jurídico sobre el expediente de 
contratación del proyecto de ejecución 
y dirección de obra para la construcción 

de un Residencia para la atención de 
personas con discapacidad, tramitado por 
el Ayuntamiento de Buenavista del Norte 
en 2006-2007.

13. La elaboración de láminas delgadas del 
yacimiento paleolítico de Grub-Kranawet-
berg (Austria).

14. Estudio para la evaluación de la calidad del 
entorno de enseñanza-aprendizaje, la sat-
isfacción y el impacto social del proyecto 
Barrios Orquestados.

15. Apoyo a la red de alerta temprana (RedEX-
OS) para la detección e intervención de 
especies exóticas invasoras en Canarias. 
(Orden no 159/2022 que modifica orden 
70/2020 de 06 de abril de 2020).

16. Experiencia de contraste de tratamientos 
alternativos y seguimiento de las pobla-
ciones de rabogato en Gran Canaria y Ten-
erife. Análisis de la información.

17. Lugares de interés geoturístico (LIGTs) y 
folleto geoturístico del Monumento Natural 
Volcanes de Teneguía.

18. Metodología BIM aplicada a la Contratac-
ión Pública, subvencionada por el Minis-
terio de Transportes, Movilidad y Agenda 
Urbana, a favor de CITOPIC.

19. Transporte de pasajeros de mediana y 
larga distancia.

20. Estudio jurídico sobre la capacidad del 
plan insular de ordenación para zonificar y 
establecer reservas de suelo, en particular 
su alcance y sus consecuencias.

21. Transferencia de conocimiento para el 
desarrollo de soluciones basadas en el 
procesamiento del lenguaje natural y la 
automatización de procesos.

22. Estudio del origen, identidad taxonómica 
y relación entre poblaciones de anolis, y 
primeros datos de su dieta y la del cama-
león del Yemen.

23. Implementación de los Sistemas Dinámi-
cos de Adquisición en el Ayuntamiento de 
El Paso.

24. Estudio de viabilidad para la reposición de 
los cultivos de platanera afectados por la 
erupción del volcán Cumbre Vieja en la Isla 
de La Palma.

25. Innovación en el proceso de fidelización de 
aficionados.

26. Análisis del contenido radiológico en 
muestras de agua de consumo humano 
(servicio anualidad 2023).

27. Estrategias de automática y control en el 
ámbito de la astrofísica: aplicación para el 
Telescopio Solar Europeo.

28. Seguimiento de parcelas de ensayo de 
tratamientos en Pluchea sp.

29. Análisis de invasoras recientes en la isla 
de Tenerife

30. Intervención arqueológica en la Cueva de 
Los Cabezazos (T.M. Tegueste, Tenerife): 
nuevas investigaciones y metodologías. 
Fase I.

31. Elaboración del IV Plan Insular de Adic-
ciones de El Hierro.

32. Redacción del reglamento que regule el 
procedimiento para la tramitación y resolu-
ción de las autorizaciones y concesiones 
de obras, instalaciones o actividades 
en la zona de dominio público marítimo 
terrestre, para la autorización de obras, 
instalaciones o actividades en la zona de 
servidumbre de protección, así como el 
resto de procedimientos que se deriven 
de las competencias atribuidas por la Ley 
Orgánica 1/2018, de 5 de noviembre, de 
Reforma del Estatuto de Autonomía de 
Canarias.

33. Características socioafectivas y cognitivas 
y su relación con resultados educativos 
(PROYECTO CASOCORE).

34. Evaluación de la concentración de radón 
en la cueva del viento: Estimación de valor 
promedio anual 2023.

35. Informe jurídico sobre trámite de infor-
mación pública en caso de cambio de 
localización de un proyecto de interés 
insular.

PROYECTOS DE TRANSFERENCIA DEL 
CONOCIMIENTO
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5.2
Transferencia del 
conocimiento

36. Informe jurídico sobre la viabilidad de la 
legalización de obras consistentes en la 
construcción de una vivienda de made-
ra de unos 55 m2, otra de unos 68 m2, 
piscina de unos 40 m2 y cuarto de unos 
8 m2, así como pérgola de unos 28 m2 de 
superficies aproximadas y aseos en los 
Llanos de Aridane.

37. Informe para recurso de acuerdo conse-
jo de ministros, solicitud de referéndum 
municipal.

38. Desarrollo de nuevas tecnologías y capaci-
dades de marketing audiovisual.

39. Informe decenal de la reserva de la bios-
fera de La Palma.

40. Segunda parte del informe técnico sobre 
un sistema de renderizado neural de 
escenarios dinámicos fotorrealistas para 
producción virtual, desarrollado por Bario 
Investigaciones, A.I.E.

41. Asesoramiento científico-técnico sobre 
la caracterización de las propiedades 
físico-químicas y de luminiscencia de los 
productos biocidas.

42. La sensibilización sobre el impacto del 
cambio climático (acidificación oceánica y 
ruido submarino) en la biodiversidad críti-
camente amenazada de Canarias, a través 
de la ciencia ciudadana.

43. Asesoramiento con perspectiva de género 
a profesionales de la abogacía.

44. Proyecto de Colaboración en la Organ-
ización, Seguimiento, Gestión y Redacción 
de la Evaluación de las II Jornadas de 
Comunicación Igualitaria de la Dirección 
General de Juventud del Gobierno de 
Canarias

45. Intervención mediadora en el ámbito de la 
gestión de conflictos.

46. Análisis del sector ganadero en la Isla de 
La Palma. 

47. Una primera aproximación a la estimación 
de la riqueza y su desigualdad en Canari-
as 

48. Sistematización de la producción de pie-
zas complejas aplicado a la obra seriada 
fundida en bronce 

49. Actualización del mapa de vegetación de 
Canarias en la isla de La Gomera y zona 
norte de Gran Canaria 

50. Dinamización del grupo de trabajo para 
la elaboración de un proyecto de decreto 
por el que se establecen los criterios para 
garantizar menús saludables y sostenibles 
en los servicios de restauración colectiva 
de la comunidad autónoma de canarias y 
propuesta para su implementación. 

PROYECTOS DE TRANSFERENCIA DEL 
CONOCIMIENTO
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Contratos predoctorales 
conseguidos
30 (Agencia Canaria de Investigación, 
Innovación y Sociedad de la Información)
Denegadas: 2796  

3 (programa de Formación de Personal 
Investigador (FPI) 

3 (programa de Formación de Profesorado 
Universitario (FPU)

Proyectos nacionales solicitados y concedidos 
en el curso académico 2022-2023

Proyectos concedidos

Organismo Nº proyectos 
solicitados

Nº proyectos 
concedidos

Importe
(€)

Ministerio de Ciencia e Innovación, 
convocatoria 2021 66 27 3.136.382,00

Ministerio  de Ciencia e Innovación, 
convocatoria 2022 49 4 (faltan convocatorias

por resolver)
566.331,00

Fundación Cajacanarias 18 3 129.311,00

Otros proyectos nacionales 18 4 1.483.658,75

Suma total 151 38 5.315.682,75

5.3
Proyectos y 
contratos de 
investigación
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El Servicio General de Apoyo a la Investigación (SEGAI) es 
una entidad universitaria innovadora, que tiene la misión de 
dar soporte científico-técnico a los grupos de 
investigación de la ULL, así como también a otros 
organismos públicos y a empresas de nuestro entorno 
regional.

El SEGAI garantiza la gestión y uso eficiente de las 
infraestructuras científicas y tecnológicas que posee la 
ULL, de manera que sean accesibles a todos sus 
investigadores. Las prestaciones de servicio que se 
pueden solicitar son la realización de ensayos, el apoyo 
tecnológico a la docencia y a la investigación, y el 
asesoramiento en el desarrollo de proyectos de 
investigación, además de aportar soluciones a las 
necesidades de entidades externas.

Esta entidad aspira a ser una unidad de referencia en la 
I+D+i que se desarrolla tanto en la ULL como en el tejido 
empresarial y científico de la Comunidad Autónoma de 
Canarias, y actuar como motor de transferencia de 
tecnología y conocimiento para que la ULL sea más 
competitiva, a la vez que más cercana y accesible a la 
sociedad.

5.4 SEGAI

Actualmente el SEGAI está constituido por 
un conjunto de 24 Servicios/Laboratorios y 
2 Departamentos.

Departamento de Calidad

Departamento de Promoción, Valorización y 
Comercialización

Estabulario - Animalario

Herbario TFC

Instalación Radiactiva del Campus de 
Anchieta

Laboratorio de Caracterización de Partículas 
y Microsuperficies

Laboratorio de Diseño y Fabricación Digital

Laboratorio de Física Médica y Radiactividad 
Ambiental

Laboratorio de Fonética

Servicio de Análisis Lipídicos

Servicio de Análisis Térmico

Servicio de Análisis y Documentación de 
Obras de Arte

Servicio de Apoyo a la Criminalística Forense

Servicio de Electrónica

Servico de Espectrometría de Masas y 

Análisis Elemental

Servicio de Espectroscopía de Absorción 
Atómica

Servicio de Espectroscopía Infrarroja

Servicio de Genómica

Servicio de Mecánica

Servicio de Microscopía de Fuerzas 
Atómicas

Servicio de Microscopía Electrónica

Servicio de Nitrógeno Líquido

Servicio de Resonancia Magnética Nuclear

Servicio de Resonancia Magnética para 
Investigaciones Biomédicas

Servicio de Técnicas Agroalimentarias

Servicio Integrado de Difracción de Rayos X
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5.4 SEGAI

ACTIVIDADES PERIODO 
2022-2023

Prestaciones de servicios

Número de usuarios qu1e han realizado 
solicitudes: 143

Investigadores ULL: 86

Organismos Públicos:23

Empresas/particulares: 34

Número de prestaciones de servicio 
realizadas: 1.872

Investigadores ULL: 1452

Organismos Públicos: 182

Empresas/particulares: 238

Número de ensayos realizados: 11.263

Investigadores ULL: 6.560

Organismos Públicos: 3.424

Empresas/particulares: 1.279

Acuerdos y convenios
• Convenio entre el Consejo de Seguridad Nu-

clear y la Universidad de La Laguna sobre un 
programa de vigilancia radiológica ambiental 
(red de estaciones de muestreo). 01 de enero 
de 2020 – 31 de diciembre de 2023.

• Estudio dinámico dce los niveles de radón en 
la Cueva del Viento. Organismo Autónomo de 
Museos y Centros. Cabildo de la Isla de Tener-
ife. Enero – diciembre 2022.

• Determinación de la concentración de radón 
en el Centro Ambiental de Aguamansa del 
Excelentísimo Cabildo Insular de Tenerife 
con monitor en continuo, 2023. Evaluación de 
riesgos aplicando la normativa vigente. 

• Evaluación de la concentración de radón 
en la Cueva del Viento: estimación de valor 
promedio anual 2023. Organismo Autónomo 
de Museos y Centros. Cabildo de la Isla de 
Tenerife. 

• Análisis del contenido radiológico en muestras 
de agua de consumo humano. Empresa Mixta 
de Aguas de Las Palmas S.A. 01 de marzo de 
2022 - 28 de febrero de 2023.

• Concentración de actividad de radón en 
centros de trabajo del Excelentísimo Cabildo 
Insular de Tenerife, periodo 2022 – 2023. 
Evaluación de riesgos aplicando la normativa 
vigente. Cabildo Insular de Tenerife. 01 de 
octubre de 2021 – 30 de abril de 2023.

• Concentración de la actividad de radón en 
centros de trabajo del Ayuntamiento de Santa 
Cruz de Tenerife. Evaluación de riesgos 
aplicando la normativa vigente. Contrato de 
servicio. Mayo 2022 – noviembre 2022.

• Convenio específico de colaboración entre la 
Universidad de La Laguna e Instituto Tec-
nológico y de Energías Renovables S.A. para 
facilitar la realización de actividades de I+D. 
27 de mayo de 2019 – 27 de mayo de 2023.

• Convenio específico de colaboración entre la 
Universidad de La Laguna y la Universidad de 
Zaragoza para la colaboración en el desarrollo 
de acciones de benchmarking en el ámbito de 
sus servicios científico-técnicos universitarios. 
22 de septiembre de 2021 – 22 de septiembre 
de 2023.

• Convenio entre la Universidad de La Laguna 
(ULL) y la Agencia Estatal Consejo Superior 
de Investigaciones Científicas (CSIC) para 
la puesta a disposición mutua de los servi-
cios del Instituto de Productos Naturales y 
Agrobiología del CSIC y del Servicio General 
de Apoyo a la Investigación de la ULL. 22 de 
septiembre de 2021 – 21 de septiembre de 

2025.
• Concierto específico de colaboración para la 

formación en centros de trabajo por parte de 
alumnado que cursa Ciclo Formativo en el IES 
Tegueste con una duración de 24 meses. 15 
de marzo de 2023.

• Convenio de cooperación educativa para 
prácticas externas de alumnos del Grado de 
Biología para el curso 2022 – 2023.

• Convenio de cooperación educativa para 
prácticas externas de alumnos del Grado de 
Física para el curso 2022 – 2023.

• Convenio de cooperación educativa para 
prácticas externas de alumnos del Grado de 
Química para el curso 2022 – 2023.

• Convenio de cooperación educativa para 
prácticas externas de alumnos del Máster en 
Seguridad y Calidad en los Alimentos para el 
curso 2022 – 2023.

• Resolución conjunta entre la Escuela de 
Doctorado y Estudios de Posgrado y Vicer-
rectorado de Investigación, Transferencia, 
Campus Santa Cruz y Sur para la realización 
de las prácticas de la asignatura “Prácticas en 
instrumentalización especializada” del alumna-
do del Máster de Química de la Universidad de 
La Laguna durante el curso académico 2022 
– 2023 en el Servicio General de Apoyo a la 
Investigación (SEGAI).

Nuevas infraestructuras científicas
• Servicio de Resonancia Magnética para Inves-

tigaciones Biomédicas: 
• Equipo de Resonancia Magnética Signa 

Premier XT, fabricada por GE Healthcare.
• Servicio de Nitrógeno Líquido:

• Planta generadora de nitrógeno líquido 
LN240 de Noblegen Cryogenics.

Participación en eventos y jornadas
• Día mundial de la Calidad. Centro Insular de 

Calidad y Consumo Responsable del Cabildo 
de Tenerife. Santa Cruz de Tenerife, 10 de 
noviembre de 2022.

• Workshop Centro de Investigación Cep-
sa – Universidad de La Laguna. Facultad de 
Ciencias, Universidad de La Laguna, Tenerife, 
28 de noviembre de 2022.

• Jornadas Técnicas de Ingeniería (JTI) 2023. 
Escuela Superior de Ingeniería y Tecnología, 
Universidad de La Laguna, Tenerife, 14 – 15 de 
marzo de 2023.

• VIII Jornadas de Investigación en “Ingeniería 
Industrial, Informática y Medioambiental”. 

Escuela Superior de Ingeniería y Tecnología, 
Universidad de La Laguna, Tenerife, 15 – 16 de 
marzo de 2023.

Difusión
• Difusión de la oferta tecnológica en el marco 

del proyecto europeo “IDEATION: Innovation 
and entrepreneurship actions and trainings 
for higher education”. Programa Horizonte 
Europa, 01 de julio de 2022 – 30 de junio de 
2024.

• Intervenciones en diferentes medios de 
comunicación (prensa escrita, prensa digital, 
televisión y radio): 37

• Laboratorio de Física Médica y Radioactivi-
dad Ambiental: 32

• Estabulario-Animalario: 2
• Herbario TFC: 2
• Servicio de Resonancia Magnética para 

Investigaciones Biomédicas: 1 

Visitas
Número de visitantes: 738
• Estudiantes de secundaria y ciclos formativos: 

632
• Estudiantes de grado y posgrado: 88
• Investigadores extranjeros: 13
• Empresas/organismos públicos: 5

Calidad 
• Certificación UNE-EN ISO 9001:2015 en los 

siguientes Servicios: Estabulario-Animalario, 
Laboratorio de Fonética, Servicio Integra-
do de Difracción de Rayos X, Servicio de 
Resonancia Magnética para Investigaciones 
Biomédicas, Servicio de Genómica, Servicio 
de Electrónica, Servicio de Mecánica, Servicio 
de Microscopía Electrónica, Servicio de Es-
pectroscopía Infrarroja, Servicio de Apoyo a la 
Criminalística Forense, y Servicio de Espec-
trometría de Masas y Análisis Elemental.

• Acreditación en la norma UNE-EN ISO/IEC 
17025:2017 del Laboratorio de Física Méd-
ica y Radiactividad Ambiental (FIMERALL) 
para la realización de ensayos de protección 
radiológica.
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 La Oficina de Transferencia de Resultados de Investigación 
(OTRI) de la Universidad de La Laguna, encargada de 
trasladar los resultados de la investigación generada en el 
centro académico a la sociedad, firmó 70 acuerdos durante el 
curso académico 22-23, por un valor total de 9.903.450,91€.

Área de 
Valorización

Área de 
Protección

Indicadores más relevantes del área de 
Protección Curso 2022-2023

Indicadores de área de 
valorización (2022/2023)

Su principal cometido es canalizar el valor 
de los resultados de la actividad de I+D y 
transformarlos en productos viables para el 
mercado. Para conseguirlo se trabaja reali-
zando un análisis exhaustivo de la oferta 
tecnológica, así como de las capacidades de 
la universidad, mediante la elaboración de 
bases de datos actualizadas.

Promociona la protección del conocimiento y los resultados de inves-
tigación generados en la Universidad de La Laguna, por lo que se 
encarga de asesorar sobre las modalidades de protección y trans-
ferencia de los resultados de investigación, algo que se hace velando 
por los derechos del personal investigador y de la institución.

Arte y Humanidades; 4; 6%
Ciencias; 24; 34%
Ciencias de la Salud; 9; 13%
Ingeniería y Arquitectura; 16; 23%
CC. SS. y Jurídicas; 11; 16%
Institucional; 6; 8%

Indicadores más relevantes 
del área de Protección Curso 
2022-2023

Comunicaciones de invención 13

Patentes solicitadas 10

Patentes concedidas 7

Patentes en trámite 14

Modelos de Utilidad solicitados 0

Modelos de Utilidad concedidos 0

Registros Propiedad Intelectual 18

Marcas solicitadas 3

Marcas concedidas 3

NDAs (Acuerdos de Confidencialidad) 18

MTAs (Acuerdos de Transferencia de 
Material 26

Acuerdos de Licencia 1

Invenciones Licenciadas 17%

Obras Propiedad Intelectual 
Licenciadas 21%

5.5
OTRI
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5.5 OTRI

La OTRI ha participado en varios 
eventos de relevancia nacional tanto 
para la promoción de resultados de la 
Universidad de La Laguna como para 
la formación y actualización de 
conocimientos.

1.
II Jornadas Técnicas OTRIs 
Canarias
La Universidad de La Laguna celebró la segunda edición de las jornadas técnicas 
de las Oficinas de Transferencia de Resultados de Investigación (OTRIs). Se trató 
de un encuentro en el que participaron los dos centros universitarios públicos 
del archipiélago, así como otras OTRIs y técnicos de centros de investigación 
localizados en el archipiélago. En este encuentro se avanzó en lo ya trabajado 
en en las primeras jornadas, celebradas el año anterior, en donde se llevó a 
cabo un diagnóstico inicial para conocer cómo se encuentra este asunto en las 
instituciones académicas.
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5.5 OTRI

2. 3.¿Publicas, o también 
Patentas?

Jornada de difusión sobre la 
Transferencia en la Universidad

La OTRI de la Universidad de 
La Laguna organizó, en colabo-
ración con la Oficina Española 
de Patentes y Marcas, la 
tercera edición de las Jornadas 
de difusión de la Propiedad 
Industrial, titulada: ¿Publicas? 
….. ¿O también patentas?. Unas 
jornadas que se celebraron en 
un formato mixto online-pres-
encial, con el objetivo de 

proporcionar al personal inves-
tigador de la Universidad de 
la Laguna un conocimiento 
especializado teórico-práctico 
sobre propiedad industrial, con 
el fin de favorecer la inves-
tigación, el desarrollo y la 
transferencia de tecnología en 
la Universidad. Es una formación 
de alto nivel fue impartida por 
profesionales de la OEPM.

La OTRI organizó varias 
jornadas en distintas localiza-
ciones de la Universidad, en la 
que se presentaron los servicios 
que se ofrecen desde la OTRI. 
Entre otros se tocaron aspectos 
tan importantes como la 
regulación de las colaboraciones 
con otras entidades y relaciones 

con empresas;  convenios 
y contratos; la protección, 
titularidad y comercialización de 
los resultados de investigación 
y los derechos de propiedad 
industrial e intelectual.
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5.5 OTRI

4. Asistencia a eventos 
de Transferencia

Patents For Innovation 
(https://www.p4iexpo.com/)

La OTRI asistió en representación de la Universidad de La Laguna, 
al evento internacional Patents For Innovation, celebrado en Madrid 
y cuyo objetivo es posicionarse como un punto de encuentro en 
Innovación y Transferencia de Tenología. En este evento se muestran 
los proyectos de investigación más disruptivos en sectores indus-
triales líderes en la actualidad y conecta compañías y universidades 
de Europa y Latinoamérica.

Foro Transfiere Málaga
La OTRI también representó a la Universidad de La Laguna en el 
Foro Transfiere, celebrado en Málaga en febrero de 2023 y transfiere 
impulsa el emprendimiento innovador y la cooperación internacional 
en una cita que reúne a más de 3.000 participante

Patents Week
Celebrado en septiembre de 2022, es un evento pionero a nivel 
nacional en divulgación y formación sobre Propiedad Industrial. El 
objetivo principal del evento es dar visibilidad y concienciar sobre la 
importancvia y el valor de proteger la investigación de calidad, para 
así contribuir con el avance y desarrollo tecnológico. La OTRI de la 
Universidad de La Laguna participó de forma activa en este foro.

5 Ivestigación / 5.5 Otri 

La OTRI asistió a este curso celebrado en Madrid en julio de 2022, 
orientado al análisis en profundidad de las cuestiones sociológicas, 
legislativas y técnicas pertinentes, con la finalidad de que los profe-
sionales asistentes al curso puedan mejorar las competencias 
necesarias para afrontar la negociación, redacción y gestión de 
contratos y convenios de transferencia del conocimiento.

Curso RedOTRI: 
La transferencia en las universidades a través 
de los contratos y convenios

5.
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5 Ivestigación / 5.6 CienciaULL

Unidad de Cultura Científica 
y de la Innovación de la 
Universidad de La Laguna 
(Cienci@ULL)

5.6
CienciaULL

Presentación y objetivos
Desde el año 2006, la Universidad de La 
Laguna (ULL) y su Fundación General 
(FGULL) organizan y realizan conjuntamente 
diferentes acciones dirigidas a dar a conocer 
a la sociedad canaria la actividad investi-
gadora que se desarrolla en sus diferentes 
departamentos y estructuras científicas.

En el año 2013, ambas entidades, motivadas 
por potenciar la actividad de difusión, 
divulgación y comunicación que realizan 
y reforzar su labor de transferencia de 
conocimiento hacia al sector empresarial 
y/o la administración, deciden constituir 
una Unidad de Cultura Científica y de la 
Innovación (UCC+I), Cienci@ULL (www.
ull.es/portal/cienciaull/), de acuerdo a los 
requisitos establecidos por el Libro blanco 
de UCC+i de la Fundación Española para la 
Ciencia y la Tecnología del MICIN. Cuenta 
con un plan de acciones para cada curso 
escolar, dirigido a diferentes públicos, y 
cuyo objetivo general es «mejorar la cultura 
y conocimientos científicos de la ciudadanía 
canaria», a través de la difusión y divulgación 
y comunicación de la actividad investigadora 
generada en la ULL. Para ello, Cienci@ULL 
desarrolla su actividad en torno a tres líneas 
estratégicas, cada una de ellas dirigida a un 
público objetivo:

Línea 1. La divulgación, difusión y comuni-
cación de los resultados de investigación 
generados por la Universidad de La Laguna, 
a través de la realización de entrevistas de 
radio al personal investigador o vídeos divul-
gativos, la organización de ferias científicas, 
etc.

Línea 2. El fomento de las vocaciones 
científicas y profesionales del alumnado 
de primaria, secundaria, bachillerato, 
formación profesional y universitario, 
mediante la organización de actividades 
específicas, tales como: rutas científicas, 
talleres prácticos, charlas científicas, 
concursos, campus de la ciencia, etc.

Línea 3. La sensibilización y la formación 
del personal investigador en comuni-
cación, divulgación de sus resultados de 
investigación y mostrando la importancia 
de la transferencia de conocimiento. Para 
ello se organizan diferentes actividades 
(cursos formativos y concursos) con la 
finalidad de concienciar y motivar al personal 
investigador y dotarles de las pautas y 
herramientas necesarias para hacerlo.

A continuación, se recogen las princi-
pales acciones realizada durante el curso 
académico 2022//23:

III Temporada de la serie 
divulgativa Chicas con 
Cienci@ULL
Es una serie audiovisual, de carácter divul-
gativa y educativa, que tiene como finalidad 
“fomentar las vocaciones científicas y 
tecnológicas entre las jóvenes canarias, 
para mejorar su rendimiento escolar e 
incrementar su interés por realizar estudios 
superiores, que les ayuden a alcanzar un 
mejor puesto laboral”, a través del testimonio 
de investigadoras de la Universidad de La 
Laguna, pertenecientes a diferentes ámbitos 
científicos y sociales.
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5.6
CienciaULL

Estos recursos están dirigido a público 
general, principalmente al alumnado de 
secundario, bachillerato y formación 
profesional. 

Durante el curso académico 2022/23 se 
han editado 24 capítulos de esta serie, que 
se pueden visualizar a través del canal de 
Youtube de Cienci@ULL. Cuenta con más de 
30.000 visualizaciones. 

Esta iniciativa se realiza gracias al apoyo de 
Fundación CEPSA, la Fundación Española 
para la Ciencia y la Tecnología, la Dirección 
General de Juventud del Gobierno de 
Canarias y CajaSiete.

Programa de Radio Doble 
Hélice 3.0
 Es un programa de divulgación científica 
promovido por Cienci@ULL desde el año 
2018, con la finalidad de mejorar la cultura y 
conocimientos científicos de la ciudadanía, 
a través de la difusión, divulgación y 
comunicación de la actividad investigadora 
generada en la Universidad de La Laguna. 
Cuenta con la colaboración de Radio y 
Televisión Española y la Agencia Canaria 
de Investigación, Innovación y Sociedad de 
la Información del Gobierno de Canarias, 
como agente regional de comunicación y 
divulgación de conocimiento científico a la 
sociedad canaria.

Con una periodicidad semanal, se desar-
rolla bajo un formato de entrevistas, de 30 
minutos de duración, a investigadores e 
investigadoras de la ULL sobre temáticas 
actuales vinculadas a sus líneas de investi-
gación, donde se muestra la aplicabilidad de 
éstas en los problemas de la vida cotidiana. 
Es realizado por el periodista científico 
Juanjo Martín. Este programa se emite los 
sábados a las 12:30h en Radio Nacional 
de España. También puedes escucharlo 
a través de sus canales en: ivoox, spoty y 
Google podcast. Durante el curso escolar 
2022/23 se han realizado más de 30 entre-
vistas y en la actualidad el cuenta con más 
de 20.000 descargas.

La Noche Europea de 
los investigadores de la 
Macaronesia, MacaroNight 
2022
 MacaroNight es una iniciativa enmarcada 
en la “Noche Europea de los Investigadores” 
que se celebra el último viernes de cada 
septiembre en más de 300 ciudades desde 
el año 2018. Su objetivo es “difundir la 
actividad investigadora que se desarrolla en 
las universidades y centros de I+D europeos, 
de una forma cercana y atractiva, y fomentar 
las vocaciones científicas entre los y las 
jóvenes”.

El proyecto MacaroNight marca un antes 
y un después al unir al archipiélago 
macaronésico, en una única noche donde 
compartir y mostrar nuestra actividad 
científica, cultura y pasado común, a través 
de un programa de actividades educa-
tivas y divulgativas por las ciudades más 
representativas de estas regiones. Este 
proyecto, en el año 2022, es una iniciativa 
promovida por La Palma Research Centre, 
la Sociedade Afonso Chaves- Associação 
de Estudos Açoreanos, la Fundación 
del Parque Científico Tecnológico de la 
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, 
la Universidad da Madeira, Fundación 
General de la Universidad de La Laguna. 
Es cofinanciada por la Comisión Europea 
bajo las Acciones Marie Skłodowska-Curie 
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MacaroNight es una iniciativa 
enmarcada en la “Noche 
Europea de los Investigadores” 
que se celebra el último viernes 
de cada septiembre en más de 
300 ciu dades desde el año 
2018. 
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(MSCA); iniciativa para fomentar las carreras 
científicas en Europa, que se enmarca 
en Horizonte Europa, Programa Marco 
de Investigación e Innovación de la Unión 
Europea; y la Fundación Española para 
la Ciencia y la Tecnología (FECYT), que 
ayuda en el fomento de la cultura científica. 
En Tenerife cuenta con colaboración 
de la Agencia Canaria de Investigación, 
Innovación y Sociedad de la Información del 
Gobierno de Canarias (ACIISI), CajaSiete, 
el Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, 
Fundación CEPSA, Consejería de Educación 
y Universidades y el Museo Histórico Militar 
de Canarias.

MacaroNight 2022, se celebró en la 
Universidad de La Laguna y el Museo Militar 
Almeida del 27 al 30 de septiembre de 2022, 
a través de un programa de actividades que 
se realizaran en modalidad semipresencial y 
dirigido a público general (Stand demostra-
tivos, charlas científicas, talleres, concursos 
y monólogo científico). Participaron más de 
3500 personas en esta actividad.

VI Edición del Proyecto 
Educativo ProyectaMates: 
Resolución de problemas de 
matemáticas en Educación 
Primaria y Secundaria en la 
Isla de Tenerife

El proyecto ProyectaMates es una inici-
ativa de la Universidad de La Laguna, su 
Fundación General y la Sociedad Canaria de 
Profesores de Matemáticas Luis Balbuena 
para el impulso de procesos de innovación 
educativa, en concreto, en lo referente al 
pensamiento matemático a través de la 
resolución de problemas. Cuenta con la 
colaboración del Servicio de Educación y 
Juventud del Cabildo Insular de Tenerife.

ProyectaMates tiene como finalidad 
potenciar el uso del razonamiento lógico y 
la resolución de problemas en el alumnado 
de la isla de Tenerife, concretamente, en los 
niveles de 3º a 6º de Educación Primaria 
y 1º y 2º de la Educación Secundaria 
Obligatoria, a partir de técnicas y estrategias 
docentes que permitan fortalecer las capaci-
dades deductivas del alumnado. 

En esta edición han participado 35 docentes 
y 492 escolares procedentes de 12 centros 
de la isla de Tenerife.

VI Edición Programa 
Educativo para el fomento del 
Pensamiento Computacional 
a través de la realización de 
actividades que permitan 
su desarrollo y su inclusión 
en el currículo en estudios 
pre-universitarios . “Piens@ 
Computacion@LLmente”
Surge como un proyecto de investi-
gación en el que se tratan de analizar las 
posibles ventajas que tiene el Pensamiento 
Computacional en el alumnado escolar.

El proyecto se encuentra en su cuarta 
edición que está siendo desarrollada 
por el Aula Cultural de Pensamiento 
Computacional de la ULL y Cienci@
ULL, cuenta con el apoyo del Servicio de 
Educación y Juventud del Cabildo Insular 
de Tenerife. Tiene como objetivo incentivar 
el pensamiento computacional tanto en los 
docentes como en los estudiantes y sus 
familias, principalmente en 4º de primaria 
y 2º de la ESO mediante un programa de 
actividades y herramientas que les doten de 
la capacidad de entender problemas (tanto 
cotidianos como específicos) y ofrecer 
soluciones a los mismos. La habilidad para 
gestionar el tiempo o la planificación del 
trabajo, son algunos ejemplos de destrezas 
que se busca potenciar. 

En la actualidad participan 11 centros 
escolares de la isla de Tenerife con más de 
490 escolares y 292 docentes. 

La habilidad para gestionar el 
tiempo o la planificación del 
trabajo, son algunos ejemplos 
de destrezas que se busca 
potenciar en la VI Edición 
del Proyecto Educativo 
ProyectaMates. 
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II Edición del Proyecto 
Educativo Ciencia a lo 
Grande
Este proyecto busca favorecer la enseñanza 
y el aprendizaje de las ciencias experimen-
tales -química, geología y astronomía- en 
educación primaria, exponiendo al profes-
orado el funcionamiento general básico del 
mundo físico en el que nos encontramos, 
mediante el uso del concepto de las grandes 
ideas de la ciencia.

La iniciativa surge con el interés de enseñar 
al profesorado a reorganizar los contenidos 
del currículum científico, en ideas reducidas 
de carácter general, esto favorece la 
conexión entre ideas y conceptos y propicia 
un aprendizaje más significativo en el 
alumnado.

En esta edición han participado 28 docentes 
y 1003 escolares procedentes de 10 centros 
de la isla de Tenerife.

III Laboratorio de Ciencia y 
Tecnología de ARN Innova 

En marzo de 2022 la Universidad de 
La Laguna y el Ayuntamiento de Arona 
suscriben un convenio de colaboración para 
la realización de la III edición del “Programa 
de actividades para el fomento de la 
innovación empresarial en el municipio de 
Arona, ARN INNOVA“. Es una iniciativa que 
surge, en diciembre de 2017 y de la mano del 
Ayuntamiento de Arona, la Universidad de La 
Laguna y su Fundación General, para aunar 
fuerzas para fomentar el emprendimiento en 
el Municipio en el marco de la actividad del 
Centro empresarial de Las Galletas.

Una de sus líneas de trabajo es la puesta 
en marcha de una «Laboratorio de ciencia y 
tecnología», para los ciudadanos y las ciuda-
danas del municipio, de la mano de personal 
investigador de la Universidad de La Laguna. 
Con la finalidad principal de dotarles del 
conocimiento y las herramientas necesarias 
para fomentar la creatividad y el interés por 
la ciencia y la tecnología, especialmente en 

edades tempranas, implicando de esta forma 
a la comunidad educativa en el desarrollo del 
municipio.

Los objetivos y retos que se plantean en 
este bloque son:

Fomentar la creatividad y el espíritu 
innovador en el municipio.

Sensibilizar a los escolares a favor de la 
tecnología, mostrando la aplicabilidad de sus 
resultados en la vida cotidiana.

Posibilitar la comunicación de proyectos 
tecnológicos reales realizados en el 
municipio.

Incrementar las posibilidades de éxito en la 
elección de la salida laboral en el ámbito de 
la tecnología de los jóvenes y emprende-
dores del municipio.

Fomentar las vocaciones científicas y 
tecnológicas entre el alumnado de sus 
centros escolares del municipio.

Las actividades del laboratorio están 
dirigidas a:

Jóvenes del municipio (16-30 años) que se 
encuentren en situación de desempleo o 
carezcan de estudios superiores, para que 
reciban una formación especializada que les 
ayude a encontrar una salida profesional por 
cuenta propia o ajena.

Alumnado de los centros escolares 
de primaria, secundaria, bachillerato y 
formación profesional que a través de la 
participación en actividades ligadas a la 
divulgación científicas fomenten su vocación 
profesional por la ciencia y la tecnología.

Docentes de los centros escolares del 
municipio que podrán utilizar los espacios 
y el equipamiento para la organización de 
actividades complementarias que le ayuden 
a orientar y motivar al alumnado por deter-
minadas disciplinas científicas, mostrando su 
aplicabilidad a las necesidades actuales de 
la sociedad a través de la tecnología.

Las actividades realizadas en el curso 
escolar han sido: 72 talleres científicos 
impartidos por doctorandos de la ULL en 

14 centros del municipio, la celebración del 
Laboratorio de Verano Arn Innova y el II 
Festival de la Ciencia en Arona, la emisión 10 
capítulos de la Serie divulgativa Laboratorio 
Virtual Conecta CienciaULL. Se han benefi-
ciado más de 1500 escolares del municipio 
durante el curso académico 2022/23.

Campus de la Ciencia y la 
Tecnología de Canarias 2022

Es un programa formativo, de carácter 
práctico y lúdico, que tiene como principal 
finalidad «potenciar la curiosidad científica 
del alumnado de 3º y 4º de la ESO y 1º 
de Bachillerato de los centros escolares 
de Canarias que han mostrado actitudes 
claras hacia la ciencia y/o la tecnología”, 
enseñándoles de primera mano la labor 
diaria que desarrolla un/a investigador/a 
de la Universidad de La Laguna (ULL) y los 
centros de I+D asociados. En esta nueva 
edición, se podrá participar en la modalidad 
de “proyectos de I+D”, que contará con un 
itinerario de actividades específico de dos 
semanas de duración en los ejes científicos: 
Biomedicina y Salud, Ciencia, Ingeniería y 
Tecnología y Sociedad, Humanidades y Arte. 

La modalidad de Proyectos de I+D. consiste 
en la realización de un proyecto de I+D 
real, desde el planteamiento del problema 
hasta la comunicación y divulgación de sus 
resultados, bajo la dirección de un grupo de 
investigación de la ULL, y en el marco de uno 
de los tres ejes anteriores.

Además, el alumnado participante realizó 
diferentes actividades complementarias 
científico- culturales como: visitas a otros 
centros de I+D, ponencias y talleres 
científicos, perfeccionamiento de idiomas, 
conocimiento y uso de equipamiento 
científico, utilización de herramientas e 
instrumentos TIC, divulgación científica….etc

El CCT CANARIAS se realizó durante el mes 
de julio de 2022 en horario de mañana con la 
participación de 67 alumnos y alumnas.
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Cartel del Campus de la Ciencia y la 
Tecnología de Canarias 2022
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Alrededor de un millar 
de escolares y una 
treintena de docentes 
de primaria, en la 
segunda edición de 
‘Ciencia a lo grande’
La segunda edición del proyecto 
de innovación educativa Ciencia 
a lo grande tiene como finalidad 
favorecer la enseñanza y el 
aprendizaje de las ciencias 
experimentales -química, 
geología y astronomía- en 
educación primaria, exponiendo 
al profesorado el funcionamiento 
general básico del mundo físico 
en el que nos encontramos, 
mediante el uso del concepto 
de las grandes ideas de la 
ciencia. Está dirigido por Antonio 
Eff-Darwich y Sara González, 
docentes e investigadores del 
Departamento de Didácticas 

Específicas de la Universidad 
de La Laguna, y desarrollado 
junto a Cienci@ULL (Unidad 
de Cultura Científica y de la 
Innovación).

En esta edición se han trabajado 
cuatro bloques de conoci-
miento: Grandes ideas de la 
ciencia, La carga eléctrica, 
La masa y Composición de la 
materia. Tras la finalización el 
pasado mes de febrero de las 
sesiones de formación dirigida 
al profesorado participante, 
comenzó la fase de inter-
vención del proyecto en los 
11 centros escolares, que se 
prolongó hasta el 5 de mayo. 
Concretamente, se realizó 
la intervención en 49 aulas, 
participando un total de 1007 
escolares y una treintena de 
docentes.

La revista Hipótesis 
estrena nuevo número con 
un monográfico sobre la 
Inteligencia Artificial

La revista electrónica de divulgación 
científica de la Universidad de La Laguna, 
Hipótesis, presenta su decimoquinto número 
con un monográfico dedicado a uno de los 
temas con más impacto social de los últimos 
años, la Inteligencia Artificial (IA). A través 
de 20 artículos esta nueva edición analiza 
este fenómeno desde múltiples puntos de 
vista, desde la filosofía hasta las últimas 
novedades tecnológicas.
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A. Paraninfo de La 
Universidad de La 
Laguna
Eventos destacados:

Septiembre 2022. 

Carolina Iglesias y Victoria 
Martín. Estirando el chicle.

Primital Brothers. Primital Prime.

Octubre 2022. 

La Magia de Jorge Blas.

La Sastrería Teatro.

Juan Amodeo. Avangelio

Gato Sa. Vai Vem.

Zalatta Teatro. Diosas del olvido.

Noviembre 2022.

Dario López. Evolucionando sin 
necesidad ninguna.

Cía Daniel Abreu. El hijo.

Laboratorio Escénico. Pedro una 
rebeldía de Silencios.

La Zaranda teatro. La batalla de 
los ausentes. 

By Pass Teatro. El sonajero del 
Polichinela.

Tanttaka Teatro. Sexpiertos.

Timaginas Teatro. La Farsa del 
Siglo de Oro.

Diciembre 2022.

International Ballet Company. 
Cascanueces.

Primital Brothers. Primital Prime.

Cía Manuel Liñán. ¡Viva!.

Queen Forever Tribute.

Concierto de Navidad de la ULL.

El Grinch. Cuento de Navidad.

Cantajuegos. El Show de Coco 
y Pepe.

Enero 2023.

Peripecia Teatro. Fardo.

Cía Lucas Escobedo. Paüra.

Jesús Rubio Gamo. Gran Bolero.

Febrero 2023.

Pablo Remón. Barbados 2022

Cía Daniel Morales. Somnus.

Les Cícliques. Tábula.

Marzo 2023.

Cía Truca Circus. Sopla!.

Encuentro con Bejo. Showcase.

La Tristura. Future Lovers.

Paloma Hurtado & L´explose. 
Origánika.

Cali Fernández. Concierto 
Argéntea.

Luis López y Julia Nikoliszak. 
Música del Siglo XX para violín 
y piano. 

Buenos Aires Tango Show.

Abril 2023.

David de La Torre. El Creador de 
Sueños.

Coro Novae. Notas y letras. 

Cía. Roberto García de Mesa. 
Naturaleza muerta sobre fondo 
blanco.

International Ballet Company. 
Giselle.

Teatro La República. Madre.

Conciertos de la Orquesta 
Sinfónica y Banda del 3er Ciclo 
del Conservatorio Profesional de 
Música de Tenerife.

Mayo 2023.

Marta Pío y Mara Jaubert. 
Concierto “La France 
Romantique”.

Concierto de piano de Javier 
Laso.

Antonia San Juan. Entrevista con 
mi hija Mari.

David Puerto. Pizpireto.

La Luz 3. Historia de la Física. 
Homenaje a Blas Cabrera.

In Piano. Concierto.

Primer Encuentro de la Coral 
Universitaria.

Índigo Dúo y María José Torres. 
Piantaos. Homenaje a Astor 
Piazolla.

Valeria Castro. Gira con Cariño y 
con cuidado.

Junio 2023.

Carlos Latre. One Man Show.

Forever Whitney Tributo.

Kike Pérez. ¿Es la mil?.

Océano. Espectáculo 
multidisciplinar.

Concierto de la Banda Sinfónica 
de la ULL.

Omayra Cazorla. Yo también fuí 
hetero.

Juan Miguel Castellano. 
Concierto de guitarra “Donde 
habita la verdad”.

Julio 2022.

Orquesta Sinfónica de 
FIMUCITÉ Y Carmen Acosta. 
Concierto “Héroes del Pixel”.

Cifras más destacadas de la 
gestión del Paraninfo.

Número total de actividades 
realizadas: 203

De las que:

Musicales: 31

Teatro: 48

Magia: 2

Danza: 9

Institucionales/sociales: 34

Residencias artísticas, graba-
ciones, ensayos: 71

Congresos / Jornadas / Talleres: 
7

Danza: 3

Cine: 1

Público asistente: 44.523 
personas.
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El Paraninfo vibró con la música de Jesper 
Kyd interpretada por la Joven Orquesta 
Sinfónica de FIMUCITÉ y el Coro Polifónico 
de la ULL

El Paraninfo de la Universidad de La Laguna se vistió el pasado 9 de 
julio de 2023 de gala para acoger el concierto “Héroes de Píxel” dentro 
del Festival Internacional de Música de Tenerife (FIMUCITÉ) dirigido 
por el compositor y director de orquesta especializado en repertorio 
de música para el cine y con prestigio internacional, Diego Navarro.

Las obras del compositor danés Jesper Kyd, con arreglos de Benoît 
Grey, fueron interpretadas por la Joven Orquesta Sinfónica de 
FIMUCITÉ, dirigida por José Antonio Cubas Delado, a la que se unió la 
actuación del Coro Polifónico de la Universidad de La Laguna, dirigido 
por Julio Chinea Pedraza, y de la soprano Carmen Acosta.

Un programa complejo, presentado por el propio director de FIMUCITÉ, 
Diego Navarro, y el compositor de las obras, Jesper Kyd, entusiasmó no 
solo a los aficionados a los videojuegos, sino al público que se acercó 
curioso a conocer la música que acompaña a las historias de los héroes 
de ordenador.

El repertorio del Paraninfo de la Universidad de La Laguna incluía el 
estreno de mundial de la música de “Assassin´s Creed Valhalla”, una 
historia de vikingos ambientada en el siglo IX, y la banda sonora de la 
serie original animada “Raid: Call of the Arbiter”, basada en la franquicia 
de juegos para móviles que ha recaudado más de mil millones de 
dólares, “Raid: Shadow Legends”.
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Patrimonio

Se ha continuado con el Proyecto de Inventario y Catalo-
gación de Obras de Arte de la Universidad de La Laguna, en 
concreto:

• Se ha procedido a la creación del nuevo depósito de 
obras de arte en el edifico del Grado de Informática 
en el Campus de Anchieta. Está climatizado según 
criterios de conservación y está dotado con 100 
paneles sobre peine de rieles con capacidad para unos 
mil cuadros, aparte de un espacio aún por dotar del 
mobiliario adecuado para escultura, fotografía, zona de 
cuarentena y mesas de trabajo.

• Se ha continuado con el traslado de obras desde 
distintas dependencias de la Universidad hacia la 
sede del SADOA en Bellas Artes para su análisis y 
confección de la correspondiente ficha técnica.

• Se ha continuado con la implementación de las 
correspondientes fichas técnicas de cada obra en 
la aplicación de IT Gallery, además de la creación 
de las primeras salas virtuales de obras pictóricas y 
escultóricas en la misma aplicación para que se puedan 
ver por usuarios externos.

• 

• En una primera fase se han trasladado gran parte de 
las obras del antiguo depósito de obras de arte del 
edifico de la calle Viana al nuevo depósito de obras de 
arte ubicado en el edificio del Grado en Informática.

• Se ha dado apoyo, mediante la retirada y nueva 
colocación de las obras de arte ubicadas en el edificio 
del Rectorado, durante las obras de reforma del mismo. 
Se ha previsto la instalación de una vitrina para escul-
turas a colocar en uno de los rellanos de la escalera 
de acceso a los pisos superiores del mismo. Se ha 
colocado una nueva iluminación de las obras para 
darles más protagonismo y presencia previa redistri-
bución de las obras de arte expuestas.

• Se ha recibido en depósito provisional la escultura del 
Padre Anchieta, antes ubicada en la rotonda del mismo 
nombre que da acceso en coche a la Avenida de la 
Trinidad y se h colocado en los jardines del Campus 
Central en un lugar muy próximo a la Cruz de Piedra.

• Está en fase de estudio la aceptación de la donación 
por parte de sus herederos, de todas las obras de la 
fallecida pintora Arminda del Castillo de cara al posible 
museo de arte, ciencia y tecnología de la Universidad 
de La Laguna.

• Se ha asumido por el Área de Gestión Cultural la 
recepción del fondo de patrimonio tecnológico univer-
sitario inventariado para su gestión e incorporación al 
proyecto de museo universitario.

• Se han concedido diversas entrevistas divulgativas a 
medios de comunicación en relación al proyecto del 
futuro museo universitario y a su fondo de arte.

Exposiciones

Se han realizado 16 exposiciones en los 4 espacios expositivos de la 
Universidad: Espacio Patio de Viana 50, Sala de Arte Pablo González 
Vera, Espacio Cultural La Capilla y Espacio Cultural de Informática.
A destacar las siguientes exposiciones: La ULL por los ODS. Exposición 
del Premio Internacional de Fotografía Rafael Ramos García. Exposición 
pictórica de Grete Mus. Exposición de los Premios Nacionales de 
Pintura Enrique Lite y María Belén Morales de Escultura. Exposición 
“Arte mexicano: sentir a través de la pintura”, Exposición “Aves de 
Canarias”, Fondos Marinos de Tacoronte y exposición Patrimonio en 
Femenino.

B. Patrimonio y Exposiciones

6.1
Extensión Universitaria Y 
Proyección Social Y Cultural
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Aulas y Cátedras Culturales 

De las 28 Cátedras Culturales ya instauradas 
se ha unido una de nueva creación la 
Cátedra Cultural de Estudios Autonómicos y 
Constitucionales “Gumercindo Trujillo”
En total hay 29 Cátedras Culturales y 30 
Aulas Culturales.

C. Aulas y Cátedras 
Culturales

Aulas Culturales

Olimpiada de Pensamiento Computacional.

Taller de formación en atención temprana. 
Actitudes para la intervención con los niños 
y niñas.

Exposición de Cuentos y Literatura Infantil 
"No quiero ser Princesa". En el Hall de 
entrada del Edificio Central de la ULL.

Antes (y después) del cubo blanco.

Museos y Género de lo (no) prohibido: amor, 
sexo y erotismo en las artes.

Exposición Matemáticas en Blanco y Negro.

Escritoras transatlánticas. Las Sin sombra. 
Exiliadas de la Guerra Civil.

I Jornadas de Biodiversidad Canaria.

III Jornadas de Iniciación a la Investigación.

Ciclos de Cine.

Galería Arte Realidad Virtual Interactiva 

Cátedras Culturales

VI Seminario Internacional Tenerife Noir de 
Investigación en el Género Negro.

Seminario Filosofía y Crisis Ecológica I.

III Jornadas de Aproximación a las amenazas 
del Patrimonio Cultural.

Presentación, desarrollo, difusión y repre-
sentación del espectáculo interdisciplinar 
“Pedro: Una Rebeldía de Silencios”.

Geología. Fuerteventura 2022.

Exposición “250 años de la Historia de 
Canarias de Viera y Clavijo”.

IV Jornadas de Traducción literaria e 
Interculturalidad: «Traducir voces de la 
francofonía».

Curso Superior de Director de Seguridad 
Turística.

XXIV Seminario «Juan Miquel» de Derecho 
Comparado.

Patrimonio ULL.

Curso sobre la cultura y toques de bucio 
en Canarias. Colegio Público La Aneja, La 
Laguna.

Conferencia “La Nutrición en Canarias”.

Encuentro de Comunicación para el 
Desarrollo.

II Congreso de Investigación teatral y 
Muestra Escénica "Género, identidades y 
tránsitos en las artes escénicas en España 
(siglo XX y XXI)".

ATENEA_ULL. Noviembre a mayo 2022.

Tenerife GG. Taller «Robótica educativa».

Festival de Música ULLROCK. 

Programas de difusión cultural “Radio 
Campus”.

Ciclo de conferencias “Escépticos en el 
Pub”.

XXV Semana de Historia de América.

II Seminario sobre Fotografía y Propiedad 
Intelectual.

Exposición Unidades Acorazadas Canarias/
Zahara.

Políticas culturales y ciudades creativas.

Exposición fotográfica Migraciones y nuevas 
ciudadanías.

I Jornadas de Biodiversidad Canaria.

Curso de Extensión Universitaria «Eso que 
nos hace caer en cuerpo». Encuentro-taller 
de cuerpo, danza y filosofía.

La reducción del riesgo de desastres. 
Aprendiendo a convivir con los riesgos de 
origen natural.
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D. Premios Culturales 
De La Universidad De La 
Laguna

E. Otras 
Actividades 
Culturales

Premios 2022

XXVI Premio Internacional de Fotografía 
Rafael Ramos García 2022 Total partici-
pantes: 250.

XXV Premio Nacional de Pintura Enrique Lite 
2022, 148 participantes.

III Premio Nacional de Escultura María Belén 
Morales 2022, 80 participantes.

XVII Premio de Música de la Universidad de 
La Laguna, 20 participantes.

I Premio Nacional de Cortometrajes Dirigido 
por Mujeres, 120 Cortometrajes.

 II Concurso Universitario de Fotografía de la 
Universidad de La Laguna por la Red Social 
de Instagram, 25 participantes.

 XVIII Concurso Universitario de Relato 
Breve #relatamoslosODS, 35 participantes.

Celebración de ULLROCK el sábado 15 
de octubre de 2022 en el Aguere Espacio 
Cultural- Final del Premio Nacional de 
Música con 5 bandas a concurso con José 
Arbelo Trío como ganadores e Indier como 
segundo premio.

Celebración de las I Jornadas de 
Biodiversidad Canaria del 5 al 27 de mayo de 
2022, exposiciones, conferencias, charlas, 
visitas escolares.

Ciclo encuentro con expertos ULL Piensa, 
(2022) 29 de abril, conferencia de Amalia 
Fajardo, 12 de mayo encuentro con Nicolás 
Dorta y José Carlos Ruiz, 2 de junio confer-
encia de Pere Estupinyá y 16 de junio diálogo 
Juan Bordera y Yayo Herrrera.

LL Urban Fest Ciudad de La Laguna.

2 de marzo, encuentro y concierto de Bejo 
en el Paraninfo Universitario.

II Jornadas de Biodiversidad y Sostenibilidad 
Canaria del 14 de abril al 5 de mayo de 2023, 
conferencias, visitas guiadas, exposiciones, 
celebración del Día de la Tierra.

Montaje de un altar en el Colegio Mayor San 
Agustín, dando por la calle Viana, con motivo 
del Dia de Muertos, dentro del Campus 
América.

Dotación de equipamiento técnico para la 
celebración de exposiciones y actos en el 
Espacio Patio de Viana 50.

Premios 2023 

XIX Concurso Universitario de Relato Breve 
Día del Libro, 20 participantes.

III Concurso Universitario de Fotografía de 
la Universidad de La Laguna 2023 por la red 
social de Instagram #ullsomosbiodiversidad, 
25 participantes.

XXV Premio Internacional Julio Cortázar 
de Relato Breve de la Universidad de La 
Laguna, 869 participantes.

XXVII Certamen Internacional de Guiones 
cinematográficos de cortometrajes de la 
Universidad de La Laguna, 165 guiones.

XXV Premio Internacional de Teatro de Autor 
Domingo Pérez Minik de la Universidad de La 
Laguna, 144 participantes.

XXIV Premio Internacional de Poesía Luis 
Feria de la Universidad de la Laguna, 320 
participantes, 320 participantes.

II Premio Nacional de Cortometrajes dirigido 
por mujeres de la Universidad de La Laguna, 
145 cortometrajes. 

XVIII Premio de Música-Ullrock de la 
Universidad de La Laguna, 18 participantes.
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A. Universidad de 
Verano de Adeje  
2023 

Cursos

Big Data. Extrayendo conocimiento de los 
datos. Dirección académica: Christopher 
Juan Expósito Izquierdo.

Herramientas tecnológicas de trabajo colab-
orativo. Dirección académica: Christopher 
Juan Expósito Izquierdo.

Intervención centrada en la familia para 
trabajar con niños con Necesidades 
Específicas de Apoyo Educativo (NEAE) y 
Necesidades Educativas Especiales (NEE). 
Dirección académica: María del Carmen 
Rodríguez Jiménez.

Aprende Lengua de Signos Española (LSE). 
Dirección académica: María del Carmen 
Rodríguez Jiménez.

La reducción del riesgo de desastres. 
Aprendiendo a convivir con los riesgos de 
origen natural. Dirección académica: Abel 
López Díez.

Oratoria, argumentación, debate y negoci-
ación: habilidades de comunicación para la 
vida cotidiana. Dirección académica: Luis 
Javier Capote Pérez.

Finanzas para no financieros. Dirección 
académica: Alicia Correa Rodríguez.

Enoturismo. Dirección académica: Miguel 
Ángel Mejías Vera.

Desarrollo emocional a través de la música 
y las artes escénicas.Dirección académica: 
Pilar Begoña Gil Frías.

Inteligencia artificial, comunicación social 
y periodismo: tendencias en la generación 
de contenidos. Dirección académica: María 
Dolores Meneses Fernández.

Interpretación musical con la Orquesta de 
Cámara de Canarias. Dirección académica: 
Almudena González Brito.

Talleres.

Gestión emocional y deporte. Dirección 
académica: Pablo José Borges Hernández.

Igualdad de género y redes sociales: 
propuestas narrativas y dialógicas para su 
éxito y promoción. Dirección académica: 
Carmen María Rodríguez Wanguemert.

Taller de espiritualidad y contemplación. 
Dirección académica: María Teresa Miró 
Barrachina.
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B. Universidad de Verano 
de La Gomera   
2023

Aguas subterráneas en islas volcánicas, 
gestión y aprovechamiento (18 al 20 de julio 
de 2022). Director: Juan Carlos Santamarta 
Cerezal. Departamento: Ingeniería Agraria y 
del Medio Natural.

Impresión 3D para la creación artística (20 al 
22 de julio de 2022). Director: Cecile Meier. 
Departamento: Bellas Artes.

Enseñar en la Escuela Digital: compe-
tencias digitales docentes en el aula (20 
al 22 de julio de 2022). Director: Sebastián 
Martín Gómez. Departamento: Didáctica e 
Investigación Educativa.

Los derechos de las personas de edad 
avanzada (25 al 27 de julio de 2022). 
Directora: María Aránzazu Calzadilla Medina. 
Departamento: Disciplinas Jurídicas Básicas.

Percibiendo el invisible: formación para 
profesores acerca de las altas capaci-
dades  (1 al 3 de agosto de 2022). Directora: 
Amanda Rodrigues de Souza. Departamento: 
Psicología Clínica, Psicobiología y 
Metodología.

Intervención centrada en la familia para 

trabajo con niños con NEAE y NEE  (12 al 14 
de septiembre de 2022). Directora: María del 
Carmen Rodríguez Jiménez. Departamento: 
Didáctica e Investigación Educativa.

Pautas nutricionales para mejorar nuestra 
calidad de vida (14 al 16 de septiembre 
de 2022). Director: Javier Rafael Castro 
Hernández. Departamento: Ciencias 
Médicas Básicas.

Diseño de materiales formativos interac-
tivos en Genially (21 al 23 de septiembre de 
2022). Director: Sebastián Martín Gómez. 
Departamento: Didáctica e Investigación 
Educativa.

Prevención de problemas de salud mental 
en población infanto-juvenil (21 al 23 de 
septiembre de 2022). Directora: Rosario 
Josefa Marrero Quevedo. Departamento: 
Psicología Clínica, Psicobiología y 
Metodología.

Drogas 2022. Efectos clínicos agudos (28 
al 30 de septiembre de 2022). Director: 
Guillermo Burillo Putze. Departamento: 
Medicina Física y Farmacología.

La reducción del riesgo de desastres. 
Aprendiendo a convivir con los riesgos de 
origen natural (5 al 7 de octubre de 2022). 
Director: Abel López Díez. Departamento: 
Geografía e Historia.

Innovación de productos y experiencias 
turísticas: geopatrimonio, geoparques  y 
geoturismo en espacios volcánicos (13 al 
15 de octubre de 2022). Director: Francisco 
Javier Dóniz Páez. Departamento: Geografía 
e Historia.

Interpretación de recursos para el diseño 
de productos geoturísticos: volcanes  de La 
Palma. Módulo I: Metodologías y recursos 
para el diseño e interpretación  de senderos 
vulcanológicos (17 al 19 de octubre de 
2022). Director: Ramón Casillas Ruiz. 
Departamento: Biología Animal, Edafología y 
Geología.

Interpretación de recursos para el diseño 
de productos geoturísticos: volcanes  
de La Palma. Módulo II: Metodologías y 
recursos para el diseño de productos  
geoturísticos (19 al 21 de octubre de 2022). 
Director: Carlos Fernández Hernández. 

Departamento: Economía Aplicada y 
Métodos Cuantitativos.

Desarrollo de entornos virtuales de 
aprendizaje para la educación híbrida 
o  semipresencial (19 al 21 de octubre de 
2022). Director: Sebastián Martín Gómez. 
Departamento: Didáctica e Investigación 
Educativa.

Tendencias enológicas de la Macaronesia 
desde la perspectiva femenina  (18 de 
noviembre de 2022). Director: Carlos 
Fernández Hernández. Departamento: 
Economía Aplicada y Métodos Cuantitativos
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C. Universidad de 
Verano de La Palma  
 2023

Aguas subterráneas en islas volcánicas, 
gestión y aprovechamiento (18 al 20 de julio 
de 2022). Director: Juan Carlos Santamarta 
Cerezal. Departamento: Ingeniería Agraria y 
del Medio Natural.

Impresión 3D para la creación artística (20 
al 22 de julio de 2022).Director: Cecile Meier. 
Departamento: Bellas Artes.

Enseñar en la Escuela Digital: compe-
tencias digitales docentes en el aula (20 
al 22 de julio de 2022). Director: Sebastián 
Martín Gómez. Departamento: Didáctica e 
Investigación Educativa.

Los derechos de las personas de edad 
avanzada (25 al 27 de julio de 2022). 
Directora: María Aránzazu Calzadilla Medina. 
Departamento: Disciplinas Jurídicas Básicas.

Percibiendo el invisible: formación para 
profesores acerca de las altas capaci-
dades  (1 al 3 de agosto de 2022). Directora: 
Amanda Rodrigues de Souza. Departamento: 
Psicología Clínica, Psicobiología y 
Metodología.

Intervención centrada en la familia para 

trabajo con niños con NEAE y NEE  (12 al 14 
de septiembre de 2022). Directora: María del 
Carmen Rodríguez Jiménez. Departamento: 
Didáctica e Investigación Educativa.

Pautas nutricionales para mejorar nuestra 
calidad de vida (14 al 16 de septiembre 
de 2022). Director: Javier Rafael Castro 
Hernández. Departamento: Ciencias 
Médicas Básicas.

Diseño de materiales formativos interac-
tivos en Genially (21 al 23 de septiembre de 
2022). Director: Sebastián Martín Gómez. 
Departamento: Didáctica e Investigación 
Educativa.

Prevención de problemas de salud mental 
en población infanto-juvenil (21 al 23 de 
septiembre de 2022). Directora: Rosario 
Josefa Marrero Quevedo. Departamento: 
Psicología Clínica, Psicobiología y 
Metodología.

Drogas 2022. Efectos clínicos agudos (28 
al 30 de septiembre de 2022). Director: 
Guillermo Burillo Putze. Departamento: 
Medicina Física y Farmacología.

La reducción del riesgo de desastres. 
Aprendiendo a convivir con los riesgos de  
origen natural (5 al 7 de octubre de 2022). 
Director: Abel López Díez. Departamento: 
Geografía e Historia.

Innovación de productos y experiencias 
turísticas: geopatrimonio, geoparques  y 
geoturismo en espacios volcánicos (13 al 
15 de octubre de 2022). Director: Francisco 
Javier Dóniz Páez. Departamento: Geografía 
e Historia.

Interpretación de recursos para el diseño 
de productos geoturísticos: volcanes  de La 
Palma. Módulo I: Metodologías y recursos 
para el diseño e interpretación  de senderos 
vulcanológicos (17 al 19 de octubre de 
2022). Director: Ramón Casillas Ruiz. 
Departamento: Biología Animal, Edafología y 
Geología.

Interpretación de recursos para el diseño 
de productos geoturísticos: volcanes  
de La Palma. Módulo II: Metodologías y 
recursos para el diseño de productos  
geoturísticos (19 al 21 de octubre de 2022). 
Director: Carlos Fernández Hernández. 

Departamento: Economía Aplicada y 
Métodos Cuantitativos.

Desarrollo de entornos virtuales de 
aprendizaje para la educación híbrida 
o  semipresencial (19 al 21 de octubre de 
2022). Director: Sebastián Martín Gómez. 
Departamento: Didáctica e Investigación 
Educativa.

Tendencias enológicas de la Macaronesia 
desde la perspectiva femenina  (18 de 
noviembre de 2022). Director: Carlos 
Fernández Hernández. Departamento: 
Economía Aplicada y Métodos Cuantitativos
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D. Universidad de Otoño 
de Tegueste 2022
 

E. Universidad de 
Invierno de Arona 2023
 

F. Ayuntamientos 
2022/23

Enoturismo, retos y oportunidades 
para la puesta en valor del patrimonio  
vitivinícola 
(24 al 26 noviembre de 2022).

Directores: Carlos Fernández Hernández / 
Gabriel Santos García.

Departamento: Economía Aplicada y 
Métodos Cuantitativos.

El uso de los recursos hídricos en 
Tenerife, abastecimiento de aguas, 
medioambiente y riego agrícola 
(24 al 26 de noviembre de 2022).

Director: Juan Carlos Santamarta Cerezal.

Departamento: Ingeniería Agraria y del 
Medio Natural.

Eficiencia energética y energías 
renovables 
(28 al 30 de noviembre de 2022).

Director: Benjamín Jesús González Díaz.

Departamento: Ingeniería Industrial.

¿Cómo conservar y valorizar la biodi-
versidad cultivada? Los casos de 
Teno y  Tegueste
 (28 al 30 de noviembre de 2022).

Director: Antonio César Perdomo Molina.

Departamento: Ingeniería Agraria y del 
Medio Natural.

La verificación como herramienta de 
salud frente a la desinformación
 (24 al 26 de enero de 2023).

Director: Javier Suárez González.

Departamento: Ingeniería Química y 
Tecnología Farmacéutica.

Introducción a la programación con 
Python 
(30 de enero al 1 de febrero de 2023).

Director: Pedro Antonio Toledo Delgado.

Departamento: Ingeniería Informática y de 
Sistemas.

Producir y comercializar productos 
ecológicos: de la finca a la mesa
 (7 al 9 de febrero de 2023).

Director: Antonio César Perdomo Molina.

Departamento: Ingeniería Agraria y del 
Medio Natural.

Salud mental y bienestar 
(14 al 16 de febrero de 2023).

Directora: Celia Morales Rando.

Departamento: Didácticas Específicas.

Impactos socioambientales del 
turismo 
(28 de febrero al 2 de marzo de 2023).

Director: Pablo Díaz Rodríguez.

Departamento: Sociología y Antropología.

Iniciación a la lombricultura: trans-
formando residuos en recursos. 
(Ayuntamiento  de Tacoronte).
 (14 al 16 de septiembre de 2022).

Director: Antonio César Perdomo Molina.

Departamento: Ingeniería Agraria y del 
Medio Natural.

Comercio electrónico, marketing 
digital y gestión financiera para 
emprendedores. (Ayuntamiento de 
Santiago del Teide). 
(20 al 22 de septiembre de 2022).

Directora: Alicia Correa Rodríguez.

Departamento: Economía, Contabilidad y 
Finanzas.

Las catástrofes naturales de 
origen geológico (erupciones 
volcánicas y terremotos): riesgos, 
predicción, prevención y mitigación. 
(Ayuntamiento de La Orotava). 
(20 al 22 de septiembre de 2022).

Director: Ramón Casillas Ruiz.

Departamento: Biología Animal, Edafología y 
Geología.

La importancia de la salud mental 
en la infancia y la adolescencia. 
(Ayuntamiento de Santiago del 
Teide). 
(27 al 29 de septiembre de 2022).

Directora: Ascensión Fumero Hernández.

Departamento: Psicología Clínica, 
Psicobiología y Metodología.

Uso de drones: utilidades, aplica-
ciones y normativa (curso de 
iniciación).  (Ayuntamiento de La 
Guancha). 
27 al 29 de septiembre de 2022).

Director: Santiago Torres Álvarez.

Departamento: Ingeniería Informática y de 
Sistemas.

Community Manager: Gestión, 
desarrollo y mantenimiento 
de comunidades virtuales. 
(Ayuntamiento de El Sauzal).
 (3 al 5 de octubre de 2022).

Director: Christopher Juan Expósito 
Izquierdo.

Departamento: Ingeniería Informática y de 
Sistemas.

Gestión de espacios y bienes de 
interés cultural. (Ayuntamiento de 
Tegueste). 
(3 al 5 de octubre de 2022).

Director: Luis Javier Capote Pérez.

Departamento: Disciplinas Jurídicas Básicas.

La gestión de residuos en Canarias: 
de dónde venimos y a dónde vamos.  
(Ayuntamiento de Granadilla de 
Abona). 
(4 al 6 de octubre de 2022).

Director: Javier Hernández Borges.

Departamento: Química.
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Community Manager: Gestión, 
desarrollo y mantenimiento 
de comunidades virtuales.  
(Ayuntamiento de Arafo). 
(24 al 26 de octubre de 2022).

Director: Christopher Juan Expósito 
Izquierdo.

Departamento: Ingeniería Informática y de 
Sistemas.

Música en acción: Experiencias 
musicales activas y creativas 
(Ayuntamiento de  Candelaria). 
(25 al 27 de octubre de 2022).

Director: Pilar Begoña Gil Frías.

Departamento: Didácticas Específicas.

Drones: normativa y aplicaciones. 
Curso de iniciación (Ayuntamiento de 
La Orotava). 
(25 al 27 de octubre de 2022).

Director: Santiago Torres Álvarez.

Departamento: Ingeniería Informática y de 
Sistemas.

Enoturismo (Ayuntamiento de El 
Rosario). 
(8 al 10 de noviembre de 2022).

Director: Miguel Ángel Mejías Vera.

Departamento: Geografía e Historia.

Energías renovables en Canarias: 
Rentabilidad y autoconsumo. 
(Ayuntamiento de La Orotava). 
(8 al 10 de noviembre de 2022).

Director: Benjamín González Díaz.

Departamento: Ingeniería Industrial.

Oportunidades y riesgos en las 
redes sociales para la juventud 
(Ayuntamiento de Tegueste).
 (9 al 11 de noviembre de 2022).

Director: Carlos José González Ruiz.

Departamento: Didáctica e Investigación 
Educativa.

Reconocimiento de setas silvestres. 
Nivel alto (Ayuntamiento de El 
Rosario). 
(16 al 18 de noviembre de 2022).

Director: Antonio César Perdomo Molina.

Departamento: Ingeniería Agraria y del 
Medio Natural.

Curso básico de piloto de drones. 
Capacitación para certificados 
en categoría  abierta A1/A3 
(Ayuntamiento de La Guancha).
(16 al 18 de noviembre de 2022).

Director: Santiago Torres Álvarez.

Departamento: Ingeniería Informática y de 
Sistemas.

El uso turístico sostenible del patri-
monio territorial: estrategias y 
realidades  (Ayuntamiento de Arico). 
(28 al 30 de noviembre de 2022).

Director: Moisés Ramón Simancas Cruz.

Departamento: Geografía e Historia.

Educación mediática: Fake news, 
WhatsApp y pantallas, su influ-
encia en los  diferentes contextos 

(Ayuntamiento de Tegueste). 

(30 de noviembre al 2 de diciembre de 
2022).

Director: Patricia Adriana Delponti.

Departamento: Ciencias de la Comunicación 
y Trabajo Social.

La narración oral (Ayuntamiento de 
Los Silos). 
(3 al 4 de diciembre de 2022).

Director: Benigno León Felipe.

Departamento: Filología Española.

Marketing digital y gestión finan-
ciera para emprendedores digitales. 
(Ayuntamiento de Candelaria). 
(11 al 13 de abril de 2023).

Directora: Alicia Correa Rodríguez.

Departamento: Economía, Contabilidad y 
Finanzas.

Acercamiento a la gestión del 
arbolado urbano (Ayuntamiento de 
Tacoronte). 
(19 al 21 de abril de 2023).

Director: Antonio César Perdomo Molina.

Departamento: Ingeniería Agraria y del 
Medio Natural.

Enfrentando el cambio climático en 
Canarias: propuesta de soluciones a 
través   de la mitigación y adaptación. 
(Ayuntamiento del Puerto de la Cruz). 
(26 al 28 de abril  de 2023).

Director: Abel López Díez / Jaime Salvador 
Díaz Pacheco.

Departamento: Geografía e Historia.

Verseadores: Oralidad, poesía 
popular e improvisación poética en 
las dos orillas  (Ayuntamiento de 
Fasnia). 
(27 al 29 de abril de 2023).

Director: Francisco Javier Díaz Díaz / José 
Yeray Rodríguez Quintana.

Departamento: Matemáticas, Estadística e 
Investigación Operativa.

Prevención y gestión descentral-
izada de biorresiduos mediante 
compostaje  doméstico y comuni-
tario (Ayuntamiento de Santiago del 
Teide).
 (23 al 25 de mayo de 2023).

Director: Carlos Jiménez Martínez.

Departamento: Bellas Artes.

Conocer nuestra inteligencia 
emocional y cómo mejorar su 
rendimiento.  (Ayuntamiento de 
Santiago del Teide).
 (6 al 8 de junio de 2023).

Directora: Ángela Esther Torbay Betancor.

Departamento: Psicología Evolutiva y de la 
Educación.

Viabilidad de proyectos empresar-
iales. (Ayuntamiento de Candelaria). 
(8 al 10  de mayo de 2023).

Directora: Alicia Correa Rodríguez.

Departamento: Economía, Contabilidad y 
Finanzas.
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G. FormACCIÓN 
2022/2023
 

H. Competencias 
Transversales   
2022/23

Herramientas para gestión de la 
información en contextos digitales 
(26 al 30 de septiembre de 2022).

Director: Christopher Juan Expósito 
Izquierdo.

Departamento: Ingeniería Informática y de 
Sistemas.

El ajedrez: arte, ciencia y cultura 
(3 de octubre al 4 de noviembre de 2022).

Director: Luis Javier Capote Pérez.

Departamento: Disciplinas Jurídicas Básicas.

Inteligencia emocional: protección y 
acción 
(27 de febrero al 15 de marzo de 2023).

Director: Christian Robert Rosales Sánchez.

Departamento: Psicología Cognitiva, Social y 
Organizacional.

Problemáticas actuales de los 
órganos constitucionales 
(1 al 8 de marzo de 2023).

Director: Sergio Sivero Luis.

Departamento: Derecho Constitucional, 
Ciencia Política y Filosofía del Derecho.

Curso práctico de habilidades 
comunicativas: Aprendemos Lengua 
de Signos  Española (LSE) para 
comunicarnos con las personas 
sordas y sordociegas
(14 al 24 de marzo de 2023).

Directora: María del Carmen Rodríguez 
Jiménez.

Departamento: Didáctica e Investigación 

Estrategias comunicativas en lengua 
inglesa para la presentación de 
resultados y debates académicos 
(24 de octubre al 10 de noviembre de 2022).

Director: Jairo Adrián Hernández.

Departamento: Filología Inglesa y Alemana.

¿Cómo hablar en público? Oratoria, 
argumentación, negociación y 
debate 
(3 de marzo al 14 de abril de 2023).

Director: Luis Javier Capote Pérez.

Departamento: Disciplinas Jurídicas Básicas.

Análisis de viabilidad de proyectos 
empresariales 
(17 al 26 de abril de 2023).

Director: Alicia Correa Rodríguez.

Departamento: Economía, Contabilidad y 
Finanzas.

Diseño de presentaciones digitales 
profesionales 
(24 al 28 de abril de 2023).

Director: Bernardo Antonio Candela Sanjuan.

Departamento: Bellas Artes

Programación para la resolución de 
problemas con Python 
(25 al 8 de junio de 2023).

Director: Eduardo Manuel Segredo González 
/ Rafael Herrero Álvarez.

Departamento: Ingeniería Informática y de 
Sistemas.

Educativa.

Marketing digital y gestión financiera 
para emprendedores digitales 
(20 al 29 de marzo de 2023).

Directora: Alicia Correa Rodríguez.

Departamento: Economía, Contabilidad y 
Finanzas.

Ayuno intermitente y hábitos 
saludables 
(17 al 28 de abril de 2023)

Director: Javier Rafael Castro Hernández.

Departamento: Ciencias Médicas Básicas.

Los desafíos de la monarquía parlam-
entaria en el siglo XXI 
(18 al 25 de abril de 2023).

Director: Daniel López Rubio.

Departamento: Derecho Constitucional, 
Ciencia Política y Filosofía del Derecho.

Big Data. Extrayendo conocimiento 
de los datos 
(8 al 12 de mayo de 2023).

Director: Christopher Juan Expósito 
Izquierdo.

Departamento: Ingeniería Informática y de 
Sistemas.

Turismo sin riesgo para la salud 
(5 al 9 de junio de 2023).

Directora: Atteneri López Arencibia.

Departamento: Obstetricia y Ginecología, 
Pediatría, Medicina Preventiva y Salud 
Pública, Toxicología, Medicina Legal y 
Forense y Parasitología.

6.2 Cursos

I. Formación en 
Desarrollo Sostenible 
2023
Herbívoros invasores: un problema 
de conservación en los ecosistemas 
canarios 
(13 al 29 de abril de 2023).

Director: Jonay Jesús Cubas Díaz.

Departamento: Botánica, Ecología y 
Fisiología Vegetal.
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Responsabilidad Social  
Universitaria 
El Plan de Responsabilidad Social 
Universitaria (RSU) de la Universidad de La 
Laguna (ULL) pretende articular un proyecto 
de promoción social que esté directamente 
relacionado con la consecución de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). 
Sus principales líneas estratégicas están 
orientadas a lograr una mayor conexión 
entre la gestión interna de la ULL, la 
docencia, la investigación y la proyección 
social, alineando a la Institución con los retos 
que plantea la Agenda 2030 de Desarrollo 
Sostenible. Su finalidad es que la ULL se 
adapte a las nuevas exigencias sociales, 
despierte conciencia, genere compromiso 
entre la comunidad universitaria y sea una 
institución transformadora.

La Responsabilidad Social Universitaria 
(RSU) del siglo XXI significa apostar por la 
consecución de la Agenda 2030. En ese 
sentido, la ULL se encuentra inmersa en 
pleno proceso de diseño y desarrollo de 
algunas de sus líneas estratégicas de inter-
vención en torno a los ODS. Su finalidad 
principal consiste en realizar acciones que 
contribuyan a su divulgación, activación 
y localización en el territorio insular. Esas 
líneas estratégicas se han materializado 
en actuaciones que han estado dirigidas 
tanto a la comunidad universitaria como a la 
sociedad.   

6.3 
Responsabilidad
Social
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1.- Gestión interna de la 
Universidad de La Laguna 
como una organización 
ejemplar y socialmente 
responsable:

Orientar las acciones de RSU hacia 
la transformación de la Universidad 
en una comunidad social que sea 
ejemplo de democracia, equidad, 
transparencia y buen hacer.

Contribuir al bienestar de los colec-
tivos que la integran: alumnado, 
profesorado y personal de adminis-
tración y servicios.

Implementar un modelo universi-
tario que cuente con una política de 
gestión sostenible de la institución.

Transmitir a los estudiantes, a través 
del ejemplo, buenos hábitos, valores 
ciudadanos y compromiso social. 

2.- Docencia:

Promover en las diferentes titula-
ciones, en función de las diferentes 
especialidades y ramas de conoci-
miento, un aprendizaje que tenga un 

carácter social y sea aplicable a la 
solución de problemas reales. 

Favorecer que el estudiante realice 
actividades socialmente útiles y se 
forme como ciudadano informado y 
responsable. 

Concienciar al colectivo universi-
tario en temáticas relacionadas con 
la justicia, los valores éticos y el 
compromiso social. 

Dotar al alumnado de las compe-
tencias específicas y transversales, 
así como las habilidades que son 
necesarias para afrontar los retos del 
siglo XXI.

Educar para reforzar la capacidad de 
adaptación al cambio. 

Impulsar la capacidad solidaria en 
acciones de voluntariado. 

Integrar la perspectiva científica con 
la humanista.

3.- Investigación:

Promover una investigación compro-
metida con la solución de los 
problemas sociales y el desarrollo 
endógeno regional.

Fomentar un enfoque investigador 
multidisciplinar e interdisciplinar para 
abordar la problemática social.

Impulsar actividades de investigación 
en temáticas relacionadas con la 
Responsabilidad Social.  

4.- Proyección Social:

Detectar y difundir la amplia gama de 
actividades de Responsabilidad Social 
que se realizan en la Universidad de 
La Laguna.

Desarrollar nuevas actuaciones en 
el marco de la tercera misión de la 
Universidad.

Colaborar para el desarrollo del terri-
torio y la mejora del bienestar de la 
población.

Diseñar e implementar proyectos 
que puedan nutrir a la investigación y 
docencia universitaria. 

Lograr la integración entre 
compromiso y proyección social 
a través de una política de 
Responsabilidad Social que gestione 
las diferentes iniciativas del colectivo 
universitario.

6.3 Responsabilidad
Social

Se han realizado una gran cantidad de actividades docentes, investigadoras y de transferencia 
de conocimiento que están en sintonía con la Agenda 2030. Las principales líneas de acción 
han ido orientadas a lograr una mayor conexión entre la gestión universitaria, la docencia, la 
investigación y la proyección social. Han sido las siguientes:
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Desarrollo humano y calidad de vida.

 Desarrollo económico, generación de 
riqueza y redistribución. 

Desarrollo tecno-científico sostenible.

Protección del Medioambiente.

Cambio climático.

Transición energética.

Desarrollo ciudadano, 
democracia, capital social buena 
gobernanza. Estado del bienestar.   
Desarrollo cultural. Ayuda humanitaria, 
asistencia y cooperación al desarrollo. 

Generación de empleo de calidad y 
futuro del trabajo.

Emprendimiento social.

 Atención a la diversidad.

 Voluntariado y Aprendizaje Servicio. 

Compromiso con las personas 
mayores.

Movilidad.

 Prácticas comunitarias colaborativas.

Cuidados cercanos.

6.3 Responsabilidad
Social

Algunos de los diferentes ejes temáticos 
que han sido están siendo abordados por la 
política de Responsabilidad Social de la
 Universidad de La Laguna son los siguientes:

Ejes temáticos
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6.3 Responsabilidad
Social

Acciones Desarrolladas:

Implementación del Proyecto denominado Exposición “ULL POR 
LOS ODS: Plan de difusión de conocimiento, activación y localización 
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en Canarias” (Mayo 2021): 

a. La Exposición ha sido expuesta en diferentes espacios de 
la Universidad de La Laguna y en eventos externos: Hall del 
Edificio Central; Facultad de Derecho; Facultad de Economía, 
Empresa y Turismo; Facultad de Educación; Auditorio de Santa 
Cruz de Tenerife durante la celebración del Congreso Estatal 
de Voluntariado, etc. Asimismo, está alojada en la web principal 
de la ULL. En la actualidad sigue su itinerario por el resto de 
Campus de la ULL. Se destaca que la participación en el diseño, 
organización e implementación de la Exposición de un equipo 
de veinticuatro personas y otros muchos/as colaboradores/
as, la mayor parte de ellos/as estudiantes, ha sido altruista y 
voluntaria.

b. Se enmarca dentro de una de las líneas estratégicas de 
actuación del Vicerrectorado, centrada en proporcionar infor-
mación y conocimiento sobre los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 y sobre la Agenda Canaria 
de Desarrollo Sostenible (ACDS 2030).

 Inicio de la tercera fase de desarrollo e implantación del Programa 
Curriculum Social en la Universidad de La Laguna: alineamiento 
con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y generación del 
Currículum Vitae Social. 

Publicación del Diagnóstico de Responsabilidad Social de la 
Universidad de La Laguna:

Se ha inspirado en un Proyecto Europeo en el que han participado 
otras Universidades, denominado “EUSRexcel - Hacia una responsa-
bilidad social universitaria europea”. El proyecto tiene como objetivo 
mejorar la responsabilidad social en las Instituciones de Educación 
Superior a través de indicadores armonizados de RSU. Dispone 
de una herramienta de evaluación que posibilita medir el nivel de 
responsabilidad social dentro de la ULL. Persigue desarrollar en el 
futuro un Sello de Calidad RSU que se otorgaría a aquellas universi-
dades con mayor nivel de implementación de responsabilidad social.

Publicación de la Guía para la implantación de los ODS y la ACDS en 
la Universidad de La Laguna:

a. El objetivo de esta guía es ofrecer a los diferentes colectivos 
que conforman la ULL un listado de acciones que les permita 
conocer qué actuaciones de las que ya se están desarrollando 
contribuyen al cumplimiento de los objetivos y las metas de 
la Agenda 2030, para poner en valor el esfuerzo y el trabajo 
realizado hasta ahora.

b. Sirve para ayudar a explicar los pasos a dar para activar y 
localizar los principios y objetivos de la Agenda 2030 en nuestra 
Universidad. 

c. Identifica nuevas acciones que es necesario llevar a cabo y/o 
cambios en actuaciones existentes para alinearlas con el logro 
de los ODS e impulsar el compromiso adquirido por la ULL. 

d. Ofrece un enorme listado de acciones para que el Personal 
Docente e Investigador (PDI), el Personal de Administración y 
Servicios (PAS) y el alumnado actúen de manera coordinada y 
cooperativa, para impulsar la localización de la Agenda 2030 en 
Canarias y el logro de los ODS. 

e. El documento incorpora 893 propuestas de actuación para 
alinear a la ULL con la Agenda 2030 y la ACDS 2030.

f. Las propuestas están segmentadas por colectivos universitarios: 
Estudiantado; Personal de Administración y Servicios (PAS) y 
Personal Docente e Investigador (PDI)

Realización de los Encuentros ULL Piensa, se configuran como 
un espacio de reflexión, opinión y debate en torno a los ODS de la 
Agenda 2030. 

Implantación de la plataforma de crowdfunding, mecenazgo 
y fundraising: Su finalidad es que la comunidad universitaria 
pueda financiar proyectos o iniciativas empresariales a través 
de la financiación colectiva o crowdfunding. También, para que 
sus miembros puedan gestionar las aportaciones que reciban a 
través de mecenazgo, donaciones continuadas para proyectos de 
investigación, becas, etc. Asimismo, todo lo relativo a fundraising, 
recaudación de fondos continuados para una asociación o proyecto. 
Se ha instalado el software denominado crowdants, consistente en 

1.- 4.-

6.-

5.-

2.-

3.-
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6.3 Responsabilidad
Social

un generador de plataformas crowd, mediante el cual se creará una 
plataforma de crowdfunding, mecenazgo y fundraising propia de la 
Universidad.

Se ha procedido a reorganizar el programa de voluntariado universi-
tario en el marco de ULL Solidaria

Organización y celebración, conjuntamente con la Fundación Cultural 
CajaCanarias, del Encuentro “Universidad y Turismo: Definiendo 
Objetivos Comunes”.

Durante el curso académico 2022-23 se ha hecho especial énfasis 
en conectar la actividad de las Cátedras Institucionales y de 
Empresa con las acciones de Responsabilidad Social Universitaria 
(RSU). 

Diseño, creación y activación del nuevo portal web Universidad - 
Sociedad de la Universidad de La Laguna. 

7.-

8.-

9.-

10.-

BarriODS se incorpora a la plataforma de acciones de 
aceleración de los ODS de las Naciones Unidas

El proyecto experimental BarriODS, que promueven conjuntamente la Universidad de La 
Laguna y el Gobierno de Canarias, se ha incorporado recientemente a la Plataforma de 
Acciones de Aceleración de los ODS promovida por la ONU, conformada como un registro 
global con efecto demostrativo de políticas, compromisos, alianzas de múltiples partes 
interesadas y otras iniciativas realizadas por gobiernos, el propio sistema de las Naciones 
Unidas y una amplia gama de organizaciones para apoyar la propagación de los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible (ODS).
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‘Volcán de Talento’ presenta 
sus resultados con el 
consenso sobre la validez de 
su propuesta metodológica

El programa Volcán de Talento es un 
programa de acciones que promueven la 
Universidad de La Laguna y la Fundación 
Banco Santander para el desarrollo de 
proyectos originales que contribuyan a la 
recuperación de La Palma tras la erupción 
volcánica.

Un largo año de trabajo ha permitido a 
‘Volcán de Talento’ convertirse en una 
referencia en las acciones que pueden 
incidir positivamente en la recuperación de 
La Palma tras los efectos de la erupción 
volcánica.

Sus veinticuatro participantes han elaborado 
otros tantos proyectos, a partir del desarrollo 
de ideas preliminares que enfrentan distintas 
problemáticas y retos que tiene planteados 
actualmente La Palma. El trabajo comenzó 

con un periodo de formación, tutorización y 
acompañamiento expresamente diseñado 
para 15 mujeres y 9 hombres que egresaron 
de la Universidad de La Laguna desde el 
curso académico 2018-2019. Todo ello, 
gracias a la financiación de la Fundación 
Banco Santander y la colaboración de las 
instituciones palmeras. En total, quienes 
participaron han sumado más de 3.000 
horas de encuentro, formación y seguimiento 
(125 por participante de media).

Representan a 13 titulaciones diferentes 
de grado y posgrado de la Universidad de 
La Laguna, de las cuales las más recur-
rentes son Psicología, Antropología Social 
y Cultural, y Diseño, enfatizando la impor-
tancia que también tienen las ciencias 
sociales y las humanidades en el proceso de 
recuperación territorial tras una situación de 
significativa adversidad. De las participantes, 
15 declaran su residencia en La Palma y 
9 en Tenerife, y fue muy valorado el inter-
cambio surgido a partir del trabajo conjunto, 
combinando presencialidad en la isla con 
actividades en formato online

Cátedras institucionales y de 
empresa 

La Universidad de La Laguna conforme al 
artículo 3 del Decreto 66/2022, por el que se 
reforman sus Estatutos (BOC núm. 67 de 5 
de abril de 2022), tiene entre sus funciones 
la creación, desarrollo, transmisión y crítica 
del saber científico, técnico, artístico, 
humanista, social y jurídico, a través de 
una docencia e investigación de calidad; la 
preparación para el ejercicio de actividades 
profesionales que exijan la aplicación 
de conocimientos y métodos científicos, 
técnicos, artísticos, humanísticos, sociales 
y jurídicos; la difusión, la valorización y la 
transferencia del conocimiento al servicio 
de la cultura, de la calidad de la vida y del 
desarrollo económico y social; así como 
la difusión del conocimiento y la cultura 
a través de la extensión universitaria, las 
relaciones con la sociedad y la formación a 
lo largo de toda la vida. 

El 29 de octubre de 2015, el Consejo de 
Gobierno de la ULL aprobó el reglamento 
para la creación, organización y funcion-
amiento de las Cátedras Institucionales 
y de Empresa (Cátedras, en adelante). 
Posteriormente, el 20 de abril de 2017, se 
aprobó la modificación parcial del regla-
mento de Cátedras. Recientemente, la ULL 
se ha dotado de un nuevo Reglamento 
para la creación, organización y funcionam-
iento de las Cátedras, aprobado en Consejo 
de Gobierno de 20 de diciembre de 2022 
(BOULL de 23 de diciembre de 2022). 
La creación de estas estructuras especí-
ficas tiene fundamentación jurídica en los 
artículos 33, 34 y 56 del Decreto 66/2022, 
por el que se reforman los Estatutos de 
la ULL. Asimismo, el artículo 71, apartado 
j) contempla su creación para conectar la 
Universidad con la sociedad en materia de 
formación, investigación y transferencia de 
conocimiento. 

Las Cátedras Institucionales y de Empresa 
son un instrumento idóneo para llevar 
a cabo una colaboración estable entre 
la Universidad de La Laguna (ULL) y las 

empresas e instituciones del entorno, de 
cara al logro de objetivos de interés común. 

La ULL está interesada en desarrollar 
proyectos y programas conjuntos con el 
sector privado y con entidades públicas 
de su entorno en materia de investigación, 
formación y difusión de conocimiento que 
puedan tener una repercusión directa y/o 
indirecta en la sociedad. En ese sentido, 
el Vicerrectorado pretende continuar 
impulsando la creación de Cátedras 
Institucionales y de Empresa, así como 
consolidar definitivamente esta nueva 
estructura de actuaciones para profundizar 
en el vínculo entre la Universidad de La 
Laguna y la sociedad de la que formamos 
parte.

Durante el curso académico 2022-23, estas 
Cátedras han permitido desarrollar una 
gran cantidad de proyectos y programas 
conjuntos con el sector privado y entidades 
públicas en materia de formación, investi-
gación y transferencia de conocimiento. 

Sus actuaciones han generado un impacto 
positivo en la comunidad universitaria, 
sirviendo de vehículo de difusión de conoci-
miento, así como de promoción de la 
innovación socioeconómica y tecnológica, 
con efectos directos e indirectos en la 
sociedad. También, sus actividades se han 
dirigido a la sociedad en su conjunto.  

Las Cátedras Institucionales y de Empresa 
han contribuido a garantizar una educación 
superior de calidad, impulsando la inves-
tigación científica y técnica de alto nivel y 
difundiendo el conocimiento en Canarias. A 
través de sus acciones se han organizado 
espacios para la opinión y el debate en torno 
a problemáticas regionales y tendencias 
globales de cambio, la responsabilidad social 
y la empleabilidad. 

A lo largo del curso académico 2022-23, 
el Vicerrectorado ha priorizado consolidar 
la estructura de Cátedras Institucionales y 
de Empresa para garantizar su crecimiento 
sostenible

6.3 Responsabilidad
Social
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Las principales acciones han sido las 
siguientes:

1. Ejecución del plan de consolidación de las Cátedras 
Institucionales y de Empresa. 

2. Implementación del programa operativo de gestión 
universitaria de las Cátedras Institucionales y de 
Empresa. 

3. Articulación del Plan de impulso y coordinación de la 
actividad de las Cátedras existentes. 

4. Aprobación de dos nuevas Cátedras Institucionales y 
de Empresa:

• Cátedra Institucional Ciclos de Vida y Personas 
Mayores Cabildo de Tenerife - Universidad de La 
Laguna.

• Cátedra Territorios Sostenibles, Desarrollo Socio-
Económico y Turismo ASCAV.

5. En la fecha de presentación de esta memoria se están 
realizando las gestiones para crear otras 4 nuevas 
Cátedras Institucionales y de Empresa especializadas 
en ámbitos estratégicos para el desarrollo sostenible 
de Canarias. Las nuevas Cátedras en proceso de 
creación son:

• Cátedra Interuniversitaria de Educación y Equidad  
ACCUE - Universidad de La Laguna.

• Cátedra Interuniversitaria de Comercio de Canarias.

• Cátedra de Negociación Colectiva y Diálogo Social 
Gobierno de Canarias - Universidad de La Laguna.

• Cátedra de Infancia y Adolescencia Gobierno de 
Canarias - Universidad de La Laguna.

6. Se han continuado realizando los Seminarios 

InterCátedras 2022-23. Esta actividad surgió con 
el objetivo de generar sinergias colaborativas en 
las actuaciones que realizan las Cátedras. Además, 
permite que el alumnado universitario que asista 
a algunas de las actividades (talleres, charlas, 
seminarios, etc.) organizadas por las Cátedras 
Institucionales y de Empresa de la ULL que participan 
en esta iniciativa, puedan solicitar reconocimiento 
de créditos. La participación del alumnado se puede 
reconocer hasta un máximo de 1 ECTS por curso 
académico por la asistencia y participación a un 
total de 25 horas lectivas presenciales de las activ-
idades ofertadas como “Seminarios Intercátedras 
2022-2023”.

7. Realización de cursos y otras actividades formativas 
de extensión: fomento y promoción de acciones 
formativas para atender ciertas necesidades especí-
ficas que no quedan cubiertas por la oferta oficial 
y que están centralizadas y promovidas por las 
Cátedras Institucionales y de Empresa. Esta infor-
mación está recogida en el apartado “Cursos 
universitarios de Extensión”, subapartado “Cátedras 
Institucionales y de Empresa 2022-2023” de la 
presente memoria.

8. Reorientación de las más de 600 actuaciones de 
formación, investigación y transferencia de conoci-
miento, realizadas anualmente por las Cátedras 
Institucionales y de Empresa de la ULL, hacía la 
generación de impacto en los ámbitos de la sostenibi-
lidad económica, social y medioambiental. 

6.3 Responsabilidad
Social
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6.3 Responsabilidad
Social

Cátedra Cajasiete de Economía Social y Cooperativa - Universidad de La 
Laguna (Director: D. Cándido Román Cervantes). 

Cátedra de Enfermería Colegio Oficial de Enfermeros/as de Santa Cruz 
de Tenerife - Universidad de La Laguna (Director: D. José Ángel Rodríguez 
Gómez).

Cátedra de Economía y Movilidad CajaCanarias - Universidad de La Laguna 
(Directora: Dña. Rosa Marina González Marrero). 

Cátedra Fundación Disa de Jóvenes Emprendedores - Universidad de La 
Laguna (Directora: Dña. Carmen Inés Ruiz de la Rosa).

Cátedra Fundación Mapfre Guanarteme de Tecnología y Educación - 
Universidad de La Laguna (Director: D. Manuel Area Moreira). 

Cátedra de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible Cabildo de Tenerife - 
Universidad de La Laguna (Directora: D. Marta María Domínguez Herrera). 

Cátedra de Turismo CajaCanarias - Ashotel - Universidad de La Laguna 
(Director: D. Raúl Hernández Martín). 

Cátedra en Farmacia Asistencial Colegio Oficial de Farmacéuticos - 
Universidad de La Laguna (Director: D. José Bruno Fariña Espinosa). 

Cátedra Fundación Cepsa de Innovación y Eficiencia Energética - Universidad 
de La Laguna (Directora: Dña. Elena María Pastor Tejera).

Cátedra CEOE Tenerife Empresa y Relaciones Laborales - Universidad de La 
Laguna (Director: D. Julio Brito Santana).  

Cátedra Colegio de Psicología de Santa Cruz de Tenerife - Universidad de La 
Laguna (Director/a: pendiente nombramiento). 

Cátedra de Empresa Computación en la Nube e Inteligencia Artificial Edosoft - 
Universidad de La Laguna (Director: D. Cándido Caballero Gil).

Cátedra Institucional de Economía Azul Autoridad Portuaria de Santa Cruz de 
Tenerife - Universidad de La Laguna (Directora: María Belén Melián Batista).

Cátedra en Telemedicina, Robótica y Telecirugía Fundación Canaria Kishoo - 
Universidad de La Laguna (Director: D. Guillermo Burillo Putze).

Cátedra de Enoturismo y Agroturismo de Canarias Instituto Canario de 
Calidad Agroalimentaria - Universidad de La Laguna (Director: D. José Antonio 
González Marrero).

Cátedra en Ciberseguridad Binter - Universidad de La Laguna (Directora: Dña. 
Pino Caballero Gil). 

Cátedra Cajasiete - Universidad de La Laguna de Big Data, Open Data y 
Blockchain (Director: D. José Luis Roda García).

Cátedra Institucional Organizaciones Saludables, Bienestar Personal e 
Innovación Social Ayuntamiento de Candelaria - Universidad de La Laguna 
(Director: D. Luis Alberto García García).

Cátedra de Empresa de Energías Alternativas DISA - OW - Universidad de La 
Laguna (Director: D. José Francisco Gómez González).

Cátedra Institucional Ciclos de Vida y Personas Mayores Cabildo de Tenerife - 
Universidad de La Laguna (Director: D. Fernando Barragán Medero).

Cátedra Territorios Sostenibles, Desarrollo Socio-Económico y Turismo ASCAV 
(Director: D. Eduardo Parra López).

Las cátedras institucionales y de empresa de la universidad 
de la laguna son las siguientes:
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1º Semestre (septiembre - enero)  
I Políticas de Igualdad en la ULL

1.- Participación con stand en las Jornadas 
de Bienvenida al alumnado de primero 
de todas las titulaciones, celebrado en el 
Campus de Guajara. Se reparte material 
referido a la UIG y a las Oficinas de 
Prevención y Respuesta al Acoso Sexual 
y Sexista (OPRAS) para dar a conocer el 
servicio. En el trascurso de las jornadas 
estudiantes comentaron su interés en 
formación en materia de igualdad y en 
conocer el servicio de las OPRAS.

2 - La UIG como Centro de Prácticas 
Externas: Máster Estudios de Género y 
Políticas de Igualdad (2 alumnas) 

3.- Adquisición de materiales corporativos 
de la UIG para la difusión y visibilización de 
la Unidad. Difusión del material informativo 
de la UIG. 

4.- Diseño de materiales sobre la Prevención 
del Acoso Sexual y Sexista (OPRAS), 
cartelería y folletos. Material distribuido por 
las diferentes facultades y aularios, así como 
entrega de material en todas las forma-
ciones impartidas.   

5.- Rediseño del espacio de Igualdad en la 
web, incluyendo el servicio de OPRAS.

6.- Cierre del acuerdo de la ubicación de la 
UIG en el edificio CajaCanarias, planta baja.

7.- Mantenimiento de la Comisión 
Representantes Políticas Igualdad, consti-
tuida por 28 Departamentos; 11 Centros y 39 
Facultades. Información semanal en el aula 
virtual.

8.- Reunión con el Programa de Atención a 
Estudiantes con Necesidades Específicas de 
apoyo Educativo (PAED) y con la Asociación 
Diversas para conocer los diferentes 
servicios y crear una red dinámica de apoyo 
entre las tres entidades.

9.- Asesoramiento en la creación del regla-
mento para la constitución de la comisión de 
igualdad en la Escuela Politécnica Superior 
de Ingenierías (EPSI) aprobado el 19.10.22.

10.- Formación en lenguaje inclusivo en 
la titulación de ADES en colaboración 
con el Proyecto de Innovación Educativa 
“Comunicación no sexista en la Educación 
Superior” 

11.- Revisión del catálogo de la Biblioteca 
para el uso del lenguaje inclusivo.

12.- Revisión del reglamento de TFG de la 
EPSI para utilizar un lenguaje inclusivo.

13.- Revisión de la Normativa General de 
Competiciones Internas de Deportes ULL 
para un uso de lenguaje inclusivo.

14.- Jornadas del 25N Día Internacional 

contra la Violencia de Género, en colab-
oración con la comisión de Igualdad de 
la Biblioteca y el IUEM. Se realizaron dos 
charlas formativas: “Más protección contra 
la violencia sexual: solo sí es sí” y “Distopías 
patriarcales: pornografía, prostitución y trata 
de blancas”

15.- Reunión con auditoría interna para el 
seguimiento de la certificación en Igualdad 
de Género 

II Participación Externa de la UIG

1.- Encuentro Red Tenerife Violeta 
(Cabildo Insular de Tenerife): Presentación 
Diagnóstico VG adolescentes. 

2.- Participación con la ponencia “Una 
mirada resiliente en las personas 
cuidadoras” en el I Congreso Internacional 
sobre cuidados de ACUFADE.

3.- Participación con la ponencia “El proceso 
resiliente en las mujeres” en el encuentro 
Miradas Violetas de la Asociación Domitila 
Hernández.

4.- Participación en el XIV Encuentro Insular 
Red Insular por la Igualdad de Género Red 
Tenerife Violeta. 

5.- Participación en el Impact Ranking 
Support Spreadsheet de universidades 
internacionales

6. Colaboración con la Comisión de Igualdad 
del Centro Penitenciario Tenerife II. 

7.- Taller para el alumnado “Enrédate sin 
machismo” impartido por Bencomia-Cabildo 
en colaboración con UIG. 

8.- Presencia con entrevistas en diferentes 
Medios de Comunicación

2º Semestre (febrero - julio)  
I Políticas de Igualdad en la ULL

1.- Seguimiento de la Acreditación en 
Igualdad de Género por la empresa AENOR. 
Cumplido los dos años de vigencia, se inicia 
el proceso de seguimiento en abril de 2023 
hasta diciembre del mismo año, que se 
podrá renovar o no la certificación. 

2.- La UIG como Centro de Prácticas 
Externas: Máster Estudios Género Políticas 
Igualdad (2 alumnas); Máster Universitario 
en Desarrollo y Gestión de Recursos 
Humanos (3 alumnas y 1 alumno) y Máster 
de Intervención y Mediación Familiar (2 
alumnas). 

3.– Formación al alumnado de 1º de todas 
las titulaciones, a través del POAT. La 
formación se tituló: “Igualdad y género: 
por la construcción de una sociedad más 
justa” Participaron un total de 341 alumnas 
y alumnos con un 70% de participación 
femenina. 

6.4 
Unidad de Igualdad
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4.- Formación al PAS (funcionario y laboral) 
y al PDI (equipos decanales y departamen-
tales) con el título de: “Cómo reconocer 
el acoso sexual y sexista: El Protocolo de 
Acoso Sexual y Sexista de la ULL.

5.- Formación al PDI en Lenguaje Inclusivo 
con la formación “Lenguaje Inclusivo: recon-
struyendo la realidad desde un lenguaje no 
sexista”.

6.- Se registra nuevamente el II Plan de 
Igualdad en el REGCON 

7.- Colaboración en el seminario formativo 
“Abordaje transversal de valores de igualdad 
de género y diversidad sexual, en las titula-
ciones jurídicas. 

8.,- Participación en la Comisión de la IUEM 
para la entrega de Premios Igualdad de 
mujeres destacadas, para la celebración del 
8M

9.- Celebración del 8M con la colaboración 
de la Asociación Mercedes Machado. 
Seminario y Mesa Redonda sobre “Mujeres 
Pioneras en Carreras Técnicas”. Celebrado 
en la Escuela de Arquitectura Técnica e 
Ingeniería Civil.

10.- Colaboración con la Facultad de 
Psicología para la celebración del 8M 
“Mujeres Pioneras en la Psicología: Una 
Historia por Descubrir” 

11.- Participación con la comisión de igualdad 
de la Biblioteca para la inauguración del 
espacio de Igualdad en la Facultad de 
Educación.

12.- Participación en mesa redonda “Amor 
romántico” celebrado en la Facultad de 
Periodismo. 

13.- Reunión con Auditoría Interna para el 
proceso de renovación.  

14.- Inclusión en el espacio web del UIG, 
el documento “Compromiso en Igualdad y 
liderazgo” para el cumplimiento de la certifi-
cación en igualdad de Aenor, así como otros 
cambios sugeridos. 

15.- Participación en el I Foro sobre avances 
en conciliación, red de cooperación interu-
niversitaria canarias-áfrica en políticas de 
igualdad. Red Cimpi.

16.- Formación alumnado dentro del plan de 
innovación docente “comunicación inclusiva: 
metodología de enseñanza-aprendizaje 
colaborativa”.

17. Participación en la V Jornadas de 
Evaluación final de la Red CIMPI: Proyecto 
INTRAPI.

II Participación Externa de la UIG

1.- Impartición de dos charlas en el centro 
educativo Buen Consejo a 3º y 4º de la ESO, 
denominadas: “RE- pensando en nuestra 
cultura: estereotipos de género en el mundo 
académico y profesional” y “Feminismo 
e igualdad: por la construcción de una 
sociedad más justa”. 

2.- Formación en Igualdad a la empresa de 
Publicidad JFT (12 horas). 

3.- Plan de Actuación para la Prevención de 
la Violencia de Género con la Red Tenerife 
Violeta.

4.- Reunión con el Consejo Municipal de las 
Mujeres del Ayuntamiento de San Cristóbal 
de La Laguna.

5.- Participación en el Grupo de trabajo 
Políticas de Igualdad de Género y sostenibi-
lidad de la RUIGEU.

6.- Con la Unidad Orgánica de Violencia 
de Género del IASS, y con la Escuela de 
Enfermería Nuestra señora de Candelaria, se 
ha realizado el II  Encuentro “No al silencio 
cómplice: Prevención de la violencia en difer-
entes ámbitos.

7.- Entrevistas en diferentes medios: 
Colaboración y entrevista en Radio Adeje 
por el 8M.

PROTOCOLO PARA LA 
DETECCIÓN, PREVENCIÓN 
Y ACTUACIÓN EN LOS 
SUPUESTOS DE ACOSO 
SEXUAL Y SEXISTA

Desde la OPRAS y la UIG se han asesorado, 
acompañado y /o informado a 18 personas. 
Los casos han sido de diferente naturaleza. 
La mayoría de las situaciones han sido de 
acoso sexual, en menor medida sexista. 
La resolución de algunos de los casos ha 
resultado ser de larga duración, y algunos de 
ellos sin posibilidad de cierre.   
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Desarrolla acciones 
formativas y de orientación 
vocacional, a través de la 
Agencia Universitaria de 
Empleo (AUE).  Sus objetivos 
en este año académico han 
sido:

La Universidad de La Laguna, tiene el 
compromiso de acercar y facilitar a la 
comunidad universitaria su contacto 
con el mercado laboral, incidiendo 
en el traslado del talento de sus 
jóvenes al tejido empresarial canario, 
contribuyendo así a su dinamización y 
fortalecimiento de su perfil competitivo y 
a su diversificación.

6.5
Empleabilidad

• Optimizar la empleabilidad del alumnado y 
egresado universitario a través de las ac-
ciones del servicio de orientación laboral, así 
como fomentar la inserción laboral a través 
de programas de btecas y prácticas.  

• Incentivar la creación de nuevas iniciativas 
emprendedoras mediante el servicio de ase-
soramiento para el autoempleo y el empren-
dimiento..

• Ofrecer un catálogo formativo, de alta calidad 
y actualizado, cuyas acciones estén destina-
das a favorecer la empleabilidad.

• Estudiar y analizar la situación del mercado 
laboral canario, las necesidades formativas 
y los nuevos nichos de emprendimiento y 
empleo existentes. 

1.  SERVICIO DE ASESORAMIENTO PARA EL 
AUTOEMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO

El servicio de asesoramiento para el autoem-
pleo y el emprendimiento es un servicio dirigido 
prioritariamente a la comunidad universitaria 
de la Universidad de La Laguna (estudiantes, 
doctorandos/as, investigadores/as y titula-
dos/as), así como a la ciudadanía en general 
con el fin de fomentar la creación de nuevas 
iniciativas innovadoras y empresas a través de 
formación, el asesoramiento y el acompañami-
ento a personas emprendedoras y empresarias. 
El servicio está establecido como Punto de 
Atención al Emprendedor (PAE) por lo que 
puede realizar altas de autónomas   x1Durante 
el curso académico se han asesorado a 325 
personas, se han realizado 21 altas de autóno-
mos a través del PAE y se han realizado 74 
actuaciones complementarias consistentes en 
sesiones grupales, charlas de sensibilización 
al emprendimiento y asistencia a eventos de 
emprendimiento.

2. ARN INNOVA - ARONA EMPRENDE
El Programa ARN INNOVA

 surge de la necesidad de dinamizar y dotar de 
acciones específicas al Centro Empresarial de 
las Galletas en materia de innovación, fomen-
to del emprendimiento y cultura científica, 
para mejorar la realidad socioeconómica del 
municipio y convertir este espacio en una zona 
de trabajo colaborativa entre la ciudadanía y su 
Ayuntamiento. 
Durante el periodo comprendido entre septiem-
bre de 2022 y mayo de 2023 se han realizado 
un total de 30 acciones.  Dentro de las mismas, 
se han realizado un total de 13 webinars y 
formaciones sobre emprendimiento y proyec-
tos empresariales, online y presencial, 1 curso 
sobre emprendimiento certificable online. Un 
total de 5 packs de materiales de apoyo para 
empresas y emprendedores. Además, se han 
realizado la incorporación de 3 personas recién 
egresadas en entidades de reciente creación 
en el municipio de Arona. 

3. PROGRAMA DE BECAS DE INSERCIÓN 
LABORAL

El Programa de Becas de Inserción Laboral fa-
vorece la formación práctica de personas titu-
ladas. Se les ofrece la posibilidad de lograr una 
mayor cualificación en los centros de trabajo a 
través del desarrollo del programa de prácticas. 
El límite del programa a la hora de ejecutarlo es 
de un periodo de tiempo máximo de 10 meses 
y solo se puede acceder a él después de haber 
obtenido el título académico.  A lo largo del año 
académico se logró la gestión de 304 becas de 
inserción laboral.

4. CATALIZA VI

Es un programa de prácticas no laborales en 
empresas, para el fomento de la inserción lab-
oral de jóvenes desempleados con formación, 
pero con escasa experiencia laboral, en base 
a una estructura de apoyo guiada y de una 
formación singularizada complementaria. Para 
su financiación, se combina la aportación de 
fondos públicos y privados. A lo largo del año 
académico se logró la gestión de 49 prácticas 
no laborales.
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5. PRAXIS

El Proyecto Praxis pretende conectar a perso-
nas recién tituladas de Adeje con las empresas 
del municipio, dotándolas de las herramientas, 
competencias y conocimientos que demanda 
el mercado laboral. Para ello, contempla varias 
acciones: 

• Plan de formación para mejorar el modelo 
productivo consistente en la realización de 
seis píldoras formativas online. Actualmente 
se están beneficiando 48 personas.

• Plan de Desarrollo Personal y Profesional 
que se desglosa en tres etapas: acogida y 
diagnóstico; seguimiento individualizado y 
orientación grupal; diagnóstico competencial 
final. Modalidad online. 

Cabe mencionar que hasta la fecha 63 per-
sonas han realizado la totalidad del itinerario, 
el cual se compone de: tutoría individual de 
diagnóstico, Sesión grupal de Autoconocimien-
to y Proyecto Profesional, tutoría individual de 
seguimiento, Sesión grupal de Gestión de la 
Marca Personal y cuestionario de competen-
cias final. 

• Prácticas profesionales no laborales 
en empresas. Se ha contactado con 48 
empresas y se han llevado a cabo 11 
inserciones.

6. PROGRAMA CAPACITA.

Capacita es un proyecto creado para facilitar 
la inserción laboral de personas inscritas en el 
SCE, residentes en Tenerife y tituladas o que 
estén estudiando enseñanza superior (univer-
sitaria o de formación profesional). Además 

de la orientación laboral y las experiencias 
prácticas en empresas, uno de los ejes sobre 
los que pivota Capacita es la formación gratuita 
específica, que dota a las personas inscritas de 
nuevas competencias, lo que las cualifica para 
competir en condiciones de mayor ventaja en el 
mundo laboral.
Con este Plan se pretende potenciar el perfil 
profesional y competencial de las personas 
participantes.
Durante el periodo de referencia se han benefi-
ciado del servicio 183 personas, mejorando su 
nivel de empleabilidad, a través de un servicio 
profesional de asesoramiento y acompañami-
ento personalizado.
Además, se han organizado 33 espacios de 
encuentro y sinergias con el tejido empresarial 
y la comunidad universitaria y de formación 
profesional superior:“Conectando empresas”.
Por último, se ha favorecido la inserción laboral 
a través de la prospección y de la gestión de 
ofertas de empleo: “Prospección laboral y 
gestión de ofertas de empleo”, a través de la 
gestión de 32 ofertas laborales.

6.5 Empleabilidad

7. Servicio de Orientación y Acompañamiento 
Laboral (SOAL)

El Servicio de Orientación y Acompañamiento 
Laboral (SOAL) supone un programa específico 
de acompañamiento y orientación laboral en el 
que, a partir de una entrevista de diagnóstico, 
se establece con la persona beneficiaria un itin-
erario personalizado de empleo. Dicho itinerario 
está compuesto por sesiones individuales y 
grupales destinadas a la orientación laboral y al 
desarrollo de estrategias y habilidades para la 
mejora de la empleabilidad.
Dentro de las sesiones grupales, se trabajaron 
las siguientes temáticas: Herramientas para 
la búsqueda de empleo, Pruebas selectivas, 
Entrevista de selección y Actitudes hacia el 
empleo.
Desde el Servicio de Orientación y Acom-
pañamiento Laboral (SOAL) se orientó a 602 
personas a través de la realización de 1402 
atenciones individuales y 43 sesiones grupales,.
SOAL está dirigido a personas estudiantes y 

tituladas de educación superior (universitarias, 
de formación profesional y/o con certificado de 
profesionalidad de nivel 3), menores de 30 años 
o, en caso de ser mayor, estar actualmente 
cursando alguno de los estudios citados, o 
haber obtenido la titulación en los últimos cinco 
años, inscritas en el Servicio Canario de Em-
pleo como persona desempleada u ocupada. 
El Servicio de Orientación y Acompañamiento 
Laboral es un proyecto financiado con Fondos 
del Estado a través del Servicio Canario de 
Empleo.

La cuarta edición de Ingenia 
destaca en la ULL el talento 
emprendedor de la juventud 
en Tenerife
La cuarta edición del proyecto Ingenia, un 
programa de la Universidad de La Laguna junto 
con el Cabildo de Tenerife, celebró recien-
temente su muestra final de proyectos, que 
tuvo lugar en el Aula Magna de la Facultad de 
Ciencias. Este evento, que contó con la partici-
pación de siete iniciativas innovadoras, se erigió 
como escaparate del talento y la creatividad de 
jóvenes emprendedores de Tenerife.
Acción Veritas, Amigos de los bichos, Clarifonía, 
InterPesca Canarias, Arcadela, Paediatric Dos-
age y Ático, son los nombres de las propuestas 
que se han presentado en esta nueva edición 
de Ingenia. Los directores académicos y profe-
sores del centro docente, Carlos Mora y Belén 
San Nicolás, subrayaron la necesidad este 
programa y resaltaron el respaldo institucional 
que la universidad brinda a esta iniciativa.
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La Asociación de Antiguos Alumnos y Amigos 
de la Universidad de La Laguna, Alumni ULL, 
contaba a fecha de 31 de diciembre de 2022 
con 2.221 socios.

C/ Viana, nº 50, 38201 La Laguna
Tfno.: 922 31 96 25 
e-mail: alumni@ull.es 
web: www.alumniull.es

JUNTA DIRECTIVA

Presidente: Luis Ortigosa Castillo

Vicepresidentes: Zenaido Hernández Cabrera y Emilio Sanz Álvarez

Tesorera: María Dolores Mejías Pérez

Secretario: Alberto Brito Delgado

Vocales: Blanca Casañas Amaro, Francisco Javier Castro Molina, 
José Manuel Erbez Rodríguez, Jorge García Hernández, José 
Miguel González Hernández, Dª María Jesús Marrero Mesa, Ricardo 
Rodríguez Pita, Carmen Mercedes Rodríguez Ruiz y Juan Albino 
Méndez Pérez (vicerrector de Cultura, Participación Social y Campus 
Ofra)

MECENAZGO 2022

Alumni ULL colabora desde 2004 con distintos servicios, centros y 
colectivos de la Universidad de La Laguna mediante la aportación de una 
serie de ayudas para su desarrollo y mejora, lo que dio lugar, en 2013, a la 
puesta en marcha del Programa Mecenazgo Alumni ULL.
 

A la Universidad de La Laguna:
Indicadores más relevantes del área de 
Protección Curso 2022-2023

21.548,58 €

Programa Mecenazgo Alumni ULL 11.016,83 €

Premio Mejor Expediente 2021-22 1.000,00 €

Premios mejores TFM ULL 2021-22 3.000,00 €

Premio a los Valores Humanos 2022 1.500,00 €

Donación Biblioteca ULL y ULL 2.487,75 €

Ayudas Servicio de Deporte 2.144,00 €

Premios Ajedrez 400,00 €

- Actividades de difusión de la ULL: 10.854,48 €

Calendario 3.189,00 €

Exposición y vídeo fotográfico 4.296,55 €

Concierto Tunas Universitarias 1.200,00 €

Concierto Banda Sinfónica 600,00 €

Publicidad de actos 1.568,93 €

- Actividades de solidaridad: 900,00 €

Comedor Hijas de la Caridad 900,00€

La asociación destinó en 2022 la cantidad de 
33.303,06.

6.6
Alumni
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PREMIOS ALUMNI 
ULL 2022

Los Premios a los Mejores Trabajos de Fin 
de Máster de la Universidad de La Laguna 
2021/2022, dotados con 600 euros cada 
uno y con la colaboración de “La Caixa”, 
recayeron en esta ocasión en:

Artes y Humanidades: Cristina Hernández 
Pérez, del Máster en Aprendizaje Integrado 
Contenidos Lengua Extranjera (inglés), por 
“Design of situated cognition activities for 
CLIL lessons in Primary School.”

Ciencias: Norberto Medina Rodríguez, del 
Máster en en Nanociencia y Nanotecnología 
Molecular, por “Multicomponent metal-or-
ganic frameworks for analytical applications”

Ciencias de la Salud: Carla Marrero 
González, del Máster en Bioética y 
Bioderecho, por “Aproximación legal a la 
violencia obstétrica”

Ciencias Sociales y Jurídicas: Laura 
Rodríguez Gómez, del Máster en Formación 
del Profesorado en E.S.O., Bachillerato, F.P. y 
E.II., Especialidad Orientación Educativa, por 
“La influencia de las métricas de las redes 
sociales en la percepción de la conducta 
inmoral y su perpetrador en una muestra de 
adolescentes”

Ingeniería y Arquitectura: Jonathan Merayo 
de Castro, del Máster en Desarrollo de 

Videojuegos por la ULL, por “Rutas patri-
moniales en La Laguna, ambientadas en el 
siglo XVI, para dispositivos Oculus Quest 2. 
Optimización y actualización” 

El Premio al Mejor Expediente Académico 
de la Universidad de La Laguna, curso 
2021/2022, dotado con 1.000 euros, recayó 
en Daniel Pérez Cruz, graduado en Física.

El XX Premio a los Valores Humanos “José 
Luis García Pérez”, que está dotado con 
1.500 euros y cuenta con el apoyo de 
“Cajasiete” recayó en la ONG Solidaridad 
Enfermera Tenerife, organización no guber-
namental de la Organización Colegial de 
Enfermería, que trabaja conjuntamente con 
la Cátedra de Enfermería de la Universidad 
de La Laguna, implicándose con organiza-
ciones locales favoreciendo la colaboración 
de la comunidad universitaria en activi-
dades destinadas a apoyar la mejora de 
la salud de los colectivos más vulnerables 
de la provincia y la calidad de vida de las 
personas y las comunidades, tanto en las 
más cercanas, Tenerife, como en países en 
desarrollo. Se destaca que, entre los volun-
tarios y voluntarias de la ONG, la mayoría 
tienen una vinculación significativa con la 
Universidad de La Laguna, siendo en su 
mayoría alumnado y profesorado.

El XIII Premio Alonso de Nava Grimón fue 
concedido a Casiano Rodríguez León, por 
su destacado desempeño como profesor e 
investigador, dejando una profunda huella 
en sus antiguos alumnos. Su espíritu crítico 
y conciliador se refleja en sus aportaciones 

innovadoras y significativas a la enseñanza 
y desarrollo de la informática en el ámbito 
académico. Ha trabajado incansable-
mente para promover la implantación de 
los estudios de Ingeniería Informática en la 
Universidad de La Laguna.

EVENTOS Y 
EXPOSICIONES

Alumni ULL costeó en 2022 la confección 
de banderas de la Universidad de La Laguna 
e hizo entrega de las mismas a aquellos 
centros que lo solicitaron. Concretamente, 
se entregaron las siguientes:

 ~ 29 de abril: Facultad de Economía, 
Empresa y Turismo

 ~ 17 de mayo: Escuela de Enfermería

 ~ 23 de noviembre: Escuela Superior de 
Ingeniería y Tecnología.

 ~ 2 de diciembre: Facultad de Farmacia.

 ~ El 22 de abril con motivo del día del libro 
Alumni ULL dona a la Biblioteca de la 
Universidad de La Laguna la cantidad 
de 1800€ para adquisiciones para los 
Fondos Antiguo y de Canarias.

 ~ El 26 de mayo, en el acto de Clausura del 
Curso Deportivo Universitario 2021-2022, 
Alumni ULL hizo entrega de sus becas 
deportivas a las personas medal-
listas en los Campeonatos de España 
Universitarios 2022.

XV Pasacalle de Tunas de la Universidad 
de La Laguna, el 8 de octubre. Financiado 
con la subvención del Área de Cultura del 
Ayuntamiento de La Laguna.

XV Concierto de la Banda sinfónica de 
la Universidad de La Laguna el 16 de 
octubre, cuya difusión se financió también 
con la subvención del Área de Cultura del 
Ayuntamiento de La Laguna.

Entre el 13 y el 29 de diciembre, en el Patio 
Casa de los Capitanes, se realizó la XVII 
Exposición Fotográfica de Alumni ULL, 
además se realizó el vídeo “La Universidad 
de La Laguna en los años 50, Siglo XX”, 
usando imágenes del archivo fotográfico y 
la colaboración de otras entidades, y que 
se difundió en redes sociales con una alta 
repercusión, patrocinados también por el 
Área de Cultura del Ayuntamiento de La 
Laguna.

6.6 Alumni
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CURSOS, TALLERES y 
CONFERENCIAS

Taller de Escritura Creativa, impartido por el 
escritor Bruno Mesa desde 2012/2013.
Curso online “La información en el siglo 
XXI: una necesidad en tu vida cotidiana y 
académica”, del 7 al 20 de marzo de 2022.

Curso de agricultura ecológica, del 11 de 
noviembre de 2022 al 05 de mayo de 2023.

IV Torneo de ajedrez, organizado conjunta-
mente con el Área de Radiología y Medicina 
Física del Departamento de Medicina 
Física y Farmacología, los días 24 y 25 de 
noviembre de 2022.

ACTIVIDADES CULTURALES 
Y RECREATIVAS

Visita Guiada por el paseo de San Diego a la 
Ermita de San Diego (7 de mayo de 2022).

Visita Guiada a la exposición Bibliográfica 
“En la senda del Nilo: la mirada de Occidente 
a Egipto y su pasado” de la Biblioteca 

General y de Humanidades (01 de julio de 
2022).

Visita a la abejera “Ecoalpispa” (10 de 
septiembre de 2022).

Excursión para el avistamiento de cetáceos 
(8 de octubre de 2022).

Actividad de senderismo “Cañada Lagunera”, 
en colaboración con ACñ Amigos de la 
Cañada, asociación para la recuperación de 
La Cañada de La Laguna (29 de octubre de 
2022).

Visita guiada a la Fábrica de Cerveza “Tacoa” 
(05 de noviembre de 2022).

Visita guiada a “Bodegas Reverón” (22 de 
noviembre de 2022).

I Ruta Cultural “Las cuatro Universidades”, se 
realizaron cinco rutas culturales por la calle 
San Agustín, del casco lagunero, los días 11, 
18 y 25 de noviembre y 9 y 16 de diciembre, 
para dar a conocer la historia universitaria, 
contando de nuevo con el patrocinio del 
Área de Cultura del Ayuntamiento de La 
Laguna.

Almuerzo en el Restaurante Pedagógico 
CIFP Virgen de Candelaria (22 de diciembre 
de 2022).
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7. Internacionalización / 7.1 Movilidad Internacional

I. Programa Erasmus 

El programa Erasmus+, es el programa 
europeo en los ámbitos de la educación, la 
formación, la juventud y el deporte. Desde 
este vicerrectorado, el presente curso se 
trabajaron las siguientes acciones Erasmus: 
1) Acciones de Movilidad; 2) Proyectos: 
Asociaciones estratégicas para la 
cooperación, la innovación y el intercambio 
de buenas prácticas y conocimiento; 3) 
Acción Jean Monnet, para el conocimiento 
y participación en políticas europeas; 4) 
Universidades Europeas.

1. Acciones De Movilidad 
Erasmus
a) Programa de movilidad Erasmus+ KA131 
ESTUDIOS: Acción de Movilidad de estudiantes 
entre países del programa. Permite cursar un 
periodo de estudios en una universidad euro-
pea con la que exista un convenio bilateral. 
Este curso académico se ha completado la 
renovación de convenios (850) a través de 
la plataforma online Erasmus+ dashboard, 
cumpliendo el requisito de la Carta ECHE 2021-
2027 de Erasmus sin papeles. Para el cumplim-
iento de este requisito también se ha iniciado la 
gestión interna de digitalización a través de la 
Plataforma adquirida por la ULL MoveON. 

b) Programa de movilidad Erasmus+ KA131 
PRACTICAS: esta modalidad permite la real-
ización de un periodo de prácticas, de entre 2 
y 12 meses, en una empresa o institución del 
ámbito europeo como:

• Prácticas curriculares, que requieren estar 
matriculado en la asignatura de Prácticas 
Externas o Prácticum.

• Prácticas de recién titulado, a realizar en los 
12 meses siguientes al cierre del expediente 
académico.

• Prácticas voluntarias, para quienes estando 
matriculado en la ULL no hayan cursado asig-
naturas de Prácticas Externas o Practicum.

c) Programa de movilidad Erasmus+ KA131 de 
formación (STT) y movilidad docente (STA) del 
profesorado: este tipo de movilidad permite al 
profesorado recibir formación en algún centro o 
empresa europea o impartir un periodo de do-
cencia al amparo de un Convenio de Intercam-
bio en el marco del programa Erasmus+. 

d) Programa de movilidad Erasmus+ KA131 
de formación (STT) del Personal de Admin-
istración y servicios (PAS): La movilidad para 
formación del PAS que permite estancias de 
2-5 semanas. 

Movilidad Europea  Entrantes Salientes

Erasmus+ estudios  371 390

Erasmus+ prácticas  10 65

PDI   52 25

PAS   26 7

Datos numéricos Curso 21-22 Curso 22-23

Estudiantes SMS 
entrantes (estudios)

--- 371

Estudiantes SMS 
salientes (estudios)

478 290

Estudiantes SMP 
salientes (prácticas)

--- 65

Estudiantes SMP 
salientes (prácticas)

46 10

PDI entrante 13 52

PDI saliente --- 25

PAS salientes 2 7

PAS entrante --- 26

e) Programa de movilidad Erasmus+ KA171: 
esta acción tiene como objetivo  fomentar la 
movilidad con países asociados, no socios del 
programa Erasmus+ por no ser miembros de la 
Unión Europea.

Para el curso 2022-23 La ULL no consiguió 
financiación para este programa, sino que 
se terminaron de ejecutar los fondos de la 
subvención anterior para realizar movilidades 
entrantes y salientes con universidades en 
Senegal, Argelia, Mauritania y Cabo Verde.

7.1 Movilidad 
Internacional
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La Universidad de La Laguna celebró en la segunda semana de febrero de 2023 el acto de 
bienvenida al alumnado Erasmus+ que cursó el segundo cuatrimestre en la institución académi-
ca. Además, por primera vez se invitó a participar al alumnado extracomunitario proveniente de 
México, Chile y Reino Unido. En total han escogido este centro docente alrededor de un centenar 
de estudiantes, en su mayoría de Alemania, Polonia, Dinamarca e Italia, principalmente, quienes 
han elegido preferentemente los grados de Administración y Dirección de Empresas, Periodismo, 
Matemáticas o Nutrición y Dietética, así como varios másteres oficiales. 

7. Movilidad Internacional

La ULL recibe a más de un centenar de 
estudiantes Erasmus+ y al alumnado 
extracomunitario

Universidades Paises
Prof. 

Saliente
Prof. 

Entrante
Alum. 

Saliente
Alum. 

Entrante

Gaston Berger De Saint 
Louis Senegal 4 4 2 2

Mohamed Khider Biskra Argelia 5 5 - -

Nouakchott Al Aasriya Mauritania 2 2 -

Cabo Verde Cabo Verde 4 4 2 2

2. Proyectos Erasmus: 
Asociaciones estratégicas 
para la cooperación, la 
innovación y el intercambio 
de buenas prácticas y el
conocimiento

Esta acción está dirigida a la puesta en 
prácticas de proyectos relacionados con 
la educación y la innovación educativa, que 

apoyan: las asociaciones estratégicas en 
el ámbito de la educación, la formación y la 
juventud, las alianzas para el conocimiento, 
las alianzas para las competencias secto-
riales y el desarrollo de capacidades en el 
ámbito de la educación superior, y el desar-
rollo de las capacidades en el ámbito de la 
juventud.

Proyectos Europeos Erasmus+

Proyectos subvencionados: 17

II. Otros Programas De Movilidad

• Movilidad extracomunitaria en base a convenios de movilidad

Además de los anteriores programas de movilidad, la Oficina de 
Relaciones Internacionales, también gestiona otro tipo de movili-
dades (tanto para alumnado entrante como saliente), como son las 
realizadas dentro del marco de los convenios marco y específico 
suscritos con universidades iberoamericanas. 

Estas movilidades no cuentan con una financiación externa tan 
cuantiosa como las comunitarias realizadas en el marco del 
programa Erasmus, sino que dependen de una aportación anual 
del Banco de Santander, lo que, unido al mayor interés de nuestro 
alumnado por la movilidad europea, hace que el número de entrantes 
sea superior al de salientes. 

Durante el curso 2022-23 se han realizado las siguientes movilidades 
entrantes: Chile: 12; México: 9; Reino Unido: 3 y San Marino: 1

• Ayudas para hacer estancias en la ULL de estudiantes 
de postgrado e investigadores y/o docentes de países 
extracomunitarios 

Estas ayudas con fondos propios de la ULL se conceden con la 
finalidad de fomentar la investigación internacional y los doctorados 
internacionales, fuera de la Unión Europea, así como la de fomentar 
los doctorados con mención internacional. Las ayudas se destinan 
a sufragar parte de los gastos de desplazamiento, alojamiento y 
manutención.  

En el curso 2022-23 se convocaron 12 ayudas para estancias de 
investigación para estudiantes de posgrado, y para profesorado. Se 
ha tramitado hasta la fecha, 1 ayuda para estudiantes de postgrado 
procedente de Mali y 9 ayudas para investigadores procedentes de 
Argentina, Brasil, Colombia, Ecuador y México.

Movilidad Extra-Europea Entrantes Salientes

Fundación Carolina 5

Erasmus K171

Bolsas y Ayudas ULL 6 14

Santander  3

Prácticas cooperación  9

IMFAHE  20

ECUSA  10

7. Internacionalización / 7.1 Movilidad Internacional Pág. 139



7. Internacionalización / 7.1 Movilidad Internacional

La segunda edición del 
proyecto Haiku sobre la UE 
finaliza con la presentación 
de los trabajos de su 
alumnado

El proyecto Haiku de la Universidad de 
La Laguna obtuvo financiación de la 
Comisión Europea a través de la acción 
Jean Monnet del programa Erasmus+. Es un 
proyecto del Vicerrectorado de Proyección, 
Internacionalización y Cooperación que 
ha sido coordinado por Javier Mendoza 
Jiménez, del Departamento de Dirección 
de Empresas e Historia Económica, y Ruth 

Martinón Quintero, del Departamento 
de Derecho Público y Privado Especial y 
Derecho de la Empresa.

Su propósito ha sido contribuir a la 
construcción y asentamiento de la identidad 
europea, mejorando el conocimiento 
crítico del alumnado sobre las instituciones 
europeas y los desafíos presentas y futuros 
a los que se enfrenta la unión, Para ello, ha 
impartido seis módulos formativos en los 
que la participación de los estudiantes ha 
sido muy activa y ha tenido un formato muy 
narrativo, de ahí el título que alude a los 
cuentos: “Érase (otra vez) la UE”.

Estudiantes de siete países 
finalizan en la ULL un curso 
sobre redes inteligentes de 
distribución eléctrica

Veinticinco estudiantes de ocho universi-
dades de siete países europeos realizaron 
en junio de 2023 en la Universidad de La 
Laguna la parte presencial de un curso 
sobre redes eléctricas inteligentes (Smart 
Grids) desarrollado bajo la modalidad 
Blended Intensive Programme (BIP) de 
la convocatoria Erasmus+. Este tipo de 
formación, que combina una parte de 
contenidos online que culmina con una 
parte final presencial, ha sido diseñado para 
fomentar la movilidad universitaria.

Este BIP es una de las actividades 
promovidas dentro de la alianza STARS 
EU, que congrega a nueves instituciones 
europeas, entre ellas la Universidad de La 
Laguna. Concretamente, el curso es uno de 
los resultados del Grupo Temático de Interés 
sobre Transición Energética que coordina 
el centro canario. La propuesta docente ha 
tenido una carga lectiva de 6 créditos ECTS 
y ha estado estructurada en cuatro módulos: 
Tecnologías sostenibles bajas en carbono 
en el sistema eléctrico, Digitalización 
(y sensorización) de redes eléctricas, 
Modelado y computación de sistemas de 
potencia y Operación y control de (micro) 
redes inteligentes. Se trata, del primer curso 
BIP que acoge la Universidad de La Laguna 
dentro de esta alianza.

7.1 Movilidad Internacional
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7.2 Cooperación y 
Convenios 
Internacionales

Números de convenios Erasmus 17

Convenios marco extra-europeos nuevos 38

Convenios específicos 12

Convenios movilidad extra-europea 16

Resultados
6 Proyectos: 2TFG y 

8 TFM

En trámite 75

Investigación y estudios (fondos ULL)  

Proyectos externos subvencionados 3

Jornadas/cursos Cooperación Desarrollo 6

Cooperación interuniversitaria 
convenios 

Proyectos de 
cooperación 

1. Programa Fundación Carolina

En colaboración con la Fundación Carolina, 
este programa permite la realización de 
estancias para cursar estudios de máster y 
doctorado de estudiantes iberoamericanos. 
En el curso 2022-23 se subvencionaron y 
concedieron 5 becas para la realización de 
estudios de Máster en Astrofísica, Biología 
Marina y Gestión y conservación del Patrimonio 
e Investigación y Diagnóstico de Enfermedades 
Tropicales.

2. Bolsas de viaje para movilidades vinculadas 
a Convenios de Cooperación suscritos con 
Universidades e Instituciones educativas del 
ámbito extracomunitario

El objeto de esta convocatoria es reforzar y 
ampliar la colaboración docente e investigadora 
con países no pertenecientes a la Unión 
Europea, así como la movilidad de estudiantes 
y estancias de investigación para tesis con 
mención internacional. La ayuda está dirigida al 
profesorado y a estudiantes de doctorado de 
la ULL, para la realización de estancias en el 
ámbito extracomunitario.
En el curso 2022-23 se convocaron 12 bolsas 
de viaje para movilidad docente e investigadora 
en el ámbito extracomunitario. 
Se han admitido a trámite definitivamente 12 
solicitudes de la Modalidad A (Estancias de 
docencia o investigación para el profesorado 
vinculadas a convenios específicos vigentes), 
con los siguientes destinos: Argentina, Cabo 

Verde, Chile, Marruecos, México, Perú, Túnez,
Se han admitido a trámite definitivamente 2 
solicitudes de la Modalidad B (estancias de 
docencia o investigación para alumnos de 
doctorado vinculadas a convenios específicos 
vigentes), con los siguientes destinos: Florida 
State University (EE.UU) y Universidad de Chile.
Todas estas solicitudes están pendientes de 
adjudicación definitiva.

3. Ayudas para proyectos de investigación, 
educativos o de transferencia de 
conocimiento en el ámbito de la cooperación 
interuniversitaria con incidencia en países 
perceptores de ayuda al desarrollo:

El objeto de esta convocatoria es apoyar 
propuestas de formación, investigación y 
transferencia a desarrollar en el marco de la 
orientación, para coordinadores de centros 
e institutos de investigación o coordinadores 
de grupos de investigación de la ULL que 
desarrollen actividades de cooperación, grupos 
de investigación y cooperación de ámbitos de 
conocimiento diferentes, que promuevan la 
multidisciplinariedad y la transversalidad.
Para el curso 2022-23 se está tramitando 
la convocatoria de 6 ayudas, que están en 
proceso de fiscalización, en este momento.

4. Convocatoria de Cooperación Internacional 
del Gobierno de Canarias 

En la convocatoria de 2022 se concedió 
una subvención para el siguiente proyecto: 

En el marco de la Cooperación, este Vicerrectorado ha 
desarrollado durante 
2022-23 las siguientes actuaciones: 
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“Formación para el desarrollo de micro-
emprendimientos de mujeres vulnerables a 
través de un vivero de plantas medicinales, 
aromáticas y condimentarias en el Jardín 
Botánico Padre Julio Marrero” en Santo 
Domingo (Ecuador).
Este proyecto se inició en diciembre 2022, 
e incluye dos fases. Una primera fase de 
construcción de cuatro invernaderos para 
viveros de plantas y la segunda fase, objetivo 
último del proyecto, de formación para el 
desarrollo de micro-emprendimientos de 
mujeres para el cultivo y comercialización 
de plantas. La formación se inició en abril de 
2023, en la que están participando 80 mujeres, 
incluye cuatro módulos: formación agrícola, 
emprendimiento, plan de financiación y plan de 
comercialización. 
Actividad con Senegal: desde finales de 
2022 y durante este año 2023, el gobierno 
de Canarias nos financió una ayuda que 
contribuirá a dotar la sala de informática de la 
escuela de Hydrobase (restaurada por la ULL 
y que ha devenido en centro de prácticas para 
estudiantado universitario de Senegal y de 
Canarias), en el barrio del mismo nombre en 
Saint Louis de Senegal. El aula lleva el nombre 
de la ULL y la financiación tendrá que ver con el 
equipo informático y el mobiliario de esta sala 
en la escuela.

5. Proyecto cooperar cooperando 
(Cabildo/ Acción Exterior)

Esta es una estrategia desarrollada con la 
colaboración y financiación de la Consejería 
de Acción Exterior del Cabildo de Tenerife 
con una doble finalidad: formación hacia 
la sensibilización en cooperación para el 
desarrollo y prácticas curriculares y de 
voluntariado internacional.

a) Formación: II Curso Cooperación 
Internacional al desarrollo La innovación 
educativa para la sensibilización a la 
cooperación universitaria al desarrollo. 
Esta II edición de los Cursos de Cooperación 
Universitaria al Desarrollo se centra en analizar 
la inclusión de avances en políticas y procesos 
socio-educativos sobre desarrollo y fomento de 
valores éticos de sostenibilidad, universalidad, 
justicia social en todos los planes de estudio 
de la ULL. El objetivo general del II Curso 
fue analizar la Innovación Educativa para la 
sensibilización a la CUD. 

b) Prácticas de cooperación
Esta actividad se lanza por primera vez 
en la ULL el curso 2021/22 con la que se 
pretende, establecer una vía para que aquellos 
estudiantes que estén sensibilizados con la 
cooperación internacional para el desarrollo, 
tengan oportunidad de formarse y obtener 
experiencia para desempeñar trabajos o 
acciones de voluntariado en ese ámbito en el 
futuro. Todo ello en el marco de la estrategia 
ULL de Cooperación internacional al desarrollo 
y ODS de Agenda 2030.
Fueron concedidas 6 ayudas para Senegal, 2 
para Cabo Verde y 1 para Colombia. 

6. II Jornadas de presentación de resultados 
de proyectos de cooperación internacional al 
desarrollo y estudios para el desarrollo.

Estas jornadas se celebraron con la finalidad 
de presentar a la comunidad los resultados 
de los trabajos realizados por el profesorado 
y el alumnado, y para sensibilizar hacia la 
cooperación internacional al desarrollo.
Se presentaron 6 proyectos generales y 10 
trabajos de fin de titulación, 
TFG y TFM, realizados por los estudiantes.

7.2 Cooperación y Convenios Internacionales

Primer cuatrimestre

País Universidad de procedencia Grado ull Nº

Chile Universidad De O’higgins Economía 1

Pontificia Universidad Católica De 
Valparíso Biología 1

Reino unido Imperial College Física 1

SM San Marino Diseño 1

Total 4

Segundo 
cuatrimestre

País Universidad De 
Procedencia

Grado 
ULL Nº

Chile Universidad Católica De La Santísima 
Concepción Pedagogía 4

Universidad De Santiago De Chile Periodismo 1

Ing-.Química 1

Universidad De O’higgins Pedagogía 2

Geog-historia 1

Universidad De Talca Psicología 1

México Universidad Autónoma De Baja California Nut. Humana y 
dietética 1

Derecho 1

UAEM Arq. Técnica 1

UAEM Psicología 1

Universidad De Colima Periodismo 1

Universidad De Monterrey Economía 1

Ing. Civil 1

Ade 1

Universidad Popular Autónoma 
Del Estado De Puebla Psicología 1

Reino unido Universidad De Durham Español 2

Total 21

Entrantes 2022-23 por convenios bilaterales 
de movilidad extracomunitaria
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La Universidad de La Laguna acogió a 
comienzos del mes de marzo de 2023 las 
V Jornadas Internacionales de Evaluación 
de la Red CIMPI, dedicada a la implantación 
de políticas de igualdad en una decena de 
universidades, las dos públicas canarias 
y siete africanas. Con estas sesiones se 
ha visibilizado los avances conseguidos 
al tiempo que se han establecido nuevos 
retos. El encuentro ha servido para la 
realización de la evaluación final del trabajo 
desarrollado en el marco del proyecto 
liderado por Inmaculada González Pérez, 
profesora del Departamento de Historia y 
Filosofía de la Ciencia, la Educación y el 
Lenguaje, y para definir los quehaceres para 
el futuro. 

Este proyecto abordó un amplio abanico 
de acciones que van desde el estudio 
de las condiciones de partida hasta 
introducción de diferentes medidas de 
fortalecimiento institucional en materia de 
igualdad, como la proporción de planes 
de igualdad, la constitución de diferentes 
unidades de igualdad, congresos o firma de 
convenios, entre muchas otras. Todo esto, 
además de las acciones de transferencia 
de conocimiento hacia las sociedades 
de origen y sensibilización al alumnado 
de diferentes niveles educativos sobre la 
igualdad y la lucha contra la violencia de 
género.

Universidades africanas y La Laguna 
evalúan las políticas de igualdad en la 
academia y consolidan su red 
colaborativa

7.2 Cooperación y Convenios Internacionales
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La estrategia de Internacionalización en Casa, consiste en 
la creación de entornos de aprendizaje internacionalizados 
(profesorado, estudiantes, personal de administración, 
curriculum, títulos, etc.). No se trata de un proyecto con una 
temporalidad finita, sino más bien de una experiencia de 
innovación, con perspectivas de que, con el tiempo, vaya 
formando parte de la cultura y de las acciones institucionales. 

7.3 Proyección 
Internacional

Asistentes Fulbright Conversación 3

Profesorado visitante Fulbright  

Competencias internacionales: we are international  

Internacionalización campus: be international 30 actividades

Jornadas/cursos Internacionalización del curriculum  

Programa Career Embassadors UE (acciones)  

Actividades apoyo docencia en inglés FINULL y otros  

Grupos de conversaciones profesionales /alumnado Facultades  

Grupos de conversación inglés (PAS y PDI)  

Programas Internacionalización

1. Internacionalización en casa
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Finalidades:
Sensibilizar a la comunidad educativa sobre 
la necesidad de que la universidad incluya 
en todas sus dimensiones el aspecto 
internacional.

Preparar a las nuevas generaciones para un 
mundo internacional e internacionalizado. 

La formación de los estudiantes incluya: 
capacidades para vivir y trabajar 
en un mundo diverso y cambiante; 
comportamientos éticos y valores 
humanísticos, responsables y solidarios.

Promover la creación de redes locales e 
internacionales para el trabajo cooperativo, 
el intercambio y EL enriquecimiento 
profesional.

Todas las actividades están financiadas por 
el Área de Educación del Cabildo de Tener-
ife. El curso 2022-23, por incompatibilidades 
en las fechas de justificación y solicitud de 
nueva financiación solo se pudieron realizar las 
siguientes actividades.

Programa Fulbright de 
Auxiliares de Conversación 
para el apoyo de la docencia 
en inglés

Se contrataron tres asistentes de apoyo a las 
actividades en inglés de la ULL. 
Actividades realizadas:
• Asesoramiento a una decena de miembros 

del PDI en sus tareas docentes.
•  Ayudada en la mejora de los niveles de 

comunicación verbal en inglés, a través de un 
programa de sesiones que, en dos ediciones, 
ha permitido la participación activa de una 
veintena de integrantes del profesorado, del 
personal investigador y del alumnado del 
tercer ciclo. 

• Proyecto de competencias internacionales 
e interculturales. Construyendo identidades 
globales en el campus universitario. 
Internacionalización para todos.

• Writing Center, abierto en dos campus, 
para el apoyo y asesoramiento a trabajos y 
presentaciones en inglés de los estudiantes.

Se han atendido todas las peticiones del 
profesorado, unos para el acompañamiento 
en asignaturas completas y otros para el 
desarrollo de actividades específicas. También 
se han impartido talleres a los estudiantes 
sobre como hacer presentaciones en inglés 
(plan de acción tutorial). 

Programa de 
Internacionalización del 
Campus: Be international

Programa de internacionalización del campus, 
de adquisición de experiencias internacionales 
en el contexto no formal, y de inmersión 
lingüística, aprovechando la convivencia con los 
estudiantes visitantes internacionales.
Actividades:

Programa de mentores para la acogida de 
estudiantes extranjeros, en colaboración con la 
European Association for Erasmus coordinator. 
AEGEE Tenerife. Buddy Program.
Programa de Senderismo guiado, en 
colaboración con AEGEE, para el conocimiento 
activo de la isla, la interacción intercultural y la 
inmersión lingüística (30 eventos). 

7.3 Proyección Internacional
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2. Internacionalización de la 
investigación y estudios de 
postgrado

1. Ayudas para estancias en la ULL de 
estudiantes de postgrado e investigadores 
docentes de países extracomunitarios 

El objeto de esta convocatoria es impulsar 
la cooperación en la investigación con 
zonas del planeta fuera de la Unión Europea, 
así como la de fomentar los doctorados 
con mención internacional. Las ayudas se 
destinan a sufragar parte de los gastos de 
desplazamiento, alojamiento y manutención.  
En el curso 2022-23 se convocaron 12 
ayudas para estancias de investigación para 
estudiantes d e posgrado, y para profesorado. 
Se ha tramitado hasta la fecha, 1 ayuda para 
estudiantes de postgrado procedente de Mali y 
9 ayudas para investigadores procedentes de 
Argentina, Brasil, Colombia, Ecuador y México.

2. Becas de movilidad extracomunitaria para 
estudiantes salientes de la ULL durante 
el curso 2022/2023, dotadas con fondos 
Santander.

El objeto de esta convocatoria es facilitar 
a los/as estudiantes de Grado de la ULL, a 
tiempo completo, el seguimiento de estudios 
durante el primer cuatrimestre académico, en 
la modalidad presencial, en una Universidad 
perteneciente a un país extracomunitario con la 
que existe convenio específico de intercambio 
en vigor.
En el curso 2022/2023 se convocaron 8 

e investigadora, así como promover la 
transferencia de conocimiento global en tiempo 
real, las colaboraciones multidisciplinares 
efectivas y fomentar el emprendimiento y la 
innovación.
Para el curso 2022-23 se publicó una 
convocatoria en la que fueron seleccionados 18 
estudiantes y 2 profesores/as. 

5. Autorizaciones de acceso a estudios de 
Posgrado con titulaciones no procedentes del 
Espacio Europeo de Educación Superior

El acceso a estudios de posgrado con titulación 
expedida fuera del EEES requiere de una 
evaluación de los estudios previos realizados 
para verificar la equivalencia. 
Los expedientes tramitados durante este curso 
han sido:

• Doctorado: 28 (12 concedidas, 9 
improcedentes, 6 doc. incompleta, 1 en 
trámite). 

• Máster: 27 (7 concedidas, 4 improcedentes, 8 
doc. incompleta, 8 en trámite).

• Títulos propios: 10 (5 concedidas, 2 
improcedentes, 2 doc. Incompleta, 1 en 
trámite).

becas para estudiantes de Grado de la ULL. 
En la propuesta de resolución se adjudicaron 
6 becas, de las cuales 3 adjudicatarios 
presentaron renuncia, por lo que en la 
resolución definitiva se adjudicaron 3 becas, 
2 con destino a la Universidad Externado de 
Colombia y 1 a la Universidad de Costa Rica.

3. Programa de promoción internacional de 
doctorandos Fostering Grads de tutorización 
entre Españoles Científicos en USA (ECUSA) y 
la Universidad de la Laguna.

El objeto de este programa es fomentar 
doctorados con mención internacional, y 
es cofinanciado por el Cabildo de Tenerife. 
Durante los primeros meses los estudiantes 
reciben una tutorización on-line, de formación 
y desarrollo de la carrera profesional 
internacional para mejorar su empleabilidad en 
entornos globales. Posteriormente hacen una 
estancia mínima de 90 días en un centro de 
investigación en EEUU.
Durante el Curso 2022-23 se firmó un nuevo 
contrato de asesoramiento con la Asociación 
ECUSA y se seleccionaron 10 estudiantes que 
están realizando sus estancias en centros 
prestigiosas en EEUU, en las siguientes 
especialidades: Arte y Humanidades, 
Astrofísica, Biodiversidad y Conservación, 
Ciencias de la Salud, Derecho Sociedad y 
Turismo, Psicología

4. Programa Internacional de Mentoría o 
International Mentor Programa (IMP) USA-
EUROPE es una iniciativa de la Fundación 
Internacional IMFAHE

El objeto de este programa es fomentar el 
desarrollo profesional, la excelencia educativa 

6. Promoción y coordinación del diseño 
e implantación del Master Propio 
Interuniversitario Internacional en 
Descarbonización energética de países 
emergentes por la ULL y la UniCV

Este máster tiene 120 créditos, a impartir en 
dos cursos académicos. La docencia en online, 
y tanto el profesorado como el alumnado 
pertenece a las dos instituciones, universidad 
de Laguna y Universidad de Cabo Verde.
Este curso se celebró el tercer experto (primer 
cuatrimestre) y se realizaron las prácticas y los 
TFM de los estudiantes que aprobaron todo 
(23 estudiantes). 17 estudiantes se desplazaron 
a Tenerife para realizar sus prácticas en el 
Instituto de Energías renovables de Tenerife 
ITER, todo ello con la colaboración y 
financiación de la Consejería de Acción Exterior 
del Cabildo de Tenerife.

7.3 Proyección Internacional

Doctorado   28 12

Master   27 7

Títulos propios  10 5

M. Interuniversatior Intern. 23 23

Acceso A Estudios De Posgrado Estudi-
antes Extra-Europeos

SolicitudesConcedidas
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3. Convenios de 
cooperación para la 
movilidad, la investigación 
Y la formación
Convenios de movilidad con socios europeos 
en la marco del programa Erasmus+ 

Dentro del programa Erasmus, los convenios 
son la herramienta que permite tramitar las 
movilidades de los estudiantes solicitantes y 
su reconocimiento de créditos. La Oficina de 
Relaciones Internacionales durante el curso 
académico 2021/22 ha renovado todos sus 
convenios como requisito de la Unión Europea 
a través de una herramienta online. 
En la actualidad contamos con más de 800 
convenios firmados online con universidades de 
toda la Unión Europea.

Convenios de cooperación interinstitucional

Estos convenios tienen como fin fomentar 
relaciones internacionales con universidades, 
instituciones de investigación, administraciones, 
ONGD, etc., nacionales e internacionales, que 
permitan generar y transmitir conocimiento 
científico y tecnológico, a la vez que favorecer 
una educación transnacional.
Durante el curso 2022 se han suscrito 45 
nuevos convenios marco y 16 convenios 
específicos de investigación y docencia, con 
Argentina, Brasil, Cabo Verde, Chile, Colombia, 
Costa de Marfil, Cuba, Ecuador, Estados 
Unidos, Italia, Lituania, Marruecos, Mali, 
Mauritania, México, Perú, Reino Unido, Uruguay 
y Venezuela.
Los nuevos países con los que se han 
estrechado relaciones han sido Costa de Marfil 
y Lituania.
En el momento de redactar esta memoria, hay 
75 convenios en diversas fases de trámite.

Convenios de movilidad Extracomunitaria 

En el marco de cooperación extracomunitaria, 
tratamos de establecer convenios de movilidad 
con reconocimiento de créditos para facilitar 
movilidades similares a las del Programa 

2. Tener un CAMPUS DE FORMACIÓN 
PERMANENTE: 

3. Reforzar CAMPUS AMÉRICA DE 
POSGRADO, con un enfoque decidido de 
fomentar los títulos de Máster Interuniversitario 
con universidades americanas.

4. Introducirnos en el conocimiento más 
profundo de la CULTURA de un país concreto. 
Que en este caso fue México.

5. Ampliar las RELACIONES académicas y 
extraacadémicas con otros agentes sociales. 

6. Y, Que Campus América TRASCENDIERA 
más allá de la Laguna. Que el Campus incluyera 
también al escenario americano.

b) Los ejes de actuación fueron:

1. RELACIONES INSTITUCIONALES: con 
instituciones internacionales (AUIP, OAIE, 
CUMex, Universidades americanas, etc.)

2. FORMACIÓN
Se celebraron 13 Seminarios temáticos en 
los que participaron universidades de toda 
Latinoamérica (presenciales y telemáticos).

3. INVESTIGACIÓN
Conferencias y Seminarios de resultados 
proyectos y otras colaboraciones.
Redes internacionales de investigación e 
internacionalización. 

4. EMPRENDIMIENTO
Se celebraron 3 talleres y una sesión dedicada 
al emprendimiento.

5. COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL
Se dedicó una jornada a la cooperación al 
desarrollo en Latinoamérica en colaboración 
con la Dirección General de Relaciones 
Exteriores del Gobierno de Canarias.

6. CULTURA
El programa incluyó: cine, música, gastronomía, 

Erasmus. Durante el curso 2022-23, se han 
suscrito 15 nuevos convenios de movilidad.
Como novedad durante este curso, cabe 
destacar la reconversión de los antiguos 
convenios Erasmus+ con Reino Unido en 
convenios bilaterales de movilidad, así como 
la firma de convenios para la realización 
de prácticas internacionales, que estamos 
tratando de fomentar.

4. Premios a la 
internacionalización

Convocatoria de la Octava Edición del Premio 
a la Internacionalización de la Universidad de 
la Laguna (Convocatoria 2023). La comisión 
nombrada para la valoración de propuestas 
presentadas acuerda conceder este premio a 
las siguientes candidaturas:

• D. Ricardo Guerrero Lemus, Catedrático de 
Universidad

• Red CIMPI (Redes de Cooperación 
Interuniversitaria entre las Islas Canarias y 
África dentro del marco de la innovación, 
transferencia y evaluación, aplicando 
metodologías colaborativas en políticas de 
igualdad).

5. Campus américa

El mes de Octubre (del 10 al 21) tuvo lugar la III 
Edición de Campus América, con México como 
país invitado. 
Esta edición incluyó actos presenciales 
y telemáticos, con la participación de 
profesorado e investigadores nacionales y 
americanos, con retransmisión en abierto. 

a) Además de ampliar las relaciones científicas 
y académicas, y fomentar la transferencia de 
conocimiento entre Canarias y América, nos 
propusimos:

1. Crear una RED INTERUNIVERSITARIA 
CAMPUS AMÉRICA: para el fomento 
continuado de las relaciones y actividades con 
instituciones americanas.

arte y danza moderna mexicana.
Campus América amplió su escenario de 
actuación a 34 universidades y 13 países (de 
norte a sur, en todo el continente americano).

6. Actos organizados 

Septiembre 2022:
Presentación del Programa de Campus 
América en “Casa de América” en Madrid.
Asistencia a la Feria European Asociation 
International Education EAIE en Barcelona. 
Conferencia preliminar de Campus América 
sobre literatura con la presencia de Socorro 
Venegas (escritora mexicana)

Octubre 2022:
Campus América (del 10 al 21).
Welcome Day for Erasmus+ Students. Jornada 
de Bienvenida para estudiantes Erasmus del 
primer cuatrimestre.

Diciembre 2022:
Seminarios informativos sobre Programa 
Erasmus.
Reunión del Consorcio Extracomunitario 
LiderAfrica.

Enero 2023: 
Tour con estudiantes de la ULL a Bruselas y 
visita a instituciones europeas (Proyecto Jean 
Monnet).

Febrero 2023:
Welcome Day for Erasmus+ Students. Jornada 
de Bienvenida para estudiantes Erasmus del 
segundo cuatrimestre.
Jornada sobre Empleo Internacional, en 
colaboración con el Ministerio de Asuntos 
exteriores, Unión Europea y Cooperación.

Marzo 2023:
II Jornadas de Cooperación al desarrollo en 
el contexto de las cuales se presentaron los 
Proyectos de Cooperación al desarrollo de la 
ULL en su II edición. 

Abril 2023: 
Conferencia de cooperación: La Cooperación 
como experiencia de vida: los niños soldado, 

7.3 Proyección Internacional
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dictada por José́ María Caballero Cáceres, 
profesor de la Universidad Autónoma de Madrid 
y coautor del Blog África no es un País, en El 
País.
-Encuentro STARS EU Universidades Europeas: 
evento coorganizado con el vicerrectorado de 
Investigación y Transferencia.

7. Actividades de promoción 
de la ULL

Acciones promotoras de la internacionalización:

• Pertenencia y participación en consorcios 
europeos y mundiales.

• Conferencias sobre internacionalización: 
conferencias profesorado fulbright ULL y 
otros invitados (promotores externos de la 
internacionalización).

• Noticias de eventos en la web de la ULL, 
Redes sociales y otros medios.

Visitas universidades extranjeras: Universidad 
de La Habana (Cuba); Centro Universitario 
José Antonio CUJAE (Cuba); Universidad de 
las Villas (Cuba); Pontificia Universidad Católica 
de Ecuador (Quito, Ibarra y Santo Domingo); 
Universidad Central de Ecuador (Ecuador); 
Universidad Técnicas Autónoma de Loja UTPL 
(Ecuador); 

7.3 Proyección Internacional

EVENTOS

Ferias y eventos promocionales 2

Conferencias internacionales 
(Asociaciones y Redes)

7

Jornadas, webinars, cursos 6

Eventos organizados vicerrectorado 32

Visitas a Universidades Extranjeras 11

PAS salientes 7

PAS entrante 26

La Universidad de La Laguna acogió 
el  3 de febrero de 2023 un encuentro 
entre la Conferencia de Rectores de las 
Universidades del Suroeste Europeo 
(CRUSOE) y el Gobierno de Canarias, en el 
que se firmó una declaración de apoyo por 
un nuevo modelo de turismo basado en el 
mantenimiento de los valores ambientales.

A este acto, celebrado en el Aula Magna del 
Edificio Central de la institución académica, 
contó con la presencia del vicerrector de 
Cultura y Participación Social de la ULL, 
Juan Albino Méndez; el presidente de 
CRUSOE, Rui Vieira de Castro; el rector la 
Universidad de Santiago de Compostela, 
Antonio López y la consejera de Turismo, 
Industria y Comercio de Canarias, Yaiza 
Castilla, entre otras personalidades.
En esta firma, ambas entidades 

participantes dieron su apoyo al proyecto 
‘Camino de Santiago entre volcanes’, en el 
que manifestarán su compromiso con los 
valores y el patrimonio turístico-cultural y el 
deseo de colaborar en la promoción de este 
proyecto.
Un total de 23 entidades de educación 
superior, más de 150 grupos de 
investigación de referencia nacional 
en España y Portugal, y casi 240.000 
estudiantes repartidos en más 40 
campus (4 de ellos calificados como de 
excelencia internacional) constituyen las 
fortalezas de la red CRUSOE. Desde 2011, 
CRUSOE trabaja para redefinir un espacio 
multidisciplinar de colaboración académica 
y en materia de investigación e innovación, 
que contribuya al desarrollo territorial y a la 
especialización inteligente del Suroeste de 
Europa.

La Conferencia de Rectores del 
Suroeste Europeo se reúne en la ULL 
para apoyar un nuevo modelo de 
turismo
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8. Servicios de Campus / 8.1 Servicio de información y orientación (SIO) actividades

Sesiones informativas a través de Google Meet, 
“Cómo acceder a la ULL” en las que se informa 
de los procedimientos de preinscripción y 
matrícula. Junio de 2022.

Participación en la Jornada de bienvenida al 
alumnado de nuevo ingreso en las titulaciones 
de Grado de la ULL celebrada el 27 de 
septiembre de 2022.

UNITOUR. Santa Cruz de Tenerife y Las Palmas 
de Gran Canaria. 22 y 23 de noviembre de 
2022, respectivamente.

Asistencia a la feria de los estudios superiores 
del centro educativo Casa Azul (Puerto de la 
Cruz, Tenerife).

Asistencia a la feria de los estudios superiores 
UNIVERSITY DAY, en Maspalomas (Gran 
Canaria).
Encuentro de Orientación celebrado en la ULL 
con el personal docente de los Departamentos 
de Orientación de los IES de La Gomera, El 
Hierro y Tenerife. Noviembre de 2022.

Encuentro online de Orientación con el 
personal docente de los Departamento de 
Orientación de los IES de Gran Canaria. 
Noviembre de 2022.

Encuentro online de Orientación con el 
personal docente de los Departamentos de 
Orientación de los IES de Fuerteventura. 
Noviembre de 2022.

Encuentro online de Orientación con el 
personal docente de los Departamentos de 
Orientación de los IES de Lanzarote. Noviembre 
de 2022.

Encuentro de Orientación con el personal 
docente de los Departamentos de Orientación 
de los IES de La Palma. Diciembre de 2022.

Jornadas de Puertas Abiertas de la ULL. 24, 25, 
26 y 27 de enero de 2023.

Sesión informativa en horario de tarde a las 
familias del alumnado preuniversitario y al 
público interesado en general en el contexto de 

las Jornadas de Puertas Abiertas de la ULL. 26 
de enero de 2023.

Sesiones online de información universitaria 
a los centros educativos de las islas y su 
alumnado de 2º de Bachillerato en los meses 
de febrero, marzo y abril de 2023. Treinta y 
cinco charlas en horario de mañana y tarde. 
En el mes de marzo se ofrecieron cuatro 
charlas online (dos de mañana y dos de tarde) 
al alumnado de formación profesional de 
grado superior. Y también tres sesiones en 
línea por la tarde a las familias del alumnado 
preuniversitario.

Asistencia a la Jornada de Puertas Abiertas de 
la ULPGC: 23 de marzo de 2023.

Participación en la Feria “PLANEATE 
LANZAROTE”.  22, 23 y 24 de marzo de 2023.
Asistencia a Encuentro anual de los Servicios 
de Información y Orientación de universidades 
públicas españolas celebrado en Badajoz del 19 
al 21 de abril de 2023. 

Apoyo a la actividad POAT de los centros 
docentes de la ULL con participación en 
actividades específicas para la mejora de las 
competencias básicas del alumnado de nuevo 
ingreso. 2022/23

Gestión del entorno de trabajo colaborativo 
denominado “Espacio para la orientación”, 
canal de comunicación con personal docente 
responsable de los departamentos de 
orientación de los centros educativos de 
Canarias en los asuntos relacionados con la 
orientación y el acceso a la ULL. 2022/23
Colaboraciones con distintos programas y 
proyectos relacionados con la orientación y 
el desarrollo integral del alumnado (ATENEA, 
PAED, EMBAJADORES). 2022/23
Programado para el mes de junio 2023: 
Sesiones de información en línea sobre el 
Acceso a la ULL destinadas al alumnado de 
nuevo ingreso tras la celebración de la EBAU 
de junio de 2023.

8.1 Servicio de información y orientación 
(SIO) actividades

8. Servicios de Campus

Solicitudes atendidas por teléfono 7.234

Solicitudes atendidas presencialmente 2.669

Solicitudes atendidas por correo electrónico 14.057

Solicitudes atendidas por Whatsapp y Telegram 10.946

Correos masivos remitidos al alumnado 73

Consultas por correo electrónico 1.100

Consultas presenciales y telefónicas No se tienen registros

Atención personalizada con cita previa tanto
por Meet y/o telefónica 460

Atención telefónica Sin datos

Unidad de Información

Área Jurídica

Asesoría Psicopedagógica

Jornada de bienvenida al alumnado de nuevo ingreso en las 
titulaciones de Grado de la ULL
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8. Servicios de Campus / 8.2 STIC

La misión del servicio TIC es la de gestionar los 
recursos de comunicación e informáticos de 
carácter general que soportan técnicamente 
las tareas de gestión universitaria, docentes e 
investigadoras, con el objetivo de ofrecer un 
servicio de calidad a los usuarios.

Como entidad pública debemos ofrecer 
un servicio próximo, eficaz y adaptado a 
las necesidades y características únicas 
de la comunidad universitaria, con un firme 
compromiso con la calidad, la cordialidad y 
la cercanía; cumpliendo con las expectativas 
de las personas, organismos, entidades y 
proveedores con los que nos relacionamos; y 
ayudando a que las TIC sean una herramienta 
sencilla, útil y fiable. Promoviendo y destacando 
los siguientes valores:
 

Proyectos transversales
Relación de proyectos en los que ha 
participado Servicio TIC, en coordinación con 
otros servicios o entidades de la ULL.
 

APP ULL

Gestión y soporte de aulas de informática

Dotación de infraestructuras de docencia, 
cámaras y micros

Renovación de aulas de informática.

Coordinación del servicio de soporte al 
Campus Virtual

Virtualización de esc1ritorios, aplicaciones y 
laboratorios remotos.

Adquisición de equipamiento para teletrabajo 
(portátiles y equipos sobremesa)

Proyecto de ocupación de espacios y límites 
de aforo.

Adquisición de electrónica de red de acceso.

Adquisición de electrónica de red de 
DataCenter.

Adquisición e instalación de sistemas de 
almacenamiento

Adquisición e instalación de servidores para 
CPD.

Adquisición, instalación e integración de 
almacenamiento para preservación digital.

Ampliación con adquisición, instalación e 
integración de almacenamiento de copias de 
seguridad.

Adquisición de equipos para aulas de 
informática tipo thin client.

 Implantación de sistema para gestionar 
portátiles de préstamo para teletrabajo en 
sistemas de gestión.

El Servicio de Tecnologías de la Información 
y la Comunicación cuenta con las siguientes 
tres áreas principales: Infraestructuras TIC, 
Servicios TIC y Soporte al Usuario y Gestión de 
la Calidad.

Área de Soporte al Usuario y 
Gestión de la Calidad

́ Se atienden incidencias de usuarios en 
horario de 08:00 a 15:00h. También de 
08:00-21:00h en el Edificio Central. Incluye 
soporte presencial, in-situ, correo, chat 
y teléfono. Se proporciona un servicio 
de petición de cita previa para consultas 
complejas. 

́ 4 sedes de soporte a usuarios presencial. 
(Edificio Central, Guajara, Anchieta y 
Ciencias de la Salud).

́ Soporte a videoconferencias y aulas multi-
media. Con distintos niveles de soporte 
se atiende a 34 salas/aulas de videocon-
ferencia (Enfermería, La Palma, Adeje, 
Rectorado, Edificio Central, etc.)

́ Gestión de los procesos de soporte al 
usuario. El uso conjunto de una aplicación 
de gestión de incidencias y un sistema 
de gestión de consultas telefónicas y 
distribución de recursos (en implant-
ación) permite proporcionar soporte a la 
comunidad universitaria en el ámbito de los 

servicios TIC.

́ Creación de manuales, guías y recursos 
web de soporte y difusión. Se pone a 
disposición del usuario contenidos en 
diversos formatos que facilitan la configu-
ración y el acceso a los servicios.

́ Evaluación y gestión de la calidad. Los 
procesos de medición del grado de satis-
facción del usuario en relación a los servicios 
y al soporte recibido sustentan la gestión 
de la calidad del servicio. En este sentido 
y conjuntamente con la implantación de 
mecanismos que permitan medir, coordinar 
y mejorar la interacción del Servicio TIC con 
el usuario se ha desarrollado un plan de 
mejora que dote a esta área de los medios 
necesarios para desempeñar esta tarea. 
Se ha publicado oficialmente la Carta de 
Servicios del STIC. Esta está disponible 
en la web del servicio: https://www.ull.es/
servicios/stic/.

́ Buzón de sugerencias y quejas y formu-
larios de incidencia.  Para facilitar la 
interacción de los usuarios con el servicio y 
mejorar la calidad del mismo se ha integrado 
el Servicio TIC dentro del procedimiento 
general de quejas y sugerencias de la ULL.

́ Definición de servicios y mejora de la 
calidad. Se está llevando a cabo un proyecto 
con otras universidades españolas para 
la definición conjunta de servicios TIC y la 
creación de mecanismos y métodos que 
permitan mejorar la integración de estos 
servicios en el ámbito universitario.

́ Servicios de soporte. Por vía telefónica, 
telemática (correo electrónico, mensajería 
instantánea, control remoto, WhatsApp) 
o presencial se proporciona al usuario 
ayuda en relación con las tecnologías TIC 
en general y con los servicios ofrecidos. 
Disponibles a través del Portal de Soporte 
del Servicio TIC: https://soporte.ull.es/stic.

8.2 STIC

8. Servicios de Campus

El Servicio de Tecnologías de la Información y la 
Comunicación planifica, coordina y gestiona los recursos 
de comunicación e informáticos de carácter general que 
soportan técnicamente, en el campo de las TIC, las tareas 
de gestión universitaria, docentes e investigadoras. Estas 
actividades convierten al Servicio TIC en un servicio 
transversal íntimamente ligado con todos los ámbitos 
universitarios, facilitando y promocionando el acceso a las 
tecnologías de la información y gestionando los recursos 
y servicios tecnológicos en el ámbito de las TIC, a fin de 
contribuir a los objetivos de la Universidad de La Laguna. 
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́ Son funciones del Área de Soporte al 
Usuario y Gestión de la Calidad:

́ Proveer soporte técnico a los usuarios en 
la utilización, explotación y aprovechamiento 
de los servicios TIC de carácter general de 
la Universidad de La Laguna.

́ Proveer asesoramiento básico en materia 
TIC a la comunidad universitaria.

́ Recabar y evaluar el nivel de satisfacción 
de los usuarios en relación con los servicios 
ofrecidos.

́ Trasladar al Comité Directivo y a las Áreas 
Técnicas los requerimientos, sugerencias y 
quejas de los usuarios.

́ Elaborar y publicar la información necesaria 
para facilitar el acceso, correcto uso y 
aprovechamiento de los recursos TIC de la 
Universidad de La Laguna por la comunidad 
universitaria.

́ Habilitar mecanismos de acceso al soporte 
técnico y de ayuda presencial.

́ Implantar, supervisar y gestionar los 
mecanismos que evalúen y garanticen la 
calidad de los servicios prestados.

́ Evaluar y elevar al Comité Directivo planes 
de mejora de los servicios ofrecidos, habil-
itando una metodología que facilite un 
proceso de mejora continua.

́ Validar la calidad, funcionalidad y facilidad 
de uso de los servicios antes de incorpo-
rarlos a la Carta de Servicios.

́ Promover, coordinar y supervisar los 
contratos de adquisición de licencias de 
aplicaciones.

́ Facilitar el acceso y la instalación de 
aplicaciones y sistemas de uso general, 
promoviendo la neutralidad tecnológica, 
los estándares abiertos y las aplicaciones 
multiplataforma.

́ Elevar a las Áreas Técnicas correspondi-
entes las incidencias de carácter general o 
aquellas cuya complejidad requiera un nivel 
avanzado de soporte.

́ Recabar y facilitar la información 
necesaria para la resolución de problemas, 
el despliegue de servicios, la evaluación 
del funcionamiento, el análisis operativo o 
cualquier otro proceso técnico o de gestión 
del Servicio.

́ La colaboración y participación en la 
consecución de los objetivos y la ejecución 
de los proyectos establecidos por la 
Dirección del Servicio y el Comité Directivo.

Área de Servicios TIC

́ Mantenimiento de aplicaciones 
institucionales (38 aplicaciones/módulos 
diferentes) relacionadas con los procesos 
de acceso (EBAU, Preinscripción de grado), 
Matrícula, Alojamiento, Asistenciales, 
Tercer Ciclo, Recursos Humanos y Gestión 
Económica.

́ Despliegue y mantenimiento de aplica-
ciones (49 en producción y 37 en 
preproducción) entre los que destacan: 
UXXI-Académico, UXXI-RRHH, 
UXXI-Económico, STACK, Plyca, Portal del 
alumno, Portal del empleado, Automatrícula, 
Preinscripción, Tarjeta Universitaria, 
CIENTIA, etc.  en los servidores de 
aplicaciones.

́ Preproducción: La mayoría de estos 
programas se montan dos veces para que 
exista un entorno donde los responsables 
funcionales puedan probar nuevas funcional-
idades, realizar formación, etc. en un entorno 
seguro e igual al de explotación.

́ Gestión de Bases de Datos, 250 Bases 

de Datos (entre las que destacan las que 
tienen todos los expedientes de los alumnos, 
los datos económicos, los datos de RRHH, 
etc., más de 150.000 tablas, 3.000.000.000 
registros de datos.

́ Desarrollo de aplicativos de integración de 
sistemas de información.

́ Desarrollo de aplicaciones ad-hoc 
específicas para determinados procesos 
universitarios.

́ Gestión de los Clientes e Impresoras de 
Gestión. Esto supone gestionar 512 Clientes 
de Gestión con 909 usuarios y 408 impre-
soras. Sobre estos equipos se despliegan 
y mantienen actualizados los paquetes de 
software que contienen llevando un total de 
200 tareas diferentes de actualización de 
software.

́ Gestión de las unidades de almacenam-
iento central para gestión universitaria “Z”. 
Esto implica 40 repositorios diferentes 
(uno para cada unidad funcional) con 1,38 
TB de datos (1.952.148 archivos, 4.472.545 
carpetas) con alto nivel de seguridad, copia 
de seguridad y disponibilidad.

́ Gestión de servidores de dominio y de 
la seguridad de los entornos de gestión 
universitaria.

́ Sede Electrónica. Se gestiona toda 
la infraestructura asociada a la Sede 
Electrónica.

́ Web de la ULL. Se gestiona toda la 
infraestructura de la web institucional que 
contiene 1900 páginas y un total de 9,8 
millones de visitas en el último año.

́ Servicio de aplicaciones virtualizadas. 
Se proporciona aplicaciones especiales 
en modo virtualizado para 28 usuarios 
especiales de gestión. UXXI- Económico, 
Acceso a RedSARA para aplicaciones 
del ministerio, Prevención de Riesgos, 
Punto General de Entrada de Facturas 

Electrónicas, etc.)

́ Integración con el sistema de Identidad 
Electrónica para las Administraciones (Cl@
ve)

Área de Infraestructuras 

́ Gestión de 2 Centros de Proceso de Datos: 
Aire acondicionado, Fuentes de alimentación 
ininterrumpida, Detección y Extinción de 
incendios, Grupos Electrógenos, Autómatas 
de control. 38 Armarios con servidores. 83 
KWh de consumo eléctrico promedio.

́ Gestión y administración de 124 servidores 
físicos (900 procesadores y 6000 
GigaBytes de memoria RAM).

́ Gestión y administración de cinco plata-
formas de virtualización diferentes (4300  
servidores/ordenadores virtuales)

́ Gestión y administración de cabinas y 
cluster de discos

́ Estos servidores físicos y/o virtuales usan 
cuatro sistemas operativos diferentes: 
Windows, Ubuntu, CentOS y RedHat.

́ Gestión y administración de varias plata-
formas diferentes de almacenamiento 
centralizado (305 Terabytes de capacidad 
de almacenamiento, de los cuales ocupados 
están 137 Terabytes aproximadamente, un 
49%).

́ Sistema de gestión integral de despliegue 
de servidores y configuraciones con 406 
máquinas integradas con 139 procesos de 
actuación y una media de 200 revisiones de 
los procesos de actuación.

́ Gestión y administración de las copias de 
seguridad de todos los servicios con repli-
cación de copias en distintas ubicaciones. 
En total se gestionan más de 58 Petabytes 
de copias de seguridad, replicados en 
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ambos CPD. Con unas 200 tareas de 
copia de seguridad que se ejecutan 
continuamente.

́ Gestión del correo electrónico institucional 
(cuentas ull.es que NO son ull.edu.es). 
Supone 2.338 cuentas de correo, 5.000 
mensajes de correos entrantes al mes y 
15.000 correos salientes diariamente. De 
estos mensajes, un 21% son SPAM. También 
se gestionan los buzones en la nube de las 
cuentas ull.edu.es que suponen 135.280 
buzones con un promedio de 2.900.000 
mensajes mensuales recibidos y 390.000 
mensajes mensuales enviados.

́ Servicio de páginas web y disco duro virtual 
para los usuarios. Se sirven con 2 servidores 
un total de 54 sitios virtuales con publicación 
dinámica, 5834 sitios con 223 publicaciones 
activas en los últimos 3 meses.

́ Servicio de páginas web en wordpress con 
2 servidores de un total de 90 sitios creados.

́ Soporte a la infraestructura del Campus 
Virtual. Se gestionan 63 servidores para los 
distintos módulos y tienen una media de 
1.250.000 peticiones al día, llegando a más 
de 4.000.000 de peticiones en épocas de 
examen.

́ Soporte a la infraestructura del Web de la 
ULL. Se gestionan 10 servidores para los 
distintos módulos y tienen una media de 
100.000 peticiones al día.

́ Atención a alarmas y detección de 
problemas. Están configurados 2621 
chequeos de servicios y configuraciones 
lo que genera un promedio de 18 SMS 
mensuales 1600 mensajes de incidencias 
por correo electrónico al mes que requieren 
atención.

́ Gestión de configuración de sistemas. 
Hay 379 servidores con configuración 

automatizada para el que se emplean 173 
configuraciones bases diferentes.

́ Gestión del repositorio interno de desar-
rollos de integración de sistemas. Contiene 
705 proyectos con 27 grupos de desarrollo y 
86 usuarios activos. 

́ Charlas y eventos. Estamos recuperando 
poco a poco la normalidad en las charlas, 
este último año hemos impartido 3 charlas.

́ Mantenimiento de 185 salas de comunica-
ciones repartidas por todos los edificios de 
la universidad. En estas salas se instalan los 
racks de comunicaciones, alarmas, detec-
tores de incendio, monitorización ambiental, 
etc. Estas salas concentran los cables de 
los más de 20.000 puntos de red que hay 
desplegados por todas las dependencias 
universitarias.

́ Gestión y administración de 670 concentra-
dores de red que proporcionan 25186  
puertos de conexión de los cuáles 5464 son 
de 1Gbps y 6650 son PoE.

́ Gestión y administración del servicio Wifi. 
1788 puntos de acceso que soportan ??? 
conexiones al año. Se gestionan a través de 
6 controladoras.

́ Administración del servicio de red e 
Internet. 

́ Gestión y administración de los sistemas de 
seguridad de red. Un cluster de firewalls con 
capacidad para 4.000.000 de sesiones. 929 
reglas de seguridad en el firewall.

́ Gestión de los sistemas centrales de auten-
ticación de red (Eduroam y ULL-Conecta). 
Gestión y administración de los sistemas de 
telefonía con 3694 extensiones telefónicas, 
3440 teléfonos IP, 205 grupos de exten-
siones y 11 IVRs u operadoras automáticas.  
68 extensiones de  FaxIP.

́ Incidencias de red. Gestión de alarmas.

́ Inicio proyecto uso de espacios usando 
herramientas de visión de dispositivos wifi 
con ALE.

́ Ampliación de puntos de acceso wifi de 
HP MSM en diferentes espacios por toda la 
Universidad.

́ Se han ampliado diferentes espacios que 
tenían una deficiente cobertura wifi.

Actuaciones singulares 
durante el periodo:

a) Dotación de infraestructuras para nuevo 
edificio de Enfermería en La Palma:

Se ha creado una nueva sede para los estudios 
de Enfermería en La Palma. Estos espacios se 
han dotado de diferente infraestructura TIC 
para que se puedan impartir las clases por 
videoconferencia, así como con la dotación 
habitual de cualquier centro educativo:

• Dotación y montaje de un aula de informática
• Dotación y montaje de pantallas de TV y 

cañones de proyección.
• Instalación de puntos wifi
• Instalación de impresoras.
• Instalación de sistemas de videoconferencia.
• Instalación de puntos para telefonía

b) Mejora de la conectividad de red en aulas 
de informática:

Se han seguido dotando, para las nuevas 
funcionalidades que se deben implementar 
en las aulas de informática para conseguir 
una gestión centralizada, se debe sustituir 
la electrónica de red de las mismas con 

tecnología integrable con el resto de elementos 
de red de la Universidad. 

c) Mejora de la conectividad de red electrónica 
de acceso:

Para mejorar el servicio y homogeneizar la 
electrónica de red de acceso alojada en los 
cuartos de comunicaciones, se han adquirido 
más de 700 equipos, todos con bocas de red 
a 1 Gb.

Pliegos y concursos

́ Concurso y Pliego para Servicio de 
mantenimiento y soporte de los servicios de 
impresión corporativa de la Universidad de 
La Laguna

́ Concurso y Pliego para Soporte, manten-
imiento y desarrollo de aplicaciones con 
tecnología DJANGO/PYTHON

́ Concurso y pliego para Prestación del 
servicio de telefonía fija y móvil, servicios 
avanzados de centralita y conexión sedes 
remotas de la ULL. 

́ Concurso y pliego para Mantenimiento de 
sistemas de seguridad y servicios de red, 
seguridad del puesto de usuario, auditorías 
de seguridad y servicios SOC-SIEM. 

́ Concurso y pliego para Servicio de 
mantenimiento de la sede electrónica de la 
Universidad de La Laguna

8. Servicios de Campus
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Acciones específicas 
relacionadas con la 
ciberseguridad

Desde finales del año 2020 y durante el año 
2021, se han llevado a cabo diferentes acciones 
encaminadas a mejorar la seguridad en los 
sistemas y servicios ofrecidos por el servicio 
TIC de la Universidad de La Laguna, a destacar:

́ Presentación de diferentes versiones del 
documento de Política de seguridad.

́ Revisión y puesta al día en el estado de 
gran cantidad de sistemas de seguridad 
dentro del plan de “continuidad de negocio”.

́ Revisión y puesta al día en el estado de los 
backup o copias de seguridad, dentro del 
plan de “copias de seguridad de sistemas y 
servicios”.

Gabinete de análisis y 
planificación  

El Gabinete de Análisis y Planificación es un 
servicio transversal que tiene encomendada la 
gestión de la información basada en datos de 
la Universidad de La Laguna, y la gestión de la 
Sede ULL.

Apoya y asesora a los a los Órganos de 
Gobierno y a las distintas unidades de gestión 
de la Universidad de La Laguna en una doble 
vertiente: el tratamiento de la información 
basada en datos para su transformación en 
conocimiento que pueda sustentar la toma de 
decisiones, y el estudio y simplificación de los 
procesos que se desarrollan en la Universidad 
para transformarlos en trámites electrónicos, 
que optimicen los métodos de trabajo de 
las distintas unidades y faciliten el acceso 
electrónico de los usuarios a la administración. 

Proyectos desplegados
Revisión automática de la condición de 
discapacidad y familia numerosa para 
descuentos en las tasas de matrícula de 
títulos oficiales, certificaciones, expedición 
de títulos, etc.

Desarrollo de un robot genérico para el envío 
de correos electrónicos a los distintos colec-
tivos a partir de eventos en UXXI.

Optimización y refactorización y adaptación 
tecnológica del Portafirmas ULL.

Expedición automática de certificación 
acreditativa de participación en proyectos de 
investigación y grupos de investigación.

Expedición automática de certificación 
acreditativa de actividad académica de 
Doctorado (dirección de tesis doctorales).

Expedición automática de la certificación 
de tutorización de Trabajos Fin de Grado a 
partir de la documentación recogida en el 
aplicativo UXXI Académico.

Simplificación y automatización del proced-
imiento de “Tramitación para la defensa de la 
tesis doctoral”.

Inclusión de la funcionalidad “Mis 
documentos” dentro de la sede electrónica 
para el acceso ágil a las certificaciones 
acreditativas de participación en cursos, 
proyectos y otras actividades.

Aplicativo para la visualización y seguimiento 
de idiomas acreditados en UXXI.

Emisión automatizada de certificaciones 
acreditativas de tutorización de prácticas 
externas por parte de tutores externos en el 
Máster de Formación del Profesorado.

Dashboard de estadísticas de la Universidad 
de La Laguna.

Certificados de Ingresos “Sobresaliente” de 
CajaSiete.

Depuración y explotación de datos de datos 
Cientia Metrics.

Procedimiento para alta y baja de “miembros 
de grupos de Investigación”.

Emisión de certificaciones automatizadas
Se han emitido y puesto a disposición en la 
Sede ULL, de forma totalmente automatizada 

con el consiguiente ahorro en tareas manuales 
para los gestores, los siguientes certificados:

Certificación No en el 
periodo

Hojas de dedicación docente 
del PDI

2289

Hojas de servicios del PDI y PI 1162

Certificados alumnado Náutica 1061

Certificados de docencia 
impartida

585

Certificados por actividad 
académica en titulaciones 
oficiales de Máster

543

Suministro de información 
estadística y cuadros de 
mando
Se atendieron 588 solicitudes de datos, 
indicadores y estadísticas para órganos de 
gobierno, comunidad universitaria, personal 
investigador, organismos oficiales y rankings 
en los que participa la Universidad de La 
Laguna. Se diseñaron 7 cuadros de mando en 
el periodo.
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En el curso 2022-2023 volvió a retomar 
la actividad presencial completamente, 
prescindiendo de las actividades online 
debido a la disminución progresiva que 
fueron sufriendo durante el curso anterior 
hasta que de forma significativa dejaron de 
demandarse las mismas.

Área de actividades y 
servicios

“Programa Deporte y Salud ULL-Cabildo 
de Tenerife”, Se continuó contando con 
la colaboración del área de Deportes del 
Cabildo insular de Tenerife para hacer frente 
al mismo. Y se comenzó la prestación del 
servicio del contrato de servicios denom-
inado “servicio de actividades físico 
deportivas dirigidas en la universidad de 
la laguna” por parte de la empresa adjudi-
cataria TDS Gestión, SL. 

Se retomó la impartición de escalada en el 
Rocódromo- boulder, y la de Ultimate en el 
campo de hierba. 

Apertura del Parque de calistenia 

Sala de fitness y cardio, se amplió el horario 
de apertura, de 8:30 a 21:30h de forma 
ininterrumpida, los lunes, miércoles y viernes, 
y los martes y jueves, de 8:30 a 13:30h y de 
15:30 a 21:30h, ofreciendo dos opciones de 
inscripción (horario completo u horario de 
mañanas), otorgando una mayor flexibilidad 
a la hora de hacer uso de la misma.

Se realizó una regulación de los precios 
en las actividades dirigidas. Las inscrip-
ciones de actividades en el Programa de 
actividades dirigidas “Deporte y Salud 
ULL-Cabildo de Tenerife”, durante el curso 
académico fueron de un total de 3.538 (65% 
mujeres, respecto al 35% de hombres), 
correspondiente a un total de 1.553 
personas diferentes, algunas de las cuales 
se inscribieron en más de un trimestre y en 
más de una actividad. En relación con los 
perfiles, el mayor porcentaje correspondió al 
alumnado, con un 64% seguido de personas 
pertenecientes a la Asociación de Antiguos 
Amigos Alumnos y Amigos de la con un 22%. 
Los porcentajes de inscripciones de PDI 
y PAS continúan siendo bajos, con un 5% 
y 6% respectivamente, ocupando el resto 
de perfiles un porcentaje insignificante con 
respecto al total.

Se continuó con la iniciativa de la entrega del 
“Reconocimiento a los valores de la igualdad, 
la constancia, el esfuerzo, la solidaridad 
y el respeto” en cada tipo de actividad 
presencial, en forma de trofeo elaborado 
por la marca ida y vuelta, de AFES. El 
66% correspondió a alumnado, el 14% a 
ALUMNI-ULL y el 20% resto de perfiles, 
destinándose dentro de los mismos, un 
65% a jóvenes (entre 18 y 35 años). El 59% 
correspondió a mujeres, en relación al 41% 
de hombres, siendo similar al porcentaje de 
inscripciones.

Programa ¡Despierta y Actívate!, se facilitó 
a la Comunidad universitaria en general y a 
la sociedad en particular, como herramienta 
online al alcance de todos y todas, promo-
cionando el mismo a través de las redes 
sociales y el canal de Youtube del SDULL: 

Programa de “Pausas saludables”, el cual 
consiste en la realización de unas pausas 
de 5 minutos en las bibliotecas y algunas 
salas de los diferentes campus de la ULL, 
durante la semana previa a los periodos de 
exámenes; “levantándose del asiento” para 
realizar una serie de ejercicios de movilidad 
general, guiados por personal técnico 
deportivo, y finalizando con unas indica-
ciones básicas sobre hábitos saludables y 
entrega de una pieza de fruta cedida por la 
cooperativa de la FAST.

Área de competiciones y 
eventos
 
El curso 22-23 supuso la plena instauración 
de las competiciones deportivas, desde un 
punto de vista participativo y de modalidades 
deportivas ofertadas a épocas académicas 
prepandémicas.

TROFEO RECTORA/RECTOR

En el Trofeo Rector se establecen las 
siguientes modalidades: Campeonato Trofeo 
Rector de deportes Individuales y de Parejas. 
y Campeonato Trofeo Rector de deportes de 
equipo (Libre Asociación e Intercentros)

8.3 Servicio de deportes

8. Servicios de Campus

El Servicio de Deportes de la 
Universidad de La Laguna está 
estructurado en cuatro áreas bien 
definidas, si bien todas ellas se 
relacionan entre sí y se trabaja de 
forma transversal.

Evolución de 
inscripciones en 

actividades
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Campeonato universitario 
de Canarias
La Universidad de La Laguna y la 
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
organizan el Campeonato Universitario 
de Canarias en el que se enfrentan las 
campeonas y campeones del Trofeo Rector 
de cada Universidad. En la misma se dieron 
cita alrededor de 150 deportistas de la 
Universidad de La Laguna en las distintas 
disciplinas deportivas. 

Deportes participantes:

Bádminton (individual/doble masculino y 
femenino)

Baloncesto(masculino y femenino)

Baloncesto 3×3(masculino y femenino)

Fútbol 11 (masculino)

Fútbol 7(masculino)

Fútbol Sala (masculino y femenino)

Padel (masculino)

Rugby Touch(mixto)

Tenis (individual y doble masculino y 
femenino)

Tenis de Mesa (individual/doble masculino y 
femenino )

Ultimate (mixto)

Voleibol mixto.

Voley Playa (masculino, femenino y mixto)

Fechas: El Campeonato se celebra durante 
el mes de mayo con dos encuentros, uno en 
Gran Canaria y otro Tenerife, dividiendo las 
modalidades deportivas a disputar en cada 
isla.

Campeonatos de españa 
universitarios.

Organizados, anualmente, por el Consejo 
Superior de Deportes (CSD). La Universidad 
de la Laguna envío para esta edición un 
total de 17 deportistas universitarios para 
participar en los campeonatos de judo, 
halterofilia, kárate, orientación deportiva, 
taekwondo, ajedrez, tiro con arco y triatlón .

8. Servicios de Campus

Nº de Participantes en el Trofeo

T.R. Libre Asociación 1705

T.R. Intercentros 704

T.R. D. Individuales/   Pareja 2.871

Categoría Deportes de equipo Deportes individuales 
y de pareja TOTAL

Femenina 396 118 514

Masculina 2.013 344 2.357

TOTAL 2.409 462 2.871
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En 1986, la Carta de Ottawa para la Promoción 
de la Salud establecía como una de las cinco 
áreas de acción prioritarias para promocionar 
la salud “la creación de entornos que apoyen la 
salud”. Los entornos o escenarios son definidos 
como aquellos lugares y contextos sociales 
donde las personas desarrollan actividades 
diarias y en el cual interactúan factores 
ambientales, organizativos y personales que 
afectan la salud y el bienestar de los que viven, 
trabajan, aprenden, en él.
La universidad reúne varias de las 
características de estos entornos; por un 
lado, es un centro de trabajo, por otro es un 
centro educativo y, además, es una institución 
de especial relevancia en tanto que investiga 
y garantiza el avance de nuestra sociedad 
a través de la formación de los cuadros del 
futuro.
Los Centros Universitarios, además de ser 
motor de investigación y formación de los 

profesionales del futuro, son entornos vivos 
donde interactúan factores ambientales, 
organizativos y personales que afectan a 
la salud y al bienestar. Para considerarse 
saludable, una Universidad debe adquirir 
un compromiso global de cara a la salud y 
desarrollar su potencial como agente promotor 
de la salud, el bienestar y la calidad de vida de 
quienes en ella estudian y trabajan.
Una Universidad Saludable ha de ser un 
entorno que proteja y favorezca la salud, 
promoviendo conocimientos y habilidades 
orientados a que los estudiantes y trabajadores 
adquieran estilos de vida saludables, 
proporcionando las infraestructuras y espacios 
necesarios, y favoreciendo la socialización y las 
actividades de ocio saludables.

Con el objetivo de promover un diálogo 
multiactor sobre el deporte y sus 
potencialidades de cara a la inclusión en 
sociedades culturalmente diversas, además de 
la prevención de la discriminación y el racismo, 
se ha desarrollado un seminario en el marco 
de actuación del proyecto SCORE Tenerife 
liderado por su Observatorio de la Inmigración 
(OBITen).
En ese mismo contexto se presentó un mapa 
interactivo que irá recogiendo experiencias 
positivas en práctica deportiva incluyente, 
atendiendo a la proyección de SCORE en 
seis países europeos: Austria, Francia, Grecia, 
Irlanda, Suecia y España. En este último caso, 
en territorios con experiencia en el impulso 
de procesos de convivencia intercultural, 
como pueden ser Getafe, Bilbao, Sabadell y 
Tenerife, en el marco de la Red de Ciudades 
Interculturales vinculada al Consejo de Europa.

La Universidad 
como entorno 
promotor de 
salud 

8. Servicios de Campus

La ULL promueve un 
diálogo sobre el deporte 

para la inclusión social 
a través del proyecto 

SCORE
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alojamiento

8. Servicios de Campus

Residencias y Colegios 
Mayores

Procedencia de los 
estudiantes.

Servicios que presta cada alojamiento

Número de plazas ofertadas 
en convocatoria ordinaria: 

C. M./R. U.  

Colegio Mayor San Agustín

Colegio Mayor San Fernando

Colegio Mayor Santa María

Residencia Universitaria Parque de las Islas

C. M./R. U. Nº plazas 

Colegio Mayor San Agustín 111

Colegio Mayor San Fernando 107

Colegio Mayor Santa María 58

Residencia Universitaria Parque de las Islas 209

CMSA CMSF CMSM RUPI

Tenerife 24 27 8 40 

La Gomera 12 6 1 4 

La Palma 18 16 8 7 

El Hierro 2 3 0 3 

Gran Canaria  39  37 20 44 

Lanzarote 7  6 11 5 

Fuerteventura 8 11  7 7 

Península  0  1 1 3 

Otros (extranjeros) 0 0 0 0 

Centro Características y servicios. 

C.M. San Agustín

Mixto. Habitaciones y baños individuales.  
Comedor (almuerzo y cena). Lavandería. Biblioteca. Sala de TV, DVD y 
Conferencias. Sala de Bellas Artes. Aula de Estudios. Offices. Aula de 
Informática con Internet. Gimnasio. Actividades culturales. Wifi.  

C.M. San Fernando 

Mixto. Habitaciones individuales y dobles. Baños individuales y 
compartidos. Habitación para alumnado con necesidades especiales. 
Comedor (almuerzo y cena). Lavandería. Biblioteca. Sala de TV, DVD. Sala 
de Bellas Artes. Aula de Estudios. Salón de Actos. Salón Social. Offices. 
Aula coworking con Internet. Gimnasio. Actividades Culturales. Wifi.  

C.M. Santa María

Mixto. Habitaciones individuales y dobles con aseo. Baños compartidos 
cada dos habitaciones.  
Comedor (almuerzo y cena) en el CM San Fernando. Lavandería. Sala de 
TV. Sala de audiovisuales. Sala de Bellas Artes. Aula de Estudios. Offices. 
Aula de coworking con Internet. Gimnasio. Wifi.  

R.U. Parque de las Islas 

Mixto. Habitaciones individuales. Baños compartidos cada dos 
habitaciones. Habitación para alumnado con necesidades especiales. 
Zona recreativa. Cancha de deportes. 
Lavandería. Biblioteca. Sala de TV, Vídeo y DVD. Sala de Bellas Artes. 
Aula de Estudios. Salón de Actos. Offices. Aula de coworking con 
Internet. Actividades Culturales y Deportivas. Gimnasio. Wifi.  
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8.5 Biblioteca

8. Servicios de Campus Préstamo 
Interbibliotecario

Nº DOIs 
asignados

Nº informes generados 
Biblioplagio

Nº de peticiones A otros centros Resueltas PDI Alumnado 

grado

Alumnado 

posgrado

2021 1.654 1.514 991 241 264

2022 989 941 631 173 130

2023      

2024      

2025      

Totales 2.643 2.455 1.622 414 394

Nº de peticiones Revistas/ artículos Libros Congresos Informes Total

2021 558 18 4 14 594

2022 436 7 2 10 455

2023      

2024      

2025      

Totales 994 25 6 24 1.049

Nº de peticiones TFG TFM Tesis Artículos Libros Otros Total

2021 95 50 3 5 1 18 172

2022 97 32 4 19 1 16 169

2023        

2024        

2025        

Totales 192 82 7 24 2 34 341
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La Biblioteca celebra con la 
exposición virtual Ciencia 
para la S.O.S.Tenibilidad el Día 
Mundial del Medio Ambiente

La Biblioteca celebró con la exposición 
virtual Ciencia para la S.O.S.Tenibilidad el Día 
Mundial del Medio Ambiente. Se trata de un 
trabajo en colaboración con el profesorado 
de la ULL que estudia los microplásticos y 
que en esta ocasión ha querido visibilizar 
el trabajo del profesorado de la ULL y de 
algunos de los numerosos grupos de investi-
gación dedicados a mejorar el conocimiento, 
la sostenibilidad y la mejora medioambiental 
de nuestras islas.

El Día Mundial del Medio Ambiente se 
celebra cada 5 de junio desde 1973 dirigido 
por el Programa de las Naciones Unidas 
para el Medio Ambiente (PNUMA). Es la 
plataforma mundial más grande para la divul-
gación ambiental y lo celebran millones de 
personas en todo el mundo.

Exposición bibliográfica 
“De libros y otras hierbas. 
Estudios sobre botánica de 
Canarias”,

La muestra fue comisariada por Cristina 
González Montelongo, técnica del Herbario 
TFC del Servicio General del Apoyo a la 
Investigación de la institución; y Nereida 
María Rancel Rodríguez y Marta Sansón 
Acedo, ambas profesoras adscritas al 
Departamento de Botánica, Ecología y 
Fisiología Vegetal, y permaneció abierta 
hasta el 25 de mayo. La exposición dispuso 
de una versión online en la propia web del 
Servicio de Biblioteca. La exposición estuvo 
complementada, además de por las plantas 
vivas que le otorgan su peculiar aspecto, una 
serie de paneles de gran formato y cuidado 
diseño, elaborados por la propia biblioteca 
universitaria, que repasan sus principales 
contenidos, como, por ejemplo, “La botánica 
y sus disciplinas afines”, “Qué organismos 
estudia la botánica”, “De naturalistas a 
científicos: pasado y presente de la botánica 
en las islas” y “La otra vida de la botánica”, 
entre otros.

Nº de documentos de investigación y 
revistas en RIULL

Colección Investigación RIULL Revistas ULL

2021 2.595 264

2022 3.359 130

2023   

2024   

2025   

Totales 5.954 394

8. Servicios de Campus

Exposición “De libros y otras hierbas. Estudios sobre 
botánica de Canarias”
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Acreditaciones de nivel

A lo largo del año académico, el Servicio 
de Idiomas efectúa varias convocatorias 
de exámenes con el objetivo de facilitar 
la consecución de acreditaciones de 
idiomas de distintos idiomas y niveles, tanto 
acreditaciones propias del servicio como 
reconocidas internacionalmente como 
Oxford Test of English, Linguakill from 
Cambridge, Trinity, CILS, Goethe y SIELE.

Becas Prolingua 2022/2023

Con el objetivo de fomentar y facilitar 
el acceso del alumnado universitario 
de la ULL a los idiomas extranjeros, se 
establece convocar un total de 250 becas. 
Estas becas están financiadas mediante 
las aportaciones del Cabildo Insular de 
Tenerife y están dirigidas al alumnado del 
Servicio de Idiomas de la Universidad de La 
Laguna matriculado en el curso académico 
2022/2023 (primer y segundo cuatrimestre 
y cursos de verano).

8. Servicios de Campus

8.6 Servicio de idiomas

Balance de cursos impartidos por idiomas

Idioma Nº de 
cursos Inscripciones

Alemán 16 92

Árabe 1 8

Chino 2 8

Coreano 8 80

Español 30 456

Francés 9 58

Griego 3 18

Inglés 53 420

Italiano 15 99

Japonés 3 56

Lengua de Signos Española (LSE) 4 45

Portugués 3 26

Totales 144 1340

Idioma Tipo de acreditación Nº convocatorias Inscripciones

Alemán Acreditación Servicio de 
Idiomas 2 3

Español Acreditación Servicio de 
Idiomas ULL 6 25

Español - SIELE Acreditación internacional 5 6

Francés Acreditación Servicio de 
Idiomas ULL 4 9

Inglés Acreditación Servicio de 
Idiomas ULL 3 68

Inglés - Linguaskill 
from Cambridge Acreditación internacional 22 140

Inglés - Oxford Test of 
English Multinivel Acreditación internacional 9 79

Italiano Acreditación Servicio de 
Idiomas ULL 7 18

Italiano - Examen CILS 
Multinivel Acreditación internacional 1 5

Portugués Acreditación Servicio de 
Idiomas ULL 4 8

Totales 63 361

Desde el Servicio de Idiomas de la ULL se cubre la demanda del 
aprendizaje y perfeccionamiento de lenguas extranjeras, que se ha 
convertido en un elemento indispensable para el acceso de los/las 
titulados/a universitarios /as al mercado laboral y para la promoción 
de los profesionales en activo, en un mundo globalizado económica 
y culturalmente. 
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Evolutivo

Procedimientos 2012 2013 2014 2014 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Total procedimientos activos 39 72 96 96 153 211 287 319 355 383 416

Número de procedimientos nuevos (anual) 39 33 24 24 38 58 76 32 36 28 36

Número de procedimientos actualizados (anual)  12 36 36 53 93 82 121 113 127 205

Uso 2012 2013 2014 2014 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Número de solicitudes en Sede (anual) 2.962 22.771 23.211 23.211 36.376 46.530 95.546 109.833 133.410 146.787 150774

Número de usuarios (acumulado) 6.921 20.821 31.445 31.445 49.094 57.757 67.675 81.086 93.266 105.638 119885

Número de expedientes  (anual) 4.045 18.808 20.584 20.584 32.250 41.812 84.484 98.401 131.119 146.113 155617

Número de expedientes registro presencial (anual) 16.702 17.029 16.487 16.487 15.287 12.394 6.352 3.784 842 591 639

Número de documentos en expedientes (anual) 36.590 120.014 159.875 159.875 204.129 242.809 408.334 475.834 612.136 722.565 792.830

Indicadores de actividad de la sede 
electrónica en el periodo

Indicador Nº % Incremento año

Total procedimientos activos 416 8,62%

Número de procedimientos nuevos 36 28,57%

Número de procedimientos modificados 205 61,42%

Número de solicitudes (anual) 150774 2,72%

Número de usuarios (acumulado) 119885 13,49%

Número de expedientes  (anual) 155617 6,50%

Número de expedientes registro presencial (anual) 639 8,12%

Número de documentos en expedientes (anual) 792830 9,72%

9. Administración

9.1 Servicios informáticos
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Procedimientos electrónicos

Uso de la sede

9. Administración

9.1 Servicios informáticos 9.2 Contratación

La Universidad de La Laguna convocó el curso 2022/2023 un total 
de 106 plazas de empleo público para PDI y PAS, y 96 plazas de 
estabilización para el PAS.

Oferta de empleo público para el año 2022 del Personal Docente e 
Investigador de la Universidad de La Lagutna (PDI)

Personal docente e investigador. Turno libre

Personal de administración y servicios funcionario. Turno libre

Grupos/Categorías Número de plazas*

Catedrático de universidad 11

Profesor Titular de Universidad 11

Profesor Titular de Universidad (I3) 6

Profesor Contratado Doctor 37

Profesor Contratado Doctor (I3) 4

Escala Grupo Subgrupo Número de 
plazas(*)

Administrativa C C1 22
Ayudantes de archivo, 
Biblioteca y Museos A A2 3

* Reserva de 5 plazas para el turno de discapacidad

(*) En aplicación de la tasa de reposición que establece el artículo 20. Uno. 1 y 3 de la Ley 
22/2021, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2022

Oferta de empleo público para el año 2022 del Personal de 
Administración y Servicios Funcionario y Laboral de la Universidad 
de La Laguna (PDI):
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9. Administración / 9.2 Contratación

Personal de administración y servicios 
Estabilización

Personal de administración y servicios. Estabilización
A) Por el sistema selectivo de concurso:

B) Por el sistema selectivo de concurso-oposición:

Personal de administracion y servicios 
laboral. Turno libre

Grupo Subgrupo Escala Plazas
C C1 Administrativa 18

A A2 Ayudantes de Archivo, 
Biblioteca y Museos 6

Grupo Profesional Especialidad Plazas

Titulado Medio Ergonomía y Psicología Aplicada 1

Titulado Medio Informática 2

Titulado Medio Prosector 1

Titulado Medio Ing. Téc. Explotaciones Agrarias 1

Técnico Especialista Imagen y Sonido 1

Técnico Especialista Cocinero 1

Técnico Especialista Informática 4

Técnico Especialista Fotografía 1

Técnico Especialista Contramaestre 1

Técnico Laboratorio Técnico instrumental 2

Técnico Laboratorio Bioexperimental 1

Técnico Mantenimiento Cerrajería 2

Técnico Mantenimiento Albañilería 2

Técnico Mantenimiento Mecánica del torno 1

Oficial Ayudante de cocina 2

Oficial Recepcionista 1

Oficial Animalario-Granja 3

Oficial Pintura 2

Oficial Albañilería 1

Oficial Parque y Jardines 5

Oficial Biblioteca 3

Oficial Técnicas Artísticas 1

Oficial Informática 1

Oficial Laboratorio 5

Oficial Física y Electrónica 2

Oficial Mantenimiento Gral. Carpintería 1

Auxiliar Cocina 4

Auxiliar Conserjería 9

Grupo Profesional Especialidad Plazas

Técnico especialista Cocinero 1

Oficial Parques y Jardines 1

Auxiliar Consejería 3

Grupos profesionales/especialidades Número de plazas (*)

II Convenio Colectivo del Personal de 
Administración y Servicios Laboral de las 
Universidades Públicas Canarias

12 (**

Grupo Subgrupo Escala Plazas
C C1 Administrativa 5

A A2 Ayudantes de Archivo, 
Biblioteca y Museos 1

A) Por el sistema selectivo de concurso:

B)  Por el sistema selectivo de concurso-oposición:

(*) En aplicación de la tasa de reposición que establece el artículo 20. Uno. 1 y 3 de la Ley 
22/2021, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2022
(**) Reserva de una plaza turno de discapacidad. 
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A fecha de cierre de esta memoria, la institución no ha sido aún evaluada del curso 
2022-2023. Ahora bien, el nuevo equipo de gobierno se plantea el reto de mantener e, 
incluso, superar dicha calificación.

En el año 2017 la Universidad contaba con una puntuación de 5,65 puntos. Así pues, 
dicho ascenso es fruto de una mejora en el cumplimiento de los criterios que puntúan 
por cada una de las informaciones que se publican, en las que se valora el contenido, 
la forma, actualización, accesibilidad y la reutilización. A pesar de lo anterior, se han 
detectado algunas deficiencias que se pretenden resolver, como, señaladamente, aportar 
mayor claridad en el ámbito de la normativa mediante la actualización del estado de su 
vigencia o mejorar la accesibilidad y la publicación de la misma en formatos abiertos.

Indicadores de 
transparencia

El índice de transparencia de Canarias se 
basa en cuatro indicadores: cumplimiento 
de la información obligatoria, cumplimiento 
del soporte web, cumplimiento de publicidad 
activa y de transparencia voluntaria. 

En concreto, para el cumplimiento de la 
publicidad activa, los cinco criterios que se 
valoran para cada una de las informaciones 
que las entidades deben publicar en su web 
o portal de transparencia son:

Contenido de la información: se refiere a la 
información a publicar, considerándose todo 
dato, texto, gráfico, etcétera con independ-
encia del soporte que la contenga. 

Forma de publicación: se evalúa si se publica 
la información de forma directa o de forma 
indirecta. 

Actualización: se comprueban las fechas que 
sitúan la información en el tiempo, ya sea la 
fecha de creación del documento o la fecha 
de su actualización/revisión en la web. 

Accesibilidad: hace referencia a la facilidad o 
dificultad para llegar a la información dentro 
del portal de transparencia. 

Reutilización: el formato de la información 
debe ser acorde con lo establecido en la Ley 
37/2007, de 16 de noviembre, sobre reuti-
lización de la información del sector público 
y en su normativa de desarrollo. 

Imagen de entrada al portal de transparencia

9. Administración

9.3 Transparencia

El Portal de Transparencia de la Universidad de 
La Laguna alcanzaba en el curso 2021-2022 una 
calificación de 9,69 puntos sobre 10 por parte 
del Comisionado de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública de Canarias
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Datos generales de la actividad del servicio
1-Datos de la intervención extraordinaria: 
Denuncias, quejas y reclamaciones.

Expedientes: 36

Iniciados por: Nº Motivos: Nº. En contra de: Nº. Terminación Nº.

Alumnado 27 Incumplimiento de tareas 
y funciones 23 Comisiones 2 Cierre y archivo 2

PAS 4 Faltas y/o delitos 5 Departamentos 6

Propuesta incoación 
de expediente 
disciplinario y 

propuesta de mejora

2

PDI 4 Comportamientos 
inapropiados 7 Servicios 4 Propuesta de mejora 2

Personal 
externo a la 
ULL

1 Otras causas 1 Órganos de 
Gestión 2 Resueltos con 

propuesta de mejora 2

Total 36 Total 36 Alumnado 4 En ejecución 2

PDI 7 Traslado y resolución 
junto a otras unidades 16

PAS 2 En trámite 10

Centros 9 Total 36

Total 36

9. Administración

9.4 Servicio de inspección

Tabla 1:  Intervenciones Extraordinarias. Denuncias, Quejas, Reclamaciones (con expedientes abiertos) Tabla 2: Actividades de Asesoramiento

Libertad de expresión y libertad de información.

Fases del proceso disciplinario y derechos a proteger y normas de 
aplicación.

Aplicación de la abstención y recusación de los artículos 23 y 24 de 
la Ley 40/2015.

Coherencia entre el POD y las guías docentes.

Concreción de los criterios de evaluación y calificación en la evalu-
ación continua y en la evaluación única.

La compatibilidad del trabajo principal con el horario docente en el 
profesor asociado.

La responsabilidad patrimonial y los procedimientos establecidos 
para su reclamación.

Derechos de los estudiantes con NEE o NEAE en los procesos de 
enseñanza aprendizaje y en su evaluación.

Reclamaciones y quejas como elementos de reflexión y mejora.

Aplicación de la Ley de Protección de Datos.

Uso de las grabaciones realizadas dentro del centro.

Acoso laboral, conflicto laboral y actuaciones que sin ser acoso 
pueden constituir faltas disciplinarias.

Aplicación de criterios de evaluación y calificación no contemplados 
en la guía docente.

Intervenciones institucionales en c ampaña electoral.

Actuaciones totales: 36

Pág. 167



9. Administración / 9.4 Servicios de Inspección

3. Datos de las actividades de supervisión 
grado en ingeniería química

4. Datos de las actividades de 
Náutica

9. Administración

Tabla 3: Actividades de Supervisión (continuidad de la supervisión) Tabla 4: Actividades de Supervisión 
(continuidad de la supervisión)

Expedientes informativos pendientes de 
finalización: 14

Profesores/as entrevistados  TOTAL: 28

Guías docentes supervisadas (Analizadas 
previamente y en entrevista con el 
profesorado)

TOTAL: 28

Cuestionarios elaborados TEMAS

-  Tutorías 

- Normas de convivencia

- Reglamento de Evaluación y calificación

- Coordinación de asignaturas

- Guía docente

- Reglamento de prácticas externas.

- Reglamento de TFG.

- Departamento

- Dirección de departamentos.

- General con Fortalezas y Debilidades 

TOTAL: 11

Profesores/as entrevistados  

TOTAL: 9

Delegación de Estudiantes reuniones

TOTAL: 2

Seguimientos realizados

Reclamaciones

- TFG

- Prácticas Externas.

- POAT.

- Secretaría

Estudiantes entrevistados

TOTAL: 2

Departamentos

Ingeniería Química y Tecnología 
Farmacéutica.

-Ingeniería Industrial.

-Ingeniería Informática y de Sistemas.

-Química Orgánica.

-Derecho Público y Privado Especial y 
Derecho de la Empresa

TOTAL: 6

Estudiantes (Entrevistados  con cuestion-
arios elaborados previamente)

TOTAL: 189
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9. Administración / 9.5. Unidad de mediación (UNIMAC)

La UNIMAC, es un recurso y un espacio 
para promover en la comunidad de la ULL 
la gestión de los conflictos de una manera 
dialogada desde la mediación y otros 
procedimientos de gestión positiva de 
conflictos.  Este Servicio tiene, entre otras 
funciones, asistir y ayudar para la resolución 
cooperativa de los conflictos en cualquier 
ámbito de la actividad universitaria mediante 
el diálogo, la mediación y el asesoramiento. 
La activación del servicio necesita de la 
solicitud por parte de cualquier miembro 
de la comunidad universitaria o de un 
responsable de una unidad organizativa.

La mediación es un proceso de diálogo 
no competitivo de dos o más personas 
asistida por un tercero que ayuda a los impli-
cados a visualizar, identificar y clarificar el 
conflicto, a generar alternativas y opciones 
para alcanzar una solución y un acuerdo 
aceptable para los implicados. Estos 
acuerdos pueden ser parciales o totales.    
En este proceso la persona mediadora 
no toma decisiones, ni juzga, ni dictamina, 
ni resuelve, no da la razón, ni la quita.  La 
mediación se puede realizar con diferentes 

procedimientos técnicos, en sesiones 
separadas o conjuntas.

El asesoramiento son intervenciones que 
consisten en informar, orientar y asesorar 
a personas o a unidades organizativas de 
la comunidad universitaria sobre opciones 
y procedimientos para la gestión de un 
conflicto (negociación asistida, gestión de 
escaladas, prevención, facilitación, concili-
ación, información sobre la mediación, etc.).

 

En marzo de 2023 la ULL se dotaba de 2 
normas fundamentales en este ámbito, el 
Reglamento de la Unidad de Mediación 
y Asesoramiento para la convivencia de 
la Universidad de La Laguna (UNIMAC).y 
el Reglamento de Convivencia de la 
Universidad de La Laguna.

El nuevo reglamento señala que las actua-
ciones fundamentales de este servicio son 
las siguientes:

A) Actuaciones preventivas y 
de facilitación. 
Las actuaciones preventivas y de facil-
itación se desarrollarán siempre y cuando el 
conflicto no haya mdado lugar a la apertura 
de un expediente de información reservada 
o disciplinario. Las actuaciones preventivas y 
de facilitación se describen en los conflictos 
en el que no se inicia un proceso formal de 
mediación, aunque se despliegan activi-
dades para encausar el conflicto.

B) Actuaciones de 
Asesoramiento 

Las actuaciones de asesoramiento personal 
se llevarán a cabo, a solicitud de cualquier 
miembro de la comunidad universitaria y se 
desarrollarán de acuerdo con el principio de 
confidencialidad.

C) Actuaciones de apoyo 
institucional.
 Las actuaciones de apoyo institucional 
están encaminadas a apoyar, orientar 
y colaborar con los servicios y órganos 
colegiados y personales en la gestión de 
conflictos de la ULL,

D) Actuaciones de gestión de 
conflictos y de mediación. 

Las actuaciones relativas a la mediación y de 
otros procedimientos positivos de gestión de 
conflictos a solicitud de un/a miembro de la 
comunidad universitaria desde la Defensoría 
Universitaria, la Inspección Universitaria, 
la Comisión de Convivencia y de otros 
servicios y órganos colegiados y personales.

9.5. Unidad de mediación (UNIMAC)

9. Administración

La Unidad de Mediación y Asesoramiento para la 
Convivencia de la Universidad de La Laguna (en 
adelante UNIMAC) asistirá a cuantos órganos 
colegiados, personales y miembros, en general, de la 
Comunidad Universitaria soliciten sus servicios y 
ejercerá las funciones que se le encomiendan en el 
presente Reglamento.
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9. Administración / 9.5. Unidad de mediación (UNIMAC)

E) Actuaciones de mediación 
en procesos disciplinarios

Estas actuaciones deberán llevase a cabo 
siempre que, incoado un procedimiento 
disciplinario al estudiantado, la Comisión de 
Convivencia estimara la procedencia de la 
mediación, y las personas involucradas en 
el procedimiento disciplinario manifiesten su 
voluntad de acogerse al procedimiento de 
mediación, en los términos previstos en el 
art. 19 de la Ley Estatal de convivencia.

CARTA DE SERVICIOS

La carta de servicios de UNIMAC se publicó 
en julio de 2012 manteniéndose los están-
dares de los siguientes compromisos para la 
calidad del Servicio:

Contestar a la solicitud de servicio en el 
plazo máximo de 10 días.

Atender las consultas realizadas por correo 
electrónico en el plazo máximo de 10 días.

Iniciar el procedimiento indicado en el plazo 
máximo de 15 días.

Resolución del proceso iniciado (excepto en 
los casos en que los participantes acuerden 
otro plazo o limitación temporal) en el plazo 
máximo de 2 meses.

Seguimiento y verificación de los acuerdos 
alcanzados siempre que así sea deter-
minado en el proceso, 3 meses después de 
finalizado.

Contestación de las reclamaciones, quejas y 
sugerencias en un plazo máximo de 10 días.

INTERVENCIONES

En el curso 2022-2023. hicieron uso de los 
servicios de la UNIMAC  63 personas

El inicio del proceso de las intervenciones se 
realiza a propuesta de cualquier persona de 
la comunidad universitaria, por solicitud de 
un responsable de unidad organizativa y, en 
muchos casos, por indicación del Rectorado 
como actuación preventiva a otras medidas. 

El 11,1% son Personal de Administración y 
Servicios, el 36,5% es Personal Docente e 
Investigador, el 47,6% pertenecen al sector 
del Alumnado y el 4,7 % son responsables 
de unidades organizativas. El 80,8% de 
las actuaciones son referidas a diferentes 
procesos de asesoramiento (orientación 
para gestionar conflictos, información y 
asesoramiento sobre la mediación y otros 
procedimientos de gestión cooperativa de 
conflictos, procesos de gestión de conflictos 
por facilitación, para la gestión de conflictos, 
etc.) y el 19.2% se desarrollaron procesos 
formales de mediación; es decir, encami-
nados a establecer un acuerdo por escrito. 
En los casos en que se ha iniciado, con la 
aceptación de ambas partes, un proceso 
de mediación se ha obtenido acuerdo por 
escrito en el 83,3% de los casos.

OTRAS ACTIVIDADES 

Participación en el Consejo de Dirección de 
la Conferencia Universitaria Internacional 
para el Estudio de la Mediación y el Conflicto 
(CUEMYC).

Participación en la Comisión Asesora de la 
Mediación de la Viceconsejería de Justicia 
del Gobierno de Canarias.

Participación en Grupo de Formación en 
el Foro de la Mediación del Ministerio de 
Justicia del Gobierno de España.

Participación en la Comisión Ciudadana de 
Convivencia del Ayuntamiento de La Laguna.

Participación y colaboración en el VII 
Congreso Internacional para el Estudio de la 
Mediación y el Conflicto. Organizado por la 
Conferencia Universitaria Internacional para 
el Estudio de la Mediación y el Conflicto y 
la Universidad de Santiago de Compostela 
(España). 15-17 sept. 2022

Publicaciones relacionadas: Se ha 
coordinado la elaboración de la publi-
cación Rosales M., García L y Fariña F. 
(2022) “Implementación y desarrollo de la 
convivencia y la mediación en las universi-
dades”. Ed. Andavira. Vigo

9. Administración
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A finales de 2022 se publicó la obra 
‘Implementación y desarrollo de la 
convivencia y la mediación en las universi-
dades’, fruto del foro celebrado sobre esta 
materia en la Universidad de La Laguna el  
mes de junio del mismo año. La publicación, 
que ya ha sido difundida entre las univer-
sidades españolas, recoge propuestas y 
recomendaciones para desarrollar herrami-
entas constructivas en el ámbito universitario 
que favorezcan el entendimiento en las 
universidades.

La obra ha sido promovida por la propia 
universidad, a través de su Centro 
Internacional Interuniversitario de 
Estudios de la Paz, de la Medicación y la 
Convivencia, la Conferencia Universitaria 
Internacional para el Estudio de la Mediación 
y el Conflicto, la Cátedra Unesco de la 
Universidad de Vigo sobre Educación 
transformadora: ciencia, comunicación y 
sociedad.

Sus autores, Manuel Rosales, Leticia García 
y Francisca Fariña, que actúan a modo de 
coordinadores, confían en que su contenido 
facilite a las universidades la adopción de 
medidas idóneas al incorporar la mediación 
y otros procedimientos constructivos de 
la gestión de los conflictos, con base en 
criterios que aporten mayor conocimiento 
de la materia, propiciando con ello la 
convivencia positiva.

En el citado foro intervinieron más de veinte 
universidades, a través de sus especialistas 
en convivencia y mediación, otros sectores 
de la comunidad universitaria y diferentes 
órganos de las instituciones univeristarias, 
tales como defensorías universitarias, secre-
tarías generales, servicios de inspección, 
unidades de igualdad y servicios de 
prevención de riesgos laborales.

Partiendo de que sería deseable que las 
universidades aunaran criterios y proced-
imientos en este reto de la construcción de 
los nuevos parámetros y procedimientos 
en la gestión de la convivencia, según sus 
autores y autoras, las universidades han 
de ser modelos de justicia, inclusión y 
convivencia y, para lograr esto, resulta impre-
scindible un cambio cultural y organizacional 
en la comunidad universitaria en actitudes, 
valores y comportamientos que se orienten a 
la convivencia positiva.

Por ello, para el desarrollo de la Ley en los 
principios y valores que inspira es necesaria 
la creación de unidades de convivencia 
y mediación o de gestión positiva de 
conflictos, que deberá tener competencias 
y funciones amplias para dar respuesta 
a las previsiones normativas, explican los 
expertos. Es necesario que estas unidades 
sean autónomas, con independencia organ-
izativa de cualquier órgano universitario, 
pero coordinadas con las defensorías, las 
unidades de igualdad y órganos similares.

9. Administración / 9.5. Unidad de mediación (UNIMAC)

9. Administración

La ULL, una de las impulsoras de 
la publicación sobre mediación y 
convivencia en las universidades 
españolas
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10.1 Presupuesto

Estado de gastos

Estado de ingresos

Capítulo de gastos Importe (€)

Capítulo 1.- Gastos de personal 133.461.800,00

Capítulo 2.- Gastos en bienes corrientes y servicios 22.688.200,00

Capítulo 3.- Gastos financieros 107.600,00

Capítulo 4.- Transferencias corrientes 828.000,00

Capítulo 5.- Fondo de contingencia y otros imprevistos 100.000,00

Capítulo 6.- Inversiones reales 8.006.500,00

Capítulo 8.- Activos financieros 600.000,00

Capítulo 9.- Pasivos financieros 568.500,00

Totales 166.360.600,00

Capítulo de ingresos Importe (€)

Capítulo 3.- Tasas, precios públicos y otros ingresos 20.328.600,00

Capítulo 4.- Transferencias corrientes 135.053.000,00

Capítulo 5.- Ingresos patrimoniales 850.000,00

Capítulo 7.- Transferencias de capital 4.029.000,00

Capítulo 8.- Activos financieros 6.100.000,00

Totales 166.360.600,00
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10.2 Infraestructuras

Actuaciones durante el periodo

Accesibilidad 2 101.755,39

Ingeniería agraria 1 42799,93

Polideportivo central 1 58955,46

Actuaciones covid 3 390611,99

Derecho 1 84447,66

Fisica y matemáticas 1 928,97

Santa maría 1 305235,36

Adecuacion de las condiciones de 
seguridad de uso

58 1646966,66

Ingeniería agraria 2 7945,55

Arquitectura técnica 1 42800

Aulario general y anexo 2 9972,48

Bellas artes 1 2020,79

Biblioteca general 1 4278,79

Biología 1 21982,94

Cajacanarias esa guajara 3 10614,6

Contratos generales 1 14723,85

Económicas 2 59677,65

Edificio central 7 104328,67

Educación 5 129856,9

Enfermería y fisioterapia 3 52640,3

Farmacia 1 8603,36

Fisica y matemáticas 4 30811,44

Medicina 5 268081,95

Psicología y logopedia 1 17536,32

Química 3 70565,27

Rectorado 1 6679,15

Rupi 8 132515,88

San agustín 3 132711,97

San fernando 1 13029,86

Santa maría 1 495851,94

Urb. Campus de guajara 1 9737

Eficiencia inst. 14 698922,44

Cajacanarias esa anchieta 2 41995,83

Derecho 1 10645,63

Sostenibilidad 11 646280,98

Equipamiento 2 66887,21

Educación 1 898,17

Medicina 1 65989,04

Fotovoltaica 7 953822,89

Neurocog 1 14101,58

Sostenibilidad 6 939721,31

Impermeabilizaciones 14 627882,72

Biblioteca general 1 1545,85

Derecho 1 32746,21

Educación 1 6251,9

Ingeniería informática 1 35345,33

Iubo 2 14490,51
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Actuaciones durante el periodo

Periodismo 1 366613,68

Polideportivo central 1 9262,16

Química 1 12530,76

Rectorado 2 73127,63

Rupi 1 9789,48

Santa maría 1 26169,42

Viana 1 40009,79

Instalaciones 37 1160061,5

Aulario general y anexo 1 39712,46

Contratos generales 4 194943,82

Económicas 2 40123,37

Edificio central 5 111230,54

Educación 1 4629,72

Filología 1 39149,97

Fisica y matemáticas 3 35013,39

Ingeniería informática 2 18982,21

Medicina 3 96837,34

Polideportivo central 1 26171,71

Química 2 2625,88

San agustín 1 262450,67

Sostenibilidad 11 288190,42

Mantenimiento 3 3315,68

Edificio central 1 1666,66

Itb cibican 1 1193,78

Urb. Campus de guajara 1 455,24

Material oficina 1 12469,57

Fisica y matemáticas 1 12469,57

Mejora envolvente edif. 8 1455438,72

Aulario general y anexo 1 682597,45

Cajacanarias esa guajara 1 113

Edificio central 3 78596,74

Farmacia 2 689387,36

Rectorado 1 4744,17

Mejora espacios docentes 11 482770,39

Arquitectura técnica 3 352940,9

Educación 2 17066,48

Enfermería y fisioterapia 2 62089,86

Fisica y matemáticas 1 18064,69

Ingeniería informática 1 2739,51

Polideportivo central 2 29868,95

Mejora espacios docentes instalaciones 1 42343,02

Iubo 1 42343,02

Obra nueva 1 288978,38

Sostenibilidad 1 288978,38

Obra pequeña 3 48608,26

Económicas 1 8785,63

Náutica 1 437

Polideportivo central 1 39385,63
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Actuaciones durante el periodo

Parques y jardines 1 626,22

San fernando 1 626,22

Proyectos particitpativos 26 235877,02

Contratos generales 2 47600,64

Derecho 1 37992,92

Presupuestos participativos 23 150283,46

Renovación de espacios 14 1248537,46

Biblioteca general 1 14213,16

Biología 3 94221,6

Cajacanarias esa guajara 3 91218,73

Educación 2 422472,41

Farmacia 1 40001,46

Iubo 3 543613,41

Santa maría 1 42796,69

Renovación de espacios de uso 
administrativo

6 437403,22

Edificio central 2 9010,54

Educación 1 20883,02

Enfermería y fisioterapia 1 1274,37

Rectorado 2 406235,29

Señaletica 1 2004,74

Aulario general y anexo 1 2004,74

Servicios 10 53810,43

Educación 2 2558,76

Fisica y matemáticas 1 7484,52

Medicina 3 15211,67

Náutica 1 950,16

Polideportivo central 2 24355,34

San agustín 1 3249,98

Sin asignar 1 4600

Sostenibilidad 1 4600

Suminsitro electrico 1 16047,69

Sostenibilidad 1 16047,69

Total general 225 9979741,6
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