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Resumen

A través de este Trabajo de Fin de Grado se despliegan los aprendizajes de tres admiradas
maestras del CEIP Las Mercedes sobre el trabajo por proyectos que desarrollan en su dia a
dia. Ese conocimiento encarnado en la préctica se considera valioso para enriquecer la
comprension de la practica pedagdgica y mejorar la calidad de la educacion (Porres, 2015).
Desde estas premisas, se ha desplegado una conversacion en profundidad, que fue grabada y
transcrita. Posteriormente se lleva a cabo un analisis por categorias desde una perspectiva
emic (Gibbs, 2012), validando los resultados a través de un acuerdo entre interjueces. A partir
de ahi se despliegan un total de seis categorias: “Qué es para ellas el trabajar por proyectos”,
“Es todo un proceso” y “;Qué hay que tener en cuenta”, “La importancia de la unién”, ;“El
papel del alumnado” y por Gltimo “La importancia de las familias”? Esas categorias estan
conformadas, a su vez por subcategorias, en total veintidos. A partir de los hallazgos,
reflexiono acerca de que el trabajo por proyectos es una metodologia que requiere de una
gran implicacion por parte del docente, pero que genera un aprendizaje mucho mas
integrativo, individualizado, significativo y motivador para los nifios y las nifias. Los
aprendizajes que me llevo de mi experiencia con estas maestras me hacen querer llevar al
interior de mis futuras clases, la magia que produce la metodologia de trabajar por proyectos,
inspirdndome en la manera que deseo acompariar a los nifios y nifias durante sus primeros
afios en la escuela.

Palabras clave: Trabajo por proyectos, Educacion Infantil, Protagonismo Infantil,
Investigacion cualitativa
Abstract

Through this Final Degree Project, the learning of three admired teachers from CEIP Las
Mercedes about the work for projects that they develop in their day to day is displayed. This
knowledge embodied in practice is considered valuable to enrich the understanding of
pedagogical practice and improve the quality of education (Porres, 2015). From these
premises, an in-depth conversation has unfolded, which was recorded and transcribed.
Subsequently, a category analysis is carried out from an emic perspective (Gibbs, 2012),
validating the results through an inter-judge agreement. From there, a total of six categories
are displayed: "What is working on projects for them"”, "It's a whole process” and "What must
be taken into account", "The importance of the union", ";" The role of students” and finally
“The importance of families”? These categories are made up, in turn, by subcategories, a total
of twenty-two. Based on the findings, | reflect on the fact that project work is a methodology
that requires great involvement on the part of the teacher, but that generates much more
integrative, individualized, meaningful and motivating learning for boys and girls. The
lessons that | take from my experience with these teachers make me want to take into my
future classes, the magic that the methodology of working by projects produces, inspiring me
in the way that | want to accompany the boys and girls during their first years in school.

Key words: Work for projects, qualitative investigation, conversational, Early Childhood

Education, Child Protagonist.



Indice

LYoo 11 ool o] o [PPSR 4
Metodologia

Sinopsis de enfoque y disefio de la investigacion ...........cccccccvevveivee e, 7

PATICIDANTES ...ttt bttt ettt 8

Fuente y procedimiento de recogida de datosS..........ccceevveeeriveeiiieeeiiiee e 10

ANALISIS U UALOS. ... veeieieeiie ettt e ae e e e nree s 12
Hallazgos
Qué es para ellas el trabajar POr ProyeCctos. .. ..ueiveiieerieeiee st e sieesee e se e e saa e 13
ES 1000 UN PIOCESO ...tttk ettt ettt 19
¢QUE hay QUE tENET BN CUBNTA? ......eeeieieeieeie e siee ettt ettt ettt sttt eesneesreenneas 25
La importancia de 1a UNION .........ooviiiieiiieie e 29
El papel del alumnado ............oooiiiiiiii e 31
La importancia de 1as familias ...........cooiiiiiiiie s 34
DiSCUSION Y CONCIUSIONES ...ttt ettt 36
RETEIENCIAS ...ttt ettt et nae e 42

N T2 (0 1 45



Introduccion.
La idea que dio paso a realizar este Trabajo de Fin de Grado (TFG) comenz6 mientras
realizaba mis Ultimas préacticas del Grado de Maestra en Educacion Infantil, en el Centro de
Educacion Infantil y Primaria (CEIP) Las Mercedes (Tenerife). Alli pude observar con una
gran admiracion como funciona una clase de Educacion Infantil que trabaja por proyectos. Y
lo hice de la mano de tres, para mi, fabulosas maestras, que me ofrecieron sus vivencias y
experiencias. Esta oportunidad de aprendizaje por proyectos que he podido vivir en este curso
escolar 22-23, me ha transformado en cuanto a las maneras en las que deseo estar en el aula y
en cuanto la maestra que deseo ser.
Como sefialan Guerrero y Terrones (2003):
El aprendizaje por proyectos permite a los alumnos desarrollar competencias, asi
como habilidades especificas para planificar, organizar y llevar a cabo una tarea
comun en entornos reales. Asi, se organizan en equipos de trabajo, asumen
responsabilidades individuales y grupales, realizan indagaciones o investigaciones,
solucionan problemas, construyen acuerdos, toman decisiones y colaboran entre si
durante todo el proceso.
En este sentido, cuando se trabaja por proyectos se debe tener muy en cuenta la vision del
alumnado, pues es precisamente la finalidad de esta metodologia: adaptarse al alumnado y
que éste construya su propio conocimiento. Esta metodologia es utilizada en Educacion
Infantil ya que “participacion, interés, motivacion e implicacion intelectual son los
descriptores que se suele asignar al alumnado que trabaja en el aula con proyectos”
(Pozuelos, 2007, p. 22) y esto es, precisamente, lo que se quiere estimular en Educacion
Infantil.
Trabajar por proyectos en el aula de Educacion Infantil es un reto para los docentes, pues

deben realizar cambios en sus aulas y su forma de trabajar, pero como afirma Pozuelos



(2007) se trata de una metodologia que ilusiona y promueve la investigacion del profesorado
para en el desarrollo de sus clases, suponiendo un nuevo aliciente para las docentes que
descubren nuevas ideas y un nuevo modo mas dindmico de desarrollar su tarea.

Todo lo anterior mencionado esta basado en autores clasicos que lo fundamentan como
Freinet, Dewey o Bruner (Trilla, 2007, coord.). En ese sentido, Freinet plantea planes de
trabajo con tiempo flexible que susciten el interés del alumnado y que supongan una actitud
proactiva hacia el entorno. Asimismo, consideraba que toda la pedagogia que no partiera del
educando era un fracaso y que por tanto el papel del alumnado era de gran importancia para
el profesorado, quien ponia a disposicion de la clase diferentes técnicas e instrumentos mas
apropiados. Por otro lado, Dewey por sus ideas de aprender haciendo, y partiendo siempre del
interés del alumnado. Considera que los infantes nacen con un impulso de accion, que deben
ser estimulados y desarrollados a través de la orientacion y guia del maestro. Y, por ultimo,
Bruner quien se basa en la teoria del constructivismo, una perspectiva que busca la
intervencidn participativa y activa del estudiante como eje central del aprendizaje,
potenciando el aprendizaje significativo donde el estudiante utiliza sus conocimientos previos
para adquirir nuevos conocimientos.

ElI CEIP Las Mercedes donde se centra este TFG, organiza todo su proceso de ensefianza
aprendizaje basandose en las premisas y propuestas antes mencionadas referidas al
aprendizaje por proyectos. Siendo un centro de referencia en cuanto a esta metodologia. Asi,
trabajan los proyectos como un tipo de metodologia que permite que el alumnado sea el
protagonista del aprendizaje, teniendo en cuenta los principios, las fases del proyecto, asi
como el caracter de investigacion y de busqueda que tienen los proyectos. Recogiendo
aportaciones de los diferentes autores antes mencionados y adaptandolas a las peculiaridades

de cada proyecto, curso escolar, alumnado, etc. La autoria del profesorado para abordar cada



proyecto como unico y espacial, es uno de los sellos de identidad de este centro escolar a la
hora de desarrollar el trabajo por proyecto.

Tras la experiencia vivida en este centro escolar, el CEIP Las Mercedes, deseo seguir
profundizando en lo que supone trabajar por proyectos en Educacion Infantil y, sobre todo,
deseo conocer mas acerca como se despliega de forma practica dicho trabajo en el dia a dia
del aula. Mientras vivia la experiencia, me surgian preguntas que quiero responder, como ¢en
qué consiste eso de trabajar por proyectos?, ;qué aporta a la escuela el trabajar por
proyectos?, a ustedes como maestras ¢qué les aporta?, ;como vive el alumnado el trabajar por
proyectos?, ;,como viven las familias el trabajar por proyectos? y ;cuales serian los
imprescindibles que debo tener en cuenta si o si, para trabajar por proyectos como ustedes lo
hacen? Deseo abordar las respuestas a estas preguntas a partir de los saberes encarnados de
las profesoras con las que comparti el trayecto de mis préacticas.

Considero que la investigacion cualitativa se muestra como el enfoque idoneo para abordar la
intencidn de este TFG, las personas participantes compartan su experiencia personal y
profesional desde sus propias vivencias (Levitt et al., 2018). Ademas, esta manera de
investigar considera crucial el didlogo y la conversacion, entendiendo el proceso de creacion
de conocimiento como un proceso de produccion dialdgica entre sujetos (Sisto, 2008). Desde
estas premisas, acudo al conocimiento encarnado de tres docentes que trabajan por proyectos
y con las que comparti el trayecto de mis practicas externas de Educacion Infantil.

Estas tres maestras trabajan con pasion y dedicacion por los proyectos que desarrollan en su
dia a dia, alimentando tras muchos afios de profesidn, las ganas y la ilusidn de trabajar con
una metodologia tan elaborada y diferente, que presentan muchas oportunidades y también
enormes desafios que requieren de una gran dedicacion e implicacion por parte de los

docentes.



Deseo reconocer y aprender de sus conocimientos ganados con el tiempo y la experiencia, y
que dificilmente podria encontrar en los libros o en la formacion reglada. Como dirian
Gergen y Gergen (2011), este TFG tiene la intencion de poner en valor los saberes y crear
conocimiento encarnado desde la “expertez” de las propias comunidades donde se lleva a
cabo la indagacion.

Para mi, como futura maestra de educacion infantil, desarrollar esta investigacion me
permitira transitar por los entresijos y particularidades de una clase de educacion infantil
vistos desde la experiencia de tres profesoras que despliegan su ensefianza desde los
principios y la metodologia del aprendizaje basado en proyectos. Sus ideas, reflexiones y
propuestas seran de gran utilidad para abordar mi deseo de ser una docente comprometida
con el aprendizaje por proyectos y, considero que también podran serlo tanto para aquellos
docentes que deseen acercarse por primera vez a estas maneras de ensefiar, como para
aquellos que conociendo la metodologia encuentren ideas y reflexiones que incorporar a sus

trayectorias metodologicas.

Metodologia

Sinopsis de enfoque y disefio de la investigacion.

Este trabajo se ha disefiado atendiendo a los fundamentos y premisas de la investigacion
cualitativa, que buscan construir conocimiento a partir de los procesos conversacionales con
las personas a las que se consideran expertas en sus vidas. Como sefiala Porres (2015):
En un contexto de investigacion, un encuentro conversacional no es, o no deberia ser,
simplemente un dispositivo de rastreo, una forma de escarbar en la experiencia. Mas
bien al contrario, un encuentro conversacional es un momento singular, una
experiencia en si misma, de la que emergen nuevas relaciones y significados. El

conocimiento producido constituye una forma de saber desde dentro. (p.104)



Asi, abordo la intencion de este TFG, a partir de la conversacion y el didlogo con maestras
expertas en el desarrollo aplicado del aprendizaje por proyectos, para aproximarnos a un
conocimiento Gtil y encarnado para la investigacion educativa. Ese saber desde dentro de las
experiencias, coloca a las personas participantes como co-investigadoras y a la investigadora
como un miembro implicado y comprometido en el proceso de indagacion (Rodriguez, 2017),
exigiéndonos una reflexividad constante en todas las etapas de la investigacion (Levitt et al,
2018).

Desde las consideraciones expresadas de buscar un saber desde dentro (Porres, 2015), se
elige el analisis inductivo de las conversaciones, enmarcandose en un disefio cualitativo
desde una perspectiva EMIC (Gibbs, 2012). Este analisis facilita el poder acceder a la
explicacion y a los sentidos dados por las personas participantes, a la intencion de este TFG
sobre el trabajar por proyectos en la educacion infantil. La perspectiva EMIC, segiin Corona
y Maldonado (2018), busca la representacion e interpretacion de las vivencias, emociones y
significados de las personas participantes. De ahi que, “el investigador debe estar abierto a ir
variando su camino, a fin de poder seguir la pista que los sentidos y significados que la va

generando.” (Echevarria, 2005, p.5).

Participantes.

En este apartado presentaré a las personas que han formado parte de esta indagacion, en
concreto tres maestras de educacion infantil del CEIP Las Mercedes de la Laguna (Tenerife)
y yo como alumna que se encuentra elaborando el TFG de Educacion Infantil de la
Universidad de La Laguna.

Comenzareé presentandome y exponiendo por qué abordo la temética de este TFG, el
aprendizaje por proyectos, desde lo que me afecta como investigadora. Atendiendo a una de

las premisas centrales de la investigacion cualitativa que tiene que ver con que las personas



investigadoras deben de dejar de manera clara como y de qué manera se vincula con el
proceso de investigacion.

Por consiguiente, voy a comenzar presentando los diferentes motivos que me movieron a
realizar este trabajo, asi como mi papel en él.

Me llamo Arianna, actualmente soy estudiante del grado de maestro en educacién infantil.
Tengo 24 afios y la docencia siempre ha sido mi primera opcién como mi futura profesion.
En el desarrollo de la carrera he aprendido muchisimo sobre la educacion, pero ha sido en el
desarrollo de las practicas de este Ultimo afio cuando he podido vislumbrar los matices y
posibilidades de una ensefianza impartida desde el aprendizaje basado en proyectos. Ademas,
en el transcurso de estas pude observar el interes, motivacion y alegria de los nifios y nifias
mientras aprendian. Cada dia que comienza es una nueva aventura para ellos y ellas, que
siempre esperaban con ansias. Y, ademas, el hecho de que las clases se desarrollaran de
manera tan ludicas hacia que los nifios y nifias estuvieran muy motivados en todo momento, y
que la dinamica de las clases fuera excepcional. Todo ello me dejé fascinada y me hizo sentir
que en un futuro me gustaria que mi alumnado se sintiera asi cuando yo ejerciera como futura
docente. Es por ello, que mi interés por la ensefianza ha crecido y cada dia que transcurre en
ese colegio quiero aprender mas y mas.

Invité a formar parte de esta indagacion a tres docentes que imparten su docencia en
diferentes ciclos de educacion infantil en el CEIP Las Mercedes. Ademas, en concreto, siento
por estas tres docentes, una tremenda admiracion ante su manera de ensefiar y de llevar a la
practica el aprendizaje por proyectos. Nuria, Laura y Yaiza, son las maestras protagonistas de
este trabajo, y ademas de ser profesoras del mismo centro cabe mencionar que tienen una
muy buena relacion fuera del centro y que comparten muchos momentos y experiencias

juntas, lo que demuestra un gran afecto entre ellas. A todas les encanté el poder formar parte
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de mi trabajo de investigacion y en todo momento me demostraron una actitud positiva y
muy participativa.

Tienen edades comprendidas entre 40 y 69 afos, y han desarrollado entre 12 y méas de 20
afios de servicio en la educacion publica canaria. Actualmente, Yaiza es tutora del ciclo de
tres afios A, Laura es tutora del ciclo de cuatro afios B y Nuria es tutora del ciclo de cinco
afios A. Todas ellas comparten una gran admiracion por la docencia y desde muy pequefias
tenian claro cuél seria su futuro trabajo. Ademas, en el transcurso de mis practicas he podido
observar como cada una de ellas lleva al aula diferentes estrategias que ayudan a captar la
atencion de los infantes, que les mantiene motivados y que hacen que el paso del dia sea muy
ameno y dinamico. Por otro lado, cabe mencionar que Nuria es actualmente la coordinadora
de ciclo de infantil y generalmente es la encargada de gestionar el equipo de ciclo, el cual esta

formado por las maestras que imparten docencia en el mencionado ciclo.

Fuente y procedimiento de recogida de datos.

La fuente de datos de este trabajo surge de una conversacion con un grupo focal (Valles,
2000), donde se tratan preguntas que seran relevantes para la intencion con la que se
desarrolla este TFG. En este sentido se opta por el grupo focal ya que deseo recopilar todos
aquellos saberes que cada una de estas maestras desplegaran en dicha conversacion.
Obteniendo entonces diferentes opiniones sobre una misma cuestion.

En el proceso de preparacion al encuentro, redactamos un total de seis preguntas disparadero
que recogen algunas de mis curiosidades como futura maestra de educacion infantil que
trabajar por proyectos, como estas tres admiradas maestras. Dichas preguntas se emplean de
manera tentativa. Preparandose todo el material en formato de papel y con colores llamativos,
con la idea de presentarlo en la conversacién y que invite al dialogo, creando un espacio

agradable y abierto a evocar una conversacion dindmica entre las participantes.
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Las 6 preguntas disparadero, que se elaboraron entre la investigadora y la tutora de la
investigacion son las siguientes:

- ¢En qué consiste eso de trabajar por proyectos?

- ¢(Qué aporta a la escuela el trabajar por proyectos?

- 'Y a ustedes como maestras ;Qué les aporta?

- (Cémo vive el alumnado el trabajar por proyectos?

- (Cémo viven las familias el trabajar por proyectos?

- ¢Cudles serian los imprescindibles que debo tener en cuenta si o si, para trabajar por

proyectos como ustedes lo hacen?
Ademas de dichas preguntas disparadero, estaremos atentas a todas aquellas nuevas preguntas
que surjan en el transcurso de la conversacion, debido a la curiosidad sobre el conocimiento y
las experiencias alli compartidas.
Previamente a la conversacion, se les hizo llegar a las tres participantes una invitacion
(ANEXO 1) en formato papel, en la que se explica el motivo de la reunion y se plantea
acordar fecha de manera conjunta.
El encuentro se desarroll6 de manera presencial en una de las aulas del centro. Nos ubicamos
alrededor de una mesa donde previamente habia colocado los papeles con las diferentes
preguntas con la intencion de que las participantes hicieran uso de ellos de forma comoda,
ademas realicé varias fotos previas al encuentro (ANEXO 2).
La conversacidn se desarroll6 el jueves 16 de marzo a la hora del recreo, concretamente a las
11:15 y duré media hora. Ademas, las participantes fueron avisadas con antelacion y se les
solicitd su consentimiento de que la conversacion iba a ser grabada con dos dispositivos
electronicos, para prevenir cualquier fallo en alguno de los dispositivos. Concretamente nos
reunimos en el interior de la clase de cinco afios y nos sentamos alrededor de la mesa. En este

caso, Laura tenia al frente a Yaiza y a su izquierda a Nuria. Nuria por el contrario tenia a
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Laura a su derecha y yo estaba en su frente. Y Yaiza estaba a mi izquierda y en frente a
Laura. Sobre la mesa hay un total de cuatro folios con las diferentes preguntas que ya he
mencionado anteriormente. En el comienzo del encuentro se notaba incertidumbre por parte
de las maestras, pero segin fuimos conversando todo fue bastante fluido, y conseguimos
crear un ambiente muy célido y acogedor. Posteriormente, la conversacion fue transcrita
literalmente por la investigadora procurando ser detallista y generosa con todos los detalles
referidos a la comunicacién no verbal como risas, silencios, gestos... tal y como aconseja

Rapley (2014). La transcripcion ocupd un total de 7 péaginas.

Andlisis de datos.
Una vez ya realizada la transcripcion se procede al analisis de la informacion. Abordamos la

transcripcion llevando a cabo un analisis de categorias emergentes, ya que como sefiala
Echevarria (2015):
Dentro del ambito del analisis cualitativo, se utiliza el analisis por categorias cuando
no se busca reconstituir el discurso social en su conjunto y globalidad, sino mas bien
rescatar tematicas, ideas y sentires que se encuentran presenten en las narrativas
recogidas. (p. 9)
Seguidamente la investigadora y la tutora realizamos una lectura reflexiva de todo el texto
transcrito de manera individual. En este proceso analitico:
En si es circular y bastante recursivo; de tal forma a trabajar desde las coherencias
internas de las hablas recogidas —y las subjetividades presentes-, y no forzando la
informacion a calzar con un marco de analisis que rigidice el proceso y distorsione y
extravie la construccion de los resultados. (Echevarria, 2015 p.9).
En una segunda lectura, comenzamos a identificar de forma inductiva (EMIC) las ideas
significativas desde las perspectivas de las participantes, en relacion con el aprendizaje por

proyectos. Optamos por trabajar con citas, es decir fragmentos del texto transcrito que
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refieren a unidades de sentido. Estas citas son elegidas y fragmentadas por los investigadores,
manteniendo la fidelidad con lo expresado en la conversacién.

Se llevaron a cabo 3 encuentros entre la investigadora y la tutora para poner en comdn la
informacidn extraida de la transcripcidn, utilizando un proceso de validacidn interjueces.
Segun Cremades (2017), este método trata de establecer un grado de consenso entre las
personas que abordan la lectura del texto transcrito. Las decisiones se toman de forma
conjunta, de manera iterativa y creciente, surgiendo a partir de los acuerdos adoptados el
listado de posibles categorias (San Martin, 2014).

Asi, tras estos encuentros de validacion, se establecen siete categorias y cada una con
diferentes subcategorias siendo un total de veintidos.

Los resultados de este andlisis, las categorias, se muestran en el apartado de hallazgos.

Hallazgos.

A continuacidn, en este apartado se expondran las seis categorias con sus veintidos
subcategorias correspondientes. Que han sido creadas a partir del analisis exhaustivo de la
transcripcion y la posterior lectura. Ademas, se insertaran algunas citas literales de la
conversacion con las maestras, con el objetivo de ilustrar cada una de las subcategorias.

El orden elegido responde al criterio de comenzar con aquellas categorias que buscan
responder en qué consiste trabajar por proyectos: Qué es para ellas el trabajar por proyectos,
Es todo un proceso y ¢Qué hay que tener en cuenta? Se continda con la categoria que pone
en valor el trabajo colaborativo del profesorado para responder adecuadamente al trabajo por
proyectos: La importancia de la union. Posteriormente se desarrolla la categoria que
despliega El papel del alumnado en el trabajo por proyectos. Para finalizar exponiendo la

categoria que tiene en cuenta La importancia de las familias en el trabajo proyectos.
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Que es para ellas el trabajar por proyectos
Esta primera categoria, denominada Que es para ellas el trabajar por proyectos, contiene

todos los aspectos referidos a los saberes encarnados de estas tres maravillosas maestras, y
que segun ellas engloban la préctica de trabajar por proyectos en su dia a dia.

A continuacion, en la Tabla 1, se pueden ver reflejadas un total de cinco subcategorias que se
integran en esta primera categoria: Proceso de investigacion, Trabajar por proyectos es algo
mas que trabajar por rincones, Trabajamos de forma globalizada, Atencion Individualizada

y Aprendemos de ellos y ellas, que expresan lo que es para ellas el trabajar por proyectos.

Tabla 1.
Que es para ellas el trabajar por proyectos

Subcategorias Definicion

Proceso de Investigacion Trabajar por proyectos requiere un proceso
de investigacion sobre un tema que conecte
con los intereses de los nifios/as,
potenciando su protagonismo durante todo
el proceso e identificando los
conocimientos previos que tienen sobre el

mismo.

Trabajar por proyectos es algo mas que El trabajo por proyectos requiere dar una
trabajar por rincones .

respuesta contextualizada a cada grupo en
cada curso, mientras que en el trabajo por

rincones no es necesaria.

Trabajamos de forma globalizada Se parte de un tema de investigacion y se
van vinculando a dicho tema otros aspectos,

contenidos, conocimientos... de
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matematicas, lectoescritura, etc. para de esa
forma ensefar y aprender de manera

globalizada.

Atencién Individualizada Trabajar proyectos permite tener una
atencion mas individualizada hacia el

alumnado.

Se establece un aprendizaje mutuo, ya que

Aprendemos con ellos y ellas . . .
P y los infantes tienen libertad para proponer

ideas o exponer cualquier tipo de
pensamiento, que en muchas ocasiones las

maestras no lo tenian en cuenta.

Seguidamente, pasaremos a desglosar cada una de las subcategorias anteriores explicandolas
para entender que es trabajar por proyectos segun ellas.

1. Proceso de Investigacion
Esta subcategoria hace referencia a que trabajar por proyectos requiere un proceso de
investigacion generalmente sobre un tema que conecte con los intereses de los nifios/as,
potenciando su protagonismo durante todo el proceso e identificando los conocimientos
previos que tienen sobre el mismo.
Por tanto, el pilar fundamental del trabajo por proyectos esta en impulsar una investigacion
que vertebre todo el proceso de aprendizaje:
“(...) El proyecto es un tipo de situacion de aprendizaje y que se ajusta a un proceso de
investigacion.”
En este caso, Nuria, Yaiza y Laura, le dan mucha importancia al papel del alumnado en todo
el proceso de investigacién, entendiendo que son los infantes los protagonistas y cuidando de

que sean ellos y ellas quienes propongan el tema objeto de esa investigacion. Asi lo expresan:

“(...)Esa es una clave en los proyectos que se trata de investigar: proponemos algo o bien
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surge un tema, o surge de ellos o lo proponemos nosotras.”
Destacan la importancia de la eleccion del tema a investigar, porque es uno de los procesos
fundamentales para garantizar el éxito del proyecto, ya que los nifios y las nifias estan
motivados/as sobre el tema que estan trabajando.
“(...)Cuando comenzamos el proyecto siempre buscamos un tema que les sea atractivo. Y a
partir de ahi empezamos con la motivacion”
Ademas, estas tres maestras hacen hincapié en la gran diferencia que puede existir entre
darles un tema o un conocimiento que no esta para nada conectado con sus intereses, que por
el contrario, indagar y poder ofrecerles temas llamativos y de gran motivacion para ellos y
ellas.
“(...) ademas aprenden solos. La sensacion es que los descubrimientos son como “ualaa”.
Que es todo lo contrario a que tu le digas “toma este es el conocimiento” ¢no? sino que ellos
lo van adquiriendo y van flipando.”
Y, asimismo Nuria, Laura y Yaiza exponen que antes de comenzar cualquier proyecto es muy
importante saber de qué conocimientos se parte, qué saben los infantes sobre el tema y que
no, y hasta donde se quiere llegar.
“(...) cuando empezamos el proyecto tenemos que saber de donde partimos, qué saben ellos
de este proyecto y lo que queremos conseguir.”

2. Trabajar por proyectos es algo mas que trabajar por rincones
En esta segunda subcategoria, se recoge en diferentes citas los matices que existen entre
trabajar por rincones y trabajar por proyectos, destacando que aspectos hay que tener en
cuenta y que ambas formas de trabajo se pueden combinar como asi lo hacen en el CEIP Las
Mercedes.
Para Nuria, Laura y Yaiza el trabajo por proyectos requiere dar una respuesta contextualizada

a cada grupo en cada curso, mientras que en el trabajo por rincones no es necesaria. Destacan
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el método de trabajo por proyectos que siguen en su centro y asi lo reflejan en la siguiente

cita:
“(...) separar el trabajar por proyectos y trabajar por rincones, como estabamos
diciendo antes. Porque puedes trabajar por proyectos con un libro y vas siguiendo la
secuenciacion que el propio libro trae. Y nada que ver con lo que hacemos aqui, qué
es lo que decia Nuria. Es que nosotras lo hemos hablado muchas veces, un libro o
una editorial. Que nosotras hemos comprado libros en algin momento determinado y
sobre todo de ciclo. Lo que pasa que ya lo desechamos porque arrancamos la mitad
de las paginas, porque un libro de editorial nunca le va a dar respuesta a los
intereses de tu grupo.”

Ademas, le dan mucho valor a la importancia de trabajar de manera contextualizada.

Teniendo siempre en cuenta las necesidades e inquietudes de los infantes con los que estas

trabajando. Cosa que una editorial no tiene en cuenta.

“(...) una editorial publica pues para toda Espafia y lo contextualizan o lo adaptan para la

comunidad de canarias. pero nunca va a dar esa respuesta a tu grupo, que tendrias que

hacer el trabajo de adaptarlo e intentar llevarlo a lo que ellos estan demandando. Esta claro

que es mucho mas trabajo, pero con satisfaccion.”

Y, por altimo, Laura destaca que todo lo anterior mencionado les hace tener un volumen de

trabajo mayor pues son ellas quienes crean todos los materiales, ideas, actividades,

programaciones, evaluaciones...

“(...) ¢y a ustedes como maestras que les aporta? Laura: Pues mucho trabajo, porque no es
lo mismo un libro que tienes ya todo hecho.
3. Trabajamos de forma globalizadora
Esta subcategoria recoge una de las caracteristicas fundamentales que Nuria, Laura y Yaiza

defienden como importante a la hora de trabajar un proyecto, y es el hacerlo de manera
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globalizada. Asi lo reflejan en la siguiente cita:
“(...) empezar a investigar y a conocer todo el grueso que tiene esa tematica. Y esto nos
permite conocer todo de forma més globalizada.”
Ademas, Nuria, Yaiza y Laura expresan en las siguientes citas que, aunque el proyecto se
centre en una tematica, se vinculan muchos otros aspectos, contenidos, conocimientos...de
matematicas, lectoescritura, etc. para de esa forma ensefiar y aprender de manera globalizada.
“(...) Con este tema trabajamos mates, lectura, escritura, cuentos, artistica, musica, plastica.
Nos permite globalizar todo en esa investigacion.”
“(...) Y entonces nosotras trabajamos de forma globalizada y todo, todo el tiempo. ”

4. Atencion Individualizada
En esta Gltima subcategoria, Laura, Yaiza y Nuria quisieron destacar una peculiaridad del
trabajo por proyectos, y es que permite atender a los nifios y nifias de manera individualizada.
Lo exponen de manera muy clara en la siguiente cita:
“(...)Y otras cosas que nos gusta mucho del trabajo por proyectos y sobre todo del trabajo
por rincones que esta muy fusionado con la metodologia. Es que te permite tener una
atencion mas individualizada, puedes ver en qué momento esté cada nifio, que van
necesitando, como esté afrontando el proyecto, que necesita cada uno”
Y es que al trabajar por rincones y mas concretamente en pequefios grupos de trabajo, se
puede llevar un seguimiento més particular del alumnado y comprender en qué momento se
encuentra cada uno de ellos y ellas, qué necesidades tiene cada infante, indagar un poco mas
en cdmo lleva el proceso y que hay que reforzar mas o menos.
“(...)porque muchas veces en el gran grupo puede pasar y a mi me ha pasado, que vemos que
muchos nifios se quedan atras porque pasan desapercibidos. Nuria: O no te enteras. Yaiza:
Si, no te enteras. Laura: y entonces con el tiempo. De hecho, me pas6 con Tomas que cuando

ya estaba en cinco dije:! ay, pero si este nifios no se sabe los nimeros! y es porque se
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copiaba del otro. Y entonces claro, si tu trabajas con un grupo mas pequefio pues ya desde
luego te das cuenta perfectamente en qué punto esta cada uno y qué necesidad tienen.”

5. Aprendemos con ellos y ellas
Esta tltima subcategoria hace referencia a que el aprendizaje no solo es desde las maestras
hacia el alumnado, sino que también en muchas ocasiones son los infantes quienes las
enriquecen a ellas. En este sentido, muchas veces proponen temas, soluciones, ideas o
preguntas que las maestras no se habian planteado. Y asi lo expresé Nuria:
“(...)Y nosotras aprendemos un monton de ellos también y de repente planificamos algo y
ellos llegan y te dicen ¢y por qué no ponemos unas camaras de seguridad? Y t0 piensas que

’

es una buena idea, y aprendes también con ellos.’

Es todo un proceso
Esta segunda categoria recoge todas aquellas citas que reflejan el transcurso que los infantes
van desarrollando a lo largo del trabajo por proyectos, desde la perspectiva de las tres
maestras.
Como puede observarse en la Tabla 2, esta categoria contiene seis subcategorias: Despertar
habilidades, Aprender jugando, Ualaa: Aprenden solos, Empieza la magia, Esto funcionay
Si toca saltar, saltamos. Que reflejan todas aquellas etapas por las que los alumnos y alumnas
avanzan a lo largo de cualquier trabajo por proyectos.

Tabla 2.

Es todo un proceso.

Subcategorias Definicion

Despertar habilidades Cuando comienza el proyecto en tres afios se
acompafia a los infantes a través del disefio de

dinamicas y rutinas, con el objetivo de que vayan



Aprender jugando

Ualaa: Aprenden solos

Empieza la magia

Esto funciona

emergiendo todas sus admirables habilidades.

El proceso del aprendizaje por proyectos viene muy
ligado al juego, asi los nifios y nifias aprenden
mientras juegan y juegan mientras aprenden.
Sumergidos en ese ambiente ludico a veces ni se
percatan que estan desarrollando la lectoescritura,

matematicas, la propia expresion oral. ..

Durante el proceso del trabajo por proyectos, los
infantes son los encargados de llevar el ritmo de su
propio aprendizaje. Las maestras estimulan su
autonomia para que vayan descubriendo, aprendiendo,
interiorizando y adquiriendo los conocimientos y
habilidades.

En el proceso de trabajar por proyectos, hay un
momento en el que los nifios y nifias logran conectar e
integrar lo aprendido en la escuela con el mundo
exterior. A este paso del proceso le denominan como
“la magia”, que asombra a las familias y al

profesorado que no trabaja por proyectos.

Durante el proceso de trabajar por proyectos las
maestras estan atentas a indicios, comentarios,
acciones... que les proporcionan personas externas,
familias o la observacion de los propios nifios y nifias

que indican que el trabajo realizado esta funcionando.

20
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A lo largo del proceso de trabajar por proyectos es

Sitoca saltar, saltamos clave que el profesorado tenga flexibilidad para

adaptarse y seguir las ideas propuestas por los nifios y
nifias, que permite disfrutar de cualquier situacion que
ocurra en el aula, teniendo en cuenta los limites

acordados.

A continuacién, se pasa a desplegar el sentido de cada una de las subcategorias anteriores
mencionadas:

1. Despertar habilidades
Esta primera subcategoria hace referencia al comienzo de cualquier trabajo por proyectos, y
mas concretamente al inicio del curso escolar, donde se dara comienzo a establecer un ritmo
de trabajo, unas mecéanicas o técnicas que los infantes iran integrando poco a poco, logrando
despertar sus habilidades. Muestra de todo lo anterior mencionado en la siguiente cita:
“(...)cuando entran en tres vienen como un folio en blanco, bueno algunos con algun
rayoncito y todo es como empezar. Hay que crear unas dinamicas, establecer unas rutinas,
para despertar todas esas habilidades.
Nuria, Yaiza y Laura comentan que generalmente los infantes se adaptan bastante rapido y
adquieren todas esas habilidades. Lo que siempre causa una gran admiracion por parte de
estas tres maestras y que asi lo reflejan en la siguiente cita:
“(...)Entonces nosotras lo vemos, flipamos, lo reforzamos, flipamos, motivamos.”

2. Aprender jugando
En esta subcategoria destacamos aquellas citas que reflejan que el proceso del aprendizaje
por proyectos esta muy ligado al juego. Nuria, Yaiza y Laura asi lo expresaron con la
siguiente cita:
“(...) ¢Qué es lo mas interesante y lo que mas nos gusta? Que ellos estan jugando todo el

tiempo, entonces estan aprendiendo jugando todo el tiempo. Jugando - aprendiendo -
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jugando - aprendiendo - jugando todo el tiempo. Es enriquecedor y nos gusta muchisimo.

¢ Verdad?”

Y, ademas, las tres maestras destacaron con gran admiracion el hecho de que los infantes
estan sumergidos de tal manera en ese ambiente lidico que no se percatan que al mismo
tiempo estan jugando, estan desarrollando su expresion oral, escrita, matematicas,
lectoescritura... Entre otras muchas competencias. Asi lo comentd Nuria con la siguiente
cita:

“(...) y eso es un ejemplo de aprender jugando. Ella estaba escribiendo una receta ¢Que te
duele? y el otro le dice cabeza. Pues ella escribe “cabeza’. Y se pone fibre. Después por
ejemplo en la farmacia. Cada jarabe tiene un precio, entonces llegan y dicen ¢qué quieres?
pues un jarabe y un tal. Entonces el jarabe cuesta tres y el otro cuesta uno. 3 +1 es cuatro.
Entonces ¢ que esta pasando ahi? pues esta pasando matematicas, esta pasando lectura,
escritura, expresion oral, esperamos el turno. Esta pasando todo en un ambiente ludico, en

un ambiente de juego en el que ellos no se dan cuenta de todo lo que estan aprendiendo”

3. Ualaa: Aprenden solos
Las citas de esta subcategoria se relacionan con que, durante el proceso del trabajo por
proyectos, los infantes son los encargados de llevar el ritmo de su propio aprendizaje. Las
maestras estimulan su autonomia para que sean ellos y ellas quienes vayan descubriendo,
aprendiendo, interiorizando y adquiriendo los conocimientos y habilidades. Asi lo sefiala el
siguiente extracto de la conversacion:
“(...Jademas aprenden solos. La sensacion es que los descubrimientos son como “ualaa”.”
Nuria, Laura y Yaiza, destacaron que una parte que ellas admiran mucho es gque sean ellos y
ellas quienes van avanzando en sus conocimientos y vayan adquiriéndolos, situacion muy

contraria a que se les dé a los infantes los conocimientos y no realicen el proceso mencionado

anteriormente. Asi lo recoge la siguiente cita:
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“(...)Que es todo lo contrario a que tu le digas “toma este es el conocimiento” jno? sino que
ellos lo van adquiriendo y van flipando.”

4. Empieza la magia
Esta siguiente subcategoria, recoge todas las citas referidas al momento tan significativo del
proceso de aprendizaje por proyectos qué es lo que las maestras denominan “la magia”. Es
ese momento en el que los infantes conectan todo lo aprendido en la escuela con el mundo
exterior y entonces todo comienza a tener un sentido mucho mayor. Nuria lo expone en la
siguiente cita:
“(...)Es muy bonito, es cuando empieza la magica y es cuando las familias te dicen:
muchacha es que el otro dia estabamos en mercadona y me dice ![Ay mira la “m” de Mario!
Y yo casi me caigo para atras. Ah ya empezo (chasquido de dedos) ya empez6 la magia.
Porque el nifio esta en otro contexto diferente ¢no? y ya reconocid. Entonces ¢qué dice ahi?
¢Mercadona? Anda con la “m” de Mama.”
Ademas, destacan las tres maestras el momento del feedback con las familias como un
momento de mucho valor para ellas, ya que se comienzan a ver los progresos de los nifios y
las nifas.
“(...)Y claro las familias se quedan flipando y pensando mi madre estos nifios que no han
hecho una ficha de grafomotricidad nunca, un cuadernillo, una lectura, una cartilla... Este
momento a mi me encanta, cuando las familias te dan ese feedback jno?”
Nuria, Yaiza y Laura, también consideran este momento del proceso del aprendizaje por
proyectos como magico, porque para la gente, incluso para la que forma parte del gremio del
profesorado les resulta asombroso que los infantes sean capaces de adquirir dichos
conocimientos sin pasar por cuadernos o fichas o cartillas. Asi lo exponen en el siguiente
extracto de la conversacion:

- Yaiza: empieza la magia y es muy bonito.
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- Laura: ese descubrimiento ¢no? empiezan a descubrir cosas que antes no le [lamaban
la atencion para nada. Y ahora es cuando se dan cuenta y se fijan.

- Nuria: por eso digo que empieza la magia. La gente del gremio del profesor, no se
creen 0 no terminan de creer que esto funciona y que esto se consigue. Por eso digo
que empieza la magia, porque es magico.

5. Esto funciona

En esta subcategoria da valor a que durante el proceso de trabajar por proyectos las maestras
estan atentas a indicios, comentarios, acciones... de los nifios y nifias que indican el trabajo
realizado esta funcionando. Los pequefios comentarios, reacciones, observaciones... que les
trasladan personas externas, o que ellas mismas observan en clase les resultan no solo muy
gratificantes, sino que ademas les ayudan a darse cuenta de que esta funcionando y a seguir
creyendo en lo que estas haciendo y a seguir poniendo empefio y amor en continuar
trabajando desde esas premisas pedagdgicas. Asi lo exponen en las siguientes citas:
“(...)Creer en esto es muy importante. Creer. Creer que funciona. Y creer en esto, que yo
creo que es lo mas importante. Si tu crees, lo puedes conseguir. Porque si tu crees es que
crees en esto y pones todo tu empefio y todo tu amor y todo fluye.”

En algunas ocasiones son los nifios y las nifias quienes consiguen hacerles comprender que
todo esta funcionando:

“(...)Es que esto funciona y de repente entras en una clase y dices mira qué bonito. Porque el
otro dia entré en la clase de Nuria y en la clase de Cris, y los nifios/as que te duele o que te
pasa. Y entonces comprendes que todo estd funcionando.”

O en muchas otras ocasiones, son las familias quienes te proporcionan el feedback necesario
para ayudarte a comprender que todo esta funcionando:

“(...)Una madre vino el otro dia y me dijo: esta tu tienes la culpa porque hasta que no coloco

el caracol en el césped se quedd tranquilo. Pues si, que importante recoger el caracol y no
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dejarlo ahi en medio por que alguien lo puede escachar. Y todas estas cosas surgen y muchas
veces no te das cuenta de que lo estés trabajando también. La importancia de no escuchar un
caracol.”

6. Si toca saltar, saltamos
Bajo el titulo Si toca saltar, saltamos se encuentran recogidas todas las citas que tienen que
ver con lo importante que es en el proceso de trabajar por proyectos, que el profesorado
sostenga una flexibilidad que permita disfrutar de cualquier situacion que ocurra en el aula.
Como bien lo expresa Yaiza en la siguiente cita:
“(...)y respetar ese momento, porque lo mismo estas como Laura hoy que estaban pintando
con la espumay la clase se te puede ir en un momento de euforia. Y esta guay, no pasa nada.
Ya volveremos a la calma en otro momento. Que toca saltar pues saltamos.”
Una flexibilidad para adaptarse y seguir las ideas propuestas por los nifios y nifias, que aliente
el disfrutar de cualquier situacion que ocurra en el aula, teniendo en cuenta los limites
acordados en la clase.
“(...)que no quiere decir a lo lailo aqui no hay normas, no al revés ellos los limites los

>

necesitan. Yaiza: pero bajas el liston. Nuria: y se puede disfrutar de todos los momentos.’

¢ Qué hay que tener en cuenta?

Esta tercera categoria, recoge todas aquellas citas que reflejan los aspectos y claves que son
imprescindibles para trabajar por proyectos.

Como puede verse en la Tabla 3, esta categoria contiene cuatro subcategorias: Mente abierta
para crear: Cada proyecto es Unico, Aprendemos unas de otras, Poco a poco, con la
experiencia y La vision de ellos, no la tuya. Que explican todos aquellos factores o aspectos a

tener en cuenta para desarrollar cualquier trabajo por proyectos.



Tabla 3

¢ Qué hay que tener en cuenta?

Subcategorias

Mente abierta para crear: Cada proyecto
es unico.

Aprendemos unas de otras

Poco a poco, con la experiencia

La vision de ellos, no la tuya

26

Definicion

Para trabajar por proyectos es clave
mantenerte en una actitud abierta y creativa
para imaginar de manera contextualizada y
continuada actividades, recursos, ideas...
Unicos y diferentes para cada curso y para

cada grupo de nifios y nifias.

Para trabajar por proyectos es clave
compartir los conocimientos, las ideas, los
recursos... y estar siempre dispuestas a

aprender de las comparieras.

Para trabajar por proyectos un factor clave
son los afos de experiencia, junto con la
formacidn continua. Poco a poco vas
comprendiendo cual es tu manera de
trabajar y realizar en tu aula los ajustes que

consideres oportunos.

Para trabajar por proyectos es clave partir
siempre de la vision de los nifios y nifas,
para asi respetar sus ritmos y proponer

temas que sean atractivos para ellos y ellas.

A continuacidn, pasamos a relatar todas las subcategorias anteriores para desglosar todos los

factores a tener en cuenta para trabajar por proyectos.

1. Mente abierta para crear: Cada proyecto es unico.
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Esta primera subcategoria recuerda que para trabajar por proyectos es clave mantenerte en
una actitud abierta y creativa para imaginar de manera contextualizada actividades, recursos,
ideas... Unicos y diferentes para cada curso y para cada grupo de nifios y nifias.
“(...)es fundamental la parte creativa que solo se consigue creando, leyendo y viendo ”
Y, por otro lado, ser consciente que cada proyecto es Unico porque debe estar contextualizado
para cada curso y para cada grupo de escolares, de tal manera que, aunque hayas realizado un
proyecto y tiempo después lo repitas, nunca seréd el mismo y se tendra que volver a pensar en
ideas, actividades...
“(...)ademas es un aprendizaje continuo por que hoy haces un proyecto del cuerpo humano
aqui y a los tres afios no te vuelve a salir igual y vuelves a buscar, y vuelves a generar
ideas.”
Cuando asumes como maestra la importancia de mantener una mente abierta y creativa para
desarrollar un aprendizaje por proyectos, siempre estas pensando en ideas o buscando
materiales, y muchas veces no importa el dia o el lugar.
“(...)Y tu dices vale no soy la unica que ahora estoy pensando (todas se rien jajaja) vale no
soy la Unica loca. Entonces no es que te vayas por aqui (sefiala la puerta) un viernesy ya
esta. Por qué de repente estas en Mercadona y dices. Ay, si compramos esto que me viene
bien. Pero, ahi estas traquinando. Y tengo algo que compré y lo voy a usar en algun
momento. Y no paras y envias fotos.”

2. Aprendemos unas de otras
Esta segunda subcategoria, esta dirigida hacia la importancia del trabajo colaborativo. Pues
en ella, se recogen todas aquellas citas que reflejan la importancia de tener en cuenta el
trabajo que realizan sus compafieras en el centro y retroalimentarse con las ideas que vayan
emergiendo. Lo que constituye un aprendizaje retroalimentativo entre ellas.

’

“(...)Aprendemos unas de otras y nos aportamos muchas ideas.’



28

Porque, para trabajar por proyectos es clave compartir los conocimientos, las ideas, los
recursos... y estar siempre dispuestas a aprender de las comparfieras.
“(...)Nos enriquecemos de todas. Enriquecerse de todo lo que se le ocurre a cualquier cabeza
loca.”

3. Poco a poco con la experiencia
Poco a poco con la experiencia es el titulo de la tercera subcategoria en la que se recogen las
citas que tienen que ver con un factor que para Nuria, Yaiza y Laura es muy importante, y
son los afos de experiencia.
“(...) y esta claro que muchas cosas vienen de la experiencia. Los afios.”
Esa experiencia viene ligada ademas a la formacion y al aprendizaje. Lo que ayudara a
comprender cuél es tu manera de trabajar y asi realizar en tu aula todos los ajustes que
consideres oportunos.
“(...) y vas descubriendo lo que te gusta. Porque realmente sabes que algo no funciona y no
te gusta lo que estas haciendo.”
Son consciente que otros colegios no se trabaja de la manera que lo hacen ellas en el suyo y
que, en ese caso, hay que ir realizando pequefios cambios en el interior de tu clase, poco a
poco se puede ir dejando un poco de lado las fichas y enfocar el aprendizaje hacia actividades
mas ludicas.
“(...) también es verdad que si llegas a un colegio que no trabaja en esta linea es mas
complicado y dificil. Nuria: pero siempre en tu clase puedes ir haciendo poco a poco. Porque
todas hemos trabajado por ahi y, ademas, hace veinte afios no se trabajaba de esta manera.
Yo he hecho plantillas, fichas. Entonces vas aprendiendo, te vas formando, experiencias.”

4. Lavision de ellos, no la tuya

Esta Gltima subcategoria y como bien su nombre indica, La vision de ellos no la tuya, recoge

todas las citas que exponen la importancia de tener en cuenta la visién de los nifios y nifias,
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para asi respetar sus ritmos y proponer temas que sean de atractivo para ellos y ellas.

“(...) para mi es imprescindible respetar a los nifios. Ponerte siempre en el lugar de ellos, en
que les gustaria, como lo verian ellos si lo hacemos de esta manera. Siempre pensar en como
ellos lo estan recibiendo. Porque eso te ayuda un monton a la hora de planificar un proyecto,
pues decir con esto se vuelven locos o esto les encantaria. Esa vision no es tuya sino de

ellos.’

La importancia de la union

Tras haber desplegado anteriormente todas aquellas categorias que engloban en qué consiste
trabajar por proyectos, a continuacion, se presenta la categoria La importancia de la unién,
que pone en valor el trabajo colaborativo del profesorado para responder adecuadamente al
trabajo por proyectos.

Como puede verse en la siguiente Tabla nUmero 4, esta categoria recoge un total de dos
subcategorias: Sentir que vamos en el mismo camino y En este colegio no hay nada

imposible, que reflejan la importancia que estas tres maestras le otorgan a la union.

Tabla 4

La importancia de la union

Subcategorias Definicion

Sentir que vamos en el mismo camino El concepto de unidad y coordinacion
pedagdgica es fundamental cuando se
trabaja por proyectos, porque garantiza que
el trabajo que se realiza en la etapa de
educacion infantil se siga consolidando en
la etapa de educacion primaria. Ademas de
sentirse respaldada, acogida y acompariada

durante todo el proceso.
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En este colegio no hay nada imposible Se hace patente la admiracién por su
colegio, por el apoyo que reciben ante
cualquier iniciativa, por compleja que sea,
siempre que esté destinada a que los nifios
y nifias se mantengan motivados y con

deseos de aprender.

1. Sentir que vamos en el mismo camino
Esta, es la primera subcategoria en la que se recogen todas aquellas citas en las que Nuria,
Yaiza y Laura quisieron expresar la importancia del concepto de unidad y coordinacion
pedagdgica, ya que todo el colegio se encuentra comprometido con un aprendizaje por
proyectos y esto hace que todo el trabajo que ellas realizan en la etapa de educacion infantil
siga su curso hacia las etapas de primaria.
“(...)aporta unidad y aporta que todos vamos en el mismo camino. Que precisamente es muy
bonito porque todo esto luego pues esta la transicion a primaria y que todo este trabajo y esa
mochila con la que van cargados a primaria, pues se respeta y se continla con esa
motivacion y esa fuerza.”
Respecto a lo anterior mencionado, las tres maestras destacan que sentir que todo el colegio
trabaja de una misma manera, hace que no te sientas sola y que todo tu trabajo esta
respaldado. En este sentido, Yaiza lo expresé con la siguiente cita;
“(...)no estas sola porque todo el colegio trabaja igual. Entonces claro mejor. Aprendemos
unas de otras y nos aportamos muchas ideas.”
Y también, destacan que es muy importante sentirse acogida y acompafiada en todo el
proceso. Porgue en ese sentido, siempre tendras a tu alrededor personas que estén dispuestas
a ayudarte o simplemente a darte algunas ideas.

“(...)y reunirte con gente como hay en este cole porque al final te motiva. No es lo mismo que
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th estés sola llevando la carreta, que haya mas personas como todo el centro tornado en el

’

mismo sentido.’

2. En este colegio no hay nada imposible
Esta recoge una cita en la que las tres maestras mencionan la admiracion por su colegio, por
el apoyo que reciben ante cualquier iniciativa, por compleja que sea, siempre que esté
destinada a que los nifios y nifias se mantengan motivados y con deseos de aprender.
“(...)me encanta ese colegio porque no hay nada imposible, porque aqui se propone algo y lo
consiguen. Con el tema de los proyectos ustedes ponen el colegio patas arriba con tal de

’

hacer algo para que los nifios sigan motivados. Y ademas todo el mundo se implica.’

El papel del alumnado

El papel del alumnado es el titulo de la quinta categoria, que como bien su nombre indica,
recogera aquellas citas en las que las tres maestras hayan reflejado el papel del alumnado en
cualquier trabajo por proyectos.

En la Tabla 5, estan recogidas un total de tres subcategorias: Nifias y nifios ilusionados y
motivados, Toman la iniciativa y el protagonismo y Equipos de trabajos. Que recogen todo lo

referido al papel del alumnado en el trabajo por proyectos.

Tabla s

El papel del alumno

Subcategorias Definicion

Nifias y nifios ilusionados y motivados Los nifios y nifias se sienten ilusionados y
motivados cuando se implican en el trabajo

por proyectos, generandose un aprendizaje
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significativo. Esa ilusion de los nifios y

nifias es muy importante para las maestras.

Toman la iniciativa y el protagonismo En el trabajo por proyectos, los nifios y
nifias toman la iniciativa y son los
protagonistas de su propio aprendizaje.
Incluso a partir de cinco afios van por

delante de las propias maestras.

Equipos de trabajos Para el trabajo por proyectos los nifios y
nifias se agrupan por equipos, valorando las
relaciones que se generan entre ellos y

ellas.

1. Nifios y nifias ilusionados y motivados
En esta primera subcategoria, las tres maestras reflejan que los nifios y nifias se sienten
ilusionados y motivados cuando se implican en el trabajo por proyectos.
“(...)yo pienso que trabajar por proyectos es algo muy motivador, es una metodologia nueva
y donde los nifios son méas protagonistas, tienen mayor ilusion, tienen mucha iniciativa.
Ademas, también destacan que se trata de un aprendizaje significativo, ya que son ellos y
ellas quienes han elegido el tema y por lo tanto siente una admiracién muy grande por
aprender y descubrir sobre el mismo.
“(...) es muy motivador para ellos porque la palabra clave es significativo. Han sido ellos los
gue han demandado ese tema y tienen el interés centrado ahi. Y por lo tanto la motivacion es
muy alta en los proyectos y que la motivacidn sea tan alta garantiza el éxito del proyecto,
porque ellos son los que dicen ¢y hacemos esto? ¢Y ahora buscamos esto? ”

Y, por altimo, las tres maestras quisieron destacar la motivacion tan grande que es para ellas,
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que su alumnado esté tan ilusionado e implicado en cada uno de los proyectos.
“(...)A mi me aporta mucha alegria, muchas ganas de trabajar. Porque los veo muy

’

ilusionados y motivados. Y eso hace que te impliques mucho mads.’

2. Toman la iniciativa y el protagonismo
En esta segunda subcategoria se recogen todas las citas en las que las tres maestras expresan
la importancia de que el alumnado tome la iniciativa y por tanto sean los protagonistas de su
propio aprendizaje.
“(...)Han sido ellos los que han demandado ese tema y tienen el interés centrado ahi. Y por
lo tanto la motivacion es muy alta en los proyectos. Y que la motivacion sea tan alta
garantiza el éxito del proyecto, porque ellos son los que dicen ¢y hacemos esto? ¢Y ahora
buscamos esto?”
Destacan, ademas, que para ellas tres es un trabajo muy motivador ya que ves como ellos y
ellas estan ilusionados e implicados, y cada dia queriendo indagar mas sobre el tema.
“(...) que en ellos provoque esa motivacion de la que hablabamos. Porque llegan a casa y se
ponen a buscar todos juntos. Y, ademas, empiezan a traer de todo.”
Cuando los nifios y nifias llegan a cinco afos y han adquirido la dinamica de trabajo, las tres
maestras destacan que muchas veces van por encima de ellas, queriendo trabajar mas temas o
seguir trabajando en cualquier ejercicio que se esté realizando.
“(...) cuando estan en cinco ya van solos. Y van incluso por encima de ti muchas veces, el
juego mismo de la asamblea de decir palabras que contengan la letra x, eso es una cosa que
salen mil palabras. Entonces acabamos ya ¢ vale? acabamos ya. Porque sacan cien palabras
y al dia siguiente vienen con mds palabras. Y esta y la otra... “guau”
“(...)Yo siento satisfaccion, cuando los veo que se manejan solos, que surgen cosas solas y
eso es algo que te llena de satisfaccion, de decir... “guau”

3. Equipos de trabajo
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Esta tercera y Gltima subcategoria recoge aquellas citas en las que se refleja que el trabajo por
rincones esta unido al trabajo por equipos. Estos equipos estan formados por grupos de nifios

y nifias que permanecen unidos para realizar las diferentes actividades.

“(...)empezar el proyecto, que lo hacemos por rincones y en equipos de trabajo. Cada grupo

de nifios pertenece a un equipo.”

Poniendo en valor las relaciones que se generan en los equipos de trabajo.

)

“(...)yo algo que veo también es que se desarrollan muy bien entre ellos, el equipo.’

La Importancia de las Familias

Esta sexta categoria surge de la necesidad de comprender el papel que las familias tienen a la
hora de trabajar en por proyectos. Subcategoria qué y recoge todas aquellas citas relevantes
relacionadas con la importancia del papel de las familias, desde la perspectiva de las tres
participantes.

Como puede verse en la Tabla 6, esta categoria recoge un total de 2 subcategorias: Unién
escuela-casa y Disfrutar compartiendo en casa.

Tabla 6

Importancia de las familias

Subcategorias Definicion

Unidn escuela-casa La importancia de mantener un contacto
con las familias haciéndoles participes a lo

largo de todo el trabajo por proyectos.

Disfrutar compartiendo en casa Para lograr un buen vinculo con las
familias y que deseen colaborar durante

todo el proceso de investigacion, las
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actividades en las que se les solicita su
participacion deben de estar enfocadas
hacia el disfrute, cuidando que no sea una
carga agotadora para las familias.

Seguidamente pasaremos a desplegar el sentido de cada una de las subcategorias.

1. Union escuela-casa
Esta primera subcategoria, hace referencia a la importancia de las implicaciones de las
familias en el proceso de aprendizaje del alumnado, cuando se trabaja por proyectos:
“(...)Implicamos mucho a las familias para que ellos participen en el proceso de aprendizaje
del alumno.”
Nuria, Yaiza y Laura expresan en las siguientes citas la importancia que tiene para ellas el
mantener un contacto con las familias haciéndoles participes tanto al comienzo, como en el
transcurso y al finalizar cualquier proyecto:
“(...)Cuando comienza el proyecto les mandamos a los padres una hoja de investigacion.
Ellos traen un mural con lo que les ha tocado investigar y hacen una exposicion. Por otro
lado, en este caso del arte les mandamos que hagan una escultura con materiales reciclados.
Y bueno, un poco para que las familias se involucren, participen, estén en sus casas y
jueguen con ellos. Con lo cual estamos favoreciendo esa union entre escuela y casa.”

2. Disfrutar compartiendo en casa
Esta subcategoria recoge todas aquellas citas en las que nuestras tres participantes exponen
que para establecer un buen vinculo con las familias y que deseen colaborar durante todo el
proceso de investigacion, las actividades en las que se les solicita su participacion, estar
enfocadas hacia el disfrute en familia, cuidando que no sea una carga agotadora para las

familias:

“(...)no somos muy partidarias de esa comunicacion de “tareas”y mandar todos los fines de
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semana”

“(...)Yaiza: Es que al final es agotador. Nuria: Para las familias”

Estas tres maestras suelen proponer actividades que, ademas del disfrute, no supongan gastos
econdémicos:

“(...)Normalmente, pedimos cosas que no supongan gastos econémicos y que en ellos
provoque esa

motivacion de la que hablabamos. Porque llegan a casa y se ponen a buscar todos juntos.”
Destacando, por Gltimo, una de las actividades con las que mantienen ese vinculo con las
familias:

“(...)Tenemos por ejemplo “la talega lectora” que va rotando por las casas, tienen unos
cuentos y cada uno lo cuenta cuando puede. Y el objetivo, disfrutar de ese momento, de ese

’

rato de cuento compartido en casa. No es objetivo: hacer la tarea o traer una ficha.’

Discusién y Conclusiones.
Partiendo de la intencion comentada en la introduccidn, la cual era profundizar en como
funciona una clase de Educacion Infantil que trabaja por proyectos, he podido compartir a
través de una experiencia conversacional con tres admiradas maestras del CEIP Las Mercedes
(Tenerife), los saberes, experiencias y opiniones encarnados en cada una de ellas y que sé me
guiardn en mi futura practica profesional. Como sefiala Porres (2015), el conocimiento
producido en el encuentro conversacional es un momento singular, una experiencia en si
misma, de la que emergen nuevas relaciones y significados, que transforman a las personas
gue conversan y a sus practicas docentes.
La experiencia de conocer todos estos saberes encarnados me hace darme cuenta de la
necesidad de incluirlos en todas aquellas instituciones encargadas de formar a los futuros
docentes. Durante la carrera, hemos adquirido una gran cantidad de conocimientos tedricos

muy valiosos y que me han permitido comprender a grandes rasgos lo que debe hacer una



37

maestra de educacion infantil. Pero considero que estos deben ser complementados con la
sabiduria de los conocimientos précticos, ya que es informacion contrastada y aprendida
mediante la experiencia y la préctica (DeFehr, 2015). Me parece un aprendizaje potente
asumir la clave de situarnos con las personas con las que conversemos, sean adultos o nifios,
desde una curiosidad genuina (Rodriguez, 2017), entendiendo la educacion como un proceso
conversacional participativo (Mufioz de Bustillo et al, 2017).
Uno de esos aprendizajes fundamentales que me han brindado las tres maestras, es hacerme
consciente que trabajar por proyectos es poner a los nifios y nifias en el centro de todo el
proceso educativo. Desde estas premisas mediante el trabajo por proyectos la relacion
pedagogica se transforma y como sefiala Porres (2012) el docente deviene en “alguien que
aprende con ellos”. De manera que las maestras ponen en valor que aprenden tanto de su
propia practica como de las respuestas y aportaciones de los nifios en el dia a dia.
Estableciéndose un aprendizaje mutuo en el que los infantes proponen ideas, exponen
pensamientos y tienen libertad para opinar y actuar. Esta nueva forma de vernos en el aula
plantea la necesidad de repensarnos qué rol tenemos en esta nueva version de relacion
pedagdgica entre maestros y maestras y alumnos y alumnas. Como defiende una de las tres
admiradas maestras, Nuria con la siguiente cita:

“Y nosotras aprendemos un montdn de ellos también y de repente planificamos algo y

ellos llegan y te dicen ¢y por qué no ponemos unas camaras de seguridad? Y td

piensas que es una buena idea, y aprendes también con ellos.”
Para nuestras maestras poner al alumnado en el centro del aprendizaje, requiere seguirlos en
sus propuestas desde una actuacion flexible en el dia a dia de la clase. Asi para Van Manen
(2015), la capacidad de improvisacion es una clave muy Gtil en la ensefianza, en cuanto
supone desplegar la sensibilidad y tacto educativo que emerge de una mirada atenta a lo que

realmente esta ocurriendo en el aula (Van Namen, 2015). Los métodos de ensefianza mas
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tradicionales suelen tener una programacion de la que no se desvian. Pero el aprendizaje por
proyectos defiende encarecidamente estar abiertos ante la posibilidad de que se produzcan
cambios en lo que teniamos planeado. Podemos dejarnos llevar e improvisar nuevas
actividades si en el momento creemos que serian mas adecuadas para los infantes. Siempre
teniendo en cuenta unos limites previamente establecidos. Como menciona Yaiza en un
momento de la conversacion: “La clase se te puede ir en un momento de euforia. Y esta guay,
no pasa nada. Ya volveremos a la calma en otro momento. Que toca saltar pues saltamos”.
Para potenciar que surjan momentos de flexibilidad, es importante que se permitan espacios
que den pie a desarrollar la curiosidad, a estimular la iniciativa y la capacidad de decidir y
opinar. Esto solo es posible saliendo de los métodos tradicionales de ensefianza. Como se
defiende en el texto de Alabat et al. (2016):
“Con el paso del tiempo nos hemos ido alejando de formas cerradas y rigidas de
abordar el curriculo, de seguir las programaciones preestablecidas o de utilizar unos
libros de texto que solo generaban, a nuestro modo de ver, aprendizajes superficiales,
pues sus contenidos estaban alejados de nuestras vidas y pronto caian en el olvido”
(p.83).
El protagonismo central del trabajo por proyectos también es patente cuando las maestras
recalcan que son los nifios y nifias los que deciden qué temas investigar partiendo de su
curiosidad y de sus preguntas. En este sentido, son muchas veces los nifios y nifias quienes
proponen o eligen el tema de la investigacion, muchas veces por ser temas de actualidad, y
que para ellos y ellas son muy atrayentes. Compartir con ellos desde el convencimiento de
que son capaces reflexionar, investigar y crear, ofreciéndoles las condiciones para que los
nifios y nifias que se sientan protagonistas de sus proyectos y donde puedan experimentar,
facilitando espacios donde se respete su perspectiva sobre el mundo y puedan experimentarse

como seres humanos sociales, culturales y politicos (Martin y Olabe, 2019). Para dar pie a la
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conversion de esta relacion pedagogica, los futuros maestros y maestras debemos
acostumbrarnos a escuchar de manera abierta y atenta las aportaciones de los infantes.
Otro de los valiosos aprendizajes obtenidos es que trabajar por proyectos es algo mas que
trabajar por rincones. Y en ese sentido, el trabajo por proyectos busca dar una respuesta
contextualizada a un grupo determinado, mientras que con el trabajo por rincones no es
necesaria. Ademas, ambas propuestas metodoldgicas pueden realizarse de manera conjunta
como asi lo hacen en el CEIP Las Mercedes. Ya que el trabajo por proyectos se puede llevar
a cabo en los diferentes rincones divididos en el aula.
La contextualizacion y los rincones de aprendizaje garantizan una atencion individualizada de
cada infante, y les permite poder atender las necesidades peculiares de cada uno de los nifios
y nifias. Facilitando una atencion a la diversidad y, por tanto, una educacion de calidad.
Como indica Nuria con la siguiente afirmacion:
“Y otras cosas que nos gusta mucho del trabajo por proyectos y sobre todo del trabajo
por rincones que estd muy fusionado con la metodologia. Es que te permite tener una
atencién mas individualizada, puedes ver en qué momento esta cada nifio, que van
necesitando, cdmo esté afrontando el proyecto, que necesita cada uno”.
El trabajo por proyectos es entendido por las tres maestras como un proceso cumple con
diferentes partes que se desarrollan a lo largo del mismo y que los infantes deberan ir
comprendiendo para entrar en el ritmo de trabajo por proyectos. Asi, cuando los nifios y
nifias comienzan a trabajar por proyectos, no conocen las dindmicas de trabajo y los ritmos
que se siguen en esta manera tan peculiar y lidica de aprender. Pero en cierto momento, los
nifios y nifias empiezan a entender el formato y a colaborar con los proyectos, implicandose
en su propio proceso de ensefianza-aprendizaje. Como indica Yaiza con la siguiente cita:
“cuando entran en tres vienen como un folio en blanco, bueno algunos con algtin rayoncito y

todo es como empezar. Hay que crear unas dinamicas, establecer unas rutinas, para despertar
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todas esas habilidades”.

Pero Ilega un momento de gran relevancia en el proceso de la ensefianza por proyectos, es el
momento que nuestras tres admiradas maestras reconocen como “la magia”. En el que los
nifios y nifias logran conectar e integrar todo lo aprendido en la escuela con el mundo
exterior. Un momento que asombra a las familias y al profesorado que utiliza la metodologia
del trabajo por proyectos. Asi lo expresan en el siguiente extracto de la conversacion:

- Yaiza: empieza la magia y es muy bonito.

- Laura: ese descubrimiento ¢no? empiezan a descubrir cosas que antes no le llamaban
la atencion para nada. Y ahora es cuando se dan cuenta y se fijan.

- Nuria: por eso digo que empieza la magia. La gente del gremio del profesor, no se
creen 0 no terminan de creer que esto funciona y que esto se consigue. Por eso digo
que empieza la magia, porque es magico.

La contextualizacion propia de esta metodologia basada en proyectos exige un constante
trabajo de creatividad, pues lo que se hace en un curso probablemente no sirva para otro
curso e incluso lo que se trabaja un aula no sirva para otra aula. Es por ello que el trabajo por
proyectos en este sentido conlleva mucho mas esfuerzo y dedicacién que los métodos mas
clasicos de ensefianza ya que exige una continua adaptacion a las caracteristicas, necesidades,
inquietudes y demas variaciones del grupo. Ese contante trabajo de contextualizacion se ve
diluido con el apoyo de los compafieros y con un centro escolar unido y comprometido con el
aprendizaje por proyectos. Las maestras destacan que es muy importante sentirse acogida y
acompafiada en todo el proceso, porque en ese sentido, siempre tendras a tu alrededor
personas que estén dispuestas a ayudarte o simplemente a darte algunas ideas. Asi lo
expresan las tres maestras con la siguiente cita: “(...)no estds sola porque todo el colegio

trabaja igual. Entonces claro mejor. Aprendemos unas de otras y nos aportamos muchas
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ideas.” Estas ideas resuenan a lo que Sawyer y DeZutte, (2009) denomina creatividad
colaborativa.

Todos estos esfuerzos valen la pena para nuestras maestras cuando observan el proceso y el
desarrollo del alumnado. En este sentido, algo muy importante es la motivacién que los nifios
y las nifias tienen a la hora de desarrollar cualquier proyecto. Y que, ademas, se trata de una
motivacién que esta de manera constante ya que son ellos y ellas quienes seleccionan el tema,
y por lo tanto tienen una gran admiracion por aprender y descubrir mas sobre el mismo. Y de
igual manera, para las maestras es de gran motivacion a nivel personal, observar que los
alumnos y las alumnas estan tan ilusionados, involucrados y motivados con el proyecto. La
complejidad del trabajo por proyectos exige, como nos relatan nuestras apreciadas maestras,
formacion y experiencia. No es facil comenzar con esta metodologia sin haber tenido una
primera toma de contacto, ya que se aleja bastante de la forma tradicional de trabajar en un
aula y no se asemeja a los conocimientos tedricos estudiados. Como se recoge en el articulo
de Alabat et al. (2016) al referirse a esta metodologia. “El equipo docente estd dispuesto a
vivir la escuela como un espacio de aprendizaje constante” (p. 84).

Y para concluir, lo que me llevo para mi labor como futura maestra es procurar que estos
momentos de magia surjan en el interior de mis clases. Y que, por lo tanto, estaré dispuesta a
asumir todo lo que ello conlleva, como es tener un mayor volumen de trabajo, tener una
actitud abierta y creativa para imaginar actividades, recursos, ideas... Unicos y diferentes para
cada curso y para cada grupo de nifios y nifias. Asi como compartir los conocimientos y las
ideas, y estar siempre dispuesta a aprender de las compafieras y compafieros. Y por todo lo
anterior mencionado, de esta experiencia me llevo los saberes encarnados de tres admiradas
maestras que seguramente sin ellas tenerlo en cuenta, han destapado en mi, la necesidad de
llevar a la préactica todos los conocimientos que me han ensefiado y que han sido plasmados

en este TFG.
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Invitacioén

Hola, como ya saben soy Arianna Torres Jiménez vy
actualmente estoy desarrollando las practicas del
ultimo afio de mi carrera en el centro. Me pongo en
contacto con ustedes apreciadas maestras del CEIP Las
Mercedes para invitarlas a tener una conversacidn
juntas. Actualmente, estoy realizando el Trabajo de
Fin de Grado de Educacidén Infantil (TFG). Para este
trabajo que estoy desarrollando, me gustaria poder
contar con la participacién de 1las tres. Las he
elegido porque desde que ingresé en el centro para
desarrollar mis practicas, me he quedado maravillada
con como llevan a la practica eso de trabajar por
proyectos, y he podido comprobar con admiracién 1la
gran vocacidén y saber hacer que cada una de ustedes
desempeia en el dia a dia de sus clases. La
conversacidén que mantenga con ustedes me serd muy util
para mi como futura maestra y para otras futuras
maestras, que podremos aprender desde los
conocimientos encarnados en el ser y en el hacer.
;Seria posible esa conversacién? Yo me adaptaria al
dia, la hora y el formato que deseen.

Muchas gracias por atender esta invitacidén y estaré

expectante a su respuesta.

Un saludo afectuoso.
Ari.

Anexo 2.
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