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PRESENCIA DE LAS MUJERES EN LOS ESTUDIOS STEM 

¿Influye la sociedad en lo que estudiamos? 

RESUMEN 

 El siglo XXI es considerado un mundo digital, es decir, nos encontramos rodeados de 

tecnología, las cuales ostentan gran importancia, al igual que las ciencias o las matemáticas. Debido 

a esto y a la aceleración de los avances tecnológicos actuales, en la sociedad se necesitan, cada vez 

más, profesionales en estas áreas. Asimismo, continuamos perpetuando una sociedad en la cual son 

altamente visibles los estereotipos de género, los cuales tienen como consecuencia la supremacía del 

género masculino sobre el femenino, aunque poco a poco se han llevado acciones para poder 

corregirlo.  

El presente Trabajo de Fin de Máster se plantea a partir del debate social de si los estereotipos 

de género influyen en la elección de estudios universitarios en el género femenino, centrándose en el 

análisis de la presencia de las mujeres en este tipo de estudios, conocidos como estudios STEM, en 

la Comunidad Autónoma de Canarias.  

Palabras clave: estereotipos de género, educación, estudios STEM, mujeres.  

 

ABSTRACT  

The 21st century is considered a digital world, that is, we are surrounded by technology, which 

is as important as science and mathematics. Due to this and the acceleration of current technological 

advances, professionals in these areas are increasingly needed in society. Likewise, we continue to 

perpetuate a society in which gender stereotypes are highly visible, which have as a consequence the 

supremacy of the male gender over the female, although little by little actions have been taken to 

correct it. 

This present Master's Thesis arises from the social on whether gender stereotypes influence 

the choice of university studies in the female gender, focusing on the analysis of the presence of 

women in this type of studies, known as STEM studies, in the Autonomous Community of the Canary 

Islands. 

Keywords: gender stereotypes, education, STEM studies, women. 
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1. INTRODUCCIÓN 

La educación consiste en un aspecto fundamental en el desarrollo de las sociedades que 

habitan el planeta, pues se podría considerar el motor del desarrollo y una de las herramientas más 

poderosa y eficaz para reducir la pobreza, mejorar el estatus social, pretender la igualdad de género, 

la paz, la estabilidad, la evolución del pensamiento, etc.  

En este sentido y en este Trabajo de Fin de Máster, el cual se enmarca dentro del proyecto de 

investigación EMPODERA (Empoderamiento Femenino: educar para la incentivación del talento a 

STEM), dirigido por la Dra. Teresa González Pérez, se le dará especial relevancia a cómo la 

educación ha ido evolucionando a lo largo del tiempo, cómo ello ha provocado asimismo un cambio 

notable en las acciones de la sociedad y cómo se ha ido progresando en la enseñanza, sobre todo, en 

la recibida por el género femenino, concretamente en la actualidad y haciendo referencia a su 

presencia en los estudios considerados técnicos y científicos.  

La educación es un fenómeno que nos concierne a todos desde que nacemos. Los primeros 

cuidados maternos, las relaciones sociales que se producen en el seno familiar o con los grupos 

de amigos, la asistencia a la escuela, etc., son experiencias educativas, entre otras muchas, que 

van configurado de alguna forma concreta nuestro modo de ser. (Luengo, 2004, p. 30).  

Esta labor, según la RAE (s.f.), consiste en la “acción y efecto de educar”, es decir, 

“desarrollar o perfeccionar las facultades intelectuales y morales del niño o del joven por medio de 

preceptos, ejercicios, ejemplos, etc.” es decir, facilitar la adquisición de conocimientos, valores, 

hábitos, competencias, etc. 

 Asimismo, son muchos los autores que se aventuran a desarrollar su propia definición de 

“educación”. En este caso, para León (2007), la educación:  

Consiste en creación y desarrollo evolutivo e histórico de sentido de vida y capacidad de 

aprovechamiento de todo el trabajo con el que el hombre se esfuerza y al cual se dedica, 

durante los años de su vida, de manera individual y colectiva. (p. 601). 

Además, afirma que se trata de “un proceso humano y cultural complejo” debido a que, para 

este autor, para poder afirmar su objetivo y su definición, “es necesario considerar la condición y 

naturaleza del hombre y de la cultura en su conjunto, en su totalidad”. El escritor asevera que “el 

hombre, a pesar de ser parte de la naturaleza, es distinto a los demás seres del medio natural” y se 

centra en el comportamiento general humano, el cual es “imposible de predecir” y lo diferencia del 

resto de seres naturales. Pues, para él, el ser humano necesita “aprender lo que no le es innato” y para 

ello es necesaria su relación con los otros y su culturización, lo cual llama “proceso educativo” (León, 

2007, p. 596). 

 La cultura es fundamental en el desarrollo del ser humano y su aprendizaje, pues en palabras 

de León (2007), “es todo lo que el hombre ha creado apoyándose en lo que la naturaleza le ha provisto 
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para crear” (p. 596) además de que “establece los límites de la educación y el orden en el que el 

hombre vivirá” (p. 599).  

 Otros autores, como Paulo Freire, citado por Barreiro (2017), consideran que la educación es 

la correcta “praxis, reflexión y acción del hombre sobre el mundo para transformarlo” y que esta se 

debería centrar en “la transformación social derrocando dinámicas de poder de los opresores a los 

oprimidos”.  

 Asimismo, Krishnamurti (2009), defiende como la educación “significa que la mente humana, 

la mente de cada uno, no sólo sea capaz de sobresalir en matemáticas, geográfica e historia, sino que, 

además y bajo ninguna circunstancia, esa mente nunca sea arrastrada por la corriente de la sociedad”, 

lo que quiere decir que la mente debe ser firme ante las influencias y la crueldad de la cultura y la 

sociedad.  

 Como podemos observar, el concepto educación es bastante complicado de acotar, por ello, 

según Luengo (2004), se debe analizar desde dos perspectivas: desde una perspectiva intuitiva y 

respectiva con el uso popular del término, referido a la “puesta en práctica de lo que el sujeto ha 

aprendido a través del proceso de socialización” y desde una perspectiva etimológica, haciendo 

referencia al origen latín de la palabra y su atribución a los términos educare y educere. Educare 

vinculado “con las influencias educativas o acciones que desde el exterior se llevan a cabo para 

formar, criar, instruir o guiar al individuo” y educere relacionado con el “desarrollo de las 

potencialidades del sujeto basado en la capacidad que tiene para desarrollarse” (p. 32).  

1.1. Antecedentes educativos en España 

Cuando hoy en día hablamos de educación, estamos pensando en instituciones (escuelas, 

institutos o universidades) organizadas de una manera general y sistemática que constituyen el 

sistema educativo, pues resulta difícil pensar que hubo un momento en el cual la educación no era 

generalizada y que esta no formaba parte de un sistema controlado por el Estado. 

La institucionalización del Sistema Nacional de Educación en España tuvo su comienzo con 

la crisis del Antiguo Régimen y se encuentra relacionada con el desarrollo de la nueva sociedad liberal 

de comienzos del siglo XIX. Nos encontrábamos con una educación disfuncional con contenidos 

básicos como sería el leer, escribir, sumar, restar, multiplicar, dividir, religión o educación cívica. 

Además, se entiende la educación como herramienta para la reproducción social y el control 

ideológico (Escolano, 2004). 

Una de las realidades que acecharon la época fue que muchas familias no podían consentir 

que sus hijos e hijas fueras escolarizados y escolarizadas, pues se considera como una agresión a la 

forma de vida tradicional de los campesinos y campesinas, quienes no terminaban de entender por 

qué debían llevar a sus retoños a la escuela. Y es por ello por lo que, para que haya un sistema 
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educativo con un correcto desempeño, primero se debe prohibir el trabajo infantil y que la escuela 

deje de competir contra ello (Escolano, 2004). 

En relación con la educación del siglo XX, esta está marcada por el inicio de la modernidad 

tanto social como económica, lo cual conllevó también a la educativa pues según Viñao (2004) hacia 

el año 1900 el Estado demostraba un gran desinterés por la educación pues España contaba con un 

56% de población de más de 10 años considerada como analfabeta y dicho porcentaje, 

aproximadamente en el año 2000, pasó a ser de un 2%. En definitiva, a finales del siglo XIX la 

institución escolar era ajena a la gran parte de la sociedad, lo cual cambió completamente gracias al 

cambio de siglo y al desarrollo de un programa de reforma de la educación española, pues se 

consiguió que la escolarización fuera un proceso habitual en los infantes, adolescentes y jóvenes del 

país.   

1.2. Estereotipos de género  

 Como bien definen Castillo-Mayén y Montes-Berges (2014), “los estereotipos de género son 

creencias sobre las características asociadas a mujeres y hombres que mantienen la discriminación de 

género” (p. 1044). Además, estos intervienen en la interiorización de la información sobre los 

diferentes grupos sociales, así como sobre nuestra propia conducta y la del resto de personas y, aunque 

en la actualidad se ha conseguido un gran proceso y avance en este aspecto, parece no ser suficiente 

para zanjar la desigualdad entre hombres y mujeres.  

Pero ¿de dónde surgen estos estereotipos de género? 

 Ramírez (2008) afirma que “desde los comienzos de las teorías feministas en los años 70 se 

impulsó que hubiera una categoría de género en las investigaciones científicas con la idea de poder 

hacer una diferencia social además de biológica” surgiendo como consecuencia los estereotipos. Es 

decir, los estereotipos de género surgen debido a la confusión de términos entre “género” y “sexo”, 

sobre todo debido a un tema idiomático, sobre todo para las personas hispanohablantes. Esto es a 

causa de que, en castellano, el concepto “género” tiene varias significaciones, pues se considera 

taxonómicamente ventajoso para catalogar a qué especie, tipo o clase pertenece alguien o algo, 

además también hace referencia a un conjunto de individuos con un sexo común (género femenino y 

género masculino), entre otros (Lamas, 2000).  

Por otra parte, el “sexo”, según la RAE (s.f.), hace referencia a la “condición orgánica, 

masculina o femenina, de los animales y las plantas” es decir, características que crean una diferencia 

entre mujeres y hombres.  

Por esta confusión, Lamas (2000) sugiere que:  

El género se conceptualizó como el conjunto de ideas, representaciones, prácticas y 

prescripciones sociales que una cultura desarrolla desde la diferencia anatómica entre mujeres 
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y hombres, para simbolizar y construir socialmente lo que es “propio” de los hombres (lo 

masculino) y “propio” de las mujeres (lo femenino). (p. 2). 

 Y es que, aunque los estereotipos cumplan una función transcendental en la socialización con 

el resto, este tipo de creencias provocan significativas consecuencias negativas en la sociedad, pues 

restringen el desarrollo integral de los individuos, “influyendo sobre sus preferencias, desarrollo de 

habilidades, aspiraciones, emociones, estado físico, rendimiento, etc.” (Castillo-Mayén y Montes-

Berges, 2014, p.1044).  

1.3. Leyes educativas y educación femenina   

Como bien describe Consuelo Flecha (2014), el trayecto recorrido por la población femenina 

no ha sido lineal durante el tiempo y varía dependiendo de la mentalidad de la sociedad, del grupo 

social al que se pertenece, de los proyectos educativos nacionales, de los recursos económicos, etc. y 

dicho desequilibrio, en relación con la diferencia sexual femenina, ha acompañado la formación 

educativa de estas a lo largo de la historia.  

Tanto la revolución americana como la francesa ayudaron en la incorporación de “la libertad, 

la igualdad y la fraternidad” en la racionalidad política, y dichos criterios se incorporaron en nuestro 

país (España) con la Constitución de 1812, la cual a su vez estableció la escolarización universal 

masculina. Las escuelas de primeras letras establecidas en todos los pueblos transmitían estos valores, 

aunque se focalizaban en preparar a la población masculina, a quieres correspondían los derechos de 

la nueva índole política a la vez que obviaron que la educación femenina se entendía como la 

formación del “carácter y no de la inteligencia, aunque no se dudaba ya de su capacidad para el 

estudio” (Flecha, 2013, p. 76) 

Asimismo, es destacable que, en términos de educación en igualdad de condiciones y según 

el Informe Quintana de 1813, “primer texto legal donde el objetivo era la elaboración de un plan de 

estudios que organizara la enseñanza pública” (Ripollés et al., 2016) se llevaba a cabo una distinción 

entre una “instrucción a la que tienen derecho todos los niños (que ha de ser universal, completa, 

gratuita y libre) de la educación que recibirían las niñas, la cual era discrecional, privada, doméstica 

y destinada no a producir ciudadanos libres e independientes, sino esposas y madres”. Igualmente, se 

puede leer en las en las Bases para la formación de un Plan General de Instrucción Pública de 1809 

como se debe educar a las niñas para que en un futuro sean “buenas y virtuosas madres de familia” 

(Flecha, 2013).  

Estos son los primeros trazos que podemos observar sobre la clara y real distinción que se 

llevó a cabo entre la educación masculina y la femenina, debido al pensamiento de que la mujer ocupa 

un puesto inferior al hombre y la invisibilidad a la que estas se han visto expuestas.  

Y, si bien es ciento que en España se ha seguido durante muchos años con esta tradición 

educativa, en la década de los años 1960 el país sufre la quiebra, dando como resultado cambios tanto 



PÉREZ SANTOS, ANDREA 

 14 

sociales como económicos surgidos como consecuencia de la mecanización del campo, la emigración, 

la naciente industrialización y la ocupación del turismo como uno de los principales sectores 

económicos. Dichos cambios, a nivel educativo, según Beltrán et al. (2008), tuvieron relación con la 

reforma educativa efectuada a través de la LGE, Ley General de Educación, de 1970. Esta ley fue la 

encargada del primer intento de innovación y ajuste de la educación a las nuevas necesidades 

económicas y sociales del país. Además, en el ámbito educativo, gracias a ella se “unificó hasta los 

catorce años la Enseñanza Primaria y el Bachillerato Elemental en la Educación General Básica” y la 

educación se comenzó a recibir, paulatinamente, en aulas mixtas, lo cual generó un ambiente de 

mayor igualdad entre el alumnado (Flecha, 2014, p. 52).  

Es por ello por lo que la presencia de las mujeres en la educación superior aumentó, aunque 

no en Bachillerato, etapa escolar en donde había menos presencia femenina. Además, la mayoría de 

estas mujeres estudiantes se encontraba inactiva en el sector laboral y, las que se encontraban de 

manera presente en este ejercían profesiones como enfermería, la docencia, etc. profesiones que se 

entendían como adjudicadas al género femenino (Puentedura, 2019).  

Y es que, con el cambio legislativo se pasó de una educación segregada a una educación mixta, 

aunque esta no implicaba la igualdad en la práctica curricular y educativa, ya que el profesorado 

generalizaba el modelo masculino y reproducía las desigualdades, desapareciendo así las Enseñanzas 

del Hogar, por ejemplo; al menos en el papel, aunque se continuase entendiendo como ocupación 

propia de las mujeres (González, 2010, p. 340).  

El 20 de noviembre de 1975 fallece el dictador Francisco Franco y dos días más tarde se 

produce la proclamación de Juan Carlos I como rey de España, comenzando así el periodo conocido 

como “Transición Española”. Durante este periodo el país dejó atrás el régimen dictatorial y pasó a 

gobernarse por una Constitución que restauraba la democracia, concretamente, se creó la Constitución 

de 1978, la cual reconocía la igualdad, eliminaba barreras y favorecía la integración de las mujeres. 

En el ámbito educativo, y como afirma González (2010), se produjo la “renovación y 

pluralidad pedagógica”, apostando por una educación mixta que diera respuestas a la equidad, aunque 

se consideró, de manera errónea, que la educación mixta tenía como consecuencia una correcta 

coeducación. Asimismo, se produjo la extensión de la escolarización y el incremento de la matrícula 

femenina en estudios superiores.   

Debido al paso de la dictadura a la democracia, el país comenzó a estar dirigido por partidos 

políticos, siendo el PSOE (Partido Socialista Obrero Español) el primer partido que introdujo medidas 

contra la discriminación, concretamente, creando el Instituto de la Mujer, con el cual se defendía la 

coeducación, la revisión de los programas curriculares, la corrección de comportamientos sexistas, 

etc.  
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Seguidamente, a partir del año 1996 con el cambio de gobierno (Partido Popular, PP), se 

promulgó la Ley Orgánica de la Calidad de Educación (LOCE), la cual “invisibilidad a las mujeres, 

omitiendo lo relacionado con el mundo femenino”. En el año 2004 vuelve a llegar el PSOE al poder, 

estableciendo leyes que indicen en una educación igualitaria para todos, “eliminando estereotipos 

sexistas de los materiales didácticos”, aunque se sigue sin establecer una correcta coeducación 

(González, 2010, pp. 346-347). 

En definitiva, en España la educación de las mujeres a sufrido un vaivén de cambios, aunque 

con una gran mejoría. En grandes rasgos, se pasó de una nula escolarización a una escolarización 

sistemática y segregada centrada en el hogar y luego a una escolarización mixta (con un intento no 

muy acertado de coeducación) centrada en el modelo masculino. Todo esto favoreció a la inclusión 

de la mujer en el mercado laboral y a su acceso en estudios de carácter superior (educación secundaria 

y universitaria) pero sin llegar a una igualdad con el género masculino pues no se puede ignorar la 

desigualdad existente no solo en la educación, sino en la sociedad, la familia, el trabajo, etc. 

1.4. ¿Qué significa estudios STEM? 

El término STEM hace referencia a las carreras relacionadas con Science, Technology, 

Engineering and Mathematics (en inglés), es decir, Ciencias, Tecnologías, Ingenierías y Matemáticas. 

Y es debido al tipo de sociedad moderna y centrada en las tecnologías en la que vivimos en la 

actualidad que se ha convertido en “el protagonista de la innovación educativa” (Martín y Santaolalla, 

2020, p. 41) pues nos encontramos en un contexto en el cual los estudios se deben adaptar a “los 

cambios en el mercado de trabajo que se están dando en el presente y las proyecciones futuras sobre 

nichos de mercado” (Callejo et al., 2021, p. 38).  

Actualmente, el mundo (entendido como sociedad) se está modificando y cambiando a uno 

“más conectado, dinámico e instantáneo”, gracias al surgimiento de “la inteligencia artificial, el 

aprendizaje por máquinas, la minería de textos e imágenes, el reconocimiento de voz, las redes 

sociales y las tecnologías genéticas”, lo cual nos asegura que las sociedades futuras tendrán trabajos 

radicalmente diferentes a los de la sociedad actual o las pasadas (Araya, 2016, p. 292). Además, según 

Callejo et al. (2021), dichos estudios STEM han sido objeto de gran cantidad de indagaciones e 

investigaciones las cuales ponen su foco en las diferentes realidades de dichas materias, así como en 

las competencias de necesario desarrollo en sus respectivos currículos y las motivaciones que 

presentan las personas detrás de la elección de estos.  

En el caso de España, y debido a la evolución de la humanidad, cada vez nos encontramos 

con más compañías que consideran fundamental que sus trabajadores cuenten con estudios STEM y 

para ello se debe promocionar desde las escuelas una formación “enfocada en las necesidades de los 

sectores económicos que contratan a estos profesionales” la cual se base en “la investigación, se 

difunda el impacto de la ciencia en la sociedad, se fomente el uso de las TIC (Tecnologías de la 
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Información y la Comunicación) y se empleen nuevos recursos educativos”, pero, a pesar de esta 

necesidad de estudios STEM por parte de la sociedad, los datos obtenidos por el Ministerio de 

Educación, Cultura y Deporte, y expuestos por DigitalES (2019), sobre el país en general reflejan que 

cada vez es menor el número de interesados, y por consiguiente de matriculados, en este tipo de 

enseñanza pues si nos fijamos en la figura 1, podremos observar cómo en nuestro país aún existe una 

mayor tendencia a la matriculación en carreras relacionadas con las Ciencias Sociales y Jurídicas.  

Figura 1 

Número de estudiantes matriculados por rama en España desde el año 2010 hasta 2017.  

 

Nota. Información obtenida de DigitalES (2019, p. 7) 

 

Debido a este desinterés por parte de la población, la Unión Europea (UE, 2020) ha puesto en 

marcha el Plan de Acción de Educación Digital (2021-2027), una iniciativa con la cual se pretende 

“apoyar una adaptación sostenible y eficaz de los sistemas de educación y formación de los Estados 

miembros de la UE a la era digital”.  En dicho plan se establecen una serie de objetivos, con los cuales 

se pretende “fomentar el desarrollo de un ecosistema educativo digital de alto rendimiento” y 

“mejorar las competencias y capacidades digitales para la transformación digital”. Algunos de estos 

objetivos son los siguientes:  

Capacidades y competencias digitales básicas desde una edad temprana; alfabetización digital, 

incluida la lucha contra la desinformación; educación informática; buen conocimiento y 
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comprensión de las tecnologías intensivas en datos tales como la inteligencia artificial; 

capacidades digitales avanzadas que generen más especialistas digitales. (EU, 2020).  

 Dicha entidad geopolítica considera que estas la toma de estas medidas, surgida después de la 

pandemia de COVID-19 que acechó el mundo en el año 2020, es precisa debido a la transformación 

digital, la cual “ha transformado la sociedad y la economía con un impacto cada vez mayor en la vida 

cotidiana”. Asimismo, recalca que en el ámbito educativo su impacto era menor, aunque después de 

la epidemia se demostró su importancia y se manifestó la necesidad de “niveles más elevados de 

capacidad digital en la educación y la formación” (EU, 2020).  

Como consecuencia a estos cambios, se debe realizar un “esfuerzo firme y coordinado a nivel 

de la UE para apoyar a los sistemas de educación y formación” (EU, 2020).  

1.5. Presencia de las mujeres en los estudios STEM  

 La relación entre la decantación por los estudios STEM (CTIM en español) y el género de las 

personas ha sido considerablemente estudiada, concluyendo en que existe una diferencia clara “tanto 

en el acceso a grados STEM entre hombres y mujeres, como en las diferentes percepciones sobre 

estos estudios” (Callejo et al., 2021, p. 39).  

 Según Callejo et al. (2021), el contexto formativo español sobre las disciplinas STEM tiene 

diversas características, pues aun considerándose los estudios con mayor demanda en el mercado 

laboral, la matriculación es considerablemente menor que las de las carreras de Humanidades y 

Ciencias Sociales. Además, afirma que “existe una gran división de género entre las carreras STEM, 

a las cuales acceden principalmente hombres, y las carreras de Ciencias Sociales y Humanidades, a 

las que principalmente acceden mujeres” (p. 39). Pues, según Usart et al. (2022), en nuestro país, 

“solo el 16% de los profesionales del área de las STEM son mujeres, y muy pocas adolescentes, el 

0,7%, están interesadas en estudiar un grado relacionado con las tecnologías digitales, frente al 7% 

de los hombres”. 

 Esta afirmación se puede comprobar en la siguiente figura (figura 2), en la cual se observa la 

poca integración del género femenino, en comparación con el masculino, en la matriculación en 

grados universitarios relacionados con el ámbito de las STEM entre los años 2017 y 2020.  
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Figura 2 

Porcentaje de estudiantes matriculados por ámbito de las CTIM (siglas STEM en español) en España 

desde el año 2017 hasta 2020.  

 

Nota. Información obtenida de Usart et al. (2022), a partir de datos obtenidos del Sistema Integrado de Información 

Universitaria (SIIU), Ministerio de Universidades.  

 

 Esto es debido a que, tradicionalmente, los estudios técnicos han sido cursados 

primordialmente por varones, existiendo una notable minoría de mujeres en dichas carreras. Este 

feonómeno se considera motivado por una combinación de estereotipos de género y expectativas que 

hacían que los hombres fueran, con notable diferencia, casi los únicos en escoger estudios de esta 

tipología. Y, aunque con el paso del tiempo, el número de féminas que se han arriesgado por los 

estudios STEM se ha acentuado, este sigue siendo insuficiente en términos de paridad o equivalencia 

(Callejo et al., 2021, p. 39). Asimismo, estas autoras (Usart et al., 2022) afirman que, en el ámbito 

educativo español, “las mujeres tienen un rendimiento académico más alto que los hombres, medido 

por el porcentaje de los créditos aprobados respecto a los matriculados”. En el caso de los estudios 

universitarios STEM en concreto, se repite dicho patrón, pues, aunque el número de matriculadas es 
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menor, su rendimiento, “medido como el porcentaje de asignaturas aprobadas respecto a las 

matriculadas, es mayor que el de los hombres”.  

 Esta afirmación se puede comprobar en la siguiente figura (figura 3), en la cual se observa el 

porcentaje de asignaturas aprobadas respecto a las matriculadas, tanto del género femenino como del 

masculino en el curso académico 2019-2020.  

Figura 3 

Porcentaje de asignaturas aprobadas respecto a las matriculadas en el ámbito universitario español 

desde el año 2019 hasta 2020.  

 

 Nota. Información obtenida de Usart et al. (2022), a partir de datos obtenidos del Sistema Integrado de 

Información Universitaria (SIIU), Ministerio de Universidades.  

 

 Finalmente, en relación con los resultados académicos obtenidos por los matriculados en 

estudios STEM en España, se observa cómo tanto el género masculino como el femenino obtienen 

calificaciones similares. Sin embargo, destaca que los varones alcanzan “mejor nota en carreras 

vinculadas a las matemáticas, mientras que las mujeres presentan mejores resultados académicos en 

ingeniería y arquitectura” (Usart et al., 2022).  

 Esta afirmación se puede comprobar en la siguiente figura (figura 4), en la cual se observa la 

nota promedio (sobre 10) obtenida tanto por el género masculino como por el femenino en las carreras 

STEM en nuestro país.  
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Figura 4 

Nota promedio (sobre 10) del género masculino y femenino entre los cursos escolares 2018-2019 y 

2019-2020 en los grados universitarios relacionados con las STEM.  

 

 Nota. Información obtenida de Usart et al. (2022), a partir de datos obtenidos del Sistema Integrado de 

Información Universitaria (SIIU), Ministerio de Universidades.  

 

 Para luchar contra esta desigualdad, el Gobierno de España con el Ministerio de Educación y 

Formación Profesional, ha llevado a cabo iniciativas que “potencian la presencia de mujeres en las 

aulas de carreras STEM”, como sería el caso de “El Centro Tecnológico de la Energía y del Medio 

Ambiente (CETENMA) desde su proyecto ECO-STEM GIRLS” en la Región de Murcia, en el cual, 

a través de actividades como charlas, eventos, visitas a lugares de trabajo de mujeres STEM, etc. se 

da a conocer “el entorno de trabajo real” de estas para así poder tener un “contacto directo con la 

práctica investigadora”.  

 De igual manera, la Comunidad de Madrid ha lanzado una serie de propuestas para intentar 

incrementar la presencia laboral y universitaria de las mujeres madrileñas en sectores STEM. Alguna 

de estas propuestas sería el proyecto “Mujer e Ingeniería” con el cual se pretende “que se favorezca 

la incorporación de más mujeres a las distintas especialidades profesionales, relacionadas con la 

ingeniería y el desarrollo de su recorrido profesional hasta alcanzar puestos de responsabilidad” o la 

celebración de la jornada virtual de “Emprendimiento y Liderazgo Femenino STEAM” con la que se 



PÉREZ SANTOS, ANDREA 

 21 

intenta “poner en valor e impulsar el emprendimiento y el liderazgo femenino” y el “derribo de 

barreras para el emprendimiento femenino y la igualdad de oportunidades en el ámbito STEM” 

(Comunidad de Madrid, 2021).  

 De la misma forma, como consecuencia de esta brecha en un ámbito más internacional, el 

Parlamento Europeo ha realizado un informe destinado a la “promoción de la igualdad de género en 

la enseñanza y las carreras relacionadas con la ciencia, la tecnología, la ingeniería y las matemáticas 

(CTIM)” (Pérez, 2021).  

 En dicho informe se puede reconocer, en su propuesta de resolución, como:  

La igualdad de género es un valor fundamental y objetivo clave de la Unión, (…),  la 

discriminación a la que se enfrentan las mujeres asociada al género, los estereotipos y las 

desigualdades, (…), tiene multitud de consecuencias sociales y económicas perniciosas, (…); 

que dar una mayor visibilidad a las mujeres en la ciencia, la tecnología, la ingeniería y las 

matemáticas (CTIM) y a sus contribuciones profesionales puede fundar modelos de éxito que 

seguir y derivar en una mayor inclusión, (…); que la eliminación de los antiguos modelos 

fomentará la igualdad de género. (Pérez, 2021). 

Asimismo, en dicho informe parlamentario se afirma que:  

La Unión se enfrenta a una escasez sin parangón de mujeres en la actividad profesional y la 

formación en el ámbito de las CTIM, (…), pese a constituir el 52 % de la población europea 

y el 57,7 % de los poseedores de estudios superiores de la Unión; (…), que los estereotipos 

de género suponen un importante obstáculo para la igualdad entre los y las estudiantes ya en 

la etapa educativa, y que amplían aún más la brecha de género en el sector laboral de las 

CTIM. (Pérez, 2021). 

 Además, en relación con la futura entrada en el mercado laboral de las mujeres en el ámbito 

de los estudios CTIM y después de su formación universitaria:  

Las mujeres que estudian carreras relacionadas con las CTIM pueden tener dificultades para 

encontrar su lugar en este sector laboral y tienen menos probabilidades que sus compañeros 

masculinos de acceder a trabajos en el ámbito de las CTIM o de permanecer en ellos como 

consecuencia de las distintas barreras existentes, como los estereotipos de género. (Pérez, 

2021). 

Finalmente, con relación a los ideales interiorizados que se encuentran en la sociedad y a como 

estos influyen en las acciones de las personas, se considera que:  

Los profesores y los progenitores pueden reforzar los estereotipos de género disuadiendo a las 

niñas de elegir y seguir estudios y profesiones de CTIM; que los estereotipos de género 

influyen en gran medida en la elección de las materias; (…), además de traducirse en 
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situaciones de discriminación y menos oportunidades para las mujeres en el mercado laboral. 

(Pérez, 2021). 

Debido a todo ello, en dicho informe se reitera que:  

El principal objetivo debe ser la eliminación de todos los obstáculos, en particular los 

socioculturales, psicológicos y pedagógicos, que restringen los intereses, las preferencias y 

las opciones de las mujeres y las niñas, incluidos los estereotipos de género, la discriminación 

de género y una conjunción de factores biológicos y sociales. (Pérez, 2021). 

Y se anima a los diferentes Estados pertenecientes a la Unión Europea “a que fomenten la 

participación de las mujeres y las niñas en los estudios y profesiones de CTIM en sus planes de acción 

o estrategias nacionales o regionales en materia de género correspondientes proporcionando 

incentivos adecuados”. Dicha propuesta tuvo una gran acogida entre los miembros de la Comisión de 

la Unión Europea, obteniendo una mayoría de 26 votos a favor ante un voto en contra y 4 abstenciones 

y confirmando su aprobación el 22 de abril de 2021 (Pérez, 2021). 

Asimismo, la Unión Europea (2020) en el Plan de Acción de Educación Digital (2021-2027), 

nombrado anteriormente, también hace referencia a la diferencia que existe entre el porcentaje de 

alumnado femenino y el porcentaje de género masculino matriculado en estudios CTIM, por ello 

establece el siguiente objetivo: “velar por que las niñas y las mujeres jóvenes estén representadas por 

igual en los estudios y carreras digitales”.  

 De la misma forma, las Naciones Unidas han querido tratar las desigualdades generadas con 

relación al género, concretamente haciendo uso de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de 

2015. Estos objetivos, según Gómez (2018), “contienen la agenda global más ambiciosa aprobada 

por la comunidad internacional para movilizar la acción colectiva en torno a objetivos comunes” (p. 

107). Entre estos ODS nos encontramos 17 objetivos, de los cuales, el número 5, es el encargado de 

“lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las niñas” (Naciones Unidas, 

2020).  

 Debido a todas estas acciones en contra la invisibilidad de la mujer y los avances durante los 

últimos tiempos, nos encontramos con más jóvenes escolarizadas, menos niñas obligadas al 

matrimonio temprano, más mujeres en posiciones de liderazgo, etc. Sin embargo, todavía existen 

dificultades, ya que las legislaciones y las reglas sociales permanecen siendo discriminatorias de 

manera frecuente, pues según las Naciones Unidas (2020), “1 de cada 5 mujeres y niñas de entre 15 

y 49 años afirma haber sufrido violencia sexual o física a manos de una pareja íntima en un período 

de 12 meses”.  

 Cabe destacar la afirmación que realiza Gómez (2018) sobre el caso de España ante los ODS, 

ya que, para él, el país presenta “pasividad, abandono y una manifiesta indolencia”. Pues “no ha 

puesto en marcha iniciativa alguna, a diferencia de la mayor parte de los gobiernos del mundo”. 
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2. MARCO DE LA INVESTIGACIÓN  

      2.1. Objetivo e hipótesis 

Después de haber realizado el anterior recorrido por la evolución de la educación, tanto 

general como centrada en la educación femenina en España, podemos observar cómo esta ha ido 

progresando favorablemente en materia de igualdad, por lo menos en términos legislativos, pero ¿es 

real la igualdad que se plasma en el papel? ¿Se consolida en la práctica? 

Por ello, el objetivo general (principal) que se pretende conseguir con la elaboración del presente 

trabajo y la posterior investigación es el siguiente: 

• Analizar la presencia de las mujeres en los estudios STEM en Canarias para así comprobar si 

existe igualdad en la elección de formación entre hombres y mujeres.  

Como consecuencia de este objetivo que nos planteamos, se han elaborado una serie de hipótesis, 

las cuales se esperan corroborar o contradecir.  

• Existe diferencia entre la elección de estudios de los hombres y las mujeres de la Universidad 

de La Laguna.  

• Las mujeres matriculadas en la Universidad de La Laguna se decantan por elegir estudios 

relacionados con las ciencias sociales, las humanidades y las artes.  

• Las mujeres matriculadas en la Universidad de La Laguna se decantan por elegir estudios 

relacionados con las ciencias puras y las tecnologías.  

• No existe diferencia entre la elección de estudios de los hombres y las mujeres de la 

Universidad de La Laguna.  

      2.2. Planteamiento metodológico 

 El concepto de género está constituido por ideas y prejuicios sociales y por ello la creación de 

políticas activas por parte de los gobiernos que tengan en consideración las condicionantes culturales, 

económicas y sociopolíticas que promueven la discriminación femenina se ha vuelto una necesidad 

inaplazable, pues según Ramírez (2008): 

Gran parte de los estudios de género están encaminados a poner en marcha medidas y políticas 

de igualdad, a una búsqueda para encaminar a la sociedad a la igualdad de oportunidades entre 

mujeres y hombres. Esta búsqueda de necesidades, de limitaciones, de explicaciones y 

argumentaciones de los estudios de género se traducen en políticas activas de muchos de los 

programas políticos de diferente ideología y ámbito social. (p. 311). 

Esta investigación se inscribe en el contexto de la epistemología de las Ciencias Sociales y de 

las Ciencias de la Educación y para llevarla a cabo se sigue el método de trabajo de análisis educativo 

con perspectiva de género, combinado con la técnica interpretativa de análisis documental. Para ello, 

después de plantear el objetivo principal de esta investigación y para validar o invalidar las hipótesis 

propuestas, se realizará una aproximación sobre los estudios STEM en la Universidad de La Laguna 
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y así poder analizar la presencia de las mujeres en estos, si existe alguna diferencia entre la elección 

de las mujeres y los hombres en cuanto a su elección de formación y si influye la sociedad y los 

estereotipos de género en lo que estudiamos.  

Como soporte científico se utilizarán diversas fuentes bibliográficas y estadísticas, 

consultamos la literatura existente y consultamos datos estadísticos ofrecidos por el Ministerio y la 

Universidad de La Laguna (GAP), llevando a cabo una comparativa del número de mujeres en los 

grados de Ciencia, Tecnología, Ingeniería y Matemáticas (estudios STEM) en la Universidad de La 

Laguna haciendo uso de una recogida de datos que ha llevado a cabo esta universidad en los cuales:  

• En primer lugar, se pretende profundizar en la evolución del alumnado matriculado en 

primer y segundo ciclo por centros, en este caso, desde el curso escolar 2007/2008 

hasta 2021/2022. 

• En segundo lugar, se analiza el género del alumnado de nuevo ingreso en estudios de 

grado y primer y segundo ciclo desde el curso escolar 2015/2016 hasta el curso 

académico 2019/2020.  

 Es decir, se empleará tanto el método cualitativo, el cual permite identificar y describir una 

situación, en este caso, la preferencia de estudios de los matriculados en la Universidad de La Laguna 

(ULL), como el método cuantitativo, que nos permite recoger y analizar dichos datos numéricos. 
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3. ANÁLISIS DE RESULTADOS 

 Los datos utilizados para dar respuesta al objetivo de investigación y la afirmación o negación 

de las diferentes hipótesis planteadas serán los recogidos por el Gabinete de Análisis y Planificación 

(GAP) de la Universidad de La Laguna, el cual “apoya y asesora a los a los Órganos de Gobierno y 

a las distintas unidades de gestión de la Universidad de La Laguna” y “pretende ser un servicio 

absolutamente fiable y reconocido por la comunidad universitaria como el referente en el análisis de 

datos y procesos” (Universidad de La Laguna [ULL], 2023).  

      3.1. Evolución del alumnado matriculado en primer y segundo ciclo por centros 

Tabla 1 

Evolución del alumnado matriculado en primer y segundo ciclo por centros (2007/2020) 

 

 Nota. Información obtenida del Gabinete de Análisis y Planificación [GAP] de la Universidad de La Laguna 

[ULL] (2023).  

Tabla 2 

Evolución del alumnado matriculado en primer y segundo ciclo por centros (2020/2022) 

 

Nota. Información obtenida del Gabinete de Análisis y Planificación [GAP] de la Universidad de La Laguna [ULL] 

(2023).  
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 Como se puede observar en la tabla 1, el número total de alumnado registrado en la 

Universidad de La Laguna ha ido disminuyendo desde el curso escolar 2007/2008 hasta 2019/2020, 

con un repunte de matriculados entre 2009 y 2012, lo que podría indicar el aumento de deserción por 

parte del estudiantado.  

 La deserción estudiantil puede definirse como la “disolución del vínculo que se estipula a 

través de la matrícula académica por cualquier causa, ya sea por parte del estudiante o de la 

universidad” y puede estar debida a causas de tipo financiero, académico y social, según Rojas y 

González (2008).  

En la España actual, y en palabras de Grao (2000), estamos presenciando “un momento de 

cierto desinterés social por la enseñanza universitaria, manifestación que se puede hacer extensible a 

todo el ámbito europeo” siendo nuestra nación uno de los países europeos que no está preparando 

respuestas rigurosas ni manifestando una gran preocupación por ello.  

Aunque bien es cierto que, observando la tabla 2, se observa como en los últimos años se ha 

incrementado el número de matriculados en la Universidad de La Laguna, sobre todo en el curso 

escolar 2020/2021, aunque no de manera muy significativa, pues no se ha conseguido llegar al 

máximo de alumnado matriculado, que, en los años analizados, se produjo en 2011/2012.  

Estas varianzas las podemos observar de manera más clara y visual en la figura 5: 

Figura 5 

Línea-base de evolución en matriculaciones en la Universidad de La Laguna entre los cursos 

escolares 2007/2008 y 2021/2022.  

 

 Nota. Elaboración propia. Información obtenida del Gabinete de Análisis y Planificación [GAP] de la 

Universidad de La Laguna [ULL] (2023). 
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Asimismo, podemos observar que los grados con mayor número de matriculados en la fecha 

más actual analizada, el año académico 2021/2022, y sin separar entre estudios STEM y no estudios 

STEM, son los relacionados con la Educación, la Economía, Empresa y Turismo y el Derecho. Esto 

demuestra que, aunque se podría afirmar que nos encontramos en un mundo (entendido como 

sociedad) tecnológico y científico, los estudiantes no se decantan por estudiar grados STEM, sino que 

optan por otro tipo de estudio, más relacionado con las ciencias sociales, las cuales cuentan también 

con gran importancia en nuestro presente.  

 Esta afirmación se puede observar de manera más visual, y de todos los estudios recogidos en 

la tabla 1 y tabla 2, en la siguiente figura:  

Figura 6 

Diagrama de barras del alumnado matriculado en primer y segundo ciclo por centros en el curso 

escolar 2021/22.  

 

 Nota. Elaboración propia. Información obtenida del Gabinete de Análisis y Planificación [GAP] de la 

Universidad de La Laguna [ULL] (2023).  
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sería el caso de la Facultad de Bellas Artes, pasando de 546 alumnos y alumnas matriculados en el 

curso 2007/2008 a 798 en 2021/2022 (un aumento de 252 estudiantes); la Facultad de Ciencias 
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que transcurre entre 2021/2022 (aumento de 219 escolares) o las diferentes Escuelas Superiores de 

Turismo de la isla de Tenerife.  

Por otro lado, se observa como en los de grados universitarios considerados dentro del grupo 

de las STEM (Ingeniería, Ciencias, etc.), conjunto de estudios que más interés aporta en la 

investigación, el número de matriculados, si comparamos el primer curso escolar analizado y el 

último, ha ido disminuyendo en todos, sobre todo en la Escuela Politécnica Superior de Ingeniería, 

pasando de 2653 alumnos y alumnas en el año académico 2007/2008 a 1263 en 2021/2022 (diferencia 

de 1390 estudiantes). 

Esta evolución podemos verla de una manera más visual y clara en la siguiente figura: 

Figura 7 

Línea-base de evolución en matriculaciones en la Universidad de La Laguna entre los cursos 

escolares 2007/2008 y 2021/2022 (sin centros adscritos).  

 Nota. Elaboración propia. Información obtenida del Gabinete de Análisis y Planificación [GAP] de la 

Universidad de La Laguna [ULL] (2023). 
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      3.2. Alumnado de nuevo ingreso en estudios de grado y primer y segundo ciclo 

Tabla 3 

Género del alumnado de nuevo ingreso en estudios de grado y primer y segundo ciclo (Escuela 

Politécnica Superior de Ingeniería) 

 

 Nota. Información obtenida del Gabinete de Análisis y Planificación [GAP] de la Universidad de La Laguna 

[ULL] (2023).  

 

Como se puede observar en la tabla 2, el número total de alumnado matriculado en la Escuela 

Politécnica Superior de Ingeniería de la Universidad de La Laguna ha ido aumentando desde el curso 

escolar 2015/2016 hasta 2019/2020, con una disminución de estos en el curso 2016/2017 y un repunte 

entre 2018 y 2019.  

Si separamos estos datos por género, vemos como mientras el número de matriculadas 

aumenta continua y progresivamente (pasando de 56 mujeres a 74 desde el primer año académico 

analizado al último), el número de hombres matriculados, aunque es llamativamente superior que el 

de mujeres, varía dependiendo del curso académico que se observe, pues mientras en 2016/2017 y 

2018/2019 aumenta, en 2017/2018 y 2019/2020 disminuye, en comparación con el primer curso 

analizado (2015/2016).  
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En cuanto a los grados en los que se matriculan, se observa como el más solicitado, en todos 

los años detallados, es el relacionado con la Náutica y el Transporte Marino, lo cual cuenta de gran 

importancia en Canarias, ya que se conforma de un archipiélago de islas volcánicas ubicado en el 

océano Atlántico.  

Estas afirmaciones podemos percibirlas de manera más visual en la siguiente figura:  

Figura 8 

Línea-base de evolución en matriculaciones en la Escuela Politécnica Superior de Ingeniería de la 

Universidad de La Laguna (2015/2016 hasta 2019/2020) 

 Nota. Elaboración propia. Información obtenida del Gabinete de Análisis y Planificación [GAP] de la 

Universidad de La Laguna [ULL] (2023).  

 

Asimismo, destaca como comparando las matriculaciones de mujeres en 2015/2016 y las de 

2019/2020, en el Grado de Tecnologías Marinas estas disminuyen a la mitad (de 3 a 6) y en el Grado 

de Ingeniería Radioelectrónica Naval disminuye de una única matricula en el primer curso estudiado 

a ninguna en este último año analizado.   
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Tabla 4 

Género del alumnado de nuevo ingreso en estudios de grado y primer y segundo ciclo (Escuela 

Superior de Ingeniería y Tecnología) 

 

 Nota. Información obtenida del Gabinete de Análisis y Planificación [GAP] de la Universidad de La Laguna 

[ULL] (2023).  

 

 Si continuamos por la tabla 3, centrada en los estudios de la Escuela Superior de Ingeniería y 

Tecnología, se visualiza como el número total de matriculados y matriculadas ha ido aumentando 

desde el curso académico 2015/2016 hasta 2019/2020, con una disminución en el curso 2018/2019.  

Si desagregamos estas cifras por género, vemos como mientras el número de matriculadas en 

2019/2020 disminuye en comparación a 2015/2016 (pasando de 67 mujeres a 48 desde el primer 

curso escolar analizado al último), el número de hombres matriculados aumenta, aunque no de manera 

constante, ya que se observa como en los cursos 2017/2018 y 2018/2019 el número de matriculados 

disminuye. Asimismo, destaca como el número de hombres que se decanta por este tipo de estudios 

continúa siendo llamativamente superior que el de mujeres.  

En cuanto a los grados en los que se matriculan, se observa como el más solicitado, tanto por 

hombres como por mujeres, en el último año detallado, es el relacionado con la Ingeniería 

Informática, pues como se comentó anteriormente, esto campo goza de gran importancia al ser 

imprescindible para el desarrollo e impulso de la economía actual, pues según Araya (2015), “la 

inteligencia artificial, el aprendizaje por máquinas, la minería de textos e imágenes, el reconocimiento 

de voz, las redes sociales y las tecnologías genéticas están cambiando el mundo a uno más conectado, 

dinámico e instantáneo” 

Estas afirmaciones podemos percibirlas de manera más visual en la siguiente figura:  
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Figura 9 

Línea-base de evolución en matriculaciones en la Escuela Superior de Ingeniería y Tecnología de la 

Universidad de La Laguna (2015/2016 hasta 2019/2020) 

 Nota. Elaboración propia. Información obtenida del Gabinete de Análisis y Planificación [GAP] de la 

Universidad de La Laguna [ULL] (2023).  

 

De esta manera, destaca como comparando las matriculaciones de mujeres en 2015/2016 y las 

de 2019/2020, en todos los grados que abarca esta escuela (Grado en Ingeniería Electrónica Industrial 

y Automática, Grado en Ingeniería Informática, Grado en Ingeniería Mecánica y Grado en Ingeniería 

Química Industrial) estas disminuyen, mientras que la matrícula de hombres aumenta en todas 

excepto en el Grado en Ingeniería Mecánica, pasando de 75 matriculados a 73.  
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Tabla 5 

Género del alumnado de nuevo ingreso en estudios de grado y primer y segundo ciclo (Facultad de 

Ciencias) 

 

 Nota. Información obtenida del Gabinete de Análisis y Planificación [GAP] de la Universidad de La Laguna 

[ULL] (2023).  

 

 Si seguimos con el análisis de la tabla 4, centrada en los estudios de la Facultad de Ciencias, 

se percibe como el número total de matriculados y matriculadas ha ido aumentando desde el curso 

escolar 2015/2016 hasta 2018/2019, pues en el curso académico 201972020 se produce una 

disminución de matriculaciones.  

Si desagregamos los datos por género, vemos como mientras el número de matriculadas en 

2019/2020 disminuye en comparación a 2015/2016 (pasando de 172 mujeres a 166 desde el primer 

año académico analizado al último), el número de hombres matriculados aumenta, aunque no de 

manera constante, ya que se observa como en el curso 2019/2020 disminuye respectivamente al curso 

2018/2019. Asimismo, destaca que, a diferencia de las tablas 2 y 3, analizadas anteriormente, el 

número de matriculados hombres y matriculadas mujeres es bastante semejante, aunque la cantidad 

de hombres sigue siendo mayor al de mujeres.  

En cuanto a los grados en los que se matriculan, se observa como el más solicitado en el último 

año detallado y agrupando las matriculaciones, es el relacionado con la Biología, aunque si lo 
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clasificamos en orden al género: los hombres se decantan por el Grado en Física y las mujeres por el 

Grado en Biología.  

Estas afirmaciones podemos percibirlas de manera más visual en la siguiente figura:  

Figura 10 

Línea-base de evolución en matriculaciones en la Facultad de Ciencias de la Universidad de La 

Laguna (2015/2016 hasta 2019/2020) 

 Nota. Elaboración propia. Información obtenida del Gabinete de Análisis y Planificación [GAP] de la 

Universidad de La Laguna [ULL] (2023).  

 

Igualmente, destaca como comparando las matriculaciones de mujeres en 2015/2016 y las de 

2019/2020, en los grados en Biología, Ciencias Ambientales y Física estas disminuyen, mientras que 

aumenta en el Grado en Matemáticas y se mantiene en el Grado en Química, mientras que las 

matrículas de los hombres en los grados en Biología, Ciencias Ambientales y Matemáticas aumentan 

y en los grados en Física y Química se mantienen equivalentes. 
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Tabla 6 

Género del alumnado de nuevo ingreso en estudios de grado y primer y segundo ciclo (Facultad de 

Ciencias de la Salud) 

 

 

 Nota. Información obtenida del Gabinete de Análisis y Planificación [GAP] de la Universidad de La Laguna 

[ULL] (2023).  

 

 La siguiente tabla, tabla 5, se centra en los estudios que se imparten en la Facultad de Ciencias 

de la Salud y en ella se puede observar como el número total de matriculados y matriculadas ha 

aumentado, aunque con algunos altibajos, pues en el curso 2017/2018 se mantuvo, en el 2018/2019 

disminuyó y en el 2019/2020 hubo un repunte de matrículas.   

Si desagregamos dichos datos por género, vemos como el número de matriculadas en 

2019/2020 disminuye en comparación a 2015/2016 (pasando de 552 mujeres a 534) y el número de 

hombres matriculados aumenta en 2019/2020 con relación al primer curso analizado, aunque esto no 

sucede de manera constante, ya que se observa como en el curso 2017/2018 se mantiene constante en 

comparación al curso anterior y en 2018/2019 disminuye en comparación al curso 2017/2018. En este 
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caso, a diferencia de las tablas anteriores, en las cuales, en mayor o menor proporción, siempre ha 

sido mayor el número de estudiantes hombres que estudiantes mujeres, nos encontramos con una gran 

superioridad entre las matriculadas y los matriculados, lo cual se puede atribuir a que, como afirma 

Puentedura (2019), este tipo de estudios se entienden como “adjudicados al género femenino”, debido 

a su carácter cuidador.  

Con relación a los grados en los que se matriculan, se visualiza como el más solicitado tanto 

por hombres como por mujeres en el último año detallado y agrupando las matriculaciones, es el 

relacionado con la Psicología.  

Estas afirmaciones podemos percibirlas de manera más visual en la siguiente figura:  

Figura 11 

Línea-base de evolución en matriculaciones en la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad 

de La Laguna (2015/2016 hasta 2019/2020) 

 Nota. Elaboración propia. Información obtenida del Gabinete de Análisis y Planificación [GAP] de la 

Universidad de La Laguna [ULL] (2023).  

 

 Igualmente, resalta como comparando las matriculaciones de mujeres en 2015/2016 y las de 

2019/2020, estas disminuyen en los grados relacionados con la Enfermería (tanto en Tenerife como 

en la isla de La Palma), la Farmacia, la Medicina y la Psicología, aumentando en el Grado en 

Logopedia y manteniéndose estable en el Grado en Fisioterapia. Por otro lado, en relación a la 

matriculación de los hombres, esta ha aumentado en los grados en Enfermería en La Palma, en 

Medicina y en Psicología, mientras ha disminuido en los grados en Enfermería en Tenerife, Farmacia, 

Logopedia y Fisioterapia.  
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Tabla 7 

Género del alumnado de nuevo ingreso en estudios de grado y primer y segundo ciclo (Facultad de 

Ciencias Sociales y de la Comunicación) 

 

 Nota. Información obtenida del Gabinete de Análisis y Planificación [GAP] de la Universidad de La Laguna 

[ULL] (2023).  

 

La tabla 6 se centra en los estudios que se imparten en la Facultad de Ciencias Sociales y de 

la Comunicación y en ella se puede apreciar como el número total de matriculados y matriculadas ha 

disminuido, aunque no de manera continua, pues en el curso 2017/2018 aumentó para luego en el 

2018/2019 volver a disminuir y aumentar nuevamente en el 2019/2020 aunque no llegó a superar ni 

a igualar el número de matriculados de 2015/2016.    

Si separamos dichas cifras por género, vemos como el número de matriculadas en 2019/2020 

aumenta en comparación a 2015/2016 (pasando de 202 mujeres a 212) aunque esto no sucede de 

manera constante, ya que tanto en 2017/2018 como 2018/2019 disminuye. Por otro lado, el número 

de hombres matriculados disminuye en 2019/2020 con relación al primer curso analizado, aunque al 

igual que con las mujeres, no sucede de manera constante, ya que se observa como en el curso 

2017/2018 aumenta en comparación al curso anterior para luego disminuir en 2018/2019 y volver a 

aumentar en 2019/2020. En esta facultad se podría afirmar que vuelve a existe una mayor tendencia 

a la elección de este tipo de estudios por los hombres, sobre todo en el último año escolar analizado.  

Con relación a los grados en los que se matriculan, se visualiza como el más solicitado por las 

mujeres es el relacionado con el Trabajo Social, mientras que los hombres se decantan por estudios 

relacionados con el Periodismo.   

Estas afirmaciones podemos percibirlas de manera más visual en la siguiente figura:  
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Figura 12 

Línea-base de evolución en matriculaciones en la Facultad de Ciencias Sociales y de la 

Comunicación de la Universidad de La Laguna (2015/2016 hasta 2019/2020) 

 Nota. Elaboración propia. Información obtenida del Gabinete de Análisis y Planificación [GAP] de la 

Universidad de La Laguna [ULL] (2023).  

 

Igualmente, destaca como comparando las matriculaciones de mujeres en 2015/2016 y las de 

2019/2020, en los grados en Antropología Social y Cultural y Periodismo estas disminuyen, mientras 

que en los Grados en Trabajo Social y Sociología estas aumentan. En relación con las matrículas de 

los hombres, estas aumentan en Periodismo, mientras que en resto de grados disminuyen. 
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Tabla 8 

Género del alumnado de nuevo ingreso en estudios de grado y primer y segundo ciclo (Facultad de 

Derecho) 

  

Nota. Información obtenida del Gabinete de Análisis y Planificación [GAP] de la Universidad de La Laguna [ULL] 

(2023).  

 

Estos datos podemos observarlos de manera más visual en la siguiente figura:  

Figura 13 

Línea-base de evolución en matriculaciones en la Facultad de Derecho de la Universidad de La 

Laguna (2015/2016 hasta 2019/2020) 

 Nota. Elaboración propia. Información obtenida del Gabinete de Análisis y Planificación [GAP] de la 

Universidad de La Laguna [ULL] (2023).  
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Si analizamos la tabla 7, centrada en los estudios de la Facultad de Derecho, se visualiza como 

el número total de matriculados y matriculadas ha ido disminuyendo desde el curso escolar 2015/2016 

hasta 2019/2020.  

Asimismo, destaca que en el Curso de Adaptación al Grado de Relaciones Laborales las 

matrículas han pasado a ser nulas, tanto en los hombres como en las mujeres, mientras que en el 

Grado en Derecho aumentan los matriculados y disminuyen las matriculadas, y en el grado en 

Relaciones Laborales ocurre lo contrario.  

En cuanto a los grados en los que se matriculan, se observa como el más solicitado, tanto por 

hombres como por mujeres, en el último año detallado, es el Grado en Derecho.  

Tabla 9 

Género del alumnado de nuevo ingreso en estudios de grado y primer y segundo ciclo (Facultad de 

Economía, Empresa y Turismo) 

 

 Nota. Información obtenida del Gabinete de Análisis y Planificación [GAP] de la Universidad de La Laguna 

[ULL] (2023).  

 

La tabla 8 se centra en los estudios que se imparten en la Facultad de Economía, Empresa y 

Turismo y en ella se puede apreciar como el número total de matriculados y matriculadas ha 

aumentado, aunque no de manera continua, pues en el curso 2018/2019 disminuyó para luego 

aumentar nuevamente en el 2019/2020.   
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Si clasificamos dichos datos en orden al género, vemos como el número de matriculadas en 

2019/2020 disminuye en comparación a 2015/2016 (pasando de 269 mujeres a 266). Por otro lado, el 

número de hombres matriculados aumenta en 2019/2020 con relación al primer curso analizado. En 

esta facultad se podría afirmar que vuelve a existe una mayor tendencia a la elección de este tipo de 

estudios por los hombres, sobre todo en el último año escolar analizado, aunque no se trata de una 

tendencia seguida en todos los periodos estudiados, pues podemos observar como en el curso 

2015/2016 la predisposición a este tipo de estudios era mayoritariamente femenina.  

Con relación a los grados en los que se matriculan, se visualiza como el más solicitado por las 

mujeres es el relacionado con la Administración y la Dirección de Empresas, mientras que los 

hombres prefieren el Grado en Contabilidad y Finanzas.   

Estas afirmaciones podemos percibirlas de manera más visual en la siguiente figura:  

Figura 14 

Línea-base de evolución en matriculaciones en la Facultad de Economía, Empresa y Turismo de la 

Universidad de La Laguna (2015/2016 hasta 2019/2020) 

 Nota. Elaboración propia. Información obtenida del Gabinete de Análisis y Planificación [GAP] de la 

Universidad de La Laguna [ULL] (2023).  
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Tabla 10 

Género del alumnado de nuevo ingreso en estudios de grado y primer y segundo ciclo (Facultad de 

Educación) 

 

 Nota. Información obtenida del Gabinete de Análisis y Planificación [GAP] de la Universidad de La Laguna 

[ULL] (2023).  

 

 Si seguimos con el análisis de la tabla 9, centrada en los estudios de la Facultad de Educación, 

se percibe como el número total de matriculados y matriculadas ha ido disminuyendo entre el primer 

y el último curso escolar analizado, aunque no de manera constante, pues en el curso 2017/2018 

aumentó para luego en el 2018/2019 mantenerse y volver a disminuir en el 2019/2020.  

Si desagregamos estos datos por género, vemos como tanto el número de matriculados y 

matriculadas en 2019/2020 disminuye en comparación a 2015/2016, aunque de manera poco 

significante con relación a las mujeres, ya que solo disminuye en una matrícula. Además, destaca 

que, en este caso y a diferencia de algunas tablas anteriores, nos encontramos con una gran 

superioridad de las matriculadas sobre los matriculados. 

En cuanto a los grados en los que se matriculan, se observa como el más solicitado en el último 

año detallado y agrupando las matriculaciones, es el relacionado con el Grado de Maestro en 

Educación Primaria, aunque si lo separamos por género: los hombres se decantan por este grado, 

aunque las mujeres optan por el de Maestro en Educación Primaria y Maestro en Educación Infantil 

por igual.   

Estas afirmaciones podemos percibirlas de manera más visual en la siguiente figura:  
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Figura 15 

Línea-base de evolución en matriculaciones en la Facultad de Educación de la Universidad de La 

Laguna (2015/2016 hasta 2019/2020) 

 Nota. Elaboración propia. Información obtenida del Gabinete de Análisis y Planificación [GAP] de la 

Universidad de La Laguna [ULL] (2023).  

 

Igualmente, destaca como comparando las matriculaciones de mujeres en 2015/2016 y las de 

2019/2020, en los grados en Maestro en Educación Infantil y Pedagogía estas disminuyen, mientras 

que aumenta en el Grado en Maestro en Educación Primaria. Por otro lado, las matrículas de los 

hombres en el Grado en Maestro en Educación Infantil se mantienen, en el Grado en Pedagogía 

aumenta y en el Grado en Maestro en Educación Primaria disminuye.  

Tabla 11 

Género del alumnado de nuevo ingreso en estudios de grado y primer y segundo ciclo (Facultad de 

Humanidades) 
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 Nota. Información obtenida del Gabinete de Análisis y Planificación [GAP] de la Universidad de La Laguna 

[ULL] (2023).  

 

 En el caso de la tabla 10, la cual se centra en los estudios de la Facultad de Humanidades, 

podemos observar como el número total de matriculados ha aumentado de manera continua desde 

2015/2016 hasta 2019/2020.  

Si desagregamos estas cifras por género, vemos como el número de matriculadas en 

2019/2020 aumenta en comparación a 2015/2016 (pasando de 357 mujeres a 398). Por otro lado, el 

número de hombres matriculados disminuye en 2019/2020 con relación al primer curso analizado. 

En esta facultad se podría afirmar que vuelve a existe una mayor tendencia a la elección de este tipo 

de estudios por las mujeres, en todos los cursos escolares analizados.  
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Con relación a los grados en los que se matriculan, se visualiza como el más solicitado por las 

mujeres es el relacionado con los Estudios Ingleses, mientras que los hombres prefieren el Grado en 

Historia.    

Estas afirmaciones podemos percibirlas de manera más visual en la siguiente figura:  

Figura 16 

Línea-base de evolución en matriculaciones en la Facultad de Humanidades de la Universidad de 

La Laguna (2015/2016 hasta 2019/2020) 

 Nota. Elaboración propia. Información obtenida del Gabinete de Análisis y Planificación [GAP] de la 

Universidad de La Laguna [ULL] (2023). 

 

Tabla 12 

Género del alumnado de nuevo ingreso en estudios de grado y primer y segundo ciclo (Escuela de 

Enfermería Nª Sra. de Candelaria) 

 

 

 Nota. Información obtenida del Gabinete de Análisis y Planificación [GAP] de la Universidad de La Laguna 

[ULL] (2023).  
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En el caso de la tabla 11, la cual se centra en los estudios de la Escuela de Enfermería de Nª 

Sra. de Candelaria, podemos observar cómo destaca su linealidad pues el número total de 

matriculados no ha variado en los años analizados. Asimismo, si lo desagregamos por género, las 

matriculaciones tampoco se modifican y se podría afirmar que vuelve a existe una mayor tendencia 

a la elección de este tipo de estudios por las mujeres.  

Esta afirmación podemos observarla de manera más visual en la siguiente figura:  

Figura 17 

Línea-base de evolución en matriculaciones en la Escuela de Enfermería de Nª Sra. de Candelaria 

(2015/2016 hasta 2019/2020) 

 Nota. Elaboración propia. Información obtenida del Gabinete de Análisis y Planificación [GAP] de la 

Universidad de La Laguna [ULL] (2023). 

 

Tabla 13 

Género del alumnado de nuevo ingreso en estudios de grado y primer y segundo ciclo (Escuela 

Superior de Turismo de Tenerife) 

 

 Nota. Información obtenida del Gabinete de Análisis y Planificación [GAP] de la Universidad de La Laguna 

[ULL] (2023).  

 

Con relación a la tabla 12, la cual se centra en los estudios de la Escuela Superior de Turismo 

de Tenerife, podemos observar como el número total de matriculados ha disminuido entre los cursos 

2015/2016 y 2019/2020. Si clasificamos dichos datos en orden al género, vemos como el número de 

matriculadas en 2019/2020 disminuye en comparación a 2015/2016, al igual que el número de 
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hombres. Además, se podría señalar que quien mayoritariamente se decanta por esto estudios son las 

mujeres.  

Esta afirmación podemos observarla de manera más visual en la siguiente figura:  

Figura 18 

Línea-base de evolución en matriculaciones en la Escuela Superior de Turismo de Tenerife 

(2015/2016 hasta 2019/2020) 

 Nota. Elaboración propia. Información obtenida del Gabinete de Análisis y Planificación [GAP] de la 

Universidad de La Laguna [ULL] (2023). 

 

Tabla 14 

Género del alumnado de nuevo ingreso en estudios de grado y primer y segundo ciclo (Escuela 

Superior de Turismo Iriarte) 

 

 Nota. Información obtenida del Gabinete de Análisis y Planificación [GAP] de la Universidad de La Laguna 

[ULL] (2023).  

 

En el caso de la tabla 13, la cual se centra en los estudios de la Escuela Superior de Turismo 

Iriarte, podemos observar como el número total de matriculados ha disminuido entre los cursos 

2015/2016 y 2019/2020, pues, aunque hubo un aumento en el curso 2017/2018, el número de 

0

2

4

6

8

10

12

14

16

18

20

2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020

EVOLUCIÓN DE LAS MATRICULACIONES EN LA ESCUELA 
SUPERIOR DE TURISMO DE TENERIFE

Mujeres matriculadas Hombres matriculados TOTAL MATRICULADOS



PÉREZ SANTOS, ANDREA 

 48 

matrículas volvió a disminuir. Si desagregamos dichas cifras por género, vemos como el número de 

matriculadas en 2019/2020 disminuye en comparación a 2015/2016, mientras que el número de 

hombres se mantiene igual. Además, se podría señalar que quien mayoritariamente se decanta por 

esto estudios son las mujeres. 

Esta afirmación podemos observarla de manera más visual en la siguiente figura:  

Figura 19 

Línea-base de evolución en matriculaciones en la Escuela Superior de Turismo Iriarte (2015/2016 

hasta 2019/2020) 

 Nota. Elaboración propia. Información obtenida del Gabinete de Análisis y Planificación [GAP] de la 

Universidad de La Laguna [ULL] (2023). 

 

Tabla 15 

Género del alumnado de nuevo ingreso en estudios de grado y primer y segundo ciclo en la 

Universidad de La Laguna 

 

 Nota. Información obtenida del Gabinete de Análisis y Planificación [GAP] de la Universidad de La Laguna 

[ULL] (2023).  

 

 Los datos de esta tabla se pueden observar de manera más visual en la siguiente figura:  
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Figura 20 

Línea-base género del alumnado de nuevo ingreso en estudios de grado y primer y segundo ciclo en 

la Universidad de La Laguna (2015/2016 y 2019/2020) 

 Nota. Elaboración propia. Información obtenida del Gabinete de Análisis y Planificación [GAP] de la 

Universidad de La Laguna [ULL] (2023). 

 

 A través de los datos manejados se puede visualizar como el número de matrículas de ingreso 

en estudios de grado, y de primer y segundo ciclo, presentadas en la Universidad de La Laguna ha 

ido aumentando y, como norma general, el mayor número de matrículas las presentan mujeres.  
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4. CONCLUSIONES 

 El punto de partida de esta investigación fue el intentar dar respuesta a la pregunta: “¿Influye 

a sociedad en lo que estudiamos?” y al objetivo anteriormente planteado: “analizar la presencia de 

las mujeres en los estudios STEM en Canarias para así comprobar si existe igualdad en la elección 

de formación entre hombres y mujeres.” Para ello se estudió la presencia de las mujeres en estudios 

STEM (Science, Technology, Engineering y Mathematics), haciendo uso de los datos obtenidos por 

el Gabinete de Análisis y Planificación (GAP) de la Universidad de La Laguna en su propia 

investigación, pues aunque bien es cierto que en la actualidad este tipo de estudios cuentan de una 

importancia innegable, pues la inteligencia artificial, las redes sociales, las tecnologías genéticas, etc. 

están cambiando nuestro mundo, lo que supone nuevos retos para la educación, se sigue considerando 

una enseñanza más encaminada al género masculino. (Araya, 2015). 

 Después de analizar los datos seleccionados, se podría afirmar que, en la actualidad, aunque 

se está viviendo en una época de desertificación y poca matriculación en la universidad, en 

comparación con los primeros años estudiados, los estudios STEM se encuentran en buen lugar, pues 

muchos son los estudiantes que optan por grados como Economía, Empresa y Turismo, Ingeniería o 

Ciencias (ver tabla 1 y 2, y figura 5, 6 y 7).  

 Asimismo, si nos centramos en el género de las personas que se matriculan en la Universidad 

de La Laguna, podemos afirmar que la mayoría de estas son mujeres y que, aunque las matrículas de 

estas han ido disminuyendo y las de los hombres han ido aumentando con el paso del tiempo, no han 

conseguido igualar ni superarlas (ver tabla 15 y figura 20).   

Por otra parte, separando los estudios que ofrece esta entidad grado a grado, se puede observar 

cómo los relacionados con las STEM cuentan con más presencia masculina entre sus matriculaciones, 

como podría ser el caso de la Escuela Superior de Ingeniería y Tecnología, en la cual destaca la gran 

diferencia entre matriculaciones de ambos géneros, ya que cuenta con 326 hombres matriculados en 

el curso escolar 2019/2020 frente a las 48 mujeres matriculadas.  

Esto demuestra como las mujeres tienen menor presencia y representan el 34% de los 

graduados en la UE en profesiones STEM. Esta representación se puede observar asimismo en 

nuestro país pues, en España, sólo el 16% de los profesionales pertenecientes a este área son mujeres 

y tan sólo el 0,7% de las adolescentes están interesadas en profesiones relacionadas, frente al 7% de 

los adolescentes. Además, la Formación Profesional está infravalorada, en la cual ellas tienen menos 

reconocimiento, por tal motivo no se sienten atraídas por este nivel educativo. Estas desigualdades 

tienen un origen tanto social como cultural, influenciadas además por la educación, los estereotipos 

de género en el ámbito familiar, educativo, los medios de comunicación, las redes sociales, entre otros 

muchos ejemplos, sustraen el talento femenino de la ciencia y la tecnología, es decir, de las ramas 

STEM (Usart et al., 2022).  
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Volviendo a los datos analizados, y en el caso de los grados relacionados con las Ciencias 

Sociales, las Humanidades y las Artes destaca que ocurre el efecto contrario, pues es mayor el número 

de mujeres matriculadas que de hombres en las facultades de Ciencias Sociales y de la Comunicación, 

de Derecho, de Educación y de Humanidades, lo cual recalca el argumento de Callejo et al. (2021), 

quienes afirman que en la actualidad todavía “existe una gran división de género entre las carreras 

STEM, a las cuales acceden principalmente hombres, y las carreras de Ciencias Sociales y 

Humanidades, a las que principalmente acceden mujeres”. Esto mismo ocurre en la Facultad de 

Ciencias de la Salud, en la cual destaca la presencia de las mujeres. Esto, como se argumentó 

anteriormente, puede estar producido a que se sobreentiende este tipo de estudios (enfermería o 

medicina) como “estudios de cuidado”, los cuales, debido a los estereotipos de género, se consideran 

intrínsecamente femeninos (ver tablas 3, 4, 5, 6, 9 y 12, y figuras 8, 9, 10, 11, 14 y 17) (Puentedura, 

2019). 

Después de concretar todas las conclusiones obtenidas de los datos, podríamos corroborar o 

contradecir las hipótesis planteadas al comienzo de la investigación:  

• Existe diferencia entre la elección de estudios de los hombres y las mujeres de la Universidad 

de La Laguna.  

Esta hipótesis es afirmativa, pues como se ha podido observar, las mujeres continúan 

decantándose por estudios relacionados con el cuidado o la educación, así como por estudios 

considerados de ciencias sociales, letras y humanidades, mientras que la mayor tasa de matriculados 

en grados STEM la forman hombres.  

• Las mujeres matriculadas en la Universidad de La Laguna se decantan por elegir estudios 

relacionados con las ciencias sociales, las humanidades y las artes.  

Gracias a la afirmación de la anterior hipótesis, se afirma consecutivamente esta, pues las mujeres 

se decantan por este tipo de estudios, como se puede observar en las diferentes Escuelas de Ingeniería 

o en la Facultad de Ciencias.   

• Las mujeres matriculadas en la Universidad de La Laguna se decantan por elegir estudios 

relacionados con las ciencias puras y las tecnologías.  

Con relación a la elección de estudios de ciencias puras y tecnologías, como podría ser el Grado 

en Física, el Grado en Química o el Grado en Ingeniería Informática, por ejemplo, la presencia de 

hombres es llamativamente superior al de mujeres, pues como se argumentó anteriormente, según 

Callejo et al. (2021), “tradicionalmente, los estudios técnicos han sido cursados primordialmente por 

varones”, hecho motivado por una “combinación de estereotipos de género y expectativas que hacían 

que los hombres fueran, con notable diferencia, casi los únicos en escoger estudios de esta tipología”. 

Por tanto, esta hipótesis se debe contradecir.  
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• No existe diferencia entre la elección de estudios de los hombres y las mujeres de la 

Universidad de La Laguna.  

Finalmente, como consecuencia a la corroboración o a la impugnación de las anteriores hipótesis, 

esta se debe negar rotundamente, pues hoy en día sigue existiendo diferencia entre la elección de 

estudios por parte de hombres y mujeres, lo cual se encuentra motivado por los estereotipos de género 

que nuestra sociedad nos ha inculcado. 

Debido a todo lo argumentado con anterioridad, Rueda et al. (2019) sugieren que para mejorar la 

diversidad de género se debe “proporcionar aliento y apoyo institucional, aumentar la red de apoyo 

profesional, promover y apoyar el liderazgo, e incrementar la visibilidad de los modelos de roles 

femeninos”, sobre todo en los estudios STEM (p. 117).  

Por ello, la ONU (Organización de las Naciones Unidas, 2015): 

Acogiendo con beneplácito los esfuerzos que despliegan la Organización de las Naciones Unidas 

para la Educación, la Ciencia y la Cultura, la Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad de 

Género y el Empoderamiento de las Mujeres (ONU-Mujeres), la Unión Internacional de 

Telecomunicaciones y otras organizaciones competentes para apoyar a las mujeres científicas y 

promover el acceso de las mujeres y la niñas a la educación, la capacitación y la investigación en 

los ámbitos de la ciencia, la tecnología, la ingeniería y las matemáticas, así como su participación 

en esas actividades, a todos los niveles, decide proclamar el 11 de febrero de cada año Día 

Internacional de la Mujer y la Niña en la Ciencia (p. 2) 

Asimismo, para luchar contra esta diferencia de elección educativa por parte de los hombres y las 

mujeres, las Naciones Unidas propusieron, en el año 2015, la Agenda 2030 para el Desarrollo 

Sostenible, cuyo contenido consiste en un “plan de acción para las personas, el planeta, la prosperidad, 

la paz y el trabajo conjunto” y compuesta por 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), entre los 

cuales encontramos el ODS 4, el cual se propone “garantizar una educación inclusiva, equitativa y de 

calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos”, pues la educación 

es clave para salir de la pobreza, promoviendo así la movilidad socioeconómica ascendente y la 

independencia femenina, o el ODS 5 con una propuesta por “lograr la igualdad entre los géneros y 

empoderar a todas las mujeres y las niñas” ya que se trata de uno de los elementos esenciales para 

construir un mundo prospero y sostenible, siendo uno de los derechos humanos fundamentales 

(CEPAL, 2018). 
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