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La evaluacion formativa: desde el marco curricular a la practica educativa
Formative Assessment: From the Curricular Framework to Educational Practice
Robin Armas Rodriguez
Universidad de La Laguna (Espafia)

Resumen. La evaluacién formativa se contempla en el primer nivel de concrecion como
un requerimiento normativo del sistema educativo, sin embargo, se destaca una falta de
concrecion, quedando a criterio del docente el disefio evaluativo a implementar. Los
objetivos de esta investigacion se centran en analizar el alineamiento curricular, de los
dos primeros niveles de concrecidn, hasta su resolucién en la préactica educativa y desvelar
la percepcion del alumnado acerca del sistema de evaluacion que se le aplica. La
investigacion se realizé durante el desarrollo de una situacion de aprendizaje de voleibol
en segundo de Educacién Secundaria, utilizando el modelo Tactical Games Approach
(Mitchell et al.,1997). Se utiliz6 un disefio cuasiexperimental desde un enfoque
metodoldgico mixto, en el que se aplicd al alumnado un cuestionario ad hoc centrado en
la percepcion del alumnado acerca de la evaluacion y realiz6 un anélisis de contenido de
la normativa vigente, y de un autoinforme estructurado y tambien se utilizé6 un
instrumento de metaevaluacion para analizar la practica educativa. Los resultados
manifiestan una ausencia de los rasgos caracterizadores de la evaluacién formativa en las
principales normativas curriculares. Estos comienzan a aparecer en la Orden de
Evaluacién previa a la Programacidn General y en este documento. La préactica educativa
discriminada a través de la metaevaluacion muestra la presencia de los rasgos nucleares
de la evaluacion formativa a pesar de la ausencia de algunos de ellos en los niveles
curriculares anteriores, esta presencia ha sido a su vez ratificada a través del cuestionario
aplicado al alumnado.

Palabras clave: innovacion docente, evaluaciébn como aprendizaje, metaevaluacion,
ensefianza secundaria, educacion fisica.

Abstract. Formative assessment is considered at the first level of specification as a
normative requirement of the educational system; however, there is a notable lack of
specificity, leaving the design of the assessment up to the teacher's discretion. The
objectives of this research focus on analyzing the curricular alignment of the first two
levels of specification, up to its resolution in educational practice, and revealing students'
perceptions about the assessment system applied to them. The research was conducted
during a volleyball learning situation in the second year of Secondary Education, using
the Tactical Games Approach model (Mitchell et al., 1997). A quasi-experimental design
was used from a mixed methodological approach, in which an ad hoc questionnaire
focused on students' perceptions about assessment was applied, and a content analysis of
current regulations, a structured self-report, and a metaevaluation instrument were used
to analyze educational practice. The results show an absence of the characteristic features
of formative assessment in the main curricular regulations. These features begin to appear
in the Evaluation Order prior to the General Programming and in this document. The
educational practice discriminated through metaevaluation shows the presence of the core
features of formative assessment despite the absence of some of them in previous
curricular levels, this presence has been further ratified through the questionnaire applied
to the students.

Keywords. Teaching innovation, assessment as learning, metaevaluation, secondary
education, physical education.




Introduccion

El enfoque formativo de la evaluacion se ha convertido en uno de los rasgos
caracterizadores de la evaluacion en la ensefianza no universitaria. Desde el primer nivel
de concrecidn, se hace referencia a una evaluacion continua, formativa e integradora
(Real Decreto 217/2022), con el fin de mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje
(Orden 31 de mayo de 2023). Asi, la Evaluacion Formativa (EVF) se convierte en una
demanda curricular por parte de las instituciones que el profesorado debe incorporar a su
practica educativa en los distintos niveles educativos. Sin embargo, aunque este
requerimiento normativo es claro, no se explica desde el primer nivel de concrecion qué
puntos clave debe contener la evaluacion para considerarse formativa, de esta manera,
queda a criterio del profesorado su aplicacion préctica. Ello invita a cuestionarse si el
segundo y tercer nivel de concrecion curricular consigue especificar qué comprende la
EVF y qué se pretende con este tipo de evaluacion.

Los rasgos que constituyen lo nuclear de la EVF ha sido objeto de reflexion por parte
de diversos autores. En este sentido, se recoge que una EVF deberia ser un procedimiento
que tenga como finalidad la mejora de los procesos de ensefianza-aprendizaje (E-A)
mientras estos se desarrollan, orientando el aprendizaje y reorientando la ensefianza
(Lopez-Pastor et al., 2017; Lopez-Pastor et al., 2019). Si bien nos podriamos quedar en
esta reflexion, es pertinente especificar que para mejorar este proceso de E-A serd
necesario cumplir algunos requisitos esenciales.

En primer lugar, debera existir una evaluacion del aprendizaje, donde las tareas
evaluativas, también sean tareas de aprendizaje, proporcionando retroalimentacién que
permita orientar el trabajo futuro (Lépez-Pastor et al., 2017) y donde el alumnado se
implique en su evaluacion (Teresa et al., 2008), realizando juicios de valor acerca de su
propio trabajo y, a su vez, mejorando su capacidad de aprendizaje (Boud & Soler, 2016).
El desarrollo del juicio evaluativo abre la via para la utilizacion modelos de aprendizaje
autorregulado (self-regulated learning models) que permitan alcanzar una mejora no sélo
en el trabajo del alumnado durante su actividad académica, sino en situaciones futuras
donde no contaran con apoyo docente (Panadero et al., 2019).

En segundo lugar, debera existir una evaluacion de la ensefianza, con el fin de mejorar
la competencia docente, esta podra realizarse por el propio alumnado (heteroevaluacién),
por observadores externos, o por el propio profesorado, mediante la autoevaluacién
(Lopez-Pastor et al., 2017; Souto Suérez et al., 2017).

En tercer, y ultimo lugar, la presencia de varios momentos evaluativos, donde se
permita orientar el aprendizaje y reorientar la ensefianza durante el desarrollo de las
Situaciones de Aprendizaje (SA) de cada trimestre y antes del informe de calificacion
correspondiente (Souto et al., 2017). Si bien todo lo anterior tiene un sentido pedagdgico,
estos rasgos nucleares de la EVF al no estar recogidos en el primer nivel de concrecion,
quedan a criterio del profesorado el tenerlos 0 no en cuenta en el disefio del segundo nivel
de concrecidn, y en su préactica educativa en el tercer nivel de concrecion curricular.

Atendiendo a las conclusiones de experiencias de implementacion de la EVF en el
ambito académico, se constata que este sistema de evaluacion mejora la implicacion,
responsabilidad y autonomia del alumnado y permite encauzar a tiempo problematicas
durante el proceso de E-A, mejorando por via indirecta el rendimiento académico (Pérez-




Pueyo, Lépez-Pastor et al., 2017; Lopez-Pastor, 2008; Lbopez-Pastor et al., 2015). Estas
ventajas justifican el empleo de la EVF como alternativa a modelos tradicionales de
evaluacion ajenos a la participacion del alumnado.

En el intento de conocer si la practica evaluativa esta alineada con el marco curricular
y con los elementos nucleares de la EVF, la metaevaluacion didactica se muestra como
una alternativa valida para responder a este interrogante. En esta linea se encuentran
trabajos como los de Jiménez et al., (2001); Jiménez & Navarro (2008) y Navarro &
Jiménez (2012), en los que tras su aplicacion se muestran mejoras de la préactica
evaluativa, al incorporar el profesorado participante en esas experiencias mas rasgos
nucleares de la evaluacion formativa a sus sistemas de evaluacion. A su vez, Chaverra &
Hernandez (2019) ponen de relieve como una accion evaluativa carente de
metaevaluacion, puede derivar en una pérdida del sentido de esta misma, utilizandola, no
como guia para la mejora, sino como un objeto que institucionalice la calificacion. Asi,
la metaevaluacion surge desde la necesidad del cuerpo docente de calibrar su accion
evaluativa, no s6lo desde la responsabilidad como guia del aprendizaje, sino también para
poder cumplir con los requerimientos normativos en materia de evaluacion. Sin embargo,
parece que el enfoque de la metaevaluacion no debe centrarse inicamente en mejorar los
instrumentos utilizados, més bien deberia fomentar una reflexion acerca de los propdsitos
sobre los que se basa una accion evaluativa y como su analisis puede permitir cubrir estas
necesidades. Esta reflexion que proponen Chaverra & Hernandez (2021) nos lleva a
concebir la evaluacion como aprendizaje (Rodriguez-Gomez & Ibarra-Saiz, 2015) donde
se destaca la importancia de promover la participacion del alumnado en las diversas fases
del proceso de evaluacion. Participacion que tiene como finalidad formativa el ofrecer al
alumnado oportunidades de desarrollar su juicio evaluativo (Boud et al., 2018). Esta
capacidad de poder emitir juicios sobre su propio trabajo o el de los demas es una
condicion imprescindible para la autorregulacion del aprendizaje (Panadero et al., 2019).

El presente estudio pretende dar respuesta a tres cuestiones esenciales en relacion a la
EVF. Por un lado, conocer cual es el grado de alineamiento curricular entre el primer y el
segundo nivel de concrecion entorno a la EVF, y discriminar el grado de coherencia
interna existente entre el marco curricular y la practica educativa, y conocer la percepcion
del alumnado acerca del sistema de evaluacion que se le aplica.

Materiales y métodos

Disefio

Se ha llevado a cabo un estudio de tipo cuasiexperimental con un enfoque
metodoldgico mixto (Castafier et al., 2013). El estudio cualitativo se centrd en realizar un
analisis de contenido de la normativa curricular vigente y de un autoinforme
cumplimentado por el autor de este trabajo. Por otro lado, desde el punto de vista
cuantitativo se trato de conocer la percepcion del alumnado sobre el sistema de evaluacion
que le fue aplicado, a través de un cuestionario ad hoc antes y después del desarrollo de
una SA. Esta complementariedad metodoldgica permite profundizar en la interpretacion
de la investigacion realizada. En todo momento se contd con la aprobacion de la direccién
del centro y el departamento de EF para el desarrollo de esta investigacion.




Participantes

Esta investigacion se ha realizado en un instituto de titularidad pablica de Santa Cruz
de Tenerife durante el grupo 2023/2024. Se han tomado los datos durante una SA de
voleibol utilizando el modelo Tactical Games Approach (TGA) propuesto por Mitchell
et al. (1997), en la que participaron dos grupos de segundo de Educacion Secundaria
Obligatoria (ESO), el primero con 10 alumnas y 13 alumnos; el segundo con 10 alumnas
y 15 alumnos. El alumnado tenia experiencia en el deporte trabajado, aunque no en el
modelo de ensefianza utilizado.

Instrumentos de recogida de datos

Andlisis de contenido.

La normativa objeto de andlisis ha sido el Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, y
la Orden EFP/279/2022, de 4 de abril, y, teniendo en cuenta que la experiencia se llevo a
cabo en la comunidad canaria, el Decreto 30/2023 de 16 de marzo y la Orden 05/2023 de
31 de mayo de 2023,

Por otro lado, el anélisis del segundo nivel de concrecion curricular se centré en la
Programacién General Anual (PGA) del centro en el que se desarrolla la experiencia. Asi
como, la Programacién Didéactica (PD) del departamento de Educacion Fisica del centro.

En el andlisis de contenido se realiz6 desde un enfoque deductivo atendiendo a diez
indicadores de analisis (tabla 1).

Ficha de metaevaluacién didactica

Se aplicd un instrumento de metaevaluacion didactica (Tabla 1), utilizando una
adaptacion del empleado por (Navarro & Jiménez, 2012), antes y después de una SA
implementada por el autor de este TFM durante su periodo de practicas externas en el
Master de Formacién del Profesorado.

Autoinforme estructurado

El docente que impartié la SA cumplimento un autoinforme estructurado donde se
recogen las percepciones sobre la aplicacion del sistema de evaluacion empleado. El
modelo esté estructurado en cinco dimensiones (Tabla 1).

Cuestionario sobre aspectos didacticos de la evaluacion formativa

Para poder contestar a una de las cuestiones principales de esta investigacion, se aplico
un cuestionario ad hoc al alumnado de EF participante en la investigacion. Este consta de
siete items divididos en tres dimensiones (Tabla 1): Informacion previa (items 1y 2). Uso
de la informacion (items 3, 4 y 5), Participacion en la evaluacion (items 6 y 7). El formato
de respuesta fue tipo Likert con cuatro niveles, donde 1 es “Totalmente en desacuerdo” y
4 “Totalmente de acuerdo”. El cuestionario se cumplimento en la primera y Gltima sesion
de la SA. En el disefio de este cuestionario se tomd como referencia el empleado por
Navarro & Jiménez (2012).




Tabla 1
Instrumentos de recogida de datos

Instrumento

Descripcion

Andlisis de contenido

Ficha de metaevaluacion didactica

Autoinforme estructurado

Cuestionario sobre aspectos didacticos de la evaluacion
formativa

Ficha de andlisis formada por tres indicadores. 1. Presencia
curricular (1) Se describe algin punto de la evaluacion
formativa, aunque sea de forma indirecta. (2) Se identifican los
puntos nucleares de la evaluacion formativa. 2. Funciones (3)
Se hace referencia a momentos de evaluacion. (4) Se nombran
o recomiendan instrumentos de evaluacién especificos. (5) Se
especifican los criterios de calificacion. (6) Se hace referencia
de una evaluacion para el aprendizaje. (7) Se hace referencia a
una evaluacion de la ensefianza. (8) Se especifica que deberia
haber autoevaluacion o evaluacion entre iguales. 3.
Procedimiento (9) Se explicita el/los objetivos de la evaluacién
formativa. (10) Uso de la evaluacion para mejorar el proceso de
ensefianza-aprendizaje mientras este tiene lugar.

Ficha de metaevaluacion conformada por siete dimensiones.
DIM 1. Instrumentos. DIM 2. Evaluacion. DIM 3. Implicacion.
DIM 4. Momentos de la evaluacion. DIM 5. Flujo de
comunicacion. DIM 6. Contexto curricular. DIM 7. Porcentaje
de calificacion.

Apartados que lo estructuran: datos del contexto, grado de
aplicacion de una evaluacion formativa durante la aplicacion
del modelo de ensefianza, ventajas e inconvenientes del método
de evaluacion utilizado y problemas surgidos en la
implementacién del método de evaluacion y decisiones
adoptadas.

Cuestionario formado por tres dimensiones. Informacion previa
(1) La informacion del profesor, sobre como se va a evaluar mi
trabajo, me ha permitido comprender como seré calificado/a.
(2) El profesor explicé previamente la ficha que se empled para
evaluar mi trabajo durante la SA. Uso de la informacién. (3)
Cuando el profesor pone una nota durante un grupo se podria
mejorar hasta el final de la situacion de aprendizaje. (4) El
profesor da pautas o consejos para mejorar el aprendizaje a
partir de lo registrado en la ficha de evaluacion. (5) Los
consejos recibidos para mejorar el aprendizaje, a partir de lo
registrado en la ficha de evaluacion, permiten mejorar la nota.
Participacion en la evaluacion. (6) Evaluo si la forma de dar los
grupos, del profesor, me ayudan a aprender. (7) Autoevaluarme
permite mejorar mi aprendizaje. Para el formato de respuesta se
ha utilizado una escala tipo Likert del 1 al 4, siendo 1 totalmente
en desacuerdo, y 4 totalmente de acuerdo.

Procedimiento

En primer lugar, se realizé un analisis de los documentos curriculares del primer y
segundo nivel de concrecion en relacion a la evaluacion, méas concretamente, la
evaluacion formativa. Después, se realizo la comparacion de ambos niveles (Tabla 2).

En segundo lugar, mediante la ficha de metaevaluacion didactica, se realiz6 un analisis
de la préctica evaluativa de la profesora experta (PE) en una SA desarrollada antes de la
impartida por el Profesor Novel (PN), asi como del sistema de evaluacién aplicado por
este, para poder conocer el grado de coherencia con el marco curricular.

Para recabar la percepcion del alumnado acerca del sistema de evaluacion empleado,
se aplico el cuestionario ad hoc en la Gltima sesion de una SA de seis sesiones impartida
por la PE. Se sigui6 con la aplicacion de otra (SA) por parte del PN y se aplicd, de nuevo,
el cuestionario en la ultima sesion de dicha SA.

La SA impartida por el PN se desarrolld durante seis sesiones de 55 minutos cada una,
trabajando contenidos de voleibol mediante el modelo TGA (Mitchell et al., 1997).




Analisis de datos

Andlisis cualitativo

El anélisis de contenido de los documentos curriculares del primer y segundo nivel de
concrecion se centrd en discriminar la presencia/ausencia de unidades de significado
relacionadas con los diez indicadores de analisis seleccionados (Tabla 2). La practica
evaluativa de la PE y del PN se discrimind mediante el registro de presencia/ausencia de
los indicadores de analisis recogidos en la ficha de metaevaluacion didactica a partir de
la observacion directa en el primer caso (Tabla 5), y mediante autorregistro docente en el
segundo.

Por altimo, el andlisis del autoinforme estructurado se articul6 a través de un proceso
heuristico de discriminacion de las unidades de significado mas relevantes de lo
registrado por el PN mediante el desarrollo de su SA en su diario.

Andlisis cuantitativo

Al aplicar el cuestionario, los datos obtenidos fueron objeto de un anélisis descriptivo
(medias y desviaciones tipicas), y un andlisis comparativo antes-después para muestras
relacionadas. Al inicio de este analisis se aplico el Alfa de Cronbach para descubrir la
fiabilidad de la escala propuesta en el cuestionario, el resultado obtenido fue de 0,906.
Asi, para determinar el tipo de prueba a emplear se aplico la prueba de normalidad de
Kolmogdrov-Smirnov, encontrando algunos valores no normales, por lo que se procedid
a realizar la prueba de Wilcoxon para muestras relacionadas con el fin de identificar
posibles diferencias estadisticamente significativas, tanto en el total de participantes
como en cada uno de los grupos. Los analisis se realizaron mediante el software SPSS
v29.

Resultados

Resultados cualitativos

La Tabla 2 recoge el analisis de la EVF en los documentos del primer y segundo nivel
de concrecion curricular.

Tabla 2
Ficha de analisis sobre evaluacién formativa en los diferentes niveles curriculares
Indicador  Variables RD EFP D O PGA PD
Se describe algin punto de la evaluacion formativa, aunque sea de forma X
1 indirecta.
Se identifican los puntos nucleares de la evaluacién formativa.
Se hace referencia a momentos de evaluacion. X X
Se nombran o recomiendan instrumentos de evaluacion especificos. X
2 Se especifican los criterios de calificacion.
Se hace referencia de una evaluacion para el aprendizaje. X X X X
Se hace referencia a una evaluacion de la ensefianza. X X X X
Se especifica que deberia haber autoevaluacion o evaluacion entre iguales. X X
Se explicita el/los objetivos de la evaluacién formativa.
3 Uso de la evaluacion para mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje X X X

mientras este tiene lugar.
Indicadores: 1. Presencia curricular 2. Funciones 3. Procedimiento - Siglas: Programacion General Anual (PGA) Programacion
didactica (PD) Orden 05/2023 (O) Decreto 30/2023 (D) Real Decreto 217/2022 (RD) Orden de Evaluacion 279/2022 (EFP)




En las Tablas 3 y 4 se presentan las fichas de metaevaluacion del PE y el PN,
respectivamente. Se pueden observar que ambos sistemas de evaluacion han considerado
los elementos nucleares de la EVF, sin embargo, la participacion del alumnado en la
evaluacion del aprendizaje solo se ejerce durante el proceso en uno de ellos, dando menor
posibilidad a que el alumnado desarrolle su juicio evaluativo y, por ende, su capacidad de
autorregulacion.

Tabla 3
Ficha de metaevaluacion didactica de la profesora experta
L L Momentos de Feedback Contexto %
Instrumentos Evaluacion Implicacion - . - e o
evaluacion formativo* curricular Calificacion
APR ENS AU EI CO HE Ini. Pro. Fin. CR
Lista de 'control X X X X 31 50
masivo
Rubrica 1 X X X 2.1 40
Rubrica 2 X X X X X gi 10

APR=Aprendizaje; ENS=Ensefianza; AU=Autoevaluacion; El=Ensefianza entre Iguales; CO=Coevaluacion; HE=Heteroevaluacién;
Ini=Inicial; Pro=Proceso; Fin=Final; CR=Criterios de Evaluacién. *a partir de la informacién recogida en la aplicacién de los
instrumentos de evaluacion.

Procedimiento de aplicacién del sistema de evaluacién de la PE

La PE aplicé una lista de control masivo a lo largo de la SA basada en items que
englobaban gradientes comportamentales en relacion a la disposicidn, toleranciay respeto
mostrado en los grupos de EF, tomando como referencia el criterio 3.1. El registro se baso
en discriminar la presencia/ausencia de estos comportamientos. Aportandose al alumnado
feedback formativo durante el proceso a partir de lo registrado por la docente en la lista
de control.

En cuanto a las rubricas, la rubrica 1 hace referencia al instrumento utilizado por la
docente mediante observacion directa de las conductas del alumnado en una actividad de
aprendizaje desarrollada al final de la SA. Esta rabrica constaba de varios items donde se
englobaban habilidades motrices y el conocimiento tactico del kickball. Por otro lado, la
rabrica 2 se utilizo por el alumnado, al final de la SA, para evaluar de manera retrospectiva
su propio trabajo durante las sesiones y evaluar el proceso de ensefianza realizado por la
profesora.

Tabla 4
Ficha de metaevaluacion didactica del profesor novel
L L Momentos de Feedback Contexto %
Instrumentos Evaluacion Implicacion L h - e
evaluacion formativo* curricular Calificacion
APR ENS AU EI CO HE Ini. Pro. Fin. CR
Rdbrica 1 X X X X X X gi 30
Rdbrica 1 X X X X X X 51 70
Diario del X X X
profesor

APR=Aprendizaje; ENS=Ensefianza; AU=Autoevaluacion; EI=Ensefianza entre Iguales; CO=Coevaluacion; HE=Heteroevaluacion;
Ini=Inicial; Pro=Proceso; Fin=Final; CR=Criterios de Evaluacién. *a partir de la informacién recogida en la aplicacion de los
instrumentos de evaluacion.

Procedimiento de aplicacion del sistema de evaluacion del PN

EI PN llevo a cabo la evaluacion del aprendizaje mediante el uso de una rdbrica (Figura
1) aplicada tanto por el docente (heteroevaluacion) como por el alumnado
(autoevaluacion), durante las sesiones 1, 3 'y 6. A partir de lo registrado en la rabrica se
aport6 feedback formativo por parte del profesor comunicando claves para la mejora del
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aprendizaje. La rabrica se presentd al alumnado al inicio de la SA con el objetivo de que
fuera consciente de los objetivos a alcanzar.

Figura 1.

Instrumento de evaluacion utilizado por el PN

Dimensiones de evaluacién

Suficiente

Bien

Notable

Sobresaliente

Dominie técnice

Ejecuta de manera correcta algin
gesto técnico de manera
esporadica.

Ejecuta de manera habitual
algunos gestos técnicos.

Ejecuta de manera habitual
correctamente la mayoria de gestos
técnicos.

Ejecuta de manera correcta la
mavoria de gestos técnicos
(remate, coloacidn y recepeidn)
practicamente siempre.

Conocimiento tactico en atague

Consigue pasar el balén a campo

rival, pero con mucha facilidad. sin

buscar huecos o realizar una
Jugada completa de ataque.

Busca huecos en el campo rival e
intenta realizar fintas {engafios)
para que el equipo contrario no

sepa a donde se dinge el remate

Busca huecos en el campo rival e
intenta realizar fintas (engafios)
para que el equipo contrario no

sepa a donde se dinige el remate,

también trata de realizar una
colocacian y/o remate.

Busca huecos en el campo rival e
intenta realizar fintas (engafios)
para que el equipo contrario no

sepa a donde se dirige el remate,

también trata de realizar un ataque
completo con su equipo

(recepcion, colocacidn v remate).

Conocimiento tactico en defensa

Adopta posicion de base durante
una jugada defensiva, sin
desplazarse hacia un balon
proximo.

Se orienta en posicidn de base v se
desplaza hacia un balén proxume.

Se orienta en posicidn de base v se
desplaza hacia un balén préximo y
recepeionandolo v dandole
contimmdad.

Se orlenta en posicidn de base v se
desplaza hacia un balén préximo.
recepeionandolo v posibilitando
una colocacién posterior.

Colaboracion v respeto

Muestra inestabilidad respecto a
las reglas establecidas.

Ajusta su comportamiento a las
reglas establecidas.

Reconoce las acciones efectivas
realizadas de su equipo.

Reconoce las acciones efectrvas
realizadas tanto su equipo como
por el contrario.

EXPLICACION

Bascular

Recepecion

Colocacion

Remate

¢ Cémp sé si estoy gjecutando de
manera corvecta los gestos
récnicos? Lo pone a la derecha

Moverse hacia donde creemos que
va a llegar el balon, va sea durante
uan colocacién o durante un
remate rival Asi. cuando llegue el
baldén estamos en el sitic correcto
para recibirlo.

1. Mantener una posicidn baja v
estable (rodillas flexionadas v
echardos/as para adelante.

2. La pelota debe golpear los
antebrazos en el punto medio entre
las mufiecas y los codos,
asegurando un contacto sélido v
controlado.

1. Las manos deben formar una
eapecie de triangulo, con los
pulgares e indices tocandose

suavemente, creande una
plataforma estable para recibir y
dirigir la pelota.

2. Contacto suave y controlado,
utilizando principalmente los
dedos para amortiguar el impacto v
dirigir la pelota.

1. Manos elevadas y extendidas
por encima de la cabeza, mirando
hacia el baldn
2. Golpeo rapido v firme con la
palma de la mano tensa (como st
dieramos una cachetada).

*ng tenmsmos porgué saltar, e pueds
hacer en el sitio.

Nota. La figura representa la ribrica utilizada por el PN durante las sesiones 1, 3y 6 de la SA. Esta comprende cuatro dimensiones
de evaluacion y cuatro niveles de ejecucion. La fila de explicacion se utilizd para facilitar la comprension técnico-tactica del alumnado
en relacion a los enunciados de las dimensiones y su nivel de ejecucion.

En la Tabla 5 se especifican las ventajas e inconvenientes del sistema de evaluacion
aplicado por el PN y en la Tabla 6 se especifican los problemas surgidos en la
implementacion de este. Esta informacion se obtiene a través del diario del profesor.

Tabla s

Ventajas e inconvenientes del método de evaluacion utilizado

Ventajas

Inconvenientes

Facilidad en la compresion del instrumento utilizado al ser compartido con el alumnado.

Mayor eficiencia en la retroalimentacion al alumnado ya que esta se relacionaba con el instrumento.

El alumnado percibié una mayor satisfaccion al ser participes de su propia evaluacion.

El alumnado era consciente de su evolucién a lo largo de la SA ya que se marcaba un punto de partida al
inicio de la SA y una meta en la Gltima sesion.
Requiere una amplia etapa de pre-impacto para realizar un instrumento de utilidad tanto para el alumnado
como para el propio docente.
Durante el impacto se ha de precisar una retroalimentacion relacionada con la informacion recogida en el

instrumento.

Se ha de contrastar la autoevaluacion realizada por el alumnado con la que el propio docente tiene de este.
No existe una guia acerca de los puntos nucleares que debe contener el sistema de evaluacion, quedando
a interpretacion docente la calidad de esta.

Tabla 6

Problemas surgidos en la implementacién del método de evaluacion y decisiones adoptadas

Problemas surgidos

Decisiones adoptadas

Incongruencias durante la autoevaluacion

Dificultad en la autoevaluacion

Se realiz6 un contraste entre la autoevaluacion del alumnado y

la evaluacion realizada por el docente.

Se trato de utilizar estilos emancipadores (resolucion de
problemas y descubrimiento guiado) para que el alumnado




11

fuera consciente de su ejecucidn técnico-tactica,
comprendiendo qué se estaba realizado y qué pasos serian
necesarios para su mejora.

Estancamiento motriz Se aportaron claves para mejorar el rendimiento motriz
relacionado con el instrumento especifico.

Se aportaron claves para mejorar la comprension tactica
. - relacionado con el instrumento especifico.
Estancamiento en la comprension tictica
Se utilizaron estrategias discursivas como la alusion al
contexto social inmediato para facilitar la compresion tactica.

Se explicé el documento de diferentes maneras y atendiendo a
contextos practicos para que el alumnado entendiera el

Dificultad en la interpretacion del instrumento - -
contenido de la rdbrica.

Resultados cuantitativos

En las tablas 7 y 8, se presentan los resultados descriptivos y los procedentes de la
prueba de Wilcoxon para muestras relacionadas, tomando como referencia a la totalidad
del alumnado de los dos grupos (Tabla 7) y segregados por grupo (Tabla 8).

Tabla7

Estadisticos descriptivos y efectos de la intervencién por items

items Pre-test Post-test
M DT M DT z p
IT1 3,62 0,733 3,77 0,660 -2,646 0,008*
1T2 3,58 0,794 3,77 0,660 -2,179 0,029*
IT3 3,42 0,821 3,71 0,713 -3,300 0,001*
T4 3,44 0,920 3,67 0,724 -2,668 0,008*
ITS 3,54 0,874 3,73 0,676 -2,496 0,013*
IT6 3,71 0,713 3,75 0,668 -1,000 0,317
IT7 3,65 0,729 3,69 0,719 -0,707 0,480

En la Tabla 7 se puede observar que los items (IT) 1 al 5 (p=0,008; p=0.029; p=0,001;
p=0,008 y p=0,013, respectivamente) muestran cambios significativos relacionados con
rasgos caracterizadores de la EVF.

Tabla 8

Estadisticos descriptivos y efectos de la intervencion por items y clase

items Pre-test Post-test
M DT M DT Z p

IT12A 3,48 0,790 3,70 0,703 -2,236 0,025*
IT1 2E 3,76 0,663 3,84 0,624 -1,414 0,157
IT2 2A 3,52 0,846 3,83 0,650 -2,333 0,020*
IT2 2E 3,64 0,757 3,72 0,678 -0,707 0,480
IT3 2A 3,48 0,730 3,70 0,703 -1,890 0,059
IT3 2E 3,36 0,907 3,72 0,737 -2,714 0,007*
IT4 2A 3,52 0,846 3,74 0,689 -2,236 0,025*

IT4 2E 3,36 0,995 3,60 0,764 -1,732 0,083
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ITS 2A 3,57 0,788 3,74 0,689 -2,000 0,046
ITS 2E 3,52 0,963 3,72 0,678 -1,667 0,096
IT6 2A 3,70 0,703 3,65 0,714 -1,000 0,317
IT6 2E 3,72 0,737 3,84 0,624 -1,732 0,083
IT7 2A 3,65 0,714 3,70 0,703 -0,447 0,655
IT7 2E 3,64 0,757 3,68 0,748 -0,577 0,564

En la segregacion por grupo se observa que, en el grupo 2A, los items 1 (p=0,025), 2
(p=0,020), 4 (p=0,025) y 5 (p=0,046) obtienen resultados significativos a favor del
progreso buscado, sin embargo, en el grupo 2E no se encuentran diferencias significativas
en esos items. Sin embargo, en el item 3 (p=0,007) sblo se obtiene resultados
significativos en este grupo.

Asimismo, se realizaron analisis de la totalidad de los participantes y por grupos
segregados por géneros en los que no se registraron diferencias estadisticamente
significativas.

Discusion

El cuanto al analisis acerca del alineamiento curricular entre los documentos del primer
y segundo nivel de concrecion acerca de la EVF se podria confirmar su existencia
respecto a que esta se relaciona con la evaluacion del aprendizaje y la ensefianza. Sin
embargo, no se encuentran orientaciones acerca de la finalidad de su uso hasta la aparicion
a nivel autonémico de la Orden 05/2023. Ademas, los aspectos que se han de tener en
cuenta al aplicarla se encuentran ausentes en los documentos curriculares. Relegando la
responsabilidad en el cuerpo docente de la incorporacion de los aspectos nucleares de la
EVF en su practica evaluativa. Este hecho se pone de manifiesto con la ausencia en la
Ley Organica 3/2020 y el Decreto 30/2023 de los indicadores de analisis tomados como
referencia (Tabla 2). Estos indicadores, empiezan a aparecer en la Orden de Evaluacion
279/2022 donde se especifica que la evaluacion debe englobar tanto la ensefianza como
el aprendizaje (LOpez-Pastor et al., 2017; Souto et al., 2017). Siguiendo este anélisis, la
Orden de Evaluacion 05/2023 de la Comunidad de Canarias, recoge los indicadores
anteriores y, ademas, se describen algunos puntos acerca de la EVF y se hace referencia
a su aplicacion para mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje mientras este tiene
lugar, aspecto que diferencia una evaluacion formativa de otra continua (LOpez-Pastor et
al., 2017, 2019). En linea con estos resultados, el profesorado novel se puede sentir
perdido en el campo de la evaluacion debido a la falta de unas orientaciones claras desde
el primer nivel de concrecidn acerca del camino a tomar para realizar una evaluacion
formativa de calidad.

En el segundo nivel de concrecion, se encuentra un mayor nivel de explicacion acerca
de qué se pretende al aplicar un sistema de EVF. Este hecho se explica en parte por la
especificidad del documento y la necesidad de tomar una direccion evaluativa clara como
centro educativo, dando claves al profesorado y a las familias acerca de como deberé ser
evaluado el alumnado. Entre los indicadores presentes es necesario destacar el que alude
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a la participacion del alumnado en la evaluacion (2.6), en tanto que abre la posibilidad al
alumnado de ejercitar su juicio evaluativo (Boud et al. (2018) y, a través de ello, apoyar
la autorregulacion del aprendizaje (Ibarra-Saiz et al., 2020; Panadero et al., 2019), lo que
permite situar la evaluacion formativa en un enfoque de evaluacién como aprendizaje
(Rodriguez-Gomes & Ibarra-Saiz, 2015).

Por otro lado, encontramos tres indicadores (Tabla 2) que no se han cumplido en lo
dos primeros niveles de concrecidn curricular. Estos son el indicador 1.2 “Se identifican
los puntos clave de la EVF”; 2.3 “Se especifican los criterios de calificacion” y 3.1 “Se
explicita el/los objetivos de la EVF”. Si bien el indicador 2.3 podria ser un criterio a
cumplir por el cuerpo docente en la practica educativa y no establecerse en un documento
generalista, el criterio 1.2 y 3.1 parecen ser de vital importancia si queremos prestar un
educacion de calidad en nuestras grupos de EF (Jiménez & Navarro 2008; Lopez-Pastor
et al., 2017; Gonzélez, 2018), pudiendo ser importante su puntualizacion en los
documentos curriculares.

Atendiendo al segundo objetivo de esta investigacion, se observa que desde la practica
educativa se trata de aplicar una evaluacion desde un punto de vista formativo. Esto se ha
visto reflejado durante el analisis de la metaevaluacion (Tabla 3), tanto las fichas de
metaevaluacion de la PE y del PN acreditan la toma en consideracion de los puntos
nucleares la EVF, ya que existe una evaluacion tanto de la ensefianza como del
aprendizaje, en diferentes momentos y considera la participacion del alumnado en la
evaluacion de la ensefianza y del aprendizaje y se aporta feedback formativo al alumnado.
Sin embargo, no se utiliza una evaluacién inicial durante el desarrollo de la SA.

El tercer objetivo de esta investigacion abarca la percepcion del alumnado acerca del
sistema de evaluacion que se le aplica. En este sentido, los resultados postest indican que
el alumnado percibe una mejoria en su aprendizaje cuando se le aplica una evaluacién
inicial que sirva como punto de partida al inicio de la SA, también cuando se explica
previamente el instrumento de evaluacion que serd utilizado para reorientar su
aprendizaje, esta iniciativa adoptada por el PN puede ser la causante de la mejor de las
puntuaciones en la fase postest (Dimension 1: informacion previa. items 1 y 2).
Asimismo, se han obtenido resultados significativos en los items de la dimension 2 (uso
de lainformacion. items 3, 4y 5). Esto parece indicar la necesidad de vincular el feedback
a los instrumentos de evaluacion utilizados durante la practica. Estos resultados apoyan
los obtenidos en Jiménez & Navarro (2012) donde se constata una percepcion de mejora
en el alumnado cuando se realiza una evaluacién formativa luego de aplicar una
herramienta de metaevaluacion con la que el profesorado se autoevaluaba, dando a este
las claves para reflexionar y orientar la ensefianza hacia vias mas formativas.

En cuanto a que en los items de la dimension 3 no muestren diferencias significativas
pretest-postest en el grupo 2A existen dos posibles motivos. Por un lado, podria
entenderse que el alumnado no consigue dilucidar la utilidad de participar en este proceso
como agentes evaluadores, por otro lado, podria obedecer a que ya aplicaba procesos de
autoevaluacion o evaluacion entre iguales. En cualquier caso, parece pertinente hacer
tomar conciencia al alumnado de la importancia para ellos de desarrollar su juicio
evaluativo (Boud & Soler, 2016; Ibarra-Saiz et al., 2020) por su efecto en la
autorregulacion del aprendizaje (Panadero et al 2019). De otra manera, el grupo 2E
solamente muestra resultados significativos en el item 3. Esta significacion podria
explicarse debido a que parte del alumnado fue consciente de mejoras en su aprendizaje
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luego de aplicar feedback formativo vinculado al propio instrumento, donde el alumnado
se autoevaluaba a lo largo del proceso. Permitiendo observar por la misma lente a los
agentes implicados, creando un puente entre lo que el profesor quiere decir hacia lo que
el alumno necesita entender para progresar en su aprendizaje.

Por altimo, respecto a los instrumentos de recogida de datos empleados, en el caso del
cuestionario sefialar que seria interesante poder disponer de algun tipo de escala validada
previamente para poder dotar de un mayor rigor a los resultados obtenidos y a su
interpretacion.

Conclusiones

La practica educativa parece cargar con la responsabilidad de dar respuestas a las
expectativas recogidas en las normativas curriculares en materia de evaluacién, en tanto
que en los niveles de concrecidn curricular anteriores no se expone como se deberia de
proceder entorno a una evaluacion formativa. Lo que puede suponer todo un reto para el
profesorado novel.

El alumnado por su parte, parece reconocer una mejora en su aprendizaje cuando se
aplica una EVF, especialmente cuando participa en su propia evaluacion, donde esta sirva
de elemento orientador en la mejora del aprendizaje y donde los instrumentos no se
limiten a ser meros elementos calificadores de su desempefio, sino se utilicen para
establecer un punto de partida compartido entre el profesorado y el alumnado y como
mapa de progreso sobre el que trabajar, guiando el aprendizaje.
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Normas generales de publicacion
1. Los autores deben certificar que sus manuscritos son su obra original.

2. Los autores deben certificar que el manuscrito no ha sido previamente publicado en
otra parte.

3. Los autores deben certificar que el manuscrito no estd siendo considerado para su
publicacion en otros lugares.

4. Los autores deben participar en el proceso de revision por pares; es decir, son los
responsables de responder las observaciones, sugerencias y comentarios de los
evaluadores del manuscrito.

5. Los autores estan obligados a proporcionar retractaciones o correcciones de errores.

6. Todos los autores mencionados en el documento deben haber contribuido de manera
significativa a la investigacion.

7. Los autores deben declarar que todos los datos en el documento son reales y auténticos.
8. Los autores deben notificar a los editores de cualquier conflicto de intereses.

9. Los autores deben identificar todas las fuentes utilizadas en la creacion de su
manuscrito.

10. Los autores deben informar de cualquier error que descubren en su articulo publicado
a los Editores.

Remisidon de manuscritos

En la actualidad, Retos solamente acepta manuscritos remitidos para su evaluacion a
través de la plataforma web de Retos, dejando sin efecto la remision en papel o por correo
electronico, y que sigan correctamente las Normas de Publicacion.

Para remitir un manuscrito a Retos es necesario registrarse e identificarse en la plataforma
como autor, asi como para llevar a cabo el seguimiento del estado de su manuscrito.

Todo manuscrito enviado para su consideracion a Retos debe ir acompafiado de una carta
al editor (que se adjuntara como archivos complementarios), firmada por los autores, en
la que se indicara:

e Elmanuscrito es original y no ha sido publicado previamente, completo o en parte,
0 en otro idioma, ni esta siendo considerado para publicacion en otra revista.

e Si ha existido financiacion relacionada con el trabajo plasmado en el manuscrito,
asi se indica en el texto.

e Que todos los autores han leido el texto, son co-responsables, y que la autoria es
compartida por todos.

e Que se han cumplido los principios éticos y deontoldgicos en relacion a las
personas participantes en el estudio remitido.

¢ Que la correspondencia referente al manuscrito remitido se realizara con el autor
de la correspondencia del que se indicara el nombre, direccion completa postal,
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teléfono y correo electrdnico, y que seré esta persona la encargada de mantenerse
en contacto con los demas autores para la revision y aprobacion final del articulo.

e Las principales razones y motivos por las que los autores creen que el manuscrito
deberia ser publicado en Retos.

Normas especificas de publicacion

1. “Retos” publica trabajos que estén realizados con rigor metodologico y que supongan
una contribucion al progreso de cualquier dmbito de la actividad fisico-deportiva
cientifica, en alguna de las siguientes secciones:

En la seccion de “Articulos de caracter cientifico: trabajos de investigaciones basicas y/o
aplicadas” le daremos prioridad a las investigaciones empiricas aleatorizadas y aquellos
trabajos que presenten andlisis multivariantes. Los articulos meramente descriptivos
deben ser de interés y estar justificado, sino seran rechazados a no ser que previamente el
editor los haya autorizado. Las encuestas a nivel nacional si se podran enviar y publicar.

Los articulos dentro de la seccion de “Experiencias didacticas desarrollas e investigadas
con trabajo empirico” solamente se aceptaran aquellas experiencias didacticas empiricas
que hayan sido evaluadas sus aplicaciones. Seran rechazadas aquellas propuestas que NO
hayan sido llevadas a la practica y NO contengan resultados de la implementacién. No se
acepta protocolos de investigacion.

En las revisiones teoricas tendran prioridad las procedentes de revisiones sistematicas
cuantitativas y/o metaanalisis, asi como revisiones de alcance (scoping review)
(PRISMA, AMSTAR-2, MOOSE, REGEMA). No se aceptan revisiones narrativas. El
resto de revisiones antes de enviarlas se debera contactar con la editorial para que autorice
0 no su envio. Las que no lo hagan serén rechazadas automaticamente.

Debe tenerse en cuenta que segun los criterios de calidad de revistas asumidos por nuestra
revista desde 2006, el porcentaje de articulos de revisiones teoricas, sobre el total
publicado por nimero, no podré ser superior al 25%, es decir, al menos el 75% deben ser
articulos originales que comunican resultados de investigacion. Igualmente, al menos el
80% de los autores deberan seran externos al comité editorial y virtualmente ajenos a la
organizacion editorial de la revista.

2. Los trabajos seran originales e inéditos, no admitiéndose aquellos que hayan sido
publicado total o parcialmente, ni los que estan en proceso de publicacién o hayan sido
presentados a otra revista para su valoracion. Se asume que todas las personas que figuran
como autores han dado su conformidad y que cualquier persona citada como fuente de
comunicacion personal consiente tal citacion. Es responsabilidad de los autores las
posibles anomalias o plagios que de ello se derive.

Por esta razon, se exigira que se envie junto al articulo una certificacion fechada y firmada
por el autor principal, donde se indique expresamente que el articulo que se adjunta es
original, inédito, no ha sido publicado y no esta siendo examinado por ninguna otra revista
0 publicacion. Del mismo modo, que se ostenta la legitima titularidad de uso sobre todos
los derechos de propiedad intelectual e industrial correspondientes al articulo.
Igualmente, que se aceptan las normas de publicacion y que se solicita la evaluacion del
articulo por el Comité Editorial/Cientifico de «Retos» para su publicacion.
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Se deberan indicar tres posibles revisores que sean especialistas en el tema sobre el versa
el articulo, distintos de la institucion a la que pertenece el autor/es y externos al Comité
Cientifico de la revista Retos. Es necesario incluir nombre, institucion y e-mail de
contacto de los revisores propuestos.

3. Deberan escribirse en un lenguaje claro y directo, sin notas a pié de pagina, estando
mecanografiados en hojas DIN-A-4 por una sola cara, con letra tipo Times New Roman
y tamafio 12 puntos, interlineado sencillo, con mérgenes superior, inferior, derecha e
izquierda de 3 cm, numeracion en la parte superior derecha y lineas de pagina. Los titulos,
apartados y subapartados se pondran en negrita y nunca en mayusculas. Para el inicio de
cada parrafo se sangrara con 0,5 cm.

Los trabajos, elaborados en formato Word para PC, tendran una extension aproximada de
7.500 palabras (es orientativo). Previa solicitud y autorizacion del Consejo de Redaccion,
podra tener el articulo una extension superior a la indicada.

4. Los manuscritos constaran de las siguientes partes:

A. En la primera pagina se incluira: titulo (idioma original del articulo e inglés, en
minusculas, sin cursiva, ni negrita —cuando el idioma original sea inglés, francés
0 portugués debera ir también en esparfiol-), un resumen (idioma original del
articulo e inglés, en minasculas, sin cursiva, ni negrita —cuando el idioma original
sea inglés, francés o portugués deberd ir también en espafiol-) que tendré una
extension minima de 150 palabras y maxima de 250, que debera reflejar el
objetivo del estudio, el método, los resultados mas destacados y principales
conclusiones. Al pie de cada resumen se especificaran de cinco a ocho palabras
clave (idioma original del articulo e inglés, en mindsculas, sin cursiva, ni negrita
—cuando el idioma original sea inglés, francés o portugués, debera ir también en
espafiol-), que aludan al contenido del trabajo, las cuales deben ser extraidas de
tesauros o clasificaciones propias del &mbito de la actividad fisica y del deporte.
El idioma con el que se presentard el trabajo serd espafiol, inglés, francés 6
portugués.

B. A continuacion, a partir de la segunda pagina, figurara el texto completo del
articulo. En el caso de utilizar siglas, éstas deberan ser explicadas entre paréntesis
la primera vez que aparezcan en el texto.

5. Las figuras y tablas se incluiran al final del manuscrito (después de las referencias)
numeradas por orden y con las correspondientes llamadas y referencias dentro del texto.
Para su elaboracion se seguiran las normas de publicacion de la APA (Publication Manual
of the American Psychological Association 72 edicion). Las tablas deberan llevar
numeracion y titulo en la parte superior de las mismas, en la primera linea en letra normal
Tabla y su numero correspondiente, la siguiente linea deberd ir el titulo de la tabla en
cursiva. En el caso de utilizar abreviaturas, se deberan aclarar a pie de tabla o figura.Las
figuras deberan llevar la numeracion vy titulo en la parte inferior. En el caso de no ser
originales, aun siendo del mismo autor, se debera resefiar también su procedencia y
referencia bibliografica. Las tablas y figuras se numeraran consecutivamente en el texto
segun su ubicacion (tabla 1 o figura 1), respetando una numeracion correlativa para cada
tipo. Deberan ser compuestas por los autores del modo definitivo como deseen que
aparezcan, evitar colores siempre que sea posible. Su tamafio tendra una base de 7 6 14
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cm y deberan de ser legibles las letras y signos que en ellas aparezcan, evitando espacios
vacios y aprovechando al maximo el espacio ocupado. La manera aproximada de calcular
el espacio ocupado por las tablas y figuras sigue la equivalencia de dos figuras de 14 x 20
cm. es igual a una pagina impresa de «Retos» y a una pagina y media de texto a
interlineado espacio.

6. En el caso de las fotografias, su tamafio tendra una base de 7 6 14 cm y una altura
méaxima de 20 cm y se deberan enviar en archivo aparte, en formato jpg o similar, ya que
pueden existir problemas con la publicacién de imagenes obtenidas de Internet, o
entregadas en archivos de imagen que no den buena calidad a la hora del proceso de
impresion, en ese caso no seran publicadas. Se recomienda que las fotografias sean
originales. Las fotografias reciben el tratamiento de figuras, por lo que el autor debera
atenerse a las normas establecidas a tal efecto anteriormente. En las fotografias que
aparezcan personas se deberan adoptar las medidas necesarias para que éstas no puedan
ser identificadas.

El Consejo de redaccion se reserva el derecho a reducir el nimero de tablas, figuras y
fotografias propuestas por el autor si se consideran irrelevantes para la comprensién del
texto. En este caso se notificara al autor la decision tomada.

7. Laestructura del texto variara segun la seccién a que se destine.

A. De carécter cientifico: trabajos de investigaciones basicas y/o aplicadas. Constara
de una introduccion, que sera breve y contendra la intencionalidad del trabajo:
panorama general del tema o problema abordado, estado de la cuestion o revision
de la literatura, laguna del conocimiento, objetivos y justificacion. Material y
método: se expondrd el material utilizado en el trabajo, sus caracteristicas,
criterios de seleccion y técnicas empleadas, herramientas, procedimientos y
limites de la metodologia empleada facilitando los datos necesarios, bibliogréaficos
o directos, para que la experiencia relatada pueda ser repetida por el lector (se da
cuenta del qué, como, con qué y para qué de la estrategia con la que se resolvié la
pregunta de investigacion o se lleg6 a los objetivos). Resultados: se relatan, no
interpretan, las observaciones efectuadas con el material y método empleados.
Estos datos pueden publicarse en detalle en el texto o bien en forma de tablas y
figuras, graficas, esquemas, mapas, etc.; siempre y cuando esté debidamente
justificado su uso. Discusion: los autores expondran sus opiniones sobre la base
de aquellos resultados, posible interpretacion de los mismos, aplicacién con los
resultados obtenidos por otros autores en publicaciones similares, sugerencias
para futuros trabajos sobre el tema, etc. Conclusiones. Agradecimientos.
Referencias bibliogréaficas.

B. Divulgacién y/o experiencias didacticas empiricas. Intercambio de propuestas y
experiencias desarrollas e investigadas. El texto se dividira en todos aquellos
apartados que consideren los autores necesarios para una perfecta comprension
del tema tratado. Como referencia, se pueden tener en consideracion los siguientes
apartados: presentacion-introduccion, contexto, planteamiento didactico-
experiencia, resultados mas relevantes (diferenciando entre ventajas y
problematicas surgidas), decisiones de accién para la préxima puesta en préactica,
conclusiones, referencias bibliogréficas y posibles anexos.
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C. Revisiones teoricas. El texto se dividird en todos aquellos apartados que
consideren los autores necesarios para una perfecta comprension del tema tratado.
A modo de referencia, pueden contener los siguientes apartados: introduccion,
antecedentes, estado actual del tema, conclusiones, aplicaciones practicas, futuras
lineas de investigacion, agradecimientos, referencias y tablas/graficos.

8. La preparacion de los manuscritos ha de atenerse a las normas de publicacion de la
APA (Publication Manual of the American Psychological Association 72 edicion).




