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RESOLUCION del Rector, por la que se relaciona la composicion 13
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distintos 6rganos unipersonales con competencias de gestion, asi
como unidades administrativas de tramitacion, a los efectos de la
codificacion de los datos que deben figurar en las aplicaciones
informéticas que soportan la actividad administrativa docentey de
servicios

RESOLUCION del Rector, por la que se rectifica error material 18
detectado en la resolucion de 1 de marzo de 2018 por la que se
relaciona la composicion de la estructura de la Universidad de La
Laguna, compuesta por distintos Organos unipersonales con
competencias de gestion, asi como unidades administrativas de
tramitacion, alos efectos de la codificacion de los datos que deben
figurar en las aplicaciones informaticas que soportan la actividad
administrativa docente y de servicios

I.7 VICERRECTORES/AS 19

RESOLUCION conjunta de las universidades publicas canarias, de 19

1 de marzo de 2018, por la que se establecen los requisitos
académicos de los estudiantes que solicitan la admisiéon a las
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titulaciones oficiales de grado en la Universidad de las Palmas de
Gran Canaria (ULPGC) y en la Universidad de La Laguna (ULL) por
el procedimiento de preinscripcion en el curso 2018/2019

Ill. CONVOCATORIAS

RESOLUCION de 26 de febrero de 2018 de la Universidad de La
Laguna, por la que se aprueban las bases generales, mediante
procedimiento de urgencia, que regiran en las convocatorias de
contratacion para la provisién de plazas de Personal Docente e
Investigador contratado temporal no correspondientes a plantilla,
por vacantes accidentales en régimen de derecho laboral, en la
figura de Profesor Contratado Laboral de Interinidad.

RESOLUCION de 1 de marzo de 2018 del Vicerrector de
Estudiantes de la Universidad de La Laguna por la que se aprueba
la convocatoria dirigida al profesorado de la Universidad de La
Laguna para formar parte del Tribunal Calificador de la Evaluacion
de Bachillerato para el acceso ala universidad (EBAU) curso 2017-
2018

IV. CONVENIOS

Relacién de convenios suscritos entre la Universidad de La
Laguna y otras universidades, empresas, administraciones
publicas u otras instituciones para la realizacion de diversos fines
de interés para ambas

Relacion de convenios suscritos entre la Universidad de La
Laguna y diversas empresas, instituciones o administraciones
publicas para la realizacion de las practicas externas de los
estudiantes de Grado y Posgrado de la Universidad de La Laguna

24

24

37

42

42

44
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y ACUERDOS

[.2. CONSEJO DE GOBIERNO

Acuerdo 1/CG 5-03-2018 del Consejo de Gobierno de la Universidad de La
Laguna por el que seinician los tramites para la implantacién del titulo de
Master Universitario en Aprendizaje integrado de contenidos en lenguas
extranjeras (AICLE) por la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y
por la Universidad de La Laguna.

Acuerdo 1/CG 5-03-2018 del Consejo de Gobierno de la Universidad de La
Laguna por el que se Inician los tramites para la implantacion del titulo de
Master Universitario en Aprendizaje integrado de contenidos en lenguas
extranjeras (AICLE) por la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y por
la Universidad de La Laguna.

Acuerdo 2/CG 5-03-2018 del Consejo de Gobierno de la Universidad de La
Laguna por el que se aprueba la modificacion del articulo 40 del
Reglamento de Honores y Distinciones de la Universidad de La Laguna

Acuerdo 2/CG 5-03-2018 del Consejo de Gobierno de la Universidad de La
Laguna por el que se aprueba la modificacion del articulo 40 del Reglamento
de Honores y Distinciones de la Universidad de La Laguna

Modificacién del articulo 40 del Reglamento de Honores y Distinciones de la
Universidad de La Laguna

“Articulo 40.

1. La Universidad de La Laguna, previa peticion del interesado, segin
modelo oficial establecido, y a propuesta del Departamento, podra
nombrar Profesor Honorario al personal docente e investigador que
acceda a la jubilacion en el curso en el que se hace la solicitud, para
seguir aportando su conocimiento y experiencia en esta Institucion de
acuerdo con las condiciones que se establezcan en la convocatoria
anual que al efecto realizara el Vicerrectorado competente en
profesorado.

Los profesores que hayan sido nombrados eméritos no podran solicitar
esta condicion. Asimismo, aquellos profesores que han sido jubilados
por incapacidad permanente para el servicio no podran acogerse a esta
figura.

La solicitud habra de ser avalada en votacion secreta y con voto
favorable de las tres quintas partes del total de miembros del Consejo
de Departamento en que hayan prestado sus servicios.
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2. El rector nombrara profesor honorario a quienes se lo soliciten y hayan
sido rector o rectora de la Universidad de La Laguna. Estos profesores
honorarios no contaran a los efectos del nimero méaximo fijado en el
Articulo 43 y a ellos les sera de aplicacion las duraciones establecidas
en el Articulo 44.”

Acuerdo 3/CG 5-03-2018 del Consejo de Gobierno de la Universidad de La
Laguna por el que se aprueban las directrices parala elaboracion del Plan
de Organizacion Docente de la Universidad de La Laguna 2018-2019

Acuerdo 3/CG 5-03-2018 del Consejo de Gobierno de la Universidad de La
Laguna por el que se aprueban las directrices para la elaboracion del Plan de
Organizacion Docente de la Universidad de La Laguna 2018-2019, el cual se
puede consultar en el siguiente enlace:
https://riull.ull.es/xmlui/bitstream/handle/915/7091/DIRECTRICES%20P0OD%2
02018-2019-%20CONSEJO0%20DE%20GOBIERNO-5-03-2018.pdf

Acuerdo 4/CG 5-03-2018 del Consejo de Gobierno de la Universidad de La
Laguna por el que se aprueba la creacién de la catedra de empresa
“Catedra Fundacion Cepsa de Innovacion y Eficiencia Energética de la
Universidad de La Laguna”.

Acuerdo 4/CG 5-03-2018 del Consejo de Gobierno de la Universidad de La
Laguna por el que se aprueba la creacion de la catedra de empresa “Catedra
Fundacion Cepsa de Innovacion y Eficiencia Energética de la Universidad de
La Laguna de La Laguna”, con el objeto establecer las bases de colaboracion
cientifico-educativas entre FUNDACION CEPSA y LA UNIVERSIDAD, en el
desarrollo de programas que potencien la educacion, la empleabilidad y el
emprendimiento, asi como el desarrollo de la investigacion y la innovacion,
entre cuyas actividades se incluyen las que a continuacién se indican, que no
es una relacion exhaustiva:

- La realizacion de actividades relacionadas con la docencia, la investigacion,
la innovacion tecnoldgica y la difusion de la temética de la Catedra.

- El fomento, ejecucion y direccion de proyectos fin de carrera/master.

- La celebracion de seminarios y conferencias.

- La preparacion de material docente relacionado con las actividades anteriores.
- La concesién de becas y ayudas.

- La convocatoria de, al menos, un premio al mejor Proyecto Fin de Carrera
cuyos contenidos estén relacionados con la tematica de la Catedra y de
acuerdo con las normas que se elaboren en su momento.

- La colaboracion con otras catedras afines existentes en otras Universidades
nacionales o extranjeras, pudiendo establecer convenios de colaboracién con
las mismas.
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Acuerdo 5/CG 5-03-2018 del Consejo de Gobierno de la Universidad de La
Laguna por el que se aprueba el Reglamento por el que se regula el uso
de claves concertadas corporativas para la autenticacion y firma
electrénica en el ambito de la Universidad de La Laguna, segln anexo que
se adjunta a la presente certificacion.

Acuerdo 5/CG 5-03-2018 del Consejo de Gobierno de la Universidad de La
Laguna por el que se aprueba el Reglamento por el que se regula el uso de
claves concertadas corporativas para la autenticacion y firma electrénica en el
ambito de la Universidad de La Laguna, segin anexo que se adjunta a la
presente certificacion.

REGLAMENTO POR EL QUE SE REGULA EL USO DE CLAVES
CONCERTADAS CORPORATIVAS PARA LA AUTENTICACION Y FIRMA
ELECTRONICAS EN EL AMBITO DE LA UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA

Exposicién de motivos

La Universidad de La Laguna publicé en diciembre de 2011 el Reglamento de
utilizacion de medios electrénicos en la Administracion de la Universidad de La
Laguna, y en enero de 2012 hizo operativa su Sede electrénica con la
publicacién de 15 procedimientos totalmente telematicos, con el objeto de dar
cumplimiento a la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico de la
ciudadania a los Servicios Publicos.

A lo largo de estos afios se ha invertido esfuerzo en el desarrollo, accesibilidad
y seguridad de la Sede electronica de la Universidad de La Laguna, con
resultados relevantes en niveles de telematizacion de procedimientos, volumen
de usuarios y disminucion de tramites presenciales. Gran parte de este avance
obedece a la implantacion del sistema de claves corporativas para la
autenticacion y firma en la sede electrénica por parte de las personas de la
comunidad universitaria, sin merma de su eficacia juridica, ante la gran
complejidad tecnoldgica del uso de los sistemas basados en certificados
electrénicos reconocidos para quienes hacen un uso infrecuente de estos
sistemas.

La entrada en vigor de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, que deroga la Ley
11/2007, supone el reconocimiento expreso de los sistemas basados en claves
concertadas como plenamente validos para la relacion de las personas con las
administraciones publicas, siempre y cuando estos sistemas cumplan con los
requisitos de seguridad que el articulo 10 de la citada Ley enumera, ahondando
en la oportunidad de establecer mecanismos de menor complejidad para las
personas en la realizacién de sus tramites administrativos con los niveles de
seguridad requeridos.
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En su virtud, el objeto del presente Reglamento es el establecimiento de
las condiciones y los criterios de uso del sistema de credenciales corporativas
de la Universidad de La Laguna como valido a los efectos de autenticacion y
firma ante la propia Universidad por parte de las personas interesadas en un
procedimiento administrativo.

Articulo 1.- Objeto

Este Reglamento tiene por objeto determinar las condiciones para el uso
de las claves corporativas de la Universidad de La Laguna (en adelante
“Credenciales ULL") como sistema de autenticacion y firma, al amparo de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, en la realizacion de tramites administrativos por
parte de las personas interesadas ante la Universidad de La Laguna, asi como
por parte de los gestores de la propia Universidad en la realizacién de los
trdmites que les competen.

Articulo 2.- Ambito

Se admite el uso del sistema de Credenciales ULL para la actuacion
como interesados/as o gestores/as en un procedimiento administrativo:

a. En general, para todas las personas fisicas que, por razon de relacion
juridica preexistente con la Universidad de La Laguna, dispongan de
claves concertadas vinculadas a una cuenta de usuario ULL.

b. Aquellas personas fisicas que soliciten claves concertadas para el uso
del sistema de Credenciales ULL, siempre por mecanismos que
permitan acreditar fehacientemente su identidad.

Articulo 3.- Descripcion

Para la personas incluidas en el apartado a) del articulo anterior, sus
credenciales quedaran constituidas por las claves (identificador de usuario/a y
contrasefia) de acceso a los servicios teleméticos corporativos.

Para el resto de personas, sus credenciales quedaran constituidas por
un identificador de usuario/a y una clave de ocho caracteres alfanuméricos que
se generara aleatoriamente y se comunicara al interesado por mecanismos que
garanticen su seguridad.

Articulo 4.- Funcionamiento

1. El uso del sistema de Credenciales ULL en la presentacion de documentos
electronicos a través de la sede electrénica de la Universidad de La Laguna
guedara garantizado, en todo caso, mediante el sellado de tiempo y de
organismo Universidad de La Laguna, que dispondr4d de certificados
electrénicos cualificados emitidos por autoridades certificadoras e incorporados
a su sede electrénica.

2. La persona interesada en un procedimiento administrativo se autentificara en
la sede electronica de la Universidad de La Laguna mediante la introduccién
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del identificador de usuario/a y contrasefia de sus Credenciales ULL y, una vez
reconocida por el sistema, iniciara sus tramites correspondientes.

3. Para la firma de las solicitudes y documentos asociados al procedimiento,
sera redirigida, de forma automatica a través de una pasarela de firma, al
servidor que aloja los sellos electrénicos de organismo, realizando el proceso
de firma en un entorno confiable y adecuado a los requisitos del marco
normativo vigente.

Articulo 5.- Integridad de los datos y documentos firmados

La integridad y conservacion de los documentos electrénicos almacenados
y de sus metadatos asociados obligatorios quedard garantizada a través del
sellado con el certificado electrénico cualificado de la Universidad de La
Laguna.

El sistema emitira un justificante de firma incorporado al propio documento,
sellado con el certificado electrénico de Organo de la Universidad de La Laguna
y que contendrd, al menos, los siguientes elementos:

« Datos identificativos de la persona firmante.

« Sellado de tiempo, realizado con un certificado cualificado y emitido por
un prestador de sellado de tiempo supervisado.

« Cadigo Seguro de Verificacion (CSV), con el identificador del documento
y el codigo de verificacion, asi como la direccion en la sede electronica
de la Universidad de La Laguna en la que pueden ser verificadas la
autenticidad e integridad del documento.

Articulo 6.- Garantias del consentimiento de la personay de no repudio.

Para acreditar la voluntad de la persona interesada en el acto de
presentacion de documentos electrénicos ante la Universidad de La Laguna, se
establecen los siguientes mecanismos:

1. Verificacion previa de los documentos: la persona interesada podra
visualizar los documentos con carécter previo a su firma y presentacion.

2. Consentimiento y voluntad de firma: los procedimientos electrénicos
dispondran en cada uno de los documentos de un botén “Firmar”,
identificado con claridad, que la persona interesada debera utilizar en
aquellos que pretende firmar y presentar.

3. No repudio: para reafirmar la voluntad de la persona y su vinculacién
inequivoca con los documentos firmados, el sistema volvera a requerir
la introduccién de las credenciales en el momento de proceder a la
presentacion de los documentos.

4. Voluntad de presentacion: una vez verificados y firmados los
documentos, para su presentacion ante la Universidad de La Laguna la
persona interesada debera usar el boton “Presentar” que aparecera
identificado con total claridad.
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Articulo 7.- Sellado y copia de los documentos presentados

Para garantizar la inalterabilidad de los datos y documentos firmados y
presentados, el sistema generara y entregara a la persona interesada copia de
cada uno de los documentos, en formato PDF, que sera reflejo fiel de su
contenido e incorporara:

« Justificante de firma: con los datos del firmante, del Sello de Organismo
Universidad de La Laguna, Codigo Seguro de Verificacion, direccion web
de verificacién y sellado de tiempo.

« Justificante de Registro de Entrada en el Registro electrénico de la
Universidad de La laguna que contendra, al menos, los siguientes datos:
nombre del organismo “Universidad de La Laguna”, Numero de asiento
registral, sellado de fecha y hora.

Articulo 8.- Medidas adicionales

La Universidad de La Laguna se dotard de cuantas otras medidas
redunden en la seguridad e integridad de los datos y documentos electrénicos,
y resulten adecuadas en cada momento.

Disposicion Final.- El Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Universidad de La Laguna.

Acuerdo 6/CG 5-03-2018 del Consejo de Gobierno de la Universidad de La
Laguna por el que se aprueba la modificacién de los articulos 22 y 42 del
Reglamento de Régimen Interno de la Facultad de Ciencias de la Salud de
la Universidad de La Laguna

Acuerdo 6/CG 5-03-2018 del Consejo de Gobierno de la Universidad de La
Laguna por el que se aprueba la modificaciéon de los articulos 22 y 42 del
Reglamento de Régimen Interno de la Facultad de Ciencias de la Salud de la
Universidad de La Laguna

Modificacién de los articulos 22 y 42 del Reglamento de Régimen Interno del
Departamento de Filologia Espafiola de la Universidad de La Laguna
“Articulo 22. Secciones de la Facultad de Ciencias de la Salud
1. Afin de garantizar un funcionamiento mas agil y eficaz de la Facultad
de Ciencias de la Salud se establecen cinco secciones en funcién de
los campus universitarios. El nombre de las secciones se establece
segun la antigiiedad de los titulos.

2. A efectos de organizacion interna se establece que la adscripcién de
los titulos impartidos en la Facultad de Ciencias de la Salud a cada
seccién es la siguiente:

e Seccion de Farmacia: Grado en Farmacia.
e Seccion de Psicologia y Logopedia: Grado en Psicologia y
Grado en Logopedia.
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e Seccion de Medicina: Grado en Medicina.
e Seccion de Enfermeria: Grado en Enfermeria.
e Seccion de Fisioterapia: Grado en Fisioterapia.

3. Atenor de lo dispuesto en el apartado anterior se entenderan que son
miembros de las Secciones respectivas los miembros de la Facultad
que se corresponden con el personal docente e investigador que
imparta docencia en las titulaciones adscritas a ellas, el alumnado que
se encuentre matriculado en las correspondientes ensefianzas y el
personal de administracién y servicios que desempefien en ellas las
funciones recogidas en el articulo 11 del presente reglamento.

4. Cada persona integrada en uno de los distintos sectores de la
comunidad universitaria solo podra presentar su candidatura como
representante de ese sector en una de las Circunscripciones
electorales de la Facultad, que coincidirdn con las Secciones, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 15.5.”

“Articulo 42, De los representantes en Junta de Facultad
1. Los representantes en Junta de Facultad a los que alude el apartado b)
del articulo 15 seran elegidos por los miembros de su respectivo sector
mediante un proceso electoral que sera convocado por el Decano o
Decana cada cuatro afios, excepto los representantes del sector del
alumnado que seran elegidos anualmente.

Los puestos que correspondan a cada sector seran calculados con
respecto al nimero de miembros del personal docente e investigador,
incluyendo las Direcciones de Departamento y los miembros del equipo
de direccion de la Facultad de Ciencias de la Salud que figuren como
tales en la fecha de la convocatoria de las elecciones, atendiendo al
limite de doscientos miembros fijado por los Estatutos de la Universidad
de La Laguna.

2. Los puestos de representacion de los distintos sectores en la Junta de
Facultad se distribuiran entre las circunscripciones electorales de la
forma descrita en el articulo 15.5 del presente Reglamento.

3. Las candidaturas se presentaran atendiendo lo dispuesto en el articulo
22.4 de presente Reglamento.

4. Las elecciones a representantes en la Junta de Facultad se llevaran a
cabo mediante sufragio universal, libre, igual, directo y secreto. El voto
sera personal, no pudiendo ser delegado. La votacién tendra lugar en
dia lectivo.”
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Acuerdo 7/CG 5-03-2018 del Consejo de Gobierno de la Universidad de La
Laguna por el que se aprueba la modificacion del articulo 40 del
Reglamento de Régimen Interno de la Facultad de Ciencias Paliticas,
Sociales y de la Comunicacién de la Universidad de La Laguna

Acuerdo 7/CG 5-03-2018 del Consejo de Gobierno de la Universidad de La
Laguna por el que se aprueba la modificacién del articulo 40 del Reglamento
de Régimen Interno de la Facultad de Ciencias Politicas, Sociales y de la
Comunicacion de la Universidad de La Laguna

Modificacién del articulo 40 del Reglamento de Régimen Interno de la
Facultad de Ciencias Politicas, Sociales y de la Comunicacién de la
Universidad de La Laguna

“Articulo 40.

1. Las personas representantes en Junta de Centro a las que alude el
apartado b) del articulo 15 seran elegidas por los miembros de su
respectivo sector mediante un proceso electoral que sera convocado por
el titular del Decanato cada tres afios, salvo el sector de alumnado,
apartado b.3), que sera renovado cada afio. El proceso se desarrollara
durante los tres primeros meses del afio en que haya de procederse a la
eleccién. Los puestos que correspondan a cada sector seran calculados
con respecto al nuamero de miembros del personal docente e
investigador, incluyendo las Direcciones de Departamento y los
miembros del Equipo de Direccién de la Facultad de Ciencias Politicas,
Sociales y de la Comunicacion que figuren como tales en la fecha de la
convocatoria de las elecciones, atendiendo al limite de sesenta
miembros fijado por el presente Reglamento.

2. Las elecciones arepresentantes en la Junta de Centro se llevaran a cabo
mediante sufragio universal, libre, igual, directo y secreto. El voto sera
personal, no pudiendo ser delegado. La votacion tendra lugar en dia
lectivo.”

Acuerdo 8/CG 5-03-2018 del Consejo de Gobierno de la Universidad de La
Laguna por el que se aprueba la firma por parte de la Universidad de La
Laguna de la Magna Charta Universitatum

Acuerdo 8/CG 5-03-2018 del Consejo de Gobierno de la Universidad de La
Laguna por el que se se aprueba la firma por parte de la Universidad de La
Laguna de la Magna Charta Universitatum.
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Acuerdo 9/CG 5-03-2018 del Consejo de Gobierno de la Universidad de La
Lagunapor el que se conceden los premios extraordinarios de Doctorado,
curso 2016-2017.

Acuerdo 9/CG 5-03-2018 del Consejo de Gobierno de la Universidad de La
Laguna por el que se conceden los premios extraordinarios de Doctorado, curso
2016-2017.

Premios Extraordinarios de Doctorado, curso 2016-2017

= Rama de Arquitectura e Ingenieria:
- Don Cristofer Juan Expésito Izquierdo
- Don Ignacio Ruigémez Sempere
- Doia Beatriz Rodriguez Mendoza

= Rama de Artes y Humanidades:
- Don Javier Luis Alvarez Santos
- Dofa Yasmina del Rocio Romero Morales
- Dofa Cecile Meier
- Don José Antonio Martin Gomez

= Rama de Ciencias:
- Dofa Bibiana Maria Fernandez Pérez
- Dofa Barbara Socas Rodriguez
- Dfa Maria José Trujillo Rodriguez
- Dona Irene Agulli
- Don Diego Garrido Lorenzo

= Rama de Ciencias de la Salud:
- Don Leandro Castafieyra Ruiz
- Doia Carolina Mercedes Wagner Abuchaibe
- Don Néstor Benitez Brito
- Don Sergio Luis Lima
- Donfa Violeta Cazafia Pérez
- Dofa Deborah Rotoli
- Don Rubén Jiménez Canino
- Dofa Ana Elena Rodriguez Rodriguez
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- Don José Antonio Reboso Morales
- Dona Cristina Martin Higueras

= Rama de Ciencias Sociales y Juridicas:
- Dofa Milena Trenta
- Doia Lorenza Da re
- Dofa Helena Bonache Recio
- Dofa Maria Alexandra Chas Villar
- Dofa Rebeca José Villarroel Ramirez

.4 RECTOR/AS

RESOLUCION del Rector, por la que se relaciona la composicién de la
estructura de la Universidad de La Laguna, compuesta por distintos
érganos unipersonales con competencias de gestion, asi como unidades
administrativas de tramitacion, a los efectos de la codificacién de los
datos que deben figurar en las aplicaciones informéticas que soportan la
actividad administrativa docente y de servicios

En el articulo 7 del Decreto 89/2004, de 6 de julio, por el que se aprueban
los Estatutos de la Universidad de La Laguna. BOC nol143 de 26 de Julio de
2004, en el que se establecen las competencias de la Universidad de La
Laguna, figura la referida a la elaboracion de sus Estatutos, reglamentos y
demés normas de régimen interno.

En el Titulo Il se recoge la Estructura Universitaria, indicando en el
articulo 120 que La Universidad de La Laguna se estructura en los siguientes
centros: Facultades, Escuelas Técnicas o Politécnicas Superiores, Escuelas
Universitarias 0 Escuelas Universitarias Politécnicas, Departamento des,
Institutos Universitarios de Investigacion, Centros de Estudios y cuantos otros
centros puedan ser creados que organicen ensefianzas en modalidad no
presencial y en el articulo 166 cuales son los 6rganos unipersonales de ambito
general: el Rector, los Vicerrectores, el Secretario General y el Gerente.

Mediante Acuerdo 1/CG de 1 de febrero de 2017 del Consejo de
Gobierno de la Universidad de La Laguna se aprobd la modificacion de la
estructura de gobierno de la Universidad de La Laguna, suprimiendo el
Vicerrectorado de Tecnologias de la Informacién y Servicios Universitarios y
creando el Vicerrectorado de Infraestructuras y Servicios Universitarios y el
Vicerrectorado de Tecnologias de la Informacién y Desarrollo Digital,
procediéndose igualmente al nombramiento de sus titulares, existiendo
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actualmente los siguientes Vicerrectorados: Vicerrectorado de Docencia,
Vicerrectorado de Investigacion, Vicerrectorado de Ordenacién Académica y
Profesorado, Vicerrectorado de Tecnologias de la Informacion y Desarrollo
Digital, Vicerrectorado de Relaciones con la Sociedad, Vicerrectorado de
Estudiantes, Vicerrectorado de Internacionalizacién y Vicerrectorado de
Infraestructuras y Servicios Universitarios.

Una vez identificada adecuadamente la Estructura Universitaria, es
necesario disponer de una clasificacion de las distintas unidades que
conforman la estructura organica y funcional de la Universidad de la Laguna.
Por ello, de conformidad con las competencias que me han sido asignadas y
que figuran relacionadas en el articulo 168 del Decreto 89/2004, de 6 de julio,
por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de La Laguna y en el
marco de los principios constitucionales y estatutarios a los que debe responder
la organizacién del Gobierno y de la Administracion de esta Universidad,

Primero.- Relacionar la composicion de la estructura universitaria
compuesta por distintos drganos unipersonales con competencias de gestion,
asi como unidades administrativas de tramitacion, a los efectos de garantizar
la correcta codificacion de los datos en las aplicaciones informaticas que
soportan la actividad administrativa docente y de servicios.

* Rectorado

» Gerencia

* Secretaria General

* Vicerrectorado de Docencia

* Vicerrectorado de Estudiantes

* Vicerrectorado de Infraestructuras y Servicios Universitarios

* Vicerrectorado de Internacionalizacion

* Vicerrectorado de Investigacion

* Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado

» Vicerrectorado de Relaciones con la Sociedad

* Vicerrectorado de Tecnologias de la Informacién y Desarrollo Digital
» Consejo Social

* Facultad de Ciencias

* Facultad de Ciencias de la Salud

* Facultad de Ciencias Politicas, Sociales y de la Comunicacion
* Facultad de Derecho

* Facultad de Economia, Empresa y Turismo

* Facultad de Educacion
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* Facultad de Humanidades

* Escuela de Doctorado y Estudios de Posgrado

* Escuela Politécnica Superior de Ingenieria

* Escuela Superior de Ingenieria y Tecnologia

* Departamento de Andlisis Matematico

* Departamento de Astrofisica

* Departamento de Bellas Artes

» Departamento de Biologia Animal y Edafologia y Geologia

» Departamento de Bioquimica, Microbiologia, Biologia Celular y Genética
» Departamento de Boténica, Ecologia y Fisiologia Vegetal

* Departamento de Ciencias de la Comunicacion y Trabajo Social
» Departamento de Ciencias Médicas Basicas

* Departamento de Cirugia

 Departamento de Derecho Constitucional, Ciencia Politica y Filosofia del
Derecho

» Departamento de Derecho Publico y Privado Especial y Derecho de la
Empresa

» Departamento de Didactica e Investigacion Educativa

» Departamento de Didacticas Especificas

* Departamento de Direccion de Empresas e Historia Econdmica
» Departamento de Disciplinas Juridicas Basicas

» Departamento de Economia Aplicada y Métodos Cuantitativos
* Departamento de Economia, Contabilidad y Finanzas

» Departamento de Enfermeria

« Departamento de Filologia Clasica, Francesa, Arabe y Romanica
* Departamento de Filologia Espafiola

* Departamento de Filologia Inglesa y Alemana

* Departamento de Fisica

» Departamento de Geografia e Historia

» Departamento de Historia del Arte y Filosofia

» Departamento de Historia y Filosofia de la Ciencia, la Educacién vy el
Lenguaje

» Departamento de Ingenieria Agraria, Nautica, Civil y Maritima
» Departamento de Ingenieria Industrial
» Departamento de Ingenieria Informatica y de Sistemas

Este documento incorpora firma electronica, y es copia auténtica de un documento electrdnico archivado por la ULL segun la Ley 39/2015.

Su autenticidad puede ser contrastada en la siguiente direccion https://sede.ull.es/validacion/

Identificador del documento: 1215062 Caddigo de verificacion: ICDXM12U

Firmado por. DULCE MARIA CAIROS BARRETO Fecha 2018/03/09 14.40:49

UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA

15/ 46



16
BOULL Ao III nim. 4 Viernes, 9 de marzo de 2018

* Departamento de Ingenieria Quimica y Tecnologia Farmacéutica

» Departamento de Matematicas, Estadistica e Investigacion Operativa
* Departamento de Medicina Fisica y Farmacologia

* Departamento de Medicina Interna, Dermatologia y Psiquiatria

» Departamento de Obstetricia y Ginecologia, Pediatria, Medicina Preventiva y
Salud Publica, Toxicologia y Medicina Legal y Forense y Parasitologia

Departamento de Psicologia Clinica, Psicobiologia y Metodologia
» Departamento de Psicologia Cognitiva, Social y Organizacional
» Departamento de Psicologia Evolutiva y de la Educacion
* Departamento de Quimica
» Departamento de Quimica Organica
* Departamento de Sociologia y Antropologia
» Departamento de Técnicas y Proyectos en Ingenieria y Arquitectura
* Instituto Universitario de la Empresa
* Instituto Universitario de Bio-Organica Antonio Gonzalez
« Instituto Universitario de Ciencias Politicas y Sociales
* Instituto Universitario de Desarrollo Regional

* Instituto Universitario de Enfermedades Tropicales y Salud Publica de
Canarias

« Instituto Universitario de Estudios de las Mujeres

« Instituto Universitario de Estudios Medievales y Renacentistas
* Instituto Universitario de Linguistica Andrés Bello

* Instituto Universitario de Materiales y Nanotecnologia

* Instituto Universitario de Tecnologias Biomédicas

« Instituto Universitario de Estudios Avanzados en Fisica Atdmica, Molecular y
Fotonica.

+ Servicio de Alumnos y Gestion de Servicios Generales
+ Servicio de Contratacion y Patrimonio

+ Servicio de Deportes

» Servicio de Gestion de la Investigacion

* Servicio de Gestion Econdmica Financiera

* Servicio de Inspeccion

+ Servicio de Mantenimiento

* Servicio de Parques y Jardines

« Servicio de Planificacion y Gestion Académica

Este documento incorpora firma electronica, y es copia auténtica de un documento electrdnico archivado por la ULL segun la Ley 39/2015.
Su autenticidad puede ser contrastada en la siguiente direccion https://sede.ull.es/validacion/

Identificador del documento: 1215062 Caddigo de verificacion: ICDXM12U

Firmado por. DULCE MARIA CAIROS BARRETO Fecha 2018/03/09 14.40:49
UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA

16/ 46



17
BOULL Ao III nim. 4 Viernes, 9 de marzo de 2018

« Servicio de Publicaciones

* Servicio de Recursos Humanos

* Servicio de Secretaria General Técnica, Registro y Archivo Universitario
« Servicio de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién
Servicio General de Apoyo a la Investigacion

* Intervencion

* Asesoria Juridica

» Gabinete de Analisis y Planificacién

» Gabinete de Comunicacion

* Prevencion de Riesgos Laborales

* Biblioteca Universitaria

* Carteria

+ Calidad y Formacién Pas-PDI

* Innovacién Educativa

* Centralita Telefonica

* Conserjerias

* Extension Universitaria

« Oficina Relaciones Internacionales

* Oficina Técnica

» Parque Movil

Segundo.- Comunicar la presente Resolucion a las unidades administrativas a
las que corresponde la incorporacion y gestion de datos e informacién en las
aplicaciones informaticas que soportan la gestion de la Universidad de La
Laguna.

EL RECTOR
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RESOLUCION del Rector, por la que se rectifica error material detectado
en la resolucion de 1 de marzo de 2018 por la que se relaciona la
composicion de la estructura de la Universidad de La Laguna, compuesta
por distintos 6rganos unipersonales con competencias de gestion, asi
como unidades administrativas de tramitacién, a los efectos de la
codificacion de los datos que deben figurar en las aplicaciones
informéaticas que soportan la actividad administrativa docente y de
servicios

Detectado error en la relacion de la composicion de la estructura
universitaria relacionada en el resuelvo primero de la Resolucién de fecha 1 de
marzo de 2017, en el sentido de distinguir dos unidades siguientes como:

. Calidad y Formacién Pas-PDI
. Innovacién Educativa

Debiendo estar identificada como una sola unidad relacionada de la
siguiente forma:

. Calidad, Formaciéon PAS y PDI e Innovacién Educativa

Considerando que la resolucién objeto de rectificacién no modifica la
estructura de la Universidad de La laguna, sino que integra la informacion,
recopila o da publicidad a la estructura existente, para facilitar a las personas
usuarias de las aplicaciones la conformacién de la misma.

Considerando La facultad atribuida por el art. 109.2 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas a la Administracién para rectificar en cualquier
momento los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes, y de
conformidad con las competencias que me han sido asignadas y que figuran
relacionadas en el articulo 168 del Decreto 89/2004, de 6 de julio, por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de La Laguna y en el marco de los
principios constitucionales y estatutarios a los que debe responder la
organizacion del Gobierno y de la Administracién de esta Universidad,

RESUELVO

Primero.- Modificar la Resolucion de 1 de marzo de 2018 por la que se
relaciona la composicién de la estructura de la universidad de la laguna,
compuesta por distintos 6rganos unipersonales con competencias de gestion,
asi como unidades administrativas de tramitacion, a los efectos de la

codificacion de los datos que deben figurar en las aplicaciones informaticas que
soportan la actividad administrativa docente y de servicios en los siguientes
términos:
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En el resuelvo primero, donde dice:
+ Calidad y Formacién Pas-PDI
* Innovacién Educativa

Debe decir:

+ Calidad, Formacion PAS y PDI e Innovacion Educativa

Segundo.- Comunicar la presente Resolucion a las unidades administrativas a
las que corresponde la incorporacion y gestion de datos e informacién en las
aplicaciones informaticas que soportan la gestion de la Universidad de La
Laguna.

EL RECTOR

I.7 VICERRECTORES/AS

RESOLUCION conjunta de las universidades publicas canarias, de 1 de
marzo de 2018, por la que se establecen los requisitos académicos de los
estudiantes que solicitan la admision a las titulaciones oficiales de grado
en la Universidad de las Palmas de Gran Canaria (ULPGC) y en la
Universidad de La Laguna (ULL) por el procedimiento de preinscripcion
en el curso 2018/2019.

Visto el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la
normativa basica de los procedimientos de admision a las ensefianzas
universitarias oficiales de Grado (BOE de 7 de junio de 2014), el Vicerrectorado
de Estudiantes y Deportes de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
(en adelante ULPGC) y el Vicerrectorado de Estudiantes de la Universidad de
La Laguna (en adelante ULL), en uso de las competencias que tiene atribuidas

RESUELVE:

PRIMERO. Hacer publicos los requisitos académicos de admision por el
procedimiento de preinscripcion aplicables al curso académico 2018/2019
(Anexo I).
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SEGUNDO. La ULL Yy la ULPGC acordaron el establecimiento de unos criterios
Unicos de admision con los que proceder al reconocimiento mutuo de las
calificaciones que garantiza que las oportunidades de acceso y admision en
estas universidades dependen de los criterios académicos sefialados en esta
resolucion.

TERCERO. La nota de admision en las titulaciones de grado no podra incluir
ninguna prueba o evaluacion de conocimientos o competencias de caracter
sectorial.

Como Unica excepcién, se mantendran las pruebas especificas para los Grados
en Traduccion e Interpretacion (Inglés/Francés), Traduccién e Interpretacion
(Inglés/Alemén) y Educacion Fisica en la ULPGC.

CUARTO. La fase de opcién de la Prueba de Evaluacion del Bachillerato
(EBAU) en las universidades publicas canarias se desarrollara conforme a la
Orden ECD/42/2018 (BOE n° 23 del 26 de enero de 2018), por la que se
determinan las caracteristicas, el disefio y el contenido de la evaluacion de
Bachillerato para el acceso a la Universidad, las fechas méximas de realizacién
y de resolucion de los procedimientos de revision de las calificaciones
obtenidas para el curso 2017/2018, y a la correccion de errores de la Orden
ECD/42/2018 (BOE n° 34 del 7 de febrero de 2018).

A la fase de opcién, voluntaria para los estudiantes, que tiene por finalidad
incrementar la nota de admision en relacion con cada uno de los grados en los
gue se solicite admisién, podrdn presentarse tanto los estudiantes de
bachillerato y de Ciclos Formativos de Grado Superior (en adelante CFGS) del
curso corriente, como aquellos otros estudiantes que habiendo superado o no
la PAU en cursos anteriores, deseen reunir los requisitos 0 mejorar sus
expectativas para la admisién en las universidades publicas canarias.

La ponderacién de las materias de la Fase de Opcién aplicable a la EBAU que
se celebre en 2018 es la establecida y publicada por las dos universidades
publicas canarias.

En cumplimiento de la citada Orden ECD/42/2018, los estudiantes podran
examinarse de una segunda lengua extranjera distinta de la que hubieran
cursado como materia del bloque de asignaturas troncales. Las universidades
publicas canarias han decidido que la calificacion obtenida en dicha prueba NO
sera tenida en cuenta en sus procedimientos de admision, pero si constara en
la certificacion de las calificaciones de la EBAU correspondiente.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, se podra
interponer recurso contencioso—administrativo ante el Juzgado de lo
contencioso-administrativo correspondiente, en el plazo de dos meses, a contar
desde el dia siguiente de su publicacién, o bien interponer recurso de reposicién
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en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su publicacion,
conforme a los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas (BOE
de 2 de octubre de 2015)

Las Palmas de Gran Canaria, a 1 de marzo de 2018

El Vicerrector de Estudiantes y Deportes  El Vicerrector de Estudiantes

Antonio S. Ramos Gordillo José M. Garcia Fraga

ANEXO I. Requisitos académicos de admision a titulos oficiales de Grados
por el procedimiento de preinscripcién aplicables en el curso académico
2018/2019.

PRIMERO. Estudiantes que reunan los requisitos académicos para
acceder ala universidad conforme a PAU o0 a EBAU.

Conforme al Real Decreto Ley 5/2016 de 9 de diciembre de medidas urgentes
para la ampliacién del calendario de implantacién de la Ley Organica 8/2013 de
9 de diciembre para la mejora de la calidad educativa, podran acceder en el
curso 2017/2018, los estudiantes que rednan los requisitos establecidos para
ello, esto es, los que en la Prueba de Evaluacién para el Acceso a la
Universidad (EBAU o PAU) hayan obtenido una calificacion igual o superior a
cuatro puntos en las materias de la fase general. Dicha calificacion de acceso
se calculara ponderando un 40 por 100 la calificacion de la EBAU o de PAU y
un 60 por 100 la calificacion final de la etapa, siempre y cuando el resultado de
la ponderacion sea igual o superior a cinco puntos, todo ello conforme se
establece en el articulo 37 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacién (BOE de 4 de mayo de 2006), conforme a la modificacion introducida
por la Ley Orgéanica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad
educativa (BOE de 10 de diciembre de 2013).

SEGUNDO. Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller Europeo,
Diploma de Bachillerato Internacional y estudiantes de sistemas
educativos de Estados miembros de la Unién Europea o con los que
Espafia haya suscrito acuerdos internacionales cuando cumplan los
requisitos establecidos en su sistema educativo para acceder a las
universidades.

El criterio de admision sera la calificacion que conste en la credencial expedida
por la UNED, pudiendo realizar la fase de opcién de la EBAU en las
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universidades publicas canarias en las condiciones establecidas en el apartado
cuarto de la resolucion a la que se adjunta este anexo.

El criterio de admisién en titulacion sera la calificacién que conste en la
credencial expedida por la UNED. El estudiante podra aportar ademas las
calificaciones obtenidas en la fase de opcién.

TERCERO. Estudiantes en posesion del titulo oficial de Técnico Superior
de Formacion Profesional, de Artes Plasticas y Disefio, Deportivo
Superior del sistema educativo espafiol o en posesién de titulos, diplomas
o estudios homologados o declarados equivalentes a dichos titulos.

El criterio de admision serd la calificacion que conste en el titulo. Aquellos que
deseen mejorar su nota de admisién podran realizar la fase de opcion de la
EBAU y se incorporara esta calificacion a su nota de admision.

CUARTO. Estudiantes procedentes de paises de fuera de la Unién
Europeay que no tengan convenio de reciprocidad en materia de acceso
y admision a las universidades en Espafia.

1. Estudiantes que NO se presentan a la Pruebas de Competencias

Especificas (en adelante PCE) en la UNED, tienen dos opciones:

a) Presentar en las universidades publicas canarias la credencial de
homologacion expedida por el Ministerio de Educacién, Cultura y
Deportes. En este caso se considerard como nota de admision la
calificacién de cinco (5) y cada universidad les otorgard el orden de
prioridad que se recoja en su respectiva Instruccién reguladora de los
procesos de acceso, admisién y matricula.

b) Solicitar la acreditacion a la UNED (UNEDasiss). En este caso, las
universidades publicas canarias consideraran la nota que figura en la
calificaciéon UNED para la admision a la universidad espafiola y que sera
el resultado de aplicar la formula (0,2 x NMB) + 4, donde NMB sera su
nota media de bachillerato. Esta nota debera ser igual o superior a 5
sobre 10. Si quieren mejorar su nota deberan presentarse a las PCE en
la UNED.

2. Estudiantes que se presentan a la PCE en la UNED.

Las universidades publicas canarias consideraran como nota de admision

del estudiante que solicite acreditacién en la UNED Yy realicen la PCE, la

calificacién resultante de la siguiente férmula: (0,2 x NMB + 4) + 0,1 x M1 +

0,1xM2+0,1xM3+0,1xM4.

QUINTO. Titulados universitarios de Grado, Master o titulaciones
equivalentes anteriores al Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.

1. El criterio de admision sera la nota media del titulo universitario que le da
acceso, obtenida conforme al articulo 5 del Real Decreto 1125/2003 de 5 de
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septiembre (BOE del 18 de septiembre de 2003), por el que se establece el
sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones
universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

2. Con el fin de utilizar un Unico procedimiento para obtener las calificaciones
determinantes en la ordenacién de los solicitantes de admisién, las personas
interesadas deberan aportar alguno de los titulos indicados en el enunciado de
este apartado para su valoracion.

A la calificacién obtenida conforme al punto 1, en el caso de que el solicitante
acredite estar en posesion del titulo espafiol de Doctor se adicionara 1,200
puntos, y si la calificacién es Cum Laude 1,500, siempre hasta el tope maximo
establecido en el sistema de calificaciones que es 10,0 puntos.

3. Los titulados con titulo universitario extranjero deberan aportar la credencial
de homologacién al correspondiente titulo espafiol, y aquellos que han obtenido
la equivalencia al Grado el correspondiente certificado. Ambos documentos han
de ser emitidos por la Subdireccion General de Titulos y Reconocimiento de
Cualificaciones del Ministerio de Educacion, Cultura y Deportes. Los
solicitantes han de aportar ademas un certificado emitido por la Agencia
Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion donde conste la
equivalencia de la nota media.

En el caso de titulos homologados, no podran acceder al titulo espafiol al que
se homologa, y en el caso de la certificacion de equivalencias, no podran
acceder a titulaciones de la misma rama y campo especifico que conste en su
certificado de equivalencia.

4. Para atender a la asignacion de plazas, el sistema de desempate a utilizar
sera la mejor calificacion de expediente obtenida conforme al punto 1 de este
Apartado Quinto.

SEXTO. Estudiantes con estudios universitarios extranjeros parciales o
procedentes de universidades espafolas a los que no se les reconozca, al
menos, 30 créditos en la titulacién a la que deseen acceder, conforme se
establezca en los reglamentos propios de cada una de las universidades
publicas canarias, y se encuentren en alguno de estos supuestos:

a) Los estudiantes de universidades espafiolas se les aplicara lo contemplado
en los distintos apartados de esta norma segln su titulo académico de
procedencia.

b) Los alumnos procedentes de ensefianzas universitarias extranjeras sin
culminar o que habiendo finalizado sus estudios no hayan obtenido la
homologacion o equivalencia en Espafia podran acogerse al requisito
segundo o cuarto de esta resolucion, segun proceda.

Por el contrario, los estudiantes a los que Si se les reconozca, al menos, 30
créditos podran optar entre solicitar plaza por traslado de expediente o, si
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retinen los requisitos para ello someterse al procedimiento general de admision
conforme se establezca en las normas propias de cada una de las
universidades publicas canarias.

SEPTIMO. Estudiantes procedentes de pruebas de acceso a la
universidad para mayores de 25y 45 afios y del procedimiento de acceso
para mayores de 40 afios.

El sistema de acceso y admision es el establecido en el Reglamento regulador
de las vias de acceso a estudios universitarios por criterios de edad y
experiencia laboral en el &mbito de la ULPGC y en el Reglamento de acceso,
admision y matricula de la Universidad de La Laguna segun proceda.

Son SIETE (7) los apartados recogidos en este Anexo.
Las Palmas de Gran Canaria, a 1 de marzo de 2018.

[ll. CONVOCATORIAS

RESOLUCION de 26 de febrero de 2018 de la Universidad de La Laguna,
por la que se aprueban las bases generales, mediante procedimiento de
urgencia, que regiran en las convocatorias de contratacién para la
provision de plazas de Personal Docente e Investigador contratado
temporal no correspondientes a plantilla, por vacantes accidentales en
régimen de derecho laboral, en la figura de Profesor Contratado Laboral
de Interinidad

En ejercicio de la autonomia universitaria que recoge el articulo 2.2.e)
de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE n° 307,
de 24.12.01), modificada por la Ley Orgéanica 4/2007, de 12 de abril (BOE n°
89, de 13.4.07), y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 48 de la citada
disposicion, el Decreto 140/2002, de 7 de octubre, sobre régimen del personal
docente e investigador contratado y sobre complementos retributivos del
profesorado de las Universidades Canarias (BOC n° 139, de 18.10.02), el
Decreto 89/2004, de 6 de julio por el que se aprueban los Estatutos de la
Universidad de La Laguna (BOC n° 143, de 26.7.04), y en aplicacion de lo
dispuesto en el articulo 1.1 del Reglamento de Contratacion de Profesores
Ayudantes Doctores, Profesores Contratados Doctores, Profesores Asociados
y Ayudantes de la Universidad de La Laguna, he resuelto aprobar las bases
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gue habradn de regir en las convocatorias para la provision de plazas de
Personal Docente e Investigador mediante concurso publico, y procedimiento
de urgencia, dado el nimero de plazas convocadas que resultan de las
necesidades docentes inminentes, en la figura de Profesor Contratado Laboral
de Interinidad para la sustitucién por causa sobrevenida y contratacién en
régimen de derecho laboral, relacionadas en el Anexo I.

BASES DE LA CONVOCATORIA

Las convocatorias de plazas se regirdn por estas bases y por lo
dispuesto en el Reglamento de Contratacion de Profesores Ayudantes
Doctores, Profesores Contratados Doctores, Profesores Asociados vy
Ayudantes de la Universidad de La Laguna,; por lo dispuesto en la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE n° 307, de 24.12.01),
modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril (BOE n° 89, de 13.4.07),
el Decreto 89/2004, de 6 de julio por el que se aprueban los Estatutos de la
Universidad de La Laguna (BOC n° 143, de 26.7.04); y en el Primer Convenio
Colectivo del personal docente e investigador laboral de las Universidades
Puablicas de Canarias (BOC n° 124, de 26.6.12); en lo que resulte aplicable por
el Real Decreto 1052/2002, de 11 de octubre, por el que se regula el
procedimiento para la obtencion de la evaluacion de la Agencia Nacional de
Evaluacion de la Calidad y Acreditacion, y de su certificacion, a los efectos de
contratacion de personal docente e investigador universitario (BOE n° 245, de
12.10.02), el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores (BOE n°
255, de 24.10.15), la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas (BOE n° 4, de 4.1.85)
o las disposiciones que a futuro sustituyan a los citados Reales Decretos.

Supletoriamente por el Decreto 140/2002, de 7 de octubre, sobre
régimen del personal docente e investigador contratado y sobre complementos
retributivos del profesorado de las Universidades canarias (BOC n° 139, de
18.10.02).

Para lo no previsto en esta convocatoria sera de aplicacion lo dispuesto
en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, asi como lo dispuesto en la Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

La cita a las leyes y normas que se efectla en las presentes bases, debe
entenderse hecha en su redaccion vigente.

Primera.- Formas de la convocatoria y publicidad de la misma.

La convocatoria se publicara en el Boletin Oficial de la Universidad de
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La Laguna y en la pagina web de la Universidad - Servicio de Recursos
Humanos:

https://www.ull.es/portal/convocatorias/categorias/personal-docente-e-
investigador-laboral/

Todos los plazos a los que se refieren estas bases, se refieren a dias
hébiles, no considerando como tal los sabados, domingos y resto de dias
festivos. Los actos derivados de la convocatoria que asi lo requieran, se
publicaran en el tabl6n de anuncios del departamento y, en su caso, en el tablon
de anuncios del Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado y en
la pagina web, sirviendo de notificacion a todos los efectos.

Las personas que hayan sido inhabilitadas para el ejercicio de funciones
publicas o ejerzan cargos o funciones declarados incompatibles con la docencia
no podran ser seleccionadas en las correspondientes convocatorias. Asimismo,
el desempefio de las plazas convocadas quedara sometido a la Ley 53/1984,
de 26 de diciembre, y demas normas de desarrollo, en materia de
incompatibilidades.

Segunda.- Lugar y plazo de presentacidn de solicitudes.

Las solicitudes en el modelo oficial (anexo Il de las presentes bases),
estardn a disposicién de los interesados en el Registro General de la
Universidad, en el Centro de Atencién al Usuario [teléfono (900) 432526] y en
la pagina web de la Universidad —Servicio de Recursos Humanos, indicada en
la base anterior. La solicitud se efectuara mediante instancia, debidamente
cumplimentada.

2.1. Lugar: las solicitudes se presentaran en el Registro General de esta
Universidad, en los registros de cualquier drgano administrativo, que
pertenezca a la Administracion General del Estado, a la de cualquier
Administracién de las Comunidades Auténomas, a la de cualquier
Administracién de las Diputaciones Provinciales, Cabildos y Consejos
Insulares, a los Ayuntamientos de los Municipios a que se refiere el articulo 121
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, o
a la del resto de las entidades que integran la Administracién Local si, en este
ultimo caso, se hubiese suscrito el oportuno convenio; en las oficinas de
Correos, en la forma que reglamentariamente se establezca; en las
representaciones diplomaticas u oficinas consulares de Espafia en el
extranjero; en cualquier otro que establezcan las disposiciones vigentes.

2.2. Plazo: Las instancias deberan presentarse en el plazo de 5 dias
habiles a partir del dia siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial de la
Universidad de La laguna, de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento
de Contratacion de Profesores Ayudantes Doctores, Profesores Contratados
Doctores, Profesores Asociados y Ayudantes de la Universidad de La Laguna.
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Para cualquier informacion, los interesados deberéan dirigirse al Servicio
de Recursos Humanos de la Universidad de La Laguna, correo electrénico:
negprof@ull.edu.es o a la direccién de Internet:

https://www.ull.es/portal/convocatorias/categorias/personal-docente-e-
investigador-laboral/

2.3. Los interesados deberan presentar una solicitud por cada una de las
plazas a las que concursen y abonar los derechos de examen por cada codigo
y tipo de plaza a la que se pretenda concursar. Los interesados se
responsabilizan de la veracidad de los datos que hagan constar en la solicitud
y de los que aporten en la documentacion de los méritos correspondientes,
asumiendo las responsabilidades que pudieran derivarse de las inexactitudes
de los mismos.

La solicitud se presentara junto a la totalidad de la documentacién, que
estara organizada siguiendo lo indicado en la base 3.2.

Tercera.- Requisitos de los solicitantes y documentacion a
aportar.

Para ser admitidos al concurso, los aspirantes deberan cumplir con los
requisitos exigidos dentro del plazo de presentacion de solicitudes.

3.1 Requisitos Generales:
3.1.1. Ser titulado universitario.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en
posesion de la credencial que acredite su homologacion en Espafia o del
reconocimiento profesional del titulo para poder ejercer como Profesor de
Universidad, dispuesto en el Real Decreto 967/2014 de 21 de noviembre, por
el que se establecen los requisitos y el procedimiento para la homologacién y
declaracion de equivalencia a titulacion y a nivel académico universitario oficial
y para la convalidacion de estudios extranjeros de educacion superior, y el
procedimiento para determinar la correspondencia a los niveles del marco
espafiol de cualificaciones para la educacion superior de los titulos oficiales de
Arquitecto, Ingeniero, Licenciado, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico y
Diplomado.

3.1.2. Tener cumplidos los dieciséis afios y no haber cumplido la edad
de jubilacién ordinaria establecida en la legislacion vigente

3.1.3. Reunir el resto de requisitos generales para el acceso al empleo
publico, regulados en los articulos 56 y 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico. Los nacionales de otros estados distintos a los
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de la Unién Europea, y aquellos de ésta para cuyos estados no sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores, deberan estar en posesion del
permiso de residencia y autorizacion de trabajo por cuenta ajena, o con
excepcion de dicha autorizacion si concurren las circunstancias a que se refiere
el articulo 41 de la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y
libertades de los extranjeros en Espafia y su integracién social, modificada por
Ley Orgéanica 2/2009, y lo dispuesto en el Real Decreto 557/2011, de 20 de abril
(BOE n° 103, de 30.4.11) por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
Organica 4/2000, sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espafia y
su integracion social, tras su reforma por Ley Organica 2/2009.

3.1.4. No estar afectado de incompatibilidad, conforme a lo establecido
en la Ley sobre Incompatibilidades del Personal al servicio de la Administracién
del Estado y demés normas de desarrollo en materia de incompatibilidades. El
personal que se encuentre prestando servicios en el sector publico es
incompatible con este contrato conforme al articulo 3 y el 4.1 de la citada Ley.

3.2. Documentacién a presentar:

Los interesados deben presentar la totalidad de la documentacion,
dentro del plazo de presentacion de solicitudes, organizada en dos unidades
separadas, de la siguiente forma:

Unidad I. Documentacién administrativa para ser admitido al
concurso.

Solicitud de participacion en el modelo oficial, acompafiada de:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o
Pasaporte.

b) Fotocopia del titulo universitario correspondiente o, en su
caso, del justificante de haber abonado los derechos para la expedicién
del mismo, acompafiada de la copia de la credencial de homologacion o
acreditacién del reconocimiento profesional, en su caso.

c) En su caso, fotocopia del permiso de residencia en los
términos indicados en el requisito que figura en la base 3.1.3.

d) Informe actualizado de vida laboral expedido por la
Tesoreria General de la Seguridad Social.

e) A la solicitud deberd adjuntarse el justificante original
acreditativo de haber abonado en Caja Siete en la cuenta abierta a
nombre de “Universidad de La Laguna. Concepto de derechos de
examen” cuenta corriente n° ES1430760620192281304523 la cantidad
de 25,00 euros. En ningln caso la realizacion del ingreso supondra
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sustitucion del tramite de presentacion en tiempo y forma de la solicitud.
Se entendera como defecto no subsanable no haber realizado el pago
dentro del plazo de presentacion de solicitudes.

Siempre que se utilice el término actualizado, debe entenderse referido
al plazo de presentacion de solicitudes de participacion en el concurso.

Unidad Il. Documentacion de caracter académico o profesional.

a) Curriculum detallado del candidato (anexo Il de la presente
convocatoria). El curriculum deberd ir firmado en todas sus paginas y
acompafado de una declaracion de que los datos que figuran en el
mismo son ciertos y la asuncion de las responsabilidades que pudieran
derivarse de las inexactitudes que puedan producirse.

b) Certificacién académica oficial, en la que consten todas las calificaciones
obtenidas en los estudios universitarios, asi como la fecha de obtencién
de las mismas.

c) Fotocopias simples de los justificantes de todos los méritos alegados.

La justificacion documental de los méritos alegados en el curriculum
vitae debera ser numerada en el orden correspondiente que figura en
curriculum.

El documento justificativo de un mérito ha de contener necesariamente
la variable que puntla en el Baremo marco (nota media, horas, afios, etc.).

Las titulaciones académicas se acreditaran mediante copia del titulo y
certificacién académica.

Los premios seran justificados con copia del certificado o Diploma de la
concesion emitido por el 6rgano correspondiente de la Universidad que tenga
esa funcion.

Los libros se justificaran con copia de la portada, pagina de identificacion
del ISBN, editorial, afio de publicacion, autores/as e indice del libro. Si se trata
de un capitulo de libro debera incorporarse ademas la primera pagina del
capitulo.

Los articulos publicados en revista requieren presentar copia de la
primera y Ultima pagina del articulo y hoja en la que conste el nombre de la
revista, afio de publicacion, autores/as y n° de péaginas, asi como copia de la
primera pagina del articulo.

En el caso de proyectos y contratos de investigacion, el documento
justificativo serd la certificacion del Vicerrectorado competente en materia de
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investigacion o de la institucion oficial que financia dicho proyecto, indicando el
tipo de participacién y duracién del mismo.

Las estancias de investigacién se justificaran con copia de la concesién
de la ayuda de la estancia de la entidad financiadora, en la que se especifique
el destino y la duracién. Se entregard ademas, copia de la carta del centro
receptor, en la que se constate la estancia, el periodo temporal y el tema
abordado.

La docencia se acreditara, segun el caso, mediante contrato o venia
docendi.

La experiencia profesional se justificard, en caso de empleados publicos
mediante Hoja de Servicios, en caso de trabajadores por cuenta propia
mediante copia de vida laboral y copia de contrato/s de trabajo, en el que
consten régimen de dedicacion, categoria, puestos desempefiados y duracién.

Estos documentos se presentaran en copia simple, pudiendo ser
requeridos los concursantes en cualquier momento a efectos de que presenten
los documentos originales para su comprobacion por las Comisiones de
Valoracion.

En todo caso, el candidato que obtenga la plaza debera cotejar los
documentos en el momento de la formalizacion del contrato de profesor, de no
hacerlo, no podra formalizar el mencionado contrato.

Los documentos que se indican en las letras b), y g) deberan aportarse
en castellano. Sélo se consideraran los méritos relacionados en el curriculum y
justificados documentalmente que se posean y presenten hasta el momento de
finalizar el plazo de presentacién de solicitudes. La forma y contenido, de los
documentos justificativos de los méritos que se presenten, son de la absoluta
responsabilidad del interesado, sin que proceda su ampliacién, adhesién o
sustitucion una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, no siendo
susceptibles de subsanacion los méritos no alegados en tiempo y forma, como
se indica en la base 4.1.

La no aportacidon de lo establecido en este apartado en el plazo de
presentacion de solicitudes o en el de subsanacion a que se refiere la base 4.1,
determinard la exclusion automéatica del aspirante en este procedimiento.

Cuarta.- Admision de aspirantes y remision de la documentacion.

4.1.- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, en los 5 dias
habiles siguientes, el Servicio de Recursos Humanos hara publica la resolucién
del Vicerrector competente en la materia, por delegacién del Rector, por la que
se aprueba las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos a las
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distintas plazas convocadas. Esta resolucion, que contendra la fecha de su
insercion, sera expuesta en los tablones de anuncios del Rectorado y a titulo
informativo en la pagina web de la universidad. A partir de dicha publicacion,
los interesados dispondran de 10 dias habiles para, en su caso, subsanar los
defectos detectados o aportar los documentos administrativos referidos al
cumplimiento de los requisitos de la convocatoria (Unidad 1), a falta de lo cual
se entenderd que renuncian a concursar. Respecto de la documentacion
comprendida en la Unidad Il, en ningln caso podran ser objeto de subsanacién
aquellos méritos que no hayan sido alegados dentro del plazo de presentacion
de solicitudes.

4.2.- Transcurrido dicho plazo y realizadas las modificaciones a que
hubiera lugar, la Resolucién adquirira el caracter de definitiva, y se remitira al
Departamento a que se adscribe la plaza, las solicitudes admitidas, en union
de la documentacidn que se hubiera adjuntado.

Quinta.- Valoracién de los concursantes.

5.1.- Los méritos alegados por los candidatos seran valorados conforme
al baremo marco de la Universidad de La Laguna conjuntamente con el baremo
especifico del Departamento, si lo hubiera.

5.2.- Dichos baremos quedaran expuestos desde el dia siguiente a la
publicacién de la convocatoria en el Vicerrectorado de Ordenacién Académica
y Profesorado, y en el tablon de anuncios del Departamento al que se adscribe
la plaza.

5.3.- Los requisitos exigidos y méritos alegados para concursar deben
ser cumplidos con anterioridad a la fecha de terminacién del plazo de
presentacion de las solicitudes.

Sexta.- Propuesta de la comisién

6.1.- En el plazo de 10 dias habiles a partir de la fecha de recepcion de
la documentacion, el Departamento elevara al Presidente de la Comisién
Delegada de Ordenacién Académica y Profesorado un informe motivado
aprobado en Consejo de Departamento con la propuesta del candidato que
mejores méritos acredite para formalizar la relacion temporal de servicios de
caracter docente e investigador, pudiendo asimismo designar suplentes segun
el orden de puntuacién de sus méritos.

6.2.- La propuesta de contratacion serd publicada en el tablon de
anuncios del Departamento en la misma fecha en que se remita la
documentacion correspondiente a la Comision Delegada de Ordenacion
Académica y Profesorado.

6.3.- Una vez recibida la propuesta del Departamento con la baremacion
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de los candidatos y la propuesta de provisibn de cobertura temporal de
necesidades, éstas se haran publicas en tablon de anuncios del Vicerrectorado
de Ordenacién Académica y Profesorado. En el plazo de 5 dias habiles a partir
de dicha publicacidn, los interesados podran presentar reclamaciones contra la
calificacién obtenida, que seran dirigidas ante el Presidente de la citada
Comisién, que seran resueltas por la misma al tiempo que se examinen las
propuestas de contratacion remitidas por el Departamento.

6.4.- La Resolucion de la Comisién Delegada de Ordenacion Académica
y Profesorado sera publicada en el tablén de anuncios del Vicerrectorado de
Ordenacion Académica y Profesorado de la Universidad de La Lagunay, a titulo
informativo, en la web de la Universidad. Dicha publicacion tendra caracter de
notificacién a los adjudicatarios de los contratos, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 45 de la 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Puablicas, por lo que no se efectuara notificacidén
personal.

6.5.- El concurso podra declararse desierto, a propuesta del
Departamento cuando, en aplicacibn de su baremo especifico, ningun
candidato haya obtenido la puntuacién minima exigida, o bien, cuando ninguno
de los candidatos comparezca a la entrevista, en los casos en que la misma
tenga, con arreglo al baremo especifico del Departamento, caracter de requisito
indispensable para elaborar la propuesta de contratacion.

Séptima.- Bolsa de sustituciones.

7.1.- Los candidatos aptos que figuren, segun el orden de prelacién, en
la propuesta del Departamento, pasardn a formar parte de una Bolsa de
Sustituciones, que sera aprobada por la Comision Delegada de Ordenacion
Académica y Profesorado, para suplir la posible eventualidad ante una renuncia
del candidato propuesto o baja definitiva por cualquier otra causa, asi como
para cubrir necesidades docentes sobrevenidas en el area de conocimiento.

7.2.- Llamamiento de los aspirantes.

Las diversas necesidades de caracter temporal que puedan presentarse
seran ofertadas a los aspirantes que figuren en la correspondiente Bolsa de
Sustituciones y que cumplan con los requisitos de la modalidad contractual
empleada, serdn comunicadas por los servicios administrativos de la
Universidad mediante correo electrénico, debiendo el aspirante contestar al
ofrecimiento en el plazo maximo de 48 horas, contadas desde el momento en
el que se efectud el mismo. En el caso de no recibir contestacién se entiende
gue el aspirante desiste en su derecho.

Igual criterio se seguira con quienes, contestando afirmativamente a la
oferta de contratacidon, no formalicen su incorporacion en el término de 48
horas.
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Octava.- Dedicacion docente, jornada, horario de trabajo vy
duracidon de larelacién de servicios.

8.1.- Dedicacion docente en coOmputo semanal.
El contrato sera de caracter temporal y con dedicacion a tiempo parcial.

- Las plazas de Contratado Laboral de Interinidad cuya contratacién es
a tiempo parcial de 3 horas semanales tienen una dedicacion docente
de 3 horas y de otras 3 de tutoria o asistencia al alumnado.

- Las plazas de Contratado Laboral de Interinidad cuya contratacion es
a tiempo parcial de 4 horas semanales tienen una dedicacién docente
de 4 horas y de otras 4 de tutoria o asistencia al alumnado.

- Las plazas de Contratado Laboral de Interinidad cuya contratacion es
a tiempo parcial de 5 horas semanales tienen una dedicacion docente
de 5 horas y de otras 5 de tutoria o asistencia al alumnado.

- Las plazas de Contratado Laboral de Interinidad cuya contratacion es
a tiempo parcial de 6 horas semanales tienen una dedicacién docente
de 6 horas y de otras 6 de tutoria o asistencia al alumnado.

8.2.- Jornada y horario de trabajo.

La jornada de trabajo se corresponde con la suma de las horas de
docencia y tutoria o asistencia al alumnado. La dedicacion, la jornada y el
horario de trabajo, se desarrollaran conforme a lo establecido en el Primer
Convenio Colectivo del personal docente e investigador laboral de las
Universidades Publicas de Canarias (BOC n° 124, de 26.6.12).

8.3.- Duracién de la relacion de servicios.

La duracion estara supeditada a que permanezcan las causas que dieron
lugar a la contratacion.

Novena.- Presentacidon de documentos y formalizacién de la
relacion de servicios.

9.1.- El candidato propuesto dispondra, a partir de la publicacién de la
Resolucién de la Comisién Delegada de Ordenacion Académica y Profesorado,
de un plazo méximo de 5 dias habiles para presentar la documentacion que se
indica en el apartado 9.4 de esta base. La fecha de efectos del contrato en
ningun caso sera anterior a la de inicio del curso académico correspondiente ni
anterior a la fecha de firma del contrato.

La firma de los documentos mediante los que el aspirante queda
vinculado con la Universidad tiene caracter personal e intransferible, siendo
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siempre a la incorporacion del candidato a las tareas docentes, resultando nula
y sin efecto cualquier actuacion contraria. La firma se efectuara en el Servicio
de Recursos Humanos.

La persona que se incorpora debera presentarse, ante el Director del
Departamento correspondiente para acometer las tareas docentes que se le
encomienden, en la fecha de inicio indicada.

En el caso de no producirse la firma del contrato, asi como cuando no se
incorpore la persona seleccionada a las tareas docentes, en los respectivos
plazos indicados en los parrafos anteriores, se entienden como una renuncia
del interesado. En estos supuestos se procederd al llamamiento, en la forma
prevista en la base 7, de los aspirantes que figuren en la Bolsa de Sustituciones.

9.2.- La formalizacion del contrato esta condicionada a la existencia de
la correspondiente disponibilidad presupuestaria y, en su caso, a la autorizacién
de compatibilidad. Los contratos objeto de esta convocatoria estan sujetos a la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio
de las administraciones publicas y las disposiciones de desarrollo. Su
incumplimiento es causa de extincion del contrato de trabajo.

9.3.- El contrato de trabajo podra suspenderse por las causas y con los
efectos previstos en el Primer Convenio Colectivo del personal docente e
investigador laboral de las Universidades Publicas de Canarias (BOC n° 124,
de 26.6.12). De llevarse a cabo la suspension, ésta no afectara a la fecha de
finalizacién prevista en el contrato o a las causas de extincion previstas en estas
bases o en el contrato. La extincion de los mismos se producira por las causas
legalmente establecidas.

9.4.- Para el acto de la firma del contrato de trabajo que debe efectuarse,
el candidato propuesto debera aportar la siguiente documentacion:

a) Documento nacional de identidad, pasaporte o tarjeta de
residencia, en los términos indicados en el requisito que figura en la base
3.1.3.

b) Titulo universitario correspondiente y certificacion
académica oficial original y copia, acompafiado de la credencial de
homologacion o acreditacion del reconocimiento profesional, en su caso.

C) Declaracion jurada de no haber sido separado de las
Administraciones Publicas, en virtud de expediente disciplinario, y no
hallarse inhabilitado para el ejercicio de la Funcion Publica. Los
nacionales de los demas Estados miembros de la Unién Europea o de
algin Estado al que, en virtud de los Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de
aplicacién la libre circulacién de trabajadores, deberan acreditar, de
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conformidad con lo establecido en el articulo 7.2. del Real Decreto
543/2001, de 18 de mayo, no haber sido objeto de sancion disciplinaria
0 condena penal que impidan, en su Estado, el acceso a la funcion
publica.

d) Documento de afiliaciéon a la Seguridad Social.
e) Datos de la cuenta bancaria para el ingreso de haberes.

f) Documentacion relativa a la compatibilidad con su actividad
profesional.

Q) Vida laboral actualizada.

h) Certificado médico oficial acreditativo de no padecer
enfermedad ni defecto fisico o psiquico que le incapacite para el ejercicio
de sus funciones como profesor.

i) Situacion familiar (modelo I.R.P.F.).
)] Toma de datos.

La documentacion a que se refieren las letras b) y h), no sera preciso
aportarla si ya obra en poder del Servicio de Recursos Humanos de la
Universidad.

9.5.- En cuanto al periodo de prueba, se estara a lo dispuesto en articulo
14 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores. Las situaciones
de incapacidad temporal, riesgo durante el embarazo, maternidad, adopcién,
guarda con fines de adopcién, acogimiento, riesgo durante la lactancia y
paternidad, interrumpiran el periodo de prueba.

9.6.- Transcurrido el plazo establecido en la base 9.1 sin haber verificado
los tramites indicados por causa imputable al interesado, el mismo decaera en
todos sus derechos y se entenderd que renuncia al ofrecimiento realizado,
salvo los supuestos de fuerza mayor. En caso de no presentar la
documentacién referida, o si de su examen se dedujese que carece de alguno
de los requisitos sefialados, no se procedera a la formalizacion de la relacion
de servicios, quedando anuladas todas las actuaciones sin perjuicio de las
responsabilidades legales en que pudiese haber incurrido.

Transcurrido el plazo sefialado para formalizar el contrato sin que se
justifique suficientemente el retraso o cuando se renuncie expresamente a la
plaza, se efectuara un nuevo ofrecimiento al siguiente aspirante propuesto.

El contrato formalizado vy la relacién juridica originada se regiran por lo
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dispuesto en las presentes bases y por la legislacién que resulte de aplicacién.
Décima.- Devolucién de documentacion.

Transcurrido el plazo de tres meses desde la publicacion de la resolucion
del concurso, los interesados previa solicitud podran retirar la documentacion
presentada en el Servicio de Recursos Humanos, siempre y cuando no se haya
presentado ningun recurso o reclamacion contra la resoluciéon antes indicada.
Transcurrido el cuarto mes, se procedera a la destruccion de la documentacion
gue no haya sido objeto de devolucién.

De presentarse reclamaciones o recursos, la documentacion no se podra
retirar hasta que queden resueltas las mismas con caracter definitivo, ya sea
en via administrativa o jurisdiccional.

Undécima.- Datos de caracter personal.

11.1.- De acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13
de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal (BOE n° 298, de
14.12.99), los datos facilitados por los aspirantes, pasaran a formar parte del
fichero de Personal, cuya finalidad es la gestidn del personal de la Universidad
de La Laguna, gestién de la docencia e investigacion, gestion de la participacién
del personal en los servicios y actos universitarios, asi como la gestién de la
participacion de los candidatos en los procesos de seleccion. Los datos
contenidos en este fichero podran ser tratados con fines histéricos o
estadisticos.

11.2.- A través de la presentacion de la solicitud de participacion en el
concurso, el interesado consiente en que los datos personales recogidos en
aquélla puedan ser cedidos a otras administraciones publicas en cumplimiento
de la normativa laboral, de seguridad social y tributaria y a cualquier entidad
obligada por Ley de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de
13 de diciembre. Los interesados pueden ejercitar los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacién y oposicion dirigiendo un escrito al Servicio de
Recursos Humanos, escrito al Servicio de Recursos Humanos, Rectorado,
apartado de correos 456, 38200-San Cristébal de La Laguna.

Duodécima.- Norma final.

Contra la presente Resolucidn, que pone fin a la via administrativa, cabe
recurso contencioso administrativo, en el plazo de dos meses, a partir del dia
siguiente de su publicacion, ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo
de Santa Cruz de Tenerife que por turno corresponda; o bien, potestativamente
recurso de reposicidn ante el Rector, en el plazo de un mes a partir del dia
siguiente de la citada publicacion en los términos previstos en articulos 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. Todo ello sin perjuicio de cualquier
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otro recurso que se estime procedente interponer. En caso de interponer
recurso de reposicidn, no podra acudirse a la via contencioso-administrativo
hasta que el mismo sea resuelto expresamente o desestimado por silencio
administrativo.

En La Laguna, EL RECTOR P.D. Res.3-10-2016 (BOC 13-10-2016) LA
VICERRECTORA DE ORDENACION ACADEMICA Y PROFESORADO.
Carmen Rosa Sanchez Lopez.

Anexos:

Anexo I:
https://riull.ull.es/xmlui/bitstream/handle/915/7084/1.1%20Anex0%20| Plazas%?2
Oconvocadas.pdf

Anexo II:
https://riull.ull.es/xmlui/bitstream/handle/915/7040/1.2%20Anexoll _Solicitud%20

CLI.pdf

Anexo llI:
https://riull.ull.es/xmlui/bitstream/handle/915/7042/1.3%20Anex0%20IIl Curricul
um%20Concursos.pdf?

RESOLUCION de 1 de marzo de 2018 del Vicerrector de Estudiantes de la
Universidad de La Laguna por la que se aprueba la convocatoria dirigida
al profesorado de la Universidad de La Laguna para formar parte del
Tribunal Calificador de la Evaluacion de Bachillerato para el acceso a la
universidad (EBAU) curso 2017-2018

Por Resolucion de 21 de diciembre de 2016, del Congreso de los
Diputados (BOE n° 314, de 29 de diciembre), se publicé el Acuerdo de
convalidacién del Real Decreto-Ley 5/2016, de 9 de diciembre, de medidas
urgentes para la ampliacion del calendario de implantacion de la Ley Organica
8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa (BOE n° 298,
de 10 de diciembre). Por Orden ECD/42/2018, de 25 de enero, se determinaron
las caracteristicas, el disefio y el contenido de la evaluacion de Bachillerato
para el acceso a la Universidad, las fechas méaximas de realizacion y de
resolucion de los procedimientos de revision de las calificaciones obtenidas,
para el curso 2017/2018 (BOE n° 23, de 26 de enero).

Por Resolucion de la Viceconsejeria de Educacién y Universidades se
dictan Instrucciones para la realizacibn en el ambito de la Comunidad
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Autonoma de Canarias de la Prueba de Evaluacion de Bachillerato para el
Acceso a la Universidad, aplicables al alumnado que haya cursado el
Bachillerato o la Formacidon Profesional de grado superior.

Conforme a lo dispuesto en la normativa citada, los tribunales
calificadores de la evaluacién de bachillerato para el acceso a la Universidad
(en adelante EBAU), estaran integrados por profesorado universitario y por
funcionarios del Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria
garantizando, en todo caso, la imparcialidad y objetividad de su actuacion.

En la designacién de los miembros de los tribunales, se debera procurar
una composicion equilibrada entre mujeres y hombres, salvo que no sea posible
por razones fundadas y objetivas, debidamente motivadas. Asimismo, se
deberéa garantizar para cada materia, la participacion de al menos el 40 por 100
de y de profesorado de Ensefianza Secundaria que imparta bachillerato, salvo
por razones justificadas que imposibiliten su incumplimiento. En todo caso, se
habra de cumplir lo previsto en la Resolucion de la Viceconsejeria de Educacion
y Universidades se dictan Instrucciones para la realizacion en el ambito de la
Comunidad Auténoma de Canarias de la Prueba de Evaluacion de Bachillerato
para el Acceso a la Universidad, aplicables al alumnado que haya cursado el
Bachillerato o la Formacién Profesional de grado superior.

En la Universidad de La Laguna, tanto en la convocatoria ordinaria como
en la extraordinaria (meses de junio y julio, respectivamente) existira un Gnico
tribunal, pudiendo tener varias sedes de actuacion.

En el caso de que el numero de solicitudes, para formar parte del tribunal,
fuese superior al realmente necesario, la designacion se realizard por sorteo
publico, segun lo establecido en la base cuarta de esta convocatoria.

Si el profesorado solicitante para una determinada materia no alcanza el
nimero suficiente para cubrir las necesidades de la misma, la Comisién
Organizadora de la Evaluacion de Bachillerato para el Acceso a la Universidad
(en adelante, COEBAU) designara de oficio al profesorado que se precise
mediante sorteo, entre aquel que relna los requisitos.

La propuesta de tribunales serd valida tanto para la convocatoria
ordinaria como para la extraordinaria. No obstante, la COEBAU podra adecuar
la estructura de los tribunales a las necesidades reales de cada convocatoria.

Este Vicerrectorado, en uso de las competencias que tiene atribuidas,
resuelve aprobar la convocatoria dirigida al profesorado de la Universidad de
La Laguna que desee formar parte del Tribunal Calificador de la EBAU, de
conformidad con las siguientes:
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BASES DE LA CONVOCATORIA
Primero.- Requisitos de participacion

Podran solicitar actuar como vocales correctores el profesorado de la
Universidad de La Laguna (en adelante ULL), cuya area de conocimiento sea
afin a las materias relacionadas en el anexo |, y cumplan los siguientes
requisitos:

1. Encontrarse en situacidn de servicio activo durante los dias de
desarrollo de la EBAU.

2. No incurrir en cualquiera de los motivos de abstencion regulados en
el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Segunda.- Plazo y entrega de la solicitud

1. El plazo de presentacion de solicitudes sera del 5 de marzo al 13 de
abril de 2018.

2. El profesorado de la ULL interesado en patrticipar, lo hard mediante el
modelo de solicitud que se encuentra disponible en el siguiente enlace:

https://drive.google.com/file/d/1dchjpx9H3vtMLMdk8 9aqvOkyx7UlcdrZ/view

3. La solicitud podra presentarse a través de cualquiera de los siguientes
medios:

- Presencialmente, en el Negociado de Pruebas de Acceso, en horario de 9:00
a 14:00 h (Edificio Central).

- Por correo electrénico a través de acceso@ull.es. En este caso la solicitud
debera estar firmada electronicamente.

- En el registro general de la Universidad de La Laguna o en cualquiera de los
registros de los 6rganos administrativos recogidos en el articulo 16.4, apartados
b), c) y e), de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Tercera.- Instrucciones generales para cumplimentar la solicitud

1. Se formalizara una Unica solicitud por solicitante. En caso de que una
de las personas lo solicite, presente mas de una, se procedera a la anulacién
de todas sus solicitudes presentadas.

2. Se debe seleccionar s6lo una materia para corregir. Se considerara
nula toda solicitud en la que se haya seleccionado mas de una materia.
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Cuarta.- Selecciéon de candidatos

1. El 16 de abril de 2018 se publicara en la web de la ULL el listado
provisional de solicitudes admitidas y excluidas
(https://www.ull.es/portal/convocatorias)

El plazo de alegaciones a la citada publicacion sera del 16 al 19 de abril
de 2018, ambos inclusive. Las alegaciones se realizaran a través del correo
electronico a la direccion acceso@ull.edu.es.

2. El profesorado que cumpla los requisitos, seré seleccionado siguiendo
lo establecido en la Resolucién de la Secretaria de Estado de Funcién Publica,
por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién del Estado
para el afio 2018, o en su defecto, el del afio inmediatamente anterior.

El 20 de abril de 2018 se publicard en la web de la ULL el listado definitivo
de solicitudes admitidas y excluidas (https://www.ull.es/portal/convocatorias).

3. En el caso de haber sido seleccionado para formar parte del Tribunal
Unico, si por motivos de fuerza mayor tuviera que presentar su renuncia, esta
deber& ser comunicada al Negociado de Pruebas de Acceso, lo antes posible,
de forma presencial o a través de la direccibn de correo electrénico:

acceso@ull.es.

Quinta.- Obligaciones de las personas que formen el tribunal

1. Cumplir con los plazos y horarios que se establezcan para el normal
desarrollo de la Prueba.

2. Participar en cuantas reuniones relacionadas con la Prueba se
convoquen.

3. Estar presente en la sesién de constitucion de la sede u otras sesiones
de organizacién de la prueba que se convoquen.

4. Permanecer en la sede durante el horario de la Prueba y vigilar las
aulas durante los dias de la EBAU segun el calendario previsto

5. Acudir a la reunién con la persona que coordine las pruebas y los y
las restantes correctores y correctoras de su materia, en la que se aclararan y
matizaran los criterios especificos de correccion. En esta reunion se entregaran
dichos criterios.

6. Aplicar dichos criterios especificos (y solo ellos) en la correccion de
los ejercicios.
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7. Entregar los ejercicios corregidos en el lugar, la fecha y la hora que se
indigue.

8. Ser segundo corrector, si se solicitara, o formar parte del tribunal de
tercera correccion.

El incumplimiento de las estas obligaciones conllevara la exclusion a
participar en las pruebas que se celebren en el futuro.

Sexta.- Fechas de celebracion y desarrollo de las pruebas

1. Las fechas de celebracion de las pruebas seran las siguientes:

Junio (convocatoria ordinaria): 6, 7 y 8 de junio de 2018
e Julio (convocatoria extraordinaria): 4, 5y 6 de julio de 2018
2. Las fechas en las que el profesorado finalizara su labor correctora seran:

e El 22 de junio de 2018 para el profesorado que no ha sido seleccionado
para la convocatoria extraordinaria.

e EI19de julio de 2018 para el profesorado que ha sido seleccionado para
ambas convocatorias.

El 21 de junio de 2018, se publicara la composicion del tribunal que
participard en la convocatoria extraordinaria de julio.

Séptima.- Interpretacién y desarrollo de las bases

Corresponde al Vicerrector de Estudiantes la interpretacion de las dudas
gue se susciten en la aplicacion de la presente convocatoria, asi como dictar
las disposiciones complementarias que resulten adecuadas para su desarrollo.

Octava.- Caréacter vinculante de las bases

La presentacién de la solicitud implica la aceptacién en su totalidad de
las bases de la convocatoria, que vinculan por igual a la Universidad de La
Laguna, a los aspirantes y al 6rgano de seleccion designado en las bases.

Novena.- Impugnabilidad

La presente resolucion se dicta en uso de las atribuciones que le confiere
la resolucién de 3 de octubre de 2016, por la que se aprueban la delegacién de
competencias del Rector y suplencias de la Universidad de La Laguna (B.O.C.
n° 199 de 13 de octubre).

Este documento incorpora firma electronica, y es copia auténtica de un documento electrdnico archivado por la ULL segun la Ley 39/2015.
Su autenticidad puede ser contrastada en la siguiente direccion https://sede.ull.es/validacion/

Identificador del documento: 1215062 Caddigo de verificacion: ICDXM12U

Firmado por. DULCE MARIA CAIROS BARRETO Fecha 2018/03/09 14.40:49
UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA

41/ 46



42
BOULL Ao III nim. 4 Viernes, 9 de marzo de 2018

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe
la interposicion de recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
contados a partir del dia siguiente al de su notificacion, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, pudiendo interponerse,
no obstante, en el plazo de un mes desde el dia siguiente a la notificacion,
recurso potestativo de reposicion, de conformidad con lo previsto en el articulo
123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, sin perjuicio de que la persona
interesada pueda ejercitar cualquier otro que estime oportuno.

En La Laguna, a 1 de marzo de 2018
El Vicerrector de estudiantes

José Manuel Garcia Fraga

V. CONVENIOS

Relacion de convenios suscritos entre la Universidad de La Laguna y
otras universidades, empresas, administraciones publicas u otras
instituciones para la realizacién de diversos fines de interés para ambas

1. Fechadel convenio: 15/12/2017
Tipo de convenio: Investigacién Especifico
Objeto: Para la misidon Arqueolégica de la ULL para el estudio y
conservacion de la TT209. Luxor, Egipto"
Organismo: Fundacion Palarq
Presupuesto: 15.000€
Vigencia: Hasta fin de campafia 2018

2. Fechadel convenio: 20/12/2017
Tipo de convenio: Convenio de colaboracion
Objeto: Para la realizacién de trabajos de caracter cientifico, técnico o
artistico, desarrollo de ensefianzas de especializacion o actividades
especificas de formacion entre Tropical Partners, SLU
Organismo: Tropical Partners, SLU, la ULL y la Fundacion General de la
Universidad de La Laguna
Presupuesto: 20.000,00€
Vigencia: Hasta el 15 de enero de 2018

3. Fechadel convenio: 15/01/2018
Tipo de convenio: Investigacion Especifico
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Objeto: Revision de la lista de las especies silvestres terrestres y marinas
de Canarias para su registro en el banco de datos de Biodiversidad de
Canarias

Organismo: Fundacién General de la Universidad de La Laguna
Presupuesto: 96.728,98€

Vigencia: Hasta 21 de diciembre de 2018, prorrogable

4. Fecha del convenio: 16/01/2018
Tipo de convenio: Investigacion Especifico
Objeto: Pararegular las tareas de asesoramiento, gestion y apoyo a la labor
de cooperacion investigadora y docente del IAC con la ULL
Organismo: Instituto de Astrofisica de Canarias y la ULL
Presupuesto: 9.769,10€
Vigencia: Sin finalizacion

5. Fechadel convenio: 29/01/2018
Tipo de convenio: Colaboraciéon Marco
Objeto: Para la organizacién, gestion y desarrollo de los estudios de
posgrado conducentes al titulo oficial de "Master Universitario en
Aprendizaje Integrado de contenidos en lenguas extranjeras (AICLE)
Organismo: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y La ULL
Vigencia: Durante 4 cursos académicos, prorrogable otros 4

6. Fecha del convenio: 21/02/2018
Tipo de convenio: Colaboraciéon Adenda
Objeto: Para la realizacion de algunas tareas relativas al proyecto de
investigacién "Bienestar y salud en las primeras fases de vida del pulpo
comun, efecto de la nutricién y factores ambientales”
Organismo: Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas, M.P., y la Universidad de Granada
Vigencia: 18 meses. Hasta el 30 de junio de 2018

7. Fechadel convenio: 31/12/2018
Tipo de convenio: Convenio de colaboracion
Objeto: Para el patrocinio de la Catedra de Empresa Fundacion DISA de
jovenes emprendedores de la Universidad de La Laguna
Organismo: Fundaciéon DISAy la ULL
Presupuesto: 21.000€
Vigencia: Hasta el 31 de diciembre de 2018
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Relacion de convenios suscritos entre la Universidad de La Laguna y
diversas empresas, instituciones o administraciones publicas para la
realizacion de las préacticas externas de los estudiantes de Grado y
Posgrado de la Universidad de La Laguna.

1. Convenio de Cooperacién Educativa suscrito entre la COPLAY 95 S.L.U.
y la Universidad de La Laguna para la realizacion de practicas externas
curriculares y extracurriculares del alumnado de la Universidad de La
Laguna.

2. Convenio de Cooperacién Educativa suscrito entre SPECIAL PRICES
AUTO REISEN S.L. y la Universidad de La para la realizacion de
practicas externas curriculares y extracurriculares del alumnado de la
Universidad de La Laguna.

3. Convenio de Cooperacién Educativa suscrito entre VALENTINA
LOMBARDI y la Universidad de La Laguna para la realizacion de
practicas externas curriculares y extracurriculares del alumnado de la
Universidad de La Laguna.

4. Convenio de Cooperacion Educativa suscrito entre la UNIVERSIDAD DE
ALICANTE y la Universidad de La Laguna para la realizacion de practicas
externas curriculares y extracurriculares del alumnado de la Universidad
de La Laguna.

5. Convenio de Cooperacion Educativa suscrito entre EDICIONES
ENCUENTRO S.A. y la Universidad de La Laguna para la realizacién de
practicas externas curriculares y extracurriculares del alumnado de la
Universidad de La Laguna.

6. Convenio de Cooperacién Educativa suscrito entre RESIDENCIAS
ATLANTIDA S.A. y la Universidad de La Laguna para la realizacion de
practicas externas curriculares y extracurriculares del alumnado de la
Universidad de La Laguna.

7. Convenio de Cooperacion Educativa suscrito entre COMPANIA
TRASMEDITERRANEA S.A. y la Universidad de La Laguna para la
realizacion de préacticas externas curriculares y extracurriculares del
alumnado de la Universidad de La Laguna.

8. Convenio de Cooperacion Educativa suscrito entre CARLOS BLE Y
ASOCIADOS S.L. y la Universidad de La Laguna para la realizacién de
précticas externas curriculares y extracurriculares del alumnado de la
Universidad de La Laguna.
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9. Convenio de Cooperacion Educativa suscrito entre la ASOCIACION DE
MAYORES ENRIQUE ROMEU y la Universidad de La Laguna para la
realizacion de practicas externas curriculares y extracurriculares del
alumnado de la Universidad de La Laguna.

10.Convenio de Cooperacion Educativa suscrito entre TEGUESTE FERTIL
S.L., la Universidad de La Laguna y la Fundaciéon General de la
Universidad de La Laguna para la realizacion de préacticas externas
curriculares y extracurriculares del alumnado de la Universidad de La
Laguna.

11.Convenio de Cooperacion Educativa suscrito entre VEGETAL SALUD
S.L., la Universidad de La Laguna y la Fundacion General de la
Universidad de La Laguna para la realizaciéon de practicas externas
curriculares y extracurriculares del alumnado de la Universidad de La
Laguna.

12.Convenio de Cooperacion Educativa suscrito entre la PRIMASOL GOLD
S.L., la Universidad de La Laguna y la Fundaciéon General de la
Universidad de La Laguna para la realizacion de préacticas externas
curriculares y extracurriculares del alumnado de la Universidad de La
Laguna.

13.Convenio de Cooperacion Educativa suscrito entre DISTRIBUCIONES
CANARIAS DE CONFITERIA S.L. y la Universidad de La Laguna para
la realizacion de practicas externas curriculares y extracurriculares del
alumnado de la Universidad de La Laguna.

14.Convenio de Cooperacién Educativa suscrito entre TENERIFE
SHIPYARDS S.A. y la Universidad de La Laguna para la realizacién de
practicas externas curriculares y extracurriculares del alumnado de la
Universidad de La Laguna

15.Convenio de Cooperacion Educativa suscrito entre LABORATORIO
CANARIO DE CALIDAD S.L. y la Universidad de La Laguna para la
realizacion de practicas externas curriculares y extracurriculares del
alumnado de la Universidad de La Laguna.

16.Convenio de Cooperacion Educativa suscrito entre VAELSYS
FORMACION Y DESARROLLO S.L.y la Universidad de La Laguna para
la realizacion de préacticas externas curriculares y extracurriculares del
alumnado de la Universidad de La Laguna.
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17.Convenio de Cooperacion Educativa suscrito entre MOVE SMART CITY
S.L. y la Universidad de La Laguna para la realizacion de préacticas
externas curriculares y extracurriculares del alumnado de la Universidad
de La Laguna.

18.Convenio de Cooperacion Educativa suscrito entre ANAGA MARKET
S.L. y la Universidad de La Laguna para la realizacion de précticas
externas curriculares y extracurriculares del alumnado de la Universidad
de La Laguna.

19.Convenio de Cooperacion Educativa suscrito entre INTELEQUIA
SOFTWARE SOLUTIONS S.L. y la Universidad de La Laguna para la
realizacibn de practicas externas curriculares y extracurriculares del
alumnado de la Universidad de La Laguna.
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