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Resumen: El concepto de Inteligencia Emocional (IE) ha suscitado una gran
diversidad de estudios cientificos referentes a su conceptualizacién, modelos
teoricos, métodos de evaluacion y sus diferentes lineas de investigacion —
incluyendo el contexto educativo, la salud mental y los estudios sobre la
poblacién joven, asi como trabajos sobre relacion de la IE con los constructos
de ansiedad, depresion, bienestar, satisfaccion y estrés-. De este modo, la
presente revision literaria, basada en el modelo de habilidades de Mayer y
Salovey, pretendio esclarecer estos aspectos y atender a las limitaciones del
término, mediante el analisis de 33 articulos cientificos. Los resultados sefialan
una mayor fiabilidad de las pruebas de ejecucién y una relacion entre la IE y los
constructos mencionados. Acorde con las limitaciones encontradas sobre la IE,
especialmente referidas a la escasez de estudios longitudinales, se requieren

mas estudios empiricos.

Palabras claves: inteligencia emocional, salud, estrés, ansiedad, depresion, y

rendimiento académico.

Abstract: The concept of Emotional Intelligence (EI) has attracted a wide
variety of scientific studies concerning its conceptualization, theoretical models,
evaluation methods and different research lines - including the academic
context, mental health problems and studies on the young people, as well as
studies about the relationship between EI and the constructs of anxiety,
depression, satisfaction, well-being and stress-. Thus, this literature review,
based on the model of Mayer and Salovey, tried to clarify these issues and
address the limitations of the term of El, by analyzing 33 scientific articles. The
results show greater reliability of performance tests and confirm the relationship
between El and the above constructs. According to the limitations encountered
on El, especially regarding the scarcity of longitudinal studies, more empirical

studies are required.

Keywords: emotional intelligence, health, stress, anxiety, depression, and

academic achievement.



Introduccioén:

Desde la introduccion de la inteligencia emocional (IE) en la literatura cientifica,
a manos de Mayer y Salovey (1990), y su popularizacion, debido al Best Seller
de Goleman, el concepto ha suscitado un gran interés e impacto en la
investigacion, especialmente, en los ambitos educativo y laboral. Una prueba
de ello son los numerosos estudios y programas de intervencion desarrollados
en las dos ultimas décadas, teniendo, algunos, mayor y menor rigor cientifico.
No obstante, no se ha logrado un consenso referente a su conceptualizacion,

considerandose un término controvertido.

Segun Mayer y Salovey (1997), la inteligencia emocional “es la habilidad para
percibir emociones; acceder y generar emociones que faciliten el pensamiento;
comprender emociones y el conocimiento emocional, y para de forma reflexiva
regular emociones que promuevan tanto el crecimiento emocional como
intelectual”. Esta es una de las definiciones que mas divulgacion ha tenido en la
literatura sobre la IE, y que ha permitido integrar dos conceptos considerados
independientes hasta hace unas décadas, inteligencia y emocion;
entendiéndose por inteligencia la capacidad para razonar, entender y juzgar, y
por emocion una respuesta psicofisiolégica o afectiva al ambiente (Mayer y
Salovey, 2007).

El desarrollo y clarificaciéon del término de IE ha implicado su discriminacién y
distinciébn de otros conceptos considerados proximos a ella, entre estos,

principalmente, la inteligencia general y los rasgos de personalidad.

La conexién entre inteligencia y emocion ha hecho que muchos autores se
cuestionen que hace a la IE diferente de la inteligencia general y si,
ciertamente, es una inteligencia en si misma. Asi, segun Mayer y Salovey
(1997), existen cuatro criterios que permiten considerar la IE como
independiente de la inteligencia general, estos son: necesidad de una
definicion, desarrollo de un método de medicién, independencia parcial o total
de otras inteligencias conocidas, y posibilidad de prediccion de un criterio real;

y para los autores, se cumplen dichos requisitos.

Por otro lado, los rasgos de personalidad pueden entenderse como

caracteristicas o disposiciones internas que tienen las personas para
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comportarse, sentir y pensar de un modo determinado. Mientras en el caso de
la IE se hablaria de una competencia emocional, atendiendo a la definicién
propuesta por los autores Mayer y Salovey en 1997. En la presente revision se
analizara detenidamente la conceptualizacion de la IE y su relacién con estos

conceptos.

Los trabajos iniciales que dirigieron su atencion a la unién de los constructos de
inteligencia y emocion aparecen en 1908, cuando Binet y Simon aluden por
primera vez al uso inteligente de los sentimientos, si bien estos autores no
llegaron a relacionar los procesos cognitivos con los emocionales (Mestre,
Comunian y Comunian, 2007). Asi, el precursor mas reconocido en el &mbito
de la IE es el concepto de inteligencia social de Thorndike en 1920, el cual
hace referencia al vinculo entre una habilidad mental y una habilidad social
para poder desempefiar conductas adecuadas en la interaccion con otros
(Mestre et al., 2007).

La aparicion del conductismo supuso que el estudio de los procesos mentales
y, por ende, el desarrollo del concepto de IE no se retomase hasta el
surgimiento del cognitivismo. De modo que no fue hasta la década de los 90
cuando el concepto emergié con la definicion y el modelo de cuatro ramas de
Mayer y Salovey (1997), asi como con el Best Seller Emotional Intelligence de
Goleman que supuso un incremento del interés social al respecto y dio
popularidad al concepto. Asimismo, la divulgacibn de conceptos como
inteligencias multiples (Gardner, 1993), inteligencia exitosa (Sternbeg, 1996),
inteligencia practica (Sternberg y Grigorenko, 2000) y optimismo inteligente

(Avia y Vasquez, 1998) implicaron una avance en esta linea de estudio.

Es de realzar que, aunque fueron Mayer y Salovey en 1997 los que
desarrollaron el concepto de IE, el uso del término ya tuvo lugar en afos
anteriores en otros trabajos y estudios (p.ej. en 1966 en un trabajo de Leuner),
si bien en ninguno de ellos se definid el constructo (Mestre et al. 2007).
Igualmente, en la actualidad, han surgido otros autores relevantes que han

analizado la IE y aportan nuevos resultados en sus investigaciones.

Actualmente existen dos grandes modelos tedricos que examinan la IE y que
guian el estudio de la misma, esto es, el modelo de rasgo o mixto y el modelo



de habilidad. El primero de ellos entiende la IE como un rasgo percibido y
aflade a la habilidad emocional aspectos proximos a la personalidad. Por otro
lado, el modelo de habilidad hace referencia a la IE como una habilidad o
competencia cognitiva o una aptitud para procesar la informacion afectiva,

alejandose de la dimension de rasgo de personalidad.

Especificamente, tal y como se ha mencionado anteriormente, Mayer y Salovey
propusieron un modelo tedrico de cuatro ramas para explicar y describir las
dimensiones de la IE. Esta es una teoria propia del modelo de habilidades que
alude a la IE como un término que engloba cuatro competencias emocionales
interrelacionadas y que corresponden a cuatro niveles jerarquicos. Estas son:
la percepcion, valoracion y expresion de la emocion; la facilitacion emocional

del pensamiento; el conocimiento emocional; y la regulacibn emocional.

El presente trabajo se centrard en el modelo de habilidades, teniendo en
cuenta la mayor evidencia empirica que ha mostrado hasta la actualidad, tanto
a nivel tedrico como practico, en comparacion con las teorias formuladas en

base al modelo mixto o de rasgo (Mestre y Fernandez-Berrocal, 2007).

Siguiendo esta linea, se sefiala el método de evaluaciéon de la IE desarrollado
por Mayer, Salovey y Caruso (2002), esto es, el Mayer-Salovey-Caruso
Emotional Intelligence Test (MSCEIT). Se trata de una medida de ejecucion
que tiene como finalidad la evaluacién del rendimiento en cada una de las
cuatro dimensiones de la IE. EI MSCEIT ha sido y es uno de los métodos mas
fiables de medicion de la IE. Si bien ha recibido algunas criticas y sus estudios
son limitados, a diferencia de las medidas de autoinforme, como el Trait Meta
Mood Scale (TMMS), Emotional Quotient Inventory (EQ-I) y Trait Emotional
Intelligence Questionnaire (TEIQUE), discrimina entre cada una de las
dimensiones y es menos propenso al falseamiento (Lopes, Cbte y Salovey,
2007). No obstante, las medidas de autoinforme contintan siendo las mas
usadas, dada su facil y rapida administracion. En el trabajo actual se
profundizara en la adecuacién de los métodos de evaluacion de la IE, tanto de

ejecucion como de autoinforme.

Los principales estudios y lineas de investigacion e intervencién han usado

estos métodos de evaluacion y estan, mayoritariamente, dirigidos hacia el



ambito educativo, el estudio de los problemas mentales, y la poblaciéon
adolescente, entre otros. Igualmente, se ha estudiado con estos métodos las
relaciones entre diversos constructos como ansiedad, depresion, satisfaccion

vital, salud y estrés, con la inteligencia emocional.

Los resultados tienden a apuntar una relacion entre alta IE y buen logro y
rendimiento académico, motivacion, equilibrio emocional, salud y bienestar.
Mientras, por otro lado, se encuentran relaciones entre baja IE con estrés, bajo
rendimiento escolar, emociones negativas, problemas mentales, ansiedad y
depresion (Lopes et al., 2007). En este trabajo se hard una revisién de los
resultados obtenidos por varios estudios en las lineas de investigacion

mencionadas y de la relacion de la IE con los constructos comentados.

Finalmente, se llevara a cabo una exploracion de las limitaciones y criticas que
ha recibido la IE desde su aparicion hasta la actualidad. Cabe mencionar
previamente las criticas de Murphy (2006) acerca de la importancia de la IE, su
distinciébn respecto a la inteligencia general, su consideracion como mas
relevante que el cociente intelectual (Cl) y la falta de evidencia suficiente.
Segun este autor, persisten preguntas sin respuesta y continua sin haber

evidencia suficiente que permite llegar a un consenso en lo que a IE se refiere.

Asi, la presente revision pretende esclarecer la conceptualizacion, los origenes
y modelos sobre la IE, asi como, ofrecer una visién sobre el alcance que ha
tenido el término en sus diversas lineas de investigacion hasta la actualidad,
sin menospreciar sus limitaciones y criticas. Todo ello para comprobar sus
necesidades y carencias actuales, y aclarar la existencia y aportacion, tan

ampliamente cuestionada, de la IE.
Método:
Identificacion y seleccion de articulos:

Se llevd a cabo una revision sistematica de la literatura sobre la inteligencia
emocional en las bases de datos Web of Science (WOS), Sciencedirect,
Psycarticles, PsicolINFO, SCOPUS y Google Scholar. Concretamente, el
proceso de busqueda y seleccion de articulos cientificos tuvo lugar entre el 4
de Febrero y 13 de Mayo de 2015.



Criterios de inclusion:

En el proceso de busqueda se utilizaron las siguientes palabras claves, tanto
en espafiol como en inglés: inteligencia emocional, salud, estrés, ansiedad,
depresion, rendimiento académico. Ademas, se restringid la busqueda a las
areas de investigaciéon de la psicologia, psiquiatria y de la educacion en

aguellas bases de datos que lo permitiesen (WOS y Sciencedirect).

Se recopilaron articulos en dos idiomas - inglés y espafiol - para ampliar el
rango de busqueda y obtener datos lo suficientemente actualizados, teniendo
en cuenta que el inglés es el idioma con mayor cantidad de publicaciones
actuales. Si bien, aunque se realizd, primordialmente, una busqueda
actualizada de las investigaciones sobre inteligencia emocional, no se restringié
la seleccion de articulos a ninguna fecha, dado que la mayoria de estudios
tedricos sobre el constructo se concentran a finales de los 90 y actualmente
han disminuido el nimero de publicaciones tedricas. Igualmente, se tuvo en
cuenta que los articulos permitiesen tener un acceso al texto completo y fuesen

cientificos. Se incluyeron tanto fuentes primarias como secundarias.

Una vez revisado el titulo de los articulos y los resimenes, se seleccionaron
aquellos que estudiaran: la conceptualizacion, origenes, modelos y medidas de
la IE; su relacion con la satisfaccion vital, salud, estrés, rendimiento académico,
adolescencia, y trastornos mentales especificos de la personalidad, ansiedad,

depresion y esquizofrenia; y las limitaciones de la IE.
Criterios de exclusion:

En el proceso de busqueda, tal y como se ha mencionado anteriormente, se
suprimieron aquellos articulos que fueran disertaciones, criticas de libros y
duplicidades. Asimismo no se seleccionaron estudios que no fueran empiricos,

gue no permitiesen acceder al texto completo y no fueran articulos.

Se descartaron aquellos trabajos cuyo titulo y resumen no estuviera
relacionado con los temas a tratar en la presente revision. Entre ellos se
encontraron articulos que vinculaban la IE con el ambito laboral, médico y
deportivo, asi como los que relacionaban el término con las drogodependencias

y suicidio.



Resultados:

La revision literaria sobre la IE, en las bases de datos mencionadas, vislumbro
8128 articulos. Tras refinar la busqueda, de acuerdo a los criterios de inclusion
y exclusion expuestos, se mantuvieron 33 fuentes, tanto primarias (24) como

secundarias (9). En la figura 1, se clarifica el proceso de seleccion.

[ Web of Sciencie (1201), PsycINFO )

(3702), Psycarticles (166), Science

Direct (279), Google Scholar (2671)
y SCOPUS (109)

8128

Articulos que sean estudios
empiricos en inglés y espafiol y que
permitan el acceso al texto completo

2041

Articulos que no sean disertaciones,
duplicidades y criticas de libros

350

Palabras clave y titulo relacionado
con el objetivo de la presente
revision

96

Anadlisis del resumen

33

Figura 1. Diagrama de flujo.

De los articulos obtenidos 8 son revisiones tedéricas sobre la conceptualizacion,
origenes y modelos del constructo. Otros 5 trabajos analizan las caracteristicas
psicométricas de los instrumentos de medida de la IE. En tanto a los articulos
que vinculan la IE con otros constructos, se han seleccionado un total de 5
trabajos. Igualmente, sobre las lineas de investigacién de la IE en el ambito
académico, los trastornos mentales y la poblacién adolescente se han escogido
5, 4 y 4 trabajos respectivamente. Finalmente, se escogieron 2 articulos que

evaltan las limitaciones de la IE.



En el anexo 1 se muestran los articulos clasificados en funcion de su tematica.
Asimismo, el anexo 2 afiade un grafico con el numero de citas de cada una de
las fuentes -exceptuando el trabajo de Salovey y Mayer (1990), dado que no se
ha hallado la informacion necesaria- con el objeto de comprobar su nivel de
influencia y alcance. Como se sefala, el mayor nimero de citas se localiza en
publicaciones de finales de los 90 y principios del 2000, enfatizandose el
impacto que tuvo la IE en esta época. También se observa la expansion de
estudios de Extremera y Fernandez-Berrocal, autores esparfioles reconocidos

actualmente en este ambito.

La definicibn comunmente aceptada en los articulos es la formulada por Mayer
y Salovey (1997), aludiendo a la IE como “la habilidad para percibir emociones;
acceder y generar emociones que faciliten el pensamiento; comprender
emociones y el conocimiento emocional, y para de forma reflexiva regular

emociones que promuevan tanto el crecimiento emocional como intelectual”.

El impacto de este nuevo concepto, junto con la popularizacién que le aporté el
Best Seller de Goleman, suscité la necesidad de discriminarlo y diferenciarlo de
otros términos con los que ha sido vinculado, entre ellos los rasgos de
personalidad y la inteligencia general (Danvila y Sastre, 2010; Fernandez-
Berrocal y Extremera, 2006, 2009).

Danvila y Sastre (2010) exponen que la inteligencia y la IE “son
complementarias, y de hecho, el auge de este concepto se ha debido en buena
parte a que el conocimiento y las emociones se interrelacionan, y explican los
distintos niveles de éxito en diversos ambitos de la vida”. Ademas, apoyan los
trabajos de Mayer y Salovey (1999), en los que se demuestra que la IE cumple
con los criterios necesarios para considerarse independiente a la inteligencia,
en tanto que dispone de una definicibn propia (se entiende a partir de un
conjunto de habilidades interrelacionadas), tiene un meétodo de medicion e

independencia parcial o total de otras inteligencias, y predice un criterio.

Por otro lado, su distincion respecto a los rasgos de personalidad parece residir
en el tipo de modelo y método de medicion (Danvila y Sastre, 2010). Como
sefalan los articulos, existen 2 perspectivas en el estudio de la IE que la
conceptualizan de forma distinta, esto es, el modelo de habilidad y el modelo



de rasgo o mixto. El primero comprende la IE como una habilidad cognitiva que
procesa la informacion emocional y que puede ser identificada y medida como
un tipo de inteligencia independiente. Mientras, el segundo la entiende como un
rasgo estable de personalidad (Fernandez-Berrocal y Extremera, 2006, 2009;
Fox, 2013). De este modo, se encuentra que la IE basada en el modelo de
habilidad no est& vinculada a los rasgos de personalidad, mientras la orientada
hacia un modelo mixto seria préxima a estos (Danvila y Sastre 2010).
Igualmente, lliescu, llie, Ispas, y lon (2013), demuestran la independencia de la
IE respecto a la personalidad, inteligencia y competencias sociales, siendo
medida con el MSCEIT (test basado en el modelo de habilidad).

Respecto al origen de la IE, Trujillo y Rivas (2005) describen su desarrollo a
partir del concepto de inteligencia. Como muestra el cuadro 1, la inteligencia ha
pasado por distintas épocas en las que ha cambiado su direccion de estudio,

pasando de un concepto filos6fico a un constructo cientifico.

.- - - - - - - - -V =
; Egg?:?n?;:ges:"éﬁ;o Autores Relevantes i
! [Teorias Legas | — Platon| [ Aristoteles | [ San Agustin| [ Kant | 3
I
a Preludios de estudio L [Hobbes]| [ Kant | [ 1tard | g
i- — psicomeétricos |—| [James W.|_[Wundt W.]_[Gaiton | !
- e
B el e e e | [ Binet | [ Simon | [ Piaget | [ Yerker | &
i. |-Jerarquizacién i
Spearman | [Terman | [Cattell |[ Vernon |
l [ Pluralizacién . !
r Thurstone | [ Guilford | &
i i o | i
l' [Contextualizacion | L [sSternberg] [ Vygotsky |[ Gardner |

Cuadro 1. Fuente: Trujillo y Rivas (2005).

Fue en la contextualizacion cuando Gardner formuld la teoria de las
inteligencias multiples en su libro Frames of Mind en 1983, la cual fue usada
por Mayer y Salovey para acuiar el concepto de IE en 1990 e introducirlo en la
literatura cientifica. En concreto, lo llamativo de la teoria de Gardner proviene
de la inclusion de la inteligencia personal, compuesta por la inteligencia
intrapersonal y la inteligencia interpersonal, que pone énfasis en la capacidad
para comprender aspectos de uno mismo y de los demas (Danvila y Sastre,
2010; Fernandez-Berrocal y Extremera, 2006; Saiz, 2013; Salovey y Mayer,
1990; Truijillo y Rivas, 2005).
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Sin embargo, también se destaca en los articulos seleccionados que la IE
propuesta por Mayer y Salovey, aunque sigue la linea de la teoria de Gardner,
tiene como precursora el concepto de inteligencia social desarrollado por
Thorndike en 1920, entendido como la habilidad de comprender a los otros y
actuar en las relaciones interpersonales (Danvila y Sastre, 2010). Ello se debe
a que la primera definicién de los autores alude a la IE como un “subconjunto
de la inteligencia social que implica la capacidad para controlar los sentimientos
y emociones propios y de los demas, discriminar entre ellos y utilizar esta

informacion para guiar el pensamiento y las acciones” (Danvila y Sastre, 2010).

Asimismo se realza que, ademas de Mayer y Salovey, autores anteriores
habian utilizado el concepto, si bien no propusieron una teoria sobre el mismo.
Asi, en los 60, la IE aparece de forma incidental en trabajos de critica literaria
de Ghent y estudios de psiquiatria de Leuner (Danvila y Sastre, 2010). No es
hasta los 90, una vez abandonado el paradigma conductista —que paré el
estudio de los procesos cognitivos- y desarrollado el paradigma cognitivo,
cuando aparecen las primeras definiciones de la IE a manos de Mayer y
Salovey. Estos revisaron y retomaron el término en 1997, dando lugar a lo que
hoy se conoce por IE (Danvila y Sastre, 2010; Ferndndez-Berrocal y Extremera,
2006; Trujillo y Rivas, 2005).

A pesar de esto, se enfatiza que la popularidad del concepto de IE se debe a
Goleman, junto con su teoria. No obstante, este modelo, aunque aporta un
avance en el estudio de la IE y ha permitido su divulgacién, carece de rigor
cientifico y ha hecho que la IE se convierta en un concepto comercial y popular

(Fernandez-Berrocal y Extremera, 2006, 2009; Trujillo y Rivas, 2005).

En concreto, segun los articulos, son tres los modelos de mayor difusion en el
ambito de la IE: el de Goleman, de Bar-On y de Mayer y Salovey. El primero,
criticado por su escasa evidencia empirica y propositos comerciales, tiene, al
igual que el modelo de Bar-On propuesto en 1988, un enfoque centrado en el
modelo de rasgo o mixto. Mientras, la teoria de Mayer y Salovey comprende la
IE desde el modelo habilidades (Danvila y Sastre, 2010; Fernandez-Berrocal y
Extremera, 2006; Fox, 2013; Saiz, 2013; Trujillo y Rivas, 2005).

11



Como se sugirié previamente, la revision presente esta centrada en el modelo
de habilidad, por lo que se procedera a describir el modelo de cuatro ramas de
Mayer y Salovey. No obstante, el Cuadro 2 seiala las diferencias entre los
factores de IE propuestos por las tres teorias. Para mas informacion sobre los

otros modelos se recomienda la lectura del Best Seller de Goleman y

profundizar en los trabajos de Bar-On.

Habilidades de la Inteligencia Emocional

Bar-On (1988)

Salovey v Mayer (1997)

Goleman (1998b)

- Habilidades intrapersonales
- Habilidades interpersonales
- Adaptabilidad

- Manejo del estrés

- Estado de animo

- Percibir las emociones

- Utilizar las emociones para
facilitar el pensamiento

- Comprender las emociones
- Gestionar las emociones

Competencias personales en
el trato con uno mismo:

- Autoconciencia

- Autocontrol

- Automotivacion
Competencias sociales en el
trato con los demas:

- Empatia
- Habilidades sociales

Cuadro 2. Fuente: Danvila y Sastre (2010).

Segun Trujillo y Rivas (2005), los modelos teéricos no solo se diferencian entre
si, sino que comparten elementos: “capacidad de identificar y discriminar
propias emociones y las de los demas, de manejar y regular esas emociones y
de usarlas de forma adaptativa”. Asi, al margen de las teorias, estos elementos

parecen constituir el eje central de la IE.

El modelo de 4 ramas disefiado por Mayer y Salovey en 1997 tiene un enfoque
cognitivo y centrado en el modelo de habilidades. Como sefiala el Cuadro 2,
comprende cuatro habilidades emocionales interrelacionadas entre si y
divididas en niveles jerarquicos (Danvila y Sastre, 2010; Fernandez-Berrocal y
Extremera, 2006; Trujillo y Rivas, 2005). En el anexo 3 se muestra un cuadro —
y Extremera (2005)-

extraido de Fernandez-Berrocal que explica en

profundidad estas dimensiones.

Los instrumentos de medida propuestos por los autores son tres: Trait Meta-
Mood Scale (TMMS), Multifactor Emotional Intelligence Scale (MEIS) y Mayer-
Salovey-Caruso Emotional Intelligence Test (MSCEIT). EI TMMS, basado en el
modelo de rasgo y que mide la inteligencia emocional percibida (IEP), fue el
primer autoinforme en la medicién de la IE; y el MEIS es el método precursor
del MSCEIT, uno de los test mas difundidos en el ambito de la IE (lliescu et al.,
2013; Mayer, Salovey y Caruso, 2003; Parker, Keefer, y Wood, 2011). Este
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altimo, es un test de ejecucion que valora el rendimiento en las dimensiones de
IE propuestas y obtener una puntuacion global de la misma (Danvila y Sastre,
2010; Ferndndez-Berrocal y Extremera, 2006; Trujillo y Rivas, 2005). El anexo
4 muestra los resultados sobre las propiedades psicométricas, incluido el EQ-i

dada su repercusion como método basado en el modelo de rasgo.

En general, existen dos procedimientos en la evaluacién (autoinformes y
pruebas de ejecucion), lo cual crea confusion referente a su eleccion. Suele
haber preferencia por los autoinformes, dada su facil administracion y menor
exigencia de inversién de recursos y tiempo, a diferencia de las pruebas de
ejecucion, mas complejas, que requieren una gran inversion de recursos en su
elaboracion y administracion. Sin embargo, los estudios sefialan que los
autoinformes son mas propensos a la distorsion, sesgos y deseabilidad social,
lo cual compromete la medida de la inteligencia emocional (Day y Carrol, 2008;
Gonzalez, Pefalver y Bresoé, 2011).

Teniendo en cuenta los resultados, el MSCEIT parece ser uno de los métodos
mas fiables y validos, enfatizandose la susceptibilidad del EQ-i al falseamiento
y su restriccion en los ambitos de aplicacion (Day y Carrol, 2008; Gonzéalez et
al., 2011; lliescu et al., 2013; Mayer et al., 2003; Parker et al., 2011). Otros
estudios han hallado una correlacion entre EQ-i y rasgos de personalidad,
prefiriéndose que la IE sea entendida y medida a partir del modelo de habilidad
(Day y Carrol, 2008). Ademas, el TMMS presenta limitaciones, pareciendo

evaluar un concepto diferente (Parker et al., 2011).

Asimismo, se encuentra que los instrumentos basados en modelos de rasgo —
como el TMMS y el EQ-i- suelen recurrir a los autoinformes y la IE medida con
ellos se encuentra mas vinculada con la salud que la IE medida como habilidad
(Martin, Harillo, y Mora, 2008). Asi, en el analisis de los 5 articulos que
relacionan la IE con otros constructos —véase los resultados en el anexo 5-, 4
usan el TMMS para correlacionar IE con salud, ansiedad, depresion y

satisfaccion y solo uno emplea el MSCEIT para vincularla con el estrés.

Referente a esta relacion de la IE con otros constructos, los resultados sefialan,
en general, una correlacion positiva entre |IE y satisfaccion vital, autoestima,

felicidad, resistencia al estrés y percepcion de la salud. Mientras, se hallé6 una
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correlacion negativa con la ansiedad, depresion, estrés y pensamientos
rumiativos (Fernandez -Berrocal et al., 2003; Latorre y Montafies, 2004; Martin
et al., 2008; Rey, Extremera y Pena, 2011; Schneider, Lyons, y Khazon, 2013).
No obstante, para Martin et al. (2008), debe sefalarse que los resultados de

autoinformes no siempre coinciden con los que entienden la IE como habilidad.

El anexo 6 afiade los resultados obtenidos por Lizeretti y Rodriguez (2011), en
Su revision, respecto a las investigaciones sobre IE en el ambito de la salud
mental. Este estudio apoya la relacion positiva entre IE y bienestar y ajuste
psicoldgico, asi como, su correlacibn negativa con los trastornos mentales.
Ademas, el anexo 7 muestra los resultados de otros trabajos sobre este ambito,

encontrandose un vinculo con mejor salud mental.

En lo concerniente a la investigacion de la inteligencia emocional el a&mbito
educativo (véase el anexo 8), se halla una relacidbn positiva entre IE vy
rendimiento académico, engagement y menor estrés, en alumnos y profesores
(Costa y Faria, 2015; Extremera, Fernandez-Berrocal y Duran, 2003;
Extremera, Duran, y Rey, 2007), a excepcion de en alumnos de primaria
(Ferragut y Fierro, 2012). Para Fernandez-Berrocal y Extremera (2005) esto
podria deberse a que los métodos de la IE, actualmente, estan disefiados para
muestras adolescentes y adultas, teniendo los autoinformes y pruebas de

ejecucion resultados poco fiables con nifios.

Por otro lado, Fernandez-Berrocal y Extremera (2005), sefialan la necesidad de
instaurar programas de IE en el contexto educativo respaldados por un marco
tedrico y exponen el modelo de Mayer y Salovey como apropiado, en tanto que
favorece el empleo de habilidades emocionales para una correcta adaptacion

escolar y actividad docente.

En esta linea, los resultados de los 3 estudios seleccionados sobre la poblacion
joven se afaden en el anexo 9. Es de realzar que muchos de los trabajos de
investigacibn comentados en la presente revisibn emplean una muestra joven
(14 articulos frente a 5 trabajos con una muestra adulta y 1 caso con ambos
tipos de muestra), comprobandose a lo largo del actual trabajo los efectos de la

IE y su relacion con el bienestar y ajuste psicolégico en este tipo de poblacion.
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Finalmente, para culminar esta exposicién de resultados es preciso contemplar
las criticas halladas sobre la inteligencia emocional. Los 2 articulos
seleccionados que analizan sus deficiencias, aluden a limitaciones por
problemas psicométricos de los métodos de medida (Ciarrochi, Chan y Caputi,
2000; Davies, Stankov y Roberts, 1998). En contra de lo comentado en la
introduccién y defendido por Murphy (2006), apoyan la idea de que la IE difiere
conceptualmente de otros tipos de inteligencia, aunque se hallan
solapamientos con los rasgos de personalidad y una mayor relevancia del CI
en la comprensién de los procesos emocionales. En particular, este ultimo
aspecto parece esclarecerse en estudios actuales —teniendo en cuenta que los
dos trabajos analizados corresponden a los afios 1998 y 2000-, dado que
mantienen que la IE es un constructo sustancialmente distinto de los rasgos y

otras inteligencias (Ruiz, Salazar y Caballo, 2012).

Igualmente, durante el analisis del total de articulos de revision, se han hallado
otras limitaciones. Se sefiala: falta de estudios longitudinales para comprobar la
persistencia de los efectos de la IE, relaciones de causalidad y los factores
(P.ej. el desarrollo) que influyen en ella (Davis y Humphrey, 2014; Lizeretti y
Rodriguez, 2011; Resurreccion et al., 2014); escasez de investigaciones que
usen métodos objetivos, como p.ej. el MSCEIT (Ruiz et al. 2012); insuficiencia
de estudios que combinen métodos de autoinforme y pruebas de ejecucion
(Balluerka et al., 2013, Davis y Humphrey, 2014); falta de instrumentos de
evaluacion para la poblacién preadolescente; y necesidad de programas que
entrenen en habilidades emocionales, que estén basados en el modelo de
Mayer y Salovey, que estén validados, y que sean impartidos por profesionales

(Fernandez-Berrocal y Extremera, 2005; Martin et al. 2008).

Finalmente, como proponen Danvila y Sastre (2010), muchas de las criticas
actuales podrian explicarse a partir de la consideracién de la IE “como un mito
MAas que como una ciencia”, a pesar de la evidencia empirica que la respalda.
Discusion:

Tal y como mencionan Lizeretti y Rodriguez (2011) y como se observa en este
trabajo, el desarrollo de la IE ha pasado por distintas etapas. En primer lugar,

tras la aparicion del constructo, fue necesaria la investigacion en lo referente a
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Su existencia y correlacion con otros términos. Luego, en una segunda fase los
estudios dirigieron su interés hacia sus métodos de evaluacion, y en la tercera
etapa el punto de mira fue la proliferacion de la investigacion hacia distintos
ambitos, como el de la salud, el académico y la poblacion adolescente. De este
modo, la presente revision pretendié abarcar cada una de estas etapas y
comprender la evolucion de este constructo, a la par de analizar las criticas

presentes en lo referente a esta temética.

Los resultados apuntan a que la IE continua siendo un concepto controvertido
en tanto a su medicion y lineas de investigacion, si bien su conceptualizaciéon
parece estar respaldada por diferentes modelos tedricos —enfatizdndose en
este trabajo el modelo de habilidades de Mayer y Salovey- y sus beneficios
también parecen ser evidentes. Asi, atendiendo a las etapas propuestas por las

autoras, los estudios parecen agruparse, aun, en la segunda y tercera etapa.

Ello no significa que se carezca de métodos fiables y validos, puesto que,
segun lo observado, los instrumentos més difundidos han puesto a prueba sus
propiedades psicométricas —destacandose la fiabilidad y objetividad que aporta
el MSCEIT-. Asimismo, las deficiencias encontradas en las lineas de
investigaciébn analizadas no se vinculan a la obtenciébn de resultados
insuficientes, puesto que existen multitud de estudios e investigaciones
respecto a la IE y la mayoria obtienen resultados comunes. Asi, tal y como
respaldan varios autores, las lagunas encontradas en el actual trabajo y que
limitan la investigacion en IE giran en torno a la escasez de estudios
longitudinales que permitan tener un seguimiento de la IE y de estudios que
integren pruebas de autoinforme y ejecucion, a la par de métodos que evallien
la IE en muestras preadolescentes, infantiles y ancianas —en esta revision no
se obtuvieron resultados sobre la implicaciéon del IE en la vejez e infancia, y el

estudio con preadolescentes mostro limitaciones en el método de evaluacién-.

En lo que respecta a los beneficios que aporta la IE, globalmente, los
resultados demuestran que permite un mejor procesamiento, comprension y
regulacion emocional en contextos cotidianos, favoreciendo el bienestar,
satisfaccion, ajuste psicolégico, salud, y rendimiento académico, y menor
estrés, ansiedad, depresion, conductas disruptivas y problemas mentales en
personas jévenes y adultas. Por tanto, la IE parece ser un constructo relevante
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para las personas y no es de extrafiar que se demanden mejores programas de

intervencién (actualmente son pocos los estudios sobre su eficacia).

En concreto, en el actual estudio se ha insistido y he intentado ofrecer una
revision sobre la IE y sus aportaciones y limitaciones, destacandose el modelo
de habilidades y sus métodos de medida y la investigacion realizada en el
ambito de la salud, académico y adolescente en las ultimas décadas. Dados los
déficits encontrados, seria conveniente que los proximos estudios solventaran
las lagunas de los trabajos analizados, dando lugar a la cuarta etapa de la IE,

esto es, el surgimiento de estudios longitudinales (Lizeretti y Rodriguez, 2011).

En consecuencia al proposito de esta revision literaria, seria interesante que
otros estudios de revision similares se centraran en otro tipo de modelos —pese
a la mayor evidencia empirica encontrada en el modelo de habilidades (Mestre
y Fernandez-Berrocal, 2007)-, para poder obtener una vision global y desde
otra perspectiva del constructo de inteligencia emocional. Asimismo, se sugiere
investigar en profundidad otros ambitos como el organizacional y laboral (que
también parece haber adquirido gran importancia en la actualidad), las

drogodependencias y las diferencias de género en la IE.
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Anexos:

Anexo 1: Listado de los 33 articulos seleccionados.

Temética Autor/es An.o de.}, Titulo
publicacion
Salovey y Mayer 1990 Emotional Intelligence
Mayer y Salovey 1999 Emotional Intelligence meets traditional standarts for an intelligence
Trujillo y Rivas 2005 Origenes, evolucion y modelos de inteligencia emocional
Fernadndez-
Conceptualizacion, Berrocal y 2006 Emotional Intelligence: A theoretical and empirical review of its first 15 years of history
origenes y modelos Extremera
sobre la inteligencia Fernandez-
emocional Berrocal y 2009 Mas Aristoteles y menos Prozac: la inteligencia emocional y el estudio de la felicidad.
Extremera
Danvila y Sastre 2010 Inteligencia emocional: una revision del concepto y lineas de investigacion
Saiz 2013 El concepto actual de inteligencia: una aproximacion a la inteligencia emocional
Fox 2013 Putting emotional intelligence to work
Mayer et al. 2003 Measuring emotional intelligence with the MSCEIT V2.0
Day et al. 2008 Faking emotional intelligence (El): comparing response distortion on ability and trait-based El
measures
Métodos de medicién Parker et al. 2011 Toward 6.1 brief mulltidin?entional assessment of emotional intelligence: psychometric properties of
de la inteligencia , the emotlor_li':ll quotle_nt m_vento_ry-short_ form _ _
emocional Gonzalez et al. 2011 La evaluacién de la inteligencia emocional: ¢ autoinformes o pruebas de habilidad?
liescu et al. 2013 Examining the psychometric properties of the Mayer-Salovey-Caruso Emotional Intelligence
Test.
Relacion de la Fernandez- 2003 Inteligencia emocional y depresién
inteligencia emocional Berrocal et al.
con los constructos de Latorre y . S . . .
. - . 2004 Ansiedad, inteligencia emocional y salud en la adolescencia
ansiedad, depresion, Montafiés
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salud, bienestar y Martin et al. 2008 Relaciones entre inteligencia emocional y ajuste psicolégico en una muestra de alumnos de
estres ensefianza secundaria
Rey et al. 2011 Perceived emotional intelligence, self-esteem and life satisfaction in adolescents
Schneider et al. 2013 Emotional intelligence and resilience
Extremera et al. 2003 Inteligencia emocional y burnout en profesores
Fernandez-
Berrocal y 2005 La inteligencia emocional y la educacion de las emaociones desde el modelo de Mayer y Salovey
Extremera
Inteligencia emocional y su relacion con los niveles de burnout, engagement y estrés en
Extremera et al. 2007 g . o y gag y
estudiantes universitarios
. Emotional intelligence: painting different paths for low-anxious and high-anxious psychopathic
Vidal et al. 2010 . g painiing P g pSyehop
variants
igacié Lizeretti - . . o
. Inyesuggmon de_ la . y 2011 La inteligencia emocional en salud mental: una revision
inteligencia emocional Rodriguez
en el ambito Ferragut y Fierro 2012 Inteligencia emocional, bienestar personal y rendimiento académico en preadolescentes
académico, los Ruiz et al. 2012 Inteligencia emocional, regulacion emocional y estilos/trastornos de personalidad.
trastornos mentales y . - - - .
la poblacién Balluerka et al. 2013 Emotional intelligence and depressed mood in adolescence: a multilevel approach
Alexithymia and emotional intelligence in patiens with panic disorder, generalized anxiet
adolescente Onur et al, 2013 XY . - Inetd P P g y
disorder and major depressive disorder
. The impact of emotional intelligence on academic achievement: a longitudinal study in
Costa y Faria 2014 P 9 9 y
portuguese secondary school
Resureccion et al. 2014 Emotional intelligence and psychological maladjustment in adolescence: a systematic review
David . . . . . . . .
Humphr)(/ey 2014 Ability versus trail emotional intelligence: dual influences on adolescet psychological adaptation
Perceived emotional intelligence is impaired and associated with por community functioning in
Tabak et al. 2015 ) . . g P P y 9
schizophrenia and bipolar disorder
Criticas a la Davies et al. 1998 Emotional intelligence: in search of an elusive construct
inteligencia emocional Ciarrochi et al. 2000 A critical evaluation of the emotional intelligence construct
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Anexo 2: Gréafico sobre el nimero de citas recibidas por los articulos.

N° de citas por articulo fuente primaria
fuente secundaria W

Costay Faria (2015) 1
Tabak et al. (2015) 1
Davis y Humphrey (2014) 2
Resureccion et al. (2014) 5
Onur et al. (2013) | 11
Balluerka et al. (2013) 4
Schneider et al. (2013) | 11
Fox (2013) 1
Séaiz (2013) 1
lliescu et al. (2013) I 1151
Ruiz etal. (2012) 4
Ferragut y Fierro (2012) 1 18
Lizeretti y Rodriguez (2011) | 6
Rey etal. (2011) I 25
Parker et al. (2011) | 18
Gonzélez et al. (2011) 4
Vidal et al. (2010) I 28
Danvila y Sastre (2010) | 6
Fernandez-Berrocal y Extremera (2009) 1 34
Day et al. (2008) m 74
Martin et al. (2008) | 14
Extremera et al. (2007) W 67
Fernandez-Berrocal y Extremera (2006) Bl 108
Fernandez-Berrocal y Extremera (2005) B 97
Trujillo y Rivas (2005) § 39
Latorre y Montafiés (2004) B 43
Extremera et al. (2003) M 88
Fernandez-Berrocal et al. (2003) B 50
Mayer et al. (2003) I 1026
Ciarrochi et al. (2000) I 986
Mayer et al.(1999) I 2227
Davies et al. (1998) I 1185
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Anexo 3: Gréfico sobre las dimensiones del modelo de Mayer y Salovey:

\ emocion.
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Anexo 4: Resultados de estudios sobre los instrumentos de medida de la IE:

Autores Muestra Instrumentos analizados Resultados
Maver et al El MSCEIT demostré ser fiable y el andlisis factorial confirmé los
(2003) ' 2112 adultos MSCEIT V2.0 postulados tedricos de los autores, en tanto a la existencia de cuatro
dimensiones de la IE.
Day y Carrol 73 estudiantes MSCEIT y EQ-i es més susceptible al falseamiento que el MSCEIT, siendo este
(2008) universitarios EQ-i. dificil de falsear.
EL EQ-i: S demostré tener consistencia interna, validez convergente y
discriminante.
Parker et al. 2508 estudiantes EQ-i:S y MSCEIT La varianza comun con los rasgos de personalidad es menor que la
(2011) universitarios =Y varianza compartida con el MSCEIT.

No se recomienda su uso en ambitos clinicos y de seleccion de
trabajadores, dada su susceptibilidad al falseamiento.

Gonzalez et al.

71 empleados del

MSCEIT y TMMS-24
(version espafola del TMMS;

Se obtuvieron correlaciones no significativas entre ambos métodos, lo
gue podria indicar la evaluacién de constructos diferentes.
El TMMS-24 demuestra fiabilidad y consistencia interna.

ambi italari Ferna -B I . o
(2011) ambito hospitalario ernandez-Berrocal, El MSCEIT presente correlaciones significativas entre sus
Extremera y Ramos, 2004). . .
dimensiones.
lliescu et al. traba'sg(())roe:il;ltgfstintos MSCEIT Se demostrd la fiabilidad y validez estructural y discriminante del
(2013) ‘ MSCEIT.

sectores
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Anexo 5: Resultados de la relacion de |IE con otros constructos.

Conceptos .
Autores Muestra P Medidas Resultados
evaluado
Depresién
. enddgena, . L, e . ., .
Fernadndez 250 denresion por Se evidencié una relacion significativa negativa entre la regulacibn emocional y
-Berrocal . P P ambos tipos de depresién, si bien la relacion fue menor con la depresion
estudiantes desesperanzay | TMMSy BDI .
etal. adolescentes regulacién endogena.
(2003) g . También se hallé una diferencia significativa entre ambos tipos de depresién
emocional
(aspecto de la IE)
Se hallé una relacion entre la IEP y la percepcién de salud No se encontré relacion
STAI TMMS : I L X
Latorre y 462 . directa entre la IEP con las conductas y habitos de salud, sino indirecta a través de
N . Ansiedad, salud e y test de - . L
Montafies Estudiantes IEP salud la OMS su relacion con la ansiedad y la percepcion de la salud.
(2004) adolescentes (WHO, 1985) La ansiedad correlaciona negativamente con claridad y regulacién emocional
' (factores de la IEP en el TMMS).
Dep.reS|0n, TMMS, BDI, , ., -, , .
50 ansiedad, STALR Se hallé una relacién positiva entre IEP y métodos saludables de afrontamiento y
Martin et . pensamientos ! reaccién ante pensamientos rumiativos.
estudiantes L WBSI, RRS- ., . o : L -
al. (2008) adolescentes rumiativos, SE. DRS También correlaciona positivamente la IEP con satisfaccion vital y felicidad.
satisfaccion vital, ' ! Existen correlaciones negativas entre IEP y ansiedad, depresién y rumiaciones.
- SWLS, SHS
felicidad e IEP
. o TMMS, Se hall6 que la IEP esta relacionada con la satisfaccion vital y alta autoestima.
Rey et al. 316 Satisfaccién vital, : . L, . . )
(2011) adolescentes | autoestima e IEP RSES, La autoestima parece mediar la relacion entre la IEP y la satisfaccion con la vida.
SWLS La IEP, con alta autoestima, tiene un impacto positivo sobre la satisfaccion vital.
Se encontré una asociacion entre |E y resistencia al estrés.
Schneider 126 IE v resistencia al MSCEIT Se demostro la existencia de menos emociones negativas en situaciones de estrés
etal estudiante y . V2.0y en sujetos una alta percepcion emocional.
: o estrés . L, . S .
(2013) universitarios PANAS No se hallo relacién entre las respuestas de estrés y la facilitacion emocional.

La comprension y regulacion emocional facilitd la resistencia al estrés.
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Anexo 6: Resultados del articulo de revision de Lizeretti y Rodriguez (2011).

Aspectos de la IE revisados

Resultados

Relacién IE y bienestar

Vinculacion entre IE y diferentes variables del bienestar parece ser significativa.

Una IE alta parece estar relacionada positivamente con: empatia, autoestima, mejores relaciones
interpersonales, bienestar y satisfaccion vital.

La IE se relaciona negativamente con las conductas desviadas.

Relacion IE y ajuste psicolégico

La IEP es un buen predictor del estrés y se relaciona con estrategias de afrontamiento mas adaptativas.

La IEP baja se relaciona con el desarrollo de sintomas depresivos.

La capacidad predictiva de la IEP sobre la depresion es mayor que la de la IE. Mientras la capacidad predictiva
de la IE sobre la ansiedad es mayor que la de la IEP.

Altos niveles de atenciéon emocional y bajos de claridad y reparacién emocional se relacionan con sintomas de
depresion y ansiedad.

Una alta |IE se relaciona con un estado de animo positivo.

Una baja IE se relaciona con conductas autodestructivas.

Se ha hallado relacion entre IEP y trastornos de personalidad (especialmente con rasgos de personalidad
limite).

Una alta IE correlaciona positivamente con salud mental.

Relacion IE y psicopatologia

Existe una relacion entre niveles bajos de reparacion emocional y altos de atenciéon emocional con el trastorno
de ansiedad generalizada.

Una baja IE se relaciona con el trastorno depresivo mayor, trastorno limite de la personalidad, trastorno por
abuso de sustancias, agorafobia, esquizofrenia y ansiedad social.

La IE es un factor que se relaciona con la presencia y gravedad de un trastorno.
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Anexo 7: Resultados de la investigacion de la IE en el &mbito de la salud mental.

Aspecto .
Autores Muestra b Medida Resultados
evaluado
IE mas baja encontrada en el grupo de sujetos con alta ansiedad y rasgos
sicopaticos.
188 Rasgos P p . . . i~
. L PPI-R, IE més alta en el grupo de personas con ansiedad baja y rasgos psicopéticos, y en el
. estudiantes psicopaticos, o
Vidal et al. . . . MSCEIT, grupo con pocos rasgos psicopaticos.
universitarios ansiedad, . C . . .
(2010) de aénero aaresividad e CTS-2y El grupo con ansiedad alta y rasgos psicopaticos tiende a manifestar mas conductas
magculino 9 E MVRAS violentas y agresivas que el grupo con ansiedad baja y rasgos psicopaticos.
’ Se hallé una relacion negativa entre alta impulsividad y conductas antisociales con la
IE.
Estilos/ La mayoria de estilos de personalidad se relacionan negativamente con la IEP.
. trastornos de La dimension de atencién emocional es la que menos se relaciona con estos estilos.
. 354 sujetos . . . ) .
Ruiz et al. (estudiantes personalidad, | CEPER-III, El estilo obsesivo compulsivo no se relaciona con la IEP.
(2012) traba'adores;/ regulacion TMMS-24. Los problemas de regulacion emocional se encuentra en los estilos: dependiente,
] emocional e limite, depresivo, evitativo, paranoide, autodestructivo, pasivo agresivo, sadico,
IEP esquizoide y antisocial.
38 pacientes TMMS La IEP se relaciona con las competencias y vida social de ambos trastornos.
con trastorno CAINS’ En concreto, alta IEP correlaciona con altos niveles de independencia en
Tabak et bipolar, 35 Esquizofrenia, BPRS ' esquizofrenia y mejor funcionamiento y adaptacion social en el trastorno bipolar.
al. (2015) pacientes con trastorno YMRS, Hay relacion entre mejores sintomas psiquidtricos en la esquizofrenia con alta
' " | esquizofrenia bipolar e IEP HAM-D, atencién emocional.
y 35 sujetos RFS ' Hay menos sintomas maniacos en pacientes con trastorno bipolar que puntdan alto en

sanos.

todas las sub-escalas del TMMS
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Anexo 8: Resultados de la investigacion de la IE en el &mbito académico.

Aspecto .
Autores Muestra b Medida Resultados
evaluado
Se hall6 una relacion significativa entre IEP, supresion de pensamiento y burnout.
Burnout, . . .
Extremera 183 supresion TMMS, IEP correlaciona negativamente con ambas variables.
et al profesores créiica de WBSI, IEP influye de forma directa e indirecta (a través de la supresion de pensamientos) en el
X (ensefianza . MH-5, burnout.
(2003) . pensamientos . " : . -
secundaria) e IEP MBI. IEP correlaciona positivamente con salud mental, a diferencia dela supresion de
' pensamientos.
Burnout TMMS-24, Se hallaron relaciones significativas de la IEP con burnout académico, engagement y
Extremera 373 académico, MBI-SS, estrés percibido, a pesar de controlar la influencia de factores demograficos.
ot al estudiantes engagement, SAE, Alta IEP en alumnos se relaciona negativamente con agotamiento, cinismo y con menor
' . o estrés Perceived percepcion de estrés.
(2007) universitarios . . . . L . L L,
percibido e Strees Alta IEP se relaciona positivamente con eficacia académica, vigor, dedicacion y absorcion.
IEP Scale, En general: mejor rendimiento académico en alumnos con mas recursos emocionales.
Rendimiento . . S L . .
166 - Bienestar personal correlaciona significativamente con regulacion y claridad emocional.
Ferragut y ) académico, . - . o o .
. estudiantes . TMMS-24, No se encontré relacion entre IEP y las variables académicas. Unicamente la claridad
Fierro bienestar . . .
(2012) (5°y 6° ersonal e EBP emocional se relaciona con la actitud en clase.
primaria) P IEP El bienestar personal si correlaciona positivamente con el rendimiento académico.
Se hallé una correlacién positiva entre IE e IEP y rendimiento académico. Pero, la IE
380 . arece tener mayor capacidad predictiva e impacto que la IEP sobre el rendimiento
Costa y . Rendimiento P - y P P P q
Faria estudiantes académico ESCQ, académico.
(2015) (educacion IE e IEP ' VET Asimismo se hallaron diferencias de IE e IEP entre los distintos cursos, prediciendo mejor

secundaria)

el rendimiento en 4° ESO.
No se encontraron diferencias entre escuelas publicas y privadas.
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Anexo 9: Resultados de la investigacion de la IE en la poblacién adolescente.

Aspecto .
Autores Muestra P Medida Resultados
evaluado
Se encontrd que la claridad y reparacién emocional individual y la IEP grupal (de
Estado de clase del colegio) influyen sobre el estado de animo deprimido.
Balluerka et | 2182 jovenes animo TMMS-23, G- ::1o?ir:r?el:lag;eindgi:/l:gilleesnm?s qssiti\?:sy alta 1EP correlaciona con respuestas
al. (2013) (12-18 afios) | deprimido e TMMS, CDS . . P ) . -
IEP Hay correlaciones negativas entre IEP grupal y estado de animo deprimido.
La IEP grupal no influye sobre la relacion entre IE individual y estado de animo
deprimido.
CCSC, MSCEIT-
. . Youth Version, La IE e IEP modulan conjuntamente la seleccion y eficacia de estrategias de
Davis y ., Estrés, . L. . - . .
1170 jévenes TEIque-Adolescent afrontamiento del entrés, influyendo sobre el impacto indirecto que tiene el estrés
Humphrey ~ salud, IE e - . .
(2014) (11-16 afios) IEP Short Form, BYI, en la depresion. No se obtiene este resultado con las conductas desadaptativas.
BDBI-Y, FAD, FAS, Se halla que la IE depende de la IEP para una buena adaptacion.
APES-Short Form
32 articulos Desaiuste Alta IE correlaciona con bajo desajuste psicolégico.
Resurreccién | (estudios en sicoliﬁ ico (Articulo de Alta |IE en jovenes correlaciona con mejor ajuste emocional, menor percepcion del
et al. (2014) poblacién P o IEg revision) estrés, menor internalizacion de problemas, menos conductas arriesgas y menos
joven) sintomas depresivos y ansiosos.
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