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Planteamiento

Elart, 11 de la L.R.U., de 25/ago/R3, prevé la posibilidad de que los profeso-
res, Departamentos ¢ Institutos universitarios contraten con éntidades priblicas 6
privadas, o personas fisicas, Ia realizacién de trabajos de caracter cientifico, téenico
o artistico. Dado que todos estos trabajos incorporan sicmpre en alguna forma el
comnponente esencial de la vida universitaria que es Ia investigacién —o el ejercicio
de habilidades técnicas por ella requeridas- y que se realizan con una meta concre-
ta, se adopta aqui para estos contratos la denominacién de contratos especificos de
investigacidn y servicios a terceros, El mismo articulo de la L.R.U. incorpora la po-

sibilidad de contratar la imparticién de cursos de especiali regulanda con-
juntamente todo ello y remitiendo a los Estatutos de cada Universidad Ia fijacién
del procedimiento para |2 autorizacién de tales contratos, asi como los critering

para la afectacién de los bienes e ingresos obtenidos.

Los Estatutos de Ia Universidad de La Laguna, aprobados por Decrete territo-
rial n.* 192/85, de 13/jun., contemplan en sus arts. 89 a 98 los extremos que | .on-
fia Ia L.R.U., junto a otros que el Claustro Constituyente considerd fiecesarin regu-
lar. Tales articulos constituyen el marco legal definidor de las facultades, derechos
¥ obligaciones de todos los llamados a participar en uno de estos contratos especifi-
cos,

Aunque dicho marco legal es de por si suficiente para Ia puesta en marcha de
esta modalidad de la actividad investigadora y de docencia especializada, parece
conveniente aportar algunas reglas adicionales que faciliten'la formalizacién de los
contratos por los que se han de regir. '

La Universidad de La Laguna, a través de su equipo rectoral, desea hacer cons-
tar que le otorga la méxima importancia a todo lo que pueda thejorar su actividad
docente e investigadora, siendo la férmula contractual del art. 11 de la L.R.U. uno
de los cauces adecuados para ello, Agilizar sits trémites, dar'a conocer los canales
existentes para lograrlos e impulsar a toda Ia Comunidad universitaria a utilizar
esta via son las intenciones que gufan las normas que a continuacién se exponen,



NORMA PRIMERA. .
PREPARACION DFE LOS CONTRATOS

Todo contrato que se tramite en esta :,.._?n;r_n._. en relacién con investigacio-
nes, servicios o cnrsos de especializacidn especificos, comenzard por la redaccién de
" documento dande se reflejen: - :

A) Nomhre de Ins miembros de esta Universidad llamados a Su ejecucién, asf,
anme su condicitn y régimen de dedicacién (art, 91, ‘a* de los Estatutos).

) Aceptacidn expresa de tados log lamados a colaborar en lag tareas que se
fantratan (art, 02, 1%,

) Nombre de Ia persona o entidad con que se contrata, ohjeto del contrato, du-
rcidn v pracin acnrdados (ar, 91, 'v" v ‘¢"). En caso de que estos extremos perma-
nrztan sin concretar an esta primera fase de |a tramitacion, podrin utilizarse cuan-
tificacionee indicativag n aproximadas, siempre que estén claros el significado y las
roandicionas hisicas de I operacién que se pretenda,

) Ohligacinnes ane asume la Universidad, Departamento, Instituto o profesor
afertadn, grada y forma de utilizacign de los medios en ellos existentes 'y clévsulas
e respongahilidad, si ficren necesarias (art, 91, ‘¢ y ‘") Igualmente, se hardn
constar Ins meding persanales o materiales adicionales, cualquiera que sea su proce-
Arncis v gradn de vinelilacién al proyecio,

©) Distribmeidn conarata de Ins porcentajes de los recursog obtenidos, de acuer-
‘I con 1o establecide en elart 93 2oy dndn lng Estatutos (art, 93, 3%), y el aparta-
e A dn Ine PIRsANIng nrmag,

N Régimen de derechn de autor y de patente, tenienda en cuenta que la titulari-
Madl e lag resulados de In investigacidn corresponde a la Universidad, a tenor de lo
rrevigtn an ol art, 9R de sis Estatutos (art, 91, ‘2). , H

5.1.55_:1,..2_5%_: ane se estime de interés para un mejor conocimiento de
Tn ininintion emprendida,

NORMA SEGUNDA. .
TRAMITACION INICIAL DE LOS CONTRATO

A) EContratns ewscritng por Ing profesores a sm propio nombre, | hiee @iy B e

w e ok J '

. Siempre aue una investigacién o curso de Eusnma_mm-nam\n:o %3@8 on M *u. Troadag

confratar ino o variog profesores a su propio hombre afecte a las instalaciones, me- & o a...T 0
ding y rauipos de un Depattamento o Instituto universitario, el documents expresa-

A6 en ol punt anterior serd someticlo al Consejo de Departarento o Instituto para | v

ohtener sw conformidad de acerdo con el art, 90 de log Estatutos.

2. Si por enalquier causa o fuera posible reunir el citado Consejo, y las cir-
“instancing asi lo exigieren imnerativamente, ol Grgano representativ del Departa- (3 an. Ch. L :

R

4.@? Vettadandy

mento b Instituto que asuma las méximas competencias en ese momento, arbitrart
fas'medidas oportunas pada proseguir Ia tramitacidn ¥ o se vean perjudicados lo;
intereses del profesor contratante, : ’

3. De 10 actuado el Director emitird ‘la correspondiente certificacion, que g
acompaiiard a Ia solicitud de autorizacién,
" 4, En caso de Que no sea necesaria la utilizacidn de log medios de la Universi.
dad, el procedimiento serd el siguiente: los profesores a tiempo parcial podrén efec-
tuar libremente estos contratos; los profesores a tiempo completo requerirdn la ay-
torizacién de su Departamento o Instituto, que se otorgard siempre que sus horag
de docencia ¥ atencidn al alumnado no ge vean afectadas por el contrata,

B) Contratos suscritos por un Departamentn o Instituto universitaria,

1. Cuando en un Departamento o Instituto universitario se proyecte celehrar
un contrato que afecte a esta unidad ==_<na=-:..= o_._n:usﬂo_u_.a_nonzann_:_ﬁnn.

‘ Consejo de Departamento, pudiendo hacer constar su disconformidad, en el acta

que al efecto se levante, aquellos profesores que se sientan preteridos o estimen que
el contrato afectarg gravemente a la buena marcha del Departamento.

2. Ep este tiltimo caso, el proyecto con toda sy documentacién serd remitido a
la Comisién de Investigacién de Ia Universidad, establecida en el art, R2 de los Fe.
tatutos, antes de ser elevado al Rector.

C) Contratos suscritos g bre de In Universidad,

I. La tramitacién de estos contratos requerird la intervencién de Ia Junta de
Gabierno, que podr producirse:

a) Con.cardcter u..nio a la formalizacién del proyecto y delegacidn en la Co-
misién de Investigacién o en el Rector de la concrecidn del mismo,

S)u_dv?.m_ao_ proyecto preparado por cualquiera de las unidades .._n la _..___.T
versidad, siendo necesario el informe favorable previo de la Comisién de investiga-
cién, i ’ - .

En cada caso, 14 Junta de Gobierno adoptars las medidas que estime adecuadas
a las especificidades de] contrato. . .

u.gﬂa.ﬂ_o. que comprometan significativamente o afecten auonmm.an_:n
a la actividad de log Servicios Generales de la Uhiversidad, requeririn el informe
previo de la direccidh de €stos y, salvo circunstancias excepcionales apreciadas por

la Junta de Gobierno, se reginin por las presentes normas,
9



NORMA.TERCERA.

AUTORIZACION DE LA FIRMA Y FORMALIZACION
DEL CONTRATO

A) Antarlzacifn del Rector,

1. La antorizacidn de Ia firma corresponde al Rector, a cuyo efecto, y por im:
nerativo del art, 91, 20 de lns Estatutos, le serdn remitidos todos los proyectos con
Ing infarmes nrriba indicadns. El Rector podrd declarar la improcedencia del com-

trata enanedn:

) Los infarmes acrediten la existencia de efectos perjidiciales para la buena
marchn del Departamento, Tnstitito o Servicio afectado,

") Los trabajos no tengan ¢l nivel cientifico, técnico o artistico exigible o impli-
anen actiaciones impropias del personal de esta Universidad,

) S vmineren de cualanier forma los Estatutos de Ia Universidad o el resto del
Nrclenaminntn aplicahle,

I ransenrrida el plazo de quince dias hébiles que conceden los Estatutos sin
e ol Ractoar, por resolucidn motivada, declare Ia improcedencia del contrato, se
congiderard cin mag tramite, antarizadn para su firma,

™ Favmallzaridn Aol eonirain,

T'» firma elel contratn corresponde, scgiin el art, 89 de los Estatutos, a:

M Bl Rector cnanda se hagan a nombre de Ia Universidad, superen el marco es-
tricta de nn Departamento o Instituto, sus elinsulas prevean explicitamente respon-
eahilidad para éstos, o s importe exceda de 3.000.000 de pesetas. Tmbﬁb mu

) Bl Director enandn se formalicen a nombre de un Departamento o Instituto
v ne se encuentren inclnidos en el parrafo anterior.

) Los profesores firmardn los contratos suscritos a su propio hombre, una vez
neaducida In antarizacidn prevista en el phrrafo A de la presente horma.

NORMA CUARTA.
DISTRIBI JCION DE LOS RECURSOS ECONOMICOS

1. En todos los contratos se expresard necesariamente el precio acordado por.
1as partes, asf como los plazos que, en su caso, se convengan para ¢l pago del mis-
mo. el cunl se efectuard mediante ingreso en la cuenta abierta en ¢l Banco de Espa-
An, 2 nomhre de Ia U niversidad de La Laguna, Dichos ingresos se incorporardn, por
In Seccién de Contabilidad, al Presupuesto de la Universidad de La Laguna, proce-
diéndase n In apertura del correspondiente expediente con el titulo del trabajo o in-_

1h

SO

vestigacién, «  de se irdn reflejando todas las incidencias y actos contahles que se
produzcan,

2. La Tesoreria o Caja de la Universidad daré el destino que proceda a las can-
tidades percibidas por el contrato, distribuidas del siguiente modo (art, 93, 20);

a) El diez por ciento (10%) del total del v..nnm_.u acordado, se destinard a com-
pensar a la Universidad y/o al Departamento o Instituto Universitario de los BASLOS
que, por razén de la investigacion realizada, se hubieran originado en sus medios,
equipamiento, instalaciones y servicios. .

b) Los gastos especificos del contrato, materiales, de personal contratado o de
cualquier otra naturaleza, se abonarén con cargo al mismo,

¢) La cantidad restante se distribuird conforme a los siguientes madulos (art. 03
de los Estatutos);

= Un 70% queda destinado a compensar a los profesores, investigadores, ayn-
dantes y pérsonal de administracién ¥ servicios que hayan aportado su trabajo. La
distribucién interna de este porcentaje s¢ efectuard atendiendo a los grados de res-
ponsabilidad y de participacién asumidos en la ejecucién del contrato, de nn__n.:_a
con lo que indique el Reglamento de Régimen Interno del Departamento o Institn-
to.

= Un 15% se atribuye a los Departamentos o Institutos Univessitarios a que
pertenezean los citados profesores, investigadores, ayudantes y personal de _..__._:.._mn-
tracidn y servicios. En el caso de participacién de varios Departamentos o Institu-
tos, la distribucién se hard atendiendo al trabajo realizado por el personal que for-
ma parte’dé cada uno de gllos,

= Un 15% se atribuye a Ia Universidad. En los supuestos de cursos de especia-
lizacién impartidos directamente por el profesorado, no serd de __um_nmn_ms este por-
centaje, que pasard a acrecentar la participacién correspondiente al mismo.

“3. En el supuesto de contratos suscritos con Entidades Piblicas que gestionen
fondos de investigacién, los porcentajes a que se refiere el -v-l!.._oA anterior podrén
ser fijados por la Entidad contratante (Art. 93, 40 de los Estatutos).

4. Con las cantidades asignadas a la Universidad, y una vez atendidas mn- exi-
gencias del art. 208 del Estatuto, se creard, dentro del capitulo de investigacién, uh
fondo que se utilizard, por acuerdo de Junta de Gobierno y para thejorar los Servi-
cios Generales de la Universidad /o en aquellas dreas que por la naturaleza de su
investigacién sean menos beneficiados en la captacién de financiacion externa.

NORMA QUINTA. .
REMUNERACIONES QUE PODRAN PERCIBIR
LOS PROFESORES: .

A) Compatibilidades,

El art, 45, 1° de la L.R.U. determim que cualewiera que sea la dedicacién del
11



profesorade nniversitario, serg compatible con Ia realizacién de Juyectos cientifi-
ook, theniens o artisticos, de . lo con lo blecido en el Real Decreto

compatibilidad ge entenderd concedida autométicamente; cuando sea m,:.:nn_e.uﬂ
el propie profesnr univérsitarin, In compatibilidad requerird la previa Y expresa

conformidad del Departamento o Institulo correspondiente (R.D. 1930/1984, de
10/ant ),

) Coantin,

En ningiin caso Ia cantidad percibida anualmente por un profesor o cualquier

:..3 miembro de Ia Universidad, con cargo a los contratos de investigacidn y servi--
G108 2 terceros, podrd superar a los haberes hrutos anuales minimos de un Catedrd- *

ticos de Universidad en régimen de dedicacién a tiempo completo, Lag cantidades
ane no pudicran ger percibidas por los profesores, investigadores, ayudantes y per-
sonal de administracidn Y servicios pasardn a incrementar Ias destinadas al respecti-
e Departamentn o Inglitntn Universitario (art, 94, 2 de log Estatutos),

NORMA SEXTA.
CONTRATACION DE PERSONAL

A) Tipna de contratn,

M Retribnciones del personal 9-.:6_!-.,-,.

ph:n_zr:nm:__.n.:_n_una:sa_ laboral contratado con cardcter temporal son las
sighirntes: . o

a) Perzonal contratado con grado de doctor: podrd percibir como méximo un
salario hrito anual igunl al de un Catedritico de Universidad con dedicacion a
tiemno completo, Excepcional . cuando se trate de un investigador de recono-
cido prestigin internacional, esta cantidad podrd ampliarse, sin gue en ningiin caso:
reda sohrepagar al doble de Ia cantidad séfialada, .

M) Pemonal contratado con titulacién wniversitaria de grado superior:. podri

narcihir, comn méximo, nn salario hruto anual igual al de un profesor Titular de

12
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caé:a-.._ooan&mﬂg%wzaa_x_.uooau.u..a.man_ﬂuo._n proyectos cuya difi-
cultad técnica requiera. una cualificacién especial, esta cantidad podrd ampliarse,
previo informe motivado del Director del trabajo, sin que en ningiin caso _.u._o@.. 80+
brepasar el salario bruto de un profesor Titular .% Universidad con dedicacién a

tiempo completo, inérementado en un 50%,

©) Pefsonal contratido con titulacién universitaria de grado medio: podré per-
cibir, como méximo, un salario bruto anual igual al 80% del correspondiente a un
Titular de Universidad con dedicacién a tiempo completo. '

d) Otro personal contratado, Su retribucidn se adaptara a lo establecido en el
Convenio Colectivo para el personal laboral de las Universidades estatales,

€) Las retribuciones a que hacen referencia los apartados anteriores se estable-
cen para una jomada laboral idéntica a la fijada para los Catedriticos, profesores
Titulares y personal laboral al servicio de Ia Universidad, reduciéndose proporcio-
nalmente cuando se realice una jomada inferior (O.M. de 27/mar./86).

C) Becarlos

€on cargo a los proyectos de investigacién se podrdn conceder también beens
para estudiantes de tercer ciclo. Su cuantia y modalidad serén establecidas por In
Univetsidad, aunque en ningiin caso la cuantia superard a la establecida para los
becarios predoctorales del programa de formacién del personal investigador (O.M.
de uq}._._-e.\mav.

-

NORMA SEPTIMA.
REGIMEN JURIDICO GENERAL DE LOS CONTRATOS

A) Cuestiones de an_!.n- interno,

. Todas lIas cuestiones que se susciten en el interior de un Departamento, Institu-
to o Servicio con ocasién de la aplicacidn de los contratos regulados en las presen-
tes normas serin resueltas con arreglo a su Reglamento de Régimen Intemno, en el
cual se deberd prestar especial atencién a: ;

8) Forma de participacién en la ejecucién de estos contratos.

b) Formalizagién, en su caso, del compramiso de participacién de cada uno de
sus miembros y efectos del mismo,

c) Forma de utilizacién de las instalaciones y medios, asf como su compatibili-
zacién con las demds actividades programadas en Iy unidad implicada.

13
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a8, de. Ios Bxtatutos y demds normativa aplicable, A este respecto cumple recordar
Ia exigtencin de Ing signientes disposiciones;

- R.D. 1930/84, de 10/oct., que desarrolla el art.’ 45, 1° de 18 L.R.U. sobre
compatibilidad entre In dedicacién del profesorado universitario y Ia realizacién de
nroyectos cientificos, téenicos o artisticos, .

|n._u..u_=m;n..._n N_?:e..z..___.n contratos discontinuos con las entidades
mihlicas, ,

= R.D, 1465/8S, de 17/jul., sobre contratacién de trabajos especificos ¥ con-

cretos no hahituales en Ia Administracién del Estado, sus organismos Auténomos y
a Rnpnridad Soeial,

- M, 27/mar/86, sohre contratacidn laboral temporal de personal para la in-
eetiganidn pn Tnivarsidacdes vyCSIC. L

- DL 1005774, de A/abr., por el que se regulan los contratos de asistencia que

2.._:_:.._,:.>.._3__=ma:.=ni_._.._..._ Estado y sus organismos Auténomoi con empresas
concnltnrg n de serviging, .

©) Interprataciin ¥ desarrnlln,

La interpretacién, aclaracién Y eventual desarrollo de las preséntes .normas
aneedn confiada g In Comigidn de Investigacién de In Universidad de La Laguna,.

Ta Lagnna, 15 de octuhre de 1086,

14
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RESUMEN DEL PROCEDIMIENTO Y DOCUMENTACION QUE HAY QU
PRESENTAR EN EL RECTORADO PARA LA CELEBRACION DE UN COI
TRATO :

El procedimiento a seguir para la.celebracidn de un contrato ser4 el signiente
- Solicitud debidamente cumplimentada .dirigida al Excmo. Sr. Rector Magfc

de ln Universidad y presentada ante el Registro General de la misma. Dicha solir
tud deberd ir acompafiada, precepti , de los siguientes d

a) Proyecto original del contrato,

wu ﬁsﬁa_.:._n del Departamento o Instituto Universitario expresanda Ia confarm
dad de éste con los términos del contrato, asi como la aceptacién de los miembr.
implicados.
¢€) Memoria econdmica, que debefd contener, al menos, los siguientes extr
mos: :

1. Importe total del contrato.
2. Importe resultante para la Universidad (10% del precio acordado).
3. Gastos del proyecto:

3.1. Material inventariable -
3.2, Material fungible
3.3. Cantidad destinada en su caso, a contratar personal.

. (Se incloye contrato tipo que debe venir cumplimentado, pero sin firma
dado que dicha firma es potestad del Excmo. Sr. Rector Magfco., o propue
ta de nombramiento de becario, en este caso deberdn cumplimentarse las |
chas adjuntas),

3.4, Otros gastos.
4, Importe total liquido del contrato, que se obtiene deduciendo los import:
de las cantidades anteriores del precio acordado, Dicha cantidad se distribuira de |
forma siguienté: .

17



A.). Cantidades.a percibir por lox miembros del Departamento o litutos
ave hayan aportadn my trabajo (70% del importe liquido, & cuyo efecto debe-
q“. ﬂiimana.san Ia ficha mimero 3, una por cada perona. participante en
el téahnjo), S

4.2. Gantidad resultante para el Departamento 0 Instituto implicado en of
contrato (15% del importe lgnido), ,

43 Imparte resnltante par I Universidad (1 5% del importe Hquida),

“ONTRATO DE INVESTIGACION

En la ciudad de La Laguna, a......... L L [

REUNIDOS

De una parte D.

. (Rector, Director de Departamenta
o Instituto Universitario o profesor de la Universidad m.

De otra parte, D,

.. y domicilio en

EXPONEN

o

-
Que es su voluntad concluir un contrato de investigacién segiin las previgio-
nes del articulo 11 de la ley de Reforma Universitaria y concordantes normas de
desarrollo,

Que, a tal efecto, dejan constancia de los siguientes antecedentes: (3)

Por cuanto antecede, ambas partes convienen e, Presente contrato, de con-
formidad con las siguientes : :



"RIMERA. ORTETO DEL CONTRATO,
El ohjetn do aste contrato es la realizacién, por parte de

(Mepartnmeanta, Institute, Servicio, Profesor o profesares firmantes), de los si-

erinnise comatidng:

méxima precigisn posible),

SEGUINDA. MEDIOS A EMPLEAR,
Bl

7adn, ealaharadar, administrativn, hecario) para adscribirlo al cumplimiento de
Ing tarenc femprometidas; éstas se a_n.n!._.a:ais,noa arreglo al propio plan de tra-
ain y con emplen de lo mediog que a &l ge adscriban, ateniéndose a lag normas ge-
nerales de fincinnamiente interno de lag Instituciones universitarias,

TERCERA, CONTRAPR ESTACION mﬁozczﬁ.}.
Ta

. (Institucidn, empresa, atc,)
representada por D, .

R eamnramets 2 abnnar a Ia Universidad de La Laguna

; pesetas, mediante el ingreso en la cuenta ni-
mern 21 del Ranca de Espafia de Santa Criz de Tenerife a nombre de Ia Universi-
dad da 19 Lagnna, en In signiente formp:

(esnecifiqguense Ing entregns, fechas previstas, etc.)

CUARTA, REGIMEN DE 10§ BIENES Y xmm:—.,.aigm GENERADOS EN
FIL.CONTRATO,

Foe hisnes adauiricng por I Universidad con cargo al presenie contrato pasan

20

“fiue o contradigan-ia-normat el 6 @pezifica de esti Univeriidatl aprobada para's.

a ingresar su u-i..:o.aa. La titularidad-de los resultados obtenidos nor el preseni
contmato .........,..

(Art. 98.d del Estatuto ..__n Ia Universidad de La Laguna).

QUINTA, PREVISIONES TEMPORALES.

Este contrato entrard eh vigor n_. dig........ A de....
de 9. ytendré una duracién de ..
prorrogéndose tdcitamente por perfodos sucesivos, salvo denuncia expresa de la:
partes,

SEXTA. REGIMEN GENERAL.

Este contrato tiene naturaleza administrativa, reguldndose por las presentes
cldusulas y, subsidiariamente, por Ia L.R.U., Decreto 1930/1984 y Estatutos de in
Universidad de La Laguna,

En caso de litigio, ambas partes se someten a la jurisdiccion de los Tribunales
de Santa Cruz de Tenerife.

a
® -

NOTAS

! bre,

1) En caso de que el firmante sea uno o varios profesores, que contratan a su propio nombre,

o deberdn m._n._uian los dalos de identificacién de cada uno de cllos, Cuando se :noa_n nnn
representacidn institucional, deberd consignarse el cargo a continfiacién del nombre.,

2) Normalmente, estos contratos se firmarén con una empresa, en cuyo cash Ia representa-

- cién se acredita mediante poder, o con una Institucidn, para las que _E....n con una nn:_-.dh
cacién de Ia condicién del firmante ¥ de que, estatutariamente, estd habilitado para asumi
compromisos,

Puede prescindi los antecedentes o utilizarse a modo de memoria explicativa del
b contrato, m_.,ﬁ.asn.aunn-u-!__.-:ﬂ- Sssnznasaepﬂ.ﬁ.ni con remitirse a la misma y acom-
. pafarla,

(4) En el caso de

. delo de contrato de trba-
jo a tiempo parcial, .

Ia " ¢idn de 1 se adii

OBSERVACION: Este modelo no pretende abarcar toda la casuistica posible. Si
no universitaria presenta un borrador de conlrato, pueden ser aceptadas todas las

108 contratos. En el modelo, los derechos que adquiere dicha parte se contemplan en In ao..:_“.
cién del objeto del contrato como obligaciones que asume la patte universitaria; de ahi Ia ad-
vertencia de que deben espacificarse con precisin,
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FICHA1

SOLICITUD DE NOMBRAMIENTO DE BECARIO

para el que ha »ia toncedida por

unn n.:r—:.:l}: de

dad nimern .

i .:\.Unx.nao: SR T
e s, OTCENCIAL de rnﬂ_.z. con. cargo a los fondos del u_s._o

nriwectn,
en . va de de 19,
El director del Proyecto ¥
iR e S R S TR e s S
1) Cltase In entidad ge haya concedidd In E_.«Snm..:..

A Ia preserite _5__&_.5 A_o_.on. agaia-?a. n: sy ﬁ-o.
del drpano dp -2._&._5 del. Un_s:n&!:o ‘sbre n_ nginl

22,

.U#S.E. del Proyecto P
‘Subvencién total dél 13%88
,O.a-n... de la subvencién ... ...

. FICHA DEL BECARIO
,Un?.._u.aﬂ_.o
z....&_.n&_ _.awsso:u_e_o _!._o..:,

Apellidos del becario ..................
Nombre del becario. ..........
DN . :
Domicilio: Calle .

Teléfono ......
Titulacién académica ..
w.nn_:‘.‘..p.s_. ...................

Fecha terminacién del trabajo .....
Horas de.trabajo (semanales) |
Retribucién mensual .............
m..:n_b.__ aseguradora ..

—__..3__3 dela ptima ._E!:o n_ _.n_._a._o ._n aE.-n.o_.. de la beca ..
‘Datos bancarios: Banco ..

POBIACION .......oo.eee e

.................................................

' LR b



FICHA 3

NOMRRE
NUMERO DE REGISTRO DE PERSONAY,
CATEGORIA

CENTRO DE TRABAIO
\.Szjdbd A PERCIBIR A i hmrer
TONTRATO DR INVESTIGACION _

NOTAS

CONTRATO ADMINISTRATIVO
PARA. LA REALIZACION DE TRABAJOS
- ESPECIFICOS .0 CONCRETOS

De una parte el ¥ Excmo, Sr. Rector Magfco. de la Universidad de La H.-u..:.-
y de otra el interesado, cuyos datos figuran a continuacién, ambos con capacidad
para celebrar el presente contrato, acuerdan la contratacidn del trabajo al %u:...
descrito, todo ello con la conformidad de la normativa vigente y las clusulas admi-
‘nistrativas particulares que figuran en el pliego de bases y al dorso del presente con-
trato, ‘ '

DATOS PERSONALES

Primer apellido Segundo apellido

I | A

" Nim. D.N.I, Sexo Fecha de nacimiento Nacionalidad

..ﬂas vo: Afio Mes | Dia
_ i : Hembra H O _

PROVINCIA DE NACIMIENTO LOCALIDAD DE NACIMIENTO
(Nacidos en e| extranjers, indicar "Exlranjery” (Nacidas n e extranjern, indicar “Nacin”
L ~ ]
DATOS ACADEMICOS: | ’
Titulo

DATOS RELATIVOS AL CONTRATO

. Fecha final
Fecha contrato del Importe del contrato Aplic. presup

Afio Mes Dia | [ Afo Mes  Dia En 5

Niim. del concepto

OTRAS ACTIVIDIDADES PUBLICAS RETRIBUIDAS

Ejerte otta actividad en este u otro Ente Piblioo S0 noO
En caso afirmativo, remitase autorizacién de compatibilidad; en caso contrario, presentar de-
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ANEXD V

UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA

Asunto: Modificacion parcial de las Normas para la formalizacion de los contratos de
investigacion, servicios o cursos de especializacion previstos en el articulo 11 de Ia Ley
de Reforma Universitaria de 25 de agosto de 1983, aprobadas en la Junta de Gobierno
del 15 de octubre de 1986.

A.- Modificacion relativa a la Norma Cuarta (Distribucion de los recursos
- econdmicos), apartado 2.a

Texto actual: El diez por ciento (10%) del total del precio acordado, se destinara
a compensar a la Universidad y/o al Departamento o Instituto Universitario de
los gastos que, por razén de la investigacion realizada, se hubieran originado en
sus medios, equipamiento, instalaciones y servicios.

Texto propuesto: La cantidad precisa se destinard a compensar los gastos
originados a la Universidad y/o al Departamento o Instituto Universitario de
Investigacion en sus medios, equipamiento, instalaciones y servicios.

B.- Modificacion relativa a la Norma Sexta (Contratacion de personal), apartado C
(Becarios).

Texto actual: Con cargo a los proyectos de investigacion se podran conceder
también becas para estudiantes de tercer ciclo. Su cuantia y modalidad seran
establecidas por la Universidad, aunque en ningun caso la cuantia superaré a la
establecida para los becarios predoctorales del programa de formacion del
personal investigador (O.M. de 27/mar./86).

Texto propuesto: Con cargo a los contratos y proyectos de investigacion se
podran conceder también becas. Su cuantia y modalidad seran establecidas por

la Universidad.




