Secretaria General
Universidad de La Laguna

Acta Claustro 03-10-2019 (sesion ordinaria)
BORRADOR

ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE 03 DE OCTUBRE DE 2019 DEL CLAUSTRO
UNIVERSITARIO

Dia y hora de la reunién: 03 de octubre de 2019, a las 9:00 horas en primera
convocatoria o, en su caso, a las 9:30 horas en segunda convocatoria.

Lugar: Aula Magna de la Facultad de Economia, Empresay Turismo de la Universidad
de La Laguna.

Con quérum suficiente en segunda convocatoria da inicio la sesion ordinaria del
Claustro de la Universidad de La Laguna de 22 de abril de 2019, Aula Magna de la
Facultad de Economia, Empresay Turismo de la Universidad de La Laguna, a las 9: 30
horas, con la asistencia de los miembros relacionados en el ANEXO |, con el siguiente:

Orden del dia

1. Lecturay aprobacion, si procede, de las actas correspondientes a las sesiones
del dia 22 de abril de 2019.

2. Cobertura de vacantes de la Mesa del Claustro de la Universidad de La
Laguna.

3. Presentacion del Plan de Gobierno de la Universidad de La Laguna.

Informe del Sr. Gerente sobre los criterios basicos de presupuestacion.

5. Ruegosy preguntas.

»

Interviene la Sra. Rectora indicando que excusa su asistencia- D2 Carmen Ascanio
Sanchez, D2 Carolina Castillo Ruiz, D2 Maria Angeles Fernandez Marin y D. Mauricio
Pérez Jiménez, asimismo, sefiala que han causado baja:

Bajas
20/09/2019 Dfia. Maria Cabrera Gonzalez LE
20/09/2019 D. Miguel Corona Carrillo LE
24/09/2019 Dfia. Diana Cruz Zerpa GEULL
20/09/2019 D. Alvaro Alexander Diaz Rodriguez LE
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Dfia. Dulce M2 Gonzalez Doreste
D. Gilbert Jovel Herrera Frias
D. Sacha Jerez Lobenstein
D. Jefferson Arian Marin Medina
D. Lorenzo Moreno Ruiz
D. Blas Parrilla Cabrera
D. Ernesto Pereda de Pablo
Dfia. Joana Marie Pérez Matikainen
Diia. Lucia Raquel Rodriguez Fuentes
Diia. Maria Rodriguez Roldan
Dfia. Carla Sanchez Avero

Diia. Maria Jesus Sanchez Sanchez

Diia. Milagros Laz Pavon

D. Victor Manuel Garcia Marin

Dfia. Maria Candelaria Barrios Gonzdlez
Dfia. Oyaka Rita Viesca Rosquete

Dfia. Amelia Pérez Martin

D. Alvaro Sanchez Mata

D. David Cerpa Villanueva

D. Cristian Quintana ravelo

Dfia. Ana Gabriela Jiménez Garcia

Diia. Alba Padrén Palmer

PPUC

GEULL

GEULL

GEULL

APU

PAS EN ACCION

PPUC

GEULL

GEULL

GEULL

GEULL

REDULL

PPUC

REDULL

APU

GEULL

GEULL

GEULL

GEULL

GEULL

LE

LE
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24/9/2019 Dfia. Laura Martinez Franquet LE
25/9/2019 Dfia. Eva Dominguez Quesada GEULL
25/9/2019 D. Ignacio Gonzalez Martinez-Pais PPUC
25/9/2019 D. Miguel Angel Labrador Orellana GEULL

Primer punto del Orden del dia.- “Lectura y aprobacion, si procede, de las actas
correspondientes a las sesiones del dia 22 de abril de 2019.”

La Sra. Rectora declara aprobadas las actas por asentimiento.

Segundo punto del Orden del dia.- “Cobertura de vacantes de la Mesa del Claustro
de la Universidad de La Laguna”.

Se aprob6 el nombramiento de D. Daniel Silvestre Mena como vocal titular del sector
del ALUMNADO, en la Mesa del Claustro, quedando con la siguiente composicion:

Sector Cargo Miembros Grupo
NATO Rectora Rosa Maria Aguilar Chinea NATO
Secretaria
NATO Maria Elvira Afonso Rodriguez NATO
General
Vocal Titular
PROFESORADO ‘ ‘ Amador Guarro Pallas APU
Vicepresidente
Funcionari
UDC'Ot ? 0 Vocal Titular
octo Jorge Martin Gutiérrez RC
Vicesecretario
PROFESORADO Vocal Suplente | Vacante PPUC
Funcionario
Doctor

Gloria Lastenia Hernandez

REDULL
Zamora

Vocal Suplente
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Vocal Titular | Mercedes Arias Hernandez PPUC
PROFESORADO
no Doctor o sin
vinculacion Vocal Suplente | Marta Dominguez Herrera RC
permanente
Vocal Titular | Daniel Silvestre Mena GEULL
ALUMNADO
Vocal Titular | Maria Begofia Leiva Ormazabal ACE
Vocal Suplente | Andrea Carballo Farifia AEULL
ALUMNADO
Vocal Suplente | David Hernandez Sanchez LE
Vocal Titular | Alberto Marin Martin GRUPO
PAS
Vocal Suplente |Alicia SAnchez Lépez GRUPO

Tercer punto del Orden del Dia.- “Presentacion del Plan de Gobierno de la
Universidad de La Laguna”.

La Sra. Rectora toma la palabra para hacer la presentacion del Plan de Gobierno, al
que califica de un instrumento de trabajo que pretende convertirse en la columna
vertebral de todo lo que se vaya a hacer, ya que sin planificacién estratégica, sin medir
nuestros pasos y sin marcarnos objetivos concretos corremos el riesgo de perdernos
en el dia a dia. Es necesario, subraya la Sra. Rectora, un Plan de Gobierno abierto a
todos, medible, objetivable y en el que toda la comunidad universidad pueda
comprobar en tiempo real si se cumple lo que se dice, y en qué estado concreto de
ejecucion se encuentra cada proyecto. La herramienta que se va a poner a disposicion
de la comunidad universitaria permite observar una iniciativa desde distintas vistas, y
es que asi debe ser concebida la gestidon universitaria, como algo dinamico, vivo, en
permanente construccion. De hecho, pretende incorporar los acuerdos del Consejo
de Gobierno, lo prometido el programa electoral y las propias necesidades del dia a
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dia. Se pretende realizar un seguimiento exhaustivo de cada medida a través de
cuadros de mando e indicadores que nos arrojen en todo momento el estado de cada
proyecto. Ademas, el Plan de Gobierno se nutre de las bases del Plan Estratégico,
elaborado en el mandato anterior y que se ha incorporado como propio en muchos
de sus contenidos.

La plataforma que contiene el plan de gobierno es dinamica, y recoge los proyectos
que se pretenden poner en marcha, su temporizacion, el coste econémico de cada
uno de ellos, el equipo que lo va a desarrollar y los indicadores por los que se va a regir.
También permite observar el grado de cumplimiento en porcentajes de cada
proyecto y, c6mo impacta esa medida en los distintos sectores de la comunidad
universitaria. Se trata de llevar a cabo una transformaciéon en nuestra manera de hacer
las cosas, contando con todos, pero sin perder la capacidad de liderazgo y de accion.
Tenemos que revisar muchos de nuestros procedimientos, optar por sistemas que,
siendo igualmente garantistas, agilicen los plazos y los procesos y, sobre todo, le den
cobertura a los usuarios, a nuestros proveedores, clientes, estudiantes y empresas,
porque todos estos colectivos tienen el derecho a conocer el estado en que se
encuentra su solicitud, el abono de una factura o la tramitaciéon de un servicio, por
ejemplo.

Terminada su intervencion, la Sra. Rectora da la palabra a los representantes de los
grupos Claustrales.

En primer lugar al representante del grupo claustral AEULL. La portavoz comienza
manifestando que el propésito de este grupo es trabajar por y para el alumnado, y de
forma especial para aquellos que viven en una residencia universitaria. Solicita al
equipo de gobierno que se trabaje para todos los sectores de la comunidad
universitaria, alumnado, PDI y PAS, disefiando, desarrollando e implementando las
distintas politicas y estrategias de gobierno que convienen a la universidad. Se
destacan como objetivos fundamentales, la igualdad, la sostenibilidad, los objetivos
de desarrollo sostenible, los criterios de excelencia en la docenciay la transferencia de
conocimiento a la sociedad. Son preocupaciones del alumnado, su futuro y la
precariedad laboral, la calidad de la docencia. Se subraya la idea de que la finalizacion
de los estudios no determina el fin de la vinculaciéon con la ULL, de modo que es
necesario desarrollar estrategias que incrementen el sentimiento de pertenencia a la
Universidad.

En relacién a cuestiones concretas se destacan las siguientes: a) el problema
acontecido con la matricula, en especial, con el alumnado de master, y de aquellos

Péagina 5 de 28

Este documento incorpora firma electrénica, y es copia auténtica de un documento electrénico archivado por la ULL segun la Ley 39/2015.
La autenticidad de este documento puede ser comprobada en la direccion: https://sede.ull.es/validacion/

I dentificador del docunmento: 2303876 Codigo de verificacio6n: PXPByl8K

Firmado por: Maria Elvira Afonso Rodriguez Fecha: 28/11/2019 13:21:28
UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA
Rosa Maria Aguilar Chinea 28/11/2019 13:25:14

UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA

5/28



i

Acta Claustro 03-10-2019 (sesion ordinaria)
BORRADOR

grados que cuentan con varios grupos de clase; b) la necesidad de elaborar un
calendario académico, que no incurra en los problemas de este curso; c) la necesidad
de seguir mejorando las residencias universitarias; d) la situaciobn en que se
encuentran las becas de colaboracion de las aulas de informética, ya que a dia de hoy
no se han resuelto; e) la exigencia de que durante este curso se aplique de forma real
la evaluacion continua liberatoria; f) por ultimo, se demanda la celebracién de cinco
claustros anuales para que la comunidad universitaria pueda exponer sus propuestas
y opciones, consiguiendo asi una mejor relacion entre el alumnado y el gobierno de la
ULL.

La Sra. Rectora da la palabra al representante del grupo claustral PAS EN ACCION, que
comienza su intervencion calificando el plan de gobierno de folleto publicitario de un
nuevo software de gestion. Al tiempo que se reconoce que la posibilidad que ofrece
de entrar al entorno nos sitia ante un cambio de paradigma en el modelo de
gobernanza de la universidad. Se alegra este portavoz de que haya un plan de
gobierno, detallado, cuantificable y evaluable, ya que supone un gran cambio
respecto al anterior mandato. “Preferimos un plan de gobierno, aunque ese plan de
gobierno sea erréneo”. A continuaciéon procede a hacer un analisis genérico del plan.
Comienza elogiando que tenga la medida 301, relativa a la redefinicién de los encargos
a la Fundaciéon General de la ULL e integracion de los servicios estructurales en la
plantilla de la ULL, ya que con ella se da respuesta a una exigencia histéricamente
planteada en este claustro. Ahora bien, analizadas las medidas agrupadas por
distintos colectivos se aprecia que las destinadas al PAS son sélo 28, en tanto que las
de los otros colectivos de la ULL (95 docentes, 75 investigadores y 81 estudiantes) son
muy superiores. Es paradigmatico que el mayor esfuerzo parala implantaciéon del plan
recaiga sobre el PAS y a la vez sea éste el sector al que le corresponden menos
medidas para mejorar sus condiciones. Ademas es sintomatico que de esas 28
ninguna se refiera a salarios o complementos. Por otra parte no todas las medidas
para el PAS representan una mejora para sus condiciones laborales, alguna implican
control, como la 101. Se aprecian importantes errores en la aplicacién presentada, asi
como omisiones relativas a acciones concretas para paliar condiciones especificas y
ancestrales de esta universidad. Entre otras faltan, acciones para mejorar el
procedimiento para cubrir las bajas en la plantilla del PAS; para que el personal de
cocina cobre lo que le corresponde por las horas de trabajo realizadas; para que el PAS
pueda realizar y cobrar horas extraordinarias; etc.
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Omisiones que son en algunos casos intencionadas. Se aprecia una tendencia
privatizadora que no esté reflejada en el plan, sino soterrada. Son méas que rumores
las tendencias neoliberales, y de privatizacion. Al tiempo que se denuncia que muchas
de las promesas electorales han desaparecido de este plan. Es el caso del servicio ULL
media, que lejos de convertirse en un servicio puntero, se estd desmantelando. Un
ejemplo es que el estriming de este claustro se ha privatizado.

La Sra. Rectora da la palabra al representante del grupo claustral EUPAS, que
comienza su intervencién valorando positivamente poder disponer de un plan de
gobierno, cuyos objetivos comparte en parte, aunque por su amplitud no le ha
permitido realizar aln un examen a fondo. Aunque detecta que faltan ain muchos
datos, califica de “fantastico” disponer de una herramienta donde integrar toda la
informacion, lo que desde luego permitira gestionar de forma mas transparente la
universidad. Espera que dicha aplicacion esté disponible en el portal de transparencia.
Desde luego faltan cosas, y sobre todo respecto al PAS, pero cuentan con que las
propuestas que se hagan desde este colectivo se vayan incorporando. En cuanto a las
carencias, se sefialan en primer lugar las apreciadas en los escasos proyectos en
materia de prevencion de riesgos laborales. Es necesario dotar adecuadamente el
servicio de prevencion, porque hay que trabajar en prevenir y no sélo en curar. En
segundo lugar, se subraya la necesidad de la coordinacién entre infraestructura y
prevencioén, en orden a evaluar si el espacio que se propone es el adecuado para el
desarrollo de la actividad. También en materia de infraestructuras es una demanda
reiterada que las zonas de aparcamientos se sefialen adecuadamente, y cuenten con
una adecuada reglamentaciéon de su uso. Se valora positivamente la redefinicion de
los encargos de la Fundacién General de la ULL e integraciéon de los servicios
estructurales en la plantilla de la ULL.

En cuanto a los aspectos que se echan de menos en el plan, se refiere la portavoz a los
siguientes: a) una prevision de ampliacion de las plantillas del PAS, con la
correspondiente asignacion presupuestaria; b) un plan de estabilizacién y renovaciéon
de las plantillas, para superar la interinidad y el empleo temporal; ¢c) medidas que
garanticen la ejecucion de los planes de formacion; d) una definicidon de los catalogos
de los puestos de trabajo, porque en algunos casos no se han creado y en caso del
PAS funcionario no esté actualizado; e) la elaboracion de un documento que recoja el
ambito funcional de los servicios y unidades; aspecto decisivo para hacer una
valoracion de las cargas de trabajo; f) el disefio de un plan de promocién interna, que
incluya un plan de formacion.
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La Sra. Rectora da la palabra al representante del grupo claustral grupo del PAS, que
declina intervenir.

La Sra. Rectora da la palabra al representante del grupo claustral ACE, que comienza
su intervencion felicitando a la Sra. Rectora tras el reciente éxito en las elecciones, asi
como a la vicerrectora de estudiantes por el éxito de las jornadas de bienvenida.
Ofrece su mano tendida para trabajar en beneficio del alumnado de la ULL y defender
sus derechos, como la tercera convocatoria, la mejora de las infraestructuras,
especialmente respecto de los estudiantes de medicinay educacion, y en este sentido
se han presentado cuatro propuestas de resolucion. ACE aprovecha esta intervencion
para hacerse eco de la preocupaciéon de la juventud mundial por el cambio climatico
y por ello se ha presentado una propuesta de resolucion para que la ULL declare la
emergencia climatica. También es importante para ACE que se garantice la
participacion del alumnado en la toma de decisiones. Se reclama asimismo que se
dote de los necesarios medios a las delegaciones de estudiantes, asi como reivindican
gue las bibliotecas no se cierren, ya que éstas y las salas de estudio no tienen razén de
ser si no se encuentran en las dependencias de los respectivos centros. Las bibliotecas
deben estar abiertas los fines de semana, y en este sentido han presentado una
propuesta de resolucién. La transparencia también es una preocupacion de ACE, por
lo que demandan conocer lo que se gasta en viajes y dietas, y de ahi la propuesta
presentada para que se realice una autoria en este sentido. Termina calificando el plan
presentado como un folleto electoralista, y reiterando su disposiciéon al dialogo para
defender los derechos de los estudiantes.

La Sra. Rectora da la palabra al representante del grupo claustral LIBERTAL
ESTUDIANTE, quien comienza dando las gracias a aquellos comparieros que le
precedieron en la tarea de la portavocia, especialmente al miembro fundador
Alejandro Sanchez Cabreray a Alvaro Alexander Diaz Rodriguez.

A continuaciéon agradece la inclusion en el plan de gobierno de toda la comunidad
universitaria y muy especialmente del alumnado. En cuanto a los aspectos mas
destacables, se subrayan: a) las estrategias para buscar talentos y emprendedores que
permitan formar nuevos profesionales; b) la transparencia, como valor fundamental
de la democracia; c¢) la simplificacion de la administracién, por ser un rasgo
fundamental de la eficiencia; d) la internacionalizacién, ya que no competimos en una
Europa desarrollada, sino a nivel mundial; e) la mejora del rendimiento del aula virtual
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y demas sistemas es fundamental, por lo que hay que agilizar todo ese tipo de
tramites. Y en cuanto al programa vida estudiante, se expresa la gran sintonia con la
vicerrectora de Estudiantes y Empleabilidad, que en poco mas de cuatro meses, se ha
puesto a trabajar en la creacion de un Consejo de Estudiantes y del defensor del
estudiante, que es una figura que lleva practicamente dos décadas parada, al tiempo
que la felicita por la jornada de bienvenida que ha sido un éxito rotundo para todos
los estudiantes.

En cuanto a la innovacion social, subraya que es un tema que la universidad siempre
debe llegar mas alla del recinto universitario, principalmente en lo relacionado con el
transporte y también los campos en los que ha penetrado la ULL en estos ultimos dias
como es la Tenerife Land Party. Es importante seguir desarrollando la tarjeta
universitaria; mejorar los bonos de comedor. También se reivindica la colaboracién
con empresas, bien desde el programa DEMOLA o con la colaboracién con préacticas,
porque la empleabilidad es uno de los pilares fundamentales que tenemos unos
jovenes en una tierra en la que la inmensa mayoria se ve abocada al paro. Se habla
también de los objetivos de desarrollo sostenible, como concepto muy ligado a la
concienciacion social y al desarrollo de la personalidad, lo que exige un mayor grado
de implicacion del alumnado, especialmente con la lucha contra el cambio climatico.

En el apartado de temas mas controvertidos, se insiste, primero, en la necesidad de
aplicar una evaluacion continua real, muy demandada por el alumnado y respecto de
la cual una parte del profesorado mantiene su reaccion. En segundo lugar, la
necesidad de mejorar, de forma urgente, las infraestructuras, y en tercer lugar, el
proceso de matricula, que pasa por la necesaria coordinacién entre las secretarias, el
Servicio de Informacién y Orientaciéon y el STIC. Termina su intervencién ofreciendo el
apoyo de este grupo “para mejorar la ULL".

La Sra. Rectora da la palabra al representante del grupo claustral GEULL, que
comienza destacando que la forma de presentar el programa de gobierno es un claro
gesto de transparencia y responsabilidad institucional, por mas que de momento,
resulta algo arida la plataforma. Sobre las medidas concretas del plan de gobierno,
echan de menos: la reforma de estatutos (para mejorar normas electorales); un
proyecto de mejoras de las infraestructuras en Adeje, y La Palma y; c) la
insonorizacion del resto del Campus Anchieta (Plan de Aislamiento AcuUstico de
AENA).

De otra parte, sobre las propuestas que se proponen se refiere el portavoz, a las
relativas a sostenibilidad, en concreto, apostar por los aparcamientos reservados para
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VAO; puntos de carga para coches eléctricos; aparcamientos seguros para las
bicicletas; incorporar mejoras en los valores nutricionales y en el reciclaje de cafeterias,
estas dos ultimas mediante su inclusion en los pliegos de licitacion.

En materia de oferta académica, se subraya la necesidad de repensar la oferta de
titulos propios y su posible conversion a oficial; la implantacion de dobles grados y
oferta de titulos de posgrado. Se trata de actuaciones que califican de urgentes, por
dos 6rdenes de razones: por la proliferacion de universidades privadas con sede en
Canarias, de hecho es inminente la apertura de mas sedes; y porque estas
universidades tienen ofertas mas adaptadas a las necesidades actuales y son mas
eficientes en términos de inserciéon laboral (en el primer afio de egreso, un 15% mas
consiguen empleo). También se reclama la consolidacion del modelo de educacion
superior publica, para que los estudios superiores no sean cosa de "ricos y pobres, lo
que exige de un proceso de actualizacion y adaptacion y, claro esta, de inversion
politica.

La Sra. Rectora da la palabra a la representante del grupo claustral ECSULL, quien
comienza destacando que se sienten muy orgullosos de que el nuevo equipo esté
propiciando la participacion del alumnado, como es el caso de las medidas adoptadas
para impulsar el Consejo de Estudiante, que sin duda, es un organismo de suma
relevancia para el alumnado. En definitiva se muestra satisfecha de que se esté
colocando al alumnado en el centro de la institucion, lo que le lleva a mostrar su
confianza en los futuros cambios que se anuncian. A continuacién expresa su
coincidencia con los requerimientos ya planteados por otros grupos claustrales, como
los relativos a la mejora de los titulos, del profesorado de enfermeria: de las
infraestructuras; de renovacion del profesorado: del calendario académico; de la
agilizacion de los tramites administrativos; de la necesaria revoluciéon tecnolégica que
mejore las actuales condiciones en las que se imparte la docencia; la actualizacién de
los programas formativos en consonancia con los avances cientificos, asi como de las
metodologias docentes de practicas y laboratorios, y la mejora de los horarios que
favorezca el rendimiento académico e evite que el alumnado tenga que estar todo el
dia en el centro. También es necesario superar los problemas que se estan dando en
la Facultad de Farmacia en relacion con la matricula de las préacticas externasy el TFG,
por las condiciones establecidas por la comisibn mixta, que van en contra de la
normativa de progreso y permanencia de la ULL. Asimismo se reivindica la
incorporacion del inglés a las carreras, que por lo demas favorecera no solo la
incorporacion del estudiante al mundo laboral, sino que la llegada de estudiantes
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extranjeros a nuestras aulas. Termina su intervencion, felicitando al equipo de
gobierno por las jornadas de bienvenida, que marcan un antes y un después en esta
universidad, aunque puso de manifiesto la ausencia de los compafieros de la escuela
de enfermeria de La Palma. Asimismo subray6 la necesidad de un cambio real, ya que
la universidad debe renovarse y crecer para adaptarse a las necesidades de la gente
que la integra en el momento. El cambio viene con las personas, y es necesario
atender a las nuevas peticiones que vivir en esta sociedad implica. Por ello, este grupo
apuesta por un futuro tecnoldgico, sostenible, y alternativo para nuestra casa, de tal
forma que tenga, de manera activa, nuevas propuestas y opciones para nuestros
estudiantes. Hagamos de nuestra casa un lugar para aprender. Y con la que nos
podamos sentir orgullosamente identificados.

La Sra. Rectora da la palabra al representante del grupo claustral REDULL, quien
comienza su intervencion felicitando a la Sra. Rectora por el éxito en las elecciones.
Respecto a cuestiones concretas subraya una serie de necesidades, como la de
realizar microelavuaciones sobre aspectos concretos, con el objetivo de evaluar para
conocer; tomar medidas para retener el talento, evitando su fuga; la renovacion de la
plantilla del profesorado y la apuesta por los colectivos que no investigan. También
son necesarias medidas estructurales y cambios profundos que vendran de la mando,
entre otros, de una reforma de los Estatutos de la Universidad.

Termina su intervencioén, ofreciendo su apoyo al nuevo equipo de gobierno para
conseguir una Universidad mejor.

La Sra. Rectora da la palabra al representante del grupo claustral RC, quien anuncia
que se va a centrar en aspectos formales, méas que de contenido del plan de gobierno
presentado. Agradece que se haya facilitado una planificacién de las sesiones del
Claustro. De la herramienta presentada destaca que constituye un ejemplo de
transparencia y de participacion. Reivindica que la transparencia deberia trasladarse
a la gestion de la Fundacion General de la Universidad, y en tal sentido se ha
presentado una propuesta de resolucion. En relaciéon a aspectos mas concretos,
solicitan la incorporacion de medidas y proyectos especificos en la calidad de la
docencia; en la renovacion del equipamiento de los laboratorios de practicas, pizarras,
medios digitales, etc.

La Sra. Rectora da la palabra al representante del grupo claustral APU, quien, como

los que le han precedido en el uso de la palabra, comienza felicitando a la Sra. Rectora,
primero, por ganar las elecciones, y por “saber ganar”, por la planificacion de las
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sesiones del claustro que se ha presentado; y por el plan de gobierno. Respecto a esto
ultimo, subraya que hay que ponerlo en conexién con el contexto de crisis en el que
estamos, por lo que ofrece la colaboracion de este grupo para sentarse a negociar con
el Gobierno de Canarias una adecuada financiacién que garantice su ejecucion. De
“extraordinariamente relevante” califica que este plan se apoye en el plan estratégico
de la ULL.

En todo caso, subraya que es necesario llevar a cabo una labor de temporalizacién y
priorizacion, y en esta linea plantea que es preciso mejorar el servicio de RRHHy en
materia de infraestructuras, resolver los problemas del edificio de educacion y de la
Facultad de Ciencias de la Salud. En el terreno de las criticas, se denuncia el retraso
en el inicio del curso; las dudas juridicas que plantea la instruccion de la vicerrectora
de estudiantes y empleabilidad relativas al régimen de evaluacion continua en las
primeras semanas de clase; y el tema de ULL imprime.

Termina su intervencion ofreciendo “su mano tendida” para llegar a acuerdos y
conseguir una mejor universidad.

A continuacion se acuerda un receso de 30 minutos, reanudandose la sesién alas 12.30

La Sra. Rectora toma la palabra para contestar a las cuestiones planteadas por los
representantes de los diferentes grupos claustrales, a los que da las gracias en primer
lugar por el caracter constructivo de las intervenciones. A continuacién pasa a
responder a las cuestiones planteadas con caracter general por todos los grupos. En
materia de infraestructuras, sefiala que contamos con un diagnéstico integral de
todos los edificios que se incorporara a la plataforma y que entregamos en su
momento a la Sra. Consejera de Educacion, Universidades, Cultura y Deportes del
Gobierno de Canaria. En cuanto a los problemas con la matricula y el comienzo de
curso, sefiala que no hubo tiempo para planificar este curso como nos hubiera
gustado. Y en esta linea subraya la existencia en el plan de gobierno del proyecto 115
de planificacion del calendario académico, sobre la que se comenzara a trabajar el 1
de enero de 2020. En materia de residencias universitarias, reitera nuevamente que
este equipo es un firme defensor de los colegios mayores y su caracter social. De las
aulas de informatica y becas de colaboracion se informa que tras la inspecciéon de
trabajo de la que hemos sido objeto, nos hemos visto obligados a retirar la
convocatoria de las becas. Una vez que se ajusten a las exigencias legales y pasen el
tramite de intervencion se volveran a publicar. En cuanto al tema de los proyectos
asociados al PAS, indicar que nos gustaria que nos hicieran llegar las acciones o
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medidas concretas que proponen a estrategia@ull.es para su estudio e incorporacion,
en su caso. En relacion con portal de transparencia, sabemos que hay que mejorarlo,
porque en el ultimo informe recibido no hemos aprobado, aunque en estos dias
estamos trabajando para superar esa calificacion. La materia de prevencion de riesgos
laborales preocupa especialmente y la idea es que la primera fase de todos los
proyectos de infraestructura sea un estudio previo en materia de prevencion. En
cuanto a la tercera convocatoria y el sistema de evaluacién es un tema a debatir en el
consejo de estudiantes, y el objeto siempre es mejorar el rendimiento académico. Se
reconoce que no tenemos un proyecto concreto sobre empleabilidad, pero estamos
dispuestos a incorporar una mesa de empleo para abordar este punto, en la que
participaran distintas entidades.

La evaluacion continua tiene previsto el proyecto 152. En cuanto a los estatutos, el
proyecto 210 sobre reforma de los mismos, comenzara en enero de 2020. En materia
de sostenibilidad decir que se han incorporado diversos proyectos concretos, sin
perjuicio de otras acciones se van impactadas por su caracter transversal. La oferta de
nuevas titulaciones o dobles grados también es objeto de atencion en el plan de
gobierno en el proyecto 204. En relacion con el apoyo a los jévenes investigadores,
cuenta con acciones y proyectos concretos, que habra que revisar para examinar si
son suficientes para alcanzar los objetivos que se persiguen. No esta previsto un
proyecto de renovaciéon de laboratorios, y entendemos que habra que incorporarlo.
Por ultimo sefiala que hay tres servicios que se consideran esenciales, porque inciden
de forma transversal en los demas, entre los que desde luego esta recursos humanos
y de ahi que se haya pensado en un plan de choque al respecto.

Tercer punto del Orden del Dia.- “Informe del Sr. Gerente sobre los criterios
basicos de presupuestacion”.

El Sr. Gerente toma la palabra para presentar el informe sobre los criterios
basicos de presupuestacion.

Comienza subrayando que los criterios de presupuestacion estan conexos al
plan de gobierno presentado, porque sin una partida presupuestaria, sin un
presupuesto adecuado las ideas no se pueden llevar a cabo. De ahi que lo que
se ha definido como plan de gobierno implique un marco presupuestario para
los proximos 4 afios que tendremos que cumplir. Los presupuestos de la
Universidad de La Laguna no son mas que la sistematizaciéon de ingresos y
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gastos para cada ejercicio econémico, lo que nos obligara a definir cada afio
las acciones que se van a llevar a cabo. Criterios de presupuestacion que estan
presididos por los principios de transparencia, participacion, modernizacion, y
que estéan dirigidos a alcanzar los objetivos que nos hemos trazado.

En el plan de gobierno hay para los préximos cuatro afios alrededor de 358
proyectos, de los cuales 128 seran para 2020, a los que hay que dar un encaje
presupuestario, y en eso es lo que vamos a trabajar. Es necesario generar
ingresos a partir de financiacion atipica, como aprovechamiento de los
espacios y utilizacidon de las infraestructuras, subvenciones, participacion en
proyectos de investigacion, etc., para asi favorecer el cumplimiento de todos
los objetivos que nos hemos planteado.

A continuacion el Sr. Gerente pasa a detallar con cierto detalle los
presupuestos para afio 2020: la distribucion de gastos de forma organica y
funcional; la estructura de gastos, asi como la estructura de ingresos.
Finalmente describe los proyectos y las lineas de accién para el 2020.

La Sra. Rectora da la palabra al representante del grupo claustral AEULL, quien
declina intervenir.

La Sra. Rectora da la palabra al representante del grupo claustral PAS EN
ACCION, quien comienza su intervencion denunciado la falta de contestacion
de la Sra. Rectora a la pregunta sobre la tendencia privatizadora de la ULL y
sobre la situacidon en que se encuentra ULL media.

En relacién a los criterios de presupuestacion destaca que estén vinculados
al plan de gobierno, porque al final la politica real es el presupuesto. Se
denuncia que no haya nada en los mismos para el PAS, poniendo de
manifiesto que en el apartado del PDI se contemplen acciones concretas de
negociacion con el Gobierno de Canarias pero no asi respecto de la plantilla
del PAS. Critica la omisiéon del Sr. Gerente que al relacionar todo el contexto
normativo no se ha referido a la existencia del convenio colectivo del PAS
laboral en el que figura un O, 5% a formacion. En materia de encomiendas a la
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Fundacién dice haberse llevado un “chasco”, porque éstas van a seguir,
centrandose ahora lalucha en decidir qué servicios son inherentes a la funcion
publica de la universidad y cuéles podria asumir la fundacion.

La Sra. Rectora da la palabra al representante del grupo claustral EUPAS,
quien comienza su exposicion poniendo el acento en la importancia que
reviste el tema que nos ocupa, toda vez que el presupuesto condiciona la
actividad que presta la Universidad. Al tiempo que realiza algunas reflexiones
sobre la situacién de crisis, recesion, estancamiento en la que vivimos, y su
incidencia en Canarias. A continuacion plantea una serie de dudas sobre las
siguientes cuestiones. En primer lugar los gastos de personal, en lo que viene
a coincidir con lo ya manifestado por el compafiero que le ha precedido en el
uso de la palabra. En concreto existe, dice, el objetivo especifico 6 de
incremento de personal, pero sélo se habla de negociar un incremento de las
plantillas del PDI, pero no del PAS. Si esto se une a la redefinicion de los
encargos a la fundacion, lo que resulta es que no va a ver un incremento de
este colectivo sino una reubicacion del PAS, lo cual es especialmente grave
teniendo en cuenta las previsiones de jubilacion. En segundo lugar, se
denuncia que no aparezca reflejado en el apartado de gastos de personal el
acuerdo adoptado entre sindicatos y el Gobierno de Espafia sobre el
incremento del 2.25%sobre el incremento salarial, a adoptar en funcién del
superavit que presentaran cada una de las administraciones. En tercer lugar,
echa de menos que no se recojan criterios de presupuestacion para el
capitulo IV. En cuanto al apartado de ingresos, preocupa que por el concepto
de ingresos atipicos de utilizacion de las infraestructuras de la ULL, se pueda
interferir en la actividad docente y de gestion diaria

La Sra. Rectora da la palabra al representante del grupo claustral ACE.
Comienza su intervenciéon mostrando su apoyo incondicional a PAS EN
ACCION, en cuanto a la posible politica privatizadora en la Universidad de La
Laguna. En relacién con los presupuestos, se subraya la necesidad de un
marco estable de financiacidén, que no dependa del “capricho politico” de un
partido, al tiempo que reconocen que estamos ante unos presupuestos
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transparentes y participativos. En otro orden de cosas, se denuncia que la Sra.
Rectora no haya dado respuesta a la intervencion de este grupo sobre la
emergencia climatica. ACE muestra su preocupacion por la incidencia que los
ingresos atipicos puedan tener en la actividad docente, por méas que se
califiquen de positivos, en cuanto constituyen una fuente de financiaciéon de
laULL. Ahora bien, lo que no entienden razonable es que se cobre al alumnado
por el uso de las instalaciones de la Universidad, como aulas magnas, o
paraninfo para los actos de graduacion. En tal sentido solicitan que se tenga
en cuenta esta peticion, ya que el alumnado se ve obligado a celebrar estos
actos de tanto significado fuera de las instalaciones de la instituciéon. En
cuanto a las bibliotecas y salas de estudio solicitan no se cierren, que no se
refundan, ya que su ubicacidon natural son los centros donde se encuentran
actualmente.

La Sra. Rectora da la palabra al representante del grupo claustral de LIBERTAD
ESTUDIANTIL, quien comienza condenando los actos de acoso y bullying,
conocidos como “novatadas” que se han dado en las residencias de la
Universidad. Libertad Estudiantil entiende que la Gnica forma de evitar que se
repitan es exigiendo responsabilidades a los presuntos infractores a través de
medidas disciplinarias.

En cuanto a la exposicion del Sr. Gerente sefiala que el equipo de gobierno ha
realizado una gran tarea, pues en el poco tiempo que lleva al frente de la
institucion se ha reactivado el gobierno universitario, asi como se han
corregido los diferentes factores heredados como el mal uso y abuso de los
bonos de comedor, que han supuesto un percance de mas de 30.000 euros, y
que gracias al STIC se ha logrado solventar para el presente curso académico.
LIBERTAD ESTUDIANTIL que nacio con el fin de cambiar la ULL a través de la
participacion del alumnado, viene no sélo a pedir una mejora de las
infraestructuras, sino a hacer que todos recobremos el orgullo y la ilusién por
nuestra Academia. De ahi que valoremos el informe presentado, mas que
como una planificacion del gasto, como una expresién de la voluntad de
trabajo que coincide con la buena predisposicion de este grupo para lograr
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cambiar la ULL, creando un clima favorable basado en el diadlogo y
cooperacion de todos los grupos estudiantiles.

Valoran la transparencia que ha mostrado el equipo de gobierno, convirtiendo
en realidad un lema de la campafa. Se muestran conforme con la
diversificacion de los ingresos, aunque consideran es necesario un debate
intenso para aportar y sumar nuevas ideas. En definitiva se trata no tanto de
gastar mas, sino gastar mejor. Termina su intervencion, ofreciendo su mando
tendida a todos, porque #TodosSomosULL.

La Sra. Rectora da la palabra al representante del grupo claustral GEULL,
quien destaca como premisas del nuevo presupuestos, dos valores: la
participaciéon y la transparencia.

En cuanto alos temas que preocupan en materia de presupuestos, se refieren:
a) a la carencia de un marco estable de financiacion; b) la necesidad de
implementar una politica de incremento de ingresos para acometer la mejora
de infraestructuras; c) la mejora en materia de RR.HH; ¢) un programa de
ayudas para estudiantes con especiales dificultades econdmicas, previa
revision de requisitos e incremento de cuantias; d) la negociaciéon con el resto
de Cabildos, ademas del de Tenerife, para que aporten recursos para estas
ayudas asistenciales; e€) mejorar la eficacia y eficiencia en los bonos de
comedor; f) insistir en la necesidad de la existencia publica de los Colegios
Mayores y las Residencias, toda vez que la falta de eficiencia no es una excusa
para privatizar.

La Sra. Rectora da la palabra a la representante del grupo claustral ECSULL,
quien comienza subrayando que una de las caracteristicas mas importantes
de las universidades publicas es su transparencia; requisito indispensable para
que el alumnado se sienta participe de la universidad, y pueda conocer c6mo
funciona, cdmo se gestiona. En relacion con los presupuestos se plantean las
siguientes exigencias: un mayor desglose de sus partidas que en afos
pasados; que desaparezca la partida “otros” por la incertidumbre que genera;
que se atienda a los temas de mayor importancia para la universidad, dejando
aun lado inversiones en logos, o en el mantenimiento de infraestructuras que
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no se utilizan. A continuacidon se centra en denunciar la situacion del
alumnado de enfermeria de La Palma, que si bien ha visto mejorada la calidad
de las video conferencias antes del comienzo de las clases, sufre desde hace
afios una situacion de abandono y dejadez, en materia educativa y de
servicios. En primer lugar porque el numero de alumnos supera las
previsiones contenidas en las directrices para la elaboracion del POD. En
segundo lugar porque los medios tecnolégicos no son los adecuados. En
tercer lugar porque no hay tutorias presenciales para lo que se ensefia
virtualmente. En definitiva, el estudiante de La Palma no recibe el mismo trato
que el resto del alumnado de la ULL. En cuanto al profesorado, se denuncia la
falta docentes a tiempo completo, asi como que algunos profesores asociados
han perdido su vinculacién con la universidad en este comienzo de curso,
sobrecargando asi la carga de trabaja de los escasos profesores que imparten
docencia. También se ponen de manifiesto las carencias de las que adolece la
sede de La Palma en el &mbito administrativo, que obliga en muchos casos al
alumnado a trasladarse a Tenerife para resolver problemas de esta naturaleza.
En cuanto a los servicios, se viene reivindicando desde hace afos las
dificultades en materia de transporte publico, asi como la carencia de una
residencia universitaria, lo que le obliga al alumnado a utilizar una residencia
para escolares que no se adapta a sus necesidades. En cuanto a la formacién,
ademaéas de lo yareferido, se pone de manifiesta las importantes diferentes que
se aprecian en la imparticion de las préacticas de antinomia, respecto al
alumnado de Tenerife, al no poder disponer de adecuado material para ellas.
Otra de las diferencias de trato que se aprecia respecto al alumnado de
Tenerife es la imposibilidad de disfrutar de las jornadas de bienvenida
organizadas por el Vicerrectorado de Estudiantes y empleabilidad, o de tener
acceso a los servicios de deporte, y de forma destacada las peores condiciones
gue concurren para realizar el practicum. Termina su intervencién solicitando
a la Sra. Rectora y al equipo, el estudio de los problemas del estudiantado, y
en especial de los de La Palma, para asi abordar juntos las soluciones
necesarias, y seguir apostando por una universidad transparente

La Sra. Rectora da la palabra al representante del grupo claustral REDULL, que
interviene en primer lugar para felicitar a Manuel Ledesma por su intervencion
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Acta Claustro 03-10-2019 (sesion ordinaria)
BORRADOR

en el punto anterior. La sintonia es enorme y ello contribuye a la cohesion
institucional. En el mismo sentido felicita al representante de RC. Finalmente
les agradece a la Sra. Rectora y a su equipo la nueva forma de gobernar, de
participar y hacer participara a toda la comunidad universitaria. Asi como al
Sr. Gerente por el trabajo realizado.

La Sra. Rectora da la palabra al representante del grupo claustral PPUC, que
declina intervenir.

La Sra. Rectora da la palabra al representante del grupo claustral REC, que
comienza valorando muy positivamente el caracter sintético y claro de los
criterios presentados, aunque denuncia la falta de una financiacién plurianual
estable. Reitera, comoyalo hiciera en el punto del orden anterior, la necesidad
de incorporar una linea de actuacion dentro de los criterios de
presupuestacion para mejorar la calidad de la ensefianza.

La Sra. Rectora da la palabra al representante del grupo claustral APU, quien
elogia la labor pedagégica del Sr. Gerente para presentar una materia tan
ardua. A continuacion se centra en la falta de un marco de financiaciéon
estable. Afirma que en estos ultimos afios se ha perdido muchos recursos, y el
capitulo | haya que afrontarlo buscando financiacion para el PAS y el PDI.
También manifiesta su preocupacion por la gestion del POD, y sobre todo su
temporalizacidon, ofreciendo en este punto su colaboracion.

A continuacioén se acuerda un receso de 20 minutos, reanudandose la sesion
alas 13.10.

La Sra. Rectora informa que la urna queda abierta hasta las 15.30 h.

Se reanuda la sesioén, y la Sra. Rectora le da la palabra al Sr. Gerente.
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Acta Claustro 03-10-2019 (sesion ordinaria)
BORRADOR

El Sr. Gerente toma la palabra para contestar a las cuestiones planteadas por
los representantes de los diferentes grupos claustrales.

Después de agradecer a los portavoces de los grupos el tono de sus
intervenciones, comienza abordando el tema de la ausencia, en los criterios
de presupuestacion, de un apartado concreto sobre la financiacion del PAS.
Esto se debe, explica el Ser. Gerente, a la priorizacion de la negociaciéon de la
financiacion del PDI, aunque si que se ha pedido financiacién para servicios
gue no estan consolidados. Todo ello sin perjuicio de que haya que analizar las
cargas de trabajo para valorar las necesidades de personal, teniendo en
cuenta que en muchos casos estas necesidades derivan de la forma en que
hacemos las cosas. Hay diversos proyectos para simplificar las cargas de
trabajo, lo que nos permitira valorar las necesidades reales de personal. En
relacion con las manifestaciones relativas a la formacion del PAS, se destaca
la coincidencia con lo manifestado por los representantes de este colectivo,
en cuanto que hay que mejorar la formacion, asi como favorecer la
promocién interna. En relacién con la Fundacién General de la ULL, lo que se
plantea es una centralizacidon de los gastos para gestionar mejor los fondos,
teniendo en cuenta en todo caso que no se pueden encargar servicios a la
Fundaciéon donde haya una necesidad de personal. De tal forma que en un
futuro donde haya necesidades estructurales, habra que incluirlas en la RPT.
En materia de incremento salarial se incluirad y aplicara teniendo en cuenta la
normativa que se apruebe al respecto. También se explicé por el Sr. Gerente
las cuestiones planteadas sobre el Capitulo IV; asi como el pago por las orlas 'y
su posible reduccion, que se valorara y en su caso se tendra en cuenta en las
bases de ejecucién de los nuevos presupuestos. En cuanto a la situaciéon de la
Palma, se informa que se va a firmar un nuevo convenido con el Cabildo de
esaisla, ya que desde luego es preocupante la situacién descrita. En cuanto al
tema de recuperar la financiacion pérdida, es evidente que es necesario
recuperar esos recursos porque es imprescindible obtener la mayor
financiacion posible para ofrecer un servicio de la mayor calidad.

Tercer punto del Orden del Dia.- “Ruegos y preguntas”.
No se plantearon ruegos ni preguntas.
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Acta Claustro 03-10-2019 (sesion ordinaria)
BORRADOR

Alas 14.35 horas se interrumpe la sesion, sefialando que el horario de votacion
de las propuestas de resolucion (ANEXO II) finaliza a las 15:00.

A las 16.15 horas se reanuda la sesiéon dando lectura la Secretaria del Claustro
al resultado de la votacion de las propuestas de resolucion e informando que

se aprueban todas, segun consta en el Anexo llI.

Sin mas asuntos que tratar se levanta la sesion a las 16: 20 horas de lo que
como Secretaria del Claustro, doy fe

Maria Elvira Afonso Rodriguez

veBe
Sra. Rectora Mgfca.
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Acta Claustro 03-10-2019 (sesion ordinaria)

LISTADO DE ASISTENTES

Abdala Kuri, Susana

Afonso Rodriguez, Maria Elvira
Aguilar Chinea, Rosa Maria
Alonso Rodriguez, Sergio

Alvarez Gonzélez, Yasmina
Amador Morera, Francisco Javier
Amatori, Chameli

Araque Villar, Sofia

Armas Chinea, Brian

Armas Ramos, Honorio Miguel
Arocha Hernandez, Francisco Javier
Avero Delagado, Pedro B.

Baena Cuadrado, Maria Dolores
Barreiro Bahamonde, José Carlos
Barreto Vargas, Carmen Marina
Barroso Ribal, José Domingo
Batista Toledo, Santiago
Betancor Ortiz, Juan Diego
Bonnet Escuela, Marcel Manuel
Cabrera Paz, Victor

Capafons Bonet, Juan Ignacio
Carmona Calero, Emilia
Castafieda Suardiaz, Josefina C.
Ceballos Vacas, Esperanza Maria
Cuevas Castresana, Carlos de las
Delgado Diaz, Jennifer

Delgado Rodriguez, Ardian Bibiano
Dominguez Herrera, Marta Maria
Estévez Almeda, Beatriz

Febles Acosta, Jaime

Garcés Delgado, Jaritza

Garcia Fraga, José Manuel

Garcia Gonzélez, Lidia

Garcia Rodriguez, Francisco Javier

BORRADOR

ANEXO |

Garcia Rojas, Jorge Enrique

Gil Farifia, Maria Candelaria

Gomez Correa, Alejandro Urbano
Gonzalez Fernandez, Albano José
Gonzalez Hernandez, Carmen Rosa
Gonzélez Herrera, Maria Zuleyma
Gonzalez Marrero, Antonio Manuel
Gonzalez Martinez-Pais, Ignacio
Gonzalez Mauricio, Manuel
Gonzalez Pérez, Teresa

Gonzalez Rodriguez, Manuel
Guarro Pallas, Amador

Guirao Pérez, Ginés

Gutiérrez Hernandez, Pedro Ramoén
Hernandez Albelo, Cristo Manuel
Hernandez Diaz, Emma Rosa
Hernandez Ferrer, Mariano Nicolas
Hernandez Garcia, Maria del Carmen
Hernandez Torres, Oscar Miguel
Hernandez Zamora, Gloria Lastenia
Jiménez Jiménez, Francisco
Jiménez Martinez, Carlos

Khon Padrén, Maria Liliana

Lancha Bernal, Ana Maria

Laz Pavén, Milagros

Ledesma Reyes, Manuel

Leiva Ormazabal, Maria Begofia
Loaisa Lara, Cecilia

Mahouachi Mahouachi, Jalel

Marin Cruzado, Raquel

Marin Martin, Alberto

Marrero Hernandez, Hipdélito
Martin Benenzuela, Inocencio
Martin Padilla, Andrea Julia
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Martin Rodriguez, Ana Maria Vega Navarro, Ana

Martin Viera, Manuel
Martinez Sanz, Rafael

Méndez Pérez, Juan Albino
Méndez Suarez, Guillermo

Mora Luis, Carlos Efrén

Nieto Gonzalez, Imanol Lorenzo
Novo Mufioz, Maria de las Mercedes
Ojeda Garcia, Magdalena

Ortega Paniagua, Belén Nieves

Padrén Armas, Isidro

Pérez Cruz, Justo Roberto

Pérez Gbmez, Maria del

Pérez Gonzéalez, Herminia Calixta
Pérez Monteverde, Maria Victoria
Pérez Rodriguez, Maria Soledad
Pifiero Barroso, Jose Enrique
Plasencia Mendoza, Juan Manuel
Rodriguez Acosta, Miguel
Rodriguez Brito, Maria Gracia
Rodriguez Calero, Juan Manuel
Rodriguez Diaz, Rubi Nieves

Rodriguez Germa, Luis

Rodriguez Gémez, José Angel
Rodriguez Hernandez, José Enrique

Rodriguez Junco, Jesus
Ruiz Rallo, Alfonso

Ruiz-Gémez Ferreira, Sheyla
Salazar Jorge, César Enrique
Sanchez Lopez, Alicia Maria
Sanchez Lopez, Carmen Rosa

Sanchez Mata, Alvaro

Sande Gonzalez, Francisco de

Silvestre Mena, Daniel
Soriano Torres, Marta

Suéarez Ramirez, Victor Manuel
Suéarez Rodriguez, Nieves Concepcion
Suarez Rodriguez, Naiara

Tejera Gonzalez, Sergio

Torres Jorge, Jesus Miguel

Trujillo Pérez, Brian

Vega Barreto, Bienvenida

Vega Garcia, Raquel

Acta Claustro 03-10-2019 (sesion ordinaria)
BORRADOR

Viesca Rosquete, Oyaka Rita
Whebe Herrera, Carmen Dolores

Pilar
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BORRADOR

Insta a la Sra. Rectora a que, al menos para aquellos proyectos del plan de gobierno que vayan a

realizarse a lo largo del ejercicio 2020, se incorpore una ficha financiera que incluya todos los

indicadores relativos al proyecto.

Acta Claustro 03-10-2019 (sesién ordinaria)

PR-RC-03
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Acta Claustro 03-10-2019 (sesion ordinaria)
BORRADOR

ANEXO I

Sesion ordinaria del Claustro de 3 de octubre de 2019

Punto 3. Presentacién del Plan de Gobierno de la Universidad de La Laguna.

Punto 4. Informe del Sr. Gerente sobre los criterios basicos de presupuestacion.

N2 de orden Sl NO BLANCO NULO
PR-ACE-01 47 7 5 0
PR-ACE-02 31 11 17 0
PR-ACE-03 37 7 15 0
PR-ACE-04 45 8 6 0
PR-ACE-05 35 12 12 0
PR-ACE-06 29 17 13 0
PR-ACE-07 34 15 10 0
PR-ACE-08 51 4 4 0

PR-RC-01 54 1 4 0
PR- RC-02 50 4 5 0
PR-RC-03 53 1 5 0
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