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RESUMEN:

El proceso de tratamiento y atencion educativa al alumnado que presenta necesidades educativas
ha evolucionado desde las excluyentes posiciones iniciales, hasta el régimen actual de inclusion,
habiendo pasado por el régimen de integracién, en un extenso, arduo y complejo proceso evolutivo

que nos enmarca en la situacion actual.

El objetivo del presente trabajo final de master, se centra en el andlisis de este proceso evolutivo
con la pretension de averiguar en qué punto de la linea cronoldgica se encuentran ubicadas las
practicas educativas actuales de atencion al alumnado con necesidades en nuestro pais y con qué

régimen se identifican mas, a través de una revision de bibliografia especializada.

PALABRAS CLAVE: diversidad, educacion, derechos, integracion, inclusion.

ABSTRACT:

The process of treatment and educational care for students with educational needs has evolved
from the exclusive initial positions to the current regime of inclusion, having gone through the regime
of integration, in an extensive, arduous and complex evolutionary process, which frames us in the

current situation.

The objective of this final master's project is focused on the analysis of this evolutionary process
with the aim of finding out at what point in the chronological line current educational practices of
attention to students with needs in our country are located and with what regime more are identified

through a specialized bibliography review.

KEY WORDS: Diversity, Education, Rights, Integration, Inclusion.
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“El mayor error en la ensefianza durante los pasados siglos, ha sido tratar a todos los nifios como
si fueran variantes del mismo individuo, y de este modo encontrar la justificacion para ensefiarles las
mismas cosas de la misma manera”.

Howard Gardner (en Siegel &Shaughnessy, 1994)
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1. INTRODUCCION AL TEMA DE ESTUDIO

El presente Trabajo de Final de Méster es un estudio bibliografico de fuentes de informacion tanto
primarias como secundarias, que tiene como marco de objeto de estudio la atencion a la diversidad y
el desarrollo inclusivo en las aulas de los centros educativos espafioles; siendo la informacién
recabada contrastada y fiable. De este modo, estableceremos dos hipoétesis iniciales y contrapuestas,
para finalmente analizar los datos obtenidos y concluir cudl es la hipétesis acertada: por un lado
sostendremos que en la actualidad la atencion a la diversidad se desarrolla al méximo de sus
posibilidades a traves de una escuela inclusiva, que cumple con todas las premisas, recursos y
medidas establecidas por la actual legislacion para el desarrollo de la inclusividad; por otro, se
sostiene que lo reflejado en el papel, nada o poco tiene que ver con la realidad en la practica educativa
inclusiva. Finalmente, elaboraremos unas aportaciones para la futura practica inclusiva en los centros

docentes, a la luz de los datos obtenidos en apartados anteriores.

Aclarado esto, voy a proceder, a realizar una breve introduccion al tema de estudio.

Los seres humanos, somos por naturaleza seres unicos, irrepetibles y particulares. Por lo que las
diferencias se tornan comunes y el respeto hacia las mismas ineludible. No obstante, ese respeto no
siempre ha estado presente en el tratamiento de las diferencias interpersonales, centrandonos en el

andlisis de este proceso de aceptacion en nuestro sistema educativo.

El proceso de asentamiento de la inclusividad en el sistema educativo espafiol, se ha producido de
forma gradual, en un proceso largo y arduo. Las précticas segregadoras, discriminatorias,
diferenciadores y en definitiva excluyentes, han sido una ténica que con el devenir de los afios y
mucho esfuerzo, han sido poco a poco reducidas, (aunque no eliminadas), hasta llegar a poder hablar

de atencidn a la diversidad como algo natural.

En los primeros momentos, la atencion a la diversidad se basaba en las caracteristicas personales
de los individuos, considerando a alumnos educables o no educables en funcion de sus caracteristicas
0 necesidades “especiales”. Pero con Mora y Aguilera (2001, p.29) debemos preguntarnos, ¢Cuando
decimos que una necesidad educativa es especial? Segun estos autores, “si la educacion ordinaria, es
un conjunto de actuaciones destinadas a satisfacer las necesidades que todos los escolares tienen para
alcanzar los objetivos, entonces la educacién especial, sera la destinada a satisfacer las especiales

necesidades educativas que tienen algunos”.
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No obstante no hay una linea nitida que diferencie entre necesidades educativas ordinarias y
necesidades educativas especiales. El problema se encuentra entonces en delimitar qué es lo normal
u ordinario. Hoy en dia, somos capaces de saber qué es lo que orientativamente es capaz de hacer un
infante a cada edad, gracias al trabajo en el ambito de la psicoevolutiva de autores como Wallon o
Piaget. Ambos autores trabajaron el desarrollo en todos y cada uno de los &mbitos del ser humano:
motor, linguistico, afectivo, social, y por supuesto cognitivo e intelectual, con un amplio muestrario
de obras que nos permiten acercarnos a las fases a través de las cuales se desarrolla la inteligencia y
las distintas areas del ser humano en el tiempo, sirviéndonos de patrén de medida. De este modo
siguiendo a Mora y Aguilera (2001, p.29) “una necesidad educativa es especial, cuando deriva de una
dificultad en el aprendizaje de tal envergadura, que exige la provision de recursos y/o actuaciones
educativas especiales”. A su vez, segun el autor, “una dificultad de aprendizaje se hace patente cuando
se tiene un problema para aprender significativamente mayor que los nifios de su edad”(p.29) medidos
en comparacion con algunos de los estudios psicoevolutivos mencionados con anterioridad, para
finalmente estos autores considerar a la educacion especial “como un continuo de prestaciones desde
la méas simple y temporal, a la mas especifica y permanente” (p.21) ya que existen dificultades de

aprendizaje muy dispares, y debidas a causas muy diversas.

De la Declaracién Universal de los Derechos Humanos, podemos extraer “los poderes publicos,
tienen la obligacion de garantizar una ensefianza no segregadora, que se prolongue después de la
integracion en la sociedad de todos los alumnos, sean cual sean sus condiciones fisicas, sociales o
culturales”. A dicha promulgacion, le han seguido un conjunto de Convenciones, Declaraciones,
Leyes, Decretos, Ordenes, o Instrucciones que han pretendido defender una educacion de calidad para
todos los ciudadanos. Pero, “a pesar de las leyes que se han promulgado en diversos paises, la politica
de educacion inclusiva y su ordenacion estan en conflicto con el modo en que se vive la practica,
centrada fundamentalmente en las modalidades de escolarizacion.” (Garcia Pastor, 2012 b, p.98).
Bien es cierto, que desde la segregacion inicial se llegé a la integracion y ahora a la inclusién, que
va mas alla de la integracion escolar, ya que con Plancarte (2017, p.216) “la integracion demostro su
ineficacia y limitaciones en relacion con el modelo desde el que se parte (médico) y dio lugar a un
nuevo concepto, la inclusion, que retoma el modelo social”. Ademas prosigue “este se basa en la
aceptacion de la diversidad, reconociendo que es la escuela quien debe adaptarse al alumnado y no a
la inversa”. Para concluir que “la inclusion conlleva repercusiones e implicaciones a nivel politico,
social, cultural, econémico o educativo, convirtiéndose en fundamental para contribuir de manera

eficaz a la inclusion y participacion social de la ciudadania” (Bolafios-Mufioz et al., 2015, p.15).
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“Uno de los aspectos mas conflictivos de esta perspectiva es que el término de inclusion aparece
siempre intimamente ligado al de necesidades educativas especiales (N.E.E.)” (Ainscow y Echeita,
2011, p.29) como si de algo peyorativo se tratase, sin tener en consideracion que todos y cada uno de
los seres humanos, somos susceptibles a presentar necesidades en cualquier momento de nuestra vida
y por causas de indole muy diversas. De ahi que el concepto haya avanzado hacia el de “necesidades
especificas de apoyo educativo” (N.E.A.E.), con la finalidad de responder a mayor nimero de

situaciones personales de desarrollo.

Todo lo recogido hasta el momento supone el reconocimiento de la importancia para el avance en
el desarrollo de la adquisicion de una buena educacidon de calidad, en igualdad de oportunidades para
todos y cada uno de los seres humanos con indiferencia de sus capacidades fisicas, psiquicas o
sensoriales. Lo que ha conllevado un largo y extenso proceso, que parte de la segregacion inicial
dominante sufrida por todas aquellas personas con diferentes necesidades, pasando por el surgimiento
de la integracion hasta llegar a la “actual” inclusién. No obstante de acuerdo con Garcia Pastor en su
articulo Segregacion, integracion e inclusion (2003), considero que los tres términos conviven en la

actualidad. Disfrazados o aletargados los primeros, pero presentes.

Finalmente, quisiera concluir este apartado con una frase de Ainscow y Booth (2015, p.9), extraida

de la Guia para la educacion inclusiva: “Cualquier punto de partida es mejor que no comenzar nunca”.

2. ANTECEDENTES Y VISION HISTORICO-PANORAMICA DE LA EDUCACION
ESPECIAL EN ESPANA

Aunque el marco de analisis del presente Trabajo Final de Master se delimita dentro de nuestras
fronteras, se hace necesario perfilar la evolucion y las influencias heredadas de otros paises y
territorios internacionales. Es por ello, que me dispongo a realizar un breve recorrido por los hitos
mas relevantes que se han producido desde el surgimiento de la educacion especial hasta llegar a
nuestros dias, tanto dentro, como fuera del territorio nacional, para desenmarafar el entendimiento
de la atencidn a la diversidad o comprensividad, como la denomina Antonio Bolivar (2015) a lo largo
de las paginas que conforman su articulo “La escuela comprensiva en Espafia: una revision de su

ciclo de desarrollo y crisis”.
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2.1. Un poco de recorrido

Del andlisis de estudios, de personal experto y formado en la materia, como Carmen Garcia Pastor,
deducimos que la preocupacion por la educabilidad del alumnado considerado “anormal”, ya estaba
patente en 1804, cuando Pinel, médico francés, escribe su Tratado médico-filoséfico sobre la
enagenacion del alma o manias. En su obra Nosographie Philosophique (1813) se detallan las
observaciones realizadas a enfermos del asilo francés de la Bicétre (Paris) donde se hallaba recluida
poblacion muy heterogénea: pobres, enfermos, delincuentes, locos,...siendo todos tratados y

educados en igualdad de condiciones, hasta la reforma de los asilos.

“A lo largo del siglo XIX, evolucionard la “facultad para razonar”, hasta llegar a denominarse
“inteligencia”, erigiéndose este término COMO criterio para separar entre los escolares aptos o0 no aptos
para la ensefianza impartida en las escuelas publicas” (Garcia Pastor, 2010, p.4). Ese mismo siglo,
surgira la Ley Moyano (1857), la ley mas longeva de nuestra historia, presente hasta 1970, que
estableceria la educacion obligatoria hasta los 12 afios y la gratuidad de la ensefianza.

Garcia Pastor, en su ponencia presentada en el Congreso Internacional sobre Inclusién celebrado
en Cordoba (Argentina) en junio del 2010 manifiesta, que a inicios del siglo XX empieza a existir
un establecimiento de diferencias, ya que en todas las escuelas europeas comienza a existir una
preocupacion por los alumnos considerados “retrasados o refractarios” de la ensefianza que se
imparte. Apareciendo de este modo la dicotomia normalidad/anormalidad, para denominar cémo

debe ser 0 no un sujeto.

En los primeros afios del siglo XX se considera que las deficiencias son innatas y estables en el
tiempo. Las causas de las deficiencias son consideradas fundamentalmente organicas, siendo los
trastornos inherentes al sujeto y por ello, dificilmente modificables, tal y como nos indica Marchesi
(1999, p.23). En este escenario, el trabajo con este alumnado, se centra principalmente en clasificar
los trastornos, con escasas posibilidades de intervencién y de cambios, por tanto se trata de una

concepcién determinista del desarrollo.

En 1909, aparecen las primeras Escalas de Inteligencia de la mano de Binet, encargadas por el
ministro de Instruccidon Publica francés y que posteriormente Terman en 1937 actualizaria bajo el
nombre de “Escala Terman-Merrill”, con una nueva baremacion e incluyendo el concepto de cociente
de inteligencia con la finalidad de separar a los que debian de estar escolarizados en las escuelas

ordinarias, de los que no debian estarlo. Surgiendo asi las escuelas de educacidn especial, que se van
6
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extendiendo y consolidando como la mejor opcion para estos alumnos, produciéndose nuevos

procesos de exclusion (Garcia Pastor, 2010, p.12).

Segun el propio Bolivar (2015), en 1922 la escuela denominada por entonces “unificada” da sus
primeros pasos impulsada por pedagogos como Luzuriaga y la Institucion Libre de Ensefianza. Afios
después, la Ley de Instruccién Publica (1939), pone toda la atencion en la educacion primaria como
piedra angular de la educacion.

Durante los 40-50, se producen cambios en el cuestionamiento de las corrientes deterministas o
ambientalistas. A partir de entonces, las causas no son solo consideradas internas, sino que también
pueden ser externas, aumentando las posibilidades de intervencion con el alumnado y considerando
que los trastornos no siempre son permanentes. Por tanto, aunque las pruebas de inteligencia siguen

siendo importantes, se empieza a tener en cuenta la influencia del contexto.

Tal y como manifiesta Marchesi (1999, p.25) en la década de los 60/70, “se producen profundas
transformaciones en el campo de la Educacion Especial”, con una nueva concepcion de los trastornos
del desarrollo y las deficiencias, la extension de la educacion obligatoria, mayor competencia de los
profesores, la revision de la evaluacién psicométrica y el surgimiento de una corriente normalizadora
con movimientos a favor de la igualdad, lo que va a concluir con un nuevo marco conceptual, la
aparicion de las N.E.E. (necesidades educativas especiales) y una nueva practica educativa: la
integracion ( Marchesi, 1999, p.27). Llegandose a partir de los afios sesenta, a lo que la Universidad
Internacional de la Rioja (en adelante U.N.I.R) ha Ilamado la tercera revolucion mental, de modo que
“cambian los conceptos con los que se denominaban las distintas dificultades, y surge un movimiento
que impulsa un giro en cuanto a la institucionalizacion y la educacion especial, basado en los

principios de normalizacion e integracién” (Mufioz, 2016, p.15).

El principio de normalizacion fue definido por Bank-Mikkelsen en 1969, sefialando que “la vida
de un individuo con discapacidad debe ser la misma y gozar de las mismas oportunidades que la vida
de otros individuos” (Mufioz, p.15). Con lo cual, la normalizacion era el objetivo y la integracion el

método.

Segun Bolivar (2015, p.4) en 1969 el “Libro Blanco de la Educacion, supondria un analisis
marcadamente critico de la situacion reflejada en la educacidn, sentando las bases para la reforma
que se necesitaba hacer”. Pero esta concepcion se ve frenada y no es recuperada hasta la década de

los 70. En 1970 la escuela comprensiva se establece en Espafia con la Ley General de Educacion (en
7
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adelante, L.G.E.) que abrira las puertas a la escolarizacion del alumnado con diferencias. Aunque
poco mas tarde, se comprobaria con el Informe de 1976 de la Comision Evaluadora de la Ley de 1970

que la L.G.E. empezaba a mostrar problemas.

Casi una década mas tarde del Libro Blanco para la Educacion, en 1978 concretamente, la
Constitucion espafiola aboga por el derecho a una educacién de calidad en igualdad de oportunidades
para todos y cada uno de los ciudadanos de nuestra nacion con independencia de sus caracteristicas
personales. Esta ley, estableceria las bases de muchas otras disposiciones legislativas en cuanto a
atencion a la diversidad se refiere, quedando aprobado ese mismo afio el Plan Nacional de
Integracion, que siguiendo a Marchesi (1999), presenta claras influencias de un documento tan
importante como el Informe Warnock, encargado en 1974 por el secretario de Educacion de Reino
Unido a una comision de expertos, presidida por Mary Warnock y publicado en 1978. Dicho informe,
reflejaba como la agrupacion del alumnado en categorias fijas no era positivo en absoluto, ya que las
categorias etiquetan negativamente y confunden, considerando que todos los nifios que estan en la
misma categoria tienen las mismas necesidades (Warnock, 1987). Este documento, ademas defendia
el uso del término necesidades educativas especiales, evitando el lenguaje de la deficiencia,
incluyendo los problemas del contexto educativo Yy suponiendo la provision de recursos

extraordinarios, para atender a las necesidades (Informe Warnock, 1978).

En el afio 1978, ademas, el Ministerio de Educacion y Ciencia introduce el principio de
normalizacion, cuya consecuencia directa en el sistema educativo es la integracion escolar y el
Instituto Nacional de Educacion Especial propone unificar la educacién ordinaria y la especial con el
fin de ofrecer a todos los nifios y nifias una educacion adaptada a sus caracteristicas personales
(Rodriguez et al., 2015, p.18).

En 1982, se promulga la Ley 13/1982 de 7 de abril de Integracion Social del Minusvalido
(L.1.S.M.1.), como una de las principales leyes que hacen avanzar a nuestro pais en materia de
integracién, con grandes avances en dicho campo, nacida para refrendar el articulo 42 de nuestra
Constitucidn Espafiola, en el que se refleja la obligacion de cumplimiento de politicas de integracién
destinadas a personas discapacitadas por parte de los poderes publicos. Tres afios més tarde en 1985
se promulga la Ley Organica 8/1985 de 3 de julio, reguladora del derecho a la educacion (L.O.D.E.).
Ese mismo afo, el Real Decreto 334/1985 de Ordenacidn de la Educacion Especial hace su aparicion,
ayudando a la incorporacion en las aulas ordinarias a aquellos alumnos/as procedentes de centros

especificos.
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También en 1985, concretamente el 20 de marzo, se publica la Orden Ministerial sobre
Planificacion de la Educacion Especial y Experimentacion de la Integracion dando lugar a la
aparicion del programa de integracion del curso 85/86, con experiencias de integracion en diferentes
centros educativos de nuestro pais, para las cuales: se reconvirtié el espacio fisico, se amplio la
relacion del centro con el entorno, se puso énfasis en la coordinacion, en una mayor estabilidad de la
plantilla, se aposté por los profesores de apoyo y logopedas,...mostrando resultados bastante

positivos.

No obstante, y como bien sefiala Gonzalez Manjon, recogido en el documento anteriormente
citado “hasta la aprobacion de la Ley Organica 1/1990, de Ordenacion General del Sistema Educativo
(L.O.G.S.E.), la atencion a la diversidad en nuestras escuelas se redujo a un conjunto de medidas

destinadas a alumnado con dificultades escolares vinculadas a la discapacidad mayormente” (p.5).

En 1990, los problemas que se habia encontrado en la L.G.E. finalizan con la aprobacién de la
Ley Orgéanica General del Sistema Educativo (L.O.G.S.E.). Esta ley supone un claro avance en
materia de comprensividad, con medidas recogidas por Bolivar (2015, p.5) como: la extension de la
educacion obligatoria hasta los dieciséis afios, un curriculo comudn en toda la etapa, unas claras
propuestas de inclusion, la escolarizacion comun de todos los alumnos sin discriminacion por
rendimiento, necesidades educativas especiales, discapacidad u otro aspecto y atencion a las
diferencias individuales, mediante adaptaciones curriculares. Ademas los alumnos gque no obtuviesen
el titulo en Educacion Secundaria Obligatoria (E.S.O.) podrian cursar unos “Programas de Garantia
Social” (posteriormente llamados “Programas de Cualificacion Profesional Inicial (P.C.P.L),

propugnando grandes avances en el campo.

Tal y como se recoge en el documento de la U.N.I.LR “en los afios 80/90, se produce la
incorporacion a la escuela ordinaria de los nifios/as que tradicionalmente estaban escolarizados en
centros de educacion especial (...). Es la etapa de integracion educativa”. (Mufioz, 2016, p.6). En este
escenario van a emerger las “necesidades educativas de los alumnos y la psicopedagogia o la

orientacion educativa aparecen como recursos propios de la escuela para atenderlas” (p.6).

Por su parte, la Declaracion de Salamanca de 1994 recoge a lo largo de su desarrollo:

El concepto de inclusion comienza a tomar fuerza y presencia, con un cambio en la mente de la
sociedad, el paso de la identificacion del problema en el alumno para trasladarselo al sistema, la
necesaria apuesta por la calidad educativa y por ultimo, la garantia de que todos los alumnos

puedan alcanzar sus aprendizajes. En ese marco la Organizacion de las Naciones Unidas para la
9
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Educacion, la Ciencia y la Cultura (2005), define a la educacion inclusiva “como un proceso
orientado a responder a la diversidad de las necesidades de todos los alumnos incrementando su
participacion en el aprendizaje, reduciendo la exclusion en y desde la educacion”.

(Mufioz, 2016, p.21)

No obstante, hasta entonces la teoria habia sido demasiado positiva, mientras que la practica
reflejaba otra cosa. De modo que se precisaba un nuevo marco organizativo para las escuelas,
naciendo la Ley Organica de Participacion, Evaluacion y Gobierno de las Escuelas en 1995
(L.O.P.E.G.) y el Real Decreto 696/1995 de 28 de abril de ordenacion de la educacion de los alumnos
con necesidades educativas especiales, para establecer la necesidad de que los centros escolares
incluyesen medidas de atencion a la diversidad en sus Proyectos Curriculares y realizasen
adaptaciones curriculares individualizadas para el alumnado que lo precisase, bajo los principios de
normalizacion e integracion. Por su parte, en 1996 surge la Orden de 1 de agosto de 1996, que regula
las condiciones y el procedimiento para flexibilizar con carécter excepcional la duracion del periodo
de escolarizacion obligatorio de los alumnos y alumnas con necesidades educativas especiales
asociadas a condiciones personales de sobredotacion intelectual. De modo, que la atencion a la
diversidad, se va concibiendo como un tipo de atencion, con un abanico cada vez mas amplio y

variado de destinatarios.

Aunque uno de las grandes aportaciones de la L.O.G.S.E., fue la introduccion de una Educacion
Comprensiva, tanta comprensividad no fue bien recibida por los lideres del partido politico opuesto,
que defendian desde el primer momento una ruptura clara con los presupuestos de comprensividad
que inspiraron a la L.O.G.S.E., proclamando su derogacion con una reforma de la reforma o
contrarreforma” (Escudero 2002, citado por Bolivar, 2015, p.6), apareciendo entonces la Ley
Organica para la Calidad Educativa en 2002 (en adelante, L.O.C.E.).

Ese mismo afio, el Decreto 147/2002 de 14 de mayo, por el que se establece la ordenacion de la
atencion educativa a los alumnos/as con necesidades educativas especiales asociadas a sus
capacidades personales, establecera las condiciones de escolarizacidn, las ensefianzas y las medidas
de apoyo, de adaptacion y de acceso al curriculo que contribuyan a mejorar la calidad de la atencién
educativa que reciben los alumnos/as con N.E.E por razon de discapacidad, regulando la evaluacion
psicopedagdgica y el dictamen de escolarizacién. Ambos aspectos regulados ademas, por la Orden
de 19 de septiembre de 2002 por la que se regula la realizacién de la evaluacién psicopedagdgica y
el dictamen de escolarizacion, que junto con la Orden de 19 de septiembre de 2002, por la que se

regula el periodo de formacién para la transicion a la vida adulta y laboral y la Orden de 19 de
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septiembre de 2002, por la que se regula la elaboracion del Proyecto Curricular de los Centros
Especificos de Educacidon Especial y de la programacion de las aulas especificas de educacion

especial en centros ordinarios, se denominan las trillizas.

Asimismo en 2003, hacen su aparicion el Decreto 167/2003 de 17 de Junio por el que se establece
la Ordenacion de la atencion educativa a los alumnos y alumnas con necesidades educativas
especiales asociadas a condiciones sociales desfavorecidas y el Real Decreto 943/2003, de 18 de julio,
regula las condiciones para flexibilizar la duraciéon de los diversos niveles y etapas del sistema
educativo para los alumnos superdotados intelectualmente. Con lo cual, la educacién especial,
aumentara su poblacién destinataria progresivamente, ofreciendo una respuesta educativa cada vez

mas diferenciada.

Pero la L.O.C.E. establecida en 2002 no dur6 demasiado, ya que de nuevo el ascenso al gobierno
del Partido Socialista paraliza su implementacion y se entra en un periodo de elaboracién de una
nueva ley. En este caso la L.O.E (Ley Orgéanica de Educacion) que se hace efectiva en 2006 y que
por primera vez abre un debate ptblico mediante un documento titulado “Una educacion de calidad
para todos y entre todos”, con la finalidad de garantizar estabilidad y continuidad al sistema
educativo. Esta ley, se configura como una ley comprensiva, que defiende la comprensividad de la
ensefianza basica en diez afios de escolaridad (6- 16 afios), la supresion de los itinerarios de la
L.O.C.E., una nueva organizacion en la E.S.O., materias nuevas en el curriculum (Educacion para la
Ciudadania y los Derechos Humanos), la atencion a la diversidad en una poblacién cada vez mas
diferenciada, igualdad de trato y no discriminacion de las personas bajo ninguna circunstancia, entre
otros; surgiendo un nuevo concepto denominado ahora inclusion (Bolivar, 2015, p.8).

Con la L.O.E., aparece por primera vez el término “Necesidades Especificas de Apoyo Educativo”
(N.E.A.E.), incluyendo dentro de esta gran categoria a alumnado con “Necesidades educativas
especiales”, “Dificultades especificas de aprendizaje” (en los que se incluye a los trastornos de
atencion e hiperactividad: T.D.A.H.), “Altas capacidades intelectuales”, “Incorporacién tardia al

sistema escolar” 0 con necesidades asociadas a “Condiciones personales o historia escolar”.

En 2013, se produce de nuevo un cambio de ley educativa estatal, entrando en escena la llamada
L.O.M.C.E., que son las siglas que corresponden a la actual Ley Organica de Mejora de la Calidad
Educativa, que modificara a la L.O.E., y respetard algunos articulos de la L.O.D.E. Con la
L.O.M.C.E., que supone otra vuelta de tuerca al tema de la comprensividad e inclusividad, la

heterogeneidad del alumnado se concibe como diferencias interindividuales en lo que es descrito
11
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como “talento”, pero haciendo un uso amplio del concepto, referido no s6lo a diferencia de
capacidades, sino también a diferencias de personalidad. EI término de N.E.A.E., se mantiene, y se
define a este alumnado, como “aquel que requiere una atencion educativa diferente a la ordinaria, por
presentar necesidades educativas especiales, por dificultades especificas de aprendizaje, T.D.A.H.,
por sus altas capacidades intelectuales, por su incorporacion tardia al sistema educativo o por

condiciones personales o de historia escolar” (L.O.M.C.E., 2013).

2.2.N.E.E.vs. N.E.AE.

Los términos “Alumnado con Necesidades Educativas Especiales” (A.C.N.E.E.) y “Alumnado
con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo” (A.C.N.E.A.E.) conviven en la actualidad y

aunque se usan de forma indiferenciada e incluso inadecuada, no es tan compleja su diferenciacion.

La actual Ley Orgéanica para la mejora de la Calidad Educativa (L.O.M.C.E.) recoge al alumnado
con N.E.E. dentro de los alumnos con N.E.A.E. De este modo dentro de este Gltimo grupo, ademas
del alumnado con N.E.E., se encuentra aquellos/as que presentan: dificultades de aprendizaje,
T.D.A.H., altas capacidades intelectuales, incorporacion tardia al sistema educativo o necesidades
asociadas a condiciones personales o de historia escolar. Por su parte, los alumnos con N.E.E., son
aquellos que “requieren por un periodo de escolarizacion o a lo largo de toda ella, determinados
apoyos Yy atenciones educativas especificas, derivadas de discapacidad o trastornos graves de
conducta” (L.O.M.C.E, 2013). Esta seria la principal diferencia, pero existen otras que pueden ser

deducidas de la lectura de diferentes documentos como las Instrucciones 8/3/2017:

- Encuanto ala documentacién: los alumnos con N.E.A.E. requieren un informe psicopedagogico
y los que presentan N.E.E. requieren este informe mas un dictamen de escolarizacion.

- Encuanto a la modalidad de escolarizacion, mientras que el alumnado con N.E.A.E., se encuentra
siempre escolarizado en modalidad “A”, “B” 0 “C”, el alumnado con N.E.E. disponen también de
la modalidad “D” de escolarizacion en centro de educacién especial o la modalidad combinada,
que posteriormente seran explicadas en el apartado 3.4.1.3.

- En cuanto a las adaptaciones curriculares: todas pueden ser aplicadas a ambos tipos de alumnos,
excepto las adaptaciones curriculares destinadas al alumnado de altas capacidades (A.A.C.C.1.1.),
que se encuentran dentro de los A.C.N.E.AE. y las A.C.l. (adaptaciones curriculares
individualizadas) destinadas a alumnado escolarizados en modalidad C (aula especifica) o D

(centro especifico), quedando solo destinadas a A.C.N.E.E.
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2.3. El etiquetado y sus efectos

Cuatro afos después de su “Informe Warnock”, 1a propia Mary Warnock (1982) reconocia:

Tal vez la principal razon de la actual pobreza evidente de las necesidades educativas especiales,
esta en su definicion... 0 mejor, en su falta de definicion...el concepto de necesidad especial
encierra una falsa objetividad, porque una de las dificultades principales y desde luego casi
abrumadoras, es decidir quién es el que tiene necesidades especiales, o qué significa especial.
(Slee, 2001, 137)

A sabiendas o no de sus significado, nadie duda de que el término especial asociado a la expresion
“alumnos con necesidades educativas especiales”, supone un manifiesto de que algin aspecto en el
alumno no va bien, que no es igual que en los demas alumnos. Luego si no es igual, significa que es
diferente. Y aunque siguiendo a Vlachou “en un mundo de diferencias la normalidad no existe”, las

diferencias asustan, etiquetan y por lo tanto crean rechazo.

“Uno de los aspectos mas criticados de la educacion especial, ha sido la tipificacion de la
discapacidad, ya que ninguna de las ventajas sefialadas con respecto a la etiquetaciéon ha sido tan
evidente como sus desventajas” (Garcia Pastor, 1995, p.61). Siguiendo a la autora, tenemos que tener
en cuenta dos aspectos: “por un lado el impacto de la etiqueta sobre las percepciones y conducta del
propio nifio; por otro el impacto sobre las percepciones y conductas de las personas que interactdan
con el nifio” (Garcia Pastor, 1995, p.61). Llegando a suceder el siguiente proceso, que ya nos
advertian Rist y Harrell (1982), citados por Garcia Pastor:

El profesor espera un determinado rendimiento y una determinada conducta de determinados
alumnos. Por estas diferentes expectativas, los profesores se comportan de diferente manera antes
diferentes alumnos. El trato del profesor indica a cada alumno lo que el profesor espera, afectando
esto afecta al autoconcepto del alumno, a la motivacion y al nivel de aspiracion. Si el trato del
profesor es consistente a lo largo del tiempo, o si el alumno no se resiste, 0 cambia de conducta de
alguna manera, este tendera a ir conformando la conducta y el rendimiento del alumno. Con el
tiempo, el rendimiento y la conducta del alumno se aproximaran cada vez mas a las expectativas
iniciales.

(Garcia Pastor, 1995, p.65)
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Por tanto, podemos comprobar que se cumple el denominado Efecto Pigmalion, en el que las
expectativas terminan interiorizandose y convirtiendo en reales, no beneficiando en absoluto el efecto
del etiquetado. De modo, que lo que a priori, puede ser pensado como un intento de clasificacion con
la finalidad de establecer un diagnostico claro con el que operar, trabajar y asentar el punto de partida

de trabajo con un determinado alumno, resulta no serlo.

De otro lado, en 1990 el propio lano, citado por Garcia Pastor en 2012(a), refiriéndose a los

efectos del etiquetado afirmaba:

Cuando el profesorado acepta al alumno como es definido e identificado por otros, acepta como
legitimo los propositos educativos y los contextos en los cuales el alumnado fue inicialmente
definido como problematico, como inadaptado, o como fracasado (...) asumiendo los supuestos
que sirvieron de base a su formulacion, ignorando las posibilidades para hacer un planteamiento
curricular mas justo.

(Garcia Pastor, 2012a, p.219)

No en vano pues, se viene luchando contra estas practicas desde hace décadas, con la finalidad de
evitar que esas concepciones a menudo errébneamente concebidas acerca de un alumno/a con un
determinado diagnéstico consigan cumplirse, afectando al propio autoconcepto del alumno/a.
Ademas el etiquetado no es una practica neutra ya que muestra el poder que unos sujetos llegan a
tener sobre otros al decidir qué conducta puede considerarse desviada y cual no (Garcia Pastor y
Marchena, 2013, p.8). No escatimo por tanto, en la importancia de la consideracién que autores como
Runskiwick-Cole y Hodge, citados por Pastor y Marchena (2013, p.9) propusieran cambiar la
expresion de necesidades educativas especiales por la de derechos educativos, bajo la premisa de que
el termino N.E.E. utiliza un lenguaje fuera de lugar, que viene a significar exclusion. Pero mucho me
temo, que en lugar de ello, lo Unico que hemos conseguido es llegar al concepto necesidades
especificas de apoyo educativo (N.E.A.E.), como una denominacion menor peyorativa pero igual de

clasificatoria.
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3. VALORACION DEL PRESENTE

Antes de continuar, se me antoja alto obligatorio aclarar de un lado, quienes serian pues los
destinatarios de la educacion inclusiva y de otro, cdmo se llevaria a cabo la atencion a la diversidad

en las diversas comunidades que forman parte de nuestro territorio nacional.

3.1. Destinatarios de la educacion inclusiva

En la actualidad, los destinatarios de la educacion especial son cada vez mas diversos y el campo
de accion de la educacion especial cada vez mas amplio. Desde hace unas décadas en nuestro pais
no solo se trabaja con alumnos con trastornos o discapacidad fisica, psiquica o sensorial, sino también
con otro tipo de alumnado como “minorias étnicas y/o religiosas, aislados, talentosos, sujetos bajo
proteccion social, enfermos, alumnado en situacién de desventaja econdmica, social y cultural, con
riesgos de desafeccion a la escuela y con mayores dificultades escolares” entre otros (Escudero y
Martinez, 2011, p.89).

En la actualidad, tomando como base la Ley Organica para la mejora de la calidad educativa
(L.O.M.C.E) o las Instrucciones de 8 de marzo de 2017, podemos deducir que va destinada a
cualquier alumno/a con necesidades especificas de apoyo educativo (N.E.A.E.), dentro de los que se

engloban:

Trastorno grave del Desarrollo
Discapacidad visual
Discapacidad Intelectual
Discapacidad auditiva
Trastorno de la comunicacion
Discapacidad fisica

Alumnado con Necesidades Trastorno del Espectro Autista

Educativas Trastornos graves de conducta
Especiales(N.E.E.) Trastorno por deficit de atencion con o sin hiperactividad
(T.D.A.H)

Otros trastornos mentales

Enfermedades raras o crénicas
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Dificultades especificas de aprendizaje
Dificultades de aprendizaje por retraso en el lenguaje
Dificultades de aprendizaje por discapacidad intelectual limite.

Dificultades de aprendizaje, derivadas de T.D.A.H.

Sobredotacion Intelectual, talento simple y talento complejo.

Derivadas de su historia personal, familiar y/o social, de
escolarizacion irregular, por periodos de hospitalizacion o de
atencion educativa domiciliaria, por pertenencia a familias
empleadas en trabajos de temporada o que desemperian
profesiones, por absentismo o por incorporacion tardia al sistema

educativo.

Tabla n® 1 Extraida del anexo 1l de las Instrucciones 8/3/2017

Cada trastorno, discapacidad o dificultad, lleva contemplada todas las variables posibles que se

pueden dar en el sujeto. En consonancia, cualquier ser humano esta sujeto a presentar N.E.A.E. en

cualquier momento de la vida escolar.

3.2. Niveles de respuesta

Tal y como se recoge en las Instrucciones de 8/3/2017, la atencion educativa al alumnado con

N.E.A.E. se desarrollara en los diferentes niveles de concrecién curricular:

- Nivel de centro: A este nivel, es fundamental el trabajo del equipo directivo, junto con los

equipos de orientacion de centro (E.O) en los Centros de Educacion Infantil y Primaria y los

departamentos de orientacion (D.O.) en los Institutos, como érganos de orientacion de caracter

interno en los centros, debiendo contar el centro con un Plan de Atencién a la Diversidad.

(p.77)
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- Nivel de aula: “El equipo docente, coordinado por el tutor o tutora del grupo clase sera el
encargado de la atencidn educativa del alumnado con N.E.A.E. y de la aplicacion de las
medidas que conformen su respuesta, preferentemente, en su grupo de referencia” (p.78)

- Nivel de alumno: El nivel de alumnado, sera “consistente en la aplicacion de medidas

especificas que pueden o no implicar recursos especificos, destinadas al alumnado N.E.A.E”
(p.79).

3.3. Las politicas inclusivas en las diferentes Comunidades Auténomas

Rodriguez et al. (2015, p.22) ilustran un estudio de Reyes de 2011 acerca de las acciones politicas
educativas en materia de inclusion que se estan promoviendo y desarrollando desde las distintas
Comunidades Auténomas esparfiolas, concluyendo que no existia una homogeneizacion de las
politicas llevadas a cabo desde los diferentes gobiernos autonémicos. Aspecto que en la actualidad
sigue inmutable. A pesar de ello, y siguiendo a Reyes, casi todas llevaban y llevan a cabo las mismas

politicas inclusivas:

- Politicas relacionadas con la atencién al alumnado con necesidades educativas especiales.
- Politicas sobre prevencion y reduccion del fracaso escolar.

- Politicas en materia de género e igualdad.

- Politicas para reducir el absentismo escolar.

- Politicas sobre prevencion y reduccion del abandono escolar.

- Politicas para la atencion de minorias étnicas.

- Politicas relacionadas con la mejora de la convivencia escolar.

- Politicas sobre prevencion y reduccion del acoso escolar.

- Politicas relacionadas con la atencién al alumnado con altas capacidades.
- Politicas sobre prevencion y reduccion de indisciplina escolar.

- Politicas relacionadas con la escolarizacion del alumnado al centro.

- Politicas dirigidas a la atencién de la diversidad cultural.

- Politicas para la eliminacion de barreras.

- Politicas para la mejora de la accesibilidad.

17



Azcéarate Sanchez, Inmaculada Amanda

3.4. Las dos caras de la moneda. Tesis contrapuestas

Llegados a este punto, conocidos ya los antecedentes y la vision historica de la educacion especial
en Espafia, el concepto de N.E.E y N.E.A.E., los efectos del etiquetado, asi como los destinatarios de
la educacion inclusiva, estamos en situacion de analizar la realidad de la educacion inclusiva en la

actualidad.

En cuanto al proceso de atencién a la diversidad en los centros educativos, podemos concluir dos
tesis claramente contrapuestas, una tesis que afirma que el recorrido ha llegado a su fin, que vivimos
en plena inclusion, con claras muestras de inclusion educativa reflejada entre otros en avances
educativos, documentos legislativos, manuales, provision de recursos educativos a su atencion, un
discurso mas que defendidamente inclusivo o0 “un cambio conceptual terminoldgico y de perspectiva
con respecto a la forma de atender el alumnado con N.E.E.” (Bolanos-Mufioz et al., 2015, p.23). Y
otra que se contrapone y dictamina que la inclusividad que se propugna a los cuatro vientos, no es tan
real, ni tan inclusiva en los centros educativos, reflejandose por ejemplo en précticas segregadoras
que no propician la participacion de todo el alumnado en el escenario del aula, la permanencia del
etiquetado, la exclusién del alumnado en determinados momentos para una atencidn terapéutica, bajo

la archiconocida frase “solo se concentra mas”, etc.,

3.4.1. Curricularmente hablando. Aspectos positivos

“Un sistema educativo inclusivo debe garantizar la equidad en el acceso, la permanencia y la
busqueda del mayor éxito escolar de todo el alumnado. Para ello, es preciso contar con un sistema de
prevencion, deteccidn e identificacidn de necesidades educativas” (Instrucciones 8/3/2017, p.4). Pero,

¢cémo se llega a atender a un alumno/a y de qué modo se realiza esta atencion?

3.4.1.1. Determinacion de necesidades

Desde la aprobacion de la Orden de 19 de septiembre de 2002, por la que se regula la realizacion
de la evaluacion psicopedagodgica y el dictamen de escolarizacion en nuestro pais, la situacion en
cuanto al tratamiento de la diversidad ha ido evolucionando y la elaboracion de la evaluacion
psicopedagdgica y el dictamen de escolarizacion, se han ido perfeccionando. Esta Orden, que aun
sigue vigente, se ha ido concretando para ello en Circulares o Instrucciones para todas y cada una de
las comunidades autdbnomas que conforman el territorio espafiol. No obstante, y a pesar de que todas

ellas quedan bajo la potestad del organismo encargado en materia de educacion en cada una de ellas,
18



Azcéarate Sanchez, Inmaculada Amanda

contienen a groso modo aspectos muy similares, avanzando de forma homogénea en cuanto al
tratamiento de la diversidad se refiere en todo el territorio espafiol (Rodriguez et al, 2015). Es por
ello, que a continuacion, me dispongo a resaltar los aspectos mas importantes a considerar hoy dia
para atender a la diversidad, basdndome en las Instrucciones de 8 de marzo de 2017 de la direccién
general de participacion y equidad, por las que se actualiza el protocolo de deteccion, identificacion
del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo y organizacion de la respuesta
educativa para la Comunidad Auténoma de Andalucia, por familiarizacion con el documento y por

su magnifica contribucion a la explicacion y entendimiento del trabajo de atencion a la diversidad.

Gracias a documentos como las Instrucciones mencionadas con anterioridad, en la actualidad,
podemos saber cual es el procedimiento a realizar antes de intervenir de forma especializada con un
alumno/a en el/la que se detecten indicios de Necesidades Educativas. “Esta deteccion puede suceder:
en el primer ciclo de educacién infantil, durante el proceso de nueva escolarizacion, durante el
proceso de ensefianza-aprendizaje o durante el desarrollo de procedimientos o pruebas generalizadas
de caracter prescriptivo” (Instrucciones 8/3/2017, p.8). Asimismo, pueden estar en relacion “al
desarrollo en los siguientes ambitos: cognitivo, motor, sensorial, comunicativo y linguistico, social y

afectivo, de la atencidn y concentracion o de aprendizajes basicos: lectura, escritura y calculo” (p.15).

Una vez detectados indicios de N.E.A.E. en el alumno/a, el modo de actuacion, segun las

Instrucciones 8/3/2017, seria el siguiente:

El tutor o tutora reunira al equipo docente, debiendo asistir al menos una persona en representacion
del equipo de orientacion del centro y abordando los indicios de N.E.A.E. detectados, valorando
la eficacia de las medidas que se vienen aplicando, tomando decisiones sobre la continuacion de
las medidas aplicadas o medidas y estrategias a aplicar y finalmente, estableciendo un cronograma
de seguimiento de las medidas adoptadas. Las consideraciones del equipo docente seran recogidas
en un acta que elaborard el tutor o tutora y devueltas en una reunién a la familia. Si tras la
aplicacién de las medidas referidas en el apartado anterior, durante un periodo no inferior a tres
meses, y segun el cronograma de seguimiento establecido, se evidencie que las medidas aplicadas
no han resultado suficientes o no se apreciase una mejora de las circunstancias que dieron lugar a
la aplicacion de las mismas, se realizara el procedimiento de solicitud para la realizacion de la
evaluacion psicopedagdgica.

(p.20)
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3.4.1.2. Evaluacion psicopedagogica

La evaluacion psicopedagdgica es concebida como “una parte del proceso de la intervencidn para
lograr el ajuste adecuado entre las necesidades del alumno o la alumna y la respuesta educativa que
se le proporcione”. Debiendo ser este proceso: “interactivo, participativo, global, contextualizado,
que transcienda de un enfoque clinico de la evaluacién y profundice en la deteccion de necesidades,
ofreciendo orientaciones Utiles y precisas para el ajuste de la respuesta educativa” (Instrucciones

8/3/2017, p.24). Siendo su proceso de realizacion el siguiente:

En primer lugar, hemos de informar a los padres, madres, o tutores legales de los indicios
detectados y de la necesidad de su realizacién, pidiendo permiso. Ya que la evaluacion
psicopedagdgica, solo se podré realizar previo permiso de los padres o tutores legales. El siguiente
paso seria informar al alumno/a objeto de evaluacion sobre el inicio del proceso (p.29).

Llegados a este punto, iniciaremos la recogida de informacién:

a) Del alumnado: “datos médicos relevantes, historia educativa y escolar, desarrollo personal y
social, competencia curricular y estilo de aprendizaje y motivacion” (p.29).

b) Del contexto escolar: andlisis del proyecto educativo, de las programaciones didacticas, de
aspectos organizativos, de aspectos que favorecen o dificultan el desarrollo del alumno/a, de
las relaciones que establece con el profesorado, con sus comparfieros/as y en el centro
escolar,..., debiendo de tener presentes las observaciones e informacion facilitada por todos
los docentes y profesionales que intervengan en la atencién del alumno o la alumna (p.29).

c) Del contexto familiar y social: “dinamica familiar, caracteristicas de su entorno, expectativas,
cooperacion con el centro y en el proceso de ensefianza y aprendizaje, su inclusion social y los
recursos de apoyo Yy/o socioculturales que complementan el desarrollo del alumno o alumna,

entre otros” (p.29).

Una vez analizados todos los datos, se procede a la determinacion de las N.E.A.E. del alumno/a
recogiendo las Instrucciones 8/3/2017 (p.30) que se considera que un alumno/a presenta N.E.A.E.
“cuando requiere, por un periodo de su escolarizacion o a lo largo de toda ella, una atencién educativa
diferente a la ordinaria, por presentar N.E.E., dificultades del aprendizaje, altas capacidades o precisar
acciones de caracter compensatorio”. Un vez determinadas las N.E.A.E., se realiza la propuesta de
atencion educativa, que puede consistir en: “medidas y recursos para dar respuesta a las N.E.A.E. del
alumno/a, orientaciones al profesorado para la organizacion de la respuesta educativa a nivel de aula

y de centro u orientaciones a la familia o a los representantes legales” (p.30).
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Finalmente, se elabora un Informe de Evaluacion Psicopedagdgica, que es un “documento que
refleja la situacion evolutiva y educativa del alumno/a en interaccion con los diferentes contextos de
desarrollo y ensefianza, se especifican sus necesidades especificas de apoyo educativo, si las tuviera,
y se concreta la propuesta de atencion educativa” (p.31), constando con los siguientes apartados: a)
Datos personales, b) datos escolares, c) datos de la evaluacion psicopedagdgica, d) informacion
relevante del alumno o alumna, €) Informacion relevante sobre el contexto escolar, f) informacion
relevante sobre el entorno familiar y el contexto social, g) determinacion de las necesidades
especificas de apoyo educativo, h) propuesta de atencién educativa y orientaciones al profesorado e

i) orientaciones a la familia o0 a los representantes legales” (p.31).

Tras la realizaciéon del Informe de Evaluacion Psicopedagdgica el orientador u orientadora
convocara entrevistas de devolucién de informacion al tutor /a, a otros profesionales implicados y

la familia del alumno o alumna.

Ahora bien, una vez determinadas las necesidades educativas del alumno, la situacion evolutiva y
educativa del alumno o la alumna y la propuesta de atencion educativa necesaria, es hora de
determinar cual seria la mejor modalidad de escolarizacién en funcién de sus caracteristicas y de la

ayuda que precisa. De ello se encarga el Dictamen de Escolarizacion.

3.4.1.3. Dictamen de Escolarizacién

En las Instrucciones de 8/3/2017 (p.38), aparece recogido segun la Orden de 19 de septiembre de
2002, que el Dictamen de Escolarizacion “es un informe fundamentado en la Evaluacion
Psicopedagogica en el que se determinan las necesidades educativas especiales y se concretan la
propuesta de modalidad de escolarizacion, las ayudas, apoyos Yy las adaptaciones que cada alumno/a

requiera”. Siendo objeto de dictamen de escolarizacion solo los alumnos con N.E.E.

En cuanto a su realizacion: “el orientador/a de referencia sera quien elabore el Dictamen de
Escolarizacién. No obstante, dado el caracter multiprofesional, la propuesta de modalidad de
escolarizacion sera adoptada por el equipo de orientacion educativa de forma colegiada”
(Instrucciones 8/3/2017, p.38) e incluira segun dichas Instrucciones (p.41-42): datos del alumno/a,
motivo por el que se realiza, determinacion de las necesidades educativas especiales, propuesta de
atencion especifica (adaptaciones, ayudas y apoyos) y propuesta de modalidad de escolarizacion.

Dichas modalidades se encuentran recogidas en el Anexo VIII y son:
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Modalidad “A”: Grupo ordinario a tiempo completo: para que “el alumnado con N.E.A.E. adquiera
el maximo desarrollo segun sus posibilidades, de las competencias claves, en el mismo entorno y
con las mismas actividades de aprendizaje que su grupo de referencia. Para ello, se le
proporcionara el apoyo, la ayuda y las adaptaciones del curriculo necesarios, siempre dentro del
grupo ordinario.

Modalidad “B”: Grupo ordinario con apoyos en periodos variables: para que “el alumnado con
N.E.E. adquiera el maximo desarrollo segin sus posibilidades, de las competencias clave
establecidas a través de un curriculo adaptado significativamente y/o un programa especifico,
desarrollados dentro o fuera del grupo ordinario, segin las necesidades que presente y la
organizacion de los recursos personales y materiales que precise.

Modalidad “C”: Aula de Educacion Especial en Centro Ordinario. Para que “el alumnado con
N.E.E., adquiera el maximo desarrollo segin sus posibilidades, de las competencias clave
establecidas, proporcionandole una atencion especifica personalizada que no es posible en el aula
ordinaria, sin perjuicio de que se garantice la mayor integracion en actividades comunes y
curriculares con el resto del alumnado del centro.

Modalidad “D”: Centro Especifico de Educacion Especial. Para que el alumnado con N.E.E.
adquiera el maximo desarrollo segun sus posibilidades, de las competencias claves establecidas,
proporcionandole una atencion especifica personalizada y constante, mediante unas medidas
educativas y asistenciales extraordinarias 0 muy especificas, con recursos especificos, personales
y materiales, no disponibles en los centros ordinarios.

(p. 145-148)

A pesar de no estar recogidas en la Instrucciones, no podemos dejar de mencionar las experiencias

de escolarizacién combinadas, que se publican todos los afios para el curso académico vigente, en las

que se permiten al alumnado de Centro Especifico acudir al centro ordinario determinados das a la

semana, para disfrutar de la inclusion con sus compafieros y al alumnado escolarizado en centro

ordinario acudir al Centro Especifico de Educacion Especial, para disfrutar de los recursos que estos

tienen.

Una vez elaborado el dictamen, se proporcionara la informacion del contenido a los padres,

madres, o tutores legales del alumno o alumna y se incorporara al expediente academico del alumno

0 alumna (Orden de 19 de septiembre de 2002). Ahora bien, llegados hasta aqui ¢cuales son las

medidas o0 recursos especificos, a adoptar con este alumnado?
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3.4.1.4. Medidas

Las medidas a adoptar con este alumnado, pueden ser de caracter educativas y/o asistenciales,

apareciendo recogidas en el Anexo VII de las citadas Instrucciones, siendo las educativas:

Adaptaciones de Acceso (A.A.C.): para alumnado con limitacion funcional que requiera elementos
para el acceso a la informacion, comunicacion y participacion precisando de recursos especificos,
modificacion y habilitacion de elementos fisicos y/o personal no docente.

Adaptaciones Curriculares No Significativas (A.C.N.S.): cuando existe desfase del ritmo de
aprendizaje y desarrollo, en relacion al grupo en que se encuentra escolarizado, implicando una
atencion mas personalizada por parte del tutor/a.

Programas especificos (P.E.): cuando el alumnado precise atencion especifica con el objetivo de
favorecer el desarrollo mediante la estimulacion de procesos implicados en el aprendizaje. Siendo
estos impartidos por el profesorado especializado para la atencién del alumnado con necesidades
educativas especiales.

Adaptaciones Curriculares Significativas (A.C.S.): cuando existe un desfase curricular de al menos
dos cursos en el area 0 materia objeto de adaptacion, entre el nivel de competencia curricular
alcanzado y la programacion del curso en el grupo en que se encuentra.

Adaptaciones Curriculares Individualizadas (A.C.1.): para todo el alumnado con modalidad de
escolarizacion “C” o “D”, para la adaptacion individualizada del proyecto curricular y la
programacion de aula a las N.E.E. del alumno/a, a su nivel de competencias y al entorno de
desarrollo.

Adaptaciones curriculares para el alumnado con altas capacidades intelectuales (A.C.A.l.): para
promover el desarrollo pleno y equilibrado del alumnado con altas capacidades intelectuales
contemplando propuestas de profundizacion y/o ampliacion.

Programas de Enriquecimiento Curricular para el alumnado con altas capacidades intelectuales
(P.E.C.A.L): para enriquecer el curriculo ofreciendo una experiencia de aprendizaje més rica y
variada al alumnado.

Flexibilizacion de la duracion del periodo de escolarizacidn obligatoria y postobligatoria: “supone
la anticipacion del comienzo del periodo de escolarizacion o la reduccion del mismo para
alumnado de altas capacidades.

(2017, pp.63-74)

Mientras las medidas asistenciales, como su propio nombre indica se centraran en: ayuda en la

alimentacion, ayuda en el desplazamiento, ayuda en el control postural, ayuda para la sedestacion,
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transporte escolar adaptado, asistencia en el control de esfinteres, asistencia en el uso del WC o
asistencia en la higiene y aseo personal (cuando por falta de movilidad y autonomia personal el
alumno o alumna no pueda realizarlo solo/a o precise ayuda), o vigilancia, por cualquier profesional
0 supervision especializada por parte de un profesional técnico en integracion social (P.T.L.S.),

comunmente conocido como monitor/a de educacion especial, cuando sea preciso (p.138-139).

3.4.1.5. Recursos

Los recursos, pueden ser materiales o personales. En cuanto a los recursos personales, ademas de
con tutor/ay especialistas de las diferentes materias (inglés, educacion fisica,...) un alumno con
N.E.A.E., podra contar con una serie de profesorado especialista, entre los que se encuentran
(p.139-142):

Profesorado especialista en Pedagogia Terapéutica (N.E.A.E.): cuando el alumno/a requiera

atencion especializada para el desarrollo de las adaptaciones curriculares significativas y/o

programas especificos.

Profesorado especialista en Pedagogia Terapéutica con Lengua de Signos: cuando el alumnado

citado con anterioridad, presente ademas, discapacidad auditiva.

Profesorado especialista en Pedagogia Terapéutica en U.S.M.l1.J.: cuando sea necesario un

especialista de la Unidad de Salud Mental Infanto-Juvenil.

Maestro 0 maestra especialista en audicion y lenguaje (A.L.): cuando el alumno/a requiera

atencion especializada para el desarrollo de sus habilidades lingiisticas y de comunicacion.

Profesorado especialista en Audicion y Lenguaje con Lengua de Signos (Sélo N.E.E.): cuando el

alumnado con discapacidad auditiva requiera comunicaciéon a través de un sistema signado,

aprendizaje de la lectura labial, desarrollo del lenguaje oral,...

Profesorado del Equipo de apoyo a ciegos o discapacitados visuales, en convenio con la O.N.C.E.

(s6lo N.E.E.): cuando el alumno/a presente una agudeza visual inferior a 1/10 o una reduccién del

campo visual del noventa por ciento o excepcionalmente, una agudeza visual superior a la

anteriormente establecida, no sobrepasando los 3/10 y cuya necesidad de atencion especifica quede
recogida.

Profesorado de Apoyo Curricular para alumnado con discapacidad auditiva y motorica en E.S.O.

(Solo N.E.E.): para la atencion del alumnado con discapacidad auditiva 0 motorica que requiera

un profesorado de apoyo curricular del &mbito sociolinglistico o cientifico- tecnoldgico que

complemente la atencion educativa.

Profesorado de apoyo a la Compensacion Educativa (N.E.A.E.): cuando el alumnado precisa

atencion compensatoria (...) derivadas de su historia personal, familiar y/o social, de
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escolarizacion irregular, de periodos de hospitalizacion o atencion educativa domiciliaria, de
pertenencia a familias con trabajos de temporada, de absentismo o de incorporacion tardia al
sistema educativo.

- Profesorado de aula temporal de adaptacion linguistica (A.T.A.L.): para ayudar al alumnado
inmigrante con el idioma espariol.

- Cupo de apoyo y refuerzo (C.A.R.): para reforzar y apoyar determinados contenidos.

También es muy importante el personal no docente, que garantiza una inclusion mas efectiva,

recogidos en las Instrucciones 8/3/2017 (p.142), encontrando:

- Profesional técnico de integracién social (P.T.I.S.): cuando el alumno o alumna requiera ayudas o
asistencias en el desplazamiento, en el aseo personal, en la alimentacidn, en el control de esfinteres,
en el uso del WC y/o porque necesite supervision especializada mas alla de la que puede prestar
el profesorado ordinariamente.

- Profesional técnico interpretacion de lengua de signos (P.T.I.L.S.): cuando el alumno/a con
discapacidad auditiva requiera de un/una profesional que interprete en Lengua de Signos Espafiola
para el proceso de aprendizaje.

- Fisioterapeutas (solo en centros de E.E.): cuando el alumno/a escolarizado en centro de educacion
especial tiene discapacidad motdrica y la unidad de medicina fisica y rehabilitacion del Servicio

de Salud o el médico rehabilitador prescriban este tipo de intervenciones.

Todos estos profesionales forman parte del Equipo de Orientacién de cada centro (E.O.) junto con
el orientador/a de referencia. El cual a la vez formara parte del E.O.E. (Equipo de Orientacion
Educativa) en el que ademas del orientador se encuentras médicos, fisioterapeutas, psicologos,
pedagogos, maestros y trabajadores sociales. Existiendo E.O.E. por zonas, encargados de los centros
de una zona; E.O.E provinciales, que regulan a todos los de la provincia y E.O.E. especializados en
una determinada discapacidad o trastorno.

Ademas, no podemos olvidar, que fuera del centro educativo pero en coordinacién con los
profesionales anteriormente citados, podemos encontrar servicios que atienden al alumnado con
necesidades educativas, destacando: “Centros de Atencion Infantil Temprana (C.A.L.T.), Servicio de
Salud Mental, Atencidn primaria (Centros de Salud), Servicios Sociales Comunitarios (S.S.S.S.C.C)),
Equipos de Tratamiento familiar (E.T.F.), Federaciones y asociaciones de padres y madres,

asociaciones para discapacidad,...” (Instrucciones 8/3/2017, p.5).
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Finalmente, resulta fundamental para el desarrollo integral de todo el alumnado, la coordinacion
de todos y cada uno de los profesionales que trabajen con un alumno/a, estableciendo una misma
direccion y unos mismos parametros de trabajo que faciliten la consecucién de unos buenos
resultados. Implicando esta gran cantidad de recursos personales existentes, que la atencion a la

diversidad cada vez abarca campos mas amplios y diversos.

En cuanto a los recursos materiales especificos: “hacen referencia al conjunto de recursos
espaciales, materiales especificos de ensefianza-aprendizaje y ayudas técnicas y tecnoldgicas que van
a facilitar que algunos alumnos/as con necesidades educativas especiales puedan desarrollar el

curriculo ordinario, o en su caso, adaptado” (p.144), tales como:

Eliminacion de barreras arquitectonicas y adaptacion de las caracteristicas fisicas del aula.
Mobiliario adaptado: mesas, sillas, reposapiés, atriles y mobiliario especial para facilitar la
sedestacion, mejorar el control postural, la manipulacion y el acceso a los materiales del alumnado
con discapacidad motriz.

Recursos para facilitar la marcha o el desplazamiento de personas con limitaciones en la movilidad
temporales o permanentes.

Ayudas técnicas para el control postural y el posicionamiento.

Recursos para obtener y mantener el cuerpo en una postura correcta.

Ayudas técnicas para el aseo y/o el uso de WC.

Ayudas técnicas para la comunicacion: incluyen el uso de técnicas aumentativas o alternativas de
comunicacion con el uso de signos gréaficos, de agendas visuales o de ayudas técnicas electronicas
como comunicadores.

Ayudas técnicas para la comunicacion auditiva: equipos que transmiten la sefial sonora mediante
ondas de alta frecuencia.

Ayudas oOpticas, no opticas o electronicas: instrumentos auxiliares que tienen como finalidad la
optimizacion de la funcionalidad visual de las personas con resto de vision.

Avyudas tiflotecnoldgicas: técnicas y recursos encaminados a procurar a las personas con ceguera
o deficiencia visual los medios oportunos para el correcto uso de la tecnologia.

Ayudas técnicas T.1.C. homologadas, no homologadas o aplicaciones de software: ordenadores de
sobremesa y portatiles, periféricos y accesorios, sistemas de acceso al ordenador con la voz o con
la mirada, equipos informéaticos y monitores, dispositivos y pantallas tactiles que mediante un
toque directo sobre su superficie permite la entrada de datos y érdenes sin necesidad de teclado ni
raton,...

(Instrucciones 8/3/2017, p.142-144).
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3.4.2. Dosis de realidad. Aspectos negativos

Ahora bien, llegados a este punto, seria l6gico cuestionarnos si son adecuados los diagnosticos
que se realizan, si se hace un uso adecuado de las medidas de atencion a la diversidad, si son los
recursos materiales o personales aprovechados al maximo, etc... siendo conscientes de que una sola
respuesta negativa echaria por tierra todo el maravilloso sistema de atencion a la diversidad que se

perfila en las Instrucciones anteriormente citadas.

“Si el curriculum escolar es la oferta educativa que capacita a los individuos para participar
activamente en la sociedad y si esta oferta es concebida como un derecho, ¢en qué medida nos afecta
la falta de accesibilidad a dicho curriculo?” (Garcia Pastor, 2012a, p.216). La respuesta sera sin duda,
en gran medida, ya que aungue hemos asistido a enormes avances en el campo de la atencién a la
diversidad, considero, que la teoria y la practica difieren bastante, ya que sigue existiendo un

curriculum estandar y las précticas educativas, no son tan flexibles, ni adecuadas como se pregonan.

“Espafia a mediados de la década de los 90, ejercia un papel de liderazgo mundial en el centro del
debate y la innovacion educativa en materia de atencion al alumnado con necesidades educativas
especiales y organizacion de la educacion especial” (Echeita y Verdugo, 2005, p.209). Es por ello,
que tal y como citan los autores “la decision de organizar la Conferencia de la U.N.E.S.C.O. en
Espafia no fue casualidad, sino reconocimiento al trabajo que muchos venian realizando desde hacia
afios, siendo la disposicion, las condiciones y el impulso para el cambio inmejorables” (p.209). Pero,
con Alvaro Marchesi, citado por Echeita y Verdugo, la Declaracion de Salamanca supuso mucho
mas que una innovacion educativa. Fue un proyecto de enormes dimensiones que precisaba de un
trabajo mantenido en el tiempo y apoyo constante de los poderes publicos. Es por ello, tal y como
citan los autores “que por muchos lugares de nuestra geografia la ilusionante retdrica del texto

salamantino esté més viva en los libros que en las aulas” (pp.209-210).

En la actualidad, la biblioteca digital UNESDOC de la Organizacién de las Naciones Unidas para
la Educacion, la Ciencia y la Cultura (U.N.E.S.C.0O.) en su Informe “La educacion transforma vidas”
recoge que mundo cuenta con una agenda, denominada Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible,
aprobada por la comunidad internacional en septiembre de 2015 y que cuenta con 17 Objetivos de
Desarrollo Sostenible (en adelante O.D.S.). Dentro de los O.D.S., la educacion se recoge
concretamente en el objetivo 4, consistente en garantizar una educacién inclusiva y equitativa de

calidad y promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos. Para lograrlo se ha
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habilitado la “Agenda de Educacion 20307, que contempla, que la propia educacion debe estar abierta

a todos, ser inclusiva y de buena calidad.

A pesar de esto y del extenso desarrollo normativo anteriormente recogido a favor de la atencion
a la diversidad, las diferencias supuestamente concebidas hoy dia como algo natural e intrinseco a
todos los seres humanos, siguen considerando al alumnado “diferente” como una persona con una
especie de desviacion, con su consiguiente tratamiento diferencial, separado del curriculo ordinario
y con una ensefianza distinta (Garcia Pastor, 1995). Por tanto, aunque ya lo recogia Garcia Pastor

hace una década y media, el escenario actual aunque mas respetuoso, deja mucho que desear.

En cuanto a la escolarizacion en centros educativos, “muchos alumnos/as procedentes de familias
con bajos recursos econoémicos estén casi obligados a escolarizarse en centros escolares donde la
mayoria de compafiero/as viven en circunstancias econémicas y sociales semejantes” (Echeita, 2019,
p. 7). El resultado es una “segregacion escolar”, que resulta muy negativa para el aprendizaje y
rendimiento de ese alumnado, apareciendo verdaderos guetos. Ademas “normalmente, los curriculos
escolares muestran contenidos, conceptos y situaciones desde la perspectiva de la cultura dominante,
dejando al margen grupos minoritarios, ya que la diversidad no encaja bien en unas instituciones
pensadas para uniformizar e imponer un canon cultural” (Verdeja, 2020, p.555). Pero estas
instituciones no son las Unicas olvidadas, la escuela rural es quizas una de las instituciones mas

ignoradas por la administracion (Barrera y Alonso, 2020, p.809).

De otro lado y en coherencia con la pedagogia critica de Giroux, Bolafios-Mufioz et al (2015)

sostienen en cuanto a la atencion a la diversidad en la actualidad:

Hay demasiados momentos aun en la legislacion educativa espafiola en la que se hace alusion a
determinado tipo de alumnado sin caer en la cuenta de que, tal vez, el concepto mas coherente con
la verdadera inclusividad es el que se refiere a todo el alumnado escolarizado en el sistema
educativo sin distincion alguna por clase social, étnica o capacidades para el aprendizaje, sin el
riesgo de convertirla en la practica en una educacion especial que requiere recursos especificos de

apoyo, en lugar de una sistema de calidad que beneficie y repercuta en beneficio de todos.
(p.26).

De modo que la persistencia de etiquetas en la legislacion, va en detrimento de una filosofia
educativa inclusiva. Ademas y desafortunadamente, como sostiene Garcia Pastor (2003, p.216), las

politicas educativas no siempre facilitan la filosofia necesaria y entienden esta necesidad asociada a
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la dotacion de recursos excepcionales. Esto ha ocurrido en nuestro pais a partir de la reforma
L.O.G.S.E,, en la que se promueve una ensefianza comprensiva, pero se sigue manteniendo el mismo
modelo de ensefianza que se implant6 con la Ley de Educacion de 1970. Ademas estas etiquetas
suponen, “una limitacion de oportunidades educativas de los grupos mas desfavorecidos, cuando son
desplazados del curriculo comin” (p.217), a la par que defiende: “la necesidad de que nifios y nifias
estén junto a los que naturalmente son sus compafrieros, en las mismas escuelas y en las mismas clase,
lo que se denomina como filosofia del rechazo 0” (p.217). Siendo conscientes, que en la mayoria de
los casos, los elementos constituyentes y cambiantes de las relaciones educativas que provocan a una
discapacidad, no estan incluidos en el propio diagnostico. Aspecto a considerar, segun el propio Slee
(2003) o pudiendo encontrar diagnosticos de algo que no presentan, de modo que la etiqueta que han
asignado al alumnado no nos ayuda a saber cuéles son las necesidades de los alumnos/as para dar la
respuesta mas adecuada a ellas. Con lo cual el diagndstico ademas de que puede no ser el adecuado,

contribuye a la teoria del etiquetado.

En este sentido, se evidencia que los dirigentes politicos, no son sensibles a los cambios que la
inclusividad requiere. Reflejado en un cuanto menos alarmante ir y venir de reformas educativas en
nuestro pais, que no hacen sino dificultar la coherencia de un curriculo diversificado. El cual, va
sufriendo cambios constantemente, impidiendo establecer una continuidad, una estabilidad y una
aplicacion efectiva. Ya que tal y como sostienen Escudero y Martinez (2011, p.90) “buena parte de

las barreras contrarias a la inclusion son politicas y econémicas”.

Garcia Pastor (2003, p.14) muestra a la educacién especial como una necesidad para los nifios y
nifias con discapacidades, que incluye argumentos segregadores que eliminan el derecho comun a
otros nifios/as que asisten a la escuela, haciendo que “el tratamiento adecuado, sea concebido como
una educacion aparte, como una terapia, de ahi, que a esta pedagogia diferente se le llame pedagogia
terapéutica, quedando justificado de este modo, que la educacion de estos nifios/as exija la
segregacion”. Argumentos que hoy dia siguen estando presentes en las aulas a lo ancho y largo de
nuestro pais. A colacién de esto, quisiera resaltar, que los profesionales de pedagogia terapéutica
(P.T.) nos vemos abogados como bien afirma Garcia Pastor, a trabajar la denominada perspectiva de
acceso, que son las habilidades académicas basicas, y las habilidades sociales adecuadas, con la
finalidad de poder mantener en el aula ordinaria a los alumnos con N.E.E., haciéndoles que se adapten
a los estandares del curriculo ordinario. Lo que enlaza con la problematica del curriculo estandar, ya
que la existencia del mismo supone adaptar el comportamiento, las actitudes y los conocimientos de
los alumnos a este y no el curriculum a las necesidades de los alumnos. Echeita (2008, p.11) sefiala

“el curriculo estandar es en muchas ocasiones, no una ayuda sino una barrera que dificulta la
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pertenencia y participacion en la vida escolar de determinados alumnos, asi como un serio

impedimento para promover la igualdad de oportunidades de aprendizaje.”

De otro lado este curriculo estandar va a estar relacionado con la pedagogia basada en objetivos,
que considera que todos los alumnos aprenden del mismo modo, en un proceso lineal o secuencial y
al mismo ritmo. Hipdtesis, que ha sido claramente rechazada en diversas ocasiones por diversos
autores. Y enlaza ademas, con la ensefianza basada mayoritariamente en los libros de texto, lo cual
perjudica realmente a la atencion a la diversidad, limitando la flexibilizacion de la ensefianza. En las
aulas actuales, es muy comun encontrar a profesores acomodados, trabajando con libros con guia y
solucionarios, de modo que todo se le da hecho, dejando estrecho margen para la improvisacion, la

cual supondria un esfuerzo innecesario.

Debemos ser asimismo conscientes de la ambigiiedad en el tratamiento de las necesidades
educativas especiales en funcion del alumnado que las presente, su familia, su tutor/a, sus
comportamientos y su aceptacion. Esto, es un tema que dificulta mucho el trabajo de los profesionales
especialistas de la materia, que nos vemos obligados a realizar nuestra propia labor, teniendo en
cuenta no solo lo que consideramos que es mejor para ese alumno/a, sino también lo que considere
oportuno su tutor (que en el aula ordinaria comparte la tutoria con el especialista de pedagogia
terapéutica, siendo ambos cotutores) y lo que consideren oportuno las familias. Acarreando esta
situacion muchos quebraderos de cabeza y amagos de “darlo por imposible”, ante determinadas
situaciones de ensefianza. A lo cual hay que sumar el exhaustivo control y trdmite burocréatico para la
atencion al alumnado con necesidades educativas, que para algunos resulta excesivo, a la par que
contradictorio, por lo cual, estoy de acuerdo con Darling-Hammond (2001) citado por Garcia Pastor
y Marchena (2013, p.7) cuando sefala que “hasta el profesorado mas comprometido se encuentra
ante el dilema de responder ante los requerimientos administrativos o responder a las necesidades de

su alumnado.”

Y la adicién de posibles trabas para la atencién a la diversidad no cesa, ya que debemos afiadir
que hoy dia la mayoria del profesorado de las aulas ordinarias es incompetente a la hora de educar a
los alumnos con necesidades educativas especiales que se encuentran en el aula ordinaria. Es por ello,
que los especialistas de pedagogia terapéutica somos cotutores y elaboramos tanto las adaptaciones
curriculares significativas, es decir aquellas que no se refieren a metodologia, sino mas bien a
contenido curricular, como los programas especificos que ha de seguir este alumnado, que a pesar de

encontrarse utopicamente incluidos en la clase ordinaria, muchas veces son ignorados o abandonados
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académicamente todavia, bajo el presupuesto de que no van a llegar demasiado lejos, convirtiendo

los docentes en mas liviana su carga pedagdgica.

Ainscow (1999, p.23) consideraba, que “a menudo los procesos que hacen que algunos alumnos
se sientan excluidos son sutiles y ocurren dentro del aula, como comentarios lanzados al aire por
profesores acerca de las expectativas”, ignorancia hacia sus respuestas pensando que no seran las
correctas, etc. Situacion que desafortunadamente sigue acaeciendo en nuestras aulas décadas después.
“No resultararo, que la escuela, consiga mas eficacia eliminando el fracaso. Y este a la par, se elimina
si lo personificamos en un determinado alumno/a” (Garcia Pastor y Marchena, 2013, p.9). Situacion
muy asidua de observar en la realidad, convirtiéndose las practicas inclusivas en una patrafia al
considerar que el problema esté en el sujeto y no en la escuela. Asimismo, parece ser, que con la
etiqueta queda todo justificado. Visible en situaciones como la curiosa, a la par que llamativa oleada,
ya con menor marejada, que se ha producido en el campo de la etiquetacion de alumnos con
necesidades educativas especiales derivadas de T.D.A.H.(Trastorno por déficit de atencion e
hiperactividad), la famosa “Hiperactividad”. Y es que, cualquier docente, desearia una clase pléacida,
tranquila, sosegada y atenta, pero los nifios son inquietos por naturaleza, forma parte de su mecanismo
de aprendizaje y exploracion. Situacion que parece no entender la mayoria de docentes, que
rapidamente acuden al orientador/a de referencia para pedirle un diagndstico que diga que el alumno
tiene hiperactividad, para con este pretexto, justificar su dejadez, o conseguir que lo saquen del aula,

para apoyos, refuerzos, o atencién especializada, liberandose asi de una carga.

Ocurriendo lo mismo justo con el caso contrario, aquel infante tranquilo, lento a la hora de realizar
la tarea, mas despistado o que simplemente no lleva el mismo ritmo de maduracion (que no tiene por
qué llevarlo, puesto que todos somos seres diferentes) cuyo tutor/a enseguida pide el diagnostico de
este tipo de alumnado como alumnado con déficit de atencion, para con una excusa similar que en el
anterior caso. Pero, como bien afirma Garcia Pastor cuando un profesor o profesora viene diciendo
“tengo un nifio con problemas, hemos de hacerle ver que es él/ella el que tiene un problema con un
nifo.” Ya Ainscow en 1995, citado por Garcia Pastor (2012b) sefialaba que los esfuerzos del
profesorado se centraban en la lucha por los recursos, en vez de centrarse en la mejora de la ensefianza.
Aspecto que actualmente comprobamos sigue igual. Una vez conseguidos los recursos, la cosa no
mejora, puesto que entonces surgira la problematica ligada a sus uso y la busqueda de ayuda
especializada, asi como el delegue en estos profesionales, bajo la premisa: “Vosotros sois los
especialistas, lo haréis mucho mejor”, traspasando la responsabilidad de la ensefianza de estos
alumnos desde el profesorado ordinario, al profesorado especializado. Y ademas no solo no

permitiendo en determinadas ocasiones a los profesionales de pedagogia terapéutica como un apoyo
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continuo dentro del aula, sino defendiendo sacar al alumnado que se aparta de la norma, para que el
profesorado de educacion especial trabaje con el alumnado con dificultades siguiendo un modelo
segregador, bajo la premisa de que “solo se concentran mejor.” Algo que en la mayoria de los casos,

resulta no ser cierto.

Todo lo anterior sucede en el marco de la lucha contra los cierres de los Centros de Educacién
Especial. Una lucha dirigida por el deseo del Estado, bajo el presupuesto de que estos suponen una
segregacion para el alumnado que acoge. Cabiendo formularse aqui varias cuestiones, ¢estan
preparados los centros ordinarios con las infraestructuras y recursos que estos alumnos necesitan?,
¢Si no existe una educacidn inclusiva todo lo real que debiera en el aula ordinaria con el alumnado
que acude al aula de apoyo a la integracién (aula P.T.) sucedera con los alumnos de aula especifica?,
¢se convertirdn en espacios aislados dentro del centro ordinario?, ¢(se busca verdaderamente la

inclusividad del alumnado o el beneficio de determinados sectores administrativos y politicos?,...

En general, en Espafa han faltado muchos de esos elementos esenciales para facilitar la
inclusién y garantizar su éxito. Se ha carecido de un analisis de lo que estaba ocurriendo en cada
Comunidad Auténoma, ciudad y colegio o instituto; del conocimiento de los principales problemas
o dificultades encontrados por los alumnos con necesidades educativas especificas y por sus
propios compafieros; de la deteccion de las buenas practicas y estrategias que mostraban mas éxito;
de publicaciones y materiales especificos que sirvieran de apoyo al profesorado en su préactica
educativa; del fomento de la formacion del profesorado y de otros profesionales de la educacién
en estrategias de cambio escolar y en procedimientos de evaluacion, disefio educativo y curricular
actuales; asi como hemos carecido de unos buenos planes de estudios que hayan favorecido la
modificacion de actitudes de alumnado y profesorado.

(Martinez, 2010, p.153)

He aqui una radiografia del estado de la educacion inclusiva.

En la situacién actual de pandemia que sufre nuestro planeta, no quisiera dejar de resaltar con
Echeita (2020) algunos aspectos de la educacion en este periodo, ya que parece que hemos usado
medidas mas parecidas a la integracion, que a la inclusion. Segun este autor, todos los sectores
educativos han intentado hacernos ver las maravillas de la docencia virtual, los profesores han puesto
todo su empefio en preparar material para que los alumnos/as pudiesen trabajar en clase, incluso las
editoriales han puesto todos sus materiales digitales a disposicion de la docencia online, y los padres

y alumnado andan escasos de tiempo con tanta formacion (Echeita, 2020, p.9). Pero, precisamente
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estas medidas no han ido destinadas al alumnado mas vulnerable, ya que estoy de acuerdo con el
autor, en que los alumnos sin internet ni ordenador; aquellos cuyos padres y madres trabajan pese a
la pandemia o los/las que poco 0 nada de ayuda pueden recibir de sus padres por diversos motivos,
han estado en desigualdad de condiciones con el resto de compafieros/as. Jugando estos componentes
y situaciones en detrimento del alumnado con mas necesidades, los cuales, no solo no van a cubrir

las mismas, sino que las veran acrecentadas.

La situacion se ha tornado compleja de la noche a la mafiana, nadie estaba preparado para esta crisis
sanitaria y las consecuencias académicas han sido evidentes. La mayoria de profesionales se ha visto
sobrepasado de trabajo, con lo cual ha ido abandonando, por llamarlo de algin modo a todo aquel
que no ha dado “sefiales de vida” en la mayoria de los casos por encontrarse en las anteriores
condiciones; otro porcentaje se ha tomado unas relajadas vacaciones pagadas haciendo lo minimo,
repercutiendo evidentemente de nuevo con mayor incidencia en el citado alumnado; por Gltimo tan
solo un pequefio porcentaje se ha encargado de intentar tirar del carro, con las dificultades que
conlleva la falta de recursos. Sea cual sea pues, el caso en el que se encontrasen, el hecho de pertenecer

a posiciones vulnerables, ha producido que se hayan visto perjudicados.

Finalmente, quisiera cerrar este epigrafe con una frase del director general de la U.N.E.S.C.O.
Mayor Zaragoza: “el futuro no esté fijado de antemano, son nuestros actos los que le daran forma y

reflejaran nuestros criterios y valores”.

4. PROPUESTAS DE FUTURO

De acuerdo con Plancarte, “la inclusion se ha convertido en una palabra comun en diferentes
ambitos del desarrollo de la humanidad, pero incluir se convierte en una tarea nada facil de cumplir
y que constituye todo un reto” (Plancarte, 2017, p.213). La inclusion, “debe verse como un proceso
de innovacion y mejora que acerque a los centros al objetivo de promover la presencia, la
participacién y el rendimiento de todos los estudiantes, incluidos aquellos mas vulnerables a los
procesos de exclusion” (Echeita, 2008, p.13). Pero si queremos hacer propuestas de mejora o de
futuro, hemos de ser conscientes tanto de la trayectoria recorrida como de las dificultades detectadas,
solo asi podremos poner remedio a las mismas. Por lo tanto, debemos reflexionar acerca de qué
tenemos que hacer y cdmo lo debemos hacer, teniendo en cuenta que si pretendemos unos resultados

similares, nuestra ensefianza debera ser distinta para cada alumno/a.
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Solo un experto, podria establecer unas propuestas de futuro, consistentes y tangibles, con total
certeza de no equivocarse. Pero, por mas que me gustase, ese no es mi caso. A continuacion pues,
presento un intento de establecer unas propuestas de futuro, de lo que considero debe llevarse a la
practica para conseguir una educacion inclusiva, apoyandome para ello en una serie de ideas sacadas
de la literatura experta en materia de la atencion a la diversidad, asi como de mi propia experiencia.

Una escuela inclusiva, es una escuela para todos, sin requisitos de acceso ni mecanismos de

seleccion (Sanchez, 2018, s.2.1).

La escuela inclusiva es una escuela que rompe todas las barreras y garantiza una verdadera equidad

educativa, una verdadera igualdad de oportunidades educativas para todos los alumnos y alumnas

con independencia de sus capacidades, raza, cultura, sexo, ritmos de aprendizaje, intereses, etc.

(Sénchez, 2018, s.1).

Esta “tiene como objetivo formar personas con sentido democratico, con espiritu critico y de

cooperacion, tomando en cuenta sus motivaciones” (Sanchez, 2018, s.2.1).

“La participacion denota el componente mas dinamico de la inclusion, donde todos se involucran

activamente de la vida de la institucion, y son reconocidos y aceptados como miembros de la

comunidad educativa” (Crisol, 2019, p.3).

La diversidad se entiende como una oportunidad para aprender de los demaés. “La diversidad hay

que vivirla como un valor” (Larrea, 2020, p.893).

Todos los nifios pueden aprender, ofreciéndoles las mismas oportunidades, recibiendo el apoyo

que requieran para garantizar su aprendizaje y su participacion (Sanchez, 2018, s.2.2).

“Todos los estudiantes han de tener la oportunidad de participar en actividades adecuadas para

ello” (Tomlinson, 2008, p.34).

Cualquier alumno/a puede cambiar su capacidad de aprendizaje con una adecuada estimulacion.

No tiene en cuenta solo las caracteristicas de los alumnos sino también el contexto escolar

(Sanchez, 2018, s.1.2).

“Crea espacios de encuentro entre personas con capacidades diversas desde propuestas articuladas

desde la educacion formal y la educacion no formal que ayuden a entender al “otro” desde un

plano de igualdad” (Larrea, 2020, p.893).

Se escucha la voz de los estudiantes, consultandoles sobre las areas de mejora escolar (Susinos,

Ceballos y Ruiz, 2019, p.67.).

Debe existir “un liderazgo eficaz, personalizado en la Direccion del Centro, que debe motivar a

todos los agentes y estar abierta a la innovacion. Trabajar prioritariamente las actitudes de su

comunidad educativa y plantear estrategias que aseguren un proyecto inclusivo” (Alvarez, Grau y

Tortosa, 2014, p. 57).
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Debe promoverse la cooperacion entre directivos y maestros, entre maestros y alumnos, entre los
propios alumnos y en toda la comunidad escolar junto a los padres de familia (Sanchez, 2018,
s.1.1).

A la hora de planificar la actividad de atencién a la diversidad, hay que contar con los “recursos
personales y materiales internos del Centro, asi como con los elementos de apoyo externos:
programas, aulas, profesorado,...” (Alvarez, Grau y Tortosa, 2014, p. 57).

“Es preciso, tomar buena nota de realidades que evidencian exclusiones, procurar comprenderlas
en lo posible y armar proyectos (caminos, trayectos sostenidos) para reducir sensiblemente su
extension y profundidad” (Escudero y Martinez, 2011, p.94).

Se debe trabajar de forma coordinada y colaborativa, estableciendo coordinacion horizontal y
vertical, estableciendo normas de convivencia concretas, asequibles y consensuadas (Alvarez,
Grau y Tortosa, 2014, p. 57).

La responsabilidad educativa es compartida por toda la comunidad, convirtiéndose los maestros,
en guias y apoyos.

Desarrolla valores inclusivos compartidos por toda la Comunidad Educativa. (Sanchez, 2018,
s.1.2.). Siendo algunos de ellos: igualdad, derechos, participacién, comunidad, sostenibilidad, no
violencia, respeto a la diversidad, confianza, compasion, honestidad, optimismo (Ainscow y
Booth, 2015, p.26). Educandose en el reconocimiento, el respeto y en el valor de la diversidad
(Sénchez, 2018, s.1.2).

“En vez de ideales inclusivos fuera del alcance cabe imaginar otros intermedios (...), objetivos
modestos e inexcusables” (Escudero y Martinez, 2011, p.111).

Es preciso tomar nota de la realidad, “pero dar la batalla a las indiferencias y trifulcas politicas
que lo que hacen es empeorar la situacion” (Escudero y Martinez, 2011, p.111).

Debe perseguir la mejora de la calidad de vida no sélo de los nifios sino también de sus familias,
estableciendo una relacion positiva de colaboracion con las familias, en las que exista el respeto,
actitudes reflexivas, empaticas, proactivas y de escucha activa. (Sanchez, 2018)

“Los especialistas de apoyo (PT, AL, etc.) son muy relevante para que aquellos alumnos con mas
dificultades puedan participar en los mismos espacios que los demas” (Susinos, Ceballos y Ruiz,
2019, p.69), siendo cotutores de los alumnos con N.E.A.E. los profesionales de Pedagogia
Terapeutica (Instrucciones 8/3/2017).

Es fundamental que cualquier profesor/a sea de la especialidad que sea, finalice sus estudios
teniendo unas nociones y competencias que le permitan desarrollar su trabajo atendiendo a la
totalidad de su alumnado sin obviar a ninguno de ellos. Asi como también una formacion
permanente que le forme incesantemente sobre cOmo ser un buen maestro/a para todos/as. En

definitiva, una formacion continuada del profesorado (Escudero y Martinez, 2011, p100). “La
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Agencia Europea para el Desarrollo en las Necesidades Educativas Especiales (A.E.D.N.E.E.),
2009 puso en marcha en octubre de 2009 un proyecto titulado “Teacher Education for Inclusion”,
dirigido a revisar proyectos europeos de formacion inicial del profesorado en este &mbito y
promover marcos de referencia, iniciativas y practicas inclusivas” (Echeita, 2012, p.8-9), tomando
como base “la alfabetizacion ética, en términos del profesor Booth como una de las tareas
esenciales de la formacion inicial y permanente del profesorado y el pilar en el que se apoyan el
resto de competencias” (Echeita, 2012, p.14).

Estos profesores ya formados, contemplaran las diferencias entre los estudiantes, lo que segun
Tomlinson (2008):

Supone un claro beneficio, puesto que los nifios con necesidades anhelan la sensacién de triunfo
que les produce ser respetados, valorados, cuidados, e incluso halagados al conseguir objetivos
que creian que estaban mas alla de sus posibilidades. Y estos profesores comprenden, que la mejor
manera de atender a las necesidades comunes consiste en contemplar las diferencias individuales
(...), por tanto, acepta a sus alumnos incondicionalmente tal y como son y espera que den de si el
maximo posible.

(p.31)

Seria buena, la creacion de grupos de trabajo formados por todos los miembros de la comunidad
educativa ya sean internos como familias, alumnado, profesorado, equipo directivo o personal de
administracion; o externos como voluntarios, personas pertenecientes a asociaciones sin animo de
lucro u organizaciones no gubernamentales, estudiantes en practicas de titulaciones universitarias,
etc. (Crisol, 2019, p.4). De modo que “cada miembro del grupo tiene que ofrecer sus opiniones de
una manera que invite al dialogo, siendo las diferencias de opinidn acogidas como un recurso para
avanzar” (Ainscow y Booth, 2015, p.59).

Se debe crear un escenario adecuado, ya que “la inclusion, debe ser un medio para impulsar el
desarrollo de todos los alumnos en un ambiente de alta estimulacion, pero también un escenario
para cambiar algunas actitudes sociales para desarrollar una cultura abierta a la diversidad”
(Sanchez, 2018, s.1.1).

“Tenemos que planificar pensando no en lo que yo como profesor voy a hacer al dia siguiente,
sino lo que tendran que hacer mis alumnos/as, sus caracteristicas y sus necesidades” (Tomlinson,
2008, pag.31).

La creacion o recopilacion de un dossier de practicas inclusivas eficaces para cada uno de los
alumnos del centro, favoreceria enormemente la labor con un determinado alumno/a, dandole

continuidad en el tiempo a dichas practicas, con independencia del cambio de docentes.
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La creacion de bancos de recursos comunes utiles para trabajar con el alumnado, a través de
espacios de almacenamiento en la nube virtual, para que queden a disposicion de todo el
profesorado, facilitaria el proceso de ensefianza-aprendizaje de todo el alumnado.

Se deben detectar cudles son las barreras de aprendizaje de los diferentes alumnos/as,
comprometiendose con la reduccién de las mismas. “Debemos eliminar las barreras innecesarias
sin eliminar los desafios necesarios. El Disefio Universal para el Aprendizaje (D.U.A.) ayuda a los
educadores a alcanzar este objetivo ensefiando como crear curriculos que atiendan las necesidades

de todos los estudiantes” (Hipola et al, 2013, p.2), recogiendo este autor:

Se trata de un modo de abordar el obstaculo de los curriculos inflexibles que generan barreras al
aprendizaje, perjudicando a los estudiantes que estan en “los extremos”, como alumnado de altas
capacidades o los alumnos con discapacidades. Incluso los alumnos “promedios” podrian no tener
atendidas sus necesidades de aprendizaje debido a un disefio curricular pobre. EI D.U.A. estimula
la creacion de disefios flexibles desde el principio, que presenten opciones personalizables que
permitan a todos los estudiantes progresar desde donde ellos estan y no desde ddnde nosotros
imaginamos que estan. Basandose en tres principios: proporcionar formas mdltiples de
representacion, ya que los alumnos difieren en la forma en que perciben y comprenden la
informacidn que se les presenta, en funcion de sus capacidades; proporcionar multiples formas de
accion y expresion, debido a que los aprendices difieren en las formas en que pueden navegar por
un entorno de aprendizaje y expresar lo que saben: oral, escrita, de forma gestual, con
determinadas partes del cuerpo... y proporcionar multiples formas de implicacion, debido a que
los alumnos difieren notablemente en los modos en que pueden ser implicados 0 motivado para
aprender.

(Hipola et al, 2013, p.3)

Por lo tanto, serian idoneos, recursos didacticos y medios de expresion que cumplan los principios
del “Disefio Universal de Aprendizaje”, ya que cada persona tiene un estilo de aprendizaje
determinado (Crisol, 2019, p.4)

“El peso de la adaptacion debe recaer sobre el curriculum y no sobre el estudiante”, ya que “la
mayoria de los curriculos no se adaptan a las diferencias individuales, con lo cual debemos de
reconocer que son dichos curriculos, y no los estudiantes los que estan discapacitados” (Hipola et
al, 2013, p.1). Todas, absolutamente todas las materias son objeto de flexibilizacion.

Podemos hacer uso de actividades o iniciativas para crear recreos inclusivos.

La programacion de actividades dirigidas a todo el grupo clase permite el trabajo mas
individualizado con el alumnado con necesidades, mientras que el resto de compafieros trabajan

en sus tareas de forma independiente.
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Debemos propiciar en todo momento un ambiente de trabajo calido, seguro y acogedor que
favorezca el aprendizaje y que permita adaptar el puesto de estudios para al alumnado que lo
requiera, asi como eliminar los estimulos innecesarios para aquellos otros que lo precisen.

En cuanto a los elementos propios del curriculo: objetivos y contenidos. Estos han de poder ser
adaptados a las caracteristicas, necesidades, o nivel de competencia curricular de todo el alumnado.
Seria precisa trabajar con una metodologia activa, ludica y motivadora, que invite al aprendizaje,
aprovechando todos los canales de aprendizaje del alumnado, adaptada siempre al ritmo de
aprendizaje y a las posibilidades de expresion de todo el alumnado.

Usar material alternativo, variado y motivador, pero también aprovechar todo lo que tengamos a
nuestra disposicion, dandole nueva vida a los materiales.

La educacién emocional, el trabajo del autoconcepto y la autoestima es algo fundamental, para un
desarrollo emocional pleno.

El trabajo en grupo, siempre ha sido beneficioso debido a su “interdependencia positiva, de modo
que todos se ayudan y se sienten unidos para alcanzar un objetivo comun, para el cual cada
componente tiene que alcanzar su objetivo, teniendo su responsabilidad, interaccionando cara a
cara y utilizando las habilidades sociales” (Ainscow, 1999, pag.27). Con lo cual, seria idonea, la
formacion de grupos de trabajo heterogéneos, donde todos se encuentren trabajando formando
parte de estos grupos junto al resto de comparieros y compafieras (Crisol, 2019, p.4).

En cuanto a las actividades debemos trabajar como elementos favorecedores de la inclusién
actividades como: debates, role playing, aprendizaje cooperativo, agrupamientos flexibles, trabajo
por rincones, por estaciones, por proyectos, talleres,... Es decir, actividades para que todos/as
puedan participar en la medida de sus posibilidades, que estén adaptadas a las caracteristicas
genéricas del grupo-clase, pero que permita ademas la adaptacion a las caracteristicas particulares
de cada individuo. “Pudiendo diversificar: contenidos, materiales, apoyo, ritmo, duracion,
metodologia,.. en funcion de los intereses, aptitudes V estilo cognitivo del aprendiz, para que
alumnado con capacidades, intereses y perfiles de aprendizaje diferentes, trabajen conjuntamente,
sintiéndose orgullosos de sus aportaciones” (Tomlinson 2008, p.31).

Sea cual sea la tipologia de actividades trabajadas, para una correcta educacion inclusiva debemos
realizar actividades de deteccion de ideas previas, de presentacion de contenidos, y de aplicacion
de los contenidos aprendidos a traveés de tareas, que contengan actividades, que a su vez contengan
ejercicios, que permitan trabajar a distinto nivel. Estos daran lugar a productos evaluables,
“convirtiéndose no el método para averiguar que han aprendido los alumnos, sino para comprender
en qué vamos a modificar la instruccion del mafiana.” (Tomlinson, 2008, pag.31)

“La evaluacion se describe como el proceso de recopilacion de informacion sobre el rendimiento

del estudiante utilizando una variedad de métodos y materiales para determinar sus conocimientos,
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habilidades y motivacion, con el propdsito de tomar decisiones educativas fundamentadas”
(Hipola et al, 2013, p.7). Se debe evaluar no Unicamente para valorar y poner puntuacion al
alumnado, sino para comprobar los avances, los retrocesos y las dificultadas detectadas en el
proceso de aprendizaje del alumnado, con la finalidad de dar respuestas a las necesidades

educativas que pueda presentar el alumnado, modificando la ensefianza.

A la luz de estas propuestas, se plantea pues, una triple coyuntura: crear culturas inclusivas,

elaborar politicas inclusivas y desarrollar practicas inclusivas.

Crear culturas inclusivas: construccion de comunidades escolares seguras, colaboradoras y
estimulantes para todos los implicados: alumnado, profesorado, familias y comunidad local,
estableciendo valores inclusivos: igualdad, derechos, participacion, aprendizaje, comunidad,
respeto a la diversidad, confianza y sustentabilidad, compasion, honestidad, coraje o alegria entre
otros (Crisol, 2019, p.3), donde todo el mundo es bienvenido, el equipo educativo coopera,
colabora con padres/tutores, consejo escolar y localidad , se vincula lo que ocurre en el centro
escolar con la vida de los estudiantes en su hogar, los estudiantes se ayudan y se respetan
mutuamente, se fomenta el respeto, se promueve la convivencia y la resolucién pacifica de
conflictos... (Ainscow y Booth, 2015, p.59).

Elaborar politicas inclusivas: “Los principios que se derivan de esta cultura escolar (...) deben
asegurar que los valores empapen todas las decisiones curriculares (objetivos, contenidos,
metodologia, evaluacidn, etc.) y organizativas necesarias para que mejore el aprendizaje y
participacion de todos los estudiantes” (Crisol, 2019, p.3.). Por tanto, “las politicas sobre
necesidades educativas especiales, se insertan en politicas de inclusion” (Ainscow y Booth, 2015,
p.59).

Desarrollar practicas inclusivas: Esta dimension pretende “reflexionar sobre como mejorar lo que
se ensefia y aprende y cOmo se ensefia y aprende, de modo que ambos aspectos reflejen los valores
inclusivos y las politicas establecidas en el centro. En definitiva, construir un curriculo para todos”
(Ainscow y Booth, 2015, p.59). Para ello, debemos asegurarnos de que todas las actividades
escolares y extraescolares, motiven al alumnado hacia la participacién teniendo en cuenta sus
caracteristicas diferenciales, atraves de la labor de un profesorado dispuesto a conseguir recursos,

apoyos y ayudas de todo tipo (Crisol, 2019, p.4).

Finalmente, del periodo de cuarentena por la actual crisis del COVID-19, podemos concluir que
la formacion a través de plataformas digitales y el contacto con sus familias, pueden ser muy

atiles para reforzar contenidos, para ensefiar a los padres a ayudar a sus hijos, para reuniones
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puntuales, para repasar contenidos de forma mas amena. Descubiertas las bondades en un

proceso arduo de adaptacion a la ensefianza virtual, considero no deben caer en el olvido.

Quedan perfiladas a grandes rasgos, las caracteristicas que para mi debe de tener una educacion
inclusiva. En definitiva, desde mi concepcion, una escuela inclusiva es una escuela en la que los

alumnos/as son felices, los profesores disfruten de su trabajo y existe una igualdad plena.

Cuantos mas requisitos cumplamos, mas inclusiva sera nuestra escuela. Pudiendo encontrar
numerosas propuestas mas, en una muy amplia y completa bibliografia sobre inclusividad con
propuestas de mucha calidad que conforman un referente a nivel mundial en cuanto a inclusién. Como
por ejemplo, la reciente Guia “LLegando a todos los aprendices” del Bureau Internacional de la
Educacion (B.1.E.) y la U.N.E.S.C.O., que en realidad son tres (la primera parte se dedica a la revision
de las politicas inclusivas, la segunda a mejorar la cultura de centro y la tercera a las préacticas de
aula), inspirdndose en otro gran documento como es el Index for Inclusion; estando esta guia,
coordinada por Renato Operti (U.N.E.S.C.0.) y supervisada por Mel Ainscow. Con estas premisas,

se vaticina un trabajo de excelente calidad.

Ahora bien, estoy con Ainscow (1999) expuesto ya todo lo anterior, ya disponemos entre nosotros
del conocimiento necesario para ensefiar con éxito ¢disponemos de la voluntad para hacer que esto

suceda? Dos décadas después lanzo la misma pregunta.

5. CONCLUSIONES Y REFLEXIONES

Presentados los argumentos, me muestro en una posicion intermedia a ambas hipétesis, planteadas
al principio del presente trabajo. Ni considero a las intenciones tan segregadoras, ni a las practicas

tan inclusivas. Véase como he llegado a estas conclusiones.

El repaso a la literatura mencionada durante el desarrollo del presente TFM, me ha permitido
acercarme aun mas a la realidad de las préacticas inclusivas, en este ocasion desde los o0jos expertos,
para refrendar muchas de las concepciones albergabas en mi mente, eliminar otras y descubrir miras

nuevas.

En primer lugar he pretendido dejar patente la idea de que tal y como piensa Echeita acerca de la
integracion, “supuso dar entrada a estudiantes hasta entonces ubicados en aulas y centros de

educacion especial y responder mejor a muchos estudiantes que llevaban tiempo dentro de la escuela
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ordinaria, pero no por ello en mejor situacion que los primeros” (2020, p.8). Posteriormente otro
movimiento, denominado ahora inclusion, pretende no solo aceptar a los alumnos con necesidades
en el centro educativo ordinario, sino también una atencion de mayor calidad, centrada en sus

capacidades y posibilidades, menos segregadora y que permita el desarrollo integral de todos/as.

A pesar de ello, una revision muy reciente de la literatura internacional, concluye que la teoria del
déficit sigue presente, existiendo una confusion muy generalizada, entre los conceptos de
“integracion” e “inclusion” (Gajardo y Torrego, 2020, p.519) y acercandonos Echeita (2020) hacia
una clara dicotomia entre la mayoria o normotipicos y la minoria, diversos o especiales, que no
consigue mas que producir situaciones de injusticia e inequidad para estos ultimos, como

consecuencia del poder de determinar lo “adecuado” por parte de los primeros (p.10).

Por tanto, estoy en total acuerdo con Plancarte cuando afirma acerca de la inclusion que “se ha
convertido en una palabra comun en diferentes ambitos del desarrollo de la humanidad pero “incluir”
se convierte en una tarea nada facil, todo un reto (...) con altos indices de exclusidn, discriminacion

y desigualdades educativas” (Plancarte, 2017, p.213).

Es cierto que “actualmente, la diversidad se contempla como algo indiscutible en la escuela, ya
no se duda de su presencia. Las discrepancias surgen en el momento de la intervencion y la atencion
a la diversidad” (Plancarte, 2017, p.214). Ademas, con Echeita (2008) la emergencia del concepto de
inclusion educativa “encuentra su sentido en el reconocimiento como dimension del bienestar
emocional y de valor social que alude a un derecho inalienable de la persona, en parangén con otros
como el derecho a la vida, o la igualdad” (p.16). Es por ello , por lo que la escuela, se ve en la
obligacion de luchar para conseguir el éxito escolar de todos los alumnos, al menos asegurando la
consecucién de las competencias clave o basicas al final de la escolaridad obligatoria como nos indica
Bolivar (2015).

Pero, la consecucion de una educacion comprensiva, que dé respuestas a las necesidades de todos
y cada uno de los integrantes del sistema educativo, ha requerido de un esfuerzo arduo, en el
desarrollo de un ir y venir de reformas educativas, que han ido obedeciendo mas a intereses politicos,
que a intereses comunes de la sociedad, no consiguiendo sino dificultar la consecucion de dicho

sistema.
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En este escenario, ¢como podemos ofrecer una educacion de calidad, si no existe un consenso
politico claro en cuanto a este concepto? Si no lo han conseguido definir de forma clara aquellos
lideres politicos, encargados de dictar las Leyes y Decretos que regulan nuestro sistema educativo,

mucho me temo que podamos llegar a hacerlo en el presente documento.

Lo més fécil y comdn para los dirigentes politicos, parece ser mostrarse poco conocedores acerca de
los maltiples cambios necesarios para una renovacion pedagogica, siguiendo basadas las practicas
educativas actuales en un curriculum que tiene un formato estandar y que por ende, se basa en la
trasmision de conocimientos literales de los libros de texto, que responden a un curriculum oficial
obligatorio suponiendo un agobio y un lastre para los profesionales que nunca llegan, que poco
avanzan , que se apresuran por correr y ver todo el contenido, aun a sabiendas de que los alumnos no
se enteran. Acompafiados estos, la mayoria de las veces con la guia docente con solucionario,
asegurando el acomodamiento de determinados docentes, que no necesitan pensar, usar la creatividad
o la imaginacion. Perjudicando estas situaciones a la inclusion del alumnado que requiere cualquier

otro tipo de atencion, viéndose esta abogada al copiado o al simple trabajo en un libro diferente.

Y si una educacion de calidad, se basa en la inclusion y se opone a la exclusion, debemos ofrecer
una educacion de calidad en igualdad de oportunidades. Ahora bien, estoy con Skirt (p.45) cuando
afirma “si la comunidad de educacion especial, quiere evitar la reproduccion de los problemas
actuales del siglo XXI, tiene que iniciar y sostener un discurso critico, cuestionando las préacticas y
las suposiciones sobre las que se sustenta”, ya que comparto con el autor, que ningiin argumento
puede justificar que la educacion especial continte dependiendo de una explicacion bioldgica, ya
que si “se hubiera basado en el conocimiento tedrico de la sociologia, ciencias politicas, antropologia,
biologia, psicologia, etc., los miembros de la comunidad profesional, pensarian y actuarian de
maneras muy distintas”(p.45). Es nuestra obligacion por tanto, cuestionar todo el sistema, si queremos
ofrecer respuestas eficientes. “Debemos pues, realizar un esfuerzo pedagdgico complejo, que depende
de un cambio en la forma de pensar sobre la ensefianza y el aprendizaje para aquellos que trabajan
con alumnado con dificultades con procedimientos adicionales o especiales” Florian, Young y Rouse
(2010).

Este esfuerzo, debe comenzar, con la recepcion de una atencion temprana, de los 0 a los 6 afios,
caracterizada por una “deteccion y diagnostico lo mas precoces posibles, llevada a cabo por equipos
de profesionales que cuenten con una preparacion competente y que trabajen coordinados entre si”
(Alvarez Vega, 2020, p. 1174) y continuar durante todo la vida escolar. No podemos bajar la guardia,

aun menos cuando nos desarrollamos en una sociedad cada vez més plural y diversa. Pero para ello,
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la formacidn especializada con unos conocimientos basicos relacionados con la atencion a la
diversidad, para los profesionales docentes se torna en una premisa bésica, puesto que la educacion
y su calidad son un derecho recogido en nuestra Constitucién Espafiola, y como tal, ha de ser
garantizado. Por lo tanto, se ha de respetar “el derecho de todos los nifios y nifias a una educacion...
simplemente de calidad; a secas, sin mas adjetivos.” (Echeita, 2019, p.9). A pesar de ello, muchos
docentes no saben como actuar en determinadas situaciones que se les plantea en el aula, he aqui y
por ello, la necesidad de esa formacion de los educadores, que deben aprender, que todo,
absolutamente todo, es objeto de adaptacion y que hay que dar a cada nifio/a lo que este/a necesita,

ni mas, ni menos.

¢Pero por qué es tan importante insistir en impartir una educacion de calidad? “Si bien una
institucién puede ser el principal organismo de reproduccién y legitimacién de desigualdades
sociales, también puede constituir el principal motor para el cambio social” (Azorin y Sandoval, 2018,
p.9), més importante incluso si cabe, en una sociedad cambiante rodeada de crisis sanitaria (COVID-
19), “globalizacion, desempleo, crisis humanitaria y de refugiados, violencia de género, conflictos

bélicos, problematicas sociales, corrupcion politica,..” (Verdeja, 2020, p.544).

Dejémonos de “despotismo inclusivo, término acufiado para determinar la perpetuacion del todo
por la inclusion, pero sin la inclusién, un planteamiento que refrenda el discurso de la teoria que
cabalga, por un lado, y la realidad préctica, por otro, muy diferente.” (Azorin y Sandoval, 2018, p.8)
y pongamosla en practica, construyamos una comunidad inclusiva de la que todos seamos capaces de
aprender y en la que todos podamos colaborar, creemos un curriculo inclusivo, usemos las medidas
y recursos necesarios para cumplir dicho curriculo, creemos profesionales comprometidos y con
formacion necesaria para luchar contra la exclusion y ofrezcamos una educacién de calidad en
igualdad de oportunidades a todo el alumnado. Finalmente, si la educacion se concibe como un arma
para luchar contra las desigualdades existentes en el reparto de la riqueza y poder, comprometida con

un desarrollo humano sostenible y equitativo, armémonos y luchemos.

“Dentro de diez anos, el 2030, la comunidad mundial revisard los ODS, incluido el compromiso
de proporcionar una educacion inclusiva y de calidad para todos, suscrito en numerosos documentos”
(Echeita, 2019, p.10). Esperemos que cuando esto suceda, nos encontremos ya entre trincheras y

escuchando la voz de todos los soldados.
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Porque...una se da cuenta de que los debates, las opiniones, las clasificaciones, y las distintas
interpretaciones de la realidad que se manejan casi nunca producen desde la escucha de lo que
dicen, piensan y sienten las personas portadoras de alguna discapacidad méas o menos manifiesta
y sus allegados. Es decir, casi ninguna escucha la vida.

(Pérez de Lara, 2008)
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