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RESUMEN

Este informe recoge el Trabajo Fin de Grado bajo la modalidad del proyecto de
innovacion. Se focaliza en la ensefianza de la igualdad de género en el ambito educativo de
los colegios publicos, privados y concertados de Canarias. Para ello, se lleva a cabo la
creacion de una aplicacion que cuenta como herramienta para los procesos de
ensefianza-aprendizaje en las aulas de educacion primaria, donde se busca la mejora de la
convivencia educativa y social por parte del alumnado.

El proceso de este proyecto de innovacién comienza con la revision de las leyes
educativas para detectar la implantacion de la igualdad de sexo en las escuelas, asi como, la
deteccion en el curriculum de primaria del Gobierno de Canarias de la igualdad de género.
Para llevar a cabo este aprendizaje vivencial a través de la aplicacion hemos seleccionado a
los cursos mas bajos de primaria, 1°, 2°, 3° y 4° de primaria, trabajando asi en el area de
EMOCREA.

La aplicacion lleva por nombre “IGUAL DAD?”, esta nace con el objetivo de reunir en
un mismo lugar todos los contenidos y actividades acerca de la igualdad de género en las
escuela que ird destinada a toda la comunidad educativa; los/as alumnos/as, los docentes y los

familiares o tutores legales del alumnado.

Palabras clave: aplicacion, igualdad de género, aprendizaje vivencial, educacion

primaria.

ABSTRACT

This report gathers the Final Degree Project under the modality of the innovation
project. It focuses on the teaching of gender equality in the educational environment of
public, private and subsidized schools in the Canary Islands. For this purpose, the creation of
an application is carried out as a tool for the teaching-learning processes in primary education
classrooms, where the aim is to improve the educational and social coexistence of the
students.

The process of this innovation project begins with the review of educational laws to
detect the implementation of gender equality in schools, as well as the detection of gender

equality in the primary curriculum of the Government of the Canary Islands. To carry out this



experiential learning through the application we have selected the lower grades of primary
school, 1st, 2nd, 3rd and 4th of primary school, thus working in the area of Emocrea.

The application is called "IGUAL DAD", it was created with the aim of bringing
together in one place all the contents and activities about gender equality in the school that
will be aimed at the entire educational community; students, teachers and family members or

legal guardians of the students.

Key words: application, gender equality, experiential learning, primary education.



DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROYECTO.

Este proyecto esta realizado bajo la modalidad de innovacién. Nuestra app, cuyo
nombre es: “IGUAL DAD”, nace con el objetivo de reunir en un misma aplicacion todo los
conocimientos y actividades destinados a conseguir los aprendizajes de una educacion en la
igualdad, donde se aplicard a todos los centros educativos de la Comunidad Auténoma de
Canarias, en Educacion Primaria refiriéndose al alumnado, en la etapa de 1°, 2°, 3° y 4° del
curriculo de Educacion Primaria de Canarias, donde se pretende trabajar la igualdad de sexos
en el area de Emocrea.

Consideramos nuestra idea diferente e innovadora ya que no existe una aplicacion
para trabajar estos contenidos en educacion primaria en las Islas Canarias. Puesto, que como
hemos podido observar, el archipiélago muestra una gran cantidad de recursos para poder
trabajar dentro de las aulas, pero se basan en documentos PDF. Una herramienta que, a la vez
que necesaria, poco util, puesto que consideramos que el profesorado debe de trabajar de
manera mas rapida y concisa, es por ello por lo que proponemos que se realice a través de
nuestra aplicacion.

Ademas, este tipo de plataforma tiene un gran impacto social, puesto que, actualmente
continuamos luchando por una sociedad mas justa, donde mujeres y hombres sean tratados
con los mismos derechos y deberes. Por este motivo, consideramos que la aplicacion
“IGUAL DAD” debe de introducirse en las escuelas desde los cursos comprendidos y

mencionados anteriormente.

1. JUSTIFICACION

1.1 Marco legislativo.

Para comenzar a explicar porque creemos que es importante trabajar la igualdad de
género desde el ambito educativo, vamos a hacer hincapi¢ en la revision de lo que
determinan las leyes educativas de Espana desde el primer instante en el que aparece el
concepto propio de la “igualdad”, hasta la ley actual que estd implementada en Espafia donde
se determina que la igualdad de género es un derecho y deber de todos los ciudadanos/as.

Hace 31 afos se recogié la primera ley de educacién en la que se reconocia la
discriminacion por sexos, la Ley de Ordenacion General del Sistema Educativo en 1990,

que defendia una igualdad de oportunidades en la actividad educativa.



Actualmente, La Consejeria de Educacion y Universidades del Gobierno de
Canarias presenta Coeducar en el sistema educativo canario. Plan para la Igualdad y
prevencion de la violencia de género 2017-2020, cumple el mandato de la Ley 1/2010 que
establece en su articulo 7 que la igualdad efectiva entre ambos sexos es vinculante para todos
los departamentos administrativos. “La coeducacion se refiere al horizonte del desarrollo
integral de la persona superando las limitaciones de género y a procesos como el desarrollo
de la autonomia personal; el desarrollo cognitivo, afectivo social; el aprendizaje de pautas
de relacion, comunicacion y resolucion no violenta de conflictos, el respeto a la igualdad y a
la diversidad de las personas de ambos sexos, la libre eleccion y desarrollo de orientacion y
conductas sexuales; la corresponsabilidad de ambos sexos en los ambitos publico, privado y
comunitario; la educacion afectivo-sexual, salud sexual y reproductiva; orientaciones y
conductas sexuales; la visibilidad, reconocimiento y dignificacion de la contribucion de las
mujeres a la cultura y sociedad y su protagonismo en la historia, la ciencia, la economia, la
politica o las artes; el conocimiento de la historia y la teoria feminista, los fundamentos
filosoficos de la reivindicacion de los derechos de las mujeres como derechos humanos y la
situacion actual de las relaciones de género, el uso no sexista del lenguaje, la comunicacion
v la representacion de mujeres y hombres;, la orientacion académico-profesional
diversificada por ambos sexos y libre de género.” (Gobierno de Canarias, 2017).

A pesar de las leyes educativas que establecen igualdad de sexo, las continuas
manifestaciones en las calles, asi como la actividad institucional de Naciones Unidas, Union
Europea y gobierno estatal y autondmico, podemos decir que en pleno siglo XXI no se puede

hablar de igualdad de género real en Canarias, ni en ninguna parte del mundo.

1.2 Estudios sobre la igualdad.

A lo largo del desarrollo de esta propuesta innovadora hemos revisado varias
investigaciones donde se muestran estudios, en los que se recoge, que a pesar de las leyes
educativas implantadas para trabajar la igualdad de género, sigue existiendo desigualdad
dentro de las aulas, asi como una discriminacion generalizada en la que, tanto nifios y nifias,
la llevan a cabo con sus compaieros/as.

En primer lugar, revisamos un proyecto de investigacion sobre la igualdad de género
en la escuela del afio 2015/2016, donde investigan y analizan a los cursos de 5° de Primaria
de cinco colegios publicos y concertados, de la isla de Tenerife. En este proyecto hemos
podido observar que aunque ha habido una mejora en el ambito igualitario en los centros

educativos, siguen existiendo unas concepciones y estereotipos sociales de desigualdad de



sexo en los nifios y nifias de Educacion Primaria. Asi como que, estos estereotipos aparecen
en edades muy tempranas y los alumnos/as se van definiendo con caracteristicas y funciones
diferentes, cada uno con su “rol determinado”, el sexo femenino con su rol de mujer y el sexo
masculino con su rol de hombre. (Mora Garcia, Gonzalez Vera., Mendoza Martin, 2016)

También, otro de los estudios que muestran los estereotipos que tiene el alumnado de
Educacion Primaria es el de Pérez et al. (2010), donde se analiza las actitudes y la
predisposicion del alumnado frente a la igualdad y a la coeducacion. Es fundamental conocer
qué ideologia tiene el alumnado frente al cambio social en el que nos encontramos desde hace
anos, es por ello que este trabajo de investigacion presenta un diagnostico acerca de la actitud
y posicionamiento del alumnado frente al concepto de igualdad. En los resultados de esta
investigacion podemos observar como la gran mayoria del alumnado participante muestra
sensibilidad y adaptabilidad, con una actitud positiva hacia la igualdad. Sin embargo, cuando
se analiza en profundidad, teniendo en cuenta las preguntas desde el ambito sociocultural y
personal, se puede observar como el alumnado sigue mostrando estereotipos de géneros. Uno
de los ejemplos que se especifica en este estudio, es que en “los items 1 y 7, en los que,
aunque el alumnado considera que las tareas domésticas pueden realizarlas bien tanto
hombres como mujeres (item 7), piensan que las mujeres las hacen mejor (item 1)” (Pérez et
al., 2010). Mientras que, cuando analizamos a la mujer desde los puntos de vista laboral y
social el alumnado muestra discrepancias. En el primero de los escenarios aclaran que la
igualdad de género en los puestos laborales si existe, es decir, las mujeres podemos tener
altos cargos igual que un hombre, una respuesta que consideramos justificada por la
proximidad futura al sector laboral de este alumnado. Ademas, pensamos que las ultimas
generaciones de nifios/as han podido seleccionar futuras profesiones en las que les gustaria
trabajar, sin que nadie les dijese que no por ser de un género u otro, y por ello tienen
asimilado que actualmente existe igualdad de género en los diferentes oficios donde las
mujeres ocupan grandes puestos, cuando la realidad es muy diferente.

El segundo escenario que analizamos son los roles sociales que se relacionan a la
mujer frente a los que tiene un hombre. Cuando se pregunta al alumnado por los estereotipos
sexistas que existen, no son conscientes de la gran mayoria e incluso los/as propios/as
alumnos/as argumentan que las mujeres y los hombres tenemos ciertos roles porque existen
cualidades que un género puede hacer mejor que otro. Poniendo de ejemplo que las mujeres
desarrollamos mucho mejor cuestiones familiares y de cuidados, asimilando asi que estas

acciones no pueden ser atribuidas a hombres. Este aspecto sopesamos que viene dado por los



propios estereotipos que, tanto la sociedad como cada una de las mujeres, en ocasiones nos
atribuimos a nosotras mismas.

Por este motivo, como dijo Diez, Terron y Anguita (2005) “4 través del tiempo se ha
generado una estructura social y cultural asentada en el predominio permanente de una
parte de la poblacion sobre otra por razon de sexo. Las religiones han consagrado este
patriarcado permanente por medio de multiples discursos y escritos religiosos,
convirtiéndolo en norma divina y, por lo tanto, incuestionable”. Generalmente hemos podido
ver como las abuelas eran las que se encargaban de los hogares, los cuidados de los/as
nifos/as y la proteccion de la familia, aspectos que fueron pasando de una generacion a otra
sin que realmente reflexionamos por qué las mujeres cuidan y los hombres trabajan.

Esta idealizacion social ha sido una estructura por la que nos hemos regido el género
femenino durante mucho tiempo, pero el alumnado debe darse cuenta que esta disposicion
tiene hueco para el género masculino también. Pues, como decia Ballarin (2006, p. 37), “de
ahi que las mujeres debian ser sumisas, calladas y tengan que atender las necesidades fisicas
v afectivas de la familia con humildad y abnegacion, siendo la sumision y la obediencia los
elementos sustanciales que garanticen el mantenimiento y pervivencia del patriarcado”.

La desigualdad de género es un aspecto que no solo se puede visualizar en contextos
como la educacion, pues las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion propician que
la desigualdad de género se amplie de forma desorbitada en alumnos/as de Educacion
Primaria, pero principalmente en la Educacion Secundaria. Actualmente, convivimos en un
mundo donde las redes sociales ocupan la mayoria del tiempo de cada uno de los
ciudadanos/as y con la nueva pandemia sanitaria del COVID -19, las tecnologias han sido la
herramienta (que desde el punto de vista educativo), han ayudado a muchos/as docentes con
su labor. Este aspecto es un punto mas en el que podemos observar como las pantallas tactiles

e internet dirigen y pasan a ser una necesidad para los seres humanos.

1.3 Marco curricular.

Si nos centramos en analizar el Curriculum de Educacion Primaria del Gobierno de
Canarias podemos ver como la palabra igualdad aparece en el Articulo 2.1 de los Principios
generales donde se menciona la importancia de que en la educacion primaria los nifios/as
tengan una educacion de calidad, con unos términos y garantia de igualdad de oportunidades.
Ademas, si continuamos con un analisis en profundidad de este documento legislativo

podemos ver como en el articulo 2.2 se pretende conseguir una ciudadania critica con las



desigualdades, capaces de detectarlas (comportamientos sexistas, discriminaciones por
capacidad, edad, raza, religion, etc.) que contribuyan a los valores y aprendizajes de aquellas
competencias que el alumnado debe de adquirir a lo largo del proceso educativo.

Por ultimo, en el R.D.89/2014, del curriculo de Educacién Primaria sefiala que en su
art. 2.5 destaca la libertad de los/as docentes de los centros publicos para elegir el material
que quiera utilizar en cualquier area y nivel teniendo siempre en cuenta el respeto en igualdad
de derechos entre mujeres y hombres.

Actualmente, a parte del curriculo de primaria podemos ver como la Consejeria de
Educacion y Universidades del Gobierno de Canarias cuenta con varios planes y programas
para trabajar la igualdad y la educacion afectivo - sexual, desde el curso 2013 - 2014 en los
centros educativos de primaria. Estos planes y proyectos tienen como principal objetivo
complementarse con el curriculo para trabajar desde edades tempranas la coeducacion, para
ello estos programas utilizardn un proceso en el que no haya estereotipos sexistas, roles o
desigualdad de género. Algunos de los programas que veremos segun el Gobierno de
Canarias (s. f.) pueden ser:

- Estrategia para la Igual Mujer Hombres 2013-2020.Gobierno de Canarias.
- Plan para la igualdad y la prevencion de la violencia de género, 2017-2020 (CEU).
- Programa Educar para la Igualdad. Gobierno de Canarias, Consejeria de Educacion y

Universidades (CEU).

- Formacion, recursos y asesoramiento en la linea "Igualdad de género". Gobierno de

Canarias. CEU.

- Programas del ICI en colaboracion con otras entidades:
- Proyecto Relaciona (IMIO con la colaboracion del ICI)
- Proyecto Intercambia "Educar en Femenino y en Masculing” (IMIO con la

colaboracion del ICI)

- Programa Diana, sobre programacion creativa en igualdad (IMIO con la colaboracion

del ICI).

1.4 Proyecto.

Este proyecto de innovacion nace a raiz de la revision de las investigaciones vistas
anteriormente, ya que se ha demostrado que la desigualdad de género sigue presente, tanto en
las escuelas, como en la sociedad actual, y la cual, necesita una rapida actuacion para poder

llegar a una misma meta de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres. Con este


https://www.gobiernodecanarias.org/cmsgobcan/export/sites/icigualdad/_galerias/ici_documentos/documentacion/Planes/Estrategia_Igualdad_2013-2020.pdf
https://www.gobiernodecanarias.org/cmsgobcan/export/sites/icigualdad/_galerias/ici_documentos/documentacion/Planes/Plan_Igualdad_CEU_2017_20.pdf
http://www.gobiernodecanarias.org/educacion/web/programas-redes-educativas/programas-educativos/educa-igualdad/
http://www3.gobiernodecanarias.org/medusa/perfeccionamiento/areapersonal/igualdad.php
http://www.inmujer.gob.es/areasTematicas/educacion/programas/home.htm#Proyecto_Relaciona
http://intercambia.educalab.es/
http://www.inmujer.gob.es/areasTematicas/sociedadInfo/formacion/ProgramaDiana.htm

proyecto se quiere conseguir una educacion en igualdad de género en las aulas de educacion
primaria de los colegios de Canarias.

“Educar para la convivencia. Educar para adquirir conciencia de la justicia. Educar
en la igualdad para que no se pierda un solo talento por falta de oportunidades”. (Aldecoa,
1990).

Para trabajar esta igualdad de género hemos elaborado una propuesta didactica donde
los nifios y nifias puedan trabajar este tema a través de una aplicacion, una herramienta que
nos permitird desarrollar los contenidos que vamos a tratar, asi como, la participacion entre el
alumnado y el profesorado, creando debates, pensamientos criticos y el respeto hacia los
demas. Fomentando, ademas, el uso de las TIC, ya que en los tltimos tiempos, y como hemos
mencionado anteriormente, debido a la pandemia mundial sanitaria por el Covid 19, han
jugado un papel importante para el continuo desarrollo de la educacion en los/as alumnos/as,
aunque antes de todo esto ya eran bastantes importantes, pues han conseguido que el mundo
se haya globalizado cada vez mas. Es importante mencionar y destacar que las nuevas
tecnologias aportan muchos beneficios a la sociedad, entre ellos la posibilidad de comunicar
informacion al mundo entero, es por ello por lo que incluimos en nuestro proyecto de
innovacion las nuevas tecnologias.

Ademas, creemos que es de vital importancia que la coeducacion sea real y efectiva,
atendiendo a las diferentes leyes, que se le dé el valor que necesita a la igualdad de género
dentro del ambito educativo desde edades tempranas ya que desde ahi se va formando los
nifos y ninas.

Esta aplicacion iria dirigida a los alumnos/as de los centros educativos publicos,
privados y concertados de educacion primaria de Canarias donde se trabajaria a lo largo del
primer trimestre la igualdad de sexos, en el area de Emocrea, dirigida a los cursos entre 1°y
4° de primaria. Los nifios/as en estas etapas estan libres de perjuicios, por ello queremos
desarrollar este proyecto en estas etapas tan tempranas y en el area de Emocrea ya que es un
area donde los nifos y nifias aprenden a reconocer, regular y desarrollar su mundo emocional
y creativo de manera afectiva y efectiva para procurarse un sistema de pensamiento que le

ayude a tomar decisiones adecuadas segun su desarrollo psicoevolutivo.

2. Objetivos del proyecto
En la introduccion destacamos que nos vamos a centrar en un proyecto de innovacion
para el/la docente y el alumnado sobre la igualdad de género. Este trabajo pretende conseguir

los objetivos que mencionaremos a continuacion:



2.1 Objetivos generales.

El objetivo general de este proyecto de innovacion es, crear una aplicacion con la que
queremos conseguir que el alumnado conozca y lleve a la practica los contenidos
relacionados a la igualdad, mediante su proceso educativo. Ademads, es importante que
aprendan a convivir, en una sociedad donde mujeres y hombres tengan los mismos derechos y
deberes. Para ello, la mejor manera desde nuestra perspectiva, es lograr que nuestra
aplicacion se implemente en las clases, ayudandonos a construir la primera puerta para
alcanzar el éxito de nuestro proyecto de innovacion, y asi conseguir la integracion de la

igualdad en cada uno/a de los alumnos/as.

2.2 Objetivos especificos.

1. Fomentar la igualdad de género en los primeros ciclos de la Educacion Primaria.
Segun el articulo 4 y 5 de la ley Organica 1/2010, se establece que entre los
principales fines del sistema educativo espafiol estara “la igualdad entre mujeres y
hombres”.

2. Usar el lenguaje no sexista.

3. Visualizacién de recursos educativos dirigidos al pleno desarrollo de la igualdad de
género en los primeros ciclos de la Educacion Primaria. Pues, seran los cursos mas
favorables para erradicar el problema de la sociedad, ya que en estas etapas el
alumnado esta libre de prejuicios.

4. Ofrecer una formacion transversal donde se puedan relacionar los temas de otras
areas, como la Educacion Emocional y para la Creatividad (EMOCREA), en términos
generales.

5. Fomentar el buen uso de las tecnologias. El alumnado debera de ser capaz de utilizar
las TICS como herramienta para el desarrollo de la igualdad de género, mediante la
interaccion con compaiieros/as y profesorado.

6. Impulsar un aprendizaje activo y colaborativo (grupos heterogéneos) mediante
actividades practicas.

7. Aportar nuevas herramientas para evaluar el nivel de igualdad de género que existe en

las aulas de los centros de Educacion Primaria.
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3. Propuesta de actuacion.

Comenzaremos con la contextualizacion de los centros a los que ird destinada nuestra
aplicacion sobre la igualdad. El objetivo principal es llegar a los centros publicos, privados y
concertados de las Islas Canarias donde la intervencion serd realizada por el/la maestro/a de
educacion primaria en el area de EMOCREA del centro. Un requisito importante es que este
profesional conozca y haya trabajado con la aplicacion, para asi anticipar al alumnado, de
forma adecuada, las caracteristicas, los contenidos y la metodologia que se va a trabajar con
este recurso.

Otro de los aspectos a destacar es que los centros incluyan dentro de sus aulas el uso
de las nuevas tecnologias con herramientas como las tablets, pues serd imprescindible para el
desarrollo adecuado de este proyecto en los cursos de 1°, 2°, 3° y 4° de primaria, con el fin de
fomentar la igualdad en el ambito educativo - social.

En concordancia a este proyecto de innovacion hemos establecido una serie de
principios de intervencion global relacionados con el marco educativo, entre los que se
encuentran:

- La visibilidad, para dar a conocer las diferencias que pueden darse entre nifios
y nihas para facilitar el reconocimiento de las desigualdades vy
discriminaciones que puedan producirse, ya que este es un problema que se ve
constantemente dentro de las aulas de los centros educativos.

- La transversalidad, en la inclusion que afecten directa o indirectamente a la
Comunidad Educativa sobre la perspectiva de género.

- La inclusidn, para crear relaciones de género mas igualitarias, hay que incluir

a toda la comunidad educativa, como los maestros/as y los alumnos/as.

Segiin lo expuesto anteriormente, nuestro proyecto consta del desarrollo de las
competencias claves del alumnado de primaria que estan recogidas en la LOMCE el R.D.
126/06 de 2014 en su articulo 2. En nuestro proyecto de innovacion sobre la igualdad de
género contribuiremos directamente al desarrollo de las competencias que se detallan a
continuacion:

- Competencia de comunicacion lingiiistica: esta competencia se trabajara a

través del lenguaje inclusivo, evitando la discriminacion por género. Ademas, el
alumnado tendra que realizar pequefos trabajos donde tendrdn que expresar sus

sentimientos con un uso del lenguaje adecuado.
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- Aprender a aprender: para esta competencia el alumnado tendra que aprender a
realizar varias investigaciones para poder trabajar en clase, tendran que analizar
algunas actividades de manera grupal o individual.

- Competencia digital: estd propuesta didactica estd basada en una aplicacion
como herramienta de actuacion, por lo que los estudiantes tendran que tener
conocimiento sobre las TICs, asi como hacer uso de ellas para llevar a cabo este
proyecto.

- Competencias sociales y civicas: esta competencia tiene como objetivo que los
alumnos/as adquieran los valores y las actitudes correctas para vivir en una
sociedad libre de prejuicios y discriminaciones. Se pretende que adquieran el valor
de la igualdad de género en todos los d&mbitos, no como un hecho aislado de la

escuela.

3.1 Metodologia.

La propuesta metodoldgica que se presenta en este proyecto de innovacioén educativa
es principalmente participativa, pues se considera de gran importancia que el alumnado,
mediante un aprendizaje significativo adquiera a través de la secuencia didactica de la
aplicacion, los contenidos relacionados con la importancia de la igualdad de género. Ademas,
otro de los motivos por el que se ha seleccionado este tipo de metodologia es para conseguir
una mayor comunicacion del alumnado entre si, propiciando debates y pensamientos criticos,
donde el respeto acompaiiado de la libertad de expresion, sean las herramienta para fortalecer
la convivencia entre iguales.

Por otro lado, es destacable que en la metodologia que se llevara a cabo el principio
de aprendizaje vivencial, ya que se realiza mediante la accidon e implicacion del alumnado,
dejando de lado el aprendizaje a través de la memorizacion de conceptos y de las clases
magistrales. Asi mismo, se ird implementando la participacion de los nifios y nifias para que
el buen desarrollo de este aprendizaje se pueda utilizar en todos sus sentidos, asi como en la
capacidad de razonamiento en una experiencia educativa ligada a una situacion real. Por ello,
en este proyecto, el alumnado debera de trabajar mediante las experiencias vividas en el dia a
dia, aquellas situaciones en las que hayan podido observar desigualdad de género e
injusticias. Siendo esto el origen del desarrollo y formacion de algunas de las capacidades
necesarias para un completo aprendizaje sobre la desigualdad de género del alumnado, como

el dialogo, pensamiento, valores e ideas.
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Como hemos comentado anteriormente, el alumnado a través del aprendizaje
vivencial comprenderd los conocimientos segin la experiencia en base a las situaciones
relacionadas con el entorno mas cercano, obteniendo asi un conocimiento global del mismo.
Esta metodologia es valida para los diferentes cursos y edades educativas, por lo que para
este proyecto es fundamental, puesto que tratamos los cursos desde 1° hasta 4° de primaria.
También, se muestra como un aprendizaje significativo, profundo y sobre todo a largo plazo,
puede otorgar un papel protagonista al alumnado fomentando asi su participacion, su
colaboracion y su entrega. Esto, también ayuda a los nifios y nifias a mostrar una mayor
autonomia en su propio proceso de aprendizaje, asumiendo que las equivocaciones forman
parte de todo un desarrollo vivencial, sin olvidar a los/as docentes que juegan un papel
importante en el proceso de aprendizaje, asumiendo el rol de guia y mediador/a, para
conseguir un desarrollo integral de los estudiantes como consecuencia del aprendizaje

experiencial a cerca de la igualdad de género dentro de las aulas.

3.2 Funciones de la aplicacion.

Para comenzar a explicar como serd nuestra aplicacion, empezaremos con una breve
descripcion de lo que es una aplicacion, también conocida como app. Segun una nueva
publicacion “es un programa informatico diseiiado como herramienta para realizar
operaciones o funciones especificas” (GCFGlobal, s. f., p. 23).

La aplicacion que hemos creado para este proyecto, se basa en una herramienta
tecnologica para realizar una funcion especifica, en este caso, disefiada para facilitar el
estudio de la igualdad de género dentro del aula y hacer mas sencilla la experiencia
informatica de la comunidad educativa. Esta aplicacion se puede descargar en moviles,
tablets u ordenadores, para ello se debera entrar en la AppStore para equipos con un sistema
operativo disefiado por Apple; o Play Store, si los dispositivos cuentan con el sistema
operativo Android, entre otros.

Nuestra aplicacion lleva por nombre “IGUAL DAD”, cuyo logo presenta los simbolos
masculinos y femeninos unidos, dando a entender que esta aplicacion va destinada a todos los
miembros de la comunidad educativa con el fin de alcanzar un aprendizaje igualitario. En el
disefio del nombre de la aplicacion, otro de los detalles que se debera de tener en cuenta es el
color de los simbolos de género, puesto que para acabar con los colores estereotipicos de sexo
(azul para los hombres y rosa para las mujeres), hemos puesto el azul para las mujeres y
verde para los hombres. También, se puede ver como ambos simbolos estdn enlazados entre

si, puesto que queriamos mostrar la importancia de que mujeres y hombres luchen unidos
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para conseguir igualdad en ambos géneros, un camino que podremos avanzar mas
rapidamente si vamos de forma conjunta.

Ademas, se muestra una balanza que refleja que ambos sexos tienen el mismo peso,
haciendo referencia a que los dos géneros tienen que tener las mismas oportunidades y

derechos en la sociedad.

Fuente: Elaboracion propia.

Esta aplicacion cuenta con varias funciones que iremos comentando a lo largo del
proyecto. En primer lugar, se mostrard una pantalla de inicio donde habrén varias pestafias
con las que se podrda acceder a los diferentes puestos que ofrece nuestra herramienta
didactica.

Una de las pestafias con las que cuenta la aplicacion va destinado a la muestra de los
contenidos. En este boton se encuentran diferentes contenidos que se le proporcionara al
alumnado y al profesorado para que ellos/as indaguen e investiguen sobre la igualdad de
género en la sociedad, ademas, se mostrara un diccionario con conceptos sobre el tema, como
por ejemplo: igualdad, coeducacion, género, etc.

Acompanando a esta seccion de contenidos podremos ver no solo los conceptos sobre
la igualdad sino también graficas referentes a casos de desigualdad de género, puesto que asi
el alumnado podra ser consciente de los problemas diarios que tiene la sociedad, y de la
responsabilidad que tienen al ser las futuras generaciones capaces de cambiar el rumbo de la
historia de la mujer frente al hombre. Este aspecto ha sido afiadido con el principal objetivo
de que el alumnado sea constante en su esfuerzo por luchar contra la desigualdad de género,
puesto que en ocasiones los/as nifios/as dan por hecho que la sociedad se ha convertido en un
lugar justo y equitativo para todos/as, cuando la realidad no es asi.

Otro de las caracteristicas que se mostrard en esta aplicacion serd la inclusién o

espacio que le daremos a las ONG que luchan continuamente contra la desigualdad de
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género. Nuestra principal idea es que el alumnado después de ver los datos representados en

las graficas, mencionadas anteriormente, tengan la iniciativa de colaborar para conseguir una

sociedad mas igualitaria, es por ello que para darles esa oportunidad y no se encuentren

perdidos/as para llevar a cabo su decision, se le ofrecerd una gama de Organizaciones no

gubernamentales.

Otra pestafia que se montard en la aplicacion serd la de los recursos informativos,

una de las pestafias mds importantes para estar informados y hacer participaciones

diariamente, en él se encuentra:

1.

Noticias diarias relacionadas con la igualdad de género, donde el alumnado podra

ver todos los hechos actuales en relacion a este tema. Ademads, podran comprobar que
es un aspecto que se publica diariamente en nuestros periodicos, pretendiendo asi que
conozcan la gravedad de este problema y como abarca todos los ambitos de la
ciudadania.

Buzén de denuncias y buzén de soluciones. En este apartado, el alumnado va a

poder interactuar libremente, donde puedan publicar en el buzdén las posibles
“denuncias” de los casos observados por el alumnado en los que considere una
desigualdad de género tanto en el ambito escolar como en cualquier otro, estas
“denuncias” podran ser anénimas. Por otro lado, habrd un buzon de posibles
soluciones a estas acusaciones previas, en la que todo el alumnado y el profesorado
puedan proponer ayudas para erradicar esos problemas.

Publicaciones: En este rincon el alumnado y profesorado podran publicar cualquier
tipo de actividades resueltas, para asi compartir con todos los usuarios de la
aplicacion, como han abordado el tema e incluso cual es el producto final conseguido.
Esto da la gran posibilidad de compartir ideas o mejoras con respecto al desarrollo de

las actividades.

Una de las pestafias donde el alumnado podré ser participe de manera individual y

libre serd la pestana del foro interactivo donde los nifios y nifias puedan preguntar dudas o

hacer sugerencias acerca de las actividades, noticias o la informacién que crean conveniente

sobre el tema de la igualdad de género. Este apartado es totalmente interactivo, donde pueden

preguntar, contestar o hacer sugerencias tanto alumnos/as como profesores/as.
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En la ultima pestafia de la aplicacion se encontraran las actividades que los/as
docentes tendran como recursos para el alumnado, con el fin de trabajar la igualdad dentro de
las aulas. En este espacio podremos visualizar las actividades propuestas, los recursos
necesarios para su utilizacion y una pestafia que explicara a los/as profesores como deberan

de registrarse en los recursos web que asi lo requieran.

3.3 Temporalizacion.

Este proyecto de innovacion, es un modelo de unidad didactica basado en la igualdad
de género a través de una aplicacion como herramienta de trabajo. Aunque esté incluida en el
area de EMOCREA no quiere decir que tenga un tiempo establecido o limitado, ya que los
docentes, podran trabajar con ella de la manera que mejor les convengan. Al ser una
aplicacion que podran descargarse en cualquier dispositivo electronico, los alumnos/as
podran obtenerla en sus aparatos para trabajar con ellas desde casa, ya que aunque tenga
actividades concretas para trabajar de manera grupal en el aula, la aplicacion ofrece diferentes
contenidos donde los nifios y nifias podran informarse y participar en ella de manera
autonoma.

Sin embargo, aunque los docentes puedan planificarse de la mejor manera posible a lo
largo de los trimestres, nosotras recomendamos que se realicen en el primer trimestre del
colegio ya que asi hay tiempo para trabajarlo de manera vivencial a lo largo de todo el curso.
Ademas, hemos elaborado un cronograma de las actividades que se encuentran en la
aplicacion con las respectivas sesiones que ocuparia cada una de ellas, para que los/as

docentes tengan un modelo a seguir.

Planificador de actividades

Seleccione un periodo poro resaltorlo a la derecho. A continuocion hay uno leyenda que describe w:--'q.-a_“.-.:.:l Mo procede las actu'.-'idadesl Duracién del plan

Bloque de actividades
para el conocimiento

N2 DE LA ACTIVIDAD

DURACION DE LA
ACTIVIDAD (sesiones)

MES DE INICIO

PERIODOS PERIODOS PERIODOS

PERIODOS

Sept Oct Nov Dec
Lluvia de ideas 1 1 Septiembre
La mirada al pasado 2 2 Septiembre
Bloque de actividades .
DURACION DE LA
alisi: e
para el andlisis de la N¢ DE LA ACTIVIDAD ACTIVIDAD (sesiones) MES DE INICIO
actualidad
Las canciones 3 2 Octubre
Los oficios 4 3 Octubre
El regalo 5 2 Noviembre
Blogue de actividades DURACIGN DE LA
o
para los posibles N¢ DE LA ACTIVIDAD ACTIVIDAD (sesiones) MES DE INICIO
cambios

El catalogo [ 2 Noviembre
Cuento del revés 7 3 Noviembre
£Quién es quién? 8 2 Diciembre
Ninas que
rompieron el techo
de cristal 9 3 Diciembre
Invitacion para la
mujer a la ciencia 10 2 Diciembre
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3.4 Actividades/tareas a realizar (con los usuarios, los profesionales y/o la institucion)

A continuacién, se mostrard una serie de actividades que serdn expuestas en la
aplicacion, con el objetivo de que el alumnado pueda interiorizar y comprender los objetivos
anteriormente planteados. Para que haya una mejor organizacion y planificacion de las
actividades, estas seran incluidas teniendo en cuenta una secuenciacion, puesto que la primera
de ellas se utilizard como primer paso de acercamiento hacia el tema de la igualdad. Ademas,
las actividades finales tendran la intencion de concluir con el tema tratado y profundizando en
los contenidos ensefiados, lo que supondréa que todas las actividades de esta aplicacion estaran
relacionadas entre si, puesto que nuestro hilo conductor sera la igualdad de género. En la
publicacion realizada por la Agrupacion de Desarrollo para la Igualdad en la Campifia y la
Sierra Sur (2007) se muestran una serie de actividades educativas para el desarrollo de la
igualdad dentro de las aulas de Educacion Primaria, es por ello que hemos adaptados algunas

de ellas a nuestra aplicacién o modificadas en su proceso.

Las actividades expuestas estdn agrupadas en tres grupos, que seran:

A Actividades para el conocimiento, seran aquellas que utilizaremos para percatarnos de
los conocimientos previos del alumnado acerca del concepto de la igualdad y partir de
los datos obtenidos para profundizar en el aprendizaje de lo anteriormente
mencionado. Por ello, en este primer grupo se encontrardn las actividades 1 “La lluvia

de ideas” y 2 “La mirada al pasado”.

Actividad 1: “Lluvia de ideas”.

Esta actividad se trabajard en gran grupo, utilizando la plataforma incluida en la
aplicacion llamada “Mentimeter”, donde se podra ver en el momento lo que esté escribiendo
cada alumno/a. Los estudiantes deberan exponer las diferentes ideas que tienen sobre
conceptos referidos a la igualdad. Por ejemplo: igualdad, respeto, coeducacion, feminismo,

etc.

Actividad 2: “La mirada al pasado”.

Esta actividad se trabajara de manera individual, utilizando la plataforma ensefada en
la aplicacion llamada “Canva”, donde el alumnado podra editar o crear un collage con un
gran numero de herramientas gratuitas. Para poder realizarlo los/as nifios/as deberan de
analizar a tres mujeres de su familia (que sean bisabuelas, abuelas y madres). Pueden recabar

informacion de las tres personas que tengan relacion sobre como vivian, o de que trabajaban,

17



que les estaba permitido a las mujeres en sus épocas, etc. La informacioén que recojan puede
ser representada en collages de fotos, para eso podemos usar la aplicacion mencionada
anteriormente (Canva). Afiadiendo a estas elaboraciones podemos construir reflexiones sobre
el paso de las mujeres a lo largo de la historia y que, tanto esta ultima parte de la actividad
como los collages, puedan ser colocados o publicados en algun lugar. Por ejemplo, en el
apartado de “publicaciones” se podra afiadir todos los productos finales de las actividades,
pero en el caso de esta actividad el alumnado y familias deben de ponerse de acuerdo si

publicar la informacion encontrada, puesto que se trata algo intimo y familiar.

A Actividades para el andlisis de la actualidad, estas actividades seran utilizadas para
que el alumnado pueda percatarse de los diferentes sectores, ambitos o acciones que
realizamos impuestas por la sociedad y que no ayudan a que entre hombres y mujeres
haya igualdad. Por este motivo, las actividades que incluiremos en este grupo seran, la
actividad 3 “Analisis de canciones”, actividad 4 “Analizamos los trabajos” y actividad

5 “;Qué regalamos?”.

Actividad 3: “Analisis de canciones”:

En esta actividad el alumnado deberd de trabajar en pequefos grupos, puesto que
tendran que analizar diferentes canciones actuales. Para ello, se realizard una organizacion
que comenzard con la eleccion de los pequeios grupos y la cancién con la que desean
trabajar, pero deberan de tener en cuenta que tienen que ser actuales. Luego, tendran que
completar una plantilla que se les proporcionara a través de nuestra aplicacion en la que
deberan de rellenar con datos sobre la cancion elegida. Los apartados son:

- Nombre de la cancion

- Cantante

- Letra de la cancion

- Enlace de youtube

- ¢Qué opinas sobre la letra de la cancion elegida? Justifica tu respuesta.
Esta actividad podra realizarse a través del Clasroom, extension de Google, con la que los/as
docentes podran crear la tarea y recibirla cuando el alumnado la haya finalizado y exponerla
dentro del aula, para asi debatir entre todos/as como las canciones actuales, en numerosas

ocasiones, adjudican estereotipos de género en la sociedad.
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Actividad 4: “Analizamos los trabajos”.

En esta actividad el alumnado trabajard de manera individual, puesto que debera de
pensar en la representacion grafica de oficios que tienen que llevar a cabo més adelante. La
actividad comienza cuando el/la docente muestra las definiciones de una serie de profesiones
(“persona que apaga el fuego en un incendio”), es importante que en ningun momento se le
diga al alumnado, por ejemplo: “Tenemos que dibujar a un bombero”. Pues el objetivo de
esta actividad es que el alumnado dibuje personas que estan realizando una serie de oficios y
que normalmente son adjudicados a los géneros y se den cuenta de que todos/as podemos
realizar cualquier tipo de labor. Por ejemplo; las mujeres podemos ser bomberas y los
hombres bailarines.

Las definiciones que se encontraran en nuestra aplicacion, y serdn las siguientes:

- Persona que apaga los incendios.

- Persona que regula el trafico y protege a los ciudadanos.

- Persona que viaja a la luna.

- Persona que ensefa a los/as nifios/as

- Persona que vende medicamentos en las farmacias.

- Persona que limpia las aulas, edificios, etc.

- Persona que trabaja con el ordenador para hacer programas.
- Persona que construye casas.

- Persona que cuida y sana a los enfermos/as.

- Persona que cuida y sana a los animales.

A partir de estas definiciones el alumnado deberd de dibujar a la persona que realiza
estos oficios, para ello el/la profesor/a podra darle a los/as alumnos/as folios que utilizar.
Cuando se termine de realizar los dibujos pasaremos a exponer cada uno para que puedan
verse los retratos y reflexionar sobre las oficios y los géneros. Para eso, el/la docente podra
lanzar la siguiente pregunta: “;Creéis que una mujer o un hombre pueden desempenar este
trabajo (nombrar algunos de los oficios de las definiciones usadas)?”. Y crear asi un pequefio
debate en el que se llegue a la conclusion de que, independientemente del género, podemos
desarrollar cualquier tipo de empleo. Cuando se finalice esta actividad podran afadir las

representaciones en el boton de la aplicacion denominado como publicaciones.
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Actividad 5: “;Qué regalamos?”.

En esta actividad el alumnado trabajard de manera individual y utilizando la
plataforma de “Padlet”, a la que podran acceder de forma directa por nuestra aplicacion,
tendran que leer y entender el planteamiento de una situacion donde los protagonistas serdn
un nifo llamado Arturo y una nifia llamada Lucia. La actividad nos plantea la siguiente
pregunta: ;Qué regalos pediré para Arturo y Lucia?, esta cuestion deberan de responder
poniéndose en el lugar de los protagonistas puesto que el objetivo es que el alumnado pueda
ver la existencia de los estereotipos de género en los juguetes y entre ellos/as mismos/as. Para
realizar esta actividad, podremos utilizar el Classroom ya que el/la docente puede pedir como
tarea que el alumnado responda a las preguntas y asi poder visualizar las respuestas de
todos/as. Cuando terminen de responder, el/la docente podra mostrar una lista con todos los
regalos seleccionados para cada uno de los protagonistas y entre toda la clase deberan de
reflexionar sobre los regalos elegidos para Arturo y Lucia, para eso el profesorado puede
plantear las siguientes preguntas; “;Creen que los juguetes elegidos para Lucia no pueden ser
usados por Arturo?, ;Ambos nifios podrian jugar juntos con todos los juguetes? ;pasaria

algo?”.

A Actividades de los posibles cambios, este grupo de actividades han sido creadas con el

principal objetivo de que el alumnado pueda proponer acciones o cuestiones que
podemos realizar para cambiar el rumbo y llegar al puerto de la igualdad. Por eso, las
actividades que podremos encontrar aqui seran, la actividad 6 “Catalogo”, actividad 7
“Cuento al revés”, actividad 8 “;Quién es quién?”, actividad 9 “Nifias que rompieron

el techo de cristal” y actividad 10 “Invitacion de la mujer a la ciencia”.

Actividad 6: “Nuestro catalogo de juguetes”.

Para esta actividad el alumnado debera de trabajar de forma individual o bien grupal,
puesto que de ambas maneras sera beneficioso para el/la nifio/a. Sin embargo, recomendamos
que se haga de manera grupal, puesto que varias personas pueden crear una historia mas
elaborada sobre el catalogo. Cuando empecemos debemos de dar al alumnado catalogos de
juguetes (o los buscamos que sean online), en grupos o individualmente podemos hacer
preguntas para que busquen informacion determinada dentro del libro de los juguetes.
Algunas preguntas pueden ser:

1. (Hay algo que os haya llamado la atencién?

2. (Qué juguetes te gustan mas?

20



3. ¢(Qué juguetes elegirias para una nifia y cuéles para un nifio?
4. ;Destacarias algo del catdlogo?
Después de las preguntas se hara una reflexion grupal o un debate y pasamos al
ultimo paso de la actividad. La segunda parte serd la elaboracion, por grupos, de un catalogo
de juguetes que no sea sexista, es por esto que las plataformas que recomendamos para que se

puedan realizar seran el “Canva y Google presentaciones”.

Actividad 7: “El cuento al revés”.

Esta actividad el alumnado trabajara de manera individual, puesto que deben de ser
capaces de reflexionar de manera propia sobre la actividad que desarrollaremos. En primer
lugar y para llevar a cabo el ejercicio podemos proponer al alumnado que escojan historias
que consideren no feministas, o que el/la docente proponga varios cuentos sexistas. Por
ejemplo; Cenicienta, Blancanieves, La Bella durmiente, La Caperucita Roja, etc. Una vez
elegidos deberdn de escribir la historia al revés, es decir que el protagonista sea un chico que
es rescatado por una mujer.

Cuando terminen se les puede proponer preguntas de reflexion como: ;Solemos leer
cuentos como estos? ;Por qué creen que los cuentos tradicionalmente no son como los de
ustedes? A continuacion, tendran que elaborar la historia anteriormente mencionada, por lo

que utilizaremos plataformas online como: “Bookcreator, Creappcuentos, Storyjumper”.

Actividad 8: “;Quién es quién?”

En esta actividad el alumnado debera de trabajar en pequeios grupos heterogéneos,
puesto que deberan de crear una historia, por lo que consideramos que para realizarla de
manera mas rapida y trabajar de manera colaborativa utilizamos estas agrupaciones.

La actividad consiste en ensefiar dos fotografias de un bebe nifia (Julia) y un nifio
(Antonio), que tendran que exponer el/la docente en el aula. Para ello, utilizaremos la
plataforma de Genially, que nos permitira construir una presentacion con ambas fotografias y
enlazar un cuestionario de google que utilizaremos para realizar algunas preguntas. Sin
embargo, primero analizaremos la imagen de la nifia, es decir de Julia y luego de Antonio
para que haya una mayor organizacion y el alumnado pueda completar la actividad sin ningiin
tipo de problema. Las posibles preguntas que podemos lanzar al alumnado sobre la nifia
pueden ser:

- (Cuadl creéis que sera el color favorito de Julia?

- ¢Cuando crezca que juguetes utilizard o le gustaran mas a Julia?
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- (En qué crees que trabajara cuando sea mayor?

- (Qué le gustard cuando tenga 8 afios? (Y 12 afios?

- ¢(Sera feliz?

- (Cbémo sera su vida familiar?
A continuacion, el alumnado tendra que responder a las mismas preguntas sobre Antonio.
Pues necesitan respuestas sobre ambas personas, ya que tendran que realizar la historia mas
adelante teniendo en cuenta sus respuestas.

- (Cual creéis que sera el color favorito de Antonio?

- (Cuando crezca que juguetes utilizara o le gustaran mas a Antonio?

- (En qué crees que trabajard cuando sea mayor?

- ¢ Qué le gustara cuando tenga 8 afios? ;Y 12 afios?

- ¢Sera feliz?

- (Cbémo sera su vida familiar?

Cuando el alumnado de manera grupal ha realizado las historia a través de las

respuestas de las preguntas anteriormente descritas, tendran que utilizar la plataforma de
“Storyjumper”, con la que podran agregar personajes, audios e incluso publicar sus historias

si asi lo quisieran.

Actividad 9: “Nifas que rompieron el techo de cristal”

Esta actividad el alumnado podran realizarla en pequefios grupos heterogéneos,
puesto que deberan de realizar una investigacion sobre algunas de las mujeres cientificas que
se muestran en el documental que se presentara a continuacion.

Antes de comenzar con el ejercicio, es importante que se le explique, adaptado a la
edad del alumnado lo siguiente: “Aunque cada vez hay mas mujeres que escogen estudiar
carreras cientificas y técnicas, segun los ultimos datos recogidos por los informes es una
especialidad en la que la presencia de mujeres es mucho menor que la de los hombres. La
proporcion de mujeres matriculadas en ella no supera el 30% y, cuando se avanza en la
escala investigadora, puede verse que apenas poseen el 13% de las catedras académicas”™
(Fundacion Espaiola para la ciencia y la tecnologia, 2017). Por ello, para esta actividad
comenzaremos viendo unos videos de un documental llamado “nifias que rompieron un techo
de cristal mirando al cielo”, el cual muestra ejemplos reales de mujeres que se dedican a
carreras de ciencia. Después de visualizar los videos, el alumnado de manera grupal, tendra
que hacer una investigacion sobre una mujer cientifica que “ha roto ese techo de cristal” en el

ambito cientifico, a través de internet o mediante los enlaces que les proporcionamos.
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Tendran que hacer una pequefia biografia y decir los logros que ha alcanzado a lo largo de su
vida profesional. Este trabajo lo tendran que colgar en el muro de la aplicacion, llamado

“Padlet”.

Actividad 10: “Invitacion para la mujer a la ciencia”.

En esta actividad el alumnado deberé de trabajar de manera grupal para elaborar una
invitacion para todas las mujeres que quieran pertenecer a las ramas cientificas. Para el
comienzo del ejercicio deberan de elaborar, mediante la plataforma de Canva o Fotojet, una
invitacion en la que incluyan los beneficios de estudiar las carreras cientificas, porque le
enviamos estas invitaciones a las mujeres, poner ejemplos de cientificas famosas a lo largo de
la historia, etc. Todo ello, con el principal objetivo de convencer y atraer a todas aquellas
mujeres que quieran estudiar ciencias, y por miedo o vergiienza tal vez no sean capaces de
realizarlo. Cuando el alumnado haya construido y finalizado tal invitacion podran afiadir en el
botén de “publicaciones” estos trabajos y ser vistos por otras personas, provocando una

comunicacion social por la que llegaran al mayor nimero de personas posibles.

3.5 Agentes que intervienen en el proyecto.

A lo largo del proyecto, hemos comentado que la metodologia principal que se iba a
desarrollar es el aprendizaje participativo, en el cual, se integra a los alumnos/as y los/as
docentes. En el aprendizaje vivencial, los nifios/as juegan un papel importante en su
ensefanza, los cuales, dejan ese rol pasivo de captar y memorizar informacion y pasan a un
primer plano.

"El alumno ha de cambiar también su rol y buscar un rol activo en la construccion de
su propio proceso de aprendizaje. Ya no sirve el alumno que se limita a asimilar informacion,
sino que ha de ser critico, indagador, reflexivo, investigador, creativo" (Sanchez y Espinosa,
2013).

Por lo tanto, la direccion tnica de profesor - alumno/a en la entrega de conocimientos
no es valida para este proyecto.

El rol del alumnado se caracterizara por ser interactivo, tanto dentro del aula, como en
los apartados de la aplicacion que los requiera, como el foro interactivo o el buzén de
denuncias y posibles soluciones. También, se pretende que el alumnado sea capaz de ser
critico ante situaciones que lo requieran, ademas, de que los estudiantes sean habiles en el uso
de las nuevas tecnologias, para asi, poder tener mejor manejo con la aplicacion. Los

estudiantes tendran que generar su propio conocimiento, solo con la guia del maestro/a, los/as
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alumnos/as encauzan la informacion y los conocimientos a favor del beneficio personal, es
decir, crearan un aprendizaje significativo para su vida y su entorno educativo y social.

Por otro lado, el rol del profesorado pierde protagonismo, siendo un guia para el
alumnado. Sin embargo, los docentes deberan de seguir unas actuaciones dentro del aula para

ayudar a los estudiantes a una mejora en esta enseflanza-aprendizaje. Estas actuaciones son:

1. Saber transmitir los conocimientos tedricos-practicos al alumnado. Esto supone,

no solo, conocer los conocimientos que se van a impartir a través de la aplicacion,
sino también ser capaz de resolver las dudas que se puedan generar dentro del aula.

2. Ser un buen mediador. Esto lleva consigo conocer al alumnado y con eso los
maestros/as conseguira entender cuando y de qué manera necesitan ayuda. Ademas,
esto influye de manera efectiva y Optima a la relacion que debe mantener el
profesorado y el alumnado para conseguir que la educacion que estos reciban sea
eficaz.

3. Ser un buen formador. Esto implica no solo saber transmitir los conocimientos, sino

conseguir que el alumnado entienda los mismos.
4. Una actitud pedagogica frente a la realidad en el aula. Esto implica tener una
vision objetiva del aula pero teniendo siempre presente los problemas que puedan

surgir en la misma.

3.6 Recursos materiales.

Para llevar a cabo este proyecto, es necesario tener una serie de recursos materiales,
en primer lugar, seran Tablets, ordenadores o mdviles para el alumnado, sin los recursos
electronicos no se podra desarrollar la secuencia de actividades. Sin embargo, debemos de
tener en cuenta que no todos los centros educativos disponen de las redes y espacios
suficientes para la implementacion de las TIC en las aulas. En uno de los estudios revisados
para comprobar las dificultades que muestran las nuevas tecnologias, de manera global, en su
proceso por introducirse en las aulas, podemos observar como varios centros educativos “no
cuentan con las redes y espacios fisicos adecuados para la implementacion de las TIC: el
numero de computadores es insuficiente, el espacio fisico no es el adecuado, los puntos
sefialados no son los mas viables y sus docentes no reciben capacitaciones adecuadas para
su labor pedagogica” (Sierra Llorente et al., 2018, p. 39).

Pero, cuando analizamos la situacion del archipiélago canario podemos observar que

el problema es el mismo, provocando una gran brecha digital entre el alumnado y el
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profesorado. E1 COVID -19 permitidé que se realizara una encuesta a 1.042 educadores acerca
de la comunicacion digital que tenian con el alumnado, pues ante esta alerta sanitaria la mejor
herramienta para continuar con la ensefianza eran las nuevas tecnologias. No obstante, en este
encuesta “ocho de cada diez docentes del Archipiélago alertan de que sus alumnos no
disponen de suficientes recursos tecnologicos” (Granryd, 2016), un problema que provoca
que la gran mayoria del alumnado no pueda desarrollar las capacidades tecnoldgicas
adquiridas, no continien con el proceso educativos de las aulas y se agrava la brecha digital
que nombramos anteriormente. Por este motivo, consideramos que para el correcto desarrollo
de nuestro proyecto, es decir la aplicacion y las continuas intervenciones tecnologicas que se
llevan a cabo en el aula en la actualidad, proponemos que la Consejeria de Educacion o la
Administracion sean las encargadas de suministrar los recursos y redes tecnoldgicas
necesarias para el alumnado con dificultades econdmicas.

Ademas, para trabajar en el aula, seria de utilidad tener una pizarra digital donde se
proyecte la aplicacién para que el alumnado pueda ver el seguimiento de la clase, esto les
ayudard a encontrar algunos apartados que los maestro/as requieran para impartir las clases y

guiarse en cualquier momento que se pierdan.

Los recursos web usados para trabajar la unidad didactica a través de la aplicacion son

los siguientes:

- Genially: es un software en linea que permite crear presentaciones animadas e
interactivas.

- Padlet: es una plataforma digital que ofrece la posibilidad de crear muros
colaborativos.

- Mentimenter: es una aplicacion utilizada para crear presentaciones en tiempo real.

- Canva: es una plataforma y sitio web que se utiliza para el disefio grafico mediante el
uso de fotografias, fuentes y graficos. Este lugar es gratuito, aunque algunas de las
herramientas que presenta como iconos o vectores son de pago.

- Classroom: es una extension creada por Google que sirve para el ambito educativo y
que se complementa con otros servicios como Gmail, Google Calendar y Google. Esta
plataforma permite la publicacion de tareas o quehaceres para un grupo de alumnos/as
mediante “aulas virtuales”.

- Youtube: es un sitio web que permite compartir videos de una gran variedad como;

programas de television, videos musicales, videoblogs, etc.
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- Presentaciones de Google: es un programa de presentacion incluido en la extension
de Google Drive creado por Google. Esta herramienta permite trabajar con otras
personas al mismo tiempo y utilizar diferentes herramientas como fuentes, graficas,
vectores, etc.

- Bookcreator online: es una aplicacion que es utilizada por iPad pero también de
manera online. Esta herramienta permite crear libros electronicos con diversos
recursos como textos y sonidos.

- Creappcuentos: es una aplicacion que permite crear cuentos de manera digital con
ilustraciones de manera sencilla.

- Storyjumper: es una herramienta que permite crear historias de manera online y nos
permite publicar estos relatos.

- Fotojet: es un creador de collages online y de manera gratuita con la que se puede
hacer todo tipo de exposiciones fotograficas, como posters, tarjetas o los propios

collage.

4. Propuesta de evaluacion del proyecto

La creacion de este proyecto de innovacidn, ha supuesto un gran aprendizaje para
nosotras dos, en el cual hemos tenido que formarnos, porque a pesar de que teniamos clara la
idea principal de lo que queriamos plasmar en nuestro Trabajo Fin de Grado, no sabiamos
como llegar al ambito educativo de manera innovadora. Sin embargo, al elegir un tema que
nos gusta como es la igualdad de género, nos resulté muy agradable desarrollar este proyecto,
sintiéndonos orgullosas, ya que hemos podido adquirir las bases para realizar futuros
proyectos de innovacion que coincide con la mencion escogida por las dos para
especializarnos este ultimo afio de carrera.

Pese a no poder llevar este proyecto a la practica y poder ver los resultados de primera
mano, la creacion de la aplicacion “IGUAL DAD” como herramienta para complementar los
contenidos sobre la igualdad de género, puede ser una manera divertida y ttil de trabajar un
tema que sigue invadiendo dia a dia nuestra sociedad y el cudl creemos que es imprescindible
trabajar en el ambito educativo. Esta aplicacion puede dar mucho juego a los/as docentes para
que el alumnado aprenda tanto de manera autdbnoma como cooperativa, requiriendo un gran
esfuerzo por parte del alumnado, lo que conlleva también, una gran satisfaccion.

Por ultimo, la aplicacion para educacion primaria, abre un gran abanico de

posibilidades para trabajar y salir de lo estereotipado. La utilizaciéon de la tecnologia de
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manera correcta y dindmica es muy beneficiosa para el alumnado y los maestros/as,
motivandolos asi a aprender de una manera diferente y mas novedosa.

Para evaluar este proyecto de innovacion donde el objetivo principal ha sido la
creacion de la aplicacion, hemos usado varios indicadores para obtener una buena valoracion
final del producto. Los indicadores que vamos a tener en cuenta para poder saber si realmente
nuestra aplicacion es innovadora y eficaz en los centros son los docentes, los/as alumnos/as y
el conteo en la propia app.

En primer lugar, hemos creado un formulario de google, donde se presentan varias
preguntas que iran dirigidas a los docentes de los colegios de Canarias, donde hayan aplicado
este proyecto de innovacion dentro de las aulas. En segundo lugar, haremos una asamblea con
los alumnos/as donde se evaluardn de manera presencial la aplicacion y las actividades
realizando algunas preguntas, para ello, el alumnado tendrd unas tarjetas con iconos con las
que tendran que responder con cara alegre o cara triste segun lo que les ha parecido la app.
Por ultimo, se realizard un conteo para ver cuantas visitas ha tenido la aplicacion y a su vez,
veremos las actividades mas realizadas por los estudiantes, mostrando asi, cual les ha
parecido mas interesante y de mayor utilidad.

A continuacion mostramos el enlace para poder acceder al cuestionario realizado con

la plataforma de Google para los docentes: https://forms.gle/JXJhQU7UipdbmNOB7
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6. Anexos:

Elaboracion propia del disefio de la aplicacion IGUAL DAD para nuestro proyecto de

innovacion.
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