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Validacién de una herramienta educativa participativa centrada en el
aprendizaje de conceptos basicos sobre ‘Etica y Deontologia profesional’
para enfermeras y alumnos y profesores de Grado de Enfermeria

El objeto de estudio de este trabajo de fin de master es el conocimiento por parte de los
profesionales de Enfermeria del Cddigo Deontoldgico, y en su defecto, establecer los
mecanismos necesarios para poder adquirir “cultura” sobre la necesidad de este marco ético
profesional. Para ello, en una primera fase se repasaran brevemente sus antecedentes
historicos, su inclusion dentro de las normas deontoldgicos, se analizara el concepto, la
naturaleza juridica, el fundamento, el &mbito en el que se despliega y su regulacion, tanto
corporativa como juridica, ademas de los pronunciamientos jurisprudenciales mas
destacados al respecto. Seguidamente, en una segunda fase, se procedera a comprobar el
conocimiento que tienen tanto alumnos de Enfermeria como profesionales y profesorado de
diferentes universidades espafiolas, para dar paso, con los resultados, a la creacion de
herramientas educativas. Finalmente se procedera a la comprobacion de la efectividad de
éstas, mediante comparativa con el cribado basal realizado con anterioridad a la

intervencion.

Palabras claves: Deontologia, Enfermeria, Bioética, Derecho, secreto profesional,

legislacion.
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Validation of a participatory educational tool focused on learning basic
concepts about ‘Ethics and Professional Deontology’ for nurses and
students and teacher of Nursing Degree

The object of study of this master's thesis is the knowledge by Nursing professionals of the
Code of Ethics, and failing that, establishing the necessary mechanisms to acquire “culture”
about the need for this professional ethical framework. For this, in a first phase, its historical
background will be briefly reviewed, its inclusion within the deontological norms, the
concept, the legal nature, the foundation, the scope in which it is deployed and its regulation,
both corporate and legal, will be analyzed. in addition to the most prominent jurisprudential
pronouncements in this regard. Then, in a second phase, we will proceed to verify the
knowledge that both nursing students and professionals and teachers at the differents spanish
universities have, to make way, with the results, to create educational tools. Finally, the
difficulties check will be verified by comparative comparison with the baseline screening

carried out prior to the intervention.

Key words: Deontology, Nursing, Bioethics, Law, professional secrecy, legislation.
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Las primeras civilizaciones neoliticas trajeron a la Humanidad formas de organizacion
desde los &mbitos como el social, el administrativo, el religioso y el econémico. Los
numerosos cambios que surgen progresivamente obligaron a cubrir ingeniosamente las
necesidades basicas. La organizacion y el orden que conllevaba esta nueva forma requeria
de la creacion de una serie de “derechos y deberes” que debian ser recordados, de manera
reiterada, desde los gobernantes. Entre estos deberes u obligaciones surgi6 el secreto, como
una forma de lealtad hacia una persona o hacia una institucion (1). Paralelamente, fue
indispensable la especializacion del trabajo de los miembros de estas ‘pristinas sociedades’,
lo que dio lugar a la conformacion progresiva de las profesiones. El estatus de profesional
no solo conllevaba “el hecho de profesar unas creencias”, sino a ¢l se une la condicion de
tener unas “competencias y conocimientos especializados” que lo diferencian, ademas de
verse obligado a dar uso de “guardar secreto” en lo concerniente a la practica de ella. Todo
ello facilitd el surgimiento del llamado “secreto profesional”.

El secreto profesional como tal, dentro de esos primeros pasos que la Etica da hacia el
surgimiento de un marco deontoldgico, no surge hasta que se consolid6 la civilizacién
grecorromana. En un primer momento fue entendido como un deber moral de no desvelar
confidencias por parte de las personas “con unas ciertas dotes de oratoria”. Existe consenso
acerca que la profesionalizacion de la abogacia en Roma fue trascendental para que surja
(2). El término praevaricatio fue acufiado para referirse a la responsabilidad en la que
incurria el abogado que desvelaba los secretos de su cliente y que legitimaba a éste, a iniciar
una accién extra ordinem, que permitia revisar en apelacion los litigios en los que el
abogado habia incurrido en prevaricatio. Se trataba de una accion civil, de tal forma el
secreto profesional de la época no estaba protegido penalmente pero si estaba presente en

los protocodigos deontoldgicos que paulatinamente se van esbozando (3).

Las progresivas invasiones barbaras de los Godos y la concerniente ‘Caida del Imperio
Romano’ dieron paso a la Edad Media. Definido como ‘oscuro’ por gran numero de
autores, es en ella donde aparece el primer amago de codificacion del secreto en la
profesion con una norma claramente definida: “Las Sietes Partidas”. Esta magnifica obra,

creada de la manos del rey Alfonso X de Castilla apodado “el Sabio”, se regul6 el oficio

u Francisco Javier Castro Molina
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de los abogados mediante la “Ley IX del Titulo VI de la Tercera Partida”, en la que se
castigaba ‘la violacion del secreto profesional’ (4).

Aunque los siglos posteriores fueron momentos de numerosos cambios en multitud de
aspectos, hubo que esperar al “Siglo de las Luces”. Con la llegada de la Ilustracion y el
alejamiento de la religién, la figura del codigo deontoldgico evolucion, de tal forma que,
se llego a considerar como una manifestacion del derecho como la defensa a la intimidad
del individuo, dotado, en ocasiones, tanto de proteccién civil como de proteccién penal.
Un siglo después, el XIX, dio paso a nuevas formas en lo referente a este tema. En los
altimos tiempos, con el devenir de determinados acontecimientos (el reconocimiento de
los derechos humanos tras la Segunda Guerra Mundial, el blanqueo de capitales, los
ataques terroristas, etc.), se ha agrietado lo que hasta ahora se perfilaba como un derecho-
deber pétreo, admitiendo en la actualidad, ciertas limitaciones (5) .

El codigo deontolégico, desde siempre, se ha asociado a profesiones como la medicina o
la abogacia, aunque en los Gltimos afios en otras disciplinas como la enfermeria ha ido
tomando un protagonismo considerable (6). Es creencia popular que la confianza queda
garantizada por las repercusiones legales de la vulneracion del codigo deontoldgico, pero
¢realmente conocen los ciudadanos el contenido y alcance de estos codigos? Y ¢qué hay de
los conocimientos que tienen sobre el tema los profesionales? (2)(7).

Enfermero de salud mental de profesion, aunque en la actualidad la docencia y la investigacion
son el centro de mi actividad profesional, he estado habituado a brindar cuidados y a ser
confidente durante mas de una veintena de afios, no solo de datos médicos, sino de ‘historias
de vidas’, siempre me ha inquietado los aspectos éticos en el campo de mi profesion. Sin
‘formacion académica solida’ en Deontologia, y como Unico referente, el ‘Codigo de
Deontologia de la Enfermeria Espafiola’ que me regalaron al colegiarme, inicié mi
andadura profesional guiado por dos elementos basicos: el ‘sentido comdn’ y una turbadora
sensacion de moverme siempre por ‘arenas movedizas’ en lo que a la Etica profesional se
referia (8).

Los alardes publicitarios de algunos profesionales o las declaraciones en los medios de
comunicacion que realizaban en referencia a algunos casos mediaticos me han hecho
siempre pensar que la Etica profesional de cualquier disciplina sanitaria debe tener un
contenido propio, claramente definido y que sea conocido y manejado por el colectivo que

lo ha generado (9).

u Francisco Javier Castro Molina
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Durante mi formacion en la antigua diplomatura en Enfermeria, la Etica y la Deontologia
se vio de soslayo, sin énfasis alguno, aunque, como ya comenté, mi regalo con la
colegiacion fue el documento marco que recoge la ética del ‘Arte de las Enfermeras’. Ello
hizo que me decantara por este master. Podria haberme decantado por otros muchos,
algunos con una cierta mejor prensa. Pero mis dudas, mis inquietudes y mis ganas de saber
sobre el tema perduraban y esperaban que les diera solucién. Por ello, que me parecié una
oportunidad profundizar en el estudio de la Deontologia profesional, cuantificando los
conocimientos que tiene los que ‘cocinan nuevas enfermeras como los cocinados’ y, como
no, saber si como a mi, ‘el cocinado es o no efectivo desde el momento cero’. Este es el
objetivo méaximo del presente trabajo de fin de master (8).

Porque el objetivo primordial de este proyecto es analizar los conocimientos de los
profesionales sanitarios, de los docentes y de los ‘protoprofesionales’ poseen para
enfrentarse al dia a dia: los primeros en su vida profesional, y los segundos en momento de
aprendizaje en el que se encuentran (10). Saber si es un deber de la enfermera o bien, un
derecho del usuario, si se trata de un mero principio de actuacion recogido en normas
deontoldgicas o esta desarrollado por el derecho positivo son acicates que permiten el
acercamiento a la excelencia en el servicio que socialmente prestamos. Comprender qué
bienes juridicos protege, su relacion con otros principios deontoldgicos, si tiene un caracter
absoluto o si puede quebrar en determinadas circunstancias, desarrollando las cuestiones
que, enrelacién con la ética profesional, me han parecido mas controvertidas y generadoras

de discusion.
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2.1 La Etica aplicada al mundo de los profesionales desde una Optica
conceptual.

Etimolégicamente el término ‘deontologia’ esta formado por dos palabras griegas: ‘deontos’,
genitivo de ‘deon’, que significa deber, y ‘logos’, discurso o tratado, por lo que deontologia
vendria a significar tratado o ciencia del deber. El término deontologia fue usado por primera
vez en el ‘Tratado de Deontologia Médica’ de Maximiliano Simon, progresivamente dicha
palabra fue determinada como el término a usar para referirse a los deberes dimanantes del
ejercicio de una actividad profesional. A raiz de ello, surgi6é la denominacion de ‘codigo
deontoldgico’ para referirse a las pautas de conducta que debian observar determinadas
profesiones (6)(11). En palabras de Torres Diaz, la deontologia se entiende como la ética
aplicada al mundo profesional, concretada en unas normas y codigos de conducta exigibles
a los profesionales, aprobados por el colectivo de profesionales, que enumera una serie de
deberes y obligaciones minimos para todos los profesionales con algunas consecuencias de

caracter sancionador (12).

Se denomina ‘cédigo deontoldgico’ a las pautas éticas de comportamiento que debe guiar
un determinado ambito profesional. Pese a que los valores de cada profesion no se limitan
solamente a los contenidos por los codigos deontoldgicos, los valores que éstos comprenden
si que reflejan los principios que han de regir el ejercicio y el comportamiento ético de la
profesion, fundamentalmente por la repercusion gque estas actividades tienen en la sociedad.
Estos codigos, por lo tanto, suplen las lagunas entre el derecho positivo y la préactica

profesional y por otro, visibilizan y dan certeza de las reglas deontolégicas.

Los cédigos deontoldgicos contienen muchas normas de conducta que también estan
recogidas en las normas juridicas. De esta forma, el profesional se encuentra sometido
doblemente, de un lado, a la norma deontolégica del colectivo al que pertenece, y de otro, a
la norma que, en cuanto ciudadano, debe observar (13). Asi, podemos encontrar dos tipos de

normas: la ‘deontologica’ y la ‘moral’. Las normas deontoldgicas tienen un caracter mas

u Francisco Javier Castro Molina
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vinculante y sancionador que las normas morales, pero menos que las normas juridicas. La
coexistencia de estos diversos sistemas de normas de conducta son los que garantizan un
control social en los diferentes niveles, permitiendo asi, establecer de forma consensuada

cuales son los limites que no se deben traspasados en ningn momento (2)(11).

Ordenar el ejercicio profesional de una profesion es una labor que corresponde a los colegios
profesionales oficiales. Y son ellos, los que tienen el encargo de buscar consenso y de
elaborar los patrones de conducta que han de regir la actividad en determinados ambitos
profesionales (2). Estas pautas fundamentales de conducta son considerablemente
significativas en el &mbito juridico, pues la abogacia satisface una importante funcion social
en un Estado de Derecho, asumiendo tanto la defensa de los derechos y libertades
fundamentales, como erigiéndose en intermediario entre el Estado y el ciudadano. Pero no
por ello pierden relevancia en otras profesiones como las pertenecientes a la rama sanitaria
(14). Asi lo reconoce en su articulo 1 el ‘Estatuto General de la Abogacia Espafiola’ (EGAE):
la abogacia es una profesion libre e independiente que presta un servicio a la sociedad en
interés publico y que se ejerce en régimen de libre y leal competencia, por medio del consejo
y la defensa de los derechos e intereses publicos o privados, mediante la aplicacién de la
ciencia y la técnica juridica, en orden a la concordia, a la efectividad de los derechos y
libertades fundamentales y a la justicia (15); o en el articulo 1 del ‘Codigo Deontoldgico de
la Enfermeria Espafiola’ que dice: las disposiciones del presente Codigo obligan a todos los
enfermeros/as inscritos en los Colegios, sea cual fuera la modalidad de su ejercicio (libre,
al servicio de la Sanidad Publica, Privada, etc.). También seran de aplicacion para el resto
de los extranjeros que por convenios o0 tratados internacionales, puedan ejercer
ocasionalmente en Espafia (8). Queda claro, que las funciones, tanto del abogado como de
las enfermeras, no se corresponden Unicamente con ‘figuras concretas’, Sino que van mas
alla, como operador juridico para la realizacién de la justicia, los primeros, y como gestores
de cuidados enfermeros y administradores de educacién para la salud (EpS), los segundos.
El Codigo Deontoldgico de las Enfermeras chilenas establece cuatro deberes fundamentales
que deben regir las normas de la conducta ética: promover la salud, prevenir la enfermedad,
restaurar la salud y aliviar el sufrimiento (16). EI cumplimiento de estos roles genera
multiples relaciones profesionales y deberes, ya no solo hacia los usuario-clientes, sino hacia

el aparato administrativo, juridico y legislativo insertos en el Estado, donde la relacion con
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el usuario-cliente esta fundamentada en la ‘confianza’(8)(17). De ahi la necesidad de contar
con un ‘régimen deontoldgico y de responsabilidad’, que disponga la conducta profesional a
la que debe estar subordinado y que otorgue contenido ético a dicha relacion, que garanticen
una actuacion confidencial, diligente, libre, leal e independiente por parte del profesional,
siempre depositario de la confianza del usuario-cliente. En el caso de la Enfermeria
encontramos que los ‘deberes profesionales’ estan limitados a cuatro areas claramente
diferenciadas: enfermera y las personas, enfermera y la préctica, enfermera y la profesion y
enfermera y sus compaferos de trabajo (16). Asi, Magdalena Castro afirma que un cédigo
deontoldgico debe estar intimamente conectado con la labor diaria de la enfermera,
estableciendo una serie de deberes que son fundamentales: calidad del cuidado y gestion de
los recursos en salud, seguridad, que es inseparable de la calidad de atencion que realiza
el profesional de enfermeria y de aquellos que estan bajo su supervision, uso eficiente de los
recursos, establecer y aplicar normas de gestion, practica, investigacion y formacion en
enfermeria, procurar que cada paciente reciba los cuidados que su condicion requiere,
mejorar competencias profesionales y de aquellos que estan bajo su supervision y

autoevaluacion y evaluacién de aquellos que supervisa (18).

Por lo tanto, los colegios profesionales deben ser los garantes de esta ‘confianza’ pues
gestionan el deber depositado en ellos por el Estado, de cara a asegurar el cumplimiento de
los cddigos deontoldgicos, generando asi, la confianza del usuario-cliente y de la sociedad
en la profesion (8)(17). Partiendo de la idea de que los profesionales de un colectivo
desempefian una funcion social vinculada al interés publico, cobra sentido la existencia de
normas deontologicas de obligado cumplimiento por parte del profesional que debe actuar
con honradez, diligencia y rectitud sin atentar contra la independencia, la lealtad, ni el secreto
profesional, en aras de valores superiores como la seguridad juridica, la justicia y la equidad,
entre otras. Estas exigencias garantizan la proteccién de los derechos reconocidos a todos y

cada uno de los ciudadanos (19).

2.2 ;0Qué utilidad tiene la Deontologia en la practica profesional?

Decia Aristoteles que “no se estudia Etica para saber qué es la virtud sino para hacernos

virtuosos y buenos, de otra manera, seria un estudio completamente inutil”. Y es este estudio
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de la Etica, lo que se convierte en una herramienta fundamental en la instruccion del
profesional. Porque el sometimiento del profesional a las normas deontoldgicas marca un
actuar gque es acorde a principios basicos, tales como la integridad, la honradez, la rectitud y
la lealtad. Y son estas “formas virtuosas” la que han de regir su quehacer, permitiendo que
la relacion profesional-usuario-cliente se sustente en la confianza (2).

Es imprescindible tener presente que cuando el usuario-cliente revela cualquier tipo de
informacion relacionada con él o con su entorno, el profesional que le presta servicios se
convierte en confidente, protector y garante de la realizacion de los derechos del usuario-
cliente bajo el paraguas de un cédigo ético que rija sus actuaciones profesionales (14). Asi,
el uso de este marco normativo ético se configura como una piezafundamental que hace
posible esta confianza, y que permite garantizar la proteccion de los derechos de intimidad
y de defensa del usuario-cliente. Esta defensa de los valores propios de un Estado de Derecho
revela la importante funcion social que realiza cualquier profesion. Pero este deber- derecho
del abogado no solo abarca las informaciones del usuario-cliente, si que se prolonga a su
entorno mas proximo, y los hechos o noticias a los que haya tenido acceso el profesional, en
cualquier forma del ejercicio de su actividad y sin sometimiento a ningin limite temporal.
Cualquier atentado a esta importante figura implicaria una lesion a los derechos de la
persona, y una agresion a la confianza depositada tanto en el profesional como en el sistema
en el que esté inserto (6).

El cddigo deontoldgico de Enfermeria en la Universidad de Navarra dice que son inherentes
a la enfermeria el respeto de los derechos humanos, incluidos los derechos culturales, el
derecho a la vida y a la libre eleccion, a la dignidad y a ser tratado con respeto. En los
cuidados de enfermeria hay respeto y no hay restricciones en cuanto a consideraciones de
edad, color, credo, cultura, discapacidad o enfermedad, género, orientaciéon sexual,
nacionalidad, opiniones politicas, raza o condicion social. Las enfermeras prestan servicios
de salud a la persona, la familia y la comunidad y coordinan sus servicios con los de otros
grupos relacionados (20). Desde la reforma que establecid la Ley Moyano en 1857, que
supuso la aparicién de las figuras de practicante, matrona y enfermera, hasta la implantacién
del Grado dentro del Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES), nunca se ha dejado
de lado dentro de la formacion preparatoria de las enfermeras la “Etica profesional’ con

diferentes intensidades (21)(22). Ya desde 1953, el Consejo Internacional de Enfermeras
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buscd materializar un documento que recogiera una serie de pautas desde la dptica ética, y
que recientemente, en el 2000, ha sido revisado para actualizarlo a las necesidades de las
enfermeras del siglo XXI (23).

Y es aqui donde me surgen varias dudas. La primera concierne a los alumnos que en la
actualidad cursan Grado de Enfermeria: ¢logran adquirir las competencias precisas para
poder dar solucion a las situaciones que le pueden surgir en el desarrollo de su actividad
profesional? Pero, podemos ir mas alla: ;tienen los docentes que instruyen y forman a los
‘semilleros de profesionales enfermeros’ superadas estas competencias que se les piden?
Esta claro que es primordial que las bases de nuestra profesion, es decir, las futuras
enfermeras, deben adquirir y madurar determinados conceptos éticos. Porque como diria
Albert Einstein, el comportamiento ético de un hombre debe basarse con eficacia en la
compasion, en la educacion, y en las relaciones sociales. Las bases religiosas no son
necesarias. Sin duda, el hombre estaria en mal estado si tuviera que estar atado al temor

del castigo y a la esperanza de la recompensa tras la muerte.
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3.1 Preguntas de investigacion.

e /Tienen las enfermeras conocimientos sobre Bioética? ¢y sobre Deontologia
profesional?

e Tras superar la asignatura de ‘Gestion de los Servicios de Enfermeria, Etica y
Legislacion Sanitaria’ recogida en 2° de Grado de Enfermeria, como se recoge en
el Plan de Estudios de la Universidad de La Laguna, la Universidad de A Corufia
y la Universidad de Alcala ¢han adquirido los alumnos los conocimientos basicos
sobre ‘Etica y Deontologia Profesional’?

e Tienen los profesores universitarios que imparten Grado de Enfermeria los
conocimientos precisos sobre Bioética y Deontologia profesional para abordar
trasversalmente este tema?

e La herramienta disefiada ¢ha sido Util en la adquisicion de conceptos con relacion

al campo de la Bioética y la Deontologia profesional?

3.2 Hipotesis y objetivos.

3.2.1 Hipotesis.

“Las enfermeras/los profesores de enfermeria/los estudiantes de enfermeria con
desconocimiento del Codigo Deontoldgico de Enfermeria incluido en el programa de
conocimiento, Aprendiendo Deontologia (A_D_A), muestran un mayor conocimiento del

tema comentado que aquellos que no reciben dicha accion formativa”.

3.2.2 Objetivos generales.

Estimar la efectividad en el conocimiento del Codigo Deontoldgico de Enfermeria de un
programa especifico desarrollado para disminuir el desconocimiento bioético y en
bioderecho, aumentando las habilidades a la hora de la toma de decisiones en este campo

mediante la adquisicion de herramientas especificas.
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3.2.3 Objetivos especificos.

- Evaluar los conocimientos de los profesionales de la salud (enfermeria), sus
docentes y sus estudiantes: alumnos universitarios de la Escuela de Enfermeria de
Nuestra Sefiora de Candelaria, Universidad de La Laguna; Escuela de Enfermeria
de A Coruiia, Universidad de A Coruiia; y Facultad de Medicina y Ciencias de la
Salud-Grado de Enfermeria, Universidad de Alcala; profesorado universitarios
igualmente de la de la Escuela de Enfermeria de Nuestra Sefiora de Candelaria,
Universidad de La Laguna; Escuela de Enfermeria de A Corufia, Universidad de
A Coruiia; y Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud-Grado de Enfermeria,
Universidad de Alcalg; y, por ultimo, profesionales sanitarios de la red asistencial
del Servicio Canario de Salud y del Servicio Andaluz de Salud.

- Analizar si existen diferencias significativas entre los tres grupos resefiados en el
objetivo anterior: alumnos, profesorado y profesionales sanitarios de la red

asistencial mencionados.

- Promover mediante la intervencion educativa acciones que originen cambios
beneficiosos tanto en el en el entorno universitario como en el espacio de la red

asistencial del Sistema Nacional de Salud.

4.1 Busqueda de documentacion

La busqueda bibliografica se realizara en distintas bases de datos entre las que
predominardn las digitalizadas (Pudmed, Cuiden, SciELO, Cochrane Plus,
ScienceDirect...). De igual forma se consultaran diversas revistas cientificas, bibliotecas
virtuales, asociaciones cientifico-enfermeras y documentos relacionados con el tema de
diferentes comunidades. Para la blsqueda, las palabras claves seran: Deontologia,
Enfermeria, Bioética, Derecho, secreto profesional, legislacion.

Los criterios de inclusion de los documentos utilizados en la elaboracién de dicho

proyecto siguen la siguiente relacion:

- Documentos de relevancia cientifica que guarden relacion con el tema
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- tratado.
- Documentos novedosos relacionados con la tematica del proyecto.
- Documentos de escritos en espafiol o inglés.

- Documentos con ambito de estudio en Espafia.
Tras la lectura critica de los diversos documentos encontrados en relacidn con el tema del
proyecto se realizara la eleccion de aquéllos considerados de mayor relevancia e interés

para la realizacion de este.

4.2 Disefio metodologico

- Para la realizacion del presente estudio se propone una metodologia de tipo
cuantitativa. Se tratara de un estudio experimental sin grupo control, que forma
parte de un ensayo controlado aleatorizado por conglomerados, estudio de triple
fase longitudinal en la poblacion propuesta anteriormente (alumnos universitarios
de la Escuela de Enfermeria de Nuestra Sefiora de Candelaria, Universidad de La
Laguna; Escuela de Enfermeria de A Corufia, Universidad de A Corufia; y
Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud-Grado de Enfermeria, Universidad
de Alcald; profesorado universitarios igualmente de la de la Escuela de Enfermeria
de Nuestra Sefiora de Candelaria, Universidad de La Laguna; Escuela de
Enfermeria de A Corufia, Universidad de A Corufa; y Facultad de Medicina y
Ciencias de la Salud-Grado de Enfermeria, Universidad de Alcala; y, por altimo,
profesionales sanitarios de la red asistencial del Servicio Canario de Salud y del
Servicio Andaluz de Salud). EI método de evaluacion de dicho estudio sera de
pretest y postest al grupo al que se le realizara la intervencion educativa.

' ' Francisco Javier Castro Molina

19



AD Validacién de una herramienta educativa participativa centrada en el aprendizaje de conceptos basicos sobre
A

“Etica y Deontologia profesional” para enfermeras y alumnos y profesores de Grado de Enfermeria

Master Universitario de Bioética y Bioderecho

Poblacidn: estudiantes,
profesores, profesionales

l

Muestreo por
conglomerada — "

12 Fase: Cribado de la poblacion a
estudio y disefio del programa
educative &_D_A

Cribado positivo:
desconocimiento sobre al
tema

Cribado negativo:
conocimiento sobre el terma

Fin del estudio

22 Fase: inclusion en el
programa educativo
A D A

32 Fase: comprobacidn de la

efectividad del programa educativa
& D Avyanalisis de los resultados

Tabla I. Esquema del desarrollo del proyecto de investigacion en sus diferentes fases.
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4.2.1 Ambito de estudio.

El estudio se llevara a cabo en la Escuela de Enfermeria de Nuestra Sefiora de Candelaria
(Universidad de La Laguna), Escuela de Enfermeria de A Corufia (Universidad de A
Corufia) y Facultad de Enfermeria (Universidad de Alcald), asi como del Servicio Canario

de Salud y del Servicio Andaluz de Salud.

4.2.2 Poblacion de estudio

Estudiantes del Grado de Enfermeria (curso de 3° y 4°) de ambos sexos que cursan sus
estudios en la Escuela de Enfermeria de Nuestra Sefiora de Candelaria (Universidad de
La Laguna), Escuela de Enfermeria de A Corufia (Universidad de A Corufia) y Facultad
de Medicina y Ciencias de la Salud-Grado de Enfermeria (Universidad de Alcald);
profesores y profesoras que desarrollan su actividad docente en la Escuela de Enfermeria
de Nuestra Sefiora de Candelaria (Universidad de La Laguna), Escuela de Enfermeria de
A Corua (Universidad de A Corufia) y Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud-
Grado de Enfermeria (Universidad de Alcald); y enfermeros y enfermeras de la red

asistencial del Servicio Canario de Salud y del Servicio Andaluz de Salud.

4.3 Tamafo muestra y seleccion de participantes.

Sabemos que la deficiencia de conocimientos en los que respecta a ‘Deontologia
profesional’ tanto en la poblacion pregrado como en la poblacion posgrado es
considerablemente importante (24). Considerando que la accion formativa es capaz de
aumentar los conocimientos sobre el tema en un 10%, como minimo, se requieren 30
individuos por cada uno de los grupos descritos (60 en total: 10 pregrado + 10 posgrado
[20 profesionales docentes + 20 profesionales asistenciales]) para demostrar la
efectividad del programa formativo. La poblacion diana son estudiantes del Grado de
Enfermeria (curso de 3° y 4°) de ambos sexos, asi como su profesorado de la Escuela de
Enfermeria de Nuestra Sefiora de Candelaria (Universidad de La Laguna), Escuela de
Enfermeria de A Corufia (Universidad de A Corufia) y Facultad de Medicina y Ciencias
de la Salud-Grado de Enfermeria (Universidad de Alcald). A ellos se le agregara
enfermeros y enfermeras de la red asistencial del Servicio Canario de Salud y del Servicio
Andaluz de Salud. EI muestreo sera por conglomerados monoetépico, siguiendo el
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procedimiento descrito por Silva Aycaguer (25) que permite obtener una muestra

equiprobabilistica. Las unidades seleccionadas para el muestro por conglomerados seran

la ya mencionadas al comienzo del presente apartado. Finalmente se ha optado por un

manejo de datos en el que se calculara la efectividad de la herramienta educativa mediante

porcentajes (la prueba objetiva suministrada en el pretest y postest es idéntica, requiriendo

una calificacion superior a 5 para su superacion).

4.4 Definicion de variables

4.4.1 Variables dependientes

El aumento de conocimiento sobre el tema A {(conocimiento final post-

intervencién — conocimiento inicial) / cuestionario inicial rsobre Deontologia en

el cuestionario ad hoc disefiado.

4.4.2 Variables independientes.

4.4.2.1 Variable independiente principal.

Accion formativa elaborada: Aprendiendo DeontologiA (A_D_A).

4.4.2.2 VVariables confusoras.

Variables demograficas: edad, sexo, nacionalidad, estado civil, situacion
laboral actual y calificacion obtenida ‘Gestion de los Servicios de
Enfermeria, Etica y Legislacion Sanitaria’ recogida en 2° de Grado de
Enfermeria, como se recoge en el Plan de Estudios de la Universidad de La
Laguna, anteriormente denominada ‘Gestion y Legislacion’, cursada en 3*
de diplomatura (Diplomatura en Enfermeria o Grado en Enfermeria). Estas

variables seran recogidas en el apartado de datos sociodemograficos.

4.5 Material e instrumentos de evaluacion.

4.5.1 Cuestionarios sociodemograficos y de evaluacion.
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Para la presente investigacion se han elaborado un tipo de cuestionario ‘ad hoc’ para en

la primera y tercera fase (consultar Anexo 1).

e 1°Fase:

- Cuestionario de Datos Sociodemograficos Generales (edad, sexo,
nacionalidad, estado civil, situacion laboral actual y calificacion
obtenida ‘Gestion de los Servicios de Enfermeria, Etica y Legislacion
Sanitaria’ recogida en 2° de Grado de Enfermeria).

- Pre-test con cuestionario de screening ‘ad hoc’ en el que se valorara los

conocimientos mediante un pretest de 20 preguntas con respuesta Unica

Se puede acceder a ambos mediante enlace o link que podra encontrar

en el Anexo 1 de este documento.

2° Fase:
- Seprocederd a la realizacion de las acciones formativas elaboradas para
el Proyecto Educativo ‘Aprendiendo Deontologia’.
Pueden ser consultadas en el apartado nimero 5 de este documento o
en el enlace o link (consultar Anexo 2).

e 3°%Fase

- Se realizard un pos-test en la ultima sesion de las acciones formativas
propuestas. El cuestionario por emplear sera el mismo que se utilizé en

la primera fase de este estudio (consultar Anexo 1).

4.5.2 Periodo de seguimiento.

Dicho estudio tendré una duracién maxima de 7 meses. Comenzando el 01 de mayo de

2020 vy finalizando el 31 de diciembre del 2020. Se realizara un pretest mediante los

cuestionarios indicados con anterioridad al inicio de la investigacion y tras la intervencion

se administraran los mismos cuestionarios, tanto al grupo de riesgo como a los controles,

realizando un postest para medir la eficacia de nuestra intervencion.
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El programa formativo consta de 5 sesiones, denominados ‘dia X’, con duracion de unos
120 minutos, una sesion por semana. Ha sido disefiado con la finalidad de poder ser
impartido por profesionales que tengan conocimientos en metodologia docente. Se
adjunta link para acceder al espacio creado en ‘Google Classroom’:

https://classroom.qgoogle.com/u/2/h. Se han creado ademas dos modulos mas: uno con el

que se le da la bienvenida a los alumnos y otro en el que se procede a despedirnos y a

‘recordar’ la cumplimentacion de la autoevaluacion.

Dia/Sesiones Dinamicas

Sesion 1: Cuestiones béasica sobre - Lectura del material adjunto.
Etica - Presentacion: video introductorio e
infografia (30 minutos)
Objetivos - Tarea: pregunta 1 corta (30 minutos)
- Tarea: pregunta 2 corta (30 minutos)
- Conocer los temas que se van a tratar. - Tarea: pregunta 3 corta (30 minutos)

- Conocer cudles son las expectativas y/o
comentarios que las participantes tienen
sobre el Dia/Sesion.

- Evaluar los conocimientos sobre Etica.

Sesion 2: La persona como centrode |- Lectura del material adjunto.

- Presentacion: videos introductorio e

infografia (60 minutos)

profesional. - Tarea: pregunta 1 corta (30 minutos)

- Caso clinico 1 (30 minutos)

los valores morales. Calidad

Objetivos

- Conocer los temas que se van a tratar.

- Conocer cudles son las expectativas y/o
comentarios que las participantes tienen
sobre el Dia/Sesion.

- Evaluar los conocimientos sobre los
valores morales.
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Dia/Sesiones Dinamicas

Sesion 3: Deontologia profesional y |- Lectura del material adjunto.
s .- - Presentacion: videos introductorios (45
codigos deontoldgicos .
minutos)
o - Tarea: preguntas cortas (45 minutos)
Objetivos - Caso clinico 1 (30 minutos)

- Conocer los temas que se van a tratar.

- Conocer cudles son las expectativas y/o
comentarios que las participantes tienen
sobre el Dia/Sesion.

- Evaluar los conocimientos sobre la
Deontologia profesional y sus codigos.

Sesion 4: Etica, Deontologia vy Lectura del material adjunto.

- Presentacion: videos introductorios (45

Derecho. .
minutos)
o - Foro-Debate (45 minutos)
Objetivos - Caso clinico 1 (30 minutos)

- Conocer los temas que se van a tratar.

- Conocer cudles son las expectativas y/o
comentarios que las participantes tienen
sobre el Dia/Sesion.

Evaluar los conocimientos sobre la Etica,
Deontologia y Derecho.

Sesion 5: Foro de debate Mar adentro’ Lectura del material adjunto (45
(2004) minutos).
- Foro-Debate (45 minutos)

o - Cumplimentacién de autocuestionario.
Objetivos

- Conocer los temas que se van a tratar.

- Conocer cudles son las expectativas y/o
comentarios que las participantes tienen
sobre el Dia/Sesion.

Evaluar los conocimientos sobre el tema.

Esta intervencion pretende ser un modelo sobre el que empezar a trabajar, por lo que se
adaptara a la realidad de cada grupo. Con las actividades propuestas no sélo pretendemos

prevenir el desconocimiento sobre ‘cuestiones éticas y propias de la Deontologia
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profesional’. La idea es ayudar al proceso de maduracion de los/as profesionales en
‘aspectos éticos’ como individuos responsables que son dentro de la sociedad en la que

estan insertos.

Como primer paso para realizar la intervencion es imprescindible partir del analisis de la
realidad: valoraremos el grado de conocimientos, expectativas, valores y creencias
previos que los individuos pregrado y posgrado en el campo de la Deontologia
profesional. La metodologia llevada a cabo sera virtual, empleando técnicas de
dinamizacion de grupo, ademas de otro tipo de técnicas en las que los alumnos seran
divididos en pequefios subgrupos, donde ellos podrdn expresar y compartir sus

conocimientos, experiencias y opiniones.

Cada dia/sesion estara complementada con proyecciones de videos, infografias (PWP) u
otros recursos multimedia, y dejando siempre un espacio virtual en el que se resolveran

dudas o se permitiran comentarios de los alumnos/as sobre el tema tratado.
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Las principales limitaciones del estudio estan determinadas por los sesgos metodologicos.
Entre estas destaca una posible limitacion que viene de la composicién de la muestra,
aunque fue seleccionada en la Escuela de Enfermeria de Nuestra Sefiora de Candelaria y
en el Area de Salud de Tenerife, por razones de operatividad ha sido preciso tomar
muestra de otras universidades y servicios autondmicos de salud del territorio espafiol. Se
ha valorado la posibilidad de proyectar el estudio a otras universidades o autonomias:

cuestiones de tiempo no lo ha posibilitado.

Ademas, esta muestra fue seleccionada por un procedimiento de muestreo probabilistico
por conglomerados, a partir de agrupaciones naturales de individuos, que en el caso de
los individuos pregrado se centran en las Escuela de Enfermeria de Nuestra Sefiora de
Candelaria (Universidad de La Laguna), la Escuela de Enfermeria de A Corufia
(Universidad de A Corufia) y la Facultad de Enfermeria (Universidad de Alcald). Este
procedimiento tiene sesgos, al no incluir a la poblacion no escolarizada, aunque se
considera asumible esta pérdida de informacion, por lo costoso y la dificil accesibilidad
a ésta. Como se indic6 con anterioridad, se tomd unicamente alumnos/profesores de la
Escuela de Enfermeria de Nuestra Sefiora de Candelaria (Universidad de La Laguna),
Escuela de Enfermeria de A Corufia (Universidad de A Corufia) y Facultad de Medicina
y Ciencias de la Salud-Grado de Enfermeria (Universidad de Alcald), asi como del
Servicio Canario de Salud y del Servicio Andaluz de Salud para la ‘muestra de
enfermeras’, con un doble propdsito: a) facilitar el muestreo, por la rapidez y relativo bajo
coste asociado; y b) con el objetivo de poder comparar los resultados con estudios previos
realizados en otras disciplinas. Ademas de sesgo asociado al sondeo de caso Unicamente

entre poblacién voluntaria.

Otra limitacion potencial que puede surgir esta relacionada con el tamafio muestral, ya
que el tiempo establecido para el disefio del ‘trabajo fin de master (TFM)’ no permite
que se pueda plantear un tamafio muestral que se ajuste a la poblacién de profesionales o
a la poblacion universitaria, respectivamente (debe tenerse presente que quedan fuera
resto de servicios autondémicos de salud y otros departamentos de enfermeria, teniendo

presente la necesidad de un estudio mayor para obtener estimaciones precisas.
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Hay que sefalar, que otra posible limitacion pueden ser las pérdidas en el seguimiento y
la falta de asistencia a los talleres. Ademas, podria estar influido por un sesgo de no
asistencia de los alumnos para evitar ser detectado del desconocimiento sobre el tema.

Por Gltimo, he de destacar que otra limitacion importante es que el encuestador (la
herramienta Google Forms) sea desconocida por el encuestado, apareciendo asi un sesgo
gue no se puede menospreciar. Por ello, no debemos descartar el posible uso, en un futuro,

de un estudio de doble ciego.

Este trabajo constituye hasta la fecha uno de los pocos estudios que se preocupa por el
desconocimiento de los profesionales de la salud de conceptos basico en el campo de la
‘Etica y la Deontologia profesional’. Uno de los principales beneficios que presenta este
estudio, es poder ser conscientes del ‘conocimiento que existe entre los profesionales

sobre el tema’.

Un programa como éste, que incluye a individuos que cursan sus estudios de grado en
Enfermeria y a profesionales de ambitos como el docente y el asistencial tiene dos claros
beneficios fundamentales: método ‘online’, que permite que se puede ajustar a horarios;
metodologia docente ‘sencilla’ y de ‘facil acceso’, con actividades dindmicas que se

prestan al debate y al intercambio de ideas.

Comité Etico (Helsinki): El estudio se realizara de acuerdo con los principios éticos de la
Declaracion de Helsinki adoptada por la 18% Asamblea Médica Mundial, Helsinki,
Finlandia en 1964 y enmendada en Tokio (1975), Venecia (1983), Hong Kong (1989),
Sudafrica (1996), Edimburgo (2000), Washington (2002), Tokio (2004) y Seul (2008);
los principios de las Normas de Buena Préctica Clinica de la Conferencia Internacional
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de Armonizacion (CPMP/ICH/135/95) que pudieran ser aplicables a este estudio

observacional sin medicamentos y las Leyes y Reglamentos vigentes en Europa y Esparia.

El presente estudio no comporta ningun riesgo adicional para los participantes, asi como
la no participacion en el mismo. Se debe disponer del consentimiento informado,
otorgado de forma libre, de cada sujeto para poder participar en el estudio. Antes de
incluir un paciente en la muestra para el estudio debe informar al participante de las
caracteristicas del estudio, utilizando para ello la Hoja de Informacion del participante
(consultar Anexo 1). Tras asegurarse de que el participante ha comprendido que
representa participar en el estudio, la Enfermera investigadora deberd solicitar el
consentimiento informado y voluntario del sujeto (consultar Anexo 2). Ademas, se
redactaran y enviaran cartas a la direccion de la Escuela de Enfermeria de Nuestra Sefiora
de Candelaria (Universidad de La Laguna), Escuela de Enfermeria de A Corufia
(Universidad de A Corufia) y Facultad de Enfermeria (Universidad de Alcald), del
Servicio Canario de Salud y del Servicio Andaluz de Salud (gerencias de los hospitales
de ambas redes autonémicas de salud), solicitando su autorizacién para la realizacion del

estudio en sus centros (consultar Anexo 3).

Toda la informacion del estudio debera ser registrada, manejada y archivada de forma que
permita su comunicacion, interpretacion y verificacion exactas. Se debera proteger la
confidencialidad de los registros que pudieran identificar a los sujetos respetando la
privacidad y las normas de confidencialidad de acuerdo con los requisitos legislativos

pertinentes.
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Como ya hemos comentado con anterioridad, la muestra esta compuesta por 3 subgrupos
compuesta por 20 individuos cuyo nexo es la Enfermeria: estudiante de Grado, profesores
de Grado y enfermeras. A espera de los datos (Fase 3) tras realizar las acciones formativas
programadas para la Fase 2, en este apartado procederé a destacar aquellas cuestiones de
mayor relevancia en esta primera fase (Fase 1), y que no llevaran, como ya se comento
un tratamiento de los datos que no vaya mas alla de un mero porcentaje de las uno de los
items preguntados.

El grupo de ‘alumnos’ (consultar Tabla Il), el rango de edad mayoritario esta entre 18 y
24 afios con un 67% de los participantes, siendo espafioles un 83%. Otra cuestion para
destacar es la calificacién obtenida en Grado (50%) y la calificacién obtenida en el
cuestionario de pretest, donde el 54% de los participantes no superan la prueba que se le
plantea (a pesar de que superaron la asignatura del Grado de Enfermeria en un tiempo no
superior a 2 afos).

El grupo de ‘profesores (consultar Tabla 1) el rango de edad mayoritario esta entre 35 y
54 afios con un 74% de los participantes, siendo espafioles un 96%. Otra cuestién para
destacar es la calificacion obtenida en Grado > a 8 es de un 75%, mientras que la
calificacion obtenida en el cuestionario de pretest, donde el 83% de los participantes
superan la prueba que se le plantea. Por ultimo, hay que destacar, el estado civil de este
subgrupo el cual estan casados el 75% de ellos.

Finalmente, el grupo de ‘enfermeras’ (consultar Tabla 1V) el rango de edad mayoritario
estd entre 18 y 54 afios con un 96% de los participantes, siendo espafioles un 100%. Al
igual que los profesores, la muestra presenta en su mayoria el sexo hembra (en el grupo
de profesores equivale a un 71% y el grupo de enfermeras a un 75% de cada uno de los
totales de cada subgrupo). Otra cuestion para destacar es la calificacion obtenida en Grado
> a 8 es de un 38%, mientras que la calificacion obtenida en el cuestionario de pretest,
donde el 62% de los participantes superan la prueba que se le plantea. Por Gltimo, hay
que destacar el estado civil de este subgrupo el cual estan los solteros con un 50% de la

muestra y los casados con un 42% de ellos.
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Alumnos

Muestra total Cribado positivo 20
primer cribado ("'Fase 12) Cribado negativo 17
Respuestas %
Varén 10 50
Sexo Hembra 10 50
20 \ )
Menos de 18 afios 0 0
Entre 18 y 24 afios 12 60
Entre 25 y 34 afios 4 20
Edad Entre 35y 44 afios 1 5
Entre 45 y 54 afios 3 15
Maior de 54 afios 0 0
Esparia 16 80
Venezuela 2 10
Nacionalidad Colombia 1 5
Alemania 1 5
20 | )
Soltero/a 15 75
Casado/a 2 10
Estado civil Separado/a 2 10
Divorciado/a 1 5
20 \ 100
Primaria 0 0
Secundaria 0 0
Bachillerato 20 100
Nivel de estudios Universitario (Grado) 0 0
Universitario (Master/Maestria) 0 0
Universitario (Doctor) 0 0

N
o
[EEN
o
o

Activo 4 20

Desempleado 1 5

Situacién laboral actual Estudiante 15 75
Otros 0 0

5 0 0

6 3 15

7 5 25

Calificacion en Grado 8 8 40
9 3 15

10 1 5

N
o
[N
o
o

[EEN
=
2]
a1

. ., Nota menor a 5
Calificacion

Nota mayor a 5

cuestionario pretest

N
o [{e]
'—\

D
o
S o1

Total muestra

Tabla Il. Tabla con datos recogidos en el cuestionario pretest con la muestra de ‘alumnos’ de la Escuela de
Enfermeria de Nuestra Sefiora de Candelaria (Universidad de La Laguna), Escuela de Enfermeria de A Coruiia
(Universidad de A Coruiia) y Facultad de Enfermeria (Universidad de Alcala).
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Sexos (alumnos)

H Vardn

B Hembra

Edad (alumnos)

MAYOR DE 54 ANOS
ENTRE 45 Y 54 ANOS
ENTRE 35 Y 44 ANOS
ENTRE 25 Y 34 ANOS
ENTRE 18 Y 24 ANOS

MENOS DE 18 ANOS

Estado civil (alumnos)

DIVORCIADO/A
SEPARADO/A
CASADO/A

SOLTERO/A
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Nivel estudios (alumnos)

—

= Primaria = Secundaria
= Bachillerato = Universitario (Grado)

= Universitario (Master/Maestria) = Universitario (Doctor)

Nacionalidad (alumnos)

L

® Espaia
= Venezuela
= Colombia

= Alemania

Situacion laboral actual (alumnos)

B Activo
B Desempleado
M Estudiante

B Otros
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Calificacion en grado (alumnos)

B Nota:
W Nota:
Nota:

B Nota:

© 00 N o U

® Nota:

Nota: 10

CALIFICACION CUESTIONARIO
PRETEST

Nota mayor a 5

Nota menor a 5

Graficos 1-2-3-4-5-6-7-8. Datos sociodemograficos recogidos en el cuestionario pretest con la muestra de
‘alumnos’ de la Escuela de Enfermeria de Nuestra Seiiora de Candelaria (Universidad de La Laguna), Escuela de
Enfermeria de A Coruiia (Universidad de A Corufia) y Facultad de Enfermeria (Universidad de Alcala).
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Profesores

Muestra total Cribado positivo 20
primer cribado (Fase 12) Cribado negativo 13
Respuestas %
Varon 7 35
Sexo Hembra 13 65

100

N
o

Menos de 18 afios 0 0
Entre 18 y 24 afios 0 0
Entre 25 y 34 afios 2 10
Edad Entre 35y 44 afios 7 35
Entre 45 y 54 afios 7 35
Maior de 54 afios 4 20
Espafia 19 95
Venezuela 0 0
Nacionalidad Colombia 1 5
Alemania 0 0
20 100
Soltero/a 2 10
Casado/a 14 70
Estado civil Separado/a 3 15
Divorciado/a 1 5

Primaria 0 0

Secundaria 0 0

Bachillerato 0 0

Nivel de estudios Universitario (Grado) 3 15
Universitario (Master/Maestria) 6 30

Universitario (Doctor 11 55

Activo 19 95

Desempleado 0 0

Situacién laboral actual Estudiante 0 0
Otros 1 5

5 0 0

6 0 0

7 6 30

Calificacion en Grado 8 7 35
9 6 30

10 1 5

N
o
[N
o
o

~
N
o

Nota menor a5

Calificacion

. . Nota mayor a 5
cuestionario pretest

N =
o [op)
H

0]
o
o o

Total muestra

Tabla lll. Tabla con datos recogidos en el cuestionario pretest con la muestra de ‘profesores’ de la Escuela de
Enfermeria de Nuestra Sefiora de Candelaria (Universidad de La Laguna), Escuela de Enfermeria de A Coruia
(Universidad de A Coruiia) y Facultad de Enfermeria (Universidad de Alcala).
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Sexo (profesores)
H Vardn
B Hembra
Edad (profesores)
MAYOR DE 54 ANOS
ENTRE 45 Y 54 ANOS
ENTRE 35 Y 44 ANOS
ENTRE 25 Y 34 ANOS
ENTRE 18 Y 24 ANOS
MENOS DE 18 ANOS
0 5 10 15 20 25 30 35
Estado civil (profesores)
DIVORCIADO/A
SEPARADO/A
CASADO/A
SOLTERO/A
0 10 20 30 40 50 60 70
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Nivel estudios (profesores)

= Primaria = Secundaria
= Bachillerato = Universitario (Grado)

= Universitario (Master/Maestria) = Universitario (Doctor)

Nacionalidad (profesores)

= Espafia
= Venezuela
= Colombia

= Alemania

Situacion laboral actual (profesores)

M Activo
H Desempleado
M Estudiante

B Otros
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Calificacion en grado (profesores)

B Nota:
M Nota:
Nota:

B Nota:

© 00 N o U

® Nota:

Nota: 10

CALIFICACION CUESTIONARIO
PRETEST

Nota mayor a 5

Nota menor a 5

Graficos 9-10-11-12-13-14-15-16-17-18. Datos sociodemograficos recogidos en el cuestionario pretest con la
muestra de ‘profesores’ de la Escuela de Enfermeria de Nuestra Sefiora de Candelaria (Universidad de La Laguna),
Escuela de Enfermeria de A Coruiia (Universidad de A Coruiia) y Facultad de Enfermeria (Universidad de Alcala).
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Enfermeras

Muestra total Cribado positivo 20
primer cribado (Fase 12) Cribado negativo 8
Respuestas %
Varén 6 30
Sexo Hembra 14 70
Menos de 18 afios 0 0
Entre 18 y 24 afios 9 45
Entre 25 y 34 afios 5 25
Edad Entre 35y 44 afios 4 20
Entre 45 y 54 afios 1 5
Maior de 54 afios 1 5
Esparia 20 100
Venezuela 0 0
Nacionalidad Colombia 0 0
Alemania 0 0
Soltero/a 10 50
Casado/a 8 40
Estado civil Separado/a 2 10
Divorciado/a 0 0

N
o
[EnN
o
o

cuestionario pretest

Primaria 0 0
Secundaria 0 0
Bachillerato 0 0
Nivel de estudios Universitario (Grado) 15 75
Universitario (Master/Maestria) 4 20
Universitario (Doctor 1 5
Activo 19 95
Situacion laboral Desempleado 1 5
Estudiante 0 0
actual Otros 0 0
5 0 0
6 7 35
Calificacion en L 5 <0
8 4 20
Grado 9 2 10
10 1 5
20 100
Calificacién Nota menor a 5 9 45

Nota mayor a 5

Total muestra

55

N =
[N

0 100

Tabla IV. Tabla con datos recogidos en el cuestionario pretest con la muestra de
‘enfermeras’ en el Servicio Canario de Salud y el Servicio Andaluz de Salud.
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Sexos (enfermeras)

H Vardn

B Hembra

Edad (enfermeras)

MAYOR DE 54 ANOS
ENTRE 45 Y 54 ANOS
ENTRE 35 Y 44 ANOS
ENTRE 25 Y 34 ANOS
ENTRE 18 Y 24 ANOS

MENOS DE 18 ANOS

Estado civil (enfermeras)

DIVORCIADO/A
SEPARADO/A
CASADO/A

SOLTERO/A
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Nivel de estudios (enfermeras)

—

= Primaria = Secundaria
= Bachillerato = Universitario (Grado)

= Universitario (Master/Maestria) = Universitario (Doctor)

Nacionalidad (enfermeras)

= Espafia

= Venezuela
= Colombia
= Alemania

Situacion laboral actual
(enfermeras)

5%
M Activo
W Desempleado
M Estudiante
M Otros
95%
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Calificacion en grado (enfermeras)

M Nota:
B Nota:
Nota:

W Nota:

O 00 N o v

B Nota:

Nota: 10
30%

CALIFICACION CUESTIONARIO
PRETEST

Nota mayor a 5

Nota menor a 5

Graficos 19-20-21-22-23-24-25-26-27-28. Datos sociodemograficos recogidos en el
cuestionario pretest con la muestra de ‘enfermeras’ en el Servicio Canario de Salud y el
Servicio Andaluz de Salud.
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Como punto de partida en este apartado debe tenerse presente que la muestra de cada unos
de los subgrupos se ha visto modificada en alguno de ellos durante la Fase 3: grupo 1-
alumnos de Grado de Enfermeria no sufre modificacion perdurando n=20; grupo 2-
profesorado de Grado de Enfermeria en el que se parte con una n de 20 que acaba con un
valor de 19; y finalmente en grupo 3-enfermeras en el que se parte igualmente con 20 y
termina con 18. No se tiene constancia del motivo del abandono que es verdad que el
momento pandémico que vivimos puede haber influido en alguno de los casos.
Una vez empleada la herramienta docente por cada uno de los miembros de los tres
subgrupos encontramos que existe una considerable mejoria en la puntuacién obtenida
tras haber utilizado la herramienta disefiada y que se ha puesto a disposicion en el ‘Google
Classroom’ creado para este proyecto obteniendo los siguientes resultados:
e |los miembros del grupo 1- alumnos de Grado de Enfermeria han superado la
prueba evaluatoria (postest) con una nota de 5 o superior en un 90% frente a un
10% que no lo logran (Tabla V y Gréfico 25);
e los miembros del grupo 2-profesorado de Grado de Enfermeria han superado la
prueba evaluatoria (postest) con una nota de 5 o superior en un 95% frente a un
5% que no lo consiguen (Tabla V1 y Grafico 26);
e Yy, por ultimo, los miembros del grupo 3-enfermeras han superado la prueba
evaluatoria (postest) con una nota de 5 o superior en un 95% frente a un 5% que
no lo superan (Tabla VIl y Gréfico 27).
Si enfrentamos los datos obtenidos tanto en el pretest como postest encontramos:
= Grupo 1- alumnos de Grado de Enfermeria:
o Pretest (55% que supera frente a un 45% que no lo consigue).
o Postest (90% que supera frente a un 10% que no lo logran).
= Grupo 2-profesorado de Grado de Enfermeria:
o Pretest (80% que supera frente a un 20% que no lo consigue).
o Postest (95% que supera frente a un 5% que no lo logran).
=  Grupo 3-enfermeras:

o Pretest (55% que supera frente a un 45% que no lo consigue).
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o Postest (95% que supera frente a un 5% que no lo logran).

Respuestas %

e ., Nota menor a 5 2 10

Calificacion Nota mayor a 5 18 90
cuestionario postest Y

Total muestra 20 100

Tabla V. Tabla con datos recogidos en el cuestionario postest con la muestra de ‘alumnos’ de la Escuela de
Enfermeria de Nuestra Sefiora de Candelaria (Universidad de La Laguna), Escuela de Enfermeria de A Coruiia
(Universidad de A Coruiia) y Facultad de Enfermeria (Universidad de Alcala).

Calificacion cuestionario postest
(alumnos)

B Nota menora5

B Nota mayora 5

Grafico 25. Datos recogidos en el cuestionario postest con la muestra de ‘alumnos’ de la Escuela de Enfermeria de
Nuestra Seiora de Candelaria (Universidad de La Laguna), Escuela de Enfermeria de A Coruna (Universidad de A
Coruiia) y Facultad de Enfermeria (Universidad de Alcalad).
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Profesores

Respuestas %
e ., Nota menor a 5 1 5
Calificacion Nota mayor a 5 18 95
cuestionario postest Y
Total muestra 19 100

Tabla VI. Tabla con datos recogidos en el cuestionario postest con la muestra de ‘profesores’ de la Escuela de
Enfermeria de Nuestra Sefiora de Candelaria (Universidad de La Laguna), Escuela de Enfermeria de A Corufia
(Universidad de A Coruiia) y Facultad de Enfermeria (Universidad de Alcala).

Calificacion cuestionario postest
(profesores)

M Nota menora 5

B Nota mayora 5

Grafico 26. Datos recogidos en el cuestionario postest con la muestra de ‘profesores’ de la Escuela de Enfermeria
de Nuestra Sefiora de Candelaria (Universidad de La Laguna), Escuela de Enfermeria de A Coruiia (Universidad de
A Coruiia) y Facultad de Enfermeria (Universidad de Alcala).
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Enfermeras

Respuestas %
Calificacion Nota menor a 5 1 5
Nota mayor a 5 17 95

cuestionario postest

Total muestra 18 100

Tabla VII. Tabla con datos recogidos en el cuestionario pretest con la muestra de
‘enfermeras’ en el Servicio Canario de Salud y el Servicio Andaluz de Salud.

Calificacion cuestionario postest
(enfermeras)

B Nota menora 5

B Nota mayora 5

Grafica 27. Datos recogidos en el cuestionario pretest con la muestra de ‘enfermeras’ en el

Servicio Canario de Salud y el Servicio Andaluz de Salud.
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Deben destacarse varias cuestiones en lo que respecta al desarrollo de esta intervencion
educativa. La primera de ella ha sido la situacion que se ha planteado con respecto a la
pandemia que vivimos actualmente. Aunque en un momento diferente, encontramos un
estudio previo con objetivos parecidos en los que tuvieron una misma situacion de
abandono que la que se nos presentd en nuestro estudio (14). En nuestro caso,
posiblemente la COVID-19 ha sido la causante del abandono de algunos de los sujetos a
estudio que inicialmente accedieron a participar. Independientemente, seria interesante
realizar estudios posteriores en los que la muestra fuera de mayor tamafio, para comprobar
nuevamente asi, la efectividad de la herramienta propuesta.

En segundo lugar, debe recalcarse las dificultades que tuvieron en el uso de ‘Google
Classroom’, teniendo algunos de los participantes dificultades para acceder al carecer de
correo electronico tipo ‘Gmail’. Esto lleva a plantear en estudios futuros el uso de otras
plataformas como ‘Moodle’, ‘Edmodo’ 0 ‘Microsoft Teams’, que permiten asignar a los
participantes un usuario y contrasefia. En la revision efectuada previa al disefio del
proyecto, no se encontro estudios similares con esta tematica. Si existen otros muchos en
los que se procura la validacion de alguna intervencion educativa que emplea otras
herramientas en linea (10)(26)(27). No debemos olvidar que la distribucion de las
acciones formativas establecida en cinco sesiones que el participante se ha autogestionado
han sido realizadas por cada uno, agregando comentarios que, en ocasiones, deben ser
calificados de ‘nutritivos’. La interaccion siempre ha sido entre los miembros de cada uno
de los subgrupos y nunca entre los tres a la vez. Seria interesante establecer una sexta
sesion tipo foro dirigida por la figura de un moderador que facilitara el intercambio de
impresiones y puntos de vista con respecto al tema: ‘Etica y Deontologia’. Aun asi, los
resultados obtenidos dejan patente el aumento considerable en los conocimientos de los
participantes en disciplinas como la Etica de la salud, la Bioéticas o la Deontologia
(Anexo 2).

En tercer lugar, debe resaltarse la numerosa literatura existen en el campo de la
Deontologia en disciplinas tales como la abogacia o la medicina, en contraposicién a la

disciplina enfermera. Aunque parece que en los Gltimos afios el nimero de publicaciones
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ha aumentado en revista de impacto, no es habitual que los profesionales enfermeros
tengan esta tematica como de primera eleccion.

En cuarto lugar, y, por dltimo, debera tenerse presente para estudios futuros emplear una
herramienta que recoja la satisfaccidn en relacion con el programa educativo. Es cierto,
que esta esta presente en los comentarios que realizan ‘espontdneamente’ cada uno de los
participantes, pero no tiene la homogeneidad pertinente como para poder incluirla en los
resultados del presente trabajo (Anexo 1).
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1. El programa educativo ADA, ‘Aprendiendo DeontologiA’, mejord
significativamente los conocimientos de los participantes en los que refiere a
‘Etica y Deontologia’ al encontrar que en el subgrupo 1 (alumnos de Grado de
Enfermeria) existe considerable mejoria de los resultados con los que se parte en
el pretest: de un 55% inicial total (media de la suma de los resultados de los tres
subgrupos) a un 90%.

2. El programa educativo ADA, ‘Aprendiendo DeontologiA’, mejord
significativamente los conocimientos de los participantes en los que refiere a
‘Etica y Deontologia’ al encontrar que en el subgrupo 2 (profesorado de Grado de
Enfermeria) existe mejoria de los resultados no tan grosera como la de los otros
dos subgrupos, partiendo en el pretest: de un 80% inicial total (media de la suma
de los resultados de los tres subgrupos) a un 95%.

3. El programa educativo ADA, ‘Aprendiendo DeontologiA’, mejord
significativamente los conocimientos de los participantes en los que refiere a
‘Etica y Deontologia’ al encontrar que en el subgrupo 3 (enfermeras) existe
considerable mejoria de los resultados con los que se parte en el pretest: de un
55% inicial total (media de la suma de los resultados de los tres subgrupos) a un
95%.

4. ElI programa educativo ADA, ‘Aprendiendo DeontologiA’, mejoro
significativamente los conocimientos de los participantes en los que refiere a
‘Etica y Deontologia’ al encontrar que en los tres subgrupos existe considerable
mejoria de los resultados con los que se parte en el pretest: de un 63% inicial total
(media de la suma de los resultados de los tres subgrupos) a un 93%. Estos
resultados hacen a esta herramienta adecuada para la adquisicion de

conocimientos en este campo.
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ANEXO 1

Cuestionario del Proyecto Educativo ‘Aprendiendo Deontologia’

El cuestionario en cuestion puede ser consultado en el link que se resefia a continuacion,
y que ha sido empleado como herramienta evaluativa de la accién formativa
anteriormente comentada:

https://forms.gle/g7JW8pUHbJJIbs2kS9

= Despedida Yy autoevaluacion Tablén Trabajo de clase Personas Calificaciones @3 I

Despedida y autoevaluacion

Cédigo de la clase 4z2xkb3 [}

cionar tema
Subir foto

Fecha de entrega A D s Comparte algo con tu clase.
proxima

1l

No tienes ninguna tarea
para esta semana
Aprendiendo Deontologia ha publicado una nueva tarea: Autoevaluacion

Var.todo 23 jul (Ultima modificacion: 24 jul)

1 comentario de la clase

Despedida y autoevaluacion Tablén Trabajo de clase Personas Calificaciones @ i D

[F] Google Calendar [ Carpeta de Drive de la clase

Autoevaluacién E 1 Ultima modificacién: 24 jul
Sin fecha de entrega

Estimado alumno.

Como bien saben hemes llegado al final de esta accion formativa que se 2 O

ha repartido a lo largo de cinco sesiones, que espero hayan sido de su Han presentado la tarea Asignadas
agrado. Toca ahora valorar los conocimientos que habéis adquirido hasta

la fecha, si fuera asi. Os dejo aqui el link que se ha habilitado para que

podéis cumplimentar en unos pocos minutos. Recuerda: es muy

importante que dediques unos minutos a esta tarea.

Nuevamente agradezco tu colaboracién. Sin ella no se podria haber

realizado este proyecto de investigacion.

Gracias

Link: https://forms.gle/HVBY4s1M1gakVCUBA

Ver tarea
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Proyecto Educativo 'Aprendiendo
Deontologia'

Estimado participante. En primer lugar, nos gustaria agradecer su interés en informase
sobre el estudio que estamos realizando denominado: Validacién de una herramienta
educativa participativa centrada en el aprendizaje de conceptos bésicos sobre Etica y
Deontologia profesional’ para enfermeras y alumnos y profesores de Grado de Enfermerfa.
De igual forma nos complace informarle sobre diche estudio de manera detallada, con el
objetivo de que usted entienda de forma clara en qué consiste nuestro estudio y pueda
sopesar adecuadamente la idea de participar en él. Le rogamos encarecidamente que lea
detenidamente este documento y nos informe de cualquier duda que le pueda surgir. En la
actualidad, existe un desconocimiento en relacion a qué la 'Etica y la Deontologia
profesional’, ya que en numerosas ocasiones nos encontramos que desde los planes de
estudio no se le da la importancia precisa. Todo ello lleva a que los alumnaos, futuros
profesionales, y estos dltimos en si, no presten atencién a los que conlleva estos campos
del conocimiento. En este estudio, que pretende dar el protagenismo merecido a este
cuerpo del conocimiento, participardn numerosos alumnos de la Escuela de Enfermeria de
Nuestra Sefiora de Candelaria, asi como su profesorado. A ellos se les agregardn
profesionales de la Enfermerfa que en la actualidad estan desempefiando su labor
asistencial en los dispositivos del Area de Salud de Tenerife. Tu participacién en este
proyecto es libre y voluntaria. Todos los datos que obtengamos seran tratados
confidencialmente.

*Obligatorio

Direccion de correo electrénico *

Tu direccién de correo electrénico

Sexo *

O varén
O Hembra

Edad *

O Menos de 18 afios
O Entre 18 y 24 afios
Entre 25 y 34 afios
Entre 35 y 44 afios
Entre 45 y 54 afios

Mayor de 54 afios

OO0 O0O0
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Nacionalidad *

Tu respuesta

Estado civil *

O Soltero o soltera
O Casado o casada
O Separado o separada

(O nDivorciado o divorciada

Nivel de estudio *
O Primaria

QO secundaria

O Bachillerato

O Universitario (Grado)
O

Universitario (Doctor)

Situacién laboral actual *

O Activo

O Desempleado

O Estudiante

O Otros

Calificacion obtenida en la asignatura de "Gestion de los Servicios de Enfermeria,
Etica y Legislacion Sanitaria’ recogida en 2° de Grado de Enfermeria, como se
recoge en el Plan de Estudios de la Universidad de La Laguna, , anteriormente
denominada ‘Gestion y Legislacion’, cursada en 32 de diplomatura *

Tu respuesta

.A.pr'en iendo
eonto IOQA

La evaluacion de los codigos morales existentes, asi como facilitar la formulacion
de otros, apartando las bases fundamentales para una nueva normativa moral, es
una funcion de: *

(O Cciencia Etica
O Laboral civica
O Etica Aplicada

O Deontolégica
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Para autores como Van Potter, |a finalidad de la Bioética es: *
O La vida humana
O La vida de animales y hombres

O Ecologista

O Solamente se centra en la vida de plantas y seres vivos

El hombre es capaz de captar los que esta bien y lo que esta mal gracias a: *

O Su libertad moral
O Su pensamiento sobre la moral
O La conciencia moralizante que tiene

O La accién moralizante que presenta

Cuando hacemos referencia a los cuidados éticos en la disciplina de la
Enfermeria hablamos de: *

O Lo concerniente a una espléndida relacién de ayuda/relacion terapéutica con el sujeto

cuidado
La defensa de valores éticos y morales de cada individuo

O Mantener de manera exquisita el ‘Etos Burocrético’
O Mantener de manera exquisita la normativa de la institucion en la que se trabaja

Cuando hablamos de intimidad del paciente hacemos referencia a: *

O El respeto a su dignidad
O El principio ético de maleficencia

O La custodia de sus datos personales por cuestiones relacienadas con la nerma de
proteccion de datos

O La orden CIN

Los actos profesionales se encuentran enmarcados dentro de una norma
denominada: *

O Vvocacién
O Responsabilidad civil y penal
O Deontologfa profesional

O Gremialismo

Cuando hablamos de los derechos de los usuarios de los servicios de salud,
estamos hablando de una norma que se regula mediante: *

O Ley de Autonomia del paciente
O Ley General de Sanidad y Ley de Ordenacién de las Profesiones Sanitarias
O Ley General de Sanidad

O Ley de Ordenacién de las Profesiones Sanitarias
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Al hablar de la limitacion de esfuerzos terapéuticos en una situacion de ingreso
de un paciente en una unidad de cuidados intensivos, estamos refriéendonos a: *

O Realizar un rechazo a todo tratamiente y medida terapéutica
O A un suicidio asistido por un familiar o por un profesional sanitario
O A la sedacion progresiva que se hace los pacientes oncoldgicos

O Al encarnizamiento terapéutico que en ocasiones se ejecuta desde familiares y/o
profesionales de la salud

Moral y legalmente ;cual crees que es correcta? *

(O consiste una necesidad social semejante
O Existe una positivizacion tanto de normas legales como de normas morales
O No es obligatorio el cumplimiento de la normativa legal vigente

O Es obligatorio el cumplimiento de la normativa legal vigente

De estas posibles respuestas, sefiala la que consideres falsa, *

O El derecho a la intimidad carece de norma

El secreto profesional y el deber a guardarlo estd recogido en el Cédigo Penal de la
normativa espafiola

o El secreto profesional y el deber a guardarlo esta recogido en la Ley 41/2002 de la
normativa espafiola

El derecho a ser informado estd recogido en la Ley 41/2002 de la normativa espariola

Segun el codigo deontologico, el ejercicio profesional de una enfermera debe
garantizar un tratamiento adecuado a todas las personas a las que se lo presta: *

O No, si son personas agresivas y peligrosas
O Es independiente de circunstancia y edad del individuo
(O Puede eximirse cuando son personas contagiosas

O Puede eximirse cuando hay riesgo para su salud mental o fisica

Llamamos excelecia en el cuidado cuando hablamos de un: *

O Deber ético
O Deber de no maleficencia
O Deber de negacidn

O Deber de contenido

Todas aquellas reflexiones gue tienen como objetivo orientar cualquier conducta
hacia la toma de decisiones en el campo de la vida social, se llama: *

(O Etica del cuidado
(O Etica kantiana
O Etica aplicada

O Etica logistica
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Para la interpretacion correcta de un codigo deontologico se requiere: *

O Debe existir una comparativa con otras disciplinas de igual o no caracteristicas

O Debe tenerse en cuenta la situacion en la que se desarrolla y en la que se encuentra la
profesidn

O Debe existir una comparativa con otras disciplinas de diferentes caracteristicas

O Debe existir una comparativa con otras disciplinas de diferentes paises

:Qué plantea el deontologicismo cuando hace referencia a los temas éticos? *

O Hace referencia a normas y deberes
O Hace referencia a derechos y deberes
O Hace referencia a bienes o fines

O Hace referencia a deberes y obligaciones

El deseo del paciente a no ser informado: *

O Es un derecho que la ley otorga a todas las personas.
O Esté regulado por la ley solo para casos excepcionales.
O No estd regulado en ningtin extremo por la ley.

O Debe ser comunicado a la autoridad judicial competente.

El principio bioético que se basa en el criterio “Primum non nocere” es el de: *
O Beneficencia
O Autonomia

O No maleficencia

O Justicia

El documento que sienta los principios de la bioética respecto a la autonomia de
las personas beneficencia y justicia y fija los requisitos basicos del
consentimiento informado, la valoracion de riesgos y beneficios y la seleccion de
los sujetos es: *

O El Convenio de Oviedo de 1997
O Los Principios de la Etica Biomédica de 1979
O El Informa Belmont de 1978

O La Declaracién de Helsinki de 1964

Cuando una persona ejerce el poder sobre otra combinando decisiones
arbitrarias con elementos sentimentales y concesiones graciosas en bioetica lo
denominamos: *

O Compasion
O Paternalismo
O Autoritarismo

O Alteridad

Francisco Javier Castro Molina

60



D

tondo

Validacion de una herramienta educativa participativa centrada en el aprendizaje de conceptos basicos sobre
‘Etica y Deontologia profesional’ para enfermeras y alumnos y profesores de Grado de Enfermeria

Master Universitario de Bioética y Bioderecho

Senala la respuesta que crees que es la cierta: *

O La Etica del Cuidado es la base del principio bioético de beneficencia.
O La Etica del Cuidado es la basa en la opinién de las mujeres sobre el cuidado.
O La Etica del Cuidado es la basa en las relaciones y las circunstancias concretas.

O La Etica de la Justicia es la base del principio bioético de justicia.

Nunca envies contrasefias a través de Formularios de Google.

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google. Nofificar uso Términos del Servicio -
Politica de Privacidad
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ANEXO 2

Acciones formativas del Proyecto Educativo ‘Aprendiendo Deontologia’.

Pueden ser también consultadas en el apartado nimero 5 de este documento en el que se

puede observar la estructura de cada una de las sesiones incluidas en el proyecto educativo

propuesto.

https://classroom.google.com/u/5/h

(@ Clases Tablon Trabajo de clase

[ calendario

Cursos impartidos |

[=) Pararevisar

0 jiiBienvenida al cursollt
e Sesion 1: Cuestiones basicas s...

Sesion 2: La persona como ce...
Etica sntrega *D-a Comparte algo con tu clase

Sesion 3: Deontologia profesio...

Etica y Deontologia nguna tarea
\mana
A])-, Arendiendo Deontologia
Sesién 4: Etica, Deontologia y ... Ver todo 4 244ul
Deontologia

Bienvenidos a esta accion formativa
Sesion 5: Foro de debate.
Deontologia

e Despedida y autoevaluacion

Clases archivadas ~], Aprendiendo Deontologia

Personas

Calificaciones

~
“

v

@ 4 23 jul (Ultima modificacion: 24 jul)
https://classroom.google.com/h Estimados alumnos:

Fecha de entrega “D-s Comparte algo con tu clase =
proxima
No tienes ninguna tarea
para esta semana

I D Aprendiendo Deontologia

»
Ver todo 23ju
Bienvenidos a esta accion formativa
D B>
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para esta semana

0 tlenes minguna tarea

I8 D Aprendiendo Deontologia
4 24jul
Ver todo u

Bienvenidos a esta accion formativa

I8 D . Apren_dlendo Deontologia

= 23 jul (Utima modificacién: 24 jul)
Estimados alumnos
0s doy la bienvenida a estas cinco sesiones en las que buscaremos como objetivo maximo 'acercaros a la Etica
profesional y la Deontelogia’ de las enfermeras. Como comprobaréis a medida que se desarrolle el curso, la intencién serd
que el aprendizaje se produzca de manera dindmica y motivante. para vuestra parti i6
Un saludo

Francisco Javier Castro Molina

g = Bienvenida a Aprendiend...
Video

Sesion 1: Cuestiones basicas s... Tablén Trabajo de clase Personas Calificaciones @ 3 D

Sesioén 1: Cuestiones basicas sobre Etica

Cédigo de la clase uagtwkj [

Fecha de entrega 4D Comparte algo con tu clase
proxima

No tienes ninguna tarea
para esta semana

Seleccionar tema
Subir foto

1l

Aprendiendo Deontologia ha publicado una nueva tarea: Introduccion a la Etica

Ver todo 22 jul (Uhima modificacién: 17 sept)

2 comentarios de la clase

Aprendiendo Deontologia ha publicado una nueva pregunta: ;Cémo definirias el concepto ...
23 jul (Ultima modificacion: 17 sept)

Aprendiendo Deontologia ha publicado una nueva pregunta: ;Cémo definirias el concepto ...
23 jul (Uhima modificacién: 17 sept)

1 comentario de la clase

Aprencﬂendo Decmologl‘a ha publlcado una nueva pregunta: ,;Cua‘les son las cualidades de... -
23 jul .

1 comentario de la clase

Aprendiendo Deontologia ha publicado una nueva pregunta: ;Crees que es necesaria la Eti...
23 jul

1 comentario de la clase

Francisco Javier Castro Molina
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= Sesion 1: Cuestiones basicas sobre Etica Instrucciones Trabajo de los alumnos D
Introduccién a la Etica :
Aprendiendo Deontologia - 22 jul (Ultima modificacién: 17 sept)
100 puntos

La siguiente 'pildora ' ayudard a conocer conceptos basicos sobre la Etica y la Moral o, simplemente, a esclarecer
aquellos que no se han entendido con anterioridad. Agrego también un documente que os servird como material
didactice para lograr los objetivos de esta sesién

Disfruten de él. Merece la pena ambos.

—
| Introduccién ala Etica, por ... 4|, 1-Dia1_Aprendiendo Deonto..
M Video de YouTube 11 minutos al)t por

2 comentarios de clase

° Antonio Jorge 21 nov
@ Interesante el video que se nos ha incorporado como material. Sobre todo trata temas muy de

actualidad y que estdn presentes en la bioética.

Alejandra Mesa 21 nov

[ ]

@ La ética, o también llamada filosofia moral, es aquella rama de la filosofia que estudia lo correcto y lo
incerrecto de la conducta humana, lo moral y lo inmoral, ademds de cuestiones como el deber o la
felicidad,

= Sesion 1: Cuestiones basicas sobre Etica Pregunta Respuestas de los alumnos B )

@ ;Como definirias el concepto de Etica
profesional? '

Aprendiendo Deontologia + 23 jul (Ultima modificacion: 17 sept)

100 puntos

Debes contestar brevemente, tras visualizar el video colgado en esta sesién, esta pregunta. Concreta y sé sintético.

1comentario de clase

.+  Aprendiendo Deontalogia 21 nav

La Etica Profesional la pedemos definir como una disciplina que aborda los valores y la filesofia del la
vida.

= Sesion 1: Cuestiones basicas sobre Etica Pregunta Respuestas de los alumnos

@ ;Crees que es necesaria la Etica en una
sociedad? ;jpor qué? '
Aprendiendo Deontologia * 23 jul

100 puntos

1comentario de clase

. Aprendiendo Deontologia 21 nov
Si. Ayuda a dar respuesta a cuestiones que son importantes para |as personas.

u Francisco Javier Castro Molina
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= ?gslon ZLapersonacomocentrodelosiy  pya, Trabajo de clase Personas Calificaciones X b33 S|
tica
Fecha de entrega 4D~ Comparte algo con tu clase Z
proxima
No tienes ninguna tarea
para esta semana
Aprendiendo Deontologia ha publicado una nueva tarea: Caso ético :
Ver todo 23jul .
2 comentarios de la clase
Fecha de entrega B D s Comparte algo con tu clase... (':,’
proxima
No tienes ninguna tarea
para esta semana
Aprendiendo Deontologia ha publicado una nueva tarea: Caso ético s
Ver todo 23 jul ’
2 comentarios de la clase
Aprendiendo Deontologia ha publicado nuevo material: ;Qué son los valores? H
23 jul *
1 comentario de la clase
@ Aprendiendo Deontologia ha publicado una nueva tarea: La felicidad en tiempos de crisis (... :
23 jul (Ultima modificacion: 23 july N
2 comentarios de la clase
' ' Francisco Javier Castro Molina
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Sesion 2: La persona como centro de los valores morales. Calidad profesional

Instruceiones Trabajo de los alumnos
tica

® Casoetico :

Aprendiendo Deantelogia - 23 jul

100 puntas

1. Leer con atencién el caso.

2. Responder las preguntas que estdn al final de cada caso

3. Realizar una reflexion grupal sobre la importaneia de la dtica ejercicio profesional

4. Escribir algdn caso de algin integrante del grupo que haya tenido que afrontar un dilema ético, y que fue lo més
dificil de estar en esa shuacion.

Conceptes
Etica y Moral: La moral se refiere tanto a las aceiones como a los productos humanos susceptibles de ser valorados
como "buenos" o “malos"Ja ética es una reflexion filosdfica sobre nuestro compertamienta moral (sobre las

, normas, valeres, ebligacl
orientada a buscar soluciones a los problemas que tiene una persona consigo misma (resolucién de
conflietos yalos que generala con otras personas (resolucién de cenflictos
Intersubjetivos)

Dilemas éticos: Cuando una persona se halla en una situacién que le exija cumplir con dos o més deberes al mismo
tiempo, pero s6la puede cumplir uno de ellos, se encuentra ante un problema o dilema moral, Con frecuencia, los
dilemas morales son comparados con conflietes trigicos de solucién imposible debido a la contraposicién de
preceptos irreconciliables. Sin embargo se trata de un fenémeno eotidiane que se da en todos los dmbites de nuestra
vida {familiar, profesional y personal).

CAS0 £TICO

Mex es un estudiante de ingenieria contratado temporalmente por una firma de consultores en ingeneria ambiental
R.J., el ingeniero supervisor, le pide a Alex que tome muestras de unas canecas ubicadas en la propiedad de uno de
sus clientes. Alex concluye que, a juzgar por &l aspecto y olor de las canecas, el andlisis del contenido de dstas
mostraria que se trata de materiales peligrosos. Alex sabe que hay leyes que regulan el transporte y almacenamiento
de ese tipo de deseches y, si él estuviera en lo clerto acerca del contenido de las canecas, las autoridades federales y
estatales deberfan ser notificadas

Aexinforma aR.J. lo que piensa acerca del contenido de las canecas y pide instrucciones acerca de los pasos a
seguir. RJ. le indiea que solamente reporte haber tomade las muestras y que no realice e andlisis. Debido a que el
cliente tiene otros negogios con su compafia, R.J. también propone que éste sea informado acerca de la bicacién de
las canecas, de la posibilidad de que ellas contengan desechos de alto rissgo y que ademis se le sugiera retirarlas de
esa locacidn.

iCree que LR eumplié eon su responsabilidad profesional al darle al cliente informacién acerca de
Ia ubicacién de las eanecas y no revelar detalles acerca de su contenido? gCree que Alex hubiera podido hacer alga
mas desde su posicidn de estudiante y empleado temporal?

Sesion 2: La persona como centro de los valores morales. Calidad profesional
Etiea

@ ¢Queé son los valores? :

Aprendiendo Deontolagia - 23 jul

Estimados alumnes.

0s dejo una serie de recursos en linea que creo pueden ser Gtiles en la compre:
reflexion.

Espero que sea de vuestro agrado.

n de conceptos y facilitar la

:Qué son los valores? - Apu... = & g Valores éticos: caracteristic...
https://sites.google.com/site/eti... https://www.lifeder.com/valores-...

iMatarias a una persona par...

E % Video de YouTube 2 minutos
e

Etica- ejemplos de moral, in...
Video de YouTube 6 minutos

Diferencias y Semejanzas en...
Video de YouTube 2 minutos

1comentario de clase

Antonio Jorge 21 nov

‘@ Eltema de los valores es un tema interesante. Un valor es una cualidad o conjunto de cualidades por
las que una persona o cosa es apreciada o bien considerada.

D B>

Sesion 2: La persona como centro de los valores morales. Cali...

b Instrucciones Trabajo de los alumnes
ica

La felicidad en tiempos de crisis (Eduardo Punset)
Aprendiendo Deontologfa + 23 jul (Ultima modificacién: 23 jul)

100 puntos

Estimados alumnos.

0s agrego dos documentos que creo pueden ser muy itiles. El primero es una conferencia que Eduardo Punset dio
para la Fundacién CajaCanarias en 2012, pero que no tiene desperdicio. El segundo es una infograffa con conceptos
basicos sobre los valores que debe tener tedo ser humano, como ‘fondo de armaric' y que se proyectan a todos los
ambitos de la vida, entre ellos el profesional

Espero que lo disfrutéis.

Eduard Punset - La Felicidad... l:\ ) 2_Dia 2_Aprendiendo Deont...
Video de YouTube 44 minutos L PDF

2 comentarios de clase

u Francisco Javier Castro Molina
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Sesion 3: Deontologia profesional y codigos deont...

Etica y Deontologia

Tablon Trabajo de clase Personas Calificaciones

Sesion 3: Deontologia profesional y codigos deontologi
Etica y Deontologia

Cédigo de la clase nnzmbyy [}

Seleccionar tema
Subir foto

y Deontalogia

Caso clinico i

Aprendiendo Deontologia - 23 jul

100 puntos

1. Leer con atencion ¢l caso.

2. Responder las preguntas que estan al final de cada caso

3. Realizar una reflexion grupal sobre la importancia de la ética ejercicio profesional

4. Eseribir algdn caso de algun integrante del grupo que haya tenido que afrontar un dilema ético, y que fue lo mas

dificil de estar en esa situacion.

Conceptos

Eticay Moral: La moral se refiere tanto a las acciones como a los productos humanos susceptibles de ser valoradas
como “buenos” o “malos*/la ética es una reflexion filoséfica sobre nuestro comportamiento moral (sobre las
costumbres, normas, responsabilidad, valores, obligacion...) orientada a buscar soluciones a los problemas que tiene
una persona consigo misma (resolucién de conflictos intrasubjetivos) y a los que genera la convivencia con otras
personas (resclucién de conflictos intersubjetivos).

Dilemas éticos: Cuando una persona se halla en una situacion que le exija cumplir con dos o mas deberes al mismo
tiempo, perc sélo puede cumplir uno de ellos, se encuentra ante un problema o dilema moral. Con frecuencia, los
dilemas morales son comparadas con conflictos tragicos de solucion imposible debido a la contraposicicn de
preceptos imeconciliables. Sin embargo se trata de un fendmeno cotidiano que se da en todos los ambitos de nuestra
vida (familiar, profesional y personal)

Caso a estudio

Hilary es una ingeniera que trabaja para la Division de Proteccion del Medio Ambiente del Estado. Pat, su supervisor, le
pide que elabore un permiso para la construccion de una planta eléctrica en una fabrica y agrega que considere la
tarea de cardcter urgente y evite ‘demoras innecesarias’ que puedan presentarse por detalles de poca importancia

Hilary cree que el proyecto es inadecuado y no cumple con las normas de proteccion del medio ambiente (normas de
1999). De acuerdo al plan propuesto, la planta emitiria diéxido de sulfuro y dicha emisién necesitaria ser reducida con
maquinas especiales (scrubbers)

Hilary esté consciente de que el expedir un permise que viola las reglas de conservacion del medio ambiente podria
implicar que su licencia fuera suspendida o revocada, y le dice a Pat que, en su opinidn, los planos existentes van en
contra de las reglas y que ella no va a expedir tal permiso. Pat esté en desacuerdo y explica que una mezela especial
de cal y carbén podria remover el 90% del diéxido, y asi se cumpliria con las normas.

£l desacuerdo entre Hilary y Pat queda sin resolver y una semana después Hilary se entera de que el departamento ha
autorizado la expedicion del permisa en cuestion
£Cree que Hilary deberia hacer algo al respecto? 4Qué, especificamente?

Fecha de entrega “D-. Comparte algo con tu clase.. =
proxima
No tienes ninguna tarea
para esta semana
-] i D ha publi una nueva tarea: Cédigo Deontolégico .
Ver todo 23 jul (Uhima modficacian: 24 jul) :
1 comentario de la clase
P i D hap una nueva tarea: Caso clinico s
23 jul :
P D hap nuevo material: Di recursos acti :
@ 23 jul (Ultima modificacion: 23 july :
ESeslcm 3: Deontologia profesional y cédigos deontolégicos Instrucciones Trabajo de los alumnos ]

Cadigo Deontologico :

Aprendiendo Deontologfa 23 jul (Ultima modificacién: 24 jul)

100 puntos

Estimados alumnos

Se os presentan varios documentos que puede ser de marcado interés. Una vez consultados, se deberan contestar
brevemente a las preguntas que aparecen en el documento adjunto.

Espero que te resulte interesante.

CODIGO DEONTOLOGICO ...
Video de YouTube 29 minutos

3_Dia 3_Aprendiendo Deont...
PDF

© =
Diario Enfermero - Julio 202... P Cadigo 6gico - COD...
Video de YouTube 20 minutos https://www.codem.es/codigo-d.
Cadigo de Etica y Deontolog... Enlace

https://www.medicoslaspalmas.. https://www.abogacia.es/wp-con

Actividad Dia 3.pdf
PDF
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Sesion 3: Deontologia profesional y cédigos deontologicos

Etica y Deontologia

(@ Deontologia: recursos didacticos. :

Aprendiendo Deontologia - 23 jul (Ultima modificacién: 23 jul)

Estimados alumnos.

En este espacio tenéis algunos materiales que os permitiran indagar en algunas cuestiones de considerable interés en
lo que respecta a la Deontologia profesional

Espero que os sean util

— —
ey COVID-19: Consideracions é... DEONTOLOGIA, ETICA Y M...
! A Video de YouTube 3minutos ™ __ Videode YouTube 2 minutos
¥ —
Canal UNED - TEMA 13: Etica... Canal UNED - Tema 11: Etica ...
https://canal.uned.es/video/5d8. 3 i https://canal.uned.es/video/5d8..
Colequio sobre la deontolog... [ /- Seminario Online: Etica y De...
Video de YouTube 7 minutos | i}‘ == \Video de YouTube 1 hora 23 mi
| =

Comentarios de la clase

Sesion 4: Etica, Deontologia y Derecho

Deontologla

Tablén Trabajo de clase Personas Calificaciones

Sesion 4: Etica, Deontologiay Derecho
Deontologia
Cédigo de la clase zf6r5dv [}

Seleccionar tema
Subir foto

Fecha de entrega “D.  Comparte algo con tu clase
proxima
No tienes ninguna tarea

(] Antonio Jorge
Ver todo @®
Este tema me parece muy interesante. Aborda un tema interesante, la Deontalogia. Si echo en falta que se aborde mas
dentro del marco de las Ciencias de la Salud.

11

Dy | hap una nueva tarea: Caso clinico
1 comentario de la clase
i Dy I ha i nuevo material: Material multimedia de apoyo
23 jul
1 comentario de la clase
D ha publi una nueva tarea: Foro-debate: Etica, derecho y mo...

23 jul (Ultima modificacién: 23 jul)

3 comentarios de la clase

Francisco Javier Castro Molina
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Sesion 4: Etica, Deontologia y Derecho

Deontologia

Instrucciones Trabajo de los alumnes

Caso clinico :

Aprendiendo Deontologia - 23 jul

100 puntos

1. Leer con atencion el caso

2. Responder las preguntas que estan al final de cada caso

3. Realizar una reflexion grupal sobre la importancia de |a ética ejercicio profesional

4. Escribir algdn case de algin integrante del grupo gue haya tenido que afrontar un dilema ético, y que fue lo mas

dificil de estar en esa situacién.

Conceptos:
Eticay Moral: La moral se refiere tanto a las acciones como a los productos humanos susceptibles de ser valoradas
como "buenos” o “malos;la ética es una reflexién filaséfica sabre nuestro comportamiento moral (sobre las

tumbres, normas, ilidad, valores, obligacién...)
orientada a buscar soluciones a los problemas que tiene una persona consige misma (resalucién de
conflictos intrasubjetivos) y a los que genera la convivencia con ofras personas (resolucion de conflictos
intersubjetivos)
Dilemas éticos: Cuando una persona se halla en una situacién que le exija cumplir con dos o mas deberes al mismo
tiempo, pero sélo puede cumplir uno de ellos, se encuentra ante un problema o dilema moral. Con frecuencia, los
dilemas morales son comparados con conflictos trdgicos de solucién imposible debido a la contraposicién de
preceptos irreconciliables. Sin embargo se trata de un fenémeno cotidiano que se da en todos los ambitos de nuestra
vida (familiar, profesional y personal).

Smith contrata al ingeniero Metzler para que revise la estructura de un edificio que va a vender. Segin un acuerdo con
Smith, Metzler tratara el informe de manera confidencial; Smith explica a Metzler que el edificio va a ser vendido sin
que se le haga ninguna reparacién o remodelacién.

Metzler establece que la estructura del edificio esta en buenas condiciones, pero Smith de manera confidencial le
comenta a Metzler que hay ciertas violaciones a los cédigos de ingenieria eléctrica y mecanica. Metzler no es
ingeniero eléetrico ni mecénico, pero sabe que dichas violaciones podrian representar un riesgo de accidente, hecho
que comunica a Smith. En su informe Metzler menciona brevemente su conversacién con Smith acerca del asunto
pero, pero dichas violaciones no son reportadas a terceros.

(Cree que Metzler cumplid con la obligacidn que tenia con Smith? ¢Qué podria decir con respecto a la responsabilidad
profesional que tiene Meztler frente a la seguridad pablica? ¢Hay alguna

informacicn adicional que cambiaria su apinion sustancialmente?

Sesion 4: Etica, Deontologia y Derecho

Deontologla

@ Material multimedia de apoyo :

Aprendiendo Deontologfa - 23 jul

F‘; ¢Qué tiene que ver la Etica y.
f\ Video de YouTube 20 minutos
-_—
P\ SA

¢

e

ANA FRANK | Draw My
Video de YouTube 4 minutos

Canal UNED - Leccién é: Der...
0 . https://canal.uned.es/video/5de...

1comentario de clase

Antonio Jorge 21 nov

‘@ Curios el material multimedia, y mas curioso el video de Ana Frank

Sesion 4: Etica, Deontologia y Derecho

Deontologla

Instrucciones Trabajo de los alumnes

Foro-debate: Etica, derecho y moral i

Aprendiendo Deontologfa - 23 jul (Ultima modificacién: 23 jul)

100 puntos

Estimados alumnos.

Una vez escuchado el programa de radio que se adjunta, ;qué podéis comentar al respeto? Recordar que la
participacion debe ser un minimo de 3 intervenciones.

Espero gue os guste esta actividad

Canal UNED - Etica, derecho...
o E https://canal.uned.es/video/5a6f...
=

3 comentarios de clase

Antonio Jorge 21 nov

‘@  Etica-Derecho-Moral no son lo mismo

Antonio Jorge 21 nov

@ Mientras la Etica es la disciplina filosdfica que estudia el bien y el mal y sus relaciones con la moral y el
comportamienta humano, el Derecho son el conjunte de principios, leyes y reglas que regulan la vida en
sociedad y que las personas deben obedecer.

Antonio Jorge 21 nov

‘@ Encambic la Moral es |a disciplina filoséfica que estudia el comportamiento humano en cuanto al bien
y el mal.

Francisco Javier Castro Molina
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Fecha de entrega
proxima

No tienes ninguna tarea
para esta semana

Ver todo

= Sesién5: Foro de debate. Tablon Trabajo de clase Personas Calificaciones ) -,
Deontologia
. -
Sesion 5: Foro de debate.
Deontologia
Cédigo de la clase aull7pd {3
Seleccionar tema
Subir foto
Fecha de entrega AD-a Comparte algo con tu clase 34
proxima
No tienes ninguna tarea
P! D ia ha una nueva tarea: Foro-debate: ‘Mar adentro’ (2004) :
Ver todo 230 °
3 comentarios de la clase
= Sesién 5 Foro de debate. Instrucciones Trabajo de los alumnos. Mra
Deontologla
- 1 .
Foro-debate: 'Mar adentro' (2004) ;
Aprendiendo Deontologia - 23 jul
100 puntos
Estimados alumnos.
Una vez vista la pelicula que se adjunta, ‘Mar adentro’ (2004), ;qué podéis comentar al respeto? Recordar que la
participacion debe ser un minimo de 3 intervenciones.
Espera que os guste esta actividad,
Mar Adentro (2) on Vimeo
https:/fvimeo.com/90561627
3 comentarios de clase
® Antonio Jorge 21 nov
‘@ Creemos que la compasién se presenta de una manera muy fuerte y potente. Esto es debido a que los
circulos mas cercano a los individuos afectados, en este caso el cfrculo mas cercano a Ramaén,
demuestran una preecupacién palpable que no hace ojos ciegos ni cidos serdos a la realidad de la
persona. En 2002, Terrealba establece que la "compasion debe ser dindmica, no estatica y convertirse
en una accién solidaria hacia el otro: tratar de hacer todo lo que estd al alcance para mejorar la
situacién del otro"
§ AejandraMesa 04a
‘@ Esta pelicula siempre me ha parecido muy interesante. Sobre todo porque hace planteamiento que no
son habituales.
Alejandra Mesa 624
@ Es curiose como mientras sigues con vida, cualquier individuo puede seguir sofiando con cosas que
para unos parecen complicadas y para otros son muy sencillas, come per ejemplo, trabajar, pasear o
auedar con los amiogos Y agui surae una duda: el “derecha” a la vida lo recoge la G i an espafiola
= Despedida y autoevaluacion Tablon Trabajo de clase Personas Calificaciones ] D

Despedida y autoevaluacion

Cédigo de la clase 4z2xkb3 3

{Seleccionar tema
Subir foto

s
P

“D-a Comparte algo con tu clase

prendi Dy ia ha publi una nueva tarea: Autoevaluacion
23 jul (Ultima modificacién: 24 jul)

1 comentario de la clase
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Despedida y autoevaluacion

Instrucciones Trabajo de los alumnos

Autoevaluacion :
Aprendiendo Deontologfa + 23 jul (Ultima modificacién: 24 jul)

100 puntos

Estimado alumno.
Como bien saben hemos llegado al final de esta accién formativa que se ha repartido a lo largo de cinco sesiones, que
espero hayan sido de su agrado. Toca ahora valorar los conocimientos que habéis adquirido hasta la fecha, si fuera
asi. Os dejo aqui el link que se ha para que podéis en unos pocos minutos. Recuerda: es muy
importante que dediques unos minutos a esta tarea.

tu on. Sin ella no se podria haber realizado este proyecto de investigacion.

Gracias

Link: https://forms.gle/HV8Y4s1M1gakVCU6A

g Despedida de Aprendiendo ...
Video

1comentario de clase

° Alejandra Mesa 6:26
@

Gracias por el curso. Me ha gustado mucho

Francisco Javier Castro Molina
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ANEXO 3

Presentacion del estudio

Este estudio se realiza como fruto de un ‘trabajo de fin de master (TFM)’ del ‘Master
Universitario de Bioética y Bioderecho’ que organiza la Universidad de La Laguna. El
objetivo maximo que se persigue es saber cuales son los conocimientos de alumnos,
profesorado y profesionales sanitarios en torno a la ‘Etica y la Deontologia profesional’,
ademas de cuantificar y valorar la repercusién del uso de una ‘herramienta educativa
telematica y multimedia’ en las personas estudiadas (alumnos, profesores y profesionales

relacionados con Enfermeria).

A continuacién, vamos a plantearte una serie de preguntas que son estrictamente
confidenciales y te agradeceriamos que nos las contestases de ‘forma sincera y objetiva’.
No hay respuestas buenas ni malas, sino que es tu propia respuesta la que vale para el
estudio que estamos realizando. Para la correcta cumplimentacion del cuestionario, debes
acceder por el link que se te ha hecho llegar a tu correo electronico y marcar la respuesta
que consideres cliqueando sobre el espacio destinado para ello. Puedes rectificar si

quieres y, en cualquier caso, si tienes dudas, pregunta al encargado.
Link de acceso al cuestionario:

Link de acceso al campus virtual de la accion formativa (Google Classroom):

https://classroom.google.com/u/5/h

RECUERDA QUE ESTE CUESTIONARIO ES CONFIDENCIAL

' ' Francisco Javier Castro Molina
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ANEXO 4

INFORMACION PARA LOS PARTICIPANTES:
Estimado participante.

En primer lugar, nos gustaria agradecer su interés en informase sobre el estudio que
estamos realizando denominado: Validacion de una herramienta educativa
participativa centrada en el aprendizaje de conceptos basicos sobre ‘Etica y
Deontologia profesional’ para enfermeras y alumnos y profesores de Grado de
Enfermeria. De igual forma nos complace informarle sobre dicho estudio de manera
detallada, con el objetivo de que usted entienda de forma clara en qué consiste nuestro
estudio y pueda sopesar adecuadamente la idea de participar en él. Le rogamos
encarecidamente que lea detenidamente este documento y nos informe de cualquier duda

que le pueda surgir.

En la actualidad, existe un desconocimiento en relacion con qué la ‘Etica y la Deontologia
profesional’, ya que en numerosas ocasiones nos encontramos que desde los planes de
estudio no se le da la importancia precisa. Todo ello lleva a que los alumnos, futuros
profesionales, y estos Ultimos en si, no presten atencion a los que conlleva estos campos
del conocimiento. En este estudio, que pretende dar el protagonismo merecido a este
cuerpo del conocimiento, participaran numerosos alumnos de la Escuela de Enfermeria
de Nuestra Sefiora de Candelaria (Universidad de La Laguna), la Escuela de Enfermeria
de A Corufia (Universidad da Corufa) y la Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud
(Grado de Enfermeria) de la Universidad de Alcala, asi como su profesorado. A ellos se
les agregaran profesionales de la Enfermeria que en la actualidad estan desempefiando su
labor asistencial en los dispositivos de la Comunidad Auténoma de Canarias y en la

Comunidad Auténoma de Andalucia.

Tu participacion en este proyecto es libre y voluntaria. Todos los datos que obtengamos
seran tratados confidencialmente. A continuacion, vamos a explicarte como se va a

realizar la investigacion, que tiene varios pasos:

' ' Francisco Javier Castro Molina
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1 En los centros universitario se pasaran a todos los alumnos/profesorado un
cuestionario sociodemografico y de valoracion de los conceptos que se tienen en
Deontologia profesional. EIl tiempo estimado que se va a precisar para la
cumplimentacion del cuestionario serd de 30 minutos y llegard al correo
electronico que desde la institucién se nos ha facilitado. El link que se incluira en
el mensaje te llevara hasta el cuestionario en formato ‘Google Forms’.

2 Una vez realizada la primera encuesta, y ya finalizada la ‘Fase 1°, se dara paso a
las siguientes fases. La ‘Fase 2’ vendra marcada por la realizacion de un curso
titulado “Aprendiendo Deontologia”, compuesto por cinco sesiones o dias en los
que se trabajara temas como la ética, la deontologia profesional o la humanizacion
de los cuidados. Estas actividades estaran repartidas en 5 sesiones denominadas
‘dias’, alojadas en un espacio virtual docente (Google Classroom). Aquellos
alumnos que realicen todas las actividades que recogen la accién formativa se les
certificara por un total de 10 horas.

3 Una vez finalizada la accién formativa, se pasara a la ‘Fase 3°, en la que se
realizara de nuevo el cuestionario que originalmente fue cumplimentado en un
primer momento, y con el que se pretende evaluar la eficacia del programa

formativo.

La participacion en el estudio es totalmente voluntaria, pudiendo retirarse del mismo
cuando lo desee sin ningun tipo de repercusion para usted. Para participar usted solo debe
de asistir a los talleres que hemos comentado anteriormente, los cuales seran impartidos
por un profesional experto en la materia y responder a unas encuestas que se le realizaran
al comienzo del programa y al final de este. La duracion de este estudio es de 7 meses

durante los cuales usted asistira a seis sesiones que se realizaran una vez a la semana.

Respecto a los beneficios y riesgos esperados para usted durante el presente estudio
nos complace le informarles que la participacion en el programa no entrafia ningun tipo
de riesgo para usted ni para su salud, pero si puede aportarles beneficios directo sobre su

estado de salud a distintos niveles.

En referencia a la confidencialidad de los datos recogidos durante la investigacion le

comunicamos que seran tratados de acuerdo con la Ley Organica 15/1999, de 13 de
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diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal (LOPD) y Real Decreto

1720/2007. Unicamente el equipo investigador tendra acceso a dicha informacion.

Asimismo, le informamos que los resultados de este estudio pueden ser comunicados
a las autoridades Sanitarias y cientifica a través de congresos y publicaciones siempre
respetando el anonimato de los participantes, por lo que esto no conlleva ningdn tipo de
peligro sobre su identidad. Este estudio cuenta con el beneplécito del Comité Etico de
Investigacion del Complejo Hospitalario Universitario de Nuestra Sefiora de Candelaria
(Santa Cruz de Tenerife, Espafa). Si usted desea realizar alguna otra pregunta o necesita

maés informacion sobre este estudio de investigacion le facilitamos el siguiente contacto:
D. Francisco Javier Castro Molina, IP (investigador principal) de este proyecto.
e-mail: fjcastrom7@gmail.com

Teléfono: 626326*** Complejo Hospitalario Universitario de Nuestra Sefiora de

Candelaria

' ' Francisco Javier Castro Molina
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ANEXO 5

Consentimiento informado del participante

He leido y comprendido satisfactoriamente las explicaciones sobre el presente estudio y
he podido realizar las preguntas que he considerado oportunas para entender su finalidad.
Estoy enterado/a de los posibles riesgos y beneficios al participar en este estudio, asi como
soy conocedor de que puedo retirarme del mismo cuando lo desee. Por ello doy mi
consentimiento para participar en el estudio denominado: Validacién de una
herramienta educativa participativa centrada en el aprendizaje de conceptos basicos
sobre ‘Etica y Deontologia profesional’ para enfermeras y alumnos y profesores de
Grado de Enfermeria. Entiendo que una copia de esta ficha me ser& entregada, y que
puedo pedir informacion sobre los resultados de este estudio cuando este haya concluido.

Para esto, puedo contactar al teléfono anteriormente mencionado.

Una vez leida la informacion acepta participar en este estudio,

Nombre del participante: Nombre del investigador:

Francisco Javier Castro Molina

Firma: Firma:

Nombre del tutor legal:

Firma:

En San Cristébal de La Laguna a de del 2020

En nombre del equipo investigador le agradecemos profundamente su participacion en

este estudio

' ' Francisco Javier Castro Molina
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ANEXO 6

Estimado equipo Directivo:

Le pedimos, su necesaria colaboracion para un proyecto de investigacion que lleva por
nombre Aprendiendo DeontologiA (A_D_A). Con su colaboracion podremos conseguir
los objetivos que vertebran nuestro proyecto: evaluar los conocimientos de los
profesionales de la salud (enfermeria), sus docentes y sus estudiantes; promover mediante
la intervencion educativa acciones que originen cambios beneficiosos en el entorno
universitario (alumnos de la Escuela de Enfermeria de Nuestra Sefiora de Candelaria,
Universidad de La Laguna), profesional educativos (profesorado de la Escuela de
Enfermeria de Nuestra Sefiora de Candelaria, Universidad de La Laguna) y profesionales
sanitarios (red asistencial del Area de Salud de Tenerife); y por Gltimo, analizar si existen
diferencias significativas entre los tres grupos resefiados en el objetivo anterior: alumnos
de la Escuela de Enfermeria de Nuestra Sefiora de Candelaria (Universidad de La
Laguna), la Escuela de Enfermeria de A Corufa (Universidad da Corufia) y la Facultad
de Enfermeria de la Universidad de Alcala; profesorado de la Escuela de Enfermeria de
Nuestra Sefiora de Candelaria (Universidad de La Laguna), la Escuela de Enfermeria de
A Coruiia (Universidad da Corufia) y la Facultad de Enfermeria de la Universidad de
Alcal; y profesionales sanitarios de la red asistencial del Servicio Canario de Salud y del
Servicio Andaluz de Salud.

Esta investigacion pretende, en una primera fase, saber cuales son los conocimientos con
los que cuenta estudiantes/profesionales docentes/profesionales (enfermeros) en el campo
de la Etica y la Deontologia profesional, para posteriormente, en una segunda fase,
incluirlos en una accién formativa encaminada a un aumento de ellos y a la reflexion,
favoreciendo asi, la “humanizacion de los cuidados’. Nos encantaria poder contar con la
participacion de su, por lo que nos pondremos en contacto desde esta fecha para fijar una
entrevista en persona y explicaros con mas detalle este importante proyecto que puede

contribuir a mejorar la prevencion primaria de estas graves enfermedades.
Si tenéis alguna duda podéis contactar con:

D. Francisco Javier Castro Molina (IP, investigador principal de este proyecto).

' ' Francisco Javier Castro Molina

77



Ao Validacion de una herramienta educativa participativa centrada en el aprendizaje de conceptos basicos sobre
A ‘Etica y Deontologia profesional’ para enfermeras y alumnos y profesores de Grado de Enfermeria

nnnnnnn

Master Universitario de Bioética y Bioderecho

e-mail: fjcastrom7@gmail.com; Teléfono: 626326***: Escuela de Enfermeria de Nuestra

Sefiora de Candelaria (Universidad de La Laguna).

En San Cristébal de La Laguna a de del 2020

En nombre del equipo investigador le agradecemos profundamente la colaboracion para

lograr el objetivo de este estudio
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