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Resumen

La infancia es sin duda una etapa clave en la que existe una alta
vulnerabilidad ante las enfermedades. En primer lugar, el sistema inmunitario no esta
lo suficientemente desarrollado de cara a combatir las posibles infecciones y agentes
patégenos y, por otro lado, los nifios y nifias que padecen enfermedades crénicas no
son totalmente capaces de reconocer las sefiales de advertencia que aparecen

cuando éstas se complican.

Si se tiene en cuenta la elevada incidencia de enfermedades crénicas en
Canarias, asi como el elevado nimero de horas que los nifios pasan en centros
escolares, surgen algunos interrogantes: “4 Quién vela por su salud durante la jornada
lectiva? ¢Estan realmente capacitados los docentes para responder ante las posibles

complicaciones que pueden aparecer?”

En el presente trabajo se desarrolla un analisis de la capacidad de respuesta
del docente ante situaciones extraordinarias y de urgencia que puedan surgir en los
centros educativos. También es objeto de estudio el grado de conocimiento y
preparacion del profesorado ante el concepto de “enfermedad”, asi como su voluntad

de constante reciclaje ante este tipo de situaciones.

Por ultimo, se analizar4d su opinién ante la presencia de los enfermeros

escolares en los colegios.

Palabras clave: urgencia, enfermeria, enfermedad, enfermera escolar
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Abstract

Childhood is undoubtedly a key stage in life in which there is a high
vulnerability towards illnesses. Firstly, the immune system is not developed enough to
face possible infections and pathogenic agents. Apart from this, children who suffer
chronic diseases are not fully capable of recognizing the warning signals that arise
when complications appeatr.

If we take into account the high number of incidents related to chronic
diseases in the Canary Islands, as well as the long time children spend in school, some
questions just emerge: “Who takes care of their health during the school day? Are

teachers really prepared/ trained to confront the difficulties that might appear?”

In the present project is developed an analysis of the reaction capacity of
teachers when facing extraordinary and emergency situations that may take place in
schools.

It is also our aim to study the knowledge and preparation of teachers towards
the concept of “disease”, as well as their will of constant recycling to be prepared for
this kind of eventualities.

Finally, has also been analysed the opinion of teachers about the presence of

nurses in the school.

Keywords: emergency, nursing, disease, school nurse
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1. PROBLEMA

La profesion de Enfermeria desarrolla varias funciones (asistencial, docente,
gestion/administraciébn e investigadora), las cuales a su vez abarcan diferentes
ambitos. Sin lugar a duda, las mas conocidas suelen ser la asistencial y la docente,
puesto que son por las que nos identifican los pacientes y familiares y las mas

reconocibles por la sociedad en general.

Si nos centramos en estas dos funciones (asistencial y docente), podriamos
decir que ambas son simultaneas, ya que son muchas veces las que, mientras
estamos prestando asistencia sanitaria, informamos a los pacientes de lo que deben
realizar, como hacerlo y demés factores de su vida diaria que pueden influir en la
mejora de su estado de salud. Quienes mas suelen realizar esta “doble funcién”, son
las enfermeras que trabajan en centros de salud, puesto que son quienes estan en
contacto con un paciente consciente y en capacidad de alerta, es decir, pacientes
relativamente sanos, a quien en un principio le dan una serie de cuidados y, a
posteriori, le dan una serie de instrucciones para que él, por su propia cuenta, realice.
Esto se torna un poco mas complicado cuando hablamos de nifios. La educacion
sanitaria una de las labores fundamentales de la Enfermeria en Atencién Primaria, la
cual ha de impartirse a los propios nifios, pero fundamentalmente se realiza a los
padres, puesto a que son quienes deben de conocer el estado de salud de sus hijos y

su evolucién.

En la comunidad auténoma de Canarias, existen un total de 292.495 nifios
escolarizados, tanto en centros publicos como privados, los cuales se pasan de media
entre 7 y 9 horas en los centros escolares. Se puede decir entonces que, en promedio,
los nifios pasan mas horas en los centros escolares que en sus propias casas’.
Canarias cuenta, ademas, con un alta tasa de problemas de salud infantil (Ver Tabla 1,
Tabla 2 y Tabla 3), que van desde obesidad, asma, alergias, hasta la diabetes. Nifios y
jovenes con cualquiera de estas enfermedades, son faciles de conseguir en cualquiera

de los centros escolares de esta comunidad autébnoma.
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Segun la OMS, y citado por Cuesta del Amo®, podemos definir el término de
urgencia como “la aparicion fortuita (imprevista o inesperada) en cualquier lugar o
actividad, de un problema de salud de causa diversa y gravedad variable, que genera
la conciencia de una necesidad inminente de atencién por parte del sujeto que lo sufre

o de su familia”

Y es aqui a donde queremos llegar. Como dice la OMS, una situacion de
urgencia se puede dar “de manera fortuita o inesperada en cualquier lugar’. Si
tenemos en cuenta las patologias de los nifios en Canarias, y el tiempo que pasan en
las escuelas, podemos llegar a la conclusion de que es muy probable que se produzca
un cambio en su estado de salud, que requiera asistencia urgente, estando en los
centros escolares, puesto que es donde pasan la mayor parte de su tiempo. Dado a
gque en los centros escolares no es obligatoria (de momento) la presencia fisica de
ningln personal sanitario, podriamos decir que quienes tienen la primera toma de

contacto ante la situacion de urgencia son los profesores.

En los dltimos meses, se han reflejado en los diferentes medios de
comunicacion los problemas planteados por las asociaciones de padres y de
profesores, plantedndose cémo cuidar a los nifios y nifias en situaciones de alto
riesgo, pudiendo padecer complicaciones que requieran una rapida intervencién
(como es el shock anafilactico), ya que de ello depende el nivel de las secuelas que se
puedan producir, o incluso la vida de la propia persona que lo sufra, puesto que el
tratamiento ha de ser administrado en un corto lapso de tiempo para reducir los
riesgos. Este problema se plantea desde el punto de vista de los padres de los nifios,
considerandose una situacion de riesgo vital, y que durante la jornada escolar no
existe una persona capacitada y autorizada para velar por la salud de los nifios/as. Por
otro lado, el gremio de los profesores refiere que no es funcion suya la administracion
de tratamientos, puesto que no han sido formados para ello. Sin embargo, los
principales perjudicados con este tema son realmente los nifios y nifias que pueden
sufrir este tipo de complicaciones, ya que no hay personal dispuesto a actuar y reducir
asi los riesgos que puedan tener. Desde el punto de vista politico-educativo, se centra
en intentar establecer guias de actuacion ante este tipo de situaciones, pero sin llegar

a implantar en los centros la enfermeria de salud escolar.
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Con este trabajo, lo que queremos es realizar una investigacion acerca del
nivel de conocimientos de los profesores en los centros escolares de Canarias, para la
actuacion ante cualquier situacion de urgencia que se pueda dar, durante la estancia
de los nifios en el colegio.

A su vez, queremos saber la predisposicion de éstos para el aprendizaje de nuevos

conocimientos, asi como su opinion acerca de la figura de la Enfermera Escolar.

2. ANTECEDENTES

Segun la OMS, la Enfermeria “abarca la atencién autbnomay en colaboracion
dispensada a personas de todas las edades, familias, grupos y comunidades,
enfermos o no, y en todas circunstancias. Comprende la promocion de la salud, la
prevencion de enfermedades y la atencién dispensada a enfermos, discapacitados y

personas en situacion terminal.”*

‘La Ley 44/2003 de 21 Noviembre de Ordenacion de las Profesiones
sanitarias, en su articulo 7-2 a) determina que corresponde a los enfermeros la
direccion, evaluacién y prestacion de los cuidados de enfermeria orientados a la
promocién, mantenimiento y recuperacion de la salud, asi como a la prevencién de
enfermedades y discapacidades” ®, determinando de esta manera la funcion principal

del personal de enfermeria en su practica asistencial.

Otras normativas contintan regulando las competencias enfermeras, como es
el caso de la Orden CIN de los estudios de Grado de Enfermeria®, donde establece
sus competencias educativas, normativas de comunidades autonomas, servicios de

salud y los propios estatutos de la profesion enfermera.

En los estatutos del Colegio de Enfermeria de Santa Cruz de Tenerife’ se

refleja que el personal de enfermeria puede trabajar también en areas como:

e Investigacién: al igual que en otras profesiones, la enfermeria esta capacitada
para investigar y registrar datos acerca de un problema en especifico, lo cual

servird para resolver o ayudar a resolver dicho problema.
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Esta funcion se puede ejercer individualmente, o también trabajando como
colaborador con el resto de algun equipo de investigacion.

e Gestion: la principal finalidad de este area es la de intentar garantizar la
eficacia y eficiencia de los recursos disponibles para lograr una finalidad,
haciendo que se produzca asi un beneficio comuan, tanto de quienes realizan
las tareas, como de quienes reciben dichos recursos. A su vez, dentro de la
funcion gestora de la enfermeria, tenemos 4 fases o tareas principales, las
cuales se entrelazan. Estas 4 fases son:

- Planificacion: teniendo como punto de partida el analisis de un
determinado factor, define los objetivos que debemos alcanzar, asi
como sus normas y la manera de controlarlo.

- Organizacion: su finalidad es la de establecer los grupos de personas
que van a realizar el trabajo, para lograr un buen aprovechamiento de
los recursos existentes.

- Direccién: su principal finalidad es la toma de decisiones y el liderazgo
del grupo, marcando asi las pautas fundamentales a realizar y los
objetivos del proyecto.

- Control: realiza una evaluacion de los pasos seguidos a medida que

avanza el proyecto.
Podriamos decir entonces que la funcién de gestion es una funcion

ciclica, ya que debe estar en constante evaluacion y sujeta a cualquier cambio
que favorezca a la eficacia y eficiencia de los recursos.

Planificacion

Gestion Organizacion

Control
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e Asistencial: es quizés la figura méas representativa de la enfermeria como tal.
Son las enfermeras que trabajan en hospitales (en todos los servicios) y
centros de salud. Su funcion es basicamente la de prestacion de cuidados,
para la mejoria del estado de salud de los pacientes. Dependiendo del servicio
donde trabaje, y de la magnitud de los cuidados que se necesite, la enfermera
asistencial puede ejercer a su vez una funcién docente con los pacientes, ya
gue indirectamente ambas van solapadas.

o Docente: El Colegio Oficial define que “La funcion docente iré encaminada a
formar al profesional de la enfermeria asi como a colaborar en la formacion de
otros profesionales de la salud y comprende actividades del proceso
enseflanza-aprendizaje, para el desarrollo y capacitacion del enfermero en los
niveles basicos, post-basico y de educacién continuada” . A priori, la docencia
no es una de las funciones que mas se suele conocer de las enfermeras, ya
que ese reconocimiento se lo lleva la funcidon asistencial. La docencia
enfermera se realiza basicamente en los centros de salud, puesto a que es
aqui donde se realiza la educacion sanitaria de los pacientes. También
debemos mencionar aqui la importancia que tiene esta funciéon hacia los
estudiantes y equipos de trabajo, ya que la profesion de enfermeria debe de
ser de una constante evaluacién/evolucién, implementando nuevas técnicas,

materiales, conocimientos, etc.

Es por esto que la enfermeria como profesién no tiene solamente una funcién
asistencial, sino que también abarca otros ambitos que, a pesar de ser quizas menos

conocidos por la sociedad, son igual de importantes que la funcién asistencial.

Cuando hablamos de las enfermeras que trabajan en los centros de salud,
podriamos decir que llevan a cabo directamente una doble funcién, puesto a que
tienen como objetivo principal la prestacion de algun cuidado que requiera el paciente,
ya que acudi6 al centro de salud por algin motivo de su estado de salud, (estariamos
hablando entonces de funcion asistencial), y a su vez le debe de instruir acerca de
modificaciones en su estilo de vida, habitos y demés acciones que puedan ocasionar
una mejora de su propio estado de salud (hablamos entonces de una funcién

docente).
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Esto se torna un poco mas complicado cuando estamos en consultas
pediatricas. Estas, han incrementado el nimero de visitas a lo largo de estos ultimos
afos, provocando una sensacion de saturaciéon y disconformidad a los profesionales
que trabajan en ellas®. Sin lugar a duda, uno de los mayores temores que tienen
practicamente todos los nifios es el hecho de ir a la consulta del médico/enfermera’.
Aqui la mayoria de los nifios rechazan la atencion que se les quiere prestar,
poniéndose agresivos, gritando e incluso golpeando, tanto a los padres como al
personal sanitario, complicando asi el normal desarrollo laboral. Como los nifios
usualmente toman estas actitudes, también se nos hace mas complicado que
podamos, como educadores sanitarios, mantener una conversacion con ellos, cuya
finalidad sea la de mejorar su propio estado de salud, instruyéndole de una manera
didactica, en la cual ellos puedan comprender lo que deben de hacer. Es entonces
cuando entra la figura de los padres, puesto son ellos a quienes debemos de
explicarles con mayor hincapié los posibles problemas de salud que pueden generar
en los nifios un estilo de vida no saludable, siendo éstos también los principales

cémplices de un deterioro del estado de salud de los nifios (en determinados casos).

Podriamos decir que en la Comunidad Auténoma de Canarias, y segun los
ultimos estudios, posee uno de los mayores indices de problemas de salud infantil de
toda Espafia'®, donde la Obesidad y la Diabetes encabezan dicho listado. A su vez,
son el asma y las alergias otras de las principales patologias que tienen los nifios
canarios. Es por eso, que principalmente a los nifios canarios con alguna de esta
patologia, se les ensefia, en sus centros de salud, a conocer su propia enfermedad,
asi como a identificar los factores de riesgo™ que mas les influyen. Ademas, se les
instruye acerca de las principales variaciones en su estado de salud, cuando se
produce alguna alteracién en su organismo, teniendo entonces que hacer algo para

poder frenar la evolucién de dicho malestar, para evitar asi causar posibles dafios.

A pesar de que les debemos instruir a los nifios acerca de su propia
enfermedad, de sus factores de riesgo, y de los principales cambios fisicos que
pueden sentir cuando se produce alguna alteracion, podriamos decir, entonces, que la
educacién sanitaria que le prestamos a los nifios, en mayor parte se la prestamos
también a sus padres, ya que son quienes deben de estar en una continua vigilia del
estado de salud de éstos. Pero, como ya mencionamos anteriormente, los nifios
pasan, en general, la mayor parte del tiempo en sus centros escolares, rodeados de

aulas, maestros y otros comparieros.
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“Educar para la salud no consiste tinicamente, en ofrecer informacion sobre
los fundamentos cientificos de los problemas de salud, o sobre el peligro de ciertas
conductas, sino en fomentar actitudes criticas, autbnomas y solidarias, que permitan
analizar los problemas, acceder a la informacién adecuada, reflexionar sobre los

valores que lleva implicita cada accion, asumir responsabilidades y aprender a tomar
312

decisiones.

25.712 | 26.354 | 52.066

Tabla 1. Namero de nifios y nifias alérgicos en la Comunidad Auténoma de Canarias. (Fuente: ISTAC).
Elaboracioén propia.

18.926 | 12.833 | 31.759

Tabla 2. Namero de nifios y nifias diagnosticados de Asma o Bronquitis Crénica en la Comunidad
Auténoma de Canarias. (Fuente: ISTAC). Elaboracién propia

23.403 | 22.870 | 46.273

Tabla 3. Namero de nifios y nifias diagnosticados de Enfermedades Crénicas en la Comunidad Auténoma

de Canarias. (Fuente: ISTAC). Elaboracion propia.

En paises desarrollados como EEUU, Francia, Inglaterra y Suiza, existe la
figura de la Enfermera Escolar, que esta presente en todos los centros educativos. Su
principal funcion es la de Educacion Sanitaria, prestando mayor importancia a los
problemas fundamentales que tienen los jovenes en cada uno de estos paises

(sedentarismo, comida saludable, consumo de drogas, tabaco, etc.). Ademas, realizan
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también una funcion asistencial, ya que son las encargadas de prestar asistencia
sanitaria a quien precise de ella en el centro escolar. Pero esto no solo ocurre en
paises desarrollados, puesto que en paises en vias de desarrollo como Chile y

|l3

Brasil™, tienen también una enfermera escolar, la cual posee las mismas funciones.

Si nos trasladamos a Espafia, cuando se terminan los estudios universitarios
para la obtencion del titulo de Graduado en Enfermeria, se tiene la opcion de poder
realizar una especialidad, a la cual se accede mediante un proceso de seleccion,
permitiéndote realizar una especialidad u otra'® de las que ofertan. Sin embargo,
podemos decir que Espafia carece tanto de la especializacién de Enfermeria en Salud
Escolar, asi como de la figura de Enfermera Escolar sus centros educativos, puesto
gue son los enfermeros y enfermeras de los centros de Atencién Primaria quienes se
encargan de realizar los programas de Educacion Sanitaria que se crea pertinente.
Hay ciertas comunidades autbnomas que estan incorporando personal sanitario en
centros escolares, con la finalidad de mejorar la educacion sanitaria y la integracion de
los nifios con enfermedades en el entorno escolar’. Sin embargo, generalizando y
centrandonos en la funcién asistencial, no existe personal sanitario en los centros
escolares. Esto significa que los problemas o accidentes que ocurran en dichos
centros, han de ser atendidos en primer lugar por los profesores o el personal que ahi

trabaja, ya que son los responsables de lo que ocurra en la institucion.

Actualmente, y dirigido a todas las universidades y centros que imparten
formacion profesional del territorio espafiol, la Ley Organica para la Mejora de la
Calidad Educativa (LOMSE) recoge dentro de sus normas la inclusion
de conocimientos de Primeros Auxilios™. Sin embargo, si nos fijlamos en el plan de
estudios del Grado en Magisterio Infantii y Grado en Magisterio en Educacion
Primaria'’ nos podemos dar cuenta de que, en su mayoria, las universidades
espafolas carecen de asignaturas en las cuales se imparta esta materia, considerando
tanto los profesores como los estudiantes de estas carreras, una asignatura que
mejora su formacion, asi como también les aporta conocimientos para un tranquilo

desarrollo de su profesion.
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3. JUSTIFICACION

Si nos centramos en los datos que se encuentran en la tesis doctoral de
Angela Ortega®®, nos damos cuenta de que algunos de los principales motivos por los
gue acuden los nifios y nifias a los principales servicios de urgencias pediatricas de la
isla de Tenerife, entre otros, son:

- Fiebre (26.5%)

- Dificultad respiratoria (10.3%)
- Diarrea (9.8%)

- Vémitos (7.1%)

- Lesiones en piel (4.7%)

A priori, son patologias que no deberian de necesitar una actuacion rapida
para su mejoria sintomatica, puesto a que el tratamiento que deben de tomar debe ser

prolongado.

¢ Qué pasaria (y basandonos en la alta incidencia en Canarias de
enfermedades crénicas como diabetes y alergia) si un nifio o nifla necesitase una
rapida actuaciéon para poder sobrevivir? Por ejemplo, si una nifia, la cual es alérgica a
las picaduras de insectos, es picada por una abeja, se nos plantean diferentes dudas
como “jsaben los profesores lo que tienen que hacer?, “; hay recursos suficientes en

[

el colegio para actuar ante esa situacion?”, “;estan dispuestos los profesores a
afrontar el problema?”. Son muchas las dudas que nos surgen cuando nos planteamos
en afrontamiento de los problemas de salud de los nifios en los colegios, y es por eso
gue debemos de considerar y asegurar en los colegios una buena atenciéon y una

buena capacitacion, ya sea de los profesores o de otra persona fisica.

La Real Academia Espafiola define el término de capacitar como “hacer a

alguien apto, habilitarlo para algo” *°.



Universidad Departamento de Enfermeria
de La Laguna

Nuestro principal objetivo es la identificacion de la capacitacion de los
profesores que trabajen en el Sistema Educativo de la Comunidad Auténoma de
Canarias para actuar ante situaciones de urgencia. Para ello, queremos saber el nivel
de conocimientos que estos tienen, las habilidades que pueden desarrollar y las
actitudes que pueden demostrar a la hora de atender a un nifio/a durante este tipo de

situaciones.

Este estudio se justifica por la necesidad de profundizar en el conocimiento de
la atencion de la urgencia infantil y, ademas, de la atencion de salud de la poblacién

en el medio escolar.

La seguridad de un buen afrontamiento en el medio escolar permite que los
padres puedan dedicarse a sus trabajos con la seguridad de que sus hijos estan
siendo bien cuidados y atendidos, por personas que tienen cierto nivel de
competencia, que quieren hacerlo y que esa es una de sus principales funciones. Se
podria considerar, entonces, que si se resuelve el problema del cuidado de los nifios
en la etapa escolar, se podrian mejorar, por ejemplo, habitos, educacion sanitaria,

atencion urgente, etc.

Sabiendo que en nuestra sociedad existe una buena salud infantil y una

buena salud adulta, se podria decir que tenemos una sociedad sana y feliz.

En conclusién, nos interesa profundizar en este tema para ampliar y tener
conocimientos acerca de como, qué y quién debe atender a los nifios durante el

periodo lectivo escolar.

10
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4. HIPOTESIS.

¢ Estan los profesores de los centros escolares de Canarias capacitados para
la actuacién ante situaciones de urgencia durante el desarrollo de su trabajo?

¢ Estan motivados para actuar como sanitarios?

5. OBJETIVO GENERAL

Identificar la capacitacion del profesorado de educacion primaria Yy
secundaria, para la actuacion ante situaciones de urgencia en los centros de

educacion en los que trabajan.

6. OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Identificar la actitud y opinién ante la atenciéon a nifios en periodo escolar en
incidencias no habituales y en situacion de enfermedad crénica

2. Valorar el conocimiento del profesorado en cuanto a nociones basicas de
primeros auxilios.

3. Evaluar el conocimiento del profesorado en cuanto al concepto de
enfermedad.

4. Describir los principales problemas de salud de nifios y jovenes en la

Comunidad Canatria.

11
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7. MATERIAL Y METODO.

Disefio: Para la obtencion y valoracién de los datos obtenidos, se realizard un

estudio descriptivo transversal.

Poblacion: tomaremos como poblacién a todos aquellos profesores que
trabajen en colegios e institutos publicos de la comunidad auténoma de Canarias (Ver
tabla 5), constituyendo un total de 2.897 profesores, distribuidos por los centros de

todas las islas (Ver tabla 6).

fognee 0 [ profesores
Santa Cruz de Tenerife 1.614

Las Palmas 1.283

S otal| 2.897

Tabla 5. Namero de profesores por provincias de la Comunidad Autbnoma de Canarias. Fuente: ISTAC
(Elaboracién propia)

Total Centros de Total Centros de Total Centros de
Educacion Infantil | Educacion Educacion
i i Secundaria i i

Tenerife 205 77

8
LaPalma 10 3
LaGomera [ 2 3
0
8

[ ElHierro WO 2

Las Palmas de 211 77

Gran Canaria

Lanzarote 41 16 2

| Fuerteventura &3 8 2

Tabla 6. Distribucion de los centros educativos de las Islas Canarias. Fuente: Consejeria de Educacion
del Gobierno de Canarias. (Elaboracion propia)
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Muestra: Se realizard un muestreo aleatorio y estratificado por islas, de
manera proporcional. Para determinar el tamafio que necesitaremos de muestra,
utilizaremos la tabla de poblacion finita (Ver Anexo 4), garantizando un coeficiente de
fiabilidad del 95%, con un error de +/-4. En definitiva, la muestra la constituiran 500
profesores, seleccionados en los listados de la Consejeria de Educacion de manera
aleatoria.

Como criterio de exclusion, se discriminaran aquellos profesores y profesoras
gue no tengan su plaza fija, que estén realizando suplencias, practicas formativas o
eventuales. Tampoco estaran incluidos en el estudio todo aquel profesional que

trabaje en el centro, pero que no sea parte del profesorado.

Variables: Nuestro proyecto de investigacion incluird una serie de variables
sociodemograficas, que permitirdn que la muestra estudiada posea unas

caracteristicas especificas. Estas variables, las clasificaremos de la siguiente forma:

o Variables de filiacion:

e Edad: variable cuantitativa que se expresa en afios.

e Sexo: variable cualitativa que se expresa en hombre o mujer

¢ Nivel de estudios: variable cualitativa expresada en el nivel de
estudios mas altos alcanzados (Grado universitario, Licenciatura
universitaria, Master, Doctorado)

e Tiempo trabajado en docencia: variable cuantitativa que se
expresara en afos.

e Isla en la que trabaja.

o Variables de Conocimiento:
¢ Nivel de conocimiento de las enfermedades mas frecuentes en
las islas Canarias
¢ Nivel de conocimiento ante los signos y sintomas de alarma de
dichas enfermedades
¢ Nivel de conocimiento acerca de la actuacion que se debe tener

ante una situacion urgente (qué hacer, como hacerlo y dénde)
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o Variables de Habilidades:
e Administracion de medicacion oral previa
e Administracion de medicacion parenteral previa
¢ Realizacion de maniobras de apertura de la via aérea previas

e Realizacién de Reanimacién Cardiopulmonar (RCP) previa

o Variables de Actitud:
o Disposicion para aprender acerca de las enfermedades mas
frecuentes en Canarias
e Disposicion para aprender acerca de cémo reaccionar ante los
signos/sintomas de dichas enfermedades
e Disposicion para aprender acerca de cuanto, como y donde
administrar medicacion (oral, topica, parenteral, etc.).

e Disposicion para aprender acerca de RCP.

Método de recogida de la informacién: Para llevar a cabo la recogida de
datos, vamos a pasar una encuesta de elaboracion propia y auto administrada en los
colegios de la comunidad autbnoma de Canarias (Ver Anexo 1), la cual va a ser
solicitada su aprobacion ante el Comité de Etica e Investigacion Sanitaria del Servicio
Canario de Salud (SCS) (ver Anexo 2). En dicho cuestionario se integraran las
variables presentes en este proyecto, ya mencionadas con anterioridad, siendo de
cardcter voluntario y confidencial, explicandoles en todo momento la finalidad del
estudio a los que vayan a rellenarlo. Ademas, y previamente a pasar el cuestionario,
concertaremos una cita con el director del centro escolar, para que sea esta autoridad
quien, tras explicarle nuevamente la finalidad del estudio y los beneficios que éste nos
daria a la comunidad auténoma, nos autorice a la recogida de datos (Ver Anexo 3). Al
finalizar la investigacion y teniendo ya resultados fiables, se procedera a la divulgacion
de los mismos a todos los centros escolares que han participado en el estudio,
informando al profesorado acerca de los resultados obtenidos, y agradeciendo su

colaboracién una vez mas. Esto se realizara mediante correo certificado.
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Analisis estadistico: Se llevaran a cabo una serie de analisis estadisticos
descriptivos sobre las variables, siguiendo los objetivos que nos hemos marcado. Por
otra parte, sobre el conocimiento que tienen los profesores acerca del concepto de
urgencia y enfermedad, se utilizaran medidas de tendencia central y dispersion. Para
la realizacion de todo el analisis, se contratara a un profesional experto en la materia,
siendo el principal encargado en la elaboracion, calculo y corroboracion de los
resultados.

Después de realizar los calculos estadisticos pertinentes, pondremos en
comun los resultados obtenidos, para asi tener una idea real y actual acerca del
motivo principal de nuestro estudio. Los resultados y la conclusién a la que llegaremos,
serén utilizados para intentar realizar una serie de cambios en los colegios de toda la
comunidad autbnoma, para poder entonces asegurar de que los nifios/as estan bajo
responsabilidad de personas que saben actuar ante situaciones de emergencia que

puedan sucederles durante su estancia en los centros escolares.

Consideraciones éticas: Se solicitara permiso (Ver Anexo 2) al Comité de
Etica e Investigacion Sanitaria del Servicio Canario de Salud (SCS) para la
elaboracion, desarrollo, estudio y publicacion de nuestra investigacion. Para ello, y
utilizando carta certificada, redactaremos un escrito a modo de presentacion, donde se
recogera brevemente el proyecto de investigacion a realizar, su finalidad y la manera
en la que este se va a ejecutar. Ademds, adjuntaremos el cuestionario que

elaboraremos para su valoracion y aceptacion.
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8. CRONOGRAMA

El proyecto se realizara aproximadamente en un periodo de 12 meses, con
los pasos previos correspondientes de redaccion inicial, aprobacion del presupuesto,
ayudas econdémicas y aprobacion de permisos institucionales y se finalizara el
proyecto con la correspondiente tabulacion de los datos y la redaccion final.

Redaccion del proyecto Junio 2017- Agosto 2017

Autorizaciones y recogida de informacion Septiembre 2017 - Diciembre 2017

Analisis de datos Enero 2018 - Marzo 2018
Elaboracion del informe Abril 2018 - Mayo 2018
Difusion de los datos Junio 2018

Junio | Julio | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre | Enero | Febrero | Marzo | Abril | Mayo | Junio
2017 | 2017 | 2017 | 2017 2017 2017 2017 2018 | 2018 2018 | 2018 | 2018 | 2018

Redaccion del
proyecto

Autorizaciones
yrecogida de
informacion

Analisis de
datos

Elaboracion de
informe
Difusion de
datos
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9. PRESUPUESTO

Departamento de Enfermeria

Concepto

Material de oficina
Ordenador

Paquete de folios
(500 folios)

Boligrafos (paquete
de 25 unidades)

Personal

Autor
Colaboradores
Estadisticos
Editores

Gastos de difusion

TOTAL

Euros/Unidad

1.000

3,00

4,50

1.200 euros/mes

800 euros/mes

800 euros/mes

Unidades
Necesarias

20

Total

1.000

60

22,5

6.000

2.400
800
2.000

12.282,5 EUROS
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ANEXO 1

Presentacion

Con el siguiente cuestionario, autorizado por la direccién del centro escolar,
se procederd a realizar un estudio de investigacion. Los datos aqui reflejados seran
completamente andnimos, teniendo solamente que reflejar la materia que imparte

dentro del centro escolar donde trabaja.

Este cuestionario formara parte de la elaboracién del Trabajo de Fin de Grado
titulado “;Estan los profesores de las Islas Canarias capacitados para actuar ante
situaciones de urgencia durante el desarrollo de su trabajo?” del alumno Jonathan
José Arzola Mendoza, el cual ha sido el encargado, bajo tutelacién, de elaborar tanto

las preguntas a realizar, como la justificaciéon y los motivos de la investigacion.

Lo que se quiere es realizar una investigacion acerca del nivel de
conocimientos de los profesores en los centros escolares de Canarias, para la
actuacion ante cualquier situacion de urgencia que se pueda dar durante la estancia

de los nifios y jovenes en la escuela.

Sin nada mas que afiadir, agradezco su colaboraciéon para la elaboracién de

dicho proyecto.

Un cordial saludo

Jonathan José Arzola Mendoza

En Santa Cruz de Tenerife, a de del afio 20

Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia, Campus de Ofra s/n. 38071-La Laguna. Tel: 922319288 Fax: 922319427
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Cuestionario.

Para la correcta realizacién del presente cuestionario, rellene o marque
con una X el hueco en la respuesta que corresponda. A su vez, en las

preguntas tipo test, redondee la opcién que usted considera correcta.

Edad >25 25-35 35-45 45-55 <55
Sexo Hombre Mujer
Nivel Maximo
de estudios | Grado Licenciatura Master Doctorado
alcanzados
Afos >5 afios 5-10 afos 10-20 afios | 20-30 afios | <30 afios
Trabajados

- Tenerife

- LaPalma

- La Gomera
Isla en la que trabaja Actualmente - El Hierro

- Las Palmas de Gran Canaria

- Fuerteventura

- Lanzarote

1. ¢Tiene conocimiento de las principales patologias que sufren los nifios en
Canarias?
a. Si
b. No
c. Ns/Nc

Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia, Campus de Ofra s/n. 38071-La Laguna. Tel: 922319288 Fax: 922319427
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2. ¢Sabria identificar los signos y sintomas que presenta una complicacion de

alguna de esas enfermedades?
a) Si
b) No
c) Ns/Nc

Con la siguiente escala, siendo 1 “Nada Apto” y 10 “Muy apto”, califique su
opinion personal acerca de su capacitacion actual para la actuacion ante

situaciones de urgencia. Subraye el nimero seleccionado.

Cuando comienza el curso escolar, ¢le dan informacién acerca del estado de
salud de sus alumnos? (alergias, intolerancias, problemas crénicos de salud...)
a) Si
b) No
c) Ns/Nc

Durante el desarrollo de su trabajo, ¢ ha tenido alguna vez que actuar ante una
situacion de urgencia? (Apertura de la via aérea, compresién de hemorragias,
RCP, etc.)

a) Si

b) No

c) Ns/Nc

Durante el desarrollo de su trabajo, ¢ha tenido alguna vez que administrar
algun tipo de medicacion? (Oral, topica, parenteral, oftalmica, etc.)

a) Si

b) No

c) Ns/Nc
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10.

11.

¢ Ha recibido usted alguna charla/curso acerca de primeros auxilios?
a) Si
b) No
c) Ns/Nc

¢Le gustaria recibir formacion especifica para tener conocimientos sanitarios,
para poder actuar asi ante cualquier situacién de emergencia que se pueda dar
durante el desarrollo de su trabajo?

a) Si

b) No

¢) Ns/Nc

¢Hay en su lugar de trabajo alguna persona que se encargue de realizar
diferentes técnicas sanitarias que puedan surgir durante el horario laboral?
(vendaje, curas, administracion de medicacion topica u oral, etc...)

a) Si

b) No

c) Ns/Nc

¢ Tiene conocimiento acerca de la figura de “enfermera escolar’?
a) Si
b) No
c) Ns/Nc

En el caso de que en su colegio se pudiera tener la figura fisica de enfermera
escolar, ¢estaria usted de acuerdo con su presencia?

a) Si

b) No

c) Ns/Nc
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12. De las siguientes definiciones, marque la que usted crea que es la adecuada
para definir el concepto de “enfermedad”

a. Estado psicolégico y fisico que provoca un malestar general,
necesitando asi el uso de medidas farmacoldgicas para la mejoria.

b. Alteracion o desviacion del estado fisiologico en una o varias partes del
cuerpo, por causas en general conocidas, manifestada por sintomas y
unos signos caracteristicos, y cuya evolucibn es mas 0 menos
previsible

c. Ns/Nc

13. ¢ Existen en el colegio donde imparte sus clases, medios para una rapida
actuaciéon ante una situaciébn de emergencia? (se contempla desde un
glucémetro, hasta una jeringa precargada de Adrenalina)

a) Si
b) No
c) Ns/Nc

14. En el centro escolar, ¢hay algin area en especifica para atender cualquier
situacién de emergencia?
a) Si
b) No
c) Ns/Nc

15. Si se impartiera un curso para la formacién del profesorado ante situaciones
urgentes, ¢lo consideraria Gtil? Califique su opinién personal, siendo 1 “Nada

atil” y 10 “Muy util”. Subraye el niumero seleccionado.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia, Campus de Ofra s/n. 38071-La Laguna. Tel: 922319288 Fax: 922319427
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16. ¢Estarias dispuesto a formarte para la administracion urgente de farmacos?
Siendo 1 “Nada dispuesto” y 10 “Muy dispuesto”, subraya el numero

seleccionado.

17. ¢ Estarias dispuesto a formarte para realizar efectivamente una Reanimacion
Cardiopulmonar (RCP)? Siendo 1 “Nada dispuesto” y 10 “Muy dispuesto”,

subraya el numero seleccionado.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia, Campus de Ofra s/n. 38071-La Laguna. Tel: 922319288 Fax: 922319427
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ANEXO 2

Solicitud dirigida al Comité de ética e Investigacion Sanitaria del Servicio Canario de

Salud (SCS).

Con el presente escrito, se solicita autorizacién del Comité de Etica e
Investigacion Sanitaria del Servicio Canario de Salud (SCS) para realizar una recogida de
datos, utilizando una encuesta de elaboracién propia. Dicha encuesta, se encuentra

adjunta en este mismo medio, para su valoracion y aceptacion.

Esta recogida de datos se realizara para la elaboracién del estudio “;Estdn los profesores de
las Islas Canarias capacitados para actuar ante situaciones de urgencia durante el desarrollo
de su trabajo?” dirigido por Jonathan José Arzola Mendoza, estudiante de 4to curso de

Grado en Enfermeria de la Universidad de La Laguna.

La finalidad del mismo es reconocer la capacitacion que tiene el profesorado de
las escuelas de la Comunidad Auténoma de Canarias para la actuacién ante situaciones de

emergencia que se puedan producir durante el desarrollo de su actividad laboral.

Los resultados y la conclusién a la que llegaremos, seran utilizados para intentar
realizar una serie de cambios en los colegios de toda la comunidad auténoma, para poder
entonces asegurar de que los niflos/as estan bajo responsabilidad de personas que saben
actuar ante situaciones de emergencia que puedan sucederles durante su estancia en los

centros escolares
Descripcion del estudio:

En los tiempos pertinentes, descritos en el cronograma del estudio, se realizara
una recogida de datos en la mayor cantidad de colegios posibles de toda la comunidad
auténoma de Canarias. Dicha encuesta, breve y de total confidencialidad, nos dara
informacion acerca de las variables que queremos estudiar, asi como también de los
conocimientos que tienen los profesores acerca de los conceptos de enfermedad y

urgencia.

Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia, Campus de Ofra s/n. 38071-La Laguna. Tel: 922319288 Fax: 922319427
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Al finalizar la investigacion, y teniendo ya resultados fiables, se procedera a la
divulgacién de los mismos a todos los centros escolares que han participado en el estudio,
informando al profesorado acerca de los resultados obtenidos, y agradeciendo su

colaboracion una vez mas. Esto se realizara mediante correo certificado.
Se adjunta:

- Proyecto de investigacion.

- Cuestionario de elaboracién propia.

Muchas gracias por su atencién. Un cordial saludo

Fdo. Jonathan José Arzola Mendoza

(Director del proyecto/Estudiante de Enfermeria)

Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia, Campus de Ofra s/n. 38071-La Laguna. Tel: 922319288 Fax: 922319427
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ANEXO 3

Jonathan José Arzola Mendoza

Estudiante de 4° enfermeria

Universidad de La Laguna
En Tenerife, a
Colegio: ..oiiiiiic
CP:
Estimado Director

Me pongo en contacto con usted para comunicarle que estoy realizando mi

“

Trabajo de Fin de Grado de Enfermeria cuyo titulo es “;Estan los profesores de las
Islas Canarias capacitados para actuar ante situaciones de urgencia durante el

desarrollo de su trabajo?”

Se trata de un proyecto de investigacion, cuyo objetivo general es identificar
(autoevaluando) la capacitacion del profesorado de educacion primaria, para la

actuacion ante situaciones de urgencia en los centros escolares.

Con el fin de exponer los resultados del trabajo, me gustaria realizar una
investigacion en el colegio que usted dirige, pasando un simple cuestionario, adjuntado

en el presente permiso, a la mayor cantidad posible de profesores de este colegio.

Para poder realizar dicha recogida de datos, y dentro de los limites legales,
solicito su permiso y colaboracién. Esta recogida de datos se realizara un dia que
ambas partes pactemos, intentando asi obtener la mayor cantidad de cuestionarios
rellenos posibles, adaptando entonces la recogida a los horarios de los profesores

correspondientes.

Por ello, adjunto la introduccién del proyecto, para que pueda valorar dicha

solicitud.
Reciba un cordial saludo. Espero su respuesta.
Firma alumno TFG Firma tutor TFG

Jonathan José Arzola Mendoza

3 de Enfermeria y Fisioterap
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ANEXO 4

Determinacidn del tamaio de la muesira con un cocficiente de fiabilidad del 955 por

100, en poblaciones finitas
An‘pdli!d P=q¢=3
wniverso 1% t2% +3% E 3 V4 2 5% $ 10%,

- - = - - m 8
1.000 - - - 383 6 9
1.500 - - 63 “ e %
2.000 — -— 114 476 33) 95
2.500 - 1250 769 500 345 9%
3.000 - 1364 811 517, 383 . 9
3.500 — 1.458 84) 53 kL 97
4.000 — 1538 L3 s4l 364 - 98
4.500 e 1.607 891 549 367 - 9
5.000 - - 1667 909 556 30 98
6.000 — 1.765 938 566 375 98
1.000 — 1.842 949 14 n 9
8.000 - 1.905 976 580 381 9
9.000 — 1957 989 384 383 9
10.000 $.000 2.000 1.000 588 383 9
15.000 6.000 2,143 1.034 600 3% 9
20.000 6.667 2222 1.05) 606 392 100
25.000 7.143 2273 1.064 610 394 100
50.000 8.3} 2.381 1.087 617 » 100
100.000 9.091 24) 1.099 621 39t 100
) 10.000 2.500 LIl 625 400 100
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